ZARZADZENIE NR 26/25
DYREKTORA GENERALNEGO
WIELKOPOLSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO W POZNANIU
z dnia 13 maja 2025 r.
zmieniajace zarzgdzenie w sprawie regulaminu organizacyjnego

Biura Organizacyjno-Administracyjnego

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 1 lit. d w zwigzku z art. 25 ust. 10 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 409 oraz z 2025 r. poz. 620)
zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Biura Organizacyjno-Administracyjnego,
stanowigcym zalacznik do zarzadzenia nr 33/24 Dyrektora Generalnego Wielkopolskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie regulaminu
organizacyjnego Biura Organizacyjno-Administracyjnego, wprowadza si¢ nast¢pujace

zmiany:
1) w§ 1wust. I pkt2 otrzymuje brzmienie:

»2) regulaminie organizacyjnym urzgdu — nalezy przez to rozumie¢ regulamin
organizacyjny Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu, stanowigcy
zalacznik do zarzadzenia nr 146/25 Wojewody Wielkopolskiego z dnia 28 marca
2025 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Wielkopolskiego Urzedu

Wojewodzkiego w Poznaniu;”;

2) skre$la si¢ uzyte w § 2 w ust. 2 w pkt 2, w ust 3 w pkt 2, wust. 7w pkt 213 orazw § 5
wust. 101 11 wyrazy ,,Pracy”;

3) w§ 3ust. 7— 10 otrzymujg brzmienie:

,»7. Dyrektor moze pisemnie upowazni¢ zastepce dyrektora, glownego
ksiegowego urzedu lub innego pracownika Biura do wykonywania w jego imieniu
okreslonych czynnosci.

8. Dyrektora podczas nieobecno$ci zastepuje zastepca dyrektora, podczas

nieobecnosci rowniez zastepcy dyrektora pisemnie upowazniony pracownik Biura.
9. Zastepce dyrektora podczas nieobecnosci zastepuje dyrektor.

10. W przypadku nieobecnosci gtownego ksiegowego urzedu, obowigzki
glownego ksiggowego urzedu wykonuje kierownik Oddziatu Obstugi Finansowo-
Ksiggowej, a przypadku réwniez jego nieobecnosci — kierownik Oddzialu
Naleznos$ci Budzetowych, a w przypadku réwnoczesnej nieobecnosci gtownego
ksiggowego urzedu, kierownika Oddzialu Obstugi Finansowo-Ksigegowe;j
1 kierownika Oddziatu Nalezno$ci Budzetowych — upowazniony pisemnie pracownik
Biura w pionie podleglym gtownemu ksiggowemu urzedu.”;



4) w§s:

a) wust. 5 w pkt 21 kropke zast¢puje si¢ srednikiem i1 dodaje si¢ pkt 22 w brzmieniu:

»22) prowadzenie spraw wynikajacych z przepisow ustawy o ochronie ludnosci

1 obronie cywilnej dla pracownikoéw urzedu lub osob skierowanych do pracy

w urzedzie, w zakresie:

a)

b)
¢)

d)

g)

h)

koordynowania procesOw wnioskowania o nadanie przydzialow

mobilizacyjnych obrony cywilnej,
organizowania szkolen z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej,

organizowania szkolen =zasadniczych 1 aktualizacyjnych dla oséb
posiadajacych przydzialy mobilizacyjne obrony cywilnej,

nadawania i uchylania przydziatldw mobilizacyjnych w obronie cywilnej
w uzgodnieniu z wihasciwym terytorialnie szefem wojskowego centrum
rekrutacji oraz wydawanie kart tozsamosci osobom powotanym do stuzby
w obronie cywilnej,

dostarczania wezwan do stluzby w obronie cywilnej,

wprowadzania danych do Wojewddzkiej Ewidencji Ochrony Ludnosci
1 Obrony Cywilnej w odniesieniu do 0so6b ktorym zostaly nadane lub
uchylone przydziaty mobilizacyjne w obronie cywilnej,

udostgpniania danych z Wojewodzkiej Ewidencji Ochrony Ludnosci
i Obrony Cywilnej organom ochrony ludnosci i obrony cywilnej oraz
podmiotom ochrony ludnosci i obrony cywilnej w zakresie niezbednym do

realizacji ich zadan,

ustalania i wyplacania $wiadczen dla personelu obrony cywilne;j.””.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Biura Organizacyjno-

Administracyjnego.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢gpujacym po dniu podpisania.

Dyrektor Generalny

/-/ Jacek Wisniewski



UZASADNIENIE

Zmiany wprowadzane w  regulaminie organizacyjnym Biura  Organizacyjno-
Administracyjnego determinuje konieczno$¢ dostosowania do regulaminu organizacyjnego
Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu, wprowadzonego zarzadzeniem nr
146/25 Wojewody Wielkopolskiego z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie regulaminu
organizacyjnego Wielkopolskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Poznaniu w zakresie spraw
dotyczacych ochrony ludnosci i obrony cywilne;.

Pozostate zmiany majg charakter redakcyjno-porzadkowy.

Wprowadzenie przedmiotowego zarzadzenia nie powoduje dodatkowych konsekwencji
spotecznych, gospodarczych, finansowych i prawnych. Ponadto nie stwierdza si¢ mozliwosci
wystgpienia zdarzen korupcyjnych, ktore moga wystapi¢ w zwigzku z wprowadzeniem tego
aktu.

Zastegpca Dyrektora
Biura Organizacyjno-Administracyjnego

/-/Krzysztof Marciniak

Poznan, dnia 13 maja 2025 r.



