
ZARZĄDZENIE NR 28/26 

DYREKTORA GENERALNEGO 

WIELKOPOLSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W POZNANIU 

z dnia 29 kwietnia 2026 r. 

zmieniające zarządzenie w sprawie regulaminu organizacyjnego 

Biura Organizacyjno-Administracyjnego 

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 1 lit. d w związku z art. 25 ust. 10 ustawy z dnia 

21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 409, z 2025 r. poz. 620 i 1661 

oraz z 2026 r. poz. 26 i 160) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W zarządzeniu nr 33/24 Dyrektora Generalnego Wielkopolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Poznaniu z dnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego 

Biura Organizacyjno-Administracyjnego, zmienionym zarządzeniami nr 26/25 z dnia 13 maja 

2025 r. oraz nr 17/26 z dnia 23 marca 2026 r., w załączniku do zarządzenia w § 5 wprowadza 

się następujące zmiany: 

1) w ust. 2 w pkt 26 skreśla się wyrazy „na elektronicznej platformie usług administracji 

publicznej (ePUAP)”; 

2) w ust. 4 w pkt 20 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 21 w brzmieniu: 

 „21) obsługa informatycznego systemu e-PFRON2 w tym sporządzanie miesięcznych 

deklaracji wpłat na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.”; 

3) w ust. 6 uchyla się pkt 17. 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorowi Biura Organizacyjno-

Administracyjnego. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 maja 2026 r. 

        Dyrektor Generalny 

        /-/ Jacek Wiśniewski 



UZASADNIENIE 

W związku z koniecznością zwiększenia optymalizacji i efektywności zadania związanego 

z obsługą systemu e-PFRON2 zadanie przenosi się z Oddziału Obsługi Finansowo-Księgowej 

do Oddziału Kadr. Zmiana ta ma na celu dostosowanie obowiązków wynikających z ustawy 

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z późn. zm.) do charakteru zadania, które jest 

ściśle związane z danymi kadrowymi, będącymi w posiadaniu Oddziału Kadr. Umożliwi to 

sprawniejsze zarządzanie informacjami w systemie.  

Pozostała zmiana ma charakter redakcyjno-porządkowy. 

Wprowadzenie przedmiotowego zarządzenia nie powoduje dodatkowych konsekwencji 

społecznych, gospodarczych, finansowych i prawnych. Ponadto nie stwierdza się możliwości 

wystąpienia zdarzeń korupcyjnych, które mogą wystąpić w związku z wprowadzeniem tego 

aktu. 

     Dyrektor Biura 

Organizacyjno-Administracyjnego 

/-/ Patrycja Kaczmarek 

Poznań, dnia 28 kwietnia 2026 r. 


