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Zadania realizowane w ramach Odpowiedzialny Termin Uwagi

Lp. Obszar dziatan obszaru dziatania za realizacje realizacji

1. Ustalenie harmonogramu dziatan (podziat obowigzkow). Harmonogram/podziat zadan. Dyrektor OA 30.06.2020 . Zrealizowano
Wyznaczeni | spotkanie 30.06.2020 .
pracownicy

WUwW
2. Wyznaczenie Koordynatora ds. Dostepnosci 1. Wyznaczenie Koordynatora DG/WW 27.07.2020 . Zrealizowano
i ogtoszenie do publicznej wiadomosci. oraz cztonkdw Zespotu. (OA-1) Zarzadzenie 350/20 WW

Wyznaczenie - sposrdd pracownikéw WUW - Zespotu
ds. dostepnosci architektonicznej, cyfrowej
i informacyjno-komunikacyjnej w WUW.

2. Nadanie uprawnien
Koordynatorowi.

3. Powotanie cztonkdéw Zespotu.

4. Publikacja informacji na stronie
WUW (BIP/intranet).

5. Zgtoszenie danych
Koordynatora ds. Dostepnosci
do Ministerstwa Funduszy i
Polityki Regionalnej (MFiPR) -
dostepnosc.plus@mfipr.gov.pl.

6. Przekazanie informacji
pracownikom WUW (e-mail).

z dnia 23.07.2020 r.

Informacja wystana
na adres
dostepnosc.plus
@mfipr.gov.pl
24.07.2020r.

Informacja wystana
pracownikom WUW
27.07.2020 .




Przygotowanie deklaracji dostepnosci i zamieszczenie . Wstepny przeglad udogodnien Koordynator 1.09.2020 . Rozpoczecie prac
na stronie internetowej WUW. dla oséb ze szczegblnymi cztonkowie 30.06.2020 .
potrzebami. zespotu
. Przeglad barier. OA-I
. Przygotowanie deklaracji.
. Zatwierdzenie deklaracji przez
Wojewode Wielkopolskiego.
. Zamieszczenie deklaracji
na stronie BIP.
Wystosowanie pism do organdéw administracji zespolonej . Wystosowanie pism Koordynator 1.08.2020r. Czesciowo zrealizowano
w woj. wielkopolskim oraz organdw wtadzy samorzgdowej do podmiotéw. OA-I 31.07.2020 .

szczebla wojewddzkiego, powiatowego i gminnego,

zwigzkdéw miedzygminnych, Paistwowej Strazy Rybackiej

- informacja o koniecznosci:

¢ powotania koordynatora/éw (z wytgczeniem zwigzkéw
miedzygminnych),

e przekazania informacji do MFiPR/ogtoszenia na stronie
internetowej,

e przygotowania plandéw dziatania,

e przestania raportu o stanie zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Informacja o:

- potrzebie dalszego przekazania wiadomosci
podmiotom podlegtym o obowigzkach
wynikajgcych z ustawy o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

- koniecznosci przeprowadzenia analizy dostepnosci
w podmiotach podlegtych i nadzorowanych
(termin sporzadzenia raportu 31.03.2021 r.).

. Uzyskanie informacji zwrotne;.
. Prowadzenie bazy

koordynatoréw ds. dostepnosci
w woj. wielkopolskim.

Prowadzenie bazy
koordynatoréow w woj.
wielkopolskim
na biezgco




Podjecie wspdtpracy z podmiotami zajmujgcymi sie . Zidentyfikowanie podmiotéw Koordynator 30.09.2020r. | Czesciowo zrealizowano
wspieraniem oséb ze szczegblnymi potrzebami na terenie woj. cztonkowie 4.08.2020'r.
(wspdtpraca z organizacjami skupiajgcymi Srodowiska oséb wielkopolskiego. zespotu
ze szczegblnymi potrzebami np. oséb niestyszacych). . Wystosowanie pism do OA-I
podmiotéw dot. najczesciej
pojawiajgcych sie problemoéw
wsrdd oséb ze szczegdlnymi
potrzebami (minimalne
wymagania).
. Analiza minimalnych wymagan.
Zapewnienie szkolen z zakresu zapewniania dostepnosci . Spotkanie informacyjne dla DG 30.09.2020 . Uczestnictwo
osobom ze szczegdlnymi potrzebami. kadry kierowniczej WUW. Koordynator Koordynatora w szkoleniu
. Szkolenia dla wyznaczonych on-line
pracownikéw WUW (m.in. w dniu 23.07.2020 .
cztonkow Zespotu).
Przeprowadzenie w WUW analizy pod wzgledem . Wystosowanie pism do Koordynator 15.10.2020r. Informacja zwrotna
dostepnosci: komdrek organizacyjnych cztonkowie do poszczegdlnych
e architektonicznej, urzedu z prosba zespotu cztonkdéw zespotu
e cyfrowe;j, o przeprowadzenie analizy OA-| ds. dostepnosci

e informacyjno-komunikacyjnej.

we wszystkich lokalizacjach
WUW (wymagania ustawowe
oraz wymagania podmiotéw
zajmujgcych sie wspieraniem
0s0b ze szczegdlnymi
potrzebami).

. Analiza dostepnosci

w Urzedzie (ze szczegdlnym
uwzglednieniem dostepnosci
alternatywnej wynikajacej

z ustawy).

16.11.2020 r.

Analiza i identyfikacja
30.11.2020 .




. Zidentyfikowanie obszaréw

wymagajgcych
natychmiastowych prac
dostosowawczych
(oszacowanie kosztéw prac).

Przekazanie informacji

. Przekazanie informacji DG/WW
DG/WW. 15.12.2020 .
8. Wdrozenie rozwigzan architektonicznych, cyfrowych . Wystosowanie pism do Kierownicy 20.12.2020 . Wdrozenie rozwigzan
i informacyjno-komunikacyjnych w WUW komadrek organizacyjnych kom.org. i uzyskanie informacji
— zapewnienie minimalnych wymagan (dostepnosci WUW, w ktérych WUw 15.02.2021 .
alternatywnej). zidentyfikowano koniecznos$¢
przeprowadzenia prac.
. Opracowanie harmonogramu
przeprowadzenia niezbednych
prac.
. Wdrozenie niezbednych
minimalnych rozwigzan.
. Biezgce informowanie
0 nieprzewidzianych
problemach przy wdrazaniu
rozwigzan. Koordynator
. Uzyskanie informacji cztonkowie Przekazanie informacji
o zakonczonym wdrozeniu. zespotu DG/WW
. Przekazanie informacji OA-I 22.02.2021r.
do DG/WW.
9. | Zapewnienie dostepnosci do stron internetowych WUW Przeglad stron na urzadzeniach Koordynator 23.06.2021r. | Czesciowo zrealizowano
na urzgdzeniach mobilnych. mobilnych. cztonkowie Zatwierdzenie przez
Wdrozenie przyjetych zespotu ww
rozwigzan. OA-I
10. | Przygotowanie raportu o stanie zapewniania dostepnosci . Przygotowanie raportu Koordynator 12.03.2021 r. Przygotowanie raportu
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w WUW. o stanie zapewniania cztonkowie 22.03.2021 .
dostepnosci przez WUW. zespotu

OA-|




. Zatwierdzenie raportu.
. Przekazanie raportu ministrowi

wtasciwemu do spraw rozwoju
regionalnego.

. Zamieszczenie raportu na

stronie internetowej WUW
(BIP).

DG/WW

Zatwierdzenie przez WW
29.03.2021r.

Przestanie raportu
ministrowi wtasciwemu
ds. rozwoju regionalnego
31.03.2021r.
Zamieszczenie raportu
na stronie internetowej

31.03.2021r.
11. | Uzyskanie informacji o dostepnosci (spetnianiu . Wystosowanie pism Koordynator 31.03.2021r. | Przygotowanie raportéow
minimalnych wymagan oraz dostepnosci alternatywnej) do podmiotow. cztonkowie przez podmioty
od podmiotéw wymienionych w poz. 4. . Uzyskanie informacji zwrotnej zespotu 31.03.2021r.
(uzyskanie informacji dot. OA-|
minimalnych wymagan,
dostepnosci alternatywnej,
uzyskanie uzasadnienia do
zapewnienia przez podmioty
alternatywnego dostepu,
planowanych dziatan
w zakresie zapewniania
dostepnosci).
12. | Przygotowanie zbiorczego raportu o stanie zapewniania . Przygotowanie zbiorczego Koordynator Przygotowanie raportu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami raportu o stanie zapewniania cztonkowie 15.06.2021 r.
w woj. wielkopolskim. dostepnosci w woj. zespotu
wielkopolskim. OA-I
. Zatwierdzenie raportu ww Zatwierdzenie przez WW

zbiorczego przez WW.

. Przekazanie raportu zbiorczego

ministrowi wtasciwemu do
spraw rozwoju regionalnego.

22.06.2021 .
Przestanie raportu
ministrowi wtasciwemu
ds. rozwoju regionalnego
30.06.2021r.




13. | Monitorowanie dziatalnosci podmiotéw wymienionych
w poz. 4 w zakresie zapewniania dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami.

=

Prowadzenie biezgcej
korespondenc;ji.
Prowadzenie okresowego
raportowania.

Prowadzenie bezposrednich
spotkan.

Koordynator
cztonkowie
zespotu
OA-|

Realizacja zadan
w trybie ciggtym

14. | Monitorowanie zapewniania przez WUW dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Prowadzenie okresowych
przegladdéw i raportowania.
Prowadzenie bezposrednich
spotkan.

Prowadzenie badan
ankietowych klientéw
zewnetrznych dot. dostepnosci
(na stronie internetowej

lub w formie papierowej).
Opracowanie standardéw
dostepnosci w WUW.

Koordynator
cztonkowie
zespotu OA-I

Realizacja zadan
w trybie ciggtym

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062)

Poznan, 7 sierpnia 2020 r.




