DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 17 grudnia 2005 r. Nr 205

UCHWALY RAD GMIN

5749 — nr XXVI/163/2005 Rady Gminy Kamieniec z dnia 22 wrzesnia 2005 roku w sprawie zwolnieh z podatku od
nieruchomosci dla przedsigbiorcow na terenie gminy Kami€niec ......ccooeriiiiiiiiiiiiee e 21223

5750 — nr XXVI/208/2005 Rady Gminy Wtoszakowice z dnia 16 listopada 2005 roku w sprawie regulaminu
okreslajacego na rok 2006 wysokos$¢ stawek i warunkéw przyznawania oraz wyptacania dodatkow motywa-
cyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za wystuge lat, a takze szczego6towych warunkéw obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny zastepstw i nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Wtoszakowice .... 21224

5751 — nr XXVI/209/2005 Rady Gminy Wtoszakowice z dnia 16 listopada 2005 roku w sprawie wysokosci nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowych zasad jego przyznawania i wyptacania dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktéorych organem prowadzgcym jest
GMINA WHOSZAKOWICE ...ttt e et e et e e e e e e aee e st e e seeemseeameeeaneeamseeanseeaneeeaneeaneeanseeenseann 21228

5752 — nr XXV/161/2005 Rady Miasta i Gminy Szamocin z dnia 18 listopada 2005 roku w sprawie przyjecia
Regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe i godziny doraznych zastepstw oraz dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym

w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming SzZamMOCiN .....ooooiiiiiiiiiiiiie e 21229
5753 — nr XXV/162/05 Rady Miasta i Gminy Szamocin z dnia 18 listopada 2005 roku w sprawie kryteriow i trybu

przyznawania nagrod dla nauczycieli szkét i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Szamocin .................. 21233
5754 — nr XXX/333/2005 Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie z dnia 21 listopada 2005 roku w sprawie ustalenia

optaty targoWe] Na@ 2006 FOK ...oeeieiiiiiiiii ettt et e e e et e e e s ss e e e e s ee e e e asee e e anne e e e anne e e e neeeeenneeeenneeeenneean 21235

5755 — nr XXI1/139/05 Rady Gminy Zakrzewo z dnia 24 listopada 2005 roku w sprawie regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Zakrzewo .........cccceeueee.e. 21236

5756 — nr XL/170/05 Rady Gminy i Miasta Odolanow z dnia 1 grudnia 2005 roku w sprawie ustalenia wysokosci
rocznych stawek podatku od $rodkOw tranSPOrtOWYCH ......cccuiiiiiiiiee e 21241

5757 — nr XXXI/223/2005 Rady Miejskiej w Ostrorogu z dnia 7 grudnia 2005 roku w sprawie uchwalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, przedszkolach i placowkach o$swiatowych prowadzo-

nych przez GMing OStrordg W 2006 FOKU .....eeiiuieiiieiiieiie et eeieete e e e e e eeesaeeeaseeeseeeseesnseeaneeeaneeaaseeanseeanseanneeenseeanns 21246
5758 — nr XLII/203/2005 Rady Miasta Lubon z dnia 8 grudnia 2005 roku w sprawie podatku od nieruchomosci na

0 010 LSRR 21249
5759 — nr XLII/204/2005 Rady Miasta Lubon z dnia 8 grudnia 2005 roku w sprawie podatku od $rodkéw transpor

TOWYCIN NA TOK 2006 ...ttt ettt et e e e e et e e e e ase e e e s ase e e e e ase e e e aaneeeeaaneeeeaaneeeeeaneeeaanseeeennneeeeanneeeeanneeeeannneeeannns 21250
5760 — nr XLII/205/2005 Rady Miasta LubohA z dnia 8 grudnia 2005 roku w sprawie optat lokalnych na

[0 0101 21253
5761 — nr XLII/206/2005 Rady Miasta Luboh z dnia 8 grudnia 2005 roku w sprawie obnizenia ceny skupu zyta do

celow wymiaru podatku rolNego Na rok 2006 .........cooiiiiiiiiieii e ee et e e s e et eesseeeaeeeeeesneeeaneeeneeaseeeneeans 21254
5762 — nr XLII/207/2005 Rady Miasta Lubon z dnia 8 grudnia 2005 roku w sprawie podatku od posiadania psow na

[0 010 LSRR 21255
5763 — nr XLII/208/2005 Rady Miasta Lubon z dnia 8 grudnia 2005 roku w sprawie wzoréw formularzy dotyczacych

podmiotu i przedmiotu opodatkowania w podatku od nieruchomosci, rolnym i leSnym .......ccccoeieiiiininnee 21256

5764 — nr XXIV/214/05 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 roku w sprawie okreslenia wysokosci stawek
podatku od nieruchomosci i zwolnieNn 0d POATKU ........oiiiiiiiiiiie et 21275

5765 — nr XXIV/215/05 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 roku w sprawie podatku od posiadania



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 205 — 21222 —

5766

5767

5768

5769

5770

5771

5772

5773

5774

5775

nr XXIV/216/05 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 roku w sprawie okreslenia wzorow
formularzy informacji i deklaracji POAatKOWYCH ........ooi e e

nr XX1V/217/05 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 roku w sprawie okreslenia wysokosci stawek
podatku 0d SrodkOW tranSPOITOWYCH .......i ittt e et et e st e e ae e e e e e eneeeneeeneeenseesneeenneas

nr XXIV/218/05 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 roku w sprawie poboru podatku od
nieruchomosci, rolnego i leSnego w drodze inkasa oraz okreslenia inkasentow i kwartalnego wynagrodzenia
2= T ] %= T J SR

nr XXIV/219/05 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 roku w sprawie kryteriow i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot i placowek prowadzonych przez Gmine i Miasto w Pyzdrach
W FOKU 2006 -..eeeieiieiieeeee ettt et e e ettt e e et e e e st e e e s se e e e ease e e e e amse e e e ms e e e e aas e e a2 nnee e e as e e e e nsee e e anneeeenn e e e e nneeeeanneeeeaneeeeaneeeeannnn

nr XXIV/220/05 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 roku w sprawie szczeg6towych zasad
przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli przedszkoli, szkét, gimnazjum w roku
2006 dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Pyzdry ..o

nr XXI1V/221/05 Rady Miejskiej w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 roku w sprawie regulaminu okreslajgcego
wysokos$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy, za godziny ponadwymiarowe i dorazne zastepstwa oraz niektore inne sktadniki
WYNAGrOdZENia W 2006 FOKU ....eiiiiiiiieeeeie ettt ettt e st e e et e e et e e e e aas e e e e ase e e e ansee e e aaseeeeaaseeesemneeeenneeeeanneeeeanneeeannnns

nr XXXIIl/104/2005 Rady Miasta Obrzycko z dnia 15 grudnia 2005 roku w sprawie okreslenia wysokosci
[oXeYe F=Xd (U o Yo I o 1 CY dUT w1 T o oYY X EUU SR

nr XXXI11/105/2005 Rady Miasta Obrzycko z dnia 15 grudnia 2005 roku w sprawie okreslenia wysokosci stawek
podatku 0d SrodkOW tranSPOITOWYCH ......eo ettt e et e et e e st e e eeeeneeesneeeneeenneeenseeaneeennean

nr XXXI11/106/2005 Rady Miasta Obrzycko z dnia 15 grudnia 2005 roku w sprawie okreslenia wysokosci optaty
L= T Lo o 1YY= PSP PRPROPPRRIN

nr XXXIII/110/2005 Rady Miasta Obrzycko z dnia 15 grudnia 2005 roku w sprawie uchwalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu prowadzonych przez
Y TP T (T @ o Y4V o1 e YT

21278

21290

21292

21293

21298

21299

21304

21305

21308




Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 205

— 21223 —

Poz. 5749

5749

UCHWALA Nr XXVI/163/2005 RADY GMINY KAMIENIEC

z dnia 22 wrzesnia 2005 r.

w sprawie zwolnien z podatku od nieruchomosci dla przedsiebiorcow na terenie gminy Kamieniec.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; zmiana Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220;
Nr 62, poz. 558; Nr 113, poz. 984; Dz.U. z 2003 r. Nr 214, poz.
1806; Nr 80, poz. 717; Nr 162, poz. 1568; Dz.U. z 2004 r. Nr
102, poz. 1055;Nr 153 poz. 1271; Nr 116, poz. 1203; Nr 167 poz.
1759) oraz art. 7 ust. 3 z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i optatach lokalnych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz.
84; zmiana Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1683 oraz Dz.U. z 2003
r. Nr 96, poz. 874; Nr 110, poz. 1039; Nr 188, poz. 1840; Nr 200,
poz. 1953; Nr 203, poz. 1966; Dz.U. z 2004 r. Nr 92, poz. 880
i poz. 884; Nr 96, poz. 959; Nr 123, poz. 1291) uchwala sie co
nastepuje:

81. 1. W celu zmniejszenia bezrobocia poprzez wspiera-
nie rozwoju przedsiebiorczosci na terenie gminy Kamieniec
wprowadza sie zwolnienia z podatku od nieruchomosci dla
przedsigbiorcow, ktorzy po wejsciu w zycie niniejszej uchwaty
utworza nowe miejsca pracy w latach 2005 do 2009.

2. Pomoc udzielana na podstawie niniejszej uchwaty jest
pomocg de minimis, a jej udzielanie nastepuje zgodnie
z warunkami okreslonymi w rozporzadzeniu Komisji Europej-
skiej Nr 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001 roku w sprawie
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do
pomocy w ramach zasady de minimis (Dz.U. WE L 10
z 13.01.2001 r.).

3. Pomoc de minimis okreslona niniejszg uchwatg moze
by¢ udzielona wytgcznie przedsiebiorcom, dla ktérych war-
tos¢ planowanej pomocy de minimis udzielonej na podstawie
niniejszej uchwaty, tgcznie z wartoscig pomocy de minimis
uzyskanej przez danego przedsiebiorce w roznych formach
i z r6znych zrédet, w okresie 3 kolejnych lat poprzedzajacych
dzien jej udzielenia, nie przekracza kwoty stanowigcej rowno-
wartos¢ 100 tys. euro brutto.

§2. Zwolnienie z podatku od nieruchomosci obejmuje
wszystkich podatnikéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza
w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. Nr 173 poz. 1807), zwanych
dalej podatnikom, ktorzy spetnili kryteria zastosowania zwol-
nienia oraz ten fakt udokumentowali wedtug zasad i trybu
przewidzianego niniejszg uchwata.

83. Warunek utworzenia nowych miejsc pracy uwaza sig
za spetniony, jezeli podatnik zwigkszyt zatrudnienie, przy
czym uwzglednia sig tylko pracownikow spetniajacych tgcznie
ponizsze warunki:

1) zostajg zatrudnieni na podstawie umowy o prace,
2) zostajg zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy,

3) sg mieszkancami gminy Kamieniec,

4) do dnia zatrudnienia przez podatnika, co najmniej przez 3
miesigce byli zarejestrowani jako bezrobotni lub sg absol-
wentami szkot,

2. Wzrost zatrudnienia oblicza sie poprzez poroéwnanie
sredniego stanu zatrudnienia z 6 miesigcy poprzedzajacych
okres, w ktorym nastgpit wzrost zatrudnienia.

84. 1. Zwalnia sige z podatku od nieruchomosci:

1) powierzchnie budynkéow nowo powstatych przedsigbior-
cow,

2) powierzchnie budynkow lub ich czesci nowo wybudowa-
ne lub rozbudowane przez istniejgcych przedsigbiorcow.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 przystuguje pod
warunkiem utworzenia nowych miejsc pracy.

3. Za nowopowstatych przedsiebiorcow nie uwaza sie
podmiotow, ktore powstaty poprzez przeksztatcenie bagdz
potgczenie innych przedsigbiorcow.

85. 1. Zwolnienie z podatku od nieruchomosci obejmuje
budynki i ich czesci na okres:

a) 1 roku, jezeli utworzono od 3 do 6 nowych miejsc pracy,
b) 2 lat, jezeli utworzono od 7 do 12 nowych miejsc pracy,
¢) 3 lat, jezeli utworzono od 13 do 20 nowych miejsc pracy,
d) 4 lat, jezeli utworzono od 21 do 26 nowych miejsc pracy,
e) b lat, jezeli utworzono powyzej 26 nowych miejsc pracy.

86. Przedsigbiorca ubiegajacy sie o zwolnienie, zobowig-
zany jest do przedtozenia nastepujgcych dokumentow:

1) zaswiadczenie o pomocy jaka otrzymat przedsigbiorca w
ciggu trzech ostatnich lat poprzedzajgcych dzieh wystgpie-
nia o udzielenie zwolnienia,

2) dowod ukonczenia inwestycji, oddania do uzytku lub
nabycia nieruchomosci,

3) dowod zatrudnienia nowych pracownikow na nowych
stanowiskach pracy,

4) deklaracje rozliczeniowg ZUS za poszczegolne miesigce
przed i po przyroscie zatrudnienia.

87. 1. Przedsiebiorca jest zobowigzany zawiadomi¢ pi-
semnie organ podatkowy o wystgpieniu okolicznosci maja-
cych wptyw na zmiane podatku od nieruchomosci w terminie
14 dni od ich zaistnienia. Utrata prawa do zwolnienia naste-
puje poczynajac od miesigca, w ktorym podatnik przestat
spetnia¢ warunki.

2. Przedsigbiorca na poczatku kazdego roku podatkowe-
go jest zobowigzany do przedtozenia informacji dotyczacych
poziomu zatrudnienia.
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3. Przedsigbiorca, ktory nie dopetnit obowigzku termino-
wego zawiadomienia o utracie warunkow do zwolnienia lub
wprowadzit organ podatkowy w btad co do spetnienia warun-
kow od ktérych uzaleznione jest zwolnienie w podatku od
nieruchomosci traci prawo do tego zwolnienia i jest zobowia-
zany w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania uiscic¢
nalezny podatek wraz z odsetkami za caty okres zwolnienia.

88. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

89. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia.

Zastepca Przewodniczacego
Rady Gminy
(-) Zbigniew Klapa

5750

UCHWALA Nr XXVI1/208/2005 RADY GMINY WLOSZAKOWICE

z dnia 16 listopada 2005 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego na rok 2006 wysokos$é stawek i warunkéw przyznawania oraz wyptacania
dodatkow motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za wystuge lat, a takze szczegétowych warunkow
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny zastepstw i nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wioszakowice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15691 ze zmianami;
ostatnia zmiana Dz.U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441) oraz art. 30
ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. 2003 r. Nr 118, poz.
1112 ze zmianami; ostatnia zmiana Dz.U. z 2005 r. Nr 179, poz.
1487) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcy-
mi nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placowkach ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina Wtoszakowice, Rada Gminy
Witoszakowice uchwala co nastgpuje:

81. Ustala sie Regulamin okreslajgcy na rok 2006 wyso-
kos¢ stawek i warunkow przyznawania oraz wyptacania do-
datkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za
wystuge lat, a takze szczegdtowych warunkéw obliczania

i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe,
godziny doraznych zastepstw i nagrod dla nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach i placowkach, dla ktorych organem pro-
wadzgcym jest Gmina Wtoszakowice, w brzmieniu zatgcznika
do uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Whtoszakowice.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Wtoszakowice
(=) Irena Przezbor
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Zatacznik
do Uchwaty Nr XXVI/208/2005
Rady Gminy Wtoszakowice
z dnia 16 listopada 2005 r.
REGULAMIN

OKRESLAJACY NA ROK 2006 WYSOKOSC STAWEK | WARUNKOW PRZYZNAWANIA ORAZ
WYPLACANIA DODATKOW MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, ZA WARUNKI PRACY,
ZA WYStLUGE LAT, A TAKZE SZCZEGOtOWYCH WARUNKOW OBLICZANIA | WYPLACANIA
WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE, GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW | NAGROD.

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne
81. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumiec¢ przedszkole, szkote lub
placowke dla ktérej organem prowadzacym jest gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé
dyrektora lub wicedyrektora jednostki o ktérej mowa
w ust. 1,

3) nauczycielach - rozumie sie przez to nauczycieli lub
wychowawcéw zatrudnionych w przedszkolu, szkole/pla-
cowcee,

4) roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

5) klasie - nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe,
6) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

8) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2003
r. Dz.U. Nr 118, poz. 1112 z pdzniejszymi zmianami).

ROZDZIAL 1I
Dodatki
Dodatek motywacyjny

82. 1. Fundusz na dodatki motywacyjne dla nauczycieli
okresla sig na poziomie 3% srodkéw na wynagrodzenia
zasadnicze nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny przyznawany jest odpowiednio:
1) dyrektorowi - przez wdjta,
2) nauczycielowi - przez dyrektora.

3. Dodatek motywacyjny moze otrzymac nauczyciel, kto-
ry przepracowat w szkole co najmniej rok i spetnia 6
z nastepujgcych wymagan:

1) w zakresie zadan dydaktyczno - wychowawczych:

a) osigga dobre wyniki nauczania potwierdzone wynika-
mi sprawdziandéw i egzaminow zewnetrznych oraz
wynikami wewnatrzszkolnego badania wynikow na-
uczania,

b) uczniowie przez niego przygotowani uczestnicza
w zawodach, konkursach, olimpiadach przedmioto-
wych,

¢) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi majacymi trudnosci w nauce,

d) przygotowuje lub wspédtorganizuje uroczystosci edu-
kacyjne o zasiegu szkolnym lub $rodowiskowym,

e) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne dla uczniow
uwzgledniajac ich potrzeby i zainteresowania,

2) w zakresie zadah opiekunczo - wychowawczych:

a) aktywnie i efektywnie dziata na rzecz uczniow potrze-
bujacych pomocy ze wzgledu na ich trudng sytuacje
zyciowg,

b) bardzo dobrze wspoétpracuje z rodzicami w zakresie
spraw dydaktycznych i wychowawczych,

¢) wspotpracuje z organizacjami i instytucjami dziatajgcy-
mi na rzecz dzieci i mtodziezy,

3) w zakresie zadan statutowych innych niz wymienione

w pkt 1 2:

a) czynnie uczestniczy w pracach zespotow przedmioto-
wych i innych,

b) przeprowadza lekcje kolezenhskie,

¢) dba o doposazenie pracowni przedmiotowej,

d) promuje szkote na zewnatrz,

4) posiada co najmniej dobrg ocene lub pozytywng ocene

dorobku zawodowego.

4. Dodatek motywacyjny moze otrzymac dyrektor, ktory
spetnia co najmniej 4 z wymagan okreslonych w ust. 3 oraz
nienagannie wypetnia obowigzki dyrektora szkoty okreslone
w art. 39 ust. 1-4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, ze
zmianami) i art. 7 Karty Nauczyciela.

5. Dodatek motywacyjny, nie moze by¢ wyzszy dla:
1) nauczyciela niz 10%,
2) dyrektora niz 15%,

3) wicedyrektora niz 12%,
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- pobieranego przez niego wynagrodzenia zasadniczego.

6. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony
od 2 do 4 miesigcy i wyptacany jest z gory w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

7. Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany za szcze-
golny wktad pracy w przeprowadzenie egzaminu maturalne-
go z pominigciem kryteriow o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-
4 oraz ust. 6.

8. Dodatek motywacyjny przystuguje w petnej wysokosci
w trakcie catego okresu na jaki zostat przyznany.

9. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzgledniajac poziom spetniania
warunkow, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, ustala dyrektor a dla
dyrektora wajt.

Dodatek funkcyjny

83. 1. Dodatek funkcyjny przystuguje:
1) dyrektorowi szkoty, zespotu szkot,
2) wicedyrektorowi szkoty, zespotu szkoét,
3) dyrektorowi przedszkola,

4) nauczycielowi, ktoremu powierzono wychowawstwo
klasy,

5) nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje opiekuna
stazu.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w ust. 1 pkt 1-5 uzalezniona jest od liczby oddziatow i wynosi
odpowiednio dla:

1) dyrektora szkoty, zespotu szkot, przedszkola do 6 oddzia-
tow do 400 zt,

2) dyrektora szkoty, zespotu szkot, przedszkola od 7 do 12
oddziatow do 750 zi,

3) dyrektora szkoly, zespotu szkot, przedszkola powyzej 12
oddziatow do 900 zt,

4) wicedyrektora zespotu szkét do 450 zt.

3. Wysokos¢ dodatkéw dla nauczycieli realizujgcych do-
datkowe zadania oraz zajecia w zaleznosci od sprawowanej
funkcji wynosi odpowiednio dla:

1) wychowawcy klasy, grupy - 40 zt,
2) doradcy metodycznego - 40 zt,

3) nauczyciela konsultanta - 40 zi,
4) opiekuna stazu - 40 zi.

4. Dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ust. 2
i 3 przystuguje robwniez nauczycielowi, ktoremu w zastepstwie
powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, czy tez
wychowawstwo klasy w szkole lub w przedszkolu.

5. Wysokos¢ dodatku, o ktorym mowa w ust. 2 uwzgled-
niajgc wielkosci szkoty, przedszkola, liczbe uczniow, dzieci

i pracownikéw, ztozonosci zadan wynikajgcych z warunkow
lokalnych i srodowiskowych oraz spotecznych w jakich szkota,
przedszkole funkcjonuje ustala:

1) dla dyrektora wojt,
2) dla wicedyrektora dyrektor,
3) dla nauczyciela dyrektor.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
nastapito powierzenie stanowiska, wychowawstwa lub funk-
c¢ji doradcy metodycznego nauczyciela konsultanta, opiekuna
stazu, a jesli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia mie-
sigca od tego dnia.

7. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresach za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia stano-
wiska, wychowawstwa, funkcji nauczyciela konsultanta, do-
radcy metodycznego, opiekuna stazu z innych powodow,
a jesli zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierwszego dnia
miesigca od tego dnia.

8. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

84. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za warunki pra-
¢y z tytutu pracy w trudnych, uciazliwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 34 ust. 2 i 3 Karty Nauczyciela.

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje
nauczycielom prowadzacym zajecia indywidualnego naucza-
nia dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego
w wysokosci 156% stawki godzinowej za kazdg przepracowang
w tych warunkach godzing nauczania.

3. Dodatek za prace w warunkach uciagzliwych przystugu-
je nauczycielom prowadzgcym zajecia z dzie¢cmi i mtodziezg
niepetnosprawng w wysokosci 20% otrzymanego przez na-
uczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek o ktérym mowa w ust. 3 przystuguje nauczy-
cielowi, ktory w danym miesigcu przepracowat co najmniej 40
godzin w warunkach ucigzliwych.

5. W razie zbiegu prawa do dodatku za trudne warunki
pracy i uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do jednego, wyzszego dodatku.

6. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca
sie z dotu.

Dodatek za wystuge lat

85. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci okreslonej w art. 33 Karty Nauczyciela.
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Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

86. 1. Za godziny ponadwymiarowe i doraznych zastgpstw
przyznanych zgodnie z art. 35 ust. 1-2a Karty Nauczyciela
nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie wyptacane wedtug
stawki osobistego wynagrodzenia tego nauczyciela.

*2. Wysokos¢ stawki wynagrodzenia za jedng godzine
ponadwymiarowg i doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc
minimalng stawke wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
okreslong w rozporzgdzeniu tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jesli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku, przez miesieczng
liczbe godzin bedaca wynikiem pomnozenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin ustalonego dla danego sta-
nowiska zgodnie z art. 42 ust. 3 i 7 Karty Nauczyciela oraz
liczby 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposéb,
ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5
godziny, liczy sie za petng godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe nie przy-
stuguje za dni w ktorych nauczyciel nie realizuje zajec
z powodu:

1) przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkol-
nego,

2) rozpoczynaniem lub konhczeniem zaje¢ w srodku tygodnia
oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
z wylagczeniem ptatnego zwolnienia z pracy i ptatnego
urlopu szkoleniowego udzielonego nauczycielowi zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19
grudnia 2000 r. w sprawie szczegotowych zasad udzielania
nauczycielom urlopow dla dalszego ksztatcenia sie, dla
celéow naukowych, artystycznych, oswiatowych i z innych
waznych przyczyn oraz ulg i Swiadczen zwigzanych z tym
ksztatceniem, a takze organow uprawnionych do ich udzie-
lania (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 1 poz. 5).

4. Godziny ponadwymiarowe przypadajagce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich realizowac¢ z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy, a w szczegolnosci:

1) zawieszenia zaje¢ szkolnych z powodu epidemii, mrozow
lub klesk zywiotowych,

2) wyjazdoéw uczniow na wycieczki lub inne imprezy,

3) choroby dziecka uczeszczajgcego na zajecia rewalidacyjno
- wychowawcze lub uczonego w systemie nauczania indy-
widualnego, jesli choroba nie trwa dtuzej niz tydzien,

- traktuje sie jako godziny faktycznie przepracowane.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystu-
guje za usprawiedliwiong nieobecnos¢ w pracy z uwzglednie-
niem przypadkow:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem do lat 14 (2 dni w roku),
2) urlopu okolicznosciowego okreslonego kodeksem pracy.

6. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-

czynajg sie lub koncza w srodku tygodnia lub tez nie odby-
wajg sie z przyczyny okreslonej w ust. 4 pkt 3 - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ ustalony zgodnie z art. 42
ust. 3-7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 wymiaru za
kazdy dzien, w ktorym nauczyciel nie odbywat zajec¢ z przy-
czyn okreslonych w niniejszym punkcie, Liczba godzin po-
nadwymiarowych, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie,
nie moze by¢ wyzsza niz liczba godzin ponadwymiarowych
przydzielonych w projekcie organizacyjnym nauczycielowi.

7. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastgpstw wy-
ptaca si¢ za godziny faktycznie przepracowane.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraz-
nych zastepstw wyptaca sie z dotu.

Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

87. 1. Tworzy sie specjalny fundusz na nagrody dla na-
uczycieli za ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych funduszu, o ktorych
mowa w ust. 1 tworzy sie w wysokosci 1% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

3. Kryteria i tryb przyznawania nagrod z funduszu,
o ktorym mowa w ust. 1 okresla odrebna uchwata Rady
Gminy Wtoszakowice.

ROZDZIAL. 11l
Postanowienia koncowe

88. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymia-
rze zaje¢ poszczegoélne sktadniki wynagrodzenia przystuguja
w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajec, z wyjatkiem
dodatku funkcyjnego za wychowawstwo w szkole, przedszko-
lu, ktory przystuguje w petnej wysokosci bez wzgledu na
wymiar zajec.

2. Za miesigce wakacyjne wynagrodzenie wyptaca sie
wedtug sredniej urlopowej, ustalonej na podstawie przepi-
sow Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26
czerwca 2001 r. w sprawie szczegotowych zasad ustalania
wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienieznego za urlop wypo-
czynkowy nauczycieli (Dz.U. z 2001 r. Nr 71, poz. 737 ze
zmianami).

*3. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za czas
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, a takze za inne
okresy, za ktére na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie:

1) stawke za 1 dzieh nie wykonywania pracy z przyczyn
okreslonych w ust. 3 ustala sie dzielgc wszystkie sktadniki
wynagrodzenia wyptacone z gory przez 30 dni,

2) wysokos$¢ utraconego wynagrodzenia za okres, o ktorym
mowa w ust. 3 oblicza sie mnozac liczbe dni nie wykony-
wania pracy przez stawke okreslong w pkt 1.

89. Zmiany Regulaminu nastgpujg w trybie przewidzia-
nym dla jego ustalenia.
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810. Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2006 r. do 31
grudnia 2006 r.

811. Regulamin niniejszy zostat uzgodniony ze zwigzkami
zawodowymi.

Przewodniczacy
Rady Gminy Wtoszakowice
(-) Irena Przezbor

*Rozstrzygnigcie nadzorcze Wojewody Wielkopolskiego
Nr PN.Le.lI-1.0911/322/05 z dnia 21.12.2005 r. orzekajgce nie-

waznos$¢ uchwaty Nr XXV1/208/2005 Rady Gminy Wtoszako-
wice z dnia 16 listopada 2005r. w sprawie regulaminu okre-
slajacego na rok 2006 wysokos$¢ stawek i warunkow przyzna-
wania oraz wyptacania dodatkow motywacyjnego, funkcyjne-
go, za warunki pracy, za wystuge lat, a takze szczegotowych
warunkow obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe, godziny zastepstw i nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Wtoszakowice, w czesci dotyczgcej:
86 ust. 2, 88 ust. 3 regulaminu stanowigcego zatgcznik do
uchwaty.

5751

UCHWALA Nr XXVI/209/2005 RADY GMINY WLOSZAKOWICE

z dnia 16 listopada 2005 r.

w sprawie wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowych
zasad jego przyznawania i wyptacania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wtoszakowice.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41,
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 15691 z p6zn. zm., ost. zm. Dz.U. z 2005
r.Nr 172 poz. 1441) oraz art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112
z pozn. zm., ost. zm. Dz.U. z 2005 r. Nr 179poz. 1487) Rada
Gminy Wtoszakowice uchwala, co nastepuje:

81. Nauczycielowi zatrudnionemu na terenie wiejskim
w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru
zajec, posiadajgcemu kwalifikacje do zajmowanego stanowi-
ska nauczyciela, przystuguje dodatek mieszkaniowy, ktorego
wysokos¢ uzalezniona jest od stanu rodzinnego nauczyciela
zwany dalej ,dodatkiem”.

82. 1. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzime 4%
2) przy dwéch osobach w rodzinie 5%
3) przy trzech osobach w rodzinie 6%

4) przy czterech osobach w rodzinie 8% minimalnego wyna-
grodzenia obowigzujagcego w danym roku kalendarzo-
wym, ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej.

2. Kwoty przypadajgcego dodatku zaokragla si¢ do pet-
nych ztotych w ten sposoéb, ze kwoty do 0,49 zt. pomija sig,
a kwote co najmniej 0,50 zt. zaokragla sie do petnego ztotego.

83. Do cztonkéw rodziny, o ktorych mowa w &1 zalicza sie
nauczyciela oraz wspoélnie z nim z zamieszkatych:

1) wspotmatzonka,

2) pozostajagce na wytacznym utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela i jego wspotmatzonka dzieci do ukonczenia 18
roku zycia lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty
ponadgimnazjalnej nie dtuzej jednak niz do 21 roku zycia.

3) pozostajace na wytagcznym utrzymaniu nauczyciela i jego
wspotmatzonka niepracujgce dzieci bedgce studentami,
do czasu ukonczenia studiéw wyzszych, nie dtuzej niz do
ukonczenia ukonhczenia 26 roku zycia.

4) dzieci niepetnosprawne nie posiadajace zrodta dochodu.

84. 1. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem przystuguje tylko jeden dodatek w wyso-
kosci ustalonej w §2 ust. 1.

2. Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce, ktory
bedzie wyptacat ten dodatek.

3. Nauczycielowi dodatek przyznaje sie na wniosek na-
uczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w ust.
2 na ich wspoélny wniosek:

1) dyrektor,
2) dyrektorowi Wajt.
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4. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 nauczyciel
dotacza oswiadczenie, dotyczace jego stanu rodzinnego okre-
slonego, zgodnie z zasadami wskazanymi w §3.

85. Dodatek przystuguje nauczycielowi w okresie wyko-
nywania pracy, a takze:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodze-
nie,

2) niewykonywania pracy z powodu urlopu do poratowania
zdrowia,

3) pobierania wynagrodzenia za czas choroby,

4) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby w przypadku gdy z nauczy-
cielem zawarta zostata umowa na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory
umowa ta zostata zawarta,

5) korzystania z urlopu wychowawczego.

86. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesigecznie
z dotu i obowigzuje od 1 stycznia 2006 r. do 31 grudnia
2006 r.

87. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Witoszakowice.

88. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Wtoszakowice
(-) Irena Przezbor

5752

UCHWALA Nr XXV/161/2005 RADY MIASTA | GMINY SZAMOCIN

z dnia 18 listopada 2005 roku

w sprawie: przyjecia Regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz dodatku
mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Szamocin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691 ze zm.: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003
r. Nr80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, 22004 r. Nr 116 poz. 1203,
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441) oraz art. 30. ust. 6 i art. 54 ust.
7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
22003 r. Nr 118, poz. 1112, zm.: Dz.U. Nr 90, poz. 844, Nr 137,
poz. 1304, Dz.U. Nr 203, poz. 1966, Dz.U. Nr 213, poz. 2081,
z 2004 r. Dz.U. Nr 96, poz. 959, Nr 179, poz. 1845, z 2005 r.
Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397, Nr 179, poz. 1487, Nr 181,
poz. 1526), Rada Miasta i Gminy Szamocin uchwata co
nastepuje:

81. Przyjmuje sie Regulamin przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny po-
nadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz dodatku

mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Szamocin
w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Szamocin.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego, z mocg obowigzujagcg od 1 stycznia 2006 roku.

Przewodniczacy
Rady Miasta i Gminy Szamocin
(-) inz. Ernst Kolander
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Zatacznik

do uchwaty nr XXV/161/2005
Rady Miasta i Gminy Szamocin
z dnia 18 listopada 2005 roku

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKOW DO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO, WYNAGRODZENIA
ZA GODZINY PONADWYMIAROWE | GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW ORAZ DODATKU MIESZKANIOWEGO
NAUCZYCIELOM ZATRUDNIONYM W SZKOtACH | PRZEDSZKOLACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE SZAMOCIN

POSTANOWIENIA WSTEPNE

81. Regulamin okresla:

1. wysokos¢ stawek dodatkdéw: motywacyjnego, funkcyjne-
go, i za warunki pracy, oraz szczegotowe warunki przyzna-
wania tych dodatkow,

2. szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,

3. wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
glowne zasady jego przyznawania i wyptacania.

82. llekro¢ w Regulaminie jest mowa bez blizszego okre-
slenia o:

1. szkole - nalezy przez to rozumiec¢ przedszkole, szkote albo
zespot szkot, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Szamocin,

2. nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli za-
trudnionych przez danego pracodawce,

3. dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o ktorej mowa
w pkt 1,

4. roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

5. klasie - nalezy przez to rozumiec - takze oddziat lub grupe,

6. uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka lub
dziecko,

7. tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub
ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela,

8. Karta Nauczyciela - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2003 r. Nr 118,
poz. 1112 ze zm.)

9. Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec¢ rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22, poz. 181),

DODATEK MOTYWACYJNY

83. 1. Nauczycielowi wyrdzniajagcemu sie osiggnieciami
w pracy, jakoscig $wiadczonej pracy szczegolnym zaangazo-

waniem w realizacje czynnosci i zajec, o ktorych mowa w art.
42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela moze by¢ przyznany
dodatek motywacyjny.

2. Na rok 2006 srodki finansowe na dodatki motywacyjne
ustala sie w wysokosci: do 5% planowanego wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli oraz do 40% planowanego wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ktdrym powierzono funk-
cje kierownicze.

3. Dodatek przyznaje sig¢ nauczycielowi na czas okreslony
nie dtuzszy jednak niz do konca roku budzetowego.

4. Dodatek ma charakter uznaniowy.

5. Dodatek motywacyjny nauczycielowi przyznaje dyrek-
tor szkoty w granicach przyznanych srodkow.

6. Dodatek motywacyjny Dyrektorowi szkoty przyznaje
Burmistrz.

7. Przyznanie dodatku motywacyjnego moze nastgpic¢ po
uptywie okresu umozliwiajgcego ocene osigganych wynikoéw
w pracy.

8. Dodatek motywacyjny wyptacany jest w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

9. Do ogolnych warunkéw przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego naleza:

1) osiggniecia w realizowanym procesie dydaktycznym,
2) osiggniecia wychowawczo - opiekuncze,

3) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujacych
efektami w procesie ksztatcenia i wychowania,

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela,

5) szczegdlnie efektywne wypetnianie zadan i obowigzkow
zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,

6) realizowanie w szkole zadah edukacyjnych, wynikajacych
z przyjetych przez organ prowadzgcy priorytetow w reali-
zowanej lokalnej polityce oSwiatowej.

DODATEK FUNKCYJNY
84. 1. Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sg nauczycie-
le, ktorym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty,

*2) wychowawstwo klasy, oddziatu przedszkolnego
3) funkcje doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta

4) funkcje opiekuna stazu.
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2. Dodatek funkcyjny przystuguje od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktdérym nastgpito
powierzenie stanowiska, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lub
funkcji, o ktérych mowa w ust 1 pkt 2-4, a jezeli powierzenie
stanowiska lub funkcji nastapito z pierwszym dniem miesigca
- od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu nieczyn-
nego i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za ktory nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu w ktorym nauczy-
ciel zaprzestat petnienia z innych powodow obowigzkéw, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkow nastgpito od pierwszego dnia miesigca
- od tego dnia.

4. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty
ustala Burmistrz, a dla nauczyciela zajmujacego inne stano-
wisko kierownicze — dyrektor.

5. Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrektora
szkot, przystugujg rowniez wicedyrektorowi lub nauczycielowi,
ktoremu powierzono obowigzki dyrektora w zastepstwie za
nieobecnego dyrektora, poczynajac od pierwszego dnia miesia-
ca kalendarzowego nastgpujagcego po miesigcu nieobecnosci
dyrektora szkoty z innych przyczyn niz urlop wypoczynkowy.

6. Nauczycielom, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 2 - 4
dodatki funkcyjne przystugujg w nastepujacych stawkach:

*1) za wychowawstwo klasy, oddziatu przedszkolnego - 2%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
z wyzszym wyksztatceniem magisterskim z przygotowa-
niem pedagogicznym, okreslonego w rozporzadzeniu,

2

za petnienie funkcji doradcy metodycznego i nauczyciela
- konsultanta - 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela mianowanego z wyzszym wyksztatceniem magister-
skim z przygotowaniem pedagogicznym, okreslonego
W rozporzadzeniu,

3

za petnienie funkcji opiekuna stazu 2% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym wy-
ksztatceniem magisterskim z przygotowaniem pedago-
gicznym, okreslonego w rozporzgdzeniu.

7. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli, w tym zajmujacych
inne niz dyrektor stanowiska kierownicze, w stawkach
okreslonych w ust. 6 przyznajg na okres roku szkolnego
dyrektorzy.

8. Wysokos¢ dodatkow funkcyjnych zaokragla sie w ten
sposob, ze kwoty wynoszace:

1) mniej niz 50 groszy pomija sie
2) 50 i wiecej groszy podwyzsza sie do petnych ztotych.

9. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

85. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pra-
¢y z tytutu pracy w trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach.

2. Za praceg w trudnych warunkach uznaje sie prowadze-
nie przez nauczycieli zaje¢ okreslonych w przepisach &8
rozporzadzenia.

3. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje sie prowa-
dzenie zajec¢ okreslonych w przepisach §9 rozporzgdzenia.

4. Wysokos¢ dodatku za trudne warunki pracy:

1) 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela za prace
w warunkach, o ktérych mowa w &8 pkt 8 rozporzadzenia
(zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w specjalnych
przedszkolach (oddziatach), szkotach (oddziatach) specjal-
nych oraz prowadzenia indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego)

2) 15% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela za prace
w warunkach, o ktdorych mowa w 88 pkt 6 rozporzadzenia
(zaje¢ dydaktycznych w szkotach (oddziatach) przysposa-
biajacych do zawodu).

5. Wysokos¢ dodatkdéw za ucigzliwe warunki pracy,
o ktorych mowa w 8§89 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia (wymienio-
nych w 88 pkt 4-16 i prowadzonych z dzie¢mi i mtodziezg,
ktorych tan zdrowia z powodu stanéw chorobowych wymie-
nionych w 82 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriow oceny
niepetnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia (Dz.U.
Nr 17, poz. 162), uzasadnia koniecznos¢ sprawowania statej
opieki lub udzielania pomocy oraz z dzie¢mi i mtodziezg
powyzej 16 roku zycia, u ktorych wystapito naruszenie spraw-
nosci organizmu z przyczyn, o ktorych mowa w 832 ust.
1 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spo-
tecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepel-
nosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr 139,
poz. 1328) jest rowna odpowiedniej stawce dodatku za trudne
warunki pracy okreslonej w ust. 4, powigkszonej o 10%
wynagrodzenia zasadniczego.

6. Wysokosc¢ dodatku za warunki pracy ustala dla nauczy-
ciela dyrektor, a dla dyrektora Burmistrz.

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

86. 1. Nauczyciel moze realizowac¢ godziny ponadwymia-
rowe, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, na zasadach
okreslonych w art. 35 Karty Nauczyciela.

2. Nauczyciel, ktory realizuje tygodniowy obowigzkowy
wymiar zaje¢ zgodnie z art. 42 ust 4a Karty Nauczyciela, nie
moze miec¢ przydzielonych godzin ponadwymiarowych
z wyjatkiem doraznych zastepstw.

3. Przez godzing ponadwymiarowg rozumie sie przydzie-
long nauczycielowi godzing zaje¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuhczych powyzej tygodniowego obowigzuja-
cego wymiaru godzin.

4. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizu-
jacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, ustala sig wedtug przedmiotu, dla ktérego wymiar jest
korzystniejszy. W takim przypadku stawka za 1 godzing po-
nadwymiarowg obliczana bedzie z pensum o najwiekszej
liczbie godzin.
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5. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa
lub doraznych zastepstw nauczyciela ustala sig; dzielgc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w tej
godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawniajacych
do tego dodatku) przez miesieczng liczbe godzin tygodniowe-
go obowigzujgcego wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych, re-
alizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraz-
nych zastgpstw.

6. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
5 uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petng godzine.

7. W razie zastgpstwa nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin
za faktycznie zrealizowane godziny zastepstw przystuguje
wynagrodzenie wedtug zasad ustalonych dla godzin po-
nadwymiarowych.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie zrealizowal zaje¢ z powodu:

a) przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkol-
nego, dotyczy rowniez placowek nieferyjnych,

b) rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia
¢) usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy

9. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowac¢ z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy w szczegolnosci w zwigzku z:

a) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozow,
b) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,

¢) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie trwajaca nie
dtuzej niz tydzien, traktuje sie jak godziny faktycznie
odbyte.

10. Dla ustalenia liczby godziny ponadwymiarowych
w tygodniach, w ktérych przypadajg dni usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne
od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajg
sie lub kohczg w srodku tygodnia przyjmuje sie obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin pomniejszony o 1/5 lub o 1/n, gdy
nauczyciel, - rowniez nauczyciel ktéremu powierzono funkcje
kierowniczg, realizuje swoje tygodniowe pensum godzin dy-
daktyczne w ,n” dniach. Liczba godzin w takim tygodniu nie
moze by¢ wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

11. Nauczycielom, ktorzy w dniu wolnym od pracy reali-
zujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze, a nie otrzymujg za
ten dzien innego dnia wolnego przystuguje odrebne wynagro-
dzenie obliczone zgodnie z 810 rozporzgdzenia MENIS z 31
stycznia 2005 r.

12. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu.

DODATEK MIESZKANIOWY

87. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niz-
szym niz potowa tygodniowego obowigzujagcego wymiaru
godzin i posiadajgcemu kwalifikacje wymagane do zajmowa-
nia stanowiska nauczyciela przystuguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesiecznie:

1) 1% miesigcznej stawki najnizszego wynagrodzenia za pra-
ce pracownikéw, ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej, zwanego dalej ,najnizszym wynagrodzeniem”
dla 1i 2 osob,

2) 2% najnizszego wynagrodzenia - dla 3 0s6b i wiece;j

3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do
czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadpodstawowej
albo ponadgimnazjalnej, nie dtuzej jednak niz do ukonhcze-
nia 21 roku zycia,

2

pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami, do
czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 26 roku zycia,

o

dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zrédta
dochodow.

O zaistniatej zmianie liczby cztonkéow rodziny, o ktérych
mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujgcy dodatek jest
obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty,
a dyrektor szkoty otrzymujgcy dodatek - Burmistrza.
W przypadku nie powiadomienia dyrektora szkoty lub
Burmistrza o zmianie liczby cztonkéw rodziny, nienaleznie
pobrane przez nauczyciela swiadczenie podlega zwrotowi.

4. Nauczycielowi i jego wspotmatzonkowi, bedacego tak-
ze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcym, przystuguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ust. 2. Matzonkowie wspolnie okreslag pracodawce, ktory
bedzie im wyptacat ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na
whniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktérych
mowa w ust. 4, na ich wspdlny wniosek. Nauczycielowi
dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Burmistrz.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje na-
uczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek o jego przyznanie.
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7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia woj-
skowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku jednak,
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta byta
umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie
dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§88. Terminy wyptat wynagrodzenh nauczycieli okresla art.
39 ust. 3 i 4 Karty Nauczyciela.

89. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
czasu pracy poszczegolne sktadniki wynagrodzenia przystu-
guja w czesci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy,
z wyjgtkiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy.

810. 1. Nauczycielowi nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, a takze za
inne okresy, za ktére na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Stawke za jeden dzien niewykonywania pracy z przy-
czyn wymienionych w ust. 1 ustala sie dzielgc wszystkie
sktadniki wynagrodzenia wyptacane z gory przez trzydziesci.

3. Wysokos$¢ utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktorych mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac liczbe dni
niewykonywania pracy przez stawke okreslong w ust. 2.

4. Za udzielony nauczycielowi urlop bezptatny dokonuje
sie potragcen wynagrodzenia obliczonych w sposdb okreslony
w pkt 2 i 3.

5. W wyjagtkowych sytuacjach, za zwolnienie z czesci
planowych w danym dniu godzin pracy, zostanie dokonane
potrgcenie z wypracowanych godzin ponadwymiarowych,
a jezeli to nie bedzie mozliwe to w 1/n wynagrodzenia
okreslonego w pkt 2, gdzie n oznacza miesieczny wymiar
czasu pracy wyrazony w godzinach.

*ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKO-
POLSKIEGO Nr PN.Pi.ll-0911/342/05 orzekajace niewaznos$¢
uchwaty Nr XXV(161)2005 Rady Miasta i Gminy Szamocin
z dnia 18 listopada 2005 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego,
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastgpstw oraz dodatku mieszkaniowego nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gming Szamocin w czesci dotyczacej 84 ust. 1 pkt 2 w zakresie
wyrazéw - ,oddziatu przedszkolnego”, &4 ust. 6 pkt 1
w zakresie wyrazow - ,oddziatu przedszkolnego” - ze wzgledu
na istotne naruszenie prawa.
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UCHWALA Nr XXV/162/05 RADY MIASTA | GMINY SZAMOCIN

z dnia 18 listopada 2005 roku

w sprawie: kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli
szkot i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Szamocin.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. - Karta Nauczyciela (Tekst jednolity - Dz.U. 2003 r. Nr 118,
poz. 1112, zm.: Dz.U. Nr 137, poz. 1304, Dz.U. Nr 203, poz.
1966, Dz.U. Nr 213, poz. 2081 Dz.U. Nr 228, poz. 2258, z 2004
r. Dz.U. Nr 96, poz. 959, Nr 179, poz. 1845, z 2005 r. Nr 10,
poz. 71, Nr 167, poz. 1397, Nr 179, poz. 1487, Nr 181, poz.
1526), Rada Miasta i Gminy Szamocin uchwala co nastepuje:

81. Przyjmuje sie ,Regulamin przyznawania nagréd dla
nauczycieli” zawierajacy kryterium i tryb przyznawania na-
grod dla nauczycieli szkot i przedszkoli prowadzonych przez
Gmine Szamocin, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1
do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Szamocin.

83. Regulamin, o ktérym mowa w §1 obowigzuje od 1
stycznia 2006 r.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta i Gminy Szamocin
(-) inz. Ernst Kolander
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Zatacznik nr |

do uchwaty nr XXV/162/05
Rady Miasta i Gminy Szamocin
z dnia 18 listopada 2005 roku

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI SZKOt
| PRZEDSZKOLI PROWADZONYCH PRZEZ GMINE SZAMOCIN.

81. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania na-
grod, ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego
w budzecie Miasta i Gminy Szamocin, dla nauczycieli szkét
i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Szamocin, zwanej
dalej ,Gming”.

2. Specjalny fundusz nagréd jest tworzony w wysokosci
1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczy-
cieli.

3. Na wyptaty nagrod Gminy przeznacza sie 30% plano-
wanegdo specjalnego funduszu nagrod, pozostate 70% prze-
znacza sie na nagrody dyrektorow szkot.

4. Nagrody Gminy przyznaje Burmistrz Miasta i Gminy
Szamocin.

5. Nagrode Dyrektora przyznaje Dyrektor szkoty.
§2. 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Nauczycielach - rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli szkot
i przedszkoli.

2) Dyrektorach szkoty - rozumiec przez to nalezy nauczycieli,
ktorym powierzono stanowisko dyrektorow szkét i przed-
szkoli.

83. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektoréw szkét sg przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W szczegolnych przypadkach nagrody mogg by¢ przy-
znawane w innym terminie.

84. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest
w formie pienigznej.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczesniej niz po
przepracowaniu w szkole jednego roku.

85. 1. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkot
i nauczycielom w szczegolnosci za osiggniecia w pracy dydak-
tyczno - wychowawczej lub opiekunczo - wychowawczej oraz
za realizacje innych zadah statutowych szkoty.

86. 1. W odniesieniu do dyrektorow szkét nagrody Gminy
moga by¢ przyznawane w szczegolnosci za:

1) osigganie znaczacych wynikow nauczania, wychowania
lub opieki, potwierdzonych miedzy innymi pomiarami
dydaktycznymi, sukcesami naukowymi, sportowymi, arty-
stycznymi uczniéw w skali powiatu, wojewddztwa, kraju,

2) stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podejmowanie
innych dziatah, np. realizacje projektow edukacyjnych,

3) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy
szkoty,

4) wtasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wspoétudziat
W organizowaniu imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki do-
skonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) dbatosc¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkol-
nych,

8) angazowanie sie¢ we wspotprace z instytucjami i organiza-
cjami sktonnymi do pomocy szkole i jej uczniom,

9) nawigzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagra-
nicznymi.
2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Gminy moga

by¢ przyznawane w szczegolnosci za:

1) osigganie znaczacych wynikow w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniow,

2

osigganie przez uczniow sukcesow naukowych, sporto-
wych i artystycznych na szczeblu powiatu, wojewodztwa,
kraju

3

opracowanie autorskich programow, projektéow edukacyj-
nych i publikacji oswiatowych oraz wdrazanie nowator-
skich metod nauczania i wychowania,

4

wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach zbiorowych, takich jak: uroczystosci szkolne i srodo-
wiskowe, imprezy oswiatowe, kulturalne i sportowe na
szczeblu ponadszkolnym,

5

wzorowa dziatalno$¢ wychowawczg, wyrazajg sie w orga-
nizowaniu wycieczek i w udziale uczniow w spektaklach
teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z cieka-
wymi ludzmi,

6

udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

7) nawigzywanie skutecznej wspotpracy z placowkami kultu-
ralno-oswiatowymi, pracodawcami, policja i innymi pod-
miotami mogacymi zapewniac¢ wsparcie dla dziatah szkoty,

8

osigganie znaczacych efektow w pracy profilaktycznej
Z uczniami,

87. Nagrody dyrektora szkolty moga by¢ przyznawane:
1. W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej za:

1

uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu, potwierdzo-
nych wynikami egzaminéow wewnetrznych lub zewnetrz-
nych,

2

osigganie przez uczniow sukcesow naukowych, sporto-
wych i artystycznych na szczeblu gminy, powiatu, woje-
wodztwa, kraju,

3) udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami zdolny-
mi i majacymi trudnosci w nauce,
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4) wprowadzanie innowacji, eksperymentow pedagogicznych,
oraz projektow edukacyjnych,

5) wdrazanie wtasnych programoéw autorskich, publikowa-
nie materiatbw dotyczacych pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej,

2

uzyskanie znaczgcych pozytywnych zmian w zespole
uczniow, takich jak np. integracja klasy czy aktywnosc¢
spoteczna uczniow,

>

prowadzenie wzorowej dziatalnosci wychowawczej po-
przez organizowanie uczniom wycieczek, spotkan oraz
zajec¢ pozalekcyjnych.

2. W zakresie pracy opiekunczo - wychowawczej za:

1) wzorowe zapewnianie pomocy i opieki uczniom pocho-
dzgcym z rodzin ubogich lub patologicznych badz znajdu-
jacych sie w trudnej sytuacji zyciowej,

2) wzorowe zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wsrod uczniow, organizowanie wspotpracy
z placéwkami kulturalno-o$swiatowymi, pracodawcami, po-
licjg i innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoty,

3) wzorowe aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu
klasy i szkoly oraz rozwijanie form wspotdziatania szkoty
z rodzicami.

3. W pozostatym zakresie:

1) nieodptatne prowadzenie dodatkowych zaje¢ zwigzanych
z realizacjg zadanh szkoty, np. kotek, zaje¢ w czasie ferii,

2) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy przez, np. dba-
tos¢ o funkcjonalnosc i estetyke pracowni przedmiotowej
lub innych pomieszczen, udokumentowany udziat w zor-
ganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

3) petnienie dodatkowych funkcji wynikajacych ze statuto-
wych zadan szkoty,

4) zorganizowanie na szczeblu szkoty lub gminy imprezy
o znacznych walorach poznawczych i wychowawczych,
np. kilkuetapowego konkursu przedmiotowego lub inne-
go, festiwalu, wigkszej imprezy sportowe;j.

§8. Osoby, ktorym przyznano nagrode sg powiadamiane
o tym na pismie. Kopie pisma wraz z uzasadnieniem nagrody
umieszcza sie w aktach osobowych nagrodzonego nauczycie-
la lub dyrektora.

89. 1. Zmiany regulaminu nastepujg w trybie wtasciwym
do jego przyjecia.

5754

UCHWALA Nr XXX/333/2005 RADY MIEJSKIEJ W MUROWANEJ GOSLINIE

z dnia 21 listopada 2005 roku

w sprawie ustalenia optaty targowej na 2006 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. ze zmianami), art.
19 pkt 1a i 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach
i optatach lokalnych (tekst jednolity Dz.U. Nr 9, poz. 84 z 2002
roku ze zm.) oraz Obwieszczenia Ministra Finansow z dnia 27
pazdziernika 2005 r. w sprawie wysokosci gornych granic
stawek kwotowych w podatkach i optatach lokalnych (M. P.
z 2005 r. Nr 68, poz. 956), Rada Miejska uchwala co nastepuje:

81. Ustala sie stawki optaty targowej w wysokosci:

1. 16 zt dziennie - od sprzedazy art. rolnych,

2. 23 zt dziennie - od sprzedazy art. pozostatych,

3. 7 zt dziennie - od sprzedazy art. rolnych dokonywanej
przez podatnikow podatku rolnego posiadajacych gospo-
darstwo rolne na terenie miasta i gminy Murowana Go-
slina.

82. W przypadku, gdy dla danej sprzedazy wtasciwa jest
wigcej niz jedna stawka optaty targowej, stosuje sie stawke

WyZzszg.

83. Terminem ptatnosci optaty targowej jest dzien,
w ktorym dokonywana jest sprzedaz.

84. Pobor optaty targowej dokonywany bedzie przez:
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1. Spotdzielnie Mieszkaniowaq ,Zielone Wzgorza” z targowi-
ska przy ul. Dtugiej i terenu osiedla ,Zielone Wzgdrza”.

2. Umocowanego pracownika Urzedu Miasta i Gminy
z miejsc targowych z pozostatej czesci miasta oraz gminy
za wyjatkiem zakresu okreslonego w ust. 1.

85. 1. Ustala sie wynagrodzenie za inkaso dla Spotdzielni
Mieszkaniowej ,Zielone Wzgorza” w wysokosci 90% zebranej
kwoty.

2. Inkasenci zobowigzani sg do pobierania optaty targo-
wej na kwitariuszach przychodowych, uprzednio pobranych
z Urzedu Miasta i Gminy. Pobrang optate targowg inkasenci
winni wptaca¢ na konto Urzedu Miasta i Gminy prowadzone
przez Pobiedzisko - Goslinski Bank Spotdzielczy w Pobiedzi-
skach oddziat Murowana Goslina w terminie 7 dni od daty
wykorzystania w catosci kwitariusza przychodowego z wyjat-
kiem miesigca grudnia, w ktorym pobrang optate nalezy
rozliczy¢ do dnia 30 grudnia.

3. Inkasenci ponoszg osobistg odpowiedzialnos¢ za opta-
te targowg pobrang i nie wptacong w terminie na w/w konto.

86. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy.

87. Uchwata podlega ogtoszeniu poprzez rozplakatowa-
nie w miejscach publicznych.

88. Traci moc Uchwata Nr XXI1/228/2004 Rady Miejskiej
w Murowanej Goslinie z dnia 29 listopada 2004 roku
w sprawie ustalenia wysokosci optaty targowej na 2005 rok.

89. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do optaty naleznej za 2006 rok.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) mgr inz. Zbyszek Krugietka

5755

UCHWALA Nr XXIII/139/05 RADY GMINY ZAKRZEWO

z dnia 24 listopada 2005 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Zakrzewo

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. nr 118, poz. 1112,
nr 137, poz. 1304, nr 203, poz. 1966, nr 213, poz. 2081, nr 228,
poz. 2258; z 2004 r. nr 96, poz. 959 i nr 179, poz. 1845 oraz
z 2005 r. nr 10, poz. 71 i nr 167, poz. 1397) Rada Gminy
Zakrzewo uchwala, co nastgpuje:

81. Ustala sie ,Regulamin wynagradzania nauczycieli za-
trudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez

Gmine Zakrzewo na rok 2006”, obowigzujgcy nie dtuzej jak do
konca lutego 2007 r. Regulamin stanowi zatgcznik do uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie wojtowi Gminy.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego, z mocg od 1 stycznia 2006 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Andrzej Ruta



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 205

— 21237 —

Poz. 5755

Zatacznik

do uchwaty nr XXI11/139/05
Rady Gminy ZAKRZEWO

z dnia 24 listopada 2005 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOtACH
| PRZEDSZKOLACH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE ZAKRZEWO NA ROK 2006

ROZDZIAL 1.
Postanowienia ogoélne.

81. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Za-
krzewo, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla:

1) wysokos¢ stawek dodatkéw: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegoétowe
warunki przyznawania tych dodatkow,

»

szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw.

82. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

—_
p—

szkole - rozumie sig¢ przez to gimnazjum, szkote, przed-
szkole prowadzone przez Gmine Zakrzewo,

»

pracodawcy - rozumie sie przez to szkote lub - w zaleznosci
od kontekstu — dyrektora szkoty albo inng osobe wyzna-
czong do dokonywania czynnosci w sprawach z zakresu
prawa pracy,

«

nauczycielach - rozumie sig przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawce,

4) Radzie Gminy, wdjcie - rozumie sie przez to odpowiednio
Rade lub wojta gminy Zakrzewo,

5) roku szkolnym - rozumie sig¢ przez to okres pracy szkoty
od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku nastepne-
go,

2

kwocie bazowej - rozumie sie przez to kwote ustalang i
podawang corocznie w ustawie budzetowej, dla pracow-
nikéw panstwowej sfery budzetowej, publikowang w Dzien-
niku Ustaw,

>

rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu -
rozumie sie przez to rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. nr 22, poz.
181).

83. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot.

2. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkoét nie
bedacych nauczycielami.

ROZDZIAL II.
Dodatki.

84. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat,
ktorego wysokosc okresla art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajgce do
dodatku za wystuge lat okresla 8§ 7 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastgpujagcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca,

2) za dany miesiagc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

4. Dodatek za wystuge lat przystuguje za okres urlopu dla
poratowania zdrowia oraz za dni, za ktore nauczyciel otrzymu-
je wynagrodzenie, chyba, ze przepis szczegdlny stanowi ina-
czej. Dodatek ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci
w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub innym chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego.

5. Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

6. Podstawe do ustalenia dodatku za wystuge lat stano-
wig oryginalne dokumenty albo uwierzytelnione odpisy
(kopie, kserokopie) tych dokumentow.

7. Udokumentowanie okreséw pracy nalezy do obowigz-
kow nauczyciela. Dodatek za wystuge lat wyptaca sie od
pierwszego dnia miesigca po otrzymaniu dokumentow,
o ktérych mowa w ust. 6.

85. 1. Ogolne warunki przyznawania nauczycielom do-
datku motywacyjnego okresla 86 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu.

2. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny
w zaleznosci od osigganych wynikow pracy.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) w zakresie osiggnie¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkow pracy nauczyciela, pozytyw-
nych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych,
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b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniéw we wspotpracy z ich rodzicami,

¢) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegolnej opieki,

2) w zakresie jakosci swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym
zadaniem lub zajeciem:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie si¢ do
przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

h) prowadzenie kot zainteresowan,

3) pozytywna ocena dorobku zawodowego lub ocena pracy
z ostatnich 5 lat,

4) w zakresie zaangazowania w realizacje czynnosci i zajec,

o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na terenie
szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrz szkolnego do-
skonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzial w realizowaniu innych zadanh statuto-
wych szkoty.

4. Przy ustalaniu dodatku motywacyjnego dla dyrektora
bierze sie pod uwage dodatkowe kryteria, w szczegolnosci:

1) sposob wywigzywania sie z obowigzkow kierowniczych,

2) wspotprace z organem prowadzgcym i realizacje jego
uchwat, decyzji, polecen itp.,

3) celowe i racjonalne wydatkowanie srodkéw finansowych
szkoty,

4) racjonalne wykorzystanie majatku szkoty,
5) wtasciwg polityke kadrowa,
6) dbatos¢ o estetyke obiektow szkolnych,

7) wptyw szkoty na miejscowe srodowisko,

8) podejmowanie dziatan zmierzajagcych do wzbogacenia
majatku placowki i pozyskiwania srodkow pozabudzeto-
wych oraz umiejetnosci ich wtasciwego wykorzystania na
cele placowki.

5. Nauczyciel moze by¢ pozbawiony przyznanego dodat-
ku motywacyjnego w catosci lub w czesci przed uptywem
terminu, na jaki byt przyznany, w nastepujacych przypadkach:

1) wystgpienia negatywnych przestanek w stosunku do tych,
na podstawie ktorych dodatek motywacyjny byt przyznany,

2) naruszenia dyscypliny pracy i organizacji zaje¢ szkolnych,
3) nie wykonywania zarzadzenh i poleceh dyrektora,

4) nie przestrzegania statutu szkoty i wewnetrznych regula-
minow szkoty.

6. Dyrektor moze by¢ pozbawiony przyznanego dodatku
motywacyjnego w catosci lub w czesci przed uptywem termi-
nu, na jaki byt przyznany, jesli wystapiag przestanki negatywne
w stosunku do tych, na podstawie ktorych dodatek motywa-
cyjny byt przyznany.

7. Prawa do otrzymania dodatku motywacyjnego nie ma
nauczyciel, ktory:

1) posiada ostatnig ocene pracy zawodowej ponizej oceny
dobrej,

2) otrzymat kare porzadkowa lub dyscyplinarng przewidziang
przepisami kodeksu pracy i Karty Nauczyciela - dodatek
nie przystuguje przynajmniej przez okres 12 miesigcy,
liczagc od daty udzielenia kary,

3) przebywa na urlopie wychowawczym lub dla poratowania
zdrowia.

8. Fundusz na dodatki motywacyjne wynosi 38,00 zt. na
petnozatrudnionego nauczyciela.

9. Liczbe zatrudnionych nauczycieli okresla sie wedtug
stanu nauczycieli swiadczacych prace w dniu 1 wrzesnia
danego roku szkolnego.

10. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy i moze
by¢ przyznany nauczycielowi w kwocie nie wyzszej jak 100,00
zt. miesiecznie.

11. Dodatek motywacyjny dla dyrektora nie moze prze-
kroczy¢ 15% ptacy zasadnicze;.

12. W ramach posiadanych srodkéw na wynagrodzenia
nauczycieli wojt moze zwigkszy¢ wysokos¢ dodatku motywa-
cyjnego, o ktorym mowa w ust. 8, nie wiecej jednak jak do 15%.

13. Dodatek motywacyjny przyznaje sig na czas okreslony
nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny,
nauczycielom zatrudnionym w szkole po przepracowaniu co
najmniej jednego roku w tej szkole.

14. Nauczycielowi dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoly, a dyrektorowi - wojt. Kopie pisma przyznajacego dodatek
motywacyjny wtacza sie do akt osobowych nauczyciela.

15. Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie nie
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu
nieczynnego i urlopu dla poratowania zdrowia oraz w okre-
sach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 205

— 21239 —

Poz. 5755

16. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

86. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przystuguje dodatek funkcyjny.

2. Wykaz stanowisk i funkcji, ktérych zajmowanie lub
petnienie uprawnia do dodatku funkcyjnego okresla 85 rozpo-
rzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu.

3. Wysokosc¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla tabela
dodatkéw funkeyjnych, stanowigca zatgcznik do Regulaminu.

4. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego uwzgled-
nia sie w szczegolnosci wielkosc¢ szkoty, jej strukture organi-
zacyjnag, ztozono$¢ zadan wynikajgcych z zajmmowanego stano-
wiska, liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy
szkoty oraz warunki demograficzne i geograficzne, w jakich
szkota funkcjonuje.

5. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
nastapito powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli po-
wierzenie stanowiska nastagpito pierwszego dnia miesigca - od
tego dnia.

6. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierowni-
cze na czas okreslony, traci prawo do dodatku funkcyjnego
z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego odwotania
- z kohcem miesigca, w ktorym nastgpito odwotanie, a jezeli
odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

7. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nie uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu nieczyn-
nego i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za ktore
nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powodéw obowigz-
kow, do ktérych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprze-
stanie petnienia obowigzkow nastgpito od pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

8. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoty od pierwszego
dnia miesigca kalendarzowego nastepujgcego po 3 miesig-
cach zastepstwa, a w szkotach, w ktorych nie zatrudnia sie
wicedyrektora dodatek funkcyjny przyznaje si¢ nauczycielowi
wyznaczonemu przez wojta gminy do zastgpstwa dyrektora
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego
po jednym miesigcu petnienia zastepstwa. Przepis ust. 7
stosuje sie odpowiednio.

87. 1.Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych warunkach okresla 88 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu.

2. Dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje:

1) nauczycielom szkét podstawowych prowadzacym zajecia
w klasach taczonych - w wysokosci 20% stawki godzino-
wej za kazdg przeprowadzong w tych klasach godzine
nauczania,

2) nauczycielom prowadzgcym indywidualne nauczanie dziec-
ka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego -
w wysokosci 10% stawki godzinowe;j.

3. Prawo do dodatku z tytutu prowadzenia zaje¢, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 1 nie wytgcza prawa do dodatku z tytutu
prowadzenia zaje¢ wymienionych w ust. 2 pkt 2.

88. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w warunkach ucigzliwych okresla 89 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu.

2. Dodatek za prace w warunkach uciazliwych przystugu-
je nauczycielom wykonujgcym prace, o ktérych mowa w ust.
1, w wysokosci od 10% do 20% stawki godzinowe;j.

3. Dodatek przystuguje nauczycielom, ktérzy w danym
miesigcu przepracowali co najmniej 40 godzin w warunkach
ucigzliwych, o ktérych mowa w 89 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu.

4. Dodatek za prace w warunkach ucigzliwych nie przy-
stuguje w okresie nie usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat wykonywania
pracy.

5. W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne warunki
pracy i uciazliwe warunki pracy nauczycielowi przystuguje
jeden, wyzszy dodatek.

6. Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy wyptaca
sie z dotu.

89. 1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli
w warunkach szkodliwych dla zdrowia, stanowigcych podsta-
we do przyznania dodatku za prace w warunkach szkodliwych
dla zdrowia okresla minister wtasciwy do spraw zdrowia
w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw oswiaty
i wychowania.

2. Nauczycielom pracujgcym w warunkach szkodliwych
dla zdrowia dodatek przystuguje w wysokosci:

1) od 10 zt do 35 zt miesigcznie - przy pierwszym stopniu
szkodliwosci,

2) od 17 zt do 49 zt miesigcznie - przy drugim stopniu
szkodliwosci,

3) od 22 zt do 67 zt miesigcznie - przy trzecim stopniu
szkodliwosci.

3. Nauczycielom wykonujgcym prace w warunkach szko-
dliwych dla zdrowia dodatek wyptaca sie, jezeli:

1) stezenia lub natezenia czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
przekraczajg najnizsze dopuszczalne normy lub niemozli-
we jest zachowanie innych higienicznych norm pracy oraz

2) praca jest wykonywana w tych warunkach przez co naj-
mniej 40 godzin w miesigcu.

4. Dodatek przyznaje sig¢ na podstawie wynikow badan
srodowiska pracy, przeprowadzonych przez jednostke upo-
wazniong do tego rodzaju badan, stwierdzajgcych, ze praca
jest wykonywana w warunkach, o ktorych mowa w ust. 3.

5. Dodatek przyznaje sie na okres przejsciowy do czasu
poprawy warunkéw pracy przez wyeliminowanie lub ograni-
czenie szkodliwosci uzasadniajgcych przyznanie dodatku.
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6. Dodatek wyptaca sie¢ miesiecznie z dotu na czas fak-
tycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany
oraz za okresy:

1) urlopu macierzynskiego,
2) urlopu wypoczynkowego,
3) choroby trwajgcej nie dluzej niz 3 miesigce,

4) nie wykonywania pracy z innych przyczyn, jezeli za te
okresy przystuguje wynagrodzenie jak za urlop wypoczyn-
kowy.

7. W razie zbiegu tytutow do dodatku za prace w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia, dodatku za prace w trudnych
warunkach albo dodatku za prace w warunkach uciazliwych
przystuguje prawo do obu tych dodatkow.

ROZDZIAL 111

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw.

810. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
wyptaca sie¢ wedtug stawki osobistego zaszeregowania na-
uczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagro-
dzenia zasadniczego i dodatku za warunki pracy, jezeli praca
w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawnia-
jacych do dodatku, przez miesieczng liczbe godzin tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru godzin, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekun-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych
nauczyciela.

3. Wynagrodzenie wyptaca sie za kazdg efektywnie prze-
pracowang godzine doraznego zastepstwa.

4. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela
wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastgpstwa reali-
zowanego na zasadach, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, ustala sig dzielgc przyznang nauczycielowi staw-
ke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin realizowanego wymiaru godzin.

5. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
2 i 4, uzyskuje sie mnozac odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposoéb, zZe czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za pelng godzine.

6. Zajedng godzine zastepstwa w klasach doraznie potg-
czonych nauczycielowi przystuguje dodatek w wysokosci 20%
stawki godzinowe;j.

7. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia zastep-
stwa przez nauczycieli - dyrektor moze zrealizowa¢ za wyna-
grodzeniem do 10 godzin zastgpstw doraznych miesigcznie.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy. Godziny ponadwy-
miarowe przypadajagce w dniach, w ktérych nauczyciel nie
magt ich zrealizowaé z przyczyn lezacych po stronie praco-
dawcy, w szczegodlnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw,
2) wyjazdem dzieci na wycieczke lub imprezy,

3) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie, trwajgca nie
dtuzej niz tydzien,
- traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

9. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg w srodku tygodnia - za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieh
pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagrodzenie
w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz liczba
godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

10. Wynagrodzenie za godziny o ktérych mowa w ust. 1-
8, przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane.

11. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu, przyjmujac okres
rozliczeniowy od dnia 21 miesigca poprzedzajgcego do 20
danego miesigca wtacznie, z uwzglednieniem rozliczenia
petnych tygodni.

ROZDZIAL V.
Postanowienia koncowe.

811. W razie zaprzestania wykonywania zajec¢ lub ustania
zatrudnienia w ciggu miesigca nauczycielowi przystugujg
dodatki proporcjonalne do przepracowanego okresu. W takim
przypadku wysokos¢ dodatkow ustala sie dzielgc stawke
miesigczng przez 30 i mnozgc przez liczbe dni kalendarzowych
przypadajgcych w okresie przepracowanym.

812. 1. Watpliwosci powstate na tle interpretacji przepi-
sOw regulaminu rozstrzyga woijt.

2. Zmiany do Regulaminu nastepujg w trybie jego uchwa-
lenia.
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Zatacznik

do Regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez
Gming Zakrzewo na rok 2006.

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko Miesiecznie w ztotych
Od Do
1. | Dyrektor szkoty liczacej:
1) do 50 dzieci 100 300
2) od 51 do 90 dzieci 150 400
3) od 91 do 150 dzieci 200 500
4) od 151 do 220 dzieci 250 600
5) powyzej 220 dzieci 300 700
6) Wicedyrektor 100 300
2. |Wychowawstwo klasy w oddziatach liczacych:
1) do 15 dzieci 25 X
2) od 16 do 20 dzieci 30 X
3) od 21 do 25 dzieci 35 X
4) od 26 dzieci 40 X
3. |Sprawowanie funkeiji:
a) opiekuna stazu 20 X
b) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta 15 X

5756

UCHWALA Nr XL/170/05 RADY GMINY | MIASTA ODOLANOW

z dnia 1 grudnia 2005 r.

w sprawie ustalenia wysokosci rocznych stawek podatku od srodkéw transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, ustawy z dnia 8 marca 81. Podatek od srodkéw transportowych wynosi rocznie:
1990 r. o samorzagdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz.U.
nr 142 poz. 1591 ze zmianami), oraz art. 10 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych
(tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. nr 9 poz. 84 ze zmianami)
uchwala, co nastepuje:

1. od samochodu cigzarowego o dopuszczalnej masie catko-
witej od 3,6 t do 5,5 t wtgcznie, w zaleznosci od roku
produkcji pojazdu:
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Stawka podatku

rok produkeji pojazdu

wyposazony w katalizator spalin

nie wyposazony w katalizator spalin

do 1996 r. 544,00 zt 554,00 zt
od 1997 r. do 2003 r. 534,00 zt 544,00 zt
od 2004 r. 524,00 zt 534,00 zt

2. od samochodu ciezarowego o dopuszczalnej masie catkowitej powyzej 5,56 t do 9 t wtacznie, w zaleznosci od roku produkcji

pojazdu:

Stawka podatku

rok produkcji pojazdu

wyposazony w katalizator spalin

nie wyposazony w katalizator spalin

do 1996 r. 737.00 zt 747.00 zt
od 1997 r. do 2003 r. 727.00 zt 737.00 zt
od 2004 r. 717.00 zt 727.00 zt

3. od samochodu ciezarowego o dopuszczalnej masie catkowitej powyzej 9 t i ponizej 12 t, w zaleznosci od roku produkcji

pojazdu:

Stawka podatku

rok produkcji pojazdu

wyposazony w katalizator spalin

nie wyposazony w katalizator spalin

do 1996 r. 871,00 zt 881,00 zt
od 1997 r. do 2003 r. 861,00 zt 871,00 zt
od 2004 r. 855,00 zt 861,00 zt

4. od samochodu ciezarowego o dopuszczalnej masie catkowitej rownej lub wyzszej niz 12 t:

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita stawka podatku
(w tonach)
0$ jezdna (osie jezdne) z
. L L zawieszeniem pneumatycznym lub inne systemy zawieszenia
nie mniej niz mniej niz - ; e
zawieszeniem uznawanym za osi jezdnych
rbwnowazne

dwie osie
12 13 855,00 zt 876,00 zt
13 14 908,00 zt 929,00 zt
14 15 961,00 zt 983,00 zt
15 1.015,00 zt 1.311,00 zt

trzy osie
12 17 1.175,00 zt 1.196,00 zt
17 19 1.261,00 zt 1.283,00 zt
19 21 1.346,00 zt 1.368,00 zt
21 23 1.432,00 zt 1.452,00 zt
23 25 1.516,00 zt 1.651,00 zt
25 1.689,00 zt 1.709,00 zt
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cztery osie i wiecej
12 25 1.709,00 zt 1.731,00 zt
25 27 1.763,00 zt 1.783,00 zt
27 29 1.816,00 zt 1.837,00 zt
29 31 1.870,00 zt 2.490,00 zt
31 1.923,00 zt 2.505,00 zt

5. od ciggnika siodlowego i balastowego przystosowanego do uzywania tgcznie z naczepg lub przyczepa o dopuszczalnej masie
catkowitej zespotu pojazdow od 3,5 t do 8 t wtgcznie, w zaleznosci od roku produkcji pojazdu:

Stawka podatku
Rok produkcji pojazdu
wyposazony w katalizator spalin Nie wyposazony w katalizator spalin
do 1996 r. 876,00 zt 887,00 zt
od 1997 r. do 2003 r. 865,00 zt 875,00 zt
od 2004 r. 855,00 zt 865,00 zt

6. od ciggnika siodtowego i balastowego przystosowanego do uzywania tgcznie z naczepg lub przyczepa o dopuszczalnej masie
catkowitej zespotu pojazdow powyzej 8 t i ponizej 12 t w zaleznosci od roku produkcji pojazdu:

Stawka podatku
Rok produkgji pojazdu
wyposazony w katalizator spalin Nie wyposazony w katalizator spalin
do 1996 r. 983,00 zt 993,00 zt
od 1997 r. do 2003r. 972,00 zt 983,00 zt
od 2004 r. 962,00 zt 972,00 zt

7. od ciagnika siodtowego i balastowego przystosowanego do uzywania tacznie z naczepg lub przyczepa, o dopuszczalnej
masie catkowitej zespotu pojazdow réwnej lub wyzszej niz 12 t:

masa catkowita zespotu pojazdéw: ciggnik
siodtowy + naczepa ciggnik balastowy + stawka podatku
przyczepa (w tonach)

o$ jezdna (osie jezdne) z

. . L zawieszeniem pneumatycznym lub inne systemy zawieszenia osi
Nie mniej niz mniej niz ) ] .
zawieszeniem uznawanym za jezdnych
rébwnowazne
dwie osie
12 18 1.634,00 zt 1.656,00 zt
18 25 1.689,00 zt 1.709,00 zt
25 31 1.742,00 zt 1.763,00 zt
31 1.817,00 zt 1.936,00 zt

trzy osie i wiecej
12 40 1.892,00 zt 1.898,00 zt
40 1.976,00 zt 2.289,00 zt
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8. od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silnikowym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 t do 10 t wigcznie
z wyjatkiem zwigzanych z dziatalnoscig rolnicza prowadzong przez podatnika podatku rolnego, w zaleznosci od roku
produkcji przyczepy i naczepy:

rok produkeji przyczepy, naczepy Stawka podatku
do 1996 r. 224,00 zt
od 1997 r. do 2003 . 214,00 zt
od 2004 r. 207,00 zt

9. od przyczep i naczep, ktére tacznie z pojazdem silnikowym posiadajg dopuszczalng mase catkowita powyzej 10 t
i ponizej 12 t, z wyjatkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolniczag prowadzong przez podatnika podatku rolnego,
w zaleznosci od roku produkcji przyczepy, naczepy:

rok produkgji przyczepy naczepy Stawka podatku
do 1996 r. 234,00 zt
od 1997 r. do 2003 . 224,00 zt
od 2004 r. 214,00 zt

10. od przyczep i naczep, ktore tgcznie z pojazdem silnikowym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg rowng lub wyzszg niz
12 t, z wyjatkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolnicza prowadzong przez podatnika podatku rolnego:

liczba osi i dopuszczalna masa catkowita
zespotu pojazddéw: naczepa/przyczepa + pojazd Stawka podatku
silnikowy (w tonach)
o$ jezdna (osie jezdne) z
. L L zawieszeniem pneumatycznym lub inne systemy zawieszenia osi
Nie mniej niz mniej niz . ] -
zawieszeniem uznawanym za jezdnych
rébwnowazne
jedna o$
12 18 193,00 zt 203,00 zt
18 25 214,00 zt 335,00 zt
25 335,00 zt 589,00 zt
dwie osie
12 238 221,00 zt 325,00 zt
28 33 644,00 zt 890,00 zt
33 36 890,00 zt 1.353,00 zt
36 38 890,00 zt 1.353,00 zt
38 1.205,00 zt 1.780,00 zt
trzy osie i wiecej
12 38 713,00 zt 988,00 zt
38 988,00 zt 1.342,00 zt

11. od autobuséw do mniej niz 30 miejsc, w zaleznosci od roku produkcji pojazdu:

Stawka podatku

Rok produkcji pojazdu .wyposa.liony w kataliz.ator spalin, nie wyposazony w katalizator spalin ani w
instalacje gazowg lub jedno z tych . .
, instalacje gazowg
urzgdzen
do 1996 r. 781,00 zt 791,00 zt
od 1997 r. do 2003 r. 770,00 zt 781,00 zt
od 2004 r. 760,00 zt 770,00 zt
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12. od autobusow o liczbie miejsc réwnej lub wyzszej niz 30, w zaleznosci od roku produkcji pojazdu:

Stawka podatku

rok produkeji pojazdu

wyposazony w katalizator spalin

me wyposazony w katalizator spalin

do 1996 r. 1.464,00 zt 1.474,00 zt
od 1997 r. do 2003 r. 1.453,00 zt 1.464,00 zt
od 2004 r. 1.442,00 zt 1.453,00 zt

82. Wykonanie uchwaly zleca sig¢ Burmistrzowi Gminy
i Miasta.

83. Traci moc uchwata nr XXVI/119/2004 Rady Gminy
i Miasta w Odolanowie z dnia 29 listopada 2004 roku
w sprawie ustalenia wysokosci rocznych stawek podatku od
srodkow transportowych.

84. Uchwate ogtasza sie poprzez rozplakatowanie na ta-
blicach ogtoszen w Urzedzie Gminy i Miasta, na tablicach
ogtoszeh we wsiach soteckich oraz w prasie lokalnej.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego i dotyczy roku podatkowego 2006.

Przewodniczacy
Rady Gminy i Miasta w Odolanowie
(-) mgr Jan Prokop
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UCHWALA Nr XXXI1/223/2005 RADY MIEJSKIEJ W OSTROROGU

z dnia 7 grudnia 2005 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach,
przedszkolach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Ostrorég w 2006 roku

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2003 roku Dz.U. Nr 118
poz. 112 z pdzniejszymi zmianami) i art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgadzie gminnym
(tekst jednolity z 2001 roku Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z pozniej-
szymi zmianami) Rada Miejska w Ostrorogu uchwala, co
nastepuje:

81. 1. Uchwala sie regulamin wynagradzania nauczycieli
zatrudnionym w szkotach, przedszkolach i placowkach oswia-
towych prowadzonych przez Gming Ostrorog.

2. Regulamin stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi
Miasta i Gminy Ostrorog.

81. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionym
w szkotach, przedszkolu prowadzonych przez gming Ostro-
rég, zwany dalej regulaminem, okresla:

1. Tabele zaszeregowania oraz minimalne stawki wynagra-
dzania zasadniczego dla nauczycieli, a takze zasady usta-
lania wysokosci wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
la, w tym nauczyciela ktoremu powierzono stanowisko
dyrektora, okresla rozporzadzenie MEN z dnia 11.05.2000
r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego (Dz.U. 2000 Nr 39 poz. 455).

2. Wysokos¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz warunki przy-
znawania tych dodatkow.

3. Szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godzi-
ny ponad wymiarowe oraz za dodziny doraznych za-
stepstw.

4. Wysokos¢ i warunki wyptacania innych swiadczen wyni-
kajacych ze stosunku pracy.

82. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

- rozporzadzeniu — nalezy rozumiec rozporzadzenie ministra
MEN z dnia 11 maja 2000 r. i Dz.U. Nr 39, poz. 455,
(z pozniejszymi zmianami)

- szkole — rozumie sige przez to kazdg szkote, przedszkole
prowadzone przez Gmineg Ostrordg

83. Traci moc uchwata Nr XXIll/157/2005 Rady Miejskiej
w Ostrorogu z dnia 11 lutego 2005 roku w sprawie uchwalania
regulaminu wynagradzania nauczycieli.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego z mocg od 1 stycznia 2006 roku.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Ostrorogu
(-) Andrzej Greczka

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXI1/223/2005
Rady Miejskiej w Ostrorogu

z dnia 7 grudnia 2005 r.

- pracodawcy — rozumie sig przez to Dyrektora szkoty albo
inng osobe wyznaczong do dokonywania czynnosci
w sprawach i zakresu prawa pracy,

- nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawce, w sprawach ogolnych
dotyczy to rowniez dyrektorow, przepisy szczegoétowe
dotyczgce dyrektorow sg zaznaczone odrebnie,

- klasie — nalezy przez to rozumiec¢ takze oddziat lub grupe,

- roku szkolnym — nalezy przez to rozumiec¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

- uczniu — nalezy przez to rozumiec¢ takze wychowanka,

- tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w §1 ust. 1 rozporzagdzenia.

83. Postanowienia ogolne
1. Regulamin obejmuje nauczycieli wszystkich szkot.

2. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkoét nie
bedacych nauczycielami.

84. Dodatki za wystuge lat

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
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pracy, wyptacany zgodnie z Kartg Nauczyciela w okresach
miesiecznych poczynajac od czwartego roku pracy, z tym ze
dodatek ten nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasad-
niczego.

2. Do okresow pracy uprawniajgcych do dodatku za
wystuge lat wlicza sie okresy poprzedniego zatrudnienia we
wszystkich zaktadach pracy, bez wzgledu na sposoéb ustania
stosunku pracy.

3. Nauczycielowi pozostajagcemu jednoczesnie w wigcej
niz jednym stosunku pracy okresy uprawniajgce do dodatku
za wysltug lat ustala sie odrebnie do kazdego stosunku
z zastrzezeniem 85 ust. 3 i 4 rozporzgdzenia MEN. Do okresu
zatrudnienia uprawniajgcego do dodatku za wystuge lat nie
wlicza sie okresu pracy w innym zaktadzie, w ktérym pracow-
nik jest lub byt jednoczesnie zatrudniony. Do okresu dodat-
kowego zatrudnienia nie podlegajg zaliczeniu okresy podsta-
wowego zatrudnienia.

4. Do okresow pracy wymaganych do nabycia prawa do
dodatku za wystuge lat zalicza sie okresy pracy wykonywanej
w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru
zajec (czasu pracy) oraz okresy pracy, o ktérych mowa w art.
22 ust. 3 Karty Nauczyciela.

5. Do okresow pracy uprawniajagcych do dodatku za
wystuge lat wlicza si¢ takze inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepisow podlegajg one wliczeniu do okresu
pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

6. Dodatek przystuguje: poczawszy od pierwszego dnia
miesigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu, w kto-
rym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub do wyzszej stawki
dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca, za
dany miesigc, jezeli nabycie prawa dodatku lub wyzszej jego
stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

7. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenia, chyba ze przepis szczegolny stanowi inaczej. Dodatek
ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z powo-
du niezdolnosci do pracy wskutek choroby bgdz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

8. Dodatek wyptaca sig z gory, w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

85. Dodatek motywacyjny

1. Srodki na dodatek motywacyjny tworzy sie w wysoko-
$ci 3% od wszystkich wynagrodzen zasadniczych nauczycieli.

2. Warunkami przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego sg:

1) uzyskanie osiggnie¢ dydaktycznych wychowawczych
i opiekunczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiagnie¢ dydaktyczno — wychowawczych potwierdzo-
nych wynikiem egzaminow, klasyfikacji promocji lub
sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych
uczniow,

¢) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie sie do przy-
dzielonych obowigzkow

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych
¢) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy

d) dbatos¢ o estetyke i sprawnos$¢ powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych

g) przestrzeganie dyscypliny pracy
3

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

¢) opiekowanie sig¢ samorzadem uczniowskim dziatajgcy-
mi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrz szkolnego do-
skonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadanh statuto-
wych szkoty.

3. Podstawe obliczania dodatku stanowi wynagrodzenie
zasadnicze nauczycieli.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli i dyrektorow nie
moze by¢ wyzszy niz 20% jego wynagrodzenia zasadniczego.
5. Dodatek przyznaje sie nauczycielowi na czas okreslony
nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

6. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli oraz
okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom spetnienia
warunkow, o ktérych mowa w 85, ustala dyrektor szkoty.

7. Nauczycielowi dodatek przyznaje Dyrektor szkoty,
a dyrektorowi Burmistrz Miasta i Gminy Ostrorog.

8. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

9. Kazda Placowka oswiatowa posiada swoj wewnetrzny
regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego.

86. Dodatek funkcyjny

1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sg na-
uczyciele, ktorym powierzono:
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1) stanowisko dyrektora szkoty,

2) stanowisko wicedyrektora szkoty,

3) wychowawstwo klasy,

4) sprawowanie funkcji opiekuna stazu

2. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla ponizsza tabela dodatkow funkcyjnych.

L. p.

STANOWISKO KIEROWNICZE LUB FUNKCJA

STAWKA DODATKU FUNKCYJNEGO

1. - Dyrektor Przedszkola ,Mi$ Uszatek” w Ostrorogu
- Dyrektor Szkoty Podst. w Bininie
- Dyrektor Zespotu Szkot w Ostrorogu

400,00- 700,00 zt
400,00 — 700,00 zt
1000,00 — 1500,00 zt

- Wicedyrektor Zespotu Szkét

- Kierownik $wietlicy

- Wychowawca klasy i przedszkola
- Opiekun stazu

S

500,00 — 800,00 zt
300,00 zt
1,50 zt od dziecka w oddziale
20,00 - 50,00 zt

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa
w ust. 1 2 ustala:

1) dla dyrektora Burmistrz Miasta i Gminy

2) dla stanowisk kierowniczych i funkcji o ktéorych mowa
w ust. 1 pkt 2-4 Dyrektor Szkoty.

4. Przy ustaleniu wysokosci dodatku pracodawca uwzgled-
nia w szczegolnosci wielkos¢ szkoty, jej warunki organizacyj-
ne, ztozonos$¢ zadan wynikajacych ze stanowiska kierownicze-
go lub petnionej funkcji, liczbe stanowisk w szkole.

5. Nauczyciel moze otrzymac jeden dodatek funkcyjny,
nie dotyczy to dodatku za opieke nad stazysta.

6. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po petnym miesigcu, w ktorym nastgpito
objecie stanowiska lub funkcji uprawniajgcych do dodatku,
a jezeli objecie stanowiska lub funkcji nastgpito pierwszego
dnia miesigca od tego dnia.

7. Nauczyciel, ktéoremu powierzono stanowisko lub funk-
cje na czas okreslony, traci prawo do dodatku z kohcem
miesigca w ktorym uptynat okres. Dotyczy to rowniez wcze-
$niejszego odwotania ze stanowiska lub funkcji.

8. Dodatek nie przystuguje w okresie nie usprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu nieczynnego
i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie, za ktory nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczy-
ciel zaprzestat petnienia z innych powodow obowigzkéw, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkow nastgpito od pierwszego dnia miesiagca
— od tego dnia.

9. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szkoty przy-
stuguje wicedyrektorowi szkoty lub osobie go zastepujacej od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastgpujgcego po
jednym petnym miesigcu zastepstwa.

10. Dodatki funkcyjne wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

87. Dodatek za warunki pracy

1. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w warun-
kach szkodliwych dla zdrowia okreslajg odpowiednie rozpo-
rzgdzenia MEN.

2. Dodatek wyptaca sie miesiecznie z dotu za czas faktycz-
nego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany.

3. Za prace w trudnych warunkach uznaje sie prowadze-
nie przez nauczycieli:

1) zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych z dzieémi i mto-
dziezg uposledzong w stopniu gtebokim,

2) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego,

4. Nauczycielom wykonujgcym prace w warunkach trud-
nych przyznaje sie dodatek w wysokosci:

1) za prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka, za-
kwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego 20% uposa-
Zzenia godzinowego nauczyciela uczacego - posiadajacego
uprawnienia,

2) za prace w klasach taczonych 20% uposazenia godzinowe-
go nauczyciela uczgcego.

5. Dodatek wyptaca sie miesiecznie na zasadach godzin
ponad wymiarowych.

88. Godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw.

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie wedlug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela,
z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
ustala sig dzielgc sume stawki przystugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego przez miesieczng liczbe godzin
obowigzkowego wymiaru zaje¢ zalezng od ich typu.

3. Wynagrodzenie za jedna godzing doraznego zastep-
stwa ustala sie, z zastrzezeniem ust. 4, w sposob okreslony
w ust. 2, o ile w czasie realizacji tego zastepstwa prowadzone
byly zajecia zgodnie z planem i programem nauczania danej
klasy przez nauczyciela posiadajacego wymagane kwalifika-
cje do prowadzenia tych zajec.

4. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa, realizowang przez nauczyciela nie posiadajacego wy-
maganych kwalifikacji do prowadzenia zaje¢ albo prowadzo-
nych niezgodnie z planem i programem nauczania danej klasy
ustala Dyrektor szkoty w wysokosci godziny opiekunhczej
(Swietlicowej) wynagrodzenia.
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5. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokrggleniem do petnych godzin
w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,56 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,6 godziny liczy sie za petng godzine.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystuguje za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania
lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za czas usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy.

7. Godziny ponadwymiarowe przypadajagce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowa¢ z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy, traktuje sie jak godziny
faktycznie odbyte.

8. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dnia ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg w srodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowigzkowo tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Ustawy Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego

wymiaru lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy
tydzieh pracy za kazdy dzieh usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie
w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz liczba
godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

9. W razie zastepstwa nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin za
faktycznie realizowane godziny zastepstw przystuguje wyna-
grodzenie wedtug zasad ustalonych dla godzin doraznych
zastepstw.

10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wypta-
ca sie z dotu.

§9. Postanowienia koncowe

1. Projekt Regulaminu zostat przedstawiony do zaopinio-
wania przez wtasciwe organizacje zwigzkowe.

2. Zmiany w Regulaminie nastepujg w formie aneksu na
wniosek Burmistrza Miasta i Gminy, Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, Zwigzkéw Zawodowych.

5758

UCHWALA Nr XLII/203/2005 RADY MIASTA LUBON

z dnia 8 grudnia 2005 r.

w sprawie podatku od nieruchomosci na rok 2006.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (j. t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 15691; zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003
r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568. z 2004 r. Nr 102 poz.
1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2005 r. Nr
172, poz. 1441) oraz art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 12 stycznia 1991
r. o podatkach i optatach lokalnych (j. t. Dz.U. z 2002 r. Nr 9,
poz. 84, zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1683, z 2003 r. Nr 96,
poz. 874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 1840. z 2004 r. Nr
92, poz. 880 i 834, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291, z 2005
r. Nr 130, poz. 1087, Nr 164, poz. 1365, Nr 169, poz. 1419 i Nr
167, poz. 1399) Rada Miasta Lubon uchwala, co nastepuje:

81. Okresla sie nastepujace stawki podatku od nierucho-
mosci obowigzujgce na terenie Miasta Lubon:
1) od gruntow:

a) zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
bez wzgledu na sposob zakwalifikowania w ewidencji
gruntow i budynkéw - 0,60 zt od 1 m? powierzchni,

b) pod jeziorami, zajetych na zbiorniki wodne, retencyjne
lub elektrowni wodnych - 2,86 zt od 1 ha powierzchni,

¢) od pozostatych, w tym zajetych na prowadzenie od-
ptatnej statutowej dziatalnosci pozytku publicznego
przez organizacje pozytku publicznego - 0,23 zt od 1 m?2
powierzchni;

2) od budynkéw lub ich czesci:
a) mieszkalnych - 0,51 zt od 1 m2 powierzchni uzytkowe;j,

b) zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;j
oraz od budynkéw mieszkalnych lub ich czesci zajetych
na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - 17,51 zt od
1 m2 powierzchni uzytkowe;j,

¢) zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w zakresie obrotu kwalifikowanym materiatem siew-
nym —7,91 zt od 1 m? powierzchni uzytkowej,

d) zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych —
3,31 zt od 1 m? powierzchni uzytkowe;j,



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 205

— 21250 —

Poz. 5758, 5759

e) od pozostatych, w tym zajetych na prowadzenie od-
ptatnej statutowej dziatalnosci pozytku publicznego
przez organizacje pozytku publicznego — 4,66 zt od 1 m?
powierzchni uzytkowej

3) od budowli - 2% ich wartosci okreslonej na podstawie art.
4 ust. 1 pkt 3 i ust 3-7 ustawy o podatkach i optatach
lokalnych.

§2. Zwalnia sie od podatku od nieruchomosci:

—_
p—

nieruchomosci lub ich czesci zajete na potrzeby gminnego
budownictwa mieszkaniowego, nieruchomosci lub ich
czesci zajete na potrzeby realizacji zadah wtasnych Miasta
Lubon w zakresie transportu zbiorowego i ustug komunal-
nych oraz pomocy spotecznej,

2) nieruchomosci lub ich czesci zajete na potrzeby zapewnie-
nia bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz ochrony
przeciwpozarowej,

3) nieruchomosci lub ich czesci zajete na potrzeby kultury
fizycznej i sportu z wyjatkiem wykorzystywanych do pro-
wadzenia dziatalnosci gospodarczej.

83. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi.

84. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) dr Zdzistaw Szafranski
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UCHWALA Nr XLI/204/2005 RADY MIASTA LUBON

dnia 8 grudnia 2005 r.

w sprawie podatku od $rodkéw transportowych na 2006 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (j. t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142
poz. 1591. zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 23. poz. 220, Nr 62 poz. 558.
Nr 113 poz. 984 Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003
r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. i Nr 102 poz.
1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2005 r. Nr
172 poz. 1441) oraz art. 10 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optatach lokalnych (j. t. Dz.U. z 2002 r. i Nr 9,
poz. 84; zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1683, z 2003 r. Nr 96,
poz. 874, Nr 110 poz. 1039 Nr 188, poz. 1840, z 2004 r. Nr 92,
poz. 880 i 884, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291, z 2005 r.
Nr 130, poz. 1087, Nr 164, poz. 1365, Nr 169, poz. 1419 i Nr
167, poz.1399) Rada Miasta Lubon uchwala, co nastgpuje

81. Stawki podatku od $rodkéw transportowych na tere-
nie Miasta Lubon wynosza:

1) od samochodu ciezarowego o dopuszczalnej masie catko-
witej od 3,5 ti ponizej 12 t wyprodukowanego do dnia 31
grudnia 2000 r.:

a) od 3,6 tdo 55t wtgcznie - 634,48 zt
b) powyzej 5,6 t do 9 t wlgcznie - 952,23 zt
c¢) powyzej 9 t a ponizej 12 t — 1.142,88 zt

»

od samochodu cigzarowego o dopuszczalnej masie catko-
witej od 3,5 ti ponizej 12 t wyprodukowanego po dniu 31
grudnia 2000 r.:

a) od 3,6 tdo 55t wtgcznie - 613,98 zt
b) powyzej 5,6 t do 9 t wlgcznie - 920,45 zt
c) powyzej 9t a ponizej 12 t — 1.099,83 zt
3) od samochodu ciezarowego o dopuszczalnej masie catko-
witej od 3,5 ti ponizej 12 t wyprodukowanego do dnia 31
grudnia 2000 r., posiadajacego silnik EURO 1 i wyzszy,
naped gazowy, elektryczny lub naped na biopaliwo:
a) od 3,6 tdo 55t wtgcznie - 602,70 zt
b) powyzej 5,56 t do 9 t wtgcznie — 910,20 zt
c¢) powyzej 9t a ponizej 12 t — 1.089,58 zt
4) od samochodu ciezarowego o dopuszczalnej masie catko-

witej od 3,6 ti ponizej 12 t. wyprodukowanego po dniu 31
grudnia 2000,r., posiadajgcego silnik EURO 1 i wyzszy,
naped gazowy, elektryczny lub naped na biopaliwo:

a) od 3,56t do 55 t wigcznie — 582,20 zt
b) powyzej 5,56 t do 9 t wtgcznie — 888,68 zt
c) powyzej 9 t a ponizej 12 t — 1.068,05 zt

5) od samochodu ciezarowego o dopuszczalnej masie catko-
witej rownej lub wyzszej niz 12 t - w zaleznosci od liczby
osi, dopuszczalnej masy catkowitej pojazdu i rodzaju za-
wieszenia, stawki podatkowe okresla Zatgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty;
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6) od ciggnika siodtowego i balastowego, przystosowanego
do uzywania tacznie z naczepa lub przyczepa, o dopusz-
czalnej masie catkowitej zespotu pojazdow od 3,56 t
i ponizej 12 t, wyprodukowanego do dnia 31 grudnia
2000 r.:

a) od 3,6 tdo 55t wtgcznie - 740,05 zt
b) powyzej 5,6 t do 9 t wlacznie - 846,65 zt
c) powyzej 9 t a ponizej 12 t - 952,23 zt

>

od ciggnika siodtowego lub balastowego, przystosowane-
go do uzywania tacznie z naczepg lub przyczepg, o dopusz-
czalnej masie catkowitej zespotu pojazdow od 3,56 t
i ponizej 12 t, wyprodukowanego po dniu 31 grudnia
2000 r.:

a) od 3,6t do 55t wtgcznie - 729,80 zt
b) powyzej 5,5t do 9 t wtgcznie - 814,88 zt
c) powyzej 9 t a ponizej 12 t - 910,20 zt

x

od ciggnika siodtowego lub balastowego, przystosowane-
go do uzywania tgcznie z naczepg lub przyczepg, o dopusz-
czalnej masie catkowitej zespotu pojazdéw od 3,5 t i
ponizej 12 t, wyprodukowanego do dnia 31 grudnia 2000
r., posiadajacego silnik EURO 1 i wyzszy, naped gazowy,
elektryczny lub naped na biopaliwo:

a) od 3,6 tdo 55t wtgcznie - 708,28 zt
b) powyzej 5,6 t do 9 t wlacznie - 803,60 zt
c) powyzej 9 ta ponizej 12 t - 898,93 zt

©

od ciggnika siodtowego lub balastowego, przystosowane-
go do uzywania tgcznie z naczepa lub przyczepg, o dopusz-
czalnej masie catkowitej zespotu pojazdow od 3,56 t
i ponizej 12 t wyprodukowanego po dniu 31 grudnia
2000 r., posiadajacego silnik EURO 1 i wyzszy, naped
gazowy, elektryczny lub naped na biopaliwo:

a) od 3,6 tdo 55t wtgcznie - 687,78 zt
b) powyzej 5,5t do 9 t wtgcznie - 783,10 zt
c) powyzej 9 t a ponizej 12 t - 878,43 zt

10) od ciggnika siodtowego lub balastowego, przystosowane-
go do uzywania tacznie z naczepg lub przyczepg, o dopusz-
czalnej masie catkowitej zespolu pojazdow rownej lub
wyzszej niz 12 t, stawki podatkowe okresla Zatgcznik nr 2
niniejszej uchwaty;

11) od przyczepy lub naczepy, ktore tgcznie z pojazdem silni-
kowym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 t
i ponizej 12 t, wyprodukowanej do dnia 31 grudnia 2000r.:

a) od7tdo 10t - 634,48 zt

b) powyzej 10 t a ponizej 12 t - 740,05 zt

12) od przyczepy lub naczepy, ktore tgcznie z pojazdem silni-
kowym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 t
i ponizej 12 t, wyprodukowanej po dniu 31 grudnia
2000 r.:

a) od7tdo101t- 613,98 zt

b) powyzej 10 t a ponizej 12 t - 708,28 zt

13) od przyczepy lub naczepy, ktore tgcznie z pojazdem silni-
kowym posiadajg dopuszczalng mase catkowitg rowng lub
wyzszg niz 12 t, stawki podatkowe okresla Zatgcznik nr 3
do niniejszej uchwaty;

14) od autobusu wyprodukowanego do dnia 31 grudnia
2000 r. - zaleznosci od liczby miejsc do siedzenia:

a) do 20 miejsc — 1.375,565 zt
b) powyzej 20 miejsc do 29 miejsc - 1.481,13 zt
¢) réwnej lub wyzszej niz 30 miejsc — 1.692.28 zt

15) od autobusu wyprodukowanego po dniu 31 grudnia
2000 r. - w zaleznosci od liczby miejsc do siedzenia:

a) do 20 miejsc — 1.268,95 zt
b) powyzej 20 miejsc do 29 miejsc — 1.375,65 zt
¢) réwnej lub wyzszej niz 30 miejsc — 1.533,40 zt

16) od autobusu posiadajgcego silnik EURO 1 i wyzszy, naped
gazowy, elektryczny lub naped na biopaliwo - bez wzgledu
na date produkcji, w zaleznosci od liczby miejsc do

siedzenia:

a) do 20 miejsc — 1.163,38 zt
b) powyzej 20 miejsc do 29 miejsc — 1.268,95 zt
¢) réwnej lub wyzszej niz 30 miejsc — 1.427,83 zt

82. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) dr Zdzistaw Szafranski
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Zatacznik nr 1

do uchwaty nr XLII/204/2005
Rady Miasta Lubonia

z dnia 8 grudnia 2005 r.

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita (w tonach) Stawka podatku (w ztotych) w 2006 roku
0$ jezdna (osie jezdne) z
zawieszeniem . . .
nie mniej niz mniej niz pneumatycznym lub tnne syst_emy zawieszenia
zawieszeniem uznanym za osi jezdnych
rébwnowazne
Dwie osie
12 13 1.163,38 1.322,25
13 14 1.322,25 1.523,15
14 15 1.523,15 1.713,80
15 1.713,80 1.904,45
Trzy osie
12 17 1.163,38 1.322,25
17 19 1.322,25 1.523,15
19 21 1.523,15 1.713,80
21 23 1.713,80 1.904,45
23 25 1.904,45 1.999,78
25 1.999,78 2.094,08
Cztery osie i wigcej
12 25 1.523,15 1.713,80
25 27 1.713,80 1.904,45
27 29 1.904,45 1.999,78
29 31 1.999,78 2.505,15
31 2.041,80 2.505,15

Zatgcznik nr 2

do uchwaty nr XLII/204/2005
Rady Miasta Lubon

z dnia 8 grudnia 2005 r.

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita zespotu
pojazdow: ciggnik siodtowy + naczepa; ciggnik
balastowy + przyczepa (w tonach)

Stawka podatku {w ztotych) w 2006 roku

0$ jezdna (osie jezdne) z
zawieszeniem

inne systemy zawieszenia

nie mniej niz mniej niz p_neumfaltycznym lub osi jezdnych
zawieszeniem uznanym za
rbwnowazne

Dwie osie
12 18 952,23 1.057,80
18 25 1.057,80 1.163,38
25 31 1.163,38 1.268,95
31 1.494,45 1.936,29

Trzy osie
12 40 1.318,15 1.822,45
40 1.822,45 2.505,15
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Zatacznik nr 3

do uchwaty nr XLII/204/2005
rady Miasta Lubon

z dnia 8 grudnia 2005 r.

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita zespotu
pojazddw: naczepa/przyczepa + pojazd silnikowy (w Stawka podatku (w ztotych) w 2006 roku
tonach)
o$ jezdna (osie jezdne) z
. L L zawieszeniem inne systemy zawieszenia osi
nie mniej niz mniej niz pneumatycznym lub .
zawieszeniem uznanym za jezdnych
rbwnowazne
Jedna o$
12 18 740,05 846,65
18 25 846,65 952,23
25 952,23 1.111,10
Dwie osie
12 238 846,65 952,23
28 33 952,23 1.163,38
33 38 1.057,80 1.375,55
38 1.268,95 1.797,85
Trzy osie
12 38 952,23 1.057,80
38 1.057,80 1.354,03
5760

UCHWALA NR XLI1/205/2005 RADY MIASTA LUBON

z dnia 8 grudnia 2005 r.

w sprawie optat lokalnych na rok 2006.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (j .t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591; zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003
r.Nr80 poz. 717 i Nr 162. poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441) oraz art. 18 i art. 19 pkt 1 lit. a i lit. d, pkt 2 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (j.
t. Dz.U. 22002 r. Nr 9. poz. 84; zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz.
1683, z 2003 r. Nr 96. poz. 874. Nr 110 poz. 1039, Nr 188, poz.
1840, z 2004 r. Nr 92, poz. 880 i 834, Nr 96, poz. 959, Nr 123,
poz. 1291.z 2005 r. Nr 130 poz. 1087, Nr 164 poz. 1365 Nr 169
poz. 1419 i Nr 167 poz. 1399) Rada Miasta Lubon uchwala, co
nastepuje:

81. 1. Ustala sie na terenie Miasta Lubon nastepujace
wysokosci dziennej stawki optaty targowe;j:

a) przy sprzedazy bezposrednio z ptyty targowiska oraz
z obiektow i urzadzeh wtasnych kupca (sprzedajgcego),
np. stolika, koszyka, pojemnika, za kazdy m? zajetej po-
wierzchni handlowej - 3,33 zt,

b) przy sprzedazy na straganach nie zwigzanych trwale
z gruntem, znajdujgcych sie na targowisku, za kazdy m?
zajmowanej powierzchni handlowej - 2,96 zi.

2. Zakres pojecia powierzchni handlowej obejmuje teren
zajety zarowno pod ekspozycje towarow, jak i pod bezposred-
nig ich sprzedaz.

§2. 1. Optaty targowe sg pobierane w drodze inkasa
w dniu zdarzenia powodujgcego powstanie obowigzku uisz-
czenia optaty.

2. Upowaznionym do poboru optat targowych jest inka-
sent Aleksander Popko. a na placu handlowym ,Ryneczek” -
Jan Piskorz i Robert tukaszewicz.
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3. Wynagrodzenie za inkaso wynosi 6 % pobranych przez
inkasenta kwot optat targowych.

83. Ustala sie nastepujgce stawki optaty administracyjnej,
za czynnosci urzedowe Urzedu Miasta Lubon, nie objete
przepisami o optacie skarbowej:

a) za wypisy z miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego - 26,45 zt,

b) za wyrysy z miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego - 31,78 zi.

84. Optata administracyjna ptatna jest na konto bankowe
Urzedu Miasta Lubon przed wykonaniem czynnosci urzedo-
wej, od ktorej jest pobierana.

85. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi.

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) dr Zdzistaw Szafranski
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UCHWALA NR XLI1/206/2005 RADY MIASTA LUBON

z dnia 8 grudnia 2005 r.

w sprawie obnizenia ceny skupu zyta do celow wymiaru u podatku rolnego na rok 2006.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (j. t. Dz.U. z22001r. Nr 142 poz.
1591 zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214 poz. 1806 z 2003 r.
Nr 80 poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 z 2004 r., Nr 102 poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441) oraz art. 6 ust 3 ustawy z dnia 15 listopada 1984
r. o podatku rolnym (Dz.U. z 1993 r. Nr 94, poz. 431 z 1994
r., Nr 1, poz. 3,z 1996 r. Nr 91, poz. 409, z 1997 r. Nr 43, poz.
272, Nr 137, poz. 926, z 1998 r. Ni 108, poz. 681, z 2001 r. Nr
81, poz. 875, z 2002 r. Nr 200, poz. 1680, z 2003 r. Nr 110, poz.
1039, Nr 162, poz. 1568, z 2005 r. Nr 164, poz. 1365, Nr 169
poz. 1419) Rada Miasta Lubon uchwala co nastgpuje:

81. Obniza sie cene skupu zywca do celow wymiaru
podatku rolnego ogtoszong w Komunikacie Prezesa Gtowne-
go Urzedu Statystycznego z dnia 17 pazdziernika 2005 r.
w sprawie s$redniej ceny skupu zyta za okres pierwszych
trzech kwartatow 2005 r. (M. P. Nr 62, poz. 867) z kwoty 27,88
zt za 1 q do kwoty 22,30 zt za 1 q.

82. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) dr Zdzistaw Szafranski
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UCHWALA Nr XLII/207/2005 RADY MIASTA LUBON

z dnia 8 grudnia 2005r.

w sprawie podatku od posiadania psow na rok 2006.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984. Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102. poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 oraz
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441) oraz art. 14 pkt 1-3 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst
jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84. zm. Dz.U. z 2002 r. Nr
200, poz. 1683, z 2003 r. Nr 96, poz. 874, Nr 110, poz. 1039,
Nr 188, poz. 1840, z 2004 r. Nr 92, poz. 880 i 884, Nr 96, poz.
959, Nr 123, poz. 1291, z 2005 r. Nr 130, poz. 1087, Nr 164,
poz. 1365, Nr 169, poz. 1419 i Nr 167, poz. 1399) Rada Miasta
Lubon uchwala, co nastepuje:

81. Okresla sie nastepujgce roczne stawki podatku od
posiadania psow:

a) od jednego psa - 22,00 zi,

b) od drugiego i kazdego nastepnego psa - po 37,00 zt.

§2. 1. Podatek od posiadania psow ptatny jest bez we-
zwania do dnia 31 marca roku podatkowego, a w przypadku
powstania obowigzku podatkowego w ciggu roku - w terminie
14 dnia powstania obowigzku podatkowego. W przypadku
powstania lub wygasniecia obowigzku podatkowego w ciggu

roku podatkowego podatek ustala sie proporcjonalnie do
liczby miesigcy, w ktdérych istniat obowigzek podatkowy.

2. Obowigzek podatkowy powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym powstaty
okolicznosci uzasadniajace powstanie tego obowigzku i wy-
gasa z uptywem miesigca, w ktorym ustaty okolicznosci
uzasadniajace ten obowigzek.

§3. 1. Wptaty podatku mozna dokonywac na konto Urze-
du Miasta Lubon.

2. Pobér podatku moze odbywac sie rowniez w drodze
inkasa za posrednictwem inkasentow Ireny Magdziak, Izabeli
Szefer i Jozefy Rybak.

84. Ustala sie wynagrodzenie za inkaso podatku od posia-
dania psow w wysokosci 10% od zainkasowanej kwoty przez
inkasentow.

85. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi.

86. Uchwata uchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) dr Zdzistaw Szafranski



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 205

— 21256 —

Poz. 5763

5763

UCHWALA Nr XLII/208/2005 RADY MIASTA LUBON

z dnia 8 grudnia 2005 r.

w sprawie wzoréw formularzy dotyczacych podmiotu i przedmiotu
opodatkowania w podatku od nieruchomosci, rolnym i leSnym.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (j. t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.) i art. 6 ust 13 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (j. t. Dz.U. z 2002 r.
Nr 9, poz. 84; zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1683. z 2003
r. Nr 96, poz. 874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 1840, z 2004
r. Nr 92, poz. 880 i 884, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291,
z 2005 r. Nr 130, poz. 1087, Nr 164, poz. 1365, Nr 169, poz.
1419 i Nr 167, poz. 1399); art. 6a ust. 11 ustawy z dnia 15
listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz.U. z 1993 r. Nr 94, poz.
431, 2 1994 r. Nr 1, poz. 3, z 1996 r. Nr 91, poz. 409, z 1997
r. Nr 43, poz. 272, Nr 137, poz. 926, z 1998 r. Nr 108, poz. 681,
z 2001 r. Nr 81. poz. 875, z 2002 r. Nr 200, poz. 1680, z 2003
r. Nr 110, poz. 1039, Nr 162, poz. 1568, z 2005 r. Nr 164, poz.
1365 i Nr 169, poz. 1419) oraz art. 6 ust. 9 ustawy z dnia 30
pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz.U. z 2002 r. Nr 200,
poz. 1682. zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 216, poz. 1826, z 2005 r. Nr
164, poz. 1365) Rada Miasta Lubon uchwala, co nastgpuje:

81. Ustala sig¢ wzory formularzy dotyczace podmiotu
i przedmiotu opodatkowania podatku od nieruchomosci:

1. Deklaracja na podatek od nieruchomosci DN-1 - zatacznik
Nr 1.

2. Informacja w sprawie podatku od nieruchomosci IN-1 -
zatgcznik Nr 2.

82. Ustala sig¢ wzory formularzy dotyczace podmiotu
i przedmiotu opodatkowania w podatku rolnym:

1. Deklaracja na podatek rolny DR-1 - zatgcznik Nr 3.

2. Informacja w sprawie podatku rolnego IR-1 - zatgcznik
Nr 4.

83. Ustala sig¢ wzory formularzy dotyczace podmiotu
i przedmiotu opodatkowania w podatku lesnym:

1. Deklaracja na podatek lesny DL-1 - zatgcznik Nr 5.

2. Informacja w sprawie podatku lesnego IL-1 - zatgcznik
Nr 6.

84. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi.

85. Traci moc uchwata nr 111/28/2002 Rady Miasta Lubon
z dnia 12 grudnia 2002 r. w sprawie okreslenia wzoréw
formularzy na podatki: rolny, lesny i od nieruchomosci (Dz.U.
Woj. wielk. Nr 170, poz. 5203).

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) dr Zdzistaw Szafranski
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1.Numer Identyfikacji Podatkowe;j skladajacego deklaracje Zatacznik Nr 1

do Uchwaly Rady Miasta Lubon

................................................................ Nr XLII208/2005 z dnia 8.12.2005 r..

DEKLARACJA NA PODATEK OD NIERUCHOMOSCI

2. Rok

na

Podstawa prawna:

Skladajacy:

Termin sktadania:

Miejsce skltadania:

Ustawa z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i oplatach lokalnych (Tekst jedn. Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 ze zm.).

Formularz przeznaczony dla oséb prawnych, jednostek organizacyjnych oraz spotek nie majacych osobowoscei prawne;j
bedacych whascicielami nieruchomosei lub obiektow budowlanych, posiadaczami samoistnymi nieruchomosei lub
obiektoéw budowlanych, uzytkownikami wieczystymi gruntow, posiadaczami nieruchomosei lub ich czgsei albo obiektow
budowlanych lub ich czgsei, stanowigcych whasnosé Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego oraz dla
0s0b fizycznych bedacych wspotwlascicielami lub wspotposiadaczami z osobami prawnymi, badZ z innymi jednostkami
organizacyjnymi nieposiadajgcymi osobowosci prawnej lub z spdtkami nieposiadajacymi osobowosci prawnej, z
wyjatkiem oséb tworzacych wspélnote mieszkaniows,.

Do 15 stycznia kazdego roku podatkowego; w terminie 14 dni od zaistnienia okolicznos$ci majacych wplyw na
powstanie, badz wygasnigcie obowigzku podatkowego lub zaistnienia zdarzen majacych wplyw na wysokosé podatku.

Burmistrz Miasta Lubon (organ podatkowy wlasciwy ze wzgledu na miejsce polozenia przedmiotéw opodatkowania.)

A. MIEJSCE SKEADANIA DEKLARACJI

3. Burmistrz Miasta

62-031 Lubon Pl.Edmunda Bojanowskicgo 2.

B. DANE SKEADAJACEGO DEKLARACJE (niepotrzebne skresli¢)

* - dotyozy skladajacego deklaracje nicbedacego osoba fizyczna ** - dotyezy sktadajacego deklaracje bedacego osoba fizyczna

B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE

4. Rodzaj sktadajacego deklaracje (zaznaczyé wlasciwa kratke)
U 1. osoba fizyczna U 2. osoba prawna U 3. jednostka organizacyjna

U 4. spotka nie majaca osobowosci prawnej

5. Rodzaj wlasnoéci, posiadania (zaznaczy¢ wlasciwa kratke)

U 1. whasciciel U 2. Wspotwhasciciel [ 3. posiadacz samoistny [ 4. wspélposiadacz samoistny (5. uzytkownik wieczysty

U 6. wspotuzytkownik wieczysty [ 7. posiadacz [ 8. wspélposiadacz

6. Migjsce/a (adres/y) polozenia przedmiotéw opodatkowania

7. Numer/y ksiggi wicczystej lub zbioru/6w dokumentéw oraz identyfikatory geodezyjne dzialek, budynkow, lokali

8. Nazwa pelna * / Nazwisko, pierwsze imig, data urodzenia**

9. Nazwa skrocona* / imi¢ ojca, imi¢ matki**

10. Identyfikator REGON* / Numer PESEL**

B.2 ADRES SIEDZIBY* / ADRES ZAMIESZK ANIA**

11. Kraj

12. Wojewddztwo 13. Powiat

14. Gmina

15. Ulica 16. Numer domu / Numer lokalu
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17. Miejscowosé 18. Kod pocztowy 19. Poczta
C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA DEKLARACJI
20. Okolicznoéei (zaznaczyé whasoiwg kratke)
U 1. Deklaracja roczna U 2. korekta deklaracii rocznej
D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA (z wyjatkiem zwolnionych)

Stawka podatku | Kwota podatku
wynikajaca z W zl (nalezy zaokragli¢
Uchwaly Rady do pelnych zlotych) w ten
Miasta ... sposob, ze koficowki kwot

wynoszace mniej niz 50
groszy pomija sig, a
kofcowki kwot wynoszace

Podstawa (ogloszona w Dz.

Wyszczegdlnienie .
M & opodatkowania | Urzedowym

Wl(()jewédzt\za R w5 i wigocj groszy
20 U poprzeczajacym podwyzsza si¢ do pelnych
any rok podatkowy) Zlotyoh. )
w zl, gr e
D.1 POWIERZCHNIA GRUNTOW
1. zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej, |21. 22. 23.
bez wzgledu na sposob zakwalifikowania w ewidencji
gruntéwibudynkow | m?| e, | e,
2. pod jeziorami, zajetych na zbiorniki wodne 24. 25. 26.
retencyjne lub elektrowni wodnych -
3. pozostale grunty 27. 28. 29.
................... m|
D.2 POWIERZCHNIA UZYTKOWA BUDYNKOW LUB ICH CZESCI (*)
1. mieszkalnych — ogéltem 30. 31. 32.
................... m*|
w tym: 33. 34. 35.
- kondygnacji o wysokosci od 1,40 do 2,20 m (zaliczyd 50% | e m?| s e | e s
powierzehni)
- kondygnacji o wysokosei powyzej 2,20m | m?| s e | e

* Do powierzchni uzytkowej budynku lub jego czesei nalezy zaliozy¢ powierzchni¢ mierzona, po wewnetrznej dlugosei §cian na wszystkich kondygnacjach, z
wyjatkiem powierzehni klatek schodowych oraz szyboéw dzwigowych. Za kondygnacje uwaza si¢ rowniez garaze podziemne, piwnice, sutereny i poddasza
uzytkowe.

2. zwiazanych z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej | 36. 37. 38.
oraz budynkéw mieszkalnych lub ich czesci zajetych na

prowadzenie dzialalnosci gospodarczej ogétem, | .. m?| e | e
w tym: )
- k()ndygnacji e} Wysokos’ci Od 1,40 d() 2,20 m (ZalicZyé 50% ........................... m= | T
powierzehni) )
- kondygnacji o WySOkOéCi powyze_] 2,20 m e m= | T
3. zajete na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w 39. 40. 41.
zakresie obrotu kwalifikowanym materialem siewnym
ogétem, m2| e e,
w tym: N
- k()ndygnacji e} Wysokos’ci Od 1,40 d() 2,20 m (ZalicZyé 50% ........................... m= | gesesrens | ereeesesrsssessssesssesraneaa.
powierzehni) )
- kondygnacji o WySOkOéCi powyze_] 2,20 m e m= | D 1
4. zajete na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w 42. 43. 44,
zakresie udzielania swiadczen ustug zdrowotnych ogélem, | ............... m?| e | e
w tym:
- kondygnacji o wysokosei od 1,40 do 2,20 m (zaliczy¢ 50%
powierzehni) m?| s e | e s

- kondygnacji o wysokosei powyzej 2,20 m
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5. pozostalych ogélem 45. 46. 47.

w tym:
- kondygnacji o wysokosei od 1,40 do 2,20 m (zaliczyé 50%
powierzchni) e M| e e | e

- kondygnacji 0 Wysokos’ci pOWyZe_] 2,20 m e m=| 1

D.3 BUDOWLE

1. budowle 48. 49, 50.

(warto$¢ poczatkowa, o ktorej mowa w przepisach o podatkach | . | e |
dochodowych nalezy zaokragli¢ do pelnych zlotych)

E. LACZNA KWOTA PODATKU

Kwota podatku 51.
Suma kwot z kol. D ( nalezy zaokragli¢ do pelnych zlotych )

F. DANE DOTYCZACE ZWOLNIEN PODATKOWYCH WYNIKAJACYCH Z USTAWY O
PODATKACH I OPLATACH LOKALNYCH LUB UCHWALY RADY GMINY - w ponizszych
rubrykach ujeto najczesciej] wystepujace zwolnienia

(grunty, budynki powierzchnia w m2, budynki lub ich czg¢éci powierzchnia uzytkowa w m2, budowle warto$¢ w zh)

F.1 DANE DOTYCZACE ZWOLNIEN PODATKOWYCH WYNIKAJACYCH Z USTAWY

Art. 7 ust. 1 pkt 1 budowle kolejowe stanowigce calosé techniczno-uzytkowa wraz z instalacjami 152,
urzadzeniami, stuzgce do ruchu pojazdow kolejowych, organizacji i sterowania tym ruchem, umozliwiajace
dokonywanie przewozoéw oséb lub rzeczy - wykorzystywane wylacznie na potrzeby publicznego transportu
kolejowego, a takze zajete pod nie grunty

Art. 7 ust. 1 pkt 5 nieruchomosci lub ich czgéci zajete na potrzeby prowadzenia przez stowarzyszenia 53.
statutowej dzialalnosci wérdd dzieci i mlodziezy w zakresie o$wiaty, wychowania, nauki i techniki, kultury
fizycznej i sportu, z wyjatkiem wykorzystywanych do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, oraz grunty
zaj¢te trwale na obozowiska i bazy wypoczynkowe dzieci i mtodziezy

Art. 7 ust. 1 pkt 6 grunty i budynki wpisane indywidualnie do rejestru zabytkéw, pod warunkiem ich 54.
utrzymania i1 konserwacji, zgodnie z przepisami o ochronie zabytkow, z wyjatkiem czesci zajetych na
prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej

Art. 7 ust. 1 pkt 7 grunty i budynki we wladaniu muzedw rejestrowanych 55.

Art. 7 ust. 1 pkt 9 budowle waltow ochronnych, grunty pod watami ochronnymi i potozone w 56.
migdzywalach, z wyjatkiem zaj¢tych na prowadzenie dziatalnoscei gospodarczej przez inne podmioty niz
spotki wodne, ich zwiazki oraz zwiazki walowe

Art. 7 ust. 1 pkt 10 — grunty stanowigce nieuzytki, uzytki ekologiczne, grunty zadrzewione i zakrzewione, zZ |57.
wyjatkiem zajetych na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej

Art. 7 ust. 1 pkt 13 - budynki i budowle nowo wybudowane badz zmodernizowane, oddane do 59.
uzytkowania, wykorzystywane przez grupg producentdéw rolnych na dziatalno$é statutows, po uzyskaniu
wpisu do rejestru grup — w okresie 5 lat od dnia uzyskania wpisu grupy do rejestru

Art. 7 ust.1 pkt 14 — nieruchomodci lub ich czgsci zajete na prowadzenie nieodplatnej statutowe;j 60.
dzialalnosci pozytku publicznego przez organizacje pozytku publicznego

Art. 7 ust. 2 pkt 2 — szkoly, placowki, zaklady ksztalcenia i placowki doskonalenia nauczycieli — publiczne 61.
i niepubliczne, oraz organy prowadzace te szkoly, placowki i zaklady, z tytutu zarzadu, uzytkowania lub
uzytkowania wieczystego nieruchomosci szkolnych; zwolnienie nie dotyczy przedmiotow opodatkowania
zajetych na dziatalno$¢ gospodarczg inng niz dziatalno$¢ oswiatowa

Art. 7 ust. 2 pkt 4 — prowadzacy zaklady pracy chronionej lub zaklady aktywnosci zawodowej — w zakresie |62,
przedmiotdw opodatkowania zgloszonych wojewodzie, jezeli zgloszenie zostato potwierdzone decyzja w
sprawie przyznania statusu zaktady pracy chronionej lub zakladu aktywnosci zawodowej albo
zaswiadczeniem — zajetych na prowadzenie tego zaktadu, z wyjatkiem przedmiotoéw opodatkowania
znajdujacych si¢ w posiadaniu zaleznym podmiotéw nie bedacych prowadzacymi zaklady pracy chronionej
lub zaklady aktywno$ci zawodowej

Art. 7 ust. 2 pkt 6 — Polski Zwiazek Dzialtkowcow, z wyjatkiem przedmiotéw opodatkowania zajgtychna 63,
dzialalnos¢ gospodarcza

Inne 64.
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Inne 65.

MIASTA

F. 2 DANE DOTYCZACE ZWOLNIEN PODATKOWYCH WYNIKAJACYCH Z UCHWALY RADY

nieruchomosci lub ich czesci zajete na potrzeby gminnego budownictwa mieszkaniowego, nieruchomosei  66.
lub ich czg$ci zajete na potrzeby realizacji zadan wlasnych Miasta Lubon w zakresie transportu zbiorowego
i ustug komunalnych oraz pomocy spotecznej

nieruchomosci lub ich czgsci zajete na potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz |67.
ochrony przeciwpozarowej

nieruchomosci lub ich czesci zajete na potrzeby kultury fizyeznej i sportu, z wyjatkiem 68,
wykorzystywanych do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej

G. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ

SKEADAJACEGO
Oswiadczam, Ze podane przeze mnie dane sa zgodne z prawda.
69. Imi¢ 70. Nazwisko
71. Data wypelienia (dzien — miesige - rok) 72. Podpis (pieczeé) skladajacego / osoby reprezentujacej skladajacego

H. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

73. Uwagi organu podatkowego

74. Identyfikator przyjmujacego formularz 75. Data i podpis przyjmujacego formularz

Pouczenie

W razie niewykonania w calo$ci albo w cz¢$ci zadeklarowanego zobowiazania pienigznego z tytulu podatku od

nieruchomosci — niniejsza deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytulu wykonawczego.

Podstawa prawna art.3a ustawy z 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z
2002 nr 110 poz.968 ze zmianami) oraz art. 21 par. 1 pkt 1 ustawy z 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (tekst

jednolity: Dz. U. 2005 r. Nr 8, poz. 60 z pézn. zm.)
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1.Numer Identyfikacji Podatkowej sktadajacego informacje Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Rady Miasta Lubon
.................................................................................................. Nr XLII/208/2005 z dnia 8.12.2005 r..

IN-1 INFORMACJA W SPRAWIE PODATKU OD NIERUCHOMOSCI

2. Rok

na

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i oplatach lokalnych (tekst jedn. Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84 ze zm.).

Skladajacy: Formularz przeznaczony dla os6b fizycznych bedacych wlascicielami nieruchomoscei lub obiektéw budowlanych,
posiadaczami samoistnymi nieruchomoscei lub obiektéw budowlanych, uzytkownikami wieczystymi gruntow,
posiadaczami nieruchomosci lub ich czgécei albo obiektéw budowlanych lub ich czesci, stanowigcych wlasnosé Skarbu
Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego.

Termin sktadania: W terminie 14 dni od zaistnienia okolicznos$ci majacych wplyw na powstanie, badZ wygasnigcie obowiazku
podatkowego lub zaistnienia zdarzenia majacego wplyw na wysoko$é podatku.

Miejsce skladania: Burmistrz Miasta Lubon ( organ podatkowy wlasciwy ze wzgledu na miejsce polozenia przedmiotéw opodatkowania)

A. MIEJSCE SKEADANIA INFORMACJI

3. Burmistrz Miasta Lubon

62- 031 Lubon Pl.Edmunda Bojanowskiego 2
B. DANE SKEADAJACEGO INFORMACJE

B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE

4. Rodzaj wlasnoscei, posiadania (zaznaczy¢ wlasciwa kratke)
U 1. whasciciel O 2. wspétwlasciciel U 3. posiadacz samoistny [ 4. wspolposiadacz samoistny 5. uzytkownik wieczysty
U 6. wspotuzytkownik wieczysty [ 7. posiadacz [ 8. wspétposiadacz

5. Migjsce/a (adres/y) polozenia przedmiotéw opodatkowania

6. Numer/y ksiggi wieczystej lub zbioru/ow dokumentéw oraz identyfikatory geodezyjne dziatek, budynkow, lokali

7. Nazwisko, pierwsze imig, data urodzenia

8. Imig ojca, imi¢ matki

9. Numer PESEL

B.2 ADRES ZAMIESZKANIA

10. Kraj 11. Wojewddztwo 12. Powiat
13. Gmina 14. Ulica 15. Numer domu / Numer lokalu
16. Migjscowosé 17. Kod pocztowy 18. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZELOZENIA INFORMACJI

19. Okolicznos$ci (zaznaczy¢ wlasciwg kratke)

U 1. informacja sktadana po raz pierwszy na dany rok U 2. korekta uprzednio ztozonej informacji (wykazu)

D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA (z wyjatkiem zwolnionych)
D.1 POWIERZCHNIA GRUNTOW

Podstawa opodatkowania w m’

1. zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej, bez |20.
wzgledu na sposob zakwalifikowania w ewidencji gruntéw 1
budynkow m’
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2. pod jeziorami, zajetych na zbiorniki wodne retencyjne lub |21
elektrowni wodnych
............................................................................ ha
3. pozostale grunty 22.
............................................................................ 1'1'12
D.2 POWIERZCHNIA UZYTKOWA BUDYNKOW LUB ICH CZESCI (*)
1. mieszkalnych - ogblem 23.
............................................................................ 1'1'12
w tym: 24.
- kondygnacji o wysoko$ei od 1,40 do 2,20 m (zaliczy¢ 50% powierzchni
2
................................................................................................ m
- kondygnacji o wysoko$ci powyzej 2,20 m
2
................................................................................................ m
* Do powierzehni uzytkowej budynku lub jego czgsci nalezy zaliczy¢ powierzehni¢ mierzona, po wewnetrznej dlugosei §cian na wszystkich kondygnacjach,
z wyjatkiem powierzchni klatek schodowych oraz szybow dzwigowych. Za kondygnacje uwaza si¢ rowniez garaze podziemne, piwnice, sutereny i poddasza
uzytkowe.
2. zwigzanych z prowadzeniem dzialalno$ci gospodarczej oraz |25.
budynkéw mieszkalnych lub ich czgscei zajetych na
prowadzenie dzialalno$ci gospodarcze] ogolem, | m’
w tym:
................................................................................................. m?
- kondygnacji o wysokosci od 1,40 do 2,20 m (zaliczyé 50%
POWIEIZONNL) e e ettt m?
- kondygnacji o wysokosci powyzej 2,20 m
3. zajete na prowadzenie dzialalnoscei gospodarczej w zakresie |26.
obrotu kwalifikowanym materialem siewnym ogélem | m’
w tym:
................................................................................................ m?
- kondygnacji o wysokosci od 1,40 do 2,20 m (zaliczyé 50%
POWIEIZONNL) b et ettt m?
- kondygnacji o wysokosci powyzej 2,20 m
4. zajete na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w zakresie |27.
udzielania $wiadczen uslug zdrowotnych ogdlem, | m’
w tym:
- kondygnacji o wysokosci od 1,40 do 2,20 m (zaliczyé 50%
POWIEIZONNL) et et et et m?
- kondygnacji 0 wysoko$ol powyzej 2,20 M | ettt m?
5. pozostalych ogélem 28.
WAYIMI e m’
- kondygnacji o wysokosci od 1,40 do 2,20 m (zaliczyé 50%
powierzchni) )
............................................................................................... m
- kondygnacji o wysokosci powyzej 2,20 m
............................................................................................... m?
D.3 BUDOWLE
1. budowle 29.
(wartos¢, o ktérej mowa w przepisach o podatkach dochodowych w pelnych | ... 7l
zlotych )

E. DANE DOTYCZACE ZWOLNIEN PODATKOWYCH WYNIKAJACYCH Z USTAWY O
PODATKACH I OPLATACH LOKALNYCH LUB UCHWALY RADY GMINY - w ponizszych

rubrykach ujeto najczesciej wystepujace zwolnienia
(grunty, budynki powierzchnia w m2, budynki lub ich czgsei powierzehnia uzytkowa w m2, budowle wartosé w zl)

Art. 7 ust. 1 pkt 4 budynki gospodarcze lub ich czgscei:

stuzace dzialalnos$ci lesnej lub rybackie;,

- polozone na gruntach gospodarstw rolnych, stuzace wylacznie dzialalnosei rolnicze;,

zajete na prowadzenie dzialéw specjalnych produkgji rolnej,

30.
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Art. 7 ust. 1 pkt 6 grunty i budynki wpisane indywidualnie do rejestru zabytkéw, pod warunkiem ich 31.
utrzymania i konserwacji, Zgodnie z przepisami o ochronie zabytkow, z wyjatkiem czgsci zajetych na
prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j,

Art. 7 ust. 1 pkt 9 budowle watow ochronnych, grunty pod walami ochronnymi i potozone w mi¢dzywalach, [32.
z wyjatkiem zajetych na prowadzenie dzialalno$ei gospodarczej przez inne podmioty niz spédtki wodne, ich
zwiazki oraz zwiazki walowe

Art. 7 ust. 1 pkt 10 — grunty stanowiace nieuzytki, uzytki ekologiczne, grunty zadrzewione 1 zakrzewione, z |33,
wyjatkiem zaj¢tych na prowadzenie dziatalnosci gospodarcze)

Art. 7 ust. 1 pkt 11 — grunty stanowiace dzialki przyzagrodowe czlonkéw rolniczych spétdzielni 34,
produkcyjnych, ktoérzy spelniaja jeden z warunkow:

a) osiagneli wiek emerytalny,

b) sa inwalidami zaliczonymi do I albo II grupy,

¢) sg niepetnosprawnymi o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosei,

d) sa osobami catkowicie niezdolnymi do pracy w gospodarstwie rolnym albo niezdolnymi do samodzielnej
egzystencji

Art. 7 ust. 1 pkt 12 budynki potozone na terenie rodzinnych ogroddéw dziatkowych, nieprzekraczajace norm |35,
powierzchni ustalonych w przepisach Prawa budowlanego dla altan i obiektow gospodarczych, z wyjatkiem
zaje¢tych na dzialalno$é gospodarczg

Art. 7 ust.1 pkt 14 — nieruchomosci lub ich czgsci zajete na prowadzenie nieodplatnej statutowe] dziatalnosei |37,
pozytku publicznego przez organizacje pozytku publicznego

Art. 7 ust. 2 pkt 2 — szkoly, placowki, zaklady ksztalcenia i placowki doskonalenia nauczycieli — publiczne |38,
i niepubliczne, oraz organy prowadzace te szkoty, placowki 1 zaklady, z tytulu zarzadu, uzytkowania lub
uzytkowania wieczystego nieruchomoscei szkolnych; zwolnienie nie dotyczy przedmiotéw opodatkowania
zaje¢tych na dzialalno$é gospodarczg inng niz dziatalno$é oswiatowa

Art. 7 ust. 2 pkt 4 — prowadzacy zaklady pracy chronionej lub zaktady aktywnosci zawodowej — w zakresie | 39,
przedmiotéw opodatkowania zgloszonych wojewodzie, jezeli zgloszenie zostato potwierdzone decyzjg w
sprawie przyznania statusu zaktady pracy chronionej lub zakladu aktywnosci zawodowej albo
zaswiadczeniem — zaj¢tych na prowadzenie tego zaktadu, z wyjatkiem przedmiotow opodatkowania
znajdujaeych si¢ w posiadaniu zaleznym podmiotdéw nie bedacych prowadzacymi zaklady pracy chronionej
lub zaklady aktywnosci zawodowej

Inne 40.

Inne 41.

F. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO /OSOBY REPREZENTUJACEJ

SKLADAJACEGO
Oswiadczam, Ze podane przeze mnie dane sa zgodne z prawda.
42. Imig 43. Nazwisko
44. Data wypelnienia (dzien - miesige - rok) 45. Podpis (piecz¢é) skladajacego / osoby reprezentujacej sktadajacego

G. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

46. Uwagi organu podatkowego

47. Identyfikator przyjmujacego formularz 48. Data i podpis przyjmujacego formularz
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1.Numer Identyfikacji Podatkowej sktadajacego deklaracje Zatacznik Nr 3
do Uchwaly Rady Miasta Lubon
.................................................................................................. Nr z dnia 2005r.

DR-1 DEKLARACJA NA PODATEK ROLNY

2. Rok

na

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz.U. z 1993 r. Nr 94, poz. 431 z péxn. zm.)

Sktadajacy: Formularz przeznaczony dla oséb prawnych, jednostek organizacyjnych oraz spélek nie majacych osobowosci prawnej
bedacych whascicielami gruntéw, posiadaczami samoistnymi gruntéw, uzytkownikami wieczystymi gruntow,
posiadaczami gruntéw stanowigcych wlasno$é Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego oraz dla oséb
fizycznych bedgeych wspodlwlaseicielami lub wspdlposiadaczami z osobami prawnymi, badz z innymi jednostkami
organizacyjnymi nieposiadajacymi osobowosci prawnej lub ze spotkami nieposiadajgecymi osobowosci prawnej.

Termin sktadania: Do 15 stycznia kazdego roku podatkowego; w terminie 14 dni od zaistnienia okolicznos$ci majgeych wplyw na
powstanie, badz wygasnigcie obowigzku podatkowego lub zaistnienia zdarzen majacych wplyw na wysoko$é podatku.

Miejsce sktadania: Burmistrz Miasta Lubon .( organ podatkowy wlasciwy ze wzgledu na miejsce polozenia gruntow)

A. MIEJSCE SKEADANIA DEKLARACJI

3. Burmistrz Miasta Lubon

62-031 Lubon Pl. Edmunda Bojanowskiego 2

B. DANE SKEADAJACEGO DEKLARACJE (niepotrzebne skresli¢)
* - dotyczy skladajacego deklaracje niebedacego osoba fizyczng ** - dotyczy skladajacego deklaracje bedacego osoba fizyczng

B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE

4. Rodzaj skladajacego deklaracj¢ (zaznaczy¢ wlasciwg kratke)

U 1. osoba fizyczna O 2. osoba prawna U 3. jednostka organizacyjna
U 4. spotka nie majaca osobowosci prawnej

5. Rodzaj wlasnosci, posiadania (zaznaczy¢ wlasciwg kratke)
U 1. whasciciel O 2. wspotwlaseiciel U 3. posiadacz samoistny [ 4. wspélposiadacz samoistny L 5. uzytkownik wieczysty
U 6. wspotuzytkownik wieczysty [ 7. posiadacz [ 8. wspélposiadacz

6. Migjsce/a (adres/y) polozenia przedmiotow opodatkowania

7. Numer/y ksiggi wieczystej lub zbiorw/ow dokumentdw oraz identyfikatory geodezyjne dziatek, budynkow, lokali

8. Nazwa pelna* / Nazwisko, pierwsze imig, data urodzenia**

9. Nazwa skrocona* / imi¢ ojca, imi¢ matki**

10. Identyfikator REGON* / Numer PESEL**

B.2 ADRES SIEDZIBY* / ADRES ZAMIESZK ANIA**

11. Kraj 12. Wojewddztwo 13. Powiat
14. Gmina 15. Ulica 16. Numer domu / Numer lokalu
17. Migjscowosé 18. Kod pocztowy 19. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA DEKLARACJI

20. Okolicznosci (zaznaczy¢ wlasciwg kratke)
U 1. deklaracja roczna U 2. korekta deklaracji rocznej
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D. DANE DOTYCZACE UZYTKOW ROLNYCH STANOWIACYCH GOSPODARSTWO
ROLNE - NIEPODLEGAJACYCH ZWOLNIENIU

UWAGA ! Powierzchnie uzytkéw rolnych w ha przeliczeniowych wg. podanego przelicznika podaje sie tylko dla
gruntow gospodarstw rolnych
Za gospodarstwo rolne uwaza si¢ obszar gruntow o lacznej powierzchni przekraczajgcej 1 ha lub 1 ha przeliczeniowy,
stanowiacych wlasnos$¢ lub znajdujacych si¢ w posiadaniu osoby fizycznej, osoby prawnej albo jednostki

organizacyjnej, w tym spolki, nieposiadajacej osobowosci prawne;j.

Klasa

Powierzchnia uzytkow rolnych
w ha fizycznych
do czterech miejsc po przecinku

Przelicznik
okreslony w art. 4 ust.
5 ustawy o podatku

ralnvm

Powierzchnia uzytkéw rolnych w
ha przeliczeniowych
do czterech miejsc po przecinku

GRUNTY ORNE

1

1I

IIIa

IIIb

IVa

Ivb

SADY

1

1I

IIIa

IIIb

IVa

Ivb

LAKITPASTWISKA

1

1I

111

v

GRUNTY ROLNE
ZABUDOWANE

1

1I

IIIa

111

IIIb

IVa

v

Ivb

Grunty pod stawami
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a) zarybione, tososiem,
trocia, glowacica, palia i
pstragiem

b) zarybione innymi
gatunkami ryb niz w poz. a)

¢) grunty pod stawami
niezarybionymi
- grunty orne
(podac klas¢ gruntéw pod
stawami)

d) grunty pod stawami
niezarybionymi

- faki i pastwiska

(podac klas¢ gruntéw pod

stawami)

Rowy - grunty orne
(poda¢ klas¢ gruntéw pod
stawami)

Rowy - laki i pastwiska
(podac klas¢ gruntéw pod
stawami)

E. LACZNA KWOTA PODATKU OD GOSPODARSTW ROLNYCH

Lacznie powierzchnia w ha przeliczeniowych
Nalezy wpisa¢ powierzchnie z poz.122

Stawka podatku

Kwota podatku (po zaokragleniu do pelnych zlotych)

ROLNYCH NIEPODLEGAJACYCH ZWOLNIENIU

F. DANE DOTYCZACE UZYTKOW ROLNYCH NIESTANOWIACYCH GOSPODARSTW

1. Powierzchnia w ha 2. Stawka
(cztery miejsca po
przecinku)

3. Kwota podatku (po

zaokragleniu do pelnych zlotych)

G. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

nizej podane)

(poda¢ rodzaj, klas¢ i powierzchni¢ gruntéw zwolnionych oraz przepis prawa - z jakiego tytulu wystepuje zwolnienie w przypadkach innych niz

Tytul zwolnienia

Klasa Powierzchnia

Art. 12. ust. 1 pkt 1 ustawy o podatku rolnym - uzytki rolne klasy V, V11 Viz

Art. 12. ust. 1 pkt 1 - grunty zadrzewione 1 zakrzewione ustanowione na uzytkach
rolnveh
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H. ULGI W PODATKU ROLNYM OD GRUNTOW Klasa Powierzchnia

1. z tytulu nabycia lub objecia w zagospodarowanie gruntow

2. inwestycyjne

3. gorskie

4. inne

Razem
J.LACZNA KWOTA PODATKU

Kwota podatku

Réznica kwotz D — H (nalezy zaokragli¢ do pelnych zlotych) 1
K. OSWIADCZENIE I PODPIS SKLADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ
SKLADAJACEGO

Oswiadczam, Ze podane przeze mnie dane sa zgodne z prawda.
21. Imig 22. Nazwisko
23. Data wypelnienia (dzief - miesiac - rok) 24. Podpis (pieczec) skladajacego / osoby reprezentujacej skladajacego

L. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

23. Uwagi organu podatkowego

25. Identyfikator przyjmujacego formularz 26.Data i podpis przyjmujacego formularz

Pouczenie
W razie niewykonania w calosci albo w czg¢sci zadeklarowanego zobowiazania pienigznego z tytulu
podatku rolnego — niniejsza deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytulu wykonawczego.
Podstawa prawna art.3a ustawy z 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.
U.z2002 nr 110 poz.968 z p6zn. zm.) oraz art. 21 par. 1 pkt 1 ustawy z 29 sierpnia 1997r. Ordynacja
podatkowa (tekst jednolity: Dz. U. 2005 r. Nr 8, poz. 60 z pézn. zm.)
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1.Numer Identyfikacji Podatkowej skladajacego informacje Zatacznik Nr .4

do Uchwaly Rady Miasta Lubon
..................................................................................... Nr z dnia I.

IR-1 INFORMACJA W SPRAWIE PODATKU ROLNEGO

2. Rok

na

Podstaw

Miegjsce

a prawna: Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz.U. z 1993 r. Nr 94, poz. 431 z pézn. zm.)

Skladajacy: Formularz przeznaczony dla oséb fizycznych bedacych wlascicielami gruntéw, posiadaczami samoistnymi gruntéw, uzytkownikami

wieczystymi gruntéw, posiadaczami gruntéw na podstawie umowy zawartej stosownie do przepisoéw o ubezpieczeniu spolecznym
rolnikow oraz posiadaczami gruntéw stanowiacych wlasno§é Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego.

Termin skladania: W terminie 14 dni od zaistnienia okoliczno$ci majacych wplyw na powstanie, badz wygasnigcie obowiazku podatkowego lub

zaistnienia zdarzef majacych wplyw na wysokos¢ podatku.
skladania: Burmistrz Miasta wla§ciwy ze wzgledu na miejsce polozenia gruntow.

A. MIEJSCE SKEADANIA INFORMACJI

3. Burmistrz Miasta Lubon

62 — 031 Lubon Pl.Edmunda Bojanowskiego 2

B. DANE SKEADAJACEGO INFORMACJE

B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE

4. Rodzaj wlasno$ci, posiadania (zaznaczy¢ wlasciwa kratke)
O 1. whagciciel 1 2. wspotwhasciciel U 3. posiadacz samoistny [ 4. wspélposiadacz samoistny U 5. uzytkownik wicczysty
U 6. wspoluzytkownik wieczysty U 7. posiadacz [ 8. wspélposiadacz

5. Migjsce/a (adres/y) polozenia przedmiotéw opodatkowania

6. Numer/y ksiggi wicczystej lub zbioru/éw dokumentéw

7. Nazwisko, pierwsze imig, data urodzenia

8. Imig ojca, imi¢ matki

9. Numer PESEL

B2 A

DRES ZAMIESZKANIA

10. Kraj 11. Wojewddztwo 12. Powiat
13. Gmina 14. Ulica 15. Numer domu / Numer lokalu
16. Migjscowosé 17. Kod pocztowy 18. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA INFORMA CJI

19. Okolicznosci (zaznaczy¢ wlasciwa kratke)

U 1. informacja sktadana po raz pierwszy na dany rok U 2. korekta uprzednio zlozonej informacji
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D. DANE DOTYCZACE UZYTKOW ROLNYCH STANOWIACYCH GOSPODARSTWO
ROLNE - NIEPODLEGAJACYCH ZWOLNIENIU

UWAGA ! Za gospodarstwo rolne uwaza si¢ obszar gruntéw o lacznej powierzchni przekraczajacej 1 ha lub 1 ha
przeliczeniowy, stanowiacych wlasnos$¢ lub znajdujacych si¢ w posiadaniu osoby fizycznej, osoby prawnej albo
jednostki organizacyjnej, w tym spolki, nieposiadajacej osobowosci prawnej.

Klasa

Powierzchnia uzytkow rolnych w ha fizycznych
do czterech miejsc po przecinku

GRUNTY ORNE

I

II

IIa

Ib

IVa

IVb

SADY

II

IIa

Ib

IVa

IVb

LEAKI I PASTWISKA

I

II

I

v

GRUNTY ROLNE ZABUDOWANE

I

II

IIa

I

Ib

IVa

v

IVb

Grunty pod stawami

a) zarybione, lososiem, trocia, glowacica, palia i pstragiem

b) zarybione innymi gatunkami ryb niz w poz. a)

¢) grunty pod stawami niezarybionymi - grunty ome
(podaé klase gruntéw pod stawami)

¢) grunty pod stawami niczarybionymi - faki i pastwiska
(podaé klase gruntéw pod stawami)

ROWY

Rowy - grunty ome (podaé klas¢ gruntéw pod rowami)
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Rowy - laki i pastwiska (poda¢ klas¢ gruntéw pod rowami)

F. DANE DOTYCZACE UZYTKOW ROLNYCH NIESTANOWIACYCH GOSPODARSTW
ROLNYCH NIEPODLEGAJACYCH ZWOLNIENIU

Powierzchnia w ha (cztery miejsca po przecinku)

G.INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

(podaé rodzaj, klasg i powierzchnie gruntéw zwolnionych oraz przepis prawa - z jakiego tytulu wystepuje zwolnienie w przypadkach innych niz
nizej podane)

Tytul zwolnienia Klasa Powierzchnia

Art. 12. ust. 1 pkt 1 ustawy o podatku rolnym - uzytki rolne klasy V, VI i VIz

Art. 12. ust. 1 pkt 1 - grunty zadrzewione i1 zakrzewione ustanowione na uzytkach
rolnych

H. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ
SKLADAJACEGO

Oswiadczam, ie podane przeze mnie dane sa zgodne z prawda.

20. Imig 21. Nazwisko

22. Data wypelnienia (dzien - miesiac - rok) 23. Podpis (pieczeé) skladajacego / osoby reprezentujacej skladajacego

I. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

24. Uwagi organu podatkowego

25. Identyfikator przyjmujacego formularz 26. Data i podpis przyjmujacego formularz
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1. Numer Identyfikacji Podatkowej sktadajacego deklaracje Zalacznik Nt 5
do Uchwaly Rady Miasta Lubon
Nr zdnia .

DL-1 DEKLARACJA NA PODATEK LESNY

2. Rok
na
Podstawa prawna: Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz.U. Nr 200, poz. 1682 z pdzn. zm).
Sktadajacy: Formularz przeznaczony dla 0séb prawnych, jednostek organizacyjnych oraz spolek nie majacych osobowosei

prawnej bedacych whascicielami lasdéw, posiadaczami samoistnymi laséw, uzytkownikami wieczystymi lasow,
posiadaczami laséw stanowiacych wlasno$é Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego oraz dla oso6b
fizycznych bedacych wspotwlascicielami lub wspodlposiadaczami z osobami prawnymi, badz z innymi jednostkami
organizacyjnymi nieposiadajacymi osobowosci prawnej lub z spdtkami nieposiadajacymi osobowosci prawne;..

Termin sktadania: Do dnia 15 stycznia kazdego roku podatkowego; w terminie 14 dni od zaistnienia okoliczno$ci majacych wpltyw na
powstanie, badz wygasnigcie obowigzku podatkowego lub zaistnienia zdarzen majacych wplyw na wysoko$é
podatku.

Miejsce sktadania: Burmistrz Miasta ( organ podatkowy wlasciwy ze wzgledu na miejsce potozenia lasu.)

A. MIEJSCE SKEADANIA DEKLARACIJI

3. Burmistrz Miasta
62-031 Lubon Pl.LEdmunda Bojanowskiego 2

B. DANE SI(LADAJACEGO DEI(LARACJE (niepotrzebne skreslic)
* - dotycezy skladajacego deklaracje ni e bedacego osoba fizyczng ** . dotyczy skladajacego deklaracje bedacego osoba fizyczng

B.1 DANE IDENTYFIKACYJINE
4. Rodzaj sktadajacego deklaracje ( zaznaczy¢ wlasciwg kratke)

O 1. osoba fizyczna O 2. osoba prawna O 3. jednostka organizacyjna

O 4. spotka nie majaca osobowosci prawnej

5. Rodzaj whasnosci, posiadania ( zaznaczy¢ wlasciwg kratke)
O 1. wlasciciel O 2. Wspolwlasciciel O 3. posiadacz samoistny 4. wspotposiadacz samoistny Q5. uzytkownik wieczysty
O 5. wspotuzytkownik wieczysty O 6. posiadacz 1 7. wspélposiadacz

6. Miejsce/a (adres/y) potozenia lasu oraz numer/y dzialek

7. Numer/y ksigegi wieczystej lub zbioru/6w dokumentéw oraz indentyfikato

8. Nazwa pelna* / Nazwisko, pierwsze imi¢, data urodzenia**

9. Nazwa skrocona* /Imig ojca, imi¢ matki**

10. Identyfikator REGON* / Numer PESEL**

B.2 ADRES SIEDZIBY* / ADRES ZAMIESZK ANIA **

11. Kraj 12. Wojewodztwo 13. Powiat
14. Gmina 15. Ulica 16. Nr domu/Nr lokalu
17. Miejscowosé 18. Kod pocztowy 19. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZEOZENIA DEKLARACJI

20. Okolicznosei (zaznaczy¢ whasciwa kratke)
U 1. deklaracja roczna U 2. korekta deklaracji rocznej
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D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA
Powierzchnia w Stawka podatku | Podatek nalezy zaokragli¢

Wyszezegdlnienie hektarach fizycznych (0,220 m3 do pelnych zlotych
do czterech miejsc po | drewna X cena (rubr. 2% rubr.3)
przecinku drewna)
wzl, gr
1 2 3 4

1. Lasy ochronne

2. Lasy wchodzace w sklad rezerwatow
przyrody 1 parkéw narodowych

3. Lasy pozostale (nic wymienione
ww. 112)

4. Razem (w.1 - 3)
E. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

(podaé powierzchni¢ zwolnionego lasu oraz przepis prawa - z jakiego tytulu wystepuje zwolnienie)

F. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ
SKEADAJACEGO

Oswiadczam, Ze podane przeze mnie dane sa zgodne z prawda.

21. Imig 22. Nazwisko

23. Data wypelnienia (dziefi — miesiac - rok) 24. Podpis (pieczed) skladajacego / osoby reprezentujacej skladajacego

G. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

25. Uwagi organu podatkowego

26. Identyfikator przyjmujacego formularz 27. Data i podpis przyjmujacego formularz

Pouczenie
W razie niewykonania w catosci albo w czgsci zadeklarowanego zobowiazania pienieznego z tytutu podatku
lesnego — niniejsza deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytutu wykonawczego.
Podstawa prawna art.3a ustawy z 17 czerwca 1966r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z
2002 nr 110 poz.968 z p6zn. zm.) oraz art. 21 par. 1 pkt 1 ustawy z 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa
(tekst jednolity: Dz U. 2005 r. Nr 8, poz. 60 z p6zn. zm.)
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1. Numer Identyfikacji Podatkowej sktadajacego informacije Zalacznik Nr 6
do Uchwaly Rady Miasta Lubon
....................................................................... Nr zdniar.
IL-1 INFORMACJA W SPRAWIE PODATKU LESNEGO
2. Rok
na

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz.U. Nr 200, poz. 1682 z pé6zn. zm.).

Sktadajacy: Formularz przeznaczony dla oséb fizycznych bedacych wlaseicielami laséw, posiadaczami samoistnymi lasow,
uzytkownikami wieczystymi laséw, posiadaczami laséw stanowigcych whasnosé Skarbu Pafistwa lub jednostki
samorzadu terytorialnego.

Termin skladania: W terminie 14 dni od zaistnienia okolicznosci majacych wplyw na powstanie, badz wygasnigcie obowigzku
podatkowego
lub zaistnienia zdarzen majacych wplyw na wysokos¢ podatku.

Migjsce sktadania: Burmistrz Miasta Lubon wlasciwy ze wzgledu na miejsce polozenia lasu.

A. MIEJSCE SKLEADANIA INFORMACJI

3. Burmistrz Miasta Lubon
62 — 031 Lubon Pl.Edmunda Bojanowskiego 2

B. DANE SKEADAJACEGO INFORMACJE
B.1 DANE IDENTYFIKACYJNE
4. Rodzaj wlasnoéci, posiadania ( zaznaczy¢ wlasciwg kratke)
U 1. wlasciciel O 2. wspotwlasciciel U 3. posiadacz samoistny U 4. wspotposiadacz samoistny U 5.
uzytkownik wieczysty
U 6. wspotuzytkownik wieczysty U 7. posiadacz O 8. wspotposiadacz

5. Miejsce/a (adres/y) potozenia lasu oraz numer/y dziatek

6. Numer/y ksiegi wieczystej lub zbioru/éw dokumentdéw

7. Nazwisko, pierwsze imi¢, data urodzenia

8. Imie ojca, imi¢ matki

9. Numer PESEL

B.2 ADRES ZAMIESZKANIA

10. Kraj 11. Wojewddztwo 12. Powiat
13. Gmina 14. Ulica 15. Nr domu/Nr lokalu
16. Migjscowosé 17. Kod pocztowy 18. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZEOZENIA
INFORMACJI

19. Okolicznosci (zaznaczy¢ wlasciwa kratke)
U 1. Informacja sktadana po raz pierwszy na dany rok U 2. korekta ztozonej uprzednio informacji
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D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA z
WYJATKIEM ZWOLNIONYCH

Wyszczegolnienie Powierzchnia w hektarach fizycznych
do czterech miejsc po przecinku

1. Lasy ochronne

2. Lasy wchodzace w sklad rezerwatdw
przyrody i parkow narodowych

3. Lasy pozostale (nie wymienione
ww 112)

4 Razem (w.1 - 3)

E. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH

(podaé powierzchnig lasu zwolnionego oraz przepis prawa - z jakiego tytulu wystepuje zwolnienie)

F. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ
SKLADAJACEGO

Oswiadczam, ie podane przeze mnie dane sa zgodne z prawda.

20. Imig 21. Nazwisko

22. Data wypelnienia (dzien - miesiac - rok) 23. Podpis (pieczeé) skladajacego / osoby reprezentujacej skladajacego

G.ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO

24. Uwagi organu podatkowego

25. Identyfikator przyjmujacego formularz 26.Data i podpis przyjmujacego formularz
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UCHWALA Nr XXIV/214/05 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 9 grudnia 2005 r.

sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od nieruchomosci i zwolnien od podatku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203) i art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optatach lokalnych " (tekst jednolity: Dz.U.
22002 r. Nr 9, poz. 84, Nr 200, poz. 1683; z 2003 r. Nr 96, poz.
874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 1840, Nr 200, poz. 1953,
Nr 203, poz. 1966; z 2004 r. Nr 92, poz. 880, Nr 92, poz. 884,
Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291; z 2005 r. Nr 130, poz. 1087,
Nr 164, poz. 1365, Nr 167, poz. 1399) oraz art. 2 pkt 4 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach
dotyczgcych pomocy publicznej ( Dz.U. Nr 123, poz. 1291) oraz
Obwieszczenia Ministra Finansow z dnia 27pazdziernika 2005
r. (Monitor Polski Nr 68. poz. 956) Rada Miejska w Pyzdrach
uchwala, co nastepuje:

81. Okres$la sie na terenie gminy Pyzdry roczne stawki
podatku od nieruchomosci:

1) od budynkéw mieszkalnych lub ich czesci 0,53 zt od 1m?
powierzchni uzytkowej,

2) od budynkéw lub ich czesci zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej oraz od budynkéw mieszkal-
nych lub ich czesci zajetych na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej 15,30 zt od 1 m?2 powierzchni uzytkowej,

3) od budynkéw lub ich czesci zajetych na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w zakresie obrotu kwalifikowa-
nym materiatem siewnym 8,568 zt od 1 m?2 powierzchni
uzytkowej,

4) od budynkoéw zajetych na prowadzenie dziatalnosci go-
spodarczej w zakresie udzielania swiadczen zdrowotnych
3,71 zt od 1 m2 powierzchni uzytkowe;j,

o

od pozostatych budynkow , w tym zajetych na prowadze-
nie odptatnej statutowej dziatalnosci pozytku publicznego
przez organizacje pozytku publicznego 5,41 zt od 1 m?
powierzchni uzytkowej,

6) od budowli - 2% ich wartosci,

7) od gruntow zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej, bez wzgledu na sposob zakwalifikowania
w ewidencji gruntéw i budynkéw 0,60 zt od 1 m? po-
wierzchni,

8) od gruntow:

a) pod jeziorami, zajetych na zbiorniki wodne retencyjne
lub elektrowni wodnych 3,61 zt od 1 ha powierzchni,

b) od pozostatych, w tym zajetych na prowadzenie od-
ptatnej statutowej dziatalnosci pozytku publicznego
przez organizacje pozytku publicznego 0,19 zt od 1 m?2
powierzchni uzytkowej.

§2. ust. 1 Zwalnia sie¢ od podatku od nieruchomosci;
nieruchomosci lub ich czesci:

1) grunty, budynki i budowle bedgce w posiadaniu Gminy
Pyzdry nie zajete na potrzeby organéw samorzadu teryto-
rialnego i administracji z wytaczeniem ich czesci uzytko-
wanych przez najemcow, dzierzawcow bioragcych do uzy-
wania na podstawie umowy uzyczenia lub uzytkowanie
bezumowne,

»

budynki lub ich czesci wykorzystywane w gospodarstwach
rolnych do produkcji rolnej i zwierzgcej potozone na
nieruchomosciach wchodzacych w sktad gospodarstw
rolnych,

«

grunty, budynki i ich czesci oraz budowle zwigzane
z realizacjg zadan z zakresu gospodarki komunalnej
i wodnej bedace w posiadaniu gminnych jednostek orga-
nizacyjnych,

2

grunty, budynki i ich czesci oraz budowle zwigzane
z realizacjg zadan z zakresu kultury i sztuki, bedace
w posiadaniu gminnych instytucji kultury,

o

grunty, budynki i budowle zwigzane z realizacjg zadan
przeciwpozarowych bedgce w posiadaniu jednostek po-
wotanych do realizacji tych zadan,

2

grunty, budynki i ich czesci oraz budowle przedsigbior-
cow, ktorzy rozpoczng dziatalno$¢ gospodarczg na terenia
Gminy i Miasta po wejsciu w zycie niniejszej uchwaty
i zatrudnig na terenie miasta co najmniej 4 osoby plus
wtasciciel, a na terenie wiejskim co najmniej 2 osoby plus
wtasciciel. Zwolnienie dotyczy roku podatkowego, w kto-
rym rozpoczeto dziatalnoscé.

- ust. 2

—_
p—

Na podstawie niniejszej uchwaty udzielana sie¢ pomocy de
minimis zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji Wspolnoty
Europejskiej Nr 69/2001 z dnia 21 stycznia 2001 r.
w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE.

*2) Podstawe zwolnienia stanowi:

a) wniosek przedsigbiorcy, sktadany w terminach ptatno-
$ci podatku,

*b)umowy o prace zawarte w petnym wymiarze godzin,
przez okres co najmniej 12 miesigcy w biezgcym roku
podatkowym,
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3) zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 6 dotyczy¢ bedzie
biezgcego roku podatkowego i obejmowaé¢ bedzie po-
wierzchnie uzytkowe budynkow lub ich czesci zwigzanych
z dziatalnoscig gospodarczg oraz czesci budynkow miesz-
kalnych zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodar-
czej i gruntdéw zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej, bez wzgledu na sposob zakwalifikowania
w ewidencji gruntow i budynkow.

Zwolnienie nie przystuguje:

a) w sytuacjach przeksztatcen istniejgcych podmiotow
gospodarczych, niezaleznie od poszerzenia zakresu
dziatania podmiotu czy zmiany jego nazwy,

b) w przypadku zatrudnienia emerytow i rencistow,

c) w przypadku nie zatrudnienia pracownika przez okres
12 miesiecy nastgpuje utrata prawa do zwolnienia za
caty rok podatkowy,

83. 1. Zarzadza sig na terenie wiejskim pobor podatku od
nieruchomosci w drodze inkasa, chyba ze podatek zostanie
uiszczony w kasie Urzedu na Poczcie lub w Banku.

2. Ustala sige inkasentow poboru podatku od nierucho-
mosci z terenu wiejskiego w osobach sottysow.

§4. Podatnicy podatku od nieruchomosci z terenu miasta
Pyzdry podatek wptaca¢ bedg w kasie Urzedu na Poczcie lub
w Banku.

85. Wykonanie Uchwaly powierza sie Burmistrzowi Pyzdr.

86. Traci moc Uchwata Nr XVI/153/04 Rady Miejskiej
w Pyzdrach z dnia 24 listopada 2004 r. w sprawie okreslenia
wysokosci podatku od nieruchomosci i zwolnien od podatku.

87. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci
poprzez rozplakatowanie obwieszczen w miejscach publicz-
nych na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy i Miasta.

88. Uchwata obowigzuje od 1 stycznia 2006 roku.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Jozef Majdecki

) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdrozenia nastepujacych dyrektyw Wspolnot Europejskich:

- dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie
ustanowienia wspodlnych zasad dla niektorych typow
transportu kombinowanego towaréw miedzy panstwami
cztonkowskimi (Dz. Urz. WEL 368 z 17.12.1992),

- dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999r. w sprawie
pobierania optat za uzytkowanie niektorych typow infra-
struktury przez pojazdy cigzarowe (Dz. Urz. WEL 187
z 20.07.1999)

Dane dotyczace ogtoszenia aktéow prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie - z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolitg Polska cztonkostwa w Unii Europejskiej
- dotyczaca ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedowym
Unii Europejskiej - wydanie specjalne.

*Uchwata Nr 30/871/2005 Kolegium Regionalnej Izby Ob-
rachunkowej w Poznaniu orzekajgca niewaznos¢ postano-
wien §2 ust. 2 pkt 2 uchwaty Nr XXIV/214/05 Rady Miejskiej
w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 r. w sprawie okreslenia
wysokosci stawek podatku od nieruchomosci i zwolnien
w podatku poczgwszy od wyrazenia ,Podstawe zwolnienia
stanowi”.
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UCHWALA Nr XXIV/215/05 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 9 grudnia 2005 r.

w sprawie podatku od posiadania psow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203) oraz art. 14 pkt 1-3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optatach lokalnych " (tekst jednolity: Dz.U.
22002 r. Nr 9, poz. 84, Nr 200, poz. 1683; z 2003 r. Nr 96, poz.
874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 1840, Nr 200, poz. 1953,
Nr 203, poz. 1966; z 2004 r. Nr 92, poz. 880, Nr 92, poz. 884,
Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291; z 2005 r. Nr 130, poz. 1087,
Nr 164, poz. 1365, Nr 167, poz. 1399) oraz Obwieszczenia
Ministra Finansow z dnia 27 pazdziernika 2005 r. (M. P. 68 poz.
956) Rada Miejska w Pyzdrach uchwala, co nastepuje:

§1. Ustala sie roczng stawke podatku od posiadana psow
na terenie Gminy i Miasta Pyzdry w wysokosci 20 zt od psa.
82. Zwalnia sig¢ z podatku od posiadania:

1) psy w gospodarstwach domowych na terenie wiejskim -
1 psa,

*2) psy bedace na stanie policji.

83. 1. Zarzadza sie pobor podatku od posiadania psow od
osob fizycznych w drodze inkasa.

*2. Pobér podatku na terenie wiejskim dokonujg inkasen-
ci w osobach sottyséw, a na terenie miasta Pyzdr inkasent na
podstawie umowy zlecenia zawartej z Burmistrzem Gminy
i Miasta.

3. Inkasenci otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci 50%
od pobranych kwot.

4. Wyptata wynagrodzenia nastgpi po rozliczeniu sie
z zebranych podatkow.

5. Wohptat podatku od posiadania psow mozna tez doko-
nywac¢ w kasie urzedu.

6. Podatek ptatny jest do dnia 31 maja.

7. W przypadku nabycia psa po terminie ptatnosci, podat-
nik zobowigzany jest uisci¢ podatek u inkasenta lub w kasie
urzedu.

84. Traci moc Uchwata Nr XVI/156/04 Rady Miejskiej
w Pyzdrach z dnia 24 listopada 2004 r. w sprawie ustalenia
stawek podatku od posiadania psow.

85. Wykonanie Uchwaly powierza sie Burmistrzowi Pyzdr.

86. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci
poprzez rozplakatowanie obwieszczen w miejscach publicz-
nych na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy i Miasta.

87. Uchwata obowigzuje od 1 stycznia 2006 roku.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Jozef Majdecki

) Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdrozenia nastepujacych dyrektyw Wspolnot Europejskich:

- dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie
ustanowienia wspolnych zasad dla niektorych typow trans-
portu kombinowanego towaréow miedzy pahstwami czton-
kowskimi (Dz. Urz. WEL 368 z 17.12.1992),

- dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999r. w sprawie
pobierania optat za uzytkowanie niektorych typow infra-
struktury przez pojazdy cigzarowe (Dz. Urz. WEL 187
z 20.07.1999)

Dane dotyczace ogtoszenia aktéow prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie - z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolitg Polska cztonkostwa w Unii Europejskiej
- dotyczaca ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedowym
Unii Europejskiej - wydanie specjalne.

* uchwata nr 30/872/2005 Kolegium Regionalnej lzby
Obrachunkowej w Poznaniu orzekajgca niewaznos¢ postano-
wienia 82 pkt 2 oraz 83 pkt 2 wyrazenia , a na terenie miasta
Pyzdr inkasent na podstawie umowy zlecenia zawartej
z Burmistrzem Miasta i Gminy” uchwaty nr XXIV/215/05 Rady
Miejskiej w Pyzdrach z dnia 9 grudnia 2005 roku w sprawie
podatku od posiadania psow.
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UCHWALA Nr XXIV/216/05 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 9 grudnia 2005 r.

w sprawie okreslenia wzoréw formularzy informacji i deklaracji podatkowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203) art. 6a ust. 11 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r.
o podatku rolnym (Dz.U. z 1993 r. Nr 94, poz. 431, z 1994 r.
Nr 1 poz. 3,z 1996 r. Nr 91, poz. 409, z 1997 r. Nr 43, poz. 272,
Nr 137, poz. 926, z 1998 r. Nr 108, poz. 681, z 2001 r. Nr 81,
poz. 875, z 2002 r. Nr 200, poz. 1680, z 2003 r. Nr 110, poz.
1039, Nr 162, poz. 1568; z 2005 r. Nr 164, poz. 1365, Nr 169,
poz. 1419) art. 6 ust. 13, ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optlatach lokalnych'-(tekst jednolity: Dz.U.
22002 r. Nr 9, poz. 84, Nr 200, poz. 1683; z 2003 r. Nr 96, poz.
874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 1840, Nr 200, poz. 1953,
Nr 203, poz. 1966; z 2004 r. Nr 92, poz. 880, Nr 92, poz. 884,
Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291; z 2005 r. Nr 130, poz. 1087,
Nr 164, poz. 1365, Nr 167, poz. 1399) oraz art. 6 ust. 9 ustawy
z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz.U. Nr 200,
poz. 1682, Nr 216, poz. 1826; z 2005 r. Nr 164, poz. 1365) Rada
Miejska w Pyzdrach uchwala sie, co nastgpuje:

81. Okresla sie wzor informacji w sprawie podatku od
nieruchomosci, rolnego, lesnego stanowigcy zatgcznik Nr 1
do niniejszej uchwaty.

82. Okresla sie wzér deklaracji na podatek od nierucho-
mosci stanowigcy zatgcznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

83. Okresla sie wzor deklaracji na podatek rolny stanowig-
cy zatgcznik Nr 3 do niniejszej uchwaty.

84. Okresla sig wzor deklaracji na podatek lesny stano-
wigcy zatgcznik Nr 4 do niniejszej uchwaty.

85. Traci moc uchwata Nr 11/15/02 Rady Miejskiej w Pyz-
drach z dnia 18 grudnia 2002 roku w sprawie okreslenia wzoru
deklaracji i informacji dla potrzeb podatku od nieruchomosci,
rolnego oraz podatku lesnego.

86. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomo-
$ci poprzez rozplakatowanie obwieszczen w miejscach pu-
blicznych na tablicy ogtoszeh w Urzedzie Gminy i Miasta.

87. Uchwata obowigzuje od 1 stycznia 2006 roku.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Jozef Majdecki

" Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdrozenia nastepujacych dyrektyw Wspolnot Europej-
skich:

dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie
ustanowienia wspolnych zasad dla niektorych typow trans-
portu kombinowanego towaréw miedzy pahstwami czton-
kowskimi (Dz.Urz. WE L 368 z 17.12.1992),

—_
p—

»

dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w spra-
wie pobierania optat za uzytkowania niektérych typow
infrastruktury przez pojazdy ciezarowe (Dz.Urz. WE L 187
z 20.07.1999).

Dane dotyczace ogtoszenia aktéow prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie — z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolitg Polska cztonkostwa w Unii Europejskiej
— dotyczg ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedowym
Unii Europejskiej — wydanie specjalne.
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Zalgcznik Nr 1

1. Numer Identyfikacji Podatkowej sktadajacego deklaracjg

INFORMACJA W SPRAWIE PODATKU OD NIERUCHOMOSCI, ROLNEGO,

LESNEGO'

2. Rok
na

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i oplatach lokalnych (tekst jedn. Dz.U. z 2002 r., Nr 9, poz. 84 ze zm.),
ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (tekst jedn. Dz.U. z 1993 r., Nr 94, poz. 431 ze zm.), ustawa z dnia
30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz.U. Nr 200, poz. 1682).

Skladajacy:

Formularz przeznaczony dla osob fizycznych bedacych wiascicielami nieruchomoéei lub obicktow budowlanych,
posiadaczami samoistnymi nieruchomosci lub obiektow budowlanych, uzytkownikami wieczystymi  gruntow,
posiadaczami nieruchomosei lub ich czgéei albo obiektow budowlanych lub ich czgsci, stanowiacych wlasnosé Skarbu

Paristwa lub jednostki samorzadu terytorialnego.

Migjsce skladania: Burmistrz_ wlasciwy ze wzgledu na miejsce polozenia gruntow, budynkow, budowli.

A. MIEJSCE SKEADANIA DEKLARACJI

2. Burmistrz ....oeeeenee
AUTES? e seiiinas

B. DANE IDENTYFIKACYJNE

3. Rodzaj wlasnosel, posiadania (zaznaczy¢ wladciwa pozyceje)

1. wladciciel 2. Wspolwlasciciel 3. posiadacz samoistny !

4. wspolposiadacz samoistny

5. uzytkownik wieczysty ‘ 6. Wspotuzytkownik wieczysty 7. posiadacz |

8. wspolposiadacz

4. Migjsceia (adres/y) polozenia przedmiotow opodatkowania oraz numer/y dzialek

5. Numerfy ksiggi wicczystej lub zbioru/ow dokumentow

6.Nazwisko 7. Pierwsze imig 8. Data urodzenia

7. Imig ojca, matki 8. Numer Pesel! REGON 9. Telefon

10. Kraj 11. Wojewodztwo 12 Powiat

13. Gmina 14. Ulica 15. Numer domu! Numer lokalu

16. Miejscowosc 17. Kod pocztowy 18. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA LUB ZMIANY INFORMACJI

I. PODATEK OD NIERUCHOMOSCI

D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA (2 wyjatkiem zwolnionych)

Wyszezegdlnienie

Podstawa
opodatkowania

D.1 POWIERZCHNIA GRUNTOW

1. zwigzana z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, bez wzgledu na sposob zakwalifikowania w
ewidencji gruntow i budynkow

|
2. pod jeziorami, zajgtych na zbiomiki wodne retencyjne lub elektrowni wodnych "
3. zajetych na prowadzenie odplatnej statutowej dzialalnodci pozytku publicznego przez organizacje ,

pozytku publicznego RO

4. pozostale grunty
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D.2 POWIERZCHNIA UZYTKOWA (mierzona po wewnetizngj dlugosei $cian na wszystkich kondygnacjach, z wyjatkiem powicrzchni
klatek schodowych oraz szybow dzwigowych; za kondygnacje uwaza sig rowniez garaze podziemne, piwnice, sutereny, i poddasza
uzytkowe. Powierzchnig pomieszezen o wysokosei od 1,40 m do 2,20 m zalicza si¢ do powierzehni uzytkowej budynku w 50%, a mnicjsza
niz 1,40 m, pomija sig)
BUDYNKOW LUB ICH CZESCI (budynek — obiekt budowlany w rozumieniu przepisow prawa budowlanego, ktory jest trwale zwigzany z
gruntem, wydzielony z przestrzeni za pomoca przegrod budowlanych oraz posiada fundamenty i dach)

1. mieszkalnyech R m
2. zwigzanych z prowadzeniem dzialalno$ei gospodarczej: w czesei budynkow mieszkalnych/w budynkach
pozostalych' porii TV
3. zajetych na prowadzenic dziatalnodci gospodarczej w zakresic obrotu kwalifikowanym materialem
siewnym N m’
4. zajetych na prowadzenie dzialalnosei gospodarczej w zakresie udzielania Swiadezeh zdrowotnych
.m
5. zajetych na prowadzenie odplatngj statutowej dzialalnosei pozytku publicznego przez organizacje
pozytku publicznege e R m’
6. pozostalych, innych niz wymienione e, TV
D.3 BUDOWLE - wedlug wartosci okreslonej wart. 4 ust. I pkt 3iust.3-7 zl*
E. INFORMACJA O NIERUCHOMOSCIACH ZWOLNIONYCI
1. budynki gospodarcze lub ich czgsei polozone na gruntach gospodarstw rolnyeh, sluzace wylacznie
dziatalnoget rolniezey e s m’
2. inne (podaé rodzaj, powicrzchnie gruntow, budynkow, budowli zwolnionych oraz przepis prawa z
ktorego wynika zwolnienie)
II. PODATEK ROLNY
F. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTU OPODATKOWANIA (wlacznie ze zwolnionymi)
Klasy uzytkow Powierzchnia gruntu w hektarach fizyeznych
wynikajace z Ome Sady Uzytki zielone | Rolne Zadrzewione i Ogélem ha
ewidencji gruntow zabudowane zakrzewione
1
11
111 X X Jereinn e s
la
........ X
HIb
e X e R
v TP [T s
Iva | e X e e
Ivb cae X O e
V ageensrnnns | ssssrssegerasssans L sagesssnsass | sewessesgasssnsias
VI agremrrnnns | ssssssssgersssssns L vages yan
\’iz ............ agessanaann | sessssssgessasaiss
Razem
Grunty pod stawami:
- ZaryDIONE SCZYMY (oo e e s s s
- nie zarybione

Rowy

RAZEM
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G. INFORMACJA O ZWOLNIENIACH W PODATKU ROLNYM
(podaé rodzaj, klase i powierzchnie gruntéw zwolnionych oraz przepis prawa - z klorego wynika zwolnienic)

H. ULGI W PODATKU ROLNYM OD GRUNTOW

1. z tytulu nabycia lub przyjgcia w zagospodarowanie gruntow
2. inweslycyjne

3. inne

Razem

11I. PODATEK LESNY

I. POWIERZCHNIA LASU
- wynikajgca z ewidencji gruntow i budynkow g
- zwolniona od podatku lesnego w tym:

a) lasy z drzewostanem do 40 lat

b) inne (podaé rodzaj, powierzchnig gruntdw zwolnionych oraz przepis prawa - z jakiego tytulu wystepuje
zwolnienie)

- podlegajaca opodatkowaniu

W tym: lasy ochronne oraz lasy wchodzace w sklad rezerwatow przyrody i parkdw narodowych g

J. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ SKEADAJACEGO
Uprzedzony/a o odpowiedzialnogci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego o$wiadezam, ze podane przeze mnie dane sg zgodne z

prawda.
19. Imig 20, Nazwisko
21. Data wypelnienia (dzien - miesige - rok) 22, Podpis (pieczec) skladajacego / osoby reprezentujace]
skladajacego
K. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO
23. Uwagi organu podatkowego
24, Identyfikator przyjmujacego formularz 25, Data i podpis przyjmujacego formularz

niepotrzebne skreslic
*Zoodnie 7 art. 63 § I ustawy 7 dnia 29 sierpnia 1997 v. — Ordynacja podatkowa (tekst jednolity: Dz.U. 7 2005 r. Nr 8, poz. 60 ze zm.),

podstawy opodatkowania, kwoty podatkdw, odsetki za zwloke, oplaty prolongacyjune, oprocentowanie nadplat oraz wynagrodzenia
pravsiugujace platnikom zaokragla sie do pefnych tlotych, w ten sposob, je koricowki kwot wynoszqce mniej nii 50 groszy pomija sig, a
kosncowki kwot wynoszqee 50§ wigcef groszy podwyisza si¢ do pelnyeh zlotych.
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Zalgcznik Nr 2

1. Numer Identyfikacji Podatkowej skladajacego deklaracjg

DEKLARACJA NA PODATEK OD NIERUCHOMOSCI

2. Rok
na

od zaistnienia okolicznosci majacych wplyw na powstanic badZ wygaénigcie obowiazku podatkowego.

Podstawa Ustawa z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i oplatach lokalnych (tekst jedn. Dz.U. z 2002 ., Nr 9, poz. 84 ze zm.)

prawna:

Skladajacy: Formularz przeznaczony dla 0sob fizycznych bedacych wspolwlascicielami lub wspolposiadaczami z osobami prawnymi
badz innymi jednostkami, osob prawnych, jednostek organizacyjnych oraz spolek nie majacych osobowosci prawnej
bedacymi wiadcicielami nieruchomodei lub obiektow budowlanych, posiadaczami samoistnymi nieruchomosei lub obiekiow
budowlanych, uzytkownikami wieczystymi gruntéw, posiadaczami nieruchomosci lub ich czgsci albo obiektow budowlanych
lub ich czeéci, stanowiacych wlasnos¢ Skarbu Paristwa lub jednostki samorzadu terytorialnego.

Formularz skladaja takze osoby fizyczne bedace wspolwlascicielami lub wspolposiadaczami gruntow, budynkdw i ich czgsel
lub budowli i ich czesci z ww. podmiotami.

Termin Osoby fizyczne (wspOlwlasciciele lub wspolposiadacze 2 osobami prawnymi, badz innymi jednostkami), osoby prawne,

skladania: jednostki organizacyjne Agencji Wlasnosei Rolnej Skarbu Pafstwa, a takze jednostki organizacyine Panstwowego

Gospodarstwa lednego Lasy Panstwowe do 15 stycznia kazdego roku podatkowego lub w terminic 14 dni od zaistnienia
okolicznogci majacych wplyw na powstanic badZ wygasnigcie obowigzku podatkowego a osoby fizyczne w terminie 14 dni

Migjsce skladania: Burmistrz_wlasciwy z¢ wzgledu na miejsce polozenia gruntéw, budynkow, budowli.

A. MIEJSCE SKEADANIA DEKLARACJI

3. Burmistrz
ADICS: oo

B. DANE SKLADAJACEGO DEKLARACJIE (niepotrzebne skreslic)

[* - dotyczy skladajacego deklaracjg nie bedacego osoba fizyczna ** _ dotyczy skladajacego deklaracjg bedgcego osoba fizyczng

B.1 DANE IDENTYFIKACYINE

4. Rodzaj skladajacego deklaracje (zaznaczyé wlasciwa pozycie
1. osoba fizyczna

4. spolka nic majaca osobowosci prawnej

2. osoba prawna 3. jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej

5. Rodzaj wlasnosci, posiadania (zaznaczy¢ wlasciwa pozycje)
1. wlasciciel 2. wspdlwlasciciel 3. posiadacz samoistny 4, wspolposiadacz samoistny

5. uzytkownik wicczysty 6. wspoluzytkownik wieczysty 7. posiadacz 8. wspdlposiadacz

6. Micjsce/a (adres’y) polozenia przedmiotdw opodatkowania oraz numer/y dzialek

7. Numer/y ksiggi wicczystej lub zbioru/éw dokumentow

8. Nazwa pelna* / Nazwisko, pierwsze imig, data urodzenia*®

9, Nazwa skrocona / imig ojca, imig matki**

10. Identyfikator REGON* / Numer PESEL**

B.2 ADRES SIEDZIBY / ADRES ZAMIESZKANIA

11. Kraj 12. Wojewddztwo 13. Powiat
14. Gmina 15. Ulica 16. Numer domu / Numer lokalu
17, Micjscowosc 18. Kod pocztowy 19. Poczta

€. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA DEKLARACII

20. Okolicznosci (zaznaczy¢ wlasciwa pozycjg)
1. deklaracja roczna 2. korekta deklaracji rocznej

D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA (z wyjatkicm zwolnionych)

| Wyszczegélnienie | Podstawa | Stawka

| Kwota
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[ [opodatkewania | podatku | podatku®** |

D.1 POWIERZCHNIA GRUNTOW
1. zwiazana z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej, bez wzglegdu na sposob | 18. 19 20.
zakwalifikowania w ewidencji gruntow i budynkow
2
................ m wasiennnirnrgenses
2. pod jeziorami, zajetych na zbiomiki wodne retencyjne lub elektrowni wodnych 21, 22, 23,
ha
3. zajelych na prowadzenic odplatng statutowej deziatalnosei pozytku publicznego | 25. 26. 27.
przez organizacje pozytku publicznego
4. pozostale grunty 29.
m}
D.2 POWIERZCHNIA UZYTKOWA BUDYNKOW LUB ICH CZESCI (*)
1. mieszkalnych 30. 3L 32.
..................... m’
2. zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej oraz od czesci budynkow 33 34, 35,
mieszkalnych zajgtych na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej ogolem
..................... m’ O [P
3. zajetych na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w zakresie obrotu kwalifikowanym | 36. 37. 38,
materialem siewnym
2
..................... m FRRPOT IETTTTTTToT
4. zajetych na prowadzenie dzialalnodci gospodarcze) w zakresie udzielania $wiadezen | 39. 40, 41.
zdrowotnych
.. m’
5. zajetych na prowadzenie odplatnej statutowej dziatalnosei pozytku = | 45. 46. 47,
publicznego przez organizacje pozytku publicznego ,
W |
6. pozostatych 48, 49. 50.
..................... m’ [P I

*Do powierzchni uzytkowej budynku lub jego czgdei nalezy zaliczy¢ powierzchni¢ mierzona po wewngtrznej dlugosci Scian na wszystkich
kondygnacjach, z wyjatkiem powierzchni Klatek schodowych oraz szybow diawigowych; za kondygnacje uwaza sig rowniez garaze podziemne,
piwnice, sutereny, i poddasza uzytkowe. Powierzchni¢ pomieszezen o wysokosci od 1,40 m do 2,20 m zalicza sig do powierzehni uzytkowej
budynku w 50%, a mnicjsza niz 1,40 m, pomija si¢. Budynek - obiekt budowlany w rozumieniu preepisow prawa budowlanego, ktory jest trwale
zwigzany z gruntem, wydzielony z przestrzeni za pomoca przegrod budowlanych oraz posiada fundamenty i dach.

D.3 BUDOWLE

1. budowle 51. 52. 53
(wartosé, o ktorej mowa w przepisach o podatkach dochodowych)®
................ T 2%
E. LACZNA KWOTA PODATKU l
54,
Kwota podatku®** e
Suma kwot z kol. D

F. INFORMACJA O NIERUCHOMOSCIACH ZWOLNIONYCH
(podaé powierzchnic, badz wartos¢ budowli przedmiotow swolnionych oraz przepis prawa - z jakiego tytulu wystgpuje zwolnienic)

G. OSWIADCZENIE 1 PODPIS SKLADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACES SKLADAJACEGO

Uprzedzony/a o ody Izialnoéci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego o$wiadezam, Ze podane preeze mnie dane sj zgodne z
prawis.

55, Imig 56. Nazwisko

57. Data wypelnienia (dzieri - miesige - rok) 58. Podpis (pieczeé) skladajacego / osoby reprezentujacej skladajacego

H. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO
59, Uwagi organu podatkowego
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60, Identyfikator przyjmujacego formularz

60. Podpis przyjmujacego formularz

**+ Zoodnic 7 art. 63 § 1 ustawy 7 dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podathowa (tekst jednolity: Dz U. 7 2005 r. Nr 8, poz. 60 ze zm.),
podstawy opodathowania, kwoty podathow, edsethi za twloke, oplaty prolongacyjne, oprocentowanie nadplar oraz wynagrodienia
proystugnjgee platnikom zaokragla sie do pelnych fotych, w ten sposéb, ie koncowki kwot wynoszqce muiej nii 50 groszy pomija sie, a
koricowki kowot wynoszqee 50 i wigcef groszy podwyisza si¢ do pelnych lotych.

Na podstawie arl. 3a ustawy z dnia 17 czerwea 1996 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U. z 1991 r. Nr 36. poz. 161 z
pozn. zm.) ninigjsza deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytulu wykonawczego.
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Zalacznik Nr 3

1. Numer Identyfikacji f’udalkowcj skladajacego deklaracje

DEKLARACJA NA PODATEK ROLNY

2. Rok

na

Podstawa prawna: _ Uslawa z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (tekst jedn. Dz.U. z 1993 r., Nr 94, poz. 431 ze zm.)

Skladajgey: Formularz przeznaczony dla osab fizycznych bgdacych wspolwlascicielami lub wspotposiadaczami z osobami
prawnymi badZ innymi jednostkami, oséb prawnych, jednostek organizacyjnych oraz spolek nie majacych osobowosci
prawnej bedacymi wladcicielami nieruchomosci lub  obickiow  budowlanych, posiadaczami samoistnymi
nieruchomodcei lub obicktow budowlanych, uzytkownikami wicczystymi gruntow, posiadaczami nieruchomoscei lub
ich czgéci albo obicktéw budowlanych lub ich czedei, stanowiacych wlasnos¢ Skarbu Pafstwa lub jednostki
samorzadu terytorialnego. .

Formularz skladaja takze osoby fizyczne bedace wspolwlascicielami lub wspolposiadaczami gruntow, budynkow i ich
czgsel lub budowli i ich czgsel z ww. podmiotami.

Termin skladania:  Osoby fizyczne (wspolwlasciciele lub wspélposiadacze z osobami prawnymi, badZ innymi jednostkami), osoby
prawne, jednostki organizacyjne Agencji Wlasnosci Rolnej Skarbu Panstwa, a takze spolki nie majace osobowosci
prawnej do 15 stycznia kazdego roku podatkowego lub w terminie 14 dni od zaistnienia okolicznosei majaeyeh wplyw
na powstanie badz wygasnigcie obowigzku podatkowego a osoby fizyczne w terminie 14 dni od zaistnienia
okolicznosci majacych wplyw na powstanie badZ wygasnigcie obowiazku podatkowego.

Miejsce skladania: Burmistrz wlagciwy ze wzglgdu na miejsce polozenia gruntow.

A. MIEJSCE SKEADANIA DEKLARACJI
3. Burmistrz ..
Adres: ...

B. DANE SKLADAJACEGO DEKLARACJE (niepotrzebne skreslic)
* - dotyezy skladajacego deklaracjg nie bedgeego osoby fizyczng ki dotyezy skladajacego deklaracje bedacego osoby
fizyczna

B.1 DANE IDENTYFIKACYINE
4. Rodzaj skladajacego deklaracje (zaznaczy¢ wlasciwa pozycig)

1. osoba fizyczna 2. osoba prawna 3. jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej

4. spotka nie majaca osobowoéei prawnej

5. Rodzaj wlasnosei, posiadania (zaznaczy¢ wlasciwg pozycig)

1. wlasciciel 2. wspolwlasciciel 3. posiadacz samoistny 4, wspolposiadacz samoistny
5. uzytkownik wieczysty 6. wspoluzytkownik 7. posiadacz 8. wspdlposiadacz
wieczysty

6. Miejseefa (adresy) polozenia przedmiotow opodatkowania oraz numerfy dzialek

7. Numer/y ksiegi wicczystej lub zbioru/ow dokumentow

8. Nazwa petna® / Nazwisko, pierwsze imig, data urodzenia®*

9. Nazwa skrdcona* / imig ojca, imi¢ matki**

10. Identyfikator REGON* / Numer PESEL**

B.2 ADRES SIEDZIBY* / ADRES ZAMIESZKANIA**
11. Kraj 12. Wojewddztwo 13. Powiat

14. Gmina 15. Ulica 16. Numer domu / Numer lokalu

17. Migjscowosé 18. Kod pocztowy 19. Poczta
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C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA DEKLARACII
20). Okolicznodcei (zaznaczy¢ wlasciwa pozycjg)

1. deklaracja roczna 2. korekta deklaracji rocznej

D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA (wlacznie ze zwolnionymi)
Klasy Powierzchnia gruntu w hektarach fizycznych Liczba Stawka z 1 Wymiar
uzytkéw Ogolem nie podlegajace Podlegajace hektardw hektara podatku
wynikajace z przeliczeniu na ha przeliczeniu na przelicze- (przelicze- rolnego w
ewidencji gruntow przeliczeniowe hektary niowych niowego lub | zI¥¥*
i budynkow Pod dziatami Inne przeliczeniowe fizycznego)
specjalnymi grunty w zlgr

4 5 6 7 8

1 2
Grunty orne
I
1

Ila

11Ib

Iva

Ivh

v

Vi

Viz

Sady

1

11

I1la

11Ib

Iva

Ivh

\d

VI

Viz

Uzytki zielone
I
11

11

v

v

VI

Viz

Grunty rolne
zabudowane
1
11

Ila

1

11b

Iva

v

Ivb

v

hd |

Viz

Grunty pod
stawami

a) zarybione
tososiem, trocia,
glowacica, palig i
pstragiem

b) zarybione
innymi gatunkarmi
ryb niz w poz. a)
©) grunty pod
stawami
niezarybionymi
Rowy

1 2 3 4 5 6 7 8
Grunty
zadrzewione i
zakrzaczone
poloz na UR
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11

Illa

I

I1Ib

Iva

v

v . |

VI

Viz

Razem (bez
zwolnien)

E. INFORMACJA O PRZEDMIOTACH ZWOLNIONYCH
(podac rodzaj, klase i powierzehnig gruntdw zwelnionych oraz przepis prawa - z jakiego tytulu wystgpuje zwolnienie)

F. ULGI W PODATKU ROLNYM OD GRUNTOW

1. z tytulu nabycia lub przyjecia w zagospodarowanie gruntow

2. inwestycyjne

3, inne

Razem

G. LACZNA KWOTA PODATKU

Kwota podatku
Réznica kwot z D - F % #¥

H. OSWIADCZENIE 1 PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ SKLADAJACEGO
Uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego o$wiadezam, Ze podane przeze mnie dane 53 zgodne z
prawda.

21. Imig 22, Nazwisko
23, Data wypelnienia (dzien - miesiac - rok) 24, Podpis (pieczed) skladajacego / osoby reprezentujgce]
skladajacego

ADNOTACIJE ORGANU PODATKOWEGO
25, Uwagi organu podatkowego

—

26. Identyfikator przyjmujacego formularz 27. Podpis przyjmujacego formularz

*4 ¥ Zaodnie g art. 63 § I ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (tekst jednolity: Dz U. 7 2005 r. Nr 8, por. 60 ze zin.),
podstawy opodatkowania, kwoty podatkéw, odsethi za twloke, oplaty prolongacyjne, oprocentowanie nadplat oraz wynagrodzenia
praysingujgee platnikom zaokrqgla si¢ do peluych zlotych, w ten sposdb, ie koiicowki kwot wynoszqce muiej nii 50 groszy pomija si¢, a
kosicowki kwot wynoszqcee 50 i wiecej groszy podwyisza sie do pelnych otych.

Na podstawie art. 3a ustawy z dnia 17 czerwea 1996 1. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U. z 1991 r. Nr 36. poz. 161 z
pozn. zm.) niniejsza deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytutu wykonawczego.
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Zalacznik Nr 4

1. Numer Identyfikacji Podatkowej sktadajacego deklaracje

DEKLARACJA NA PODATEK LESNY

2. Rok
na

Podstawa prawna: _ Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku le$nym (Dz.U. z 2002 r., Nr 200, poz.1682)

Skladajacy: Formularz przeznaczony dla osob fizycznych bedacych wspolwlascicielami lub wspdlposiadaczami z osobami

prawnymi badz innymi jednostkami, osob prawnych, jednostek organizacyjnych oraz spolek nie majacych osobowosci
prawnej bgdacymi  wladcicielami nieruchomosei, posiadaczami  samoistnymi nieruchomosci, uzytkownikami
wieczystymi gruntéw, posiadaczami nieruchomogei lub ich cze$ei albo obickiow budowlanych lub ich czehel,
stanowigcych wlasnosé Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego.

Formularz skladaja takze osoby fizyczne bedace wspotwlascicielami lub wspolposiadaczami gruntow, budynkow i ich
czescei lub budowli i ich czg$ei z ww. podmiotami.

Termin skladania:  Osoby fizyczne (wspolwlasciciele lub wspolposiadacze z osobami prawnymi, badZ innymi jednostkami), osoby prawne,

jednostki organizacyjne Agencji Wlasnosci Rolnej Skarbu Panstwa, a takze spolki nic majace osobowosei prawnej do
15 stycznia kazdego roku podatkowego lub w terminie 14 dni od zaistnienia okolicznosci majacych wplyw na powstanie
badz wygasnigcie obowiazku podatkowego a osoby fizyczne w terminie 14 dni od zaistnienia okolicznodci majacych
wplyw na powstanie badZ wygasnigcie obowigzku podatkowego.

Formularz skiadaja takze osoby fizyczne bedace wspolwlascicielami lub wspdlposiadaczami gruntow, budynkéw i ich

czgscei lub budowli i ich czesei z ww. podmiotami.

Migjsce skladania: Burmistrz wlasciwy ze wzgledu na migjsce polozenia gruntow.

3. BUurmistrz .ocovneinee
Adres: .

B. DANE SKLADAJACEGO DEKLARACJE (niepotrzebne skresli¢)

fizyczng

* - dotyczy skladajacego deklaracjg nie bedacego osoba fizyczng ** . dotyczy skladajacego deklaracjg bedacego osobg

B.1 DANE IDENTYFIKACYINE

4. Rodzaj skladajacego deklaracj (zaznaczy¢ wlasciwa pozycje

4. spotka nie majaca osobowosci prawnej

l.osoba fizyczna 2. osoba prawna 3. jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej

5. Rodzaj wlasnosci , posiadania (zaznaczy¢ whadciwg pozycig)

5. uzytkownik wieczysty 6. wspdluzytkownik wieczysty 7. posiadacz

1. wlagciciel 2, wspolwlasciciel 3. posiadacz samoistny 4, wspdlposiadacz samoisiny

8. wspolposiadacz

6. Miejsce/a (adres/y) polozenia przedmiotéw opodatkowania oraz numer/y dziaiek

7. Numer/y ksiggi wieczystej lub zbioru/ow dokumentéw

8. Nazwa pelna* / Nazwisko, pierwsze imig, data urodzenia**

9, Nazwa skrocona* / imig ojca, imig matki**

10. Identyfikator REGON* / Numer PESEL**

B.2 ADRES SIEDZIBY / ADRES ZAMIESZKANIA

11. Kraj 12. Wojewadztwo 13. Powiat
14. Gmina 15. Ulica 16. Numer domu / Numer lokalu
17. Migjscowosé 18. Kod pocztowy 19. Poczta

C. OKOLICZNOSCI POWODUJACE KONIECZNOSC ZLOZENIA DEKLARACII

| 20. Okolicznosei (zaznaczy¢ wlasciwa pozycje)
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l. deklaracja roczna 2. korekta deklaracji rocznej

D. DANE DOTYCZACE PRZEDMIOTOW OPODATKOWANIA (z wyjatkiem zwolnionych)

D.1 Z WYJATKIEM ZWOLNIONYCH
Wyszezegolnienie ) Powierzchnia w Stawka Kwota
hektarach fizycznych podatku***

|. Lasy ochronne

2. Lasy wchodzace w sklad rezerwatow przyrody i parkéw narodowych
3. Lasy pozostale ( nie wymienione w pkt 112)

3. Razem

E. INFORMACJA O ZWOLNIENIACH OD PODATKU LESNEGO
(podaé powierzchnie zwolnionego lasu oraz przepis prawa - z jakiego tytulu wystepuje zwolnienie)

1. Lasy z drzewostanem w wicku do 40 lat, podac rok posadzenia (samosiewu) e ha
cereeenTOK

2. Lasy wpisane indywidualnie do rejestru zabytkow ISUPUIIN

3. Uzytki ekologiczne ieeeha

4. Inne zwolnienia od podatku lednego:
b) ..

F. OSWIADCZENIE I PODPIS SKEADAJACEGO / OSOBY REPREZENTUJACEJ SKLADAJACEGO
Uprzedzony/a o odpowiedzialnogei karnej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego oéwiadezam, Ze podane przeze mnie dane sg zgodne z

prawda.
21. Imig 22, Nazwisko T
23 Data wypelnienia (dzien - miesiac - rok) 24. Podpis (pieczed) skladajacego / osoby reprezentujacej
skladajgcego
G. ADNOTACJE ORGANU PODATKOWEGO
25, Uwagi organu podatkowego
26. Identyfikator przyjmujacego formularz 27, Podpis przyjmujgcego formularz

*44 Zoodnie g art. 63 § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (tekst jednolity: Dz.U. z 2005 r. Nt 8, poz. 60 ze um.),
podstawy epodatkowania, kwoty podatkéw, odsetki za zwloke, oplaty prolongacyjne, oprocentowanie nadplat oraz wynagrodzenia
proystugujgee platnikom zaokrqgla si¢ do pelnych zlotych, w ten sposéb, ie koricowki kwot wynoszqee mniej nit 50 groszy pomija si¢, a
koricowki kwot wynoszqce 50 i wigeef groszy podwyisza si¢ do pelnych tlotych.

Na podstawie art. 3a ustawy z dnia 17 czerwea 1996 1. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U. z 1991 r. Nr 36. poz. 161 z
pozn. zm.) ninigjsza deklaracja stanowi podstawe do wystawienia tytulu wykonawezego.
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UCHWALA Nr XXIV/217/05 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 9 grudnia 2005 roku

w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od srodkéw transportowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203) w zwigzku z art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i optatach lokalnych " (tekst jednolity:
Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84, Nr 200, poz. 1683; z 2003 r. Nr
96, poz. 874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 1840, Nr 200, poz.
1953, Nr 203, poz. 1966; z 2004 r. Nr 92, poz. 8380, Nr 92, poz.
884, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291; z 2005 r. Nr 130, poz.
1087, Nr 164, poz. 1365, Nr 167, poz. 1399) oraz Obwieszczenia
Ministra Finanséw z dnia 13 pazdziernika 2005 r. (M. P. Nr 62.
poz. 859) Rada Miejska w Pyzdrach uchwala, co nastepuje:

81. Roczne stawki podatku od srodkow transportowych na
terenie gminy Pyzdry okresla zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Zwalnia sie od podatku od $rodkéw transportowych
pojazdy bedace w posiadaniu:

1) administracji samorzagdowej,
2) jednostek organizacyjnych gminy,
3) ochotniczych strazy pozarnych.

§3. Podatnicy podatku od srodkéw transportowych sg
zobowigzani uiszcza¢ podatek bez wezwania, po uprzednim
ztozeniu deklaracji w kasie Urzedu Gminy i Miasta Pyzdry lub

na rachunek Urzedu Gminy i Miasta Pyzdry. Nr rachunku: 23
9681 1012 3300 0101 0016 0880 na Poczcie lub w Banku.

84. Traci moc Uchwata Nr XVI/158/04 Rady Miejskiej
w Pyzdrach z dnia 24 listopada 2004 roku w sprawie okresle-
nia wysokosci podatku od srodkéw transportowych.

85. Wykonanie Uchwaly powierza sie Burmistrzowi Pyzdr.

86. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci
poprzez rozplakatowanie obwieszczen w miejscach publicz-
nych na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy i Miasta.

87. Uchwata obowigzuje od 1 stycznia 2006 roku.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Jozef Majdecki

U Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdrozenia nastepujacych dyrektyw Wspolnot Europejskich:

- dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie
ustanowienia wspolnych zasad dla niektorych typow trans-
portu kombinowanego towaréw miedzy pahstwami czton-
kowskimi (Dz. Urz. WEL 368 z 17.12.1992),

- dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999r. w sprawie
pobierania optat za uzytkowanie niektorych typow infra-
struktury przez pojazdy cigzarowe (Dz. Urz. WEL 187
z 20.07.1999)

Dane dotyczgce ogloszenia aktow prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie - z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa w Unii Europejskiej
- dotyczacg ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedowym
Unii Europejskiej - wydanie specjalne.

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Rady Miejskiej
w Pyzdrach Nr XXIV/217/ 05
z dnia 9 grudnia 2005 r.

STAWKI PODATKU OD SRODKOW TRANSPORTOWYCH

podatnika podatku rolnego

I. p. Rodzaj $rodka transportowego Stawka podatku
1. 0Od samochoddw ciezarowych o dopuszczalnej masie catkowitej pojazdu:
- 3,6 do 5,5 tony wiacznie 420,00
- powyzej 5,5 ton do 9 ton witacznie 700,00
- powyzej 9 ton i ponizej 12 ton 840,00
2. Od ciggnikéw siodtowych i balastowych przystosowanych do uzywania tacznie z
naczepg lub przyczepg o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow:
- od 3,5 tony i ponizej 12 ton 980,00
3. Od przyczep i naczep ktore tacznie z pojazdem silnikowym posiadajg
dopuszczalng mase catko witg od 7 ton i ponizej 12 ton 840,00

Z wyjgtkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoécig rolniczg prowadzong przez
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Dla pojazdéw z zawieszeniem pneumatycznym lub zawieszeniem uznanym za rbwnowazne

0Od samochodoéw ciezarowych o dopuszczalnej masie catkowitej:
a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton i mniej niz 18 ton:

- 0 liczbie osi - dwie 1.600,00
- o liczbie osi - trzy 1.600,00
- o liczbie osi - cztery i wigcej 1.600,00
b) réwnej lub wyzszej niz 18 ton i mniej niz 29 ton

1. - 0 liczbie osi - dwie 1.600,00
- o liczbie osi - trzy 1.600,00
- o liczbie osi - cztery i wigcej 1.600,00
c) réwnej lub wyzszej niz 29 ton:
- 0 liczbie osi - dwie 2.124,00
- o liczbie osi — trzy 2.124,00
- o liczbie osi - cztery i wigcej 2.124,00
0Od ciggnikéw siodtowych i balastowych przystosowanych do uzywania tacznie
z naczepg lub przyczepg o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow:
a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton do 36 ton witacznie
- o liczbie osi — dwie 1.420,00
- o liczbie osi - trzy 1.420,00
b) powyzej 36 ton
- o liczbie osi — dwie 1.678,00
- o liczbie osi — trzy 2.200,00
Od przyczep lub naczep ktére tacznie z pojazdem silnikowym posiadajg
dopuszczalng mase catkowitg : (z wyjgtkiem zwigzanych wytacznie z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej)
a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton i mniej niz 18 ton:
- o liczbie osi - jedna 480,00
- 0 liczbie osi - dwie 480,00
- o liczbie osi — trzy 678,00
b) réwnej lub wyzszej niz 18 ton do 36 ton wtacznie:
- o liczbie osi - jednej 850,00
- 0 liczbie osi - dwie 850,00
- o liczbie osi - trzy 850,00
c) powyzej 36 ton:
- o liczbie osi — jedna 1.150,00
- o liczbie osi — dwie 1.150,00
- o liczbie osi — trzy 944,00

Dla pojazd6éw z innym systemem zawieszenia osi jezdnych

0Od samochodoéw ciezarowych o dopuszczalnej masie catkowitej:
a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton i mniej niz 18 ton:
- 0 liczbie osi - dwie 1.300,00
- o liczbie osi - trzy 1.500,00
- o liczbie osi - cztery i wigcej 1.500,00
b) réwnej lub wyzszej niz 18 ton i mniej niz 29 ton

1I. - 0 liczbie osi - dwie 1.700,00
- o liczbie osi - trzy 1.700,00
- o liczbie osi - cztery i wigcej 1.700,00
c) réwnej lub wyzszej niz 29 ton:
- 0 liczbie osi - dwie 1.700,00
- o liczbie osi — trzy 1.700,00
- o liczbie osi - cztery i wigcej 2.452,00
0Od ciggnikéw siodtowych i balastowych przystosowanych do uzywania tacznie
z naczepg lub przyczepg o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow:
a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton i mniej niz 31 ton:
- o liczbie osi — dwie 1.750,00
- o liczbie osi - trzy 1.800,00
b) réwnej lub wyzszej niz 31 ton i mniej niz 40 ton
- o liczbie osi — dwie 1.936,00
- o liczbie osi - trzy 1.830,00
c) réwnej lub wyzszej niz 40 ton:
- o liczbie osi — dwie 1.936,00
- o liczbie osi - trzy 2.505,00
Od przyczep lub naczep ktére tacznie z pojazdem silnikowym posiadajg
dopuszczalng mase catkowita:
a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton i mniej niz 18 ton:
- o liczbie osi - jedna 500,00
- 0 liczbie osi - dwie 500,00
- o liczbie osi - trzy 944,00
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b) réwnej lub wyzszej niz 18 ton do 36 ton wtacznie:
- o liczbie osi - jedna 700,00
- 0 liczbie osi - dwie 1.292,00
- o liczbie osi - trzy 944,00
c) powyzej 36 ton:
- o liczbie osi - jedna 1.462,00
- 0 liczbie osi - dwie 1.700,00
- o liczbie osi - trzy 1.462,00
1. Autobusy w zalezno$ci od liczby miejsc siedzgcych tacznie z kierowca:

V. a) mniej niz 30 980,00

b) réwnej lub wyzszej niz 30 miejsc 1.240,00

5768

UCHWALA Nr XXIV/218/05 RADY MIEJSKIEJ W PYZDRACH

z dnia 9 grudnia 2005 r.

w sprawie poboru podatku od nieruchomosci, rolnego i leSnego w drodze
inkasa oraz okreslenia inkasentow i kwartalnego wynagrodzenia za inkaso

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203) w zwigzku z art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984 r.
o podatku rolnym (tekst jednolity: Dz.U. z 1993 r. Nr 94, poz.
431, 2 1994 r. Nr 1, poz. 3, z 1996 r. Nr 91, poz. 409, z 1997
r. Nr 43, poz. 272,z 1998 r. Nr 137, poz. 926, z 2001 r. Nr 108,
poz. 681, z 2002 r. Nr 81, poz. 875, Nr 200, poz. 1680, z 2003
r. Nr 110, poz. 1039, Nr 162, poz. 1568; z 2005 r. Nr 164, poz.
1365, Nr 169, poz. 1419), art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12
stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych " (tekst
jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84, Nr 200, poz. 1683;
z 2003 r. Nr 96, poz. 874, Nr 110, poz. 1039, Nr 188, poz. 1840,
Nr 200, poz. 1953, Nr 203, poz. 1966; z 2004 r. Nr 92, poz. 880,
Nr 92, poz. 8384, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291; z 2005 r.
Nr 130, poz. 1087, Nr 164, poz. 1365, Nr 167, poz. 1399), art.
6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku
lesnym (Dz.U. Nr 200, poz. 1682; z 2005 r. Nr 164, poz. 1365)
Rada Miejska w Pyzdrach uchwala, co nastepuje:

81. 1. Zarzadza sie pobor podatku rolnego, podatku
leSnego i podatku od nieruchomosci od oso6b fizycznych
w drodze inkasa.

2. Inkaso podatkéw rolnego, lesnego i od nieruchomosci
powierza sie inkasentom w osobach sottysow.

§2. Ustala sie wysoko$¢ wynagrodzenia za inkaso podat-
ku od nieruchomosci, podatku rolnego i podatku lesnego
w osobach sottysow:
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sotectwa

Biatobrzeg - 218 zt.
Ciemierow - 265 zt.
Ciemierow Kolonia - 224 zi.
Dtusk - 334 zt.

Dolne Grady - 210 zh.
Gorne Grady - 221 zi.
Kruszyny - 220 zi.
Ksawerow - 387 zt.

Lisewo - 475 zi.

Pietrzykow - 316 zi.
Pietrzykow Kolonia - 339 zt
Rataje - 432 zt.

Ruda Komorska - 445 zt.
Tarnowa - 289 zi.

Trzcianki - 211zt

Walga - 319 zh
Wrabczynek - 255 zt.

Wrabczynkowskie Holendry - 340 zt.

Zamosc - 262 zt.

Zapowiednia - 232 zt.
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83. Inkasenci beda otrzymywac wynagrodzenie, ktore wy-
ptacane bedzie kwartalnie po rozliczeniu sig¢ z zainkasowa-
nych kwot podatku od nieruchomosci, rolnego i lesnego.

84. 1. Ptatnicy podatku z terenu miasta Pyzdry, podatek
wptaca¢ bedg w kasie Urzedu, Banku lub na Poczcie.

2. Podatnicy podatku z terenu wiejskiego wptat podatku
moga dokonywac¢ w kasie Urzedu, Banku lub na Poczcie.

85. Traci moc Uchwata Nr XVI/155/04 Rady Miejskiej
w Pyzdrach z dnia 24 listopada 2004 r. w sprawie okreslenia
kwartalnego wynagrodzenia inkasentow z tytutu poboru po-
datku od nieruchomosci, rolnego i lesnego.

86. Wykonanie Uchwaly powierza sie Burmistrzowi Pyzdr.

87. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomo-
§ci poprzez rozplakatowanie obwieszczeh w miejscach
publicznych na tablicy ogtoszeh w Urzedzie Gminy i Miasta.

88. Uchwata obowigzuje od 1 stycznia 2006 roku

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Jozef Majdecki

" Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji
wdrozenia nastepujacych dyrektyw Wspolnot Europejskich:

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie
ustanowienia wspolnych zasad dla niektorych typow trans-
portu kombinowanego towaréow miedzy pahstwami czton-
kowskimi (Dz. Urz. WE L 368 z 17.12.1992),

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w sprawie
pobierania optat za uzytkowania niektorych typow infra-
struktury przez pojazdy ciezarowe (Dz. Urz. WE L 187
z 20.07.1999).

Dane dotyczace ogtoszenia aktéow prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w niniejszej ustawie — z dniem uzyskania
przez Rzeczpospolitg Polska cztonkostwa w Unii Europejskiej
— dotyczg ogtoszenia tych aktow w Dzienniku Urzedowym
Unii Europejskiej — wydanie specjalne.

5769

UCHWALA Nr XXIV/219/05 RADY MIEJSKIEJ PYZDRY

z dnia 9 grudnia 2005 roku

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot
i placowek prowadzonych przez Gmine i Miasto w Pyzdrach w roku 2006

Na podstawie art. 49 ust. 2 z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pozn.
zm.) uchwala sie

REGULAMIN PRZYZNAWANIA
NAGROD DLA NAUCZYCIELI

81. 1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania
nagrod ze specjalnego funduszu nagréd wyodrebnionego
w budzecie Urzedu Gminy i Miasta w Pyzdrach dla nauczycieli
szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Gmine
i Miasto w Pyzdrach.

2. Specjalny fundusz nagrod jest tworzony w wysokosci
1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczy-
cieli z czego:

- 0,8% srodkow przeznacza sig¢ na nagrody przyznawane
przez dyrektora szkoty,

- 0,2% srodkow przeznacza sie na nagrody organu prowa-
dzacego przyznawane przez Burmistrza.

82. 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o szkole, rozu-
mie¢ przez to nalezy przedszkole, szkote, gimnazjum lub
placowke albo zespot szkot lub placowek dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Pyzdry.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o nauczycielach
rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli szkoty.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szkoty,
rozumiec przez to nalezy dyrektorow bedacych nauczycielami.

83. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektoréw szkét sg przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W szczegolnych przypadkach nagrody mogg by¢ przy-
znawane w innym terminie.

84. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest
w formie pienigznej.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 205

— 21294 —

Poz. 5769

2. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczesniej niz po
przepracowaniu w szkole jednego roku.

85. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkot
i nauczycielom w szczegolnosci za osiggniecia w pracy dydak-
tyczno — wychowawczej lub opiekuhczo — wychowawczej oraz
za realizacje innych zadah statutowych szkoty.

86. W odniesieniu do dyrektorow szkoét nagrody Burmi-
strza mogg by¢ przyznawane zwtlaszcza za:

1) osigganie znaczacych wynikow nauczania, wychowania
lub opieki potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi,
liczbg uczniow w finatach olimpiad, konkursow i zawodow
oraz innymi kryteriami,

»

stosowanie rozwigzah innowacyjnych i podejmowanie
innych dziatan pozwalajgcych przydac szkole oryginalno-
§ci i wzmacniajgcych poczucie identyfikacji uczniow ze
szkota,

«

uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy
szkoty,

4) wtasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wspoétudziat
w organizowaniu imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkol-
nych,

8) angazowanie si¢ we wspotprace z instytucjami i organiza-
cjami sktonnymi do pomocy szkole i jej uczniom,

9) nawigzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagra-
nicznymi.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Burmistrza moga
by¢ przyznawane w szczegolnosci za:

1) osigganie znaczgcych wynikow w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniow,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniow do finatow
olimpiad, konkurséw i zawodéw na szczeblu szkolnym
i ponadszkolnym,

3) opracowanie autorskich programoéw i publikacji oswiato-
wych oraz wdrazanie nowatorskich metod nauczania
i wychowania,

4) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach zbiorowych, takich jak imprezy o$swiatowe, kultural-
ne i sportowe czy zajecia pokazowe,

5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonal-
nych uroczystosci w szkole,

6) intensywng dziatalno§¢ wychowawcza, wyrazajaca sie
W organizowaniu wycieczek i w udziale uczniow w spek-
taklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach
z ciekawymi ludzmi,

7) udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

8) nawigzywanie skutecznej wspotpracy z placowkami kultu-
ralno-o$wiatowymi, pracodawcami, policja i innymi pod-
miotami mogacymi zapewniac¢ wsparcie dla dziatan szkoty,

9) osigganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjne;j
Z uczniami,

10) posiadanie aktualnej co najmniej dobrej oceny pracy.

3. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty
i nauczycielowi, jesli spetniajg przynajmniej 4 kryteria wymie-
nione odpowiednio w ust. 1 i 2.

87. 1. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza dla dyrektora
moga wystepowac:
1) rada szkoty lub rada pedagogiczna szkoty,

2) Kurator Oswiaty lub reprezentujgcy go wizytator bezpo-
srednio nadzorujacy szkote,

3) zaktadowa lub migdzyzaktadowa organizacja zwigzkowa
zrzeszajgca nauczycieli,

4) Burmistrz Gminy.

2. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza dla nauczyciela
moga wystepowac:

1) dyrektor szkoty zatrudniajacej nauczyciela, po uzyskaniu
pozytywnej dla nauczyciela opinii rady pedagogicznej
szkoty,

2) wizytator Kuratorium Oswiaty bezposrednio nadzorujgcy
szkote,

3) zaktadowa lub miedzyszkolna organizacja zwigzkowa zrze-
szajgca nauczycieli.

3. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 sktada sie
w sekretariacie Urzedu Gminy w terminie nie pdzniejszym niz
3 tygodnie poprzedzajgce dzien przyznawania nagrod- Wzor
whniosku okresla zatgcznik nr 1.

4. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody Burmistrz
podejmuje samodzielnie.

5. Osoby, ktérym przyznano nagrode sg powiadamiane
o tym na pismie. Kopie pisma wraz z uzasadnieniem nagrody
umieszcza sie w aktach osobowych laureata.

6. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uza-
sadnienia.

88. Nagrody dyrektora szkoly moga by¢ przyznawane:
1. W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu danego przed-
miotu lub w prowadzeniu danego rodzaju zajec,

2) zakwalifikowanie sie prowadzonych przez nauczyciela
uczniéw do finatdbw konkursow i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu powiatowym lub wyzszym,

3) zajmowanie przez uczniow wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach i przegladach,

4) udokumentowane osiggniecia pracy z uczniami zdolnymi
i majgcymi trudnosci w nauce,

5) wprowadzenie innowacji i eksperymentow pedagogicz-
nych,
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6) wdrazanie wtasnych programoéw autorskich,

7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie na-
uczania uczniow,

8) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole ucznidw, takich
jak np. integracja klasy czy aktywnos$¢ spoteczna uczniow,

9) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez organi-
zowanie uczniom wycieczek, spotkan oraz zaje¢ pozalek-
cyjnych.

2. W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej za:

1) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochodzgcym
z rodzin ubogich lub patologicznych badz znajdujacych sig
w trudnej sytuacji zyciowej,

2) zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spotecznej
wsrod ucznidw, organizowanie wspotpracy z placowkami
kulturalno-o$wiatowymi, pracodawcami, policjg i innymi
podmiotami wspierajgcymi dziatania szkoty,

3) aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoty
oraz rozwijanie form wspétdziatania szkoty z rodzicami.

3. W pozostatym zakresie:

1) usprawnianie wtasnego warsztatu pracy poprzez udziat
w réoznych formach doskonalenia zawodowego,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
i spotecznej mtodych nauczycieli,

3) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowadzenie
lekcji otwartych,

4) petnienie funkcji wynikajgcych ze statutu szkoty,

5) czynny wspotudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty
oraz innych dokumentow waznych dla funkcjonowania
szkoty,

6) wzorowg realizacje zadan wynikajacych z planu pracy
szkoty.

4. Wspolnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania na-
grody dyrektora szkoly jest posiadanie przynajmniej dobrej
oceny pracy.

§89. 1. Wnioski o nagrode dyrektora szkoty moga sktadac:
1) rada szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) zaktadowa (miedzyzaktadowa) organizacja zwigzkowa,
5) nauczyciel

2. Wzor wniosku okresla zatgcznik nr 2.

3. Whnioski rozpatruje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
opinie¢ rady pedagogicznej, o ile rada sama z wnioskiem nie
wystgpita, oraz zwigzki zawodowe dziatajgce na terenie szkoty.

4. Dyrektor szkoty moze przyznac¢ nagrode nauczycielowi
z wilasnej inicjatywy, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicz-
nej, oraz zwigzki zawodowe dziatajgce na terenie szkoty.

5. Nauczyciel otrzymujacy nagrode zostaje o tym zawia-
domiony na pismie. Kopie pisma wraz z uzasadnieniem
umieszcza sie w aktach osobowych nauczyciela.

6. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja
uzasadnienia.

810. Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktadowy-
mi organizacjami nauczycielskich zwigzkow zawodowych:

1) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego,

2) Miedzyszkolna Komisja Oswiaty i Wychowania NSZZ
»~Solidarnos¢”.

811. Traci moc Uchwata Rady Miejskiej w Pyzdrach nr
XIX/174/05 z dnia 4 lutego 2005 r. w sprawie kryteriow i trybu
przyznawania nagréod dla nauczycieli szkot i placowek prowa-
dzonych przez Gmine i Miasto w Pyzdrach w roku 2005.

812. Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Pyzdr.

813. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) Jozef Majdecki
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Zalacznik nr 1

Whiosek o przyznanie nagrody Gminy za osiagnigcia dydaktyczno — wychowawcze

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Gminy
Panu(i) ...
urodzonemu (€)) ....................o

(data)

Wryksztalcenie 1 staz pracy wszkole ..................... ... ...
Stopien awansu zawodOWeZO ... ................cooiiiii i
Dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, organu prowadzacego,
dyrektora szkoty —rok otrzymania .......................... ...
Aktualna ocena pracy nauczyciela .............. ... ... ...
Uzasadnienie WniosKu ...................o
Opinia rady pedagogicznej (jezeli z wnioskiem wystepuje dyrektor

SZKOYY ).
Opinia gminnej ( powiatowej) komisji ds. nagréd dla nauczycieli ( o ile jest
powolana) ... ... .. .

Organ sporzadzajacy wniosek ................. ... ... ...

(miejscowosc¢ 1 data) (pieczec) (podpis)
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Zalacznik nr 2

Whniosek
o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly
za osiagniecia dydaktyczno — wychowawcze

Zgtaszam(y) wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty
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UCHWALA Nr XXIV/220/05 RADY MIEJSKIEJ PYZDRY

z dnia 9 grudnia 2005 r.

w sprawie szczegdtowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
przedszkoli, szkét, gimnazjum w roku 2006 dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Pyzdry

Na podstawie art. 54 ust. 3 z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112
z pozniejszymi zmianami) uchwala sie:

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKU
MIESZKANIOWEGO DLA NAUCZYCIELI

81. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczyciel
posiadajacy wymagane kwalifikacje, zatrudniony na terenie
wiejskim lub miescie liczacym do 5 tysiecy mieszkancow,
w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru
zajec.

2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesiecznie:

1) dla 1 osoby - 30 zt miesigcznie

2) dla 2 oso6b - 50 zt miesiecznie

3) dla 3 0sbéb - 60 zt miesiecznie

4) dla czterech i wiecej osob - 80 zt miesiecznie.

3. Do os6b o ktorych mowa w ustepie 2 zalicza sie
nauczyciela oraz wspolnie z nim zamieszkujgcych: wspotmat-
zonka oraz dzieci do 19-tego roku zycia, a takze rodzicow
pozostajgcych na ich wytgcznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspoétmatzonkowi, bedacego tak-
ze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcym, przystuguje
tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokosci okreslonej
w ustepie 2. Matzonkowie wspolnie okreslajg pracodawce,
ktory bedzie im wyptacat ten dodatek.

5. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytu-
tu prawnego zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

6. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym ztozono wniosek o jego
przyznanie.

7. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,
a takze w okresach:

1) nie $wiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w przypadku
jednak gdy z nauczycielem powotanym do stuzby zawarta
byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyptaca
sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory umowa ta
zostata zawarta.

4) korzystania z urlopu macierzynskiego i z urlopu wycho-
wawczego przewidzianego w odrebnych przepisach.

8. Dodatek przyznaje sie¢ na wniosek nauczyciela (dyrek-
tora szkoty).

9. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrekto-
rowi szkoty — Burmistrz Gminy i Miasta.

10. Dodatek mieszkaniowy wyptaca sie z dotu, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

82. Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktadowymi
organizacjami nauczycielskich zwigzkow zawodowych:

1) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego.

2) Miedzyszkolna Komisja Oswiaty i Wychowania NSZZ
»~Solidarnos¢”.

83. Traci moc Uchwata Rady Miejskiej w Pyzdrach nr XIX
/175/05 z dnia 4 lutego 2005 r. w sprawie szczegotowych zasad
przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego dla na-
uczycieli przedszkoli, szkét i gimnazjum w roku 2005 dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Pyzdry.

84. Wykonanie Uchwaly powierza sie Burmistrzowi Pyzdr.

85. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) Jozef Majdecki
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UCHWALA Nr XXIV/221/05 RADY MIEJSKIEJ PYZDRY

z dnia 9 grudnia 2005 r.

w sprawie regulaminu okreslajacego wysokosé oraz szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkecyjnego, za warunki pracy, za godziny
ponadwymiarowe i dorazne zastepstwa oraz niektdre inne sktadniki wynagrodzenia w 2006 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 6 Ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112,
Nr 137 poz. 1304, Nr 203 poz. 1966, Nr 213 poz. 2081, Dz.U.
z 2004 r. Nr 96 poz. 959 oraz Nr 179 poz. 1845, Dz.U. z 2005
r. Nr 10 poz. 71, Nr 167 poz. 1397, Nr 179 poz. 1487) oraz
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warun-
kow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. Nr 22 poz. 181), Rada Miejska Pyzdry uchwala: Regu-
lamin okreslajacy wysokos¢ oraz szczegotowe warunki przy-
znawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, za godziny ponadwy-
miarowe i dorazne zastgpstwa oraz niektore inne sktadniki
wynagrodzenia w 2006 roku.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

81. 1. Do obliczenia s$redniej wynagrodzen nauczycieli,
przy uwzglednieniu przewidywanej struktury zatrudnienia
w roku 2006, przyjmuje sie¢ osoby zatrudnione w petnym
i niepetnym wymiarze godzin.

2. Liczba oséb przyjeta do obliczen jest sumag liczby osob
zatrudnionych na petny etat i etatow przeliczeniowych wy-
nikajacych z zatrudnienia osdb w niepetnym wymiarze zajec.

82. 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez bliz-
szego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote lub
placowke, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to rozumieé
dyrektora i wicedyrektora jednostki, o ktérej mowa w pkt 1,

3) nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli i wycho-
wawcow zatrudnionych w szkole,

4) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres pracy
szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

5) klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat lub grupe,
6) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka,

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 KN,

8) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe z dnia
26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2003
r. Nr 118 poz. 1112 z p6zn. zm.),

9) rozporzadzeniu — rozumie sie przez to Rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowa, wykazu
stanowisk oraz dodatkowych zaje¢ uprawniajgcych do
dodatku funkcyjnego, ogdélnych warunkéw przyznawania
dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i uciazliwych
warunkow pracy stanowigcych podstawe przyznania do-
datku za warunki pracy oraz szczegotowych przypadkow
zaliczania okresow zatrudnienia i innych okresow upraw-
niajacych do dodatku za wystuge lat (Dz.U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181).

10. Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe — nalezy przez to
rozumiec:

1) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego,

2) Miedzyszkolna Komisja Oswiaty i Wychowania NSZZ
»~Solidarnos¢”

83. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkot.

2. Regulaminu nie stosuje sig¢ do pracownikéw nie beda-
cych nauczycielami.

84. Regulamin okresla wysokos$¢ stawek, szczegotowe
warunki przyznawania, obliczania i wyptacania:

1) dodatku motywacyjnego,
2) dodatku za wystuge lat,
3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

6) wynagrodzenia za zajecia dodatkowe,

7) innych swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy,

Il. DODATEK MOTYWACYJNY

85. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie szczegolnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuiczych, a w szczegdlnosci:

1) uzyskanie przez uczniow, z uwzglednieniem ich mozliwo-
§ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osiggniec
dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminéw i spraw-
dzianow albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.
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2) umiejetno$¢ rozwigzywania problemow wychowawczych
uczniéw we wspotpracy z rodzicami,

3) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow,
aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow potrzebu-
jacych szczegolnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowanie sie i wypetnia-
nie przydzielonych obowigzkow,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych,
7) wzbogacenie wtasnego warsztatu pracy,

8) dbatos¢ o estetyke pomieszczen i sprawnosé powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urzadzen szkol-
nych,

9) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

10) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen stuzbo-
wych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zadan okreslonych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczegol-
nosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,

b) udziat w pracach komisji przedmiotowych i szkolnych,

¢) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi orga-
nizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na terenie szkoly,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych form ak-
tywnosci w ramach wewnetrznego doskonalenia za-
wodowego nhauczycieli,

e) aktywny udzial w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektorow
szkot decydujg w szczegdlnosci nastepujgce kryteria:

1) umiejetnosci racjonalnego gospodarowania srodkami
finansowymi szkoty:

a) przestrzeganie dyscypliny budzetowej w oparciu
o posiadane srodki finansowe,

b) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wzbogacenia
majatku szkolnego,

¢) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych oraz umie-
jetnosc¢ ich wtasciwego wykorzystania na cele szkoty,

d) podejmowanie dziatah zapewniajgcych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantujagcym optymal-
ne warunki do realizacji zadan dydaktyczno-wycho-
wawczych.

2) sprawnos¢ organizacyjna w realizacji zadan szkoty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, terminowos¢ realiza-
cji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatanh motywujacych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

c) polityka kadrowa i prawidtowe ksztattowanie stosun-
kow miedzyludzkich

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli
i zwigzkami zawodowymi,

f) podejmowanie innych dziatan majgcych na celu pro-
mowanie szkoty;

«

wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szkoty:

a) osiggniecia uczniow szkoty: naukowe, sportowe, arty-
styczne w skali regionu, wojewodztwa, kraju

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowadzenie pro-
gramow autorskich, innowacji i eksperymentow peda-
gogicznych oraz innych rozwigzan metodycznych,

¢) dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty poprzez rozwia-
zywanie konkretnych probleméw wychowawczych,
podejmowanie efektywnych dziatah profilaktycznych
zapobiegajacych zagrozeniom spotecznym.

d) stwarzanie warunkow sprzyjajgcych rozwojowi samo-
rzadnosci i przedsiebiorczosci uczniow,

e) obecnosc¢ szkot w srodowisku lokalnym, udziat w impre-
zach, konkursach i przegladach organizowanych przy
wspotpracy z instytucjami spoteczno - kulturalnymi,

f) konstruktywna wspotpraca z Radg Szkoty i Samorza-
dem Uczniowskim.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony,
nie dtuzszy niz 1 rok.

4. Ustala sie wysoko$¢ miesiecznych srodkéw finanso-
wych przeznaczonych na dodatki motywacyjne dla poszcze-
goélnych jednostek mnozgc liczbe zatrudnionych nauczycieli
w przeliczeniu na petne etaty przez kwote 30 zi.

5. Nauczycielom dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor po uprzednim zaopiniowaniu przez zaktadowe (migdzyza-
ktadowe) organizacje zwigzkowe dziatajace na terenie szkoty,
a dyrektorom Burmistrz.

6. W uzasadnionych przypadkach wysoko$¢ przyznanego
dodatku mozna zmienic¢ lub catkowicie cofna¢ przed uptywem
okresu, na ktory zostat przyznany.

7. W przypadku, gdy nie utworzono stanowiska wicedy-
rektora, Burmistrz moze zwigkszy¢ dodatek motywacyjny
o kwote 100,- zt miesigecznie dla nauczyciela petniagcego
obowigzki dyrektora w razie nieobecnosci dyrektora trwajacej
dtuzej niz 30 dni.

8. Dodatek motywacyjny nie moze by¢ przyznany
w kwocie wyzszej niz 200 zt. z wyjatkiem sytuacji wskazanej
w ustepie 7.

9. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.
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Ill. DODATEK ZA WYStUGE LAT.

86. 1. Wysokos¢ oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wystuge lat okreslajg przepisy art.
33 Karty Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) Poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki tego dodatku,
jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca.

2) Za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
w petnej wysokosci takze w okresie przebywania nauczyciela
na urlopie dla poratowania zdrowia.

4. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge
lat oraz wysokos¢ tego dodatku okresla:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty — Burmistrz.

5. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

IV. DODATEK FUNKCYJNY

87. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorow szkét przyznaje
burmistrz, a dla wicedyrektorow i pozostatych osob zajmuja-
cych inne stanowiska kierownicze dodatek funkcyjny przyzna-
je dyrektor szkoty.

2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoty przyznaje sig za:
1) warunki organizacyjne, m.in.:

a) liczbe oddziatéow (do liczby oddziatow wlicza sie od-
dziat przedszkolny),

b) liczbe zastepcow,

c) liczbe budynkow, w ktorych funkcjonuje szkota;

»

efektywnos¢ funkcjonowania szkoty, m.in.:

a) racjonalne i efektywne gospodarowanie $rodkami
finansowymi,

b) prawidtowo prowadzong polityke kadrowa,

¢) umiejetne pozyskiwanie srodkow w ramach dziatalno-
$ci gospodarczej szkoty,

d) prowadzenie dokumentacji szkolnej (arkusze ocen, pro-
tokoty egzaminow, dzienniki lekcyjne) i kadrowej zgod-
nie z obowigzujagcymi przepisami,

e) przestrzeganie przepisow bhp na terenie szkoty;
3) wyniki w nauczaniu i wychowaniu, m.in.:
a) wyniki klasyfikacji rocznej,

b) wyniki egzaminow,

c) osiggniecia w olimpiadach, konkursach, zawodach.

88. 1. Nauczycielowi, ktdremu powierzono stanowisko dy-
rektora szkoty, albo inne stanowisko kierownicze ustanowio-
ne w statucie szkoty przystuguje dodatek funkcyjny obliczany
na podstawie jego wynagrodzenia zasadniczego.

1) dyrektor szkoty liczacej 2 oddziaty w wysokosci - 16%,

2) dyrektor szkoty liczacej 3 oddziaty w wysokosci - 17%,

3) dyrektor szkoty liczacej 4 oddziaty w wysokosci - 18%,

4) dyrektor szkoty liczacej 5 oddziatow w wysokosci - 19%,
5) dyrektor szkoty liczacej 6 oddziatow w wysokosci - 20%,
6) dyrektor szkoty liczacej 7 oddziatow w wysokosci - 21%,
7) dyrektor szkoty liczacej 8 oddziatow w wysokosci - 22%,
8) dyrektor szkoty liczgcej 9 oddziatdow w wysokosci - 23%,
9) dyrektor szkoty liczacej 10 oddziatow w wysokosci - 24%,
10) dyrektor szkoty liczacej 11 oddziatow w wysokosci - 25%,
11) dyrektor szkoty liczacej 12 oddziatow w wysokosci - 26%,
12) dyrektor szkoty liczacej 13 oddziatow w wysokosci - 27%,
13) dyrektor szkoty liczacej 14 oddziatow w wysokosci - 28%,
14) dyrektor szkoty liczacej 15 oddziatow w wysokosci - 29%,

15) dyrektor szkoty liczacej 16 oddziatow i wiecej w wysokosci
- 30%,

16) wicedyrektorowi szkoty — w wysokosci 12%,
17) wicedyrektorowi przedszkola — w wysokosci 10%,

18) inne stanowiska przewidziane w statucie szkoty w wyso-
kosci 10%,

2. W przypadku gdy nie utworzono stanowiska wicedy-
rektora szkoty dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczy-
cielom, ktorym czasowo powierzono petnienie obowigzkow
dyrektora szkoty lub powierzono te obowigzki w zastepstwie
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego
po 30 dniach zastepstwa w wysokosci 10% jego wynagrodze-
nia zasadniczego.

3. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje wicedyrektorowi od pierwszego dnia mie-
sigca kalendarzowego nastgpujacego po trzech miesigcach
zastepstwa.

89. 1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz
zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu, w wysokosci 35 zt
miesiecznie, za kazdego nauczyciela powierzonego opiece,

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w wysokosci 35 zt
miesigcznie.

§10. Rada Gminy moze przyznac¢ w szczegolnych okolicz-
nosciach dyrektorowi szkoty srodki finansowe z przeznacze-
niem na wyptate nauczycielowi dodatku specjalnego.

811. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
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nastapito powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowaw-
stwa klasy lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne nie przystugujg w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu nieczyn-
nego, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach
za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia stanowiska kierow-
niczego, wychowawstwa lub funkcji z innych powodow,
a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito pierwszego dnia
miesigca — od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny dla dyrektorow szkot przyznaje bur-
mistrz, a dla wicedyrektorow i pozostatych osdb zajmujacych
inne stanowiska kierownicze dyrektor szkoty.

4. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w 88 ust. 1-3, nie wylgcza prawa do dodatku, o ktérym mowa
w 89 ust. 1.

5. Dodatek funkcyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

V. DODATEK ZA WARUNKI PRACY

812. 1. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
nauczycielom za prowadzenie:

1) zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzie¢mi i mtodziezg
uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim.

- wwysokosci 20% stawki godzinowej za kazdg efektyw-
nie przepracowang godzing.

2) zaje¢ dydaktycznych w klasach taczonych w szkotach
podstawowych jesli zajecia dydaktyczne realizowane sg
wedtug odrebnych programow dla tych klas

- w wysokosci — 20% stawki godzinowej za kazdg efek-
tywnie przepracowang godzine w klasach taczonych.

2. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w okre-
sie faktycznego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest
zwigzany oraz w okresie niewykonywania pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

3. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie w cato-
$ci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warunkach caty obo-
wigzujgcy go wymiar zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczyciel,
ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, realizuje w tych
warunkach obowigzujacy go wymiar zajec¢. Dodatek wyptaca
sie w proporcjonalnej czesci, jezeli nauczyciel realizuje
w trudnych warunkach tylko cze$¢ obowigzujgcego wymiaru
lub jezeli jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

4. Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie za kazda
efektywnie przepracowang w takich warunkach godzineg zajec.

VI. DODATEK ZA UCIAZLIWE WARUNKI PRACY

813. 1. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje
nauczycielom za prowadzenie:

1) zaje¢ wymienionych w 8§12 prowadzonych z dzie¢mi
i mtodziezg, ktérych rodzaj i stopien niepetnosprawnosci
zostal okreslony w 82 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 roku w sprawie
kryteriow oceny niepetnosprawnosci u os6b w wieku do
16 roku (Dz.U. Nr 17, poz. 162), uzasadnia koniecznos¢
sprawowania statej opieki lub udzielania pomocy, oraz
prowadzonych z dzie¢mi i mtodzieza powyzej 16 roku
zycia, u ktérych wystgpito naruszenie sprawnosci organi-
zmu z przyczyn, o ktérych mowa w §32 ust. 1 rozporzadze-
nia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
(Dz.U. Nr 139 poz. 1328).

»

zajec¢ w szkotach /klasach/ specjalnych w klasie lub grupie
wychowawczej z uposledzonymi umystowo w stopniu
lekkim, w ktorych znajduje sie co najmniej jedno
dziecko z niepetnosprawnoscig, o ktérej mowa w pkt 1,
a w przypadku gdy w takiej klasie lub grupie wychowaw-
czej znajduje sig dziecko uposledzone umystowo w stop-
niu umiarkowanym lub znacznym, pod warunkiem, ze
zajecia dydaktyczne prowadzone sg wedtug odrebnego
programu nauczania obowigzujgcego w tego typu szkole
specjalnej, natomiast zajecia wychowawcze wedtug od-
rebnego programu wychowawczego opracowanego przez
wychowawce,

- wwysokosci 10% stawki godzinowej za kazdg efektyw-
nie przepracowang godzing zajec.

2. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje na-
uczycielom, ktérzy w danym miesigcu przepracowali co naj-
mniej 40 godzin w takich warunkach. Dodatek nie ulega
podwyzszeniu gdy nauczyciel przepracowat w warunkach
ucigzliwych wigcej niz 40 godzin.

3. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje row-
niez w okresie niewykonywania pracy, za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

814. 1. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy nie
przystuguje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresach za ktdre nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat wykonywania
pracy.

2. W razie zbiegow tytutow do dodatku za trudne warunki
pracy i uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczycielowi
prawo do jednego, wyzszego dodatku.

3. Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy dla
nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty, a dla dyrektora —
organ prowadzacy - burmistrz.

4. Dodatek za warunki pracy wyptaca si¢ z dotu.

VIl. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW.

815. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg oblicza sig¢ dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tagcznie z dodatkiem za warunki
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pracy, jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych odbywa
sie w warunkach trudnych i ucigzliwych) przez miesigczna
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych.

2. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela ustala sie mnozac tygodniowy wymiar godzin przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposoéb, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,56 godziny
liczy sie za pelng godzine.

816. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym, nie przystuguje w dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami w organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub kohczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg sie¢ w srodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 — Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie
w takim tygodniu nie moze by¢ jednakze wieksza niz liczba
godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

3. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowaé z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy, a w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii i mrozow,

2) wyjazdem dzieci i mtodziezy na wycieczke lub na imprezy
przewidziane w planie pracy szkoty,

3) udziatem nauczycieli w konferencji metodycznej,

4) chorobg dziecka nauczanego indywidualnie za pierwszy
dzien zaje¢ nie odbytych z powodu choroby dziecka trak-
tuje sie jako godziny faktycznie odbyte.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystu-
guje za faktycznie przepracowane.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie z dotu

817. 1. Do wynagrodzenia za godziny zastgpstw doraz-
nych stosuje si¢ odpowiednio 815 i 16.

2. W razie zastepstw nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin, za
faktycznie zrealizowane godziny zastgpstw przystuguje wyna-
grodzenie wedtug zasad ustalonych dla nauczycieli zatrudnio-
nych w petnym wymiarze czasu pracy.

VIIl. WYNAGRODZENIA ZA PRACE
W DNI WOLNE | SWIETA.

818. 1. Za zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opie-
kuncze, wykonywane w dniu wolnym od pracy, nauczyciel
otrzymuje inny dzien wolny od pracy. W szczegdlnie uzasad-
nionych przypadkach zamiast dnia wolnego nauczyciel otrzy-
muje odrebne wynagrodzenie, w wysokos$ci ustalonej
w sposoOb okreslony w przepisach wydanych na podstawie
art. 30 ust. 5.

2. Za prace w swigto, przypadajgce poza dwoma dniami
w tygodniu wolnymi od pracy, nauczyciel otrzymuje inny
dzien wolny od pracy. W szczegolnie uzasadnionych przypad-
kach zamiast dnia wolnego nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, o ktorym mowa w ust. 3, ze 100% dodatkiem.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE.

819. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wy-
miarze zaje¢ poszczegodlne sktadniki wynagrodzenia przystu-
guja w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zajeé, z wyjat-
kiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy w szkole,
ktory przystuguje w petnej wysokosci bez wzgledu na wymiar
zajec.

2. Za miesigce wakacyjne (lipiec, sierpien) wynagrodze-
nie wyptaca sie wedlug s$redniej urlopowej, ustalonej na
podstawie przepiséw rozporzadzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegotowych
zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pienigzne-
go za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz.U. Nr 71, poz. 737).

820. 1. Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy a takze za
inne okresy, za ktére na podstawie odrebnych przepisow nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Stawke za jeden dzien nie wykonania pracy z przyczyn
okreslonych w ust. 1 ustala sie dzielagc wszystkie sktadniki
wynagrodzenia wyptacane z gory przez 30.

3. Wysokos$¢ utraconego wynagrodzenia za okresy,
o ktorych mowa w ust. 1, oblicza sie mnozac liczbe dni nie
wykonania pracy przez stawke okreslong w ust. 2.

821. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku
pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory zostat ustalony
plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych godzin zaje¢ nastgpuje
z datg ustania stosunku pracy.

822. Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z zaktadowy-
mi organizacjami nauczycielskich zwigzkow zawodowych:

1) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego

2) Miedzyszkolna Komisja Oswiaty i Wychowania NSZZ
»~Solidarnos¢”

823. Traci moc uchwata Rady Miejskiej Nr XIX/176/05
z dnia 4 lutego 2005 r. w sprawie regulaminu okreslajacego
wysokos¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz inne sktadniki wynagrodzenia w 2005 roku
w szkotach, przedszkolach i placéwkach oswiatowych prowa-
dzonych przez Gmine Pyzdry.
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824. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Pyzdr.

825. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-

polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Jozef Majdecki

5772

UCHWALA Nr XXXIIl/104/2005 RADY MIASTA OBRZYCKO

z dnia 15 grudnia 2005 r.

w sprawie okreslenia wysokosci podatku od nieruchomosci.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 15691, ze zmianami Dz.U. z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz.
1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz.U.
z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759) oraz art. 5 ust. 1 i art.
7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach
i optatach lokalnych (t. j. Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84, ze
zmianami Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1683, Dz.U. z 2003 r. Nr
110, poz. 1039, Nr 203 poz. 1966, Nr 200 poz. 1953, Nr 96, poz.
874, Nr 188, poz. 1840, Dz.U. z 2004 r. Nr 92, poz. 880, Nr 92,
poz. 884, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291, Dz.U. Nr 130, poz.
1087, Dz.U. Nr 164 poz. 1365, Dz.U. Nr 169,poz. 1419, Dz.U.
Nr 167 poz. 1399), pkt 1 i 2 Obwieszczenia Ministra Finanséw
z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie wysokosci gornych
stawek kwotowych w podatkach i optatach lokalnych (M. P.
Nr 68, poz. 956) Rada Miasta Obrzycko uchwala, co nastgpuje:

81. Okresla sie wysokos$¢ stawek podatku od nieruchomo-
$ci:
1) od budynkéw lub ich czesci:

a) mieszkalnych — od 1 m2 powierzchni uzytkowe;j - 0,56 zt

b) zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;j
oraz od budynkéw mieszkalnych lub ich czesci zajetych
na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej — od 1 m?2
powierzchni uzytkowej - 16,35 zt

¢) zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w zakresie obrotu kwalifikowanym materiatem siew-
nym — od 1 m? powierzchni uzytkowej - 8,58 zt

d) zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych — od
1 m?2 powierzchni uzytkowej - 3,61 zt

e) pozostatych — od 1 m?2 powierzchni uzytkowej - 6,05 zt
w tym: zajetych na prowadzenie odptatnej statutowej
dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje
pozytku publicznego

2) od budowli - 2% wartosci
3) od gruntow:

a) zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodar-
czej, bez wzgledu na sposob zakwalifikowania w ewi-
dencji gruntow i budynkéw — od 1 m?2 powierzchni -
0,66 zt

b) pod jeziorami, zajetych na zbiorniki wodne, retencyjne
lub elektrowni wodnych — od 1 ha powierzchni - 3,61 zt

c) pozostatych — od 1 m2 powierzchni - 0,14 zt w tym:
zajetych na prowadzenie odptatnej statutowej dziatal-
nosci pozytku publicznego przez organizacje pozytku
publicznego.

82. Podatek jest ptatny na konto Urzedu Miasta Obrzycko
w Banku Spotdzielczym Wronki O/Obrzycko Nr 24 89611012
0010 0100 1023 0002.

§3. Zwalnia sie od podatku od nieruchomosci, nierucho-
mosci lub ich czesci zajete na potrzeby:

- instytucji kultury,
- sportu i rekreacji,

- ochrony przeciwpozarowej,
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- komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

- zbiorowego zaopatrywania miasta w wode, odprowadza-
nia sciekow oraz sktadowania nieczystosci statych.

84. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi
Miasta Obrzycko.

85. Traci moc uchwata Nr XXIII/67/2004 Rady Miasta
Obrzycko z dnia 13 grudnia 2004 r. w sprawie okreslenia
wysokosci podatku od nieruchomosci.

86. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewoddztwa Wielkopolskiego, wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia i ma zastosowanie
poczgwszy od dnia 1 stycznia 2006 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) mgr Jerzy Krol

5773

UCHWALA Nr XXXIII/105/2005 RADY MIASTA OBRZYCKO

z dnia 15 grudnia 2005 roku

w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od srodkéw transportowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 15691, ze zmianami Dz.U. z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz.
1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz.U.
z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759), art. 10 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i optatach lokalnych
(t. j. Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84, ze zmianami Dz.U. z 2002
r. Nr 200, poz. 1683, Dz.U. z 2003 r. Nr 110, poz. 1039, Nr 203,
poz. 1966, Nr 200 poz. 1953, Nr 96, poz. 874, Nr 188, poz. 1840,
Dz.U.z2004 r. Nr92, poz. 880, Nr 92 poz. 884, Nr 96, poz. 959,
Nr 123, poz. 1291, Dz.U. Nr 130, poz. 1087, Dz.U. Nr 164 poz.

1365, Dz.U. Nr 169, poz. 1419, Dz.U. Nr 167 poz. 1399), pkt 3
Obwieszczenia Ministra Finansow z dnia 23 pazdziernika 2005
r. w sprawie wysokosci gornych granic stawek kwotowych
w podatkach i optatach lokalnych (M. P. Nr 68, poz. 956), oraz
Obwieszczenia Ministra Finansow z dnia 13 pazdziernika 2005
r. w sprawie stawek podatku od s$rodkow transportowych
obowigzujacych w 2006 r. (M. P. Nr 62, poz. 859) Rada Miasta
Obrzycko uchwala, co nastepuje:

81. Okresla sie wysokos¢ rocznych stawek podatku od
srodkow transportowych:

1. od samochoddéw ciezarowych o dopuszczalnej masie cat-
kowitej pojazdu od 3,5 tony i ponizej 12 ton.

a) tony do 5,5 tony wtgcznie 510,00 zt
b) powyzej 5,5 tony do 9 ton wigcznie 820,00 zt
c) powyzej 9 ton i ponizej 12 ton 920,00 zt

2. od samochodow ciezarowych z zawieszeniem pneumatycznym lub zawieszeniem uznanym za

rownowazne

o dopuszczalnej masie catkowitej rownej lub wyzszej niz 12 ton.

a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton a mniejszej niz 15 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.130,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.440,00 zt
- 0 liczbie osi cztery i wigcej 1.950,00 zt
b) réwnej lub wyzszej niz 15 ton, a mniejszej niz 26 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.330,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.740,00 zt
- 0 liczbie osi cztery i wigcej 2.050,00 zt
c) réwnej lub wyzszej niz 26 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.440,00 zt
- o liczbie osi — trzy 2.050,00 zt
- 0 liczbie osi — cztery i wiecej 2.150,00 zt
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3. od samochodu ciezarowego z innym systemem zawieszenia osi jezdnych o dopuszczalnej masie catkowitej réwnej lub

wyzszej niz 12 ton.

a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton a mniejszej niz 15 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.230,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.540,00 zt
- 0 liczbie osi — cztery i wiecej 1.950,00 zt
b) réwnej lub wyzszej niz 15 ton, a mniejszej niz 26 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.440,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.850,00 zt
- 0 liczbie osi — cztery i wiecej 2.050,00 zt
c) réwnej lub wyzszej niz 26 ton a mniejszej niz 29 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.540,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.850,00 zt
- 0 liczbie osi — cztery i wiecej 2.150,00 zt
d) rownej lub wyzszej niz 29 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.640,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.950,00 zt
- 0 liczbie osi — cztery i wiecej 2.250,00 zt

4. od ciggnikow siodtowych i balastowych przystosowanych do uzywania tacznie z naczepa lub przyczepa o dopuszczalnej

masie catkowitej zespotu pojazdoéw od 3,5 tony i ponizej 12 ton.

a) Od 3,5 tony i ponizej 5,5 ton 840,00 zt
b) od 5,5 tony i ponizej 9 ton 1.250,00 zt
c) od 9 ton i ponizej 12 ton 1.460,00 zt

5. od ciggnikdow siodtowych i balastowych przystosowanych do uzywania tgcznie z naczepg lub przyczepg, z zawieszeniem
pneumatycznym lub zawieszeniem uznanym za réwnowazne, o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow réwnej

lub wyzszej niz 12 ton.

a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton a mniejszej niz 18 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.330,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.740,00 zt
b) réwnej lub wyzszej niz 18 ton a mniejszej niz 30 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.440,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.740,00 zt
c) réwnej lub wyzszej niz 30 ton do 36 ton wiacznie:

- 0 liczbie osi — dwie 1.540,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.740,00 zt
d) wyzszej niz 36 ton a mniejszej niz 40 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.540,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.740,00 zt
e) réwnej lub wyzszej niz 40 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.540,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.850,00 zt

6. od ciggnikow siodtowych i balastowych przystosowanych do uzywania tacznie z naczepg lub przyczepg, z innym systemem

zawieszenia osi jezdnych, o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow rownej lub nizszej niz 12 ton.

a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton a mniejszej niz 18 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.330,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.800,00 zt
b) réwnej lub wyzszej niz 18 ton a mniejszej niz 31 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 1.640,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.800,00 zt
c) réwnej lub wyzszej niz 31 ton do 36 ton wtacznie:

- 0 liczbie osi — dwie 1.750,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.800,00 zt
d) wyzszej niz 36 ton a mniejszej niz 40 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 2.000,00 zt
- o liczbie osi — trzy 2.050,00 zt
e) réwnej lub wyzszej niz 40 ton:

- 0 liczbie osi — dwie 2.000,00 zt
- o liczbie osi — trzy 2.300,00 zt
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7. od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silnikowym
posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 ton i ponizej
12 ton, z wyjatkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig
rolniczg prowadzong przez podatnika podatku rolnego -
410,00 zh

8. od przyczep i naczep z zawieszeniem pneumatycznym lub
zawieszeniem uznanym za réwnowazne, ktore tgcznie
z pojazdem silnikowym posiadajg dopuszczalng mase
catkowitg, rowng lub wyzszag niz 12 ton, z wyjatkiem
zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig rolniczg prowadzong
przez podatnika podatku rolnego,

a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton a mniejszej niz 18 ton:

- o liczbie osi — jedna 920,00 zt
- o liczbie osi — dwie 1.230,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.440,00 zt
b) réwnej lub wyzszej niz 18 ton do 36 ton wigcznie:

- o liczbie osi — jedna 1.130,00 zt
- o liczbie osi — dwie 1.330,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.440,00 zt
c) wyzszej niz 36 ton a mniejszej niz 40 ton:

- o liczbie osi — jedna 1.130,00 zt
- 0 liczbie osi — dwie 1.440,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.440,00 zt
d) rownej lub wyzszej niz 40 ton:

- o liczbie osi — jedna 1.130,00 zt
- 0 liczbie osi — dwie 1.440,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.440,00 zt

9. od przyczep i naczep z innym systemem zawieszenia osi jezdnych, ktore tgacznie z pojazdem silnikowym posiadaja
dopuszczalng mase catkowita, rowng lub wyzszg niz 12 ton z wyjgtkiem zwigzanych wytacznie z dziatalnoscig rolnicza

prowadzong przez podatnika podatku rolnego,

a) réwnej lub wyzszej niz 12 ton a mniejszej niz 18 ton:

- o liczbie osi — jedna 1.030,00 zt
- o liczbie osi — dwie 1.330,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.440,00 zt
b) réwnej lub wyzszej niz 18 ton do 36 ton witgcznie:

- o liczbie osi — jedna 1.230,00 zt
- 0 liczbie osi — dwie 1.440,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.440,00 zt
c¢) wyzszej niz 36 ton a mniejszej niz 40 ton:

- o liczbie osi — jedna 1.230,00 zt
- o liczbie osi — dwie 1.740,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.740,00 zt
d) rownej lub wyzszej niz 40 ton:

- o liczbie osi — jedna 1.230,00 zt
- o liczbie osi — dwie 1.740,00 zt
- o liczbie osi — trzy 1.740,00 zt

10. od autobusow w zaleznosci od liczby miejsc do siedzenia:
a) mniej niz 30 miejsc - 820,00 zt
b) rownej lub wyzszej niz 30 miejsc - 1.540,00 zt.

82. Dla pojazdow oraz przyczep i naczep okreslonych
w paragrafie 1 punkcie 1, 4, 7 i 10 wyprodukowanych:

- przed dniem 31 grudnia 1995 i posiadajgcych przynaj-
mniej jedno z nastepujacych usprawnien: katalizator
spalin, reduktor dzwigku pracy silnika (green lory),
naped gazowy i elektryczny,

- po roku 1995
okresla sie stawki podatku w wysokosci:

1. od samochodéw ciezarowych o dopuszczalnej masie cat-
kowitej pojazdu od 3,5 tony i ponizej 12 ton.

a) od 3,5 tony do 5,5 tony wtgcznie 460,00 zt
b) powyzej 5,5 tony do 9 ton wiagcznie 770,00 zt
c) powyzej 9 ton i ponizej 12 ton 770,00 zt

2. od ciggnikow siodtowych i balastowych przystosowanych do uzywania tacznie z naczepa lub przyczepa o dopuszczalnej
masie catkowitej zespotu pojazdoéw od 3,5 tony i ponizej 12 ton.

a) od 3,5 tony i ponizej 5,5 ton 770,00 zt
b) 7od 5,5 tony i ponizej 9 ton 1.130,00 zt
c) od 9 ton i ponizej 12 ton 1.330,00 zt
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3. od przyczep i naczep, ktore tacznie z pojazdem silnikowym
posiadajg dopuszczalng mase catkowitg od 7 ton i ponizej
12 ton, z wyjatkiem zwigzanych wytgcznie z dziatalnoscig
rolniczg prowadzong przez podatnika podatku rolnego -
360,00 zt.

4. od autobuséw w zaleznosci od liczby miejsc do siedzenia:
a) mniej niz 30 miejsc - 770,00 zt
b) réownej lub wyzszej niz 30 miejsc - 1.440,00 zt.

83. Podatek jest ptatny na konto Urzedu Miasta Obrzycko
w Banku Spotdzielczym Wronki O/Obrzycko Nr 24 89611012
0010 0100 1023 0002

84. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi
Miasta Obrzycko.

§5. Traci moc Uchwata Nr X111/41/2003 Rady Miasta Obrzyc-
ko z dnia 29 grudnia 2003 roku w sprawie okreslenia wyso-
kosci stawek podatku od $rodkow transportowych.

86. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego, wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia i ma zastosowanie
poczgwszy od dnia 1 stycznia 2006 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) mgr Jerzy Krol

5774

UCHWALA Nr XXXIII/106/2005 RADY MIASTA OBRZYCKO

z dnia 15 grudnia 2005 r.

w sprawie okreslenia wysokosci optaty targowe;j.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 15691, ze zmianami Dz.U. z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz.
1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz.U.
z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Dz.U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759) oraz art. 15 ust. 1i art.
19 pkt 1 lit. a i pkt 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku
o podatkach i optatach lokalnych (t.. Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz.
84, ze zmianami Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1683, Dz.U. z 2003
r. Nr 110, poz. 1039, Nr 203 poz. 1966, Nr 200 poz. 1953, Nr
96, poz. 874, Nr 188, poz. 1840, Dz.U. z 2004 r. Nr 92, poz. 880,
Nr 92, poz. 884, Nr 96, poz. 959, Nr 123, poz. 1291, Dz.U. Nr
130, poz. 1087, Dz.U. Nr 164 poz. 1365, Dz.U. Nr 169, poz. 1419,
Dz.U. Nr 167 poz. 1399), pkt 5 lit. a Obwieszczenia Ministra
Finansow z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie wysokosci
gornych stawek kwotowych w podatkach i optatach lokalnych
(M. P. Nr 68, poz. 956) Rada Miasta Obrzycko uchwala, co
nastepuje:

81. 1. Okresla wysokosc¢ stawek optaty targowej pobiera-
nych na terenie targowiska w Obrzycku Plac Lipowy i innych
zorganizowanych okazjonalnie targowisk.

- za sprzedaz towardw z reki - 2,00 zt za 1 dzien
- za sprzedaz towarow z koszyka - 3,00 zt za 1 dzien

- za sprzedaz towarow z samochodu, stoiska - 10,00 zt za
1 dzieh

- za sprzedaz towarow przy okazji imprez kulturalnych,
festynow itp. - 40,00 zt za 1 dzien

2. Obowigzek podatkowy z tytutu optaty targowej po-
wstaje z chwila przystgpienia do wykonywania sprzedazy na
targowisku.

§2. 1. Optata targowa pobierana jest od wszystkich sprze-
dajacych podmiotow w miejscu targowiska w drodze inkasa
przez inkasenta Panig Gabriele Wozng zam. w Obrzycku, przy
ul. Stowackiego 2A/3, legitymujacag sie dowodem osobistym
ACM 278959.

2. Inkasent za swoje czynnosci otrzyma wynagrodzenie
w wysokosci 20% od zainkasowanych optat.

§3. Traci moc uchwata Nr XX1/82/2000 Rady Miasta Obrzyc-
ko z dnia 19 grudnia 2000 r. w sprawie okreslenia wysokosci
optaty targowe;j.

84. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta.

85. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Wielkopolskiego, wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia i ma zastosowanie
poczgwszy od dnia 1 stycznia 2006 r.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej
(-) mgr Jerzy Krol
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UCHWALA Nr XXXIIl/110/2005 RADY MIASTA OBRZYCKO

z dnia 15 grudnia 2005 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolu prowadzonych przez Miasto Obrzycko.

Na podstawie art. 30 ust. 6, 6a, art. 49 ust. 2 oraz art. 72
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(t. j. Dz.U. 2003 r. Nr 118 poz. 1112 ze zmianami: z 2003 r. Nr
137 poz. 1304, Nr 90 poz. 844, Nr 203 poz. 1966, Nr 213 poz.
2081, z 2004 r. Nr 96 poz. 959, Nr 179 poz. 1845, 2005 r. Nr
10 poz. 71) Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181) po uzgodnieniu ze
zwigzkiem zawodowym zrzeszajgcymi nauczycieli: Zwigzkiem
Nauczycielstwa Polskiego Rada Miasta uchwala co nastepuje:

81. Uchwala regulamin wynagradzania nauczycieli za-
trudnionych w szkotach i przedszkolu prowadzonych przez
Miasto Obrzycko, ktory okresla:

1. Wysokos¢ stawek dodatkéw za wystuge lat, motywacyjne-
go, funkcyjnego, za warunki pracy oraz warunki przyzna-
wania tych dodatkow.

2. Szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastegpstw.

3. Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli.

4. Wysokosc i warunki wyptacania innych swiadczen wyni-
kajacych ze stosunku pracy.

5. Pomoc zdrowotng dla nauczycieli w brzmieniu jak
w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

82. Traci moc uchwata Rady Miasta Obrzycko Nr XXVI/79/
05 z dnia 30.03.2005 r. w sprawie uchwalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przed-
szkolu prowadzonych przez Miasto Obrzycko ogtoszona Dz.
Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 56, poz. 1760 z 2005 r.

83. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi
Miasta Obrzycko

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od
1 stycznia 2006 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) mgr Jerzy Krol

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXII1/110/2005
Rady Miasta Obrzycko

z dnia 15 grudnia 2005 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH
W SZKOLACH | PRZEDSZKOLU PROWADZONYCH PRZEZ MIASTO OBRZYCKO.

I. POSTANOWIENIA WSTEPNE

81. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Szkole — rozumie sie przez to szkote, zespot szkot, przed-
szkole prowadzone przez Miasto Obrzycko.

2. Pracodawcy — rozumie sie przez to szkote, badz w zalez-
nosci od kontekstu — dyrektora szkoty albo inng osobe
wyznaczong do dokonywania czynnosci w sprawach
i zakresu prawa pracy.

3. Nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli zatrud-
nionych przez danego pracodawce, w sprawach ogolnych
dotyczy to rowniez dyrektorow, przepisy szczegoétowe
dotyczgce dyrektorow sg okreslone odrebnie.

4. Klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub grupe.

5. Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowankow.

6. Tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy
rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin,
o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 Ustawy Karta Nauczyciela.

II. WYNAGRODZENIE ZASADNICZE.

82. Tabele zaszeregowania oraz minimalne stawki wyna-
grodzenia zasadniczego dla nauczycieli, a takze zasady usta-
lania wysokosci wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,
w tym nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko dyrekto-
ra, okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy.
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Ill. DODATKI

83. Dodatek za wystuge lat.

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
pracy, wyptacany w okresach miesigcznych poczynajac od
czwartego roku pracy, z tym, ze dodatek ten nie moze
przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Do okreséw pracy uprawniajacych do dodatku za
wystuge lat wlicza sie okresy poprzedniego zatrudnienia we
wszystkich zaktadach pracy, bez wzgledu na sposob ustania
stosunku pracy.

3. Nauczycielowi pozostajgcemu jednoczesnie w wiecej
niz jednym stosunku pracy okresy uprawniajgce do dodatku
za wystuge lat ustala sie odrebnie dla kazdego stosunku pracy
z zastrzezeniem ust. 4, 5 i 6. Do okresu zatrudnienia upraw-
niajgcego do dodatku za wystuge lat nie wlicza si¢ okresu
pracy w innym zaktadzie, w ktorym pracownik jest lub byt
zatrudniony. Do okresu dodatkowego zatrudnienia nie zalicza
sie okresOw podstawowego zatrudnienia.

4. Nauczycielowi pozostajagcemu w stosunku pracy jed-
noczesnie w kilku szkotach na terenie miasta Obrzycko do
dodatku za wystuge lat w kazdej ze szkot zalicza sie okresy
zatrudnienia, o ktorych mowa w ust. 2.

5. Nauczycielowi pozostajgcemu w stosunku pracy jedno-
czesnie w kilku szkotach w wymiarze tgcznie nie przekraczaja-
cym obowigzujgcego nauczyciela wymiar zaje¢, do okresow
uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat w kazdej ze szkot
zalicza sie okresy zatrudnienia, o ktorych mowa w ust. 2.

6. Do okresow pracy uprawniajgcych do dodatku za
wystuge lat wlicza si¢ takze inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepisow podlegajg one wliczeniu do okresu
pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

7. Dodatek przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt
prawo do dodatku lub do wyzszej stawki dodatku jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca.

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej jego stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

8. Dodatek przystuguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za ktore nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba, ze przepis szczegolny stanowi inaczej. Dodatek
ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z powo-
du niezdolnosci do pracy wskutek choroby bgdz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym
chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

9. Dodatek wyptaca sig z gory, w terminie wyptaty wyna-
grodzenia.

84. Dodatek motywacyjny

1. Do ogdlnych warunkoéw przyznawania nauczycielom
dodatku motywacyjnego naleza:

1) osiggniecia w realizowanym procesie dydaktycznym

2) osiggniecia wychowawczo — opiekuncze

3) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujacych
efektami w procesie ksztatcenia i wychowania

4) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajeciem

5) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela

6) szczegdlnie efektywne wypetnianie zadan i obowigzkow
zwigzanych z powierzonym stanowiskiem

7) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajgcych
z przyjetych przez organ prowadzgcy priorytetow w reali-
zowanej lokalnej polityce oSwiatowej.

2. Podstawe obliczenia dodatku stanowi wynagrodzenie
zasadnicze nauczycieli.

3. Dodatek nie moze by¢ wyzszy niz 50% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela.

4. Dodatek przyznaje sie nauczycielowi na czas okreslo-
ny, nie krotszy niz 6 miesigecy i nie dluzszy niz jeden rok
szkolny.

5. Szczegotowe zasady i kryteria przyznawania dodatku
nauczycielom ustala dyrektor Szkoty w porozumieniu z zakta-
dowa organizacjg zwigzkowa.

6. Nauczycielowi dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor Szkoty.

7. Szczegobtowe zasady i kryteria przyznawania dodatku
dla dyrektora Szkoty sg nastepujgce:

Dodatek motywacyjny otrzymuje dyrektor Szkoty, ktory:

1) Skutecznie wykonuje zwigkszone zadania i dziatania na
rzecz oswiaty i wychowania w Obrzycku.

2) Efektywnie dziata zmierzajac do wzbogacenia bazy Szkoty
3) Wzbogaca oferte edukacyjng Szkoty.

4) Skutecznie zabiega o dodatkowe s$rodki finansowe dla
podlegtej placowki.

5) Wspotpracuje z Rodzicami i Srodowiskiem i ta wspotpraca
daje dobre rezultaty.

6) Doskonali sie zawodowo i podnosi swoje kwalifikacje.

7) Wspiera i stwarza warunki do doksztatcania, doskonalenia
i rozwoju zawodowego nhauczycieli.

8) Tworzy warunki do realizacji przez nauczycieli ré6znego
rodzaju innowacji.

9) Tworzy warunki do petnego rozwoju uczniéw i ich samo-
rzadnosci.

Wysokos¢ dodatku motywacyjnego jest uzalezniona od
jakosci i zakresu spetnianych kryteriow.

8. Dyrektorowi dodatek motywacyjny przyznaje Burmistrz,
na rok szkolny.

9. Srodki finansowe na dodatki motywacyjne w wysoko-
sci 3% funduszu ptac nauczycieli sg okreslone w budzecie
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Szkoty po corocznej kalkulacji przy uwzglednieniu sredniego
wynagrodzenia nauczycieli.

10. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

11. Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie dodatkowe
za analize i ocene prac z jezyka polskiego poczgwszy od
czwartej klasy szkoty podstawowej w wysokosci:

1) w Szkole Podstawowej 1% minimalnej pensji zasadniczej
nauczyciela stazysty z petnymi kwalifikacjami za kazdy
oddziat.

2) w Gimnazjum 2% minimalnej pensji zasadniczej nauczy-
ciela stazysty z petnymi kwalifikacjami za kazdy oddziat.

Wynagrodzenie za zajecia dodatkowe, o ktorych mowa
w ust. 1 wyptaca sie miesiecznie z dotu za czas faktycznego
wykonywania pracy, z ktdrg dodatek jest zwigzany

85. Dodatek funkcyjny

1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sg na-
uczyciele, ktorym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w Statucie Szkoty

2) wychowawstwo klasy
3) sprawowanie funkcji opiekuna stazu.

2. Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla poniz-
sza tabela dodatkow funkcyjnych.

L.p. Stanowisko kierownicze lub funkcja

Stawka dodatku funkcyjnego

a) liczacego 2 oddziaty

b) liczacego 3-5 oddziatow

1. - Dyrektor przedszkola czynnego do 5 godzin dziennie.

- Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz. dziennie

20 — 40% wynagrodzenia
zasadniczego

20-50% wynagrodzenia
zasadniczego
30- 70% wynagrodzenia
zasadniczego

2. - Dyrektor szkoty kazdego typu liczacej:
a) 1-4 oddziatow

b) 5-8 oddziatoéw
c) 9-12 oddziatéw
d) 13-16 oddziatow

e) 17 i wiecej oddziatow

30-80% wynagrodzenia
zasadniczego

50-90% wynagrodzenia
zasadniczego

60-100% wynagrodzenia
zasadniczego

60-110% wynagrodzenia
zasadniczego

60-120% wynagrodzenia
zasadniczego

3. - Wicedyrektor szkoty liczacej:
a) 12-16 oddziatéw

b) 17 i wiecej oddziatow

20-60% wynagrodzenia
zasadniczego
20-80% wynagrodzenia
zasadniczego

4. - Kierownik $wietlicy 20-50% wynagrodzenia
zasadniczego
5. - Opiekun stazysty 1% minimalnej stawki

wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty
z petnymi kwalifikacjami

6. Wychowawca Klasy

2-5 % minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela stazysty z petnymi
kwalifikacjami

3. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, o ktorym mowa
w ust. 1 2 ustala:

1) dla dyrektora Burmistrz Miasta

2) dla stanowisk kierowniczych i funkcji o ktéorych mowa
w ust. 1 pkt 3-6 dyrektor Szkoty

4. Przy ustaleniu wysokosci dodatku Pracodawca uwzgled-
nia w szczegolnosci wielkos¢ Szkoty, jej warunki organizacyj-
ne, ztozonos$¢ zadan wynikajacych ze stanowiska kierownicze-
go lub petnionej funkcji, liczbe stanowisk w szkole i wyniki
pracy Szkoty.

5. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego z jednego tytutu
nie wyklucza prawa do otrzymywania innego dodatku funk-
cyjnego.

6. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpito objecie
stanowiska lub funkcji uprawniajgcych do dodatku, a jezeli
objecie stanowiska lub funkcji nastgpito pierwszego dnia
miesigca od tego dnia.

7. Nauczyciel, ktdremu powierzono stanowisko lub funk-
cje na czas okreslony, traci prawo do dodatku z kohcem
miesigca w ktorym uptynat okres. Dotyczy to rowniez wcze-
$niejszego odwotania ze stanowiska lub funkcji.

8. Dodatek nie przystuguje w okresie nieusprawiedliwio-
nej nieobecnosci w pracy, w okresie stanu nieczynnego
i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie, za ktory nie
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu w ktdrym nauczy-
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ciel zaprzestat petnienia z innych powodoéw obowigzkéw, do
ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie
petnienia obowigzkow nastagpito od pierwszego dnia miesigca
— od tego dnia.

9. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora Szkoty przy-
stuguje wicedyrektorowi szkoty od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastepujgcego po jednym miesigcu zastep-
stwa.

10. Dodatek za wychowawstwo klasy w roku 2006 wynosi
4% stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty
z petnymi kwalifikacjami.

11. Dodatki funkcyjne wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

86. Dodatek za warunki pracy

1. Dodatek za warunki pracy przystuguje za prace definio-
wang w osobnych przepisach jako ,praca w trudnych warun-
kach” i ,uciagzliwych warunkach pracy” — w 86 i 7 rozporza-
dzenia MEN, cytowanego w 84 niniejszego regulaminu.

2. Dodatek wyptaca sie miesigecznie z dotu za czas faktycz-
nego wykonywania pracy, z ktorg dodatek jest zwigzany.

3. Za prace w trudnych warunkach uznaje sie prowadze-
nie przez nauczycieli:

- zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych z dzie¢mi
i mtodziezg uposledzong w stopniu gtebokim — 20% wy-
nagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel reali-
zuje w warunkach trudnych caty obowigzujacy go wymiar
czasu zajec oraz w przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu powie-
rzono stanowisko kierownicze lub funkcje doradcy metodycz-
nego, realizuje w tych warunkach obowigzujgcy go wymiar
zajec.

5. Stawke godzinowg, o ktorej mowa w pkt 3 ustala sie
dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia za-
sadniczego przez miesigczng liczbe godzin tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru godzin, odpowiednio dla ustalone-
go rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kunczych realizowanych przez nauczyciela.

IV. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

87. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
ptaca sie wedtug stawki osobistego zaszeregowania nauczy-
ciela.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
ustala sig dzielgc sume stawki przystugujacego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego przez miesieczng liczbg godzin
obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa ustala sie, z zastrzezeniem ust. 4, w sposob okreslony
w ust. 2, o ile w czasie realizacji tego zastgpstwa prowadzone
byly zajecia zgodnie z planem i programem nauczania danej
klasy.

4. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa, prowadzonych niezgodnie z planem i programem na-
uczania danej klasy ustala dyrektor Szkoty w wysokosci
godziny opiekunczej (swietlicowej) wynagrodzenia.

5. Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru zaje¢ na-
uczyciela ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokrggleniem do petnych godzin
w ten sposob, ze zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie a co najmniej
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przystugujg za dni,
w ktorych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania
lub konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za czas usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy.

7. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich zrealizowac¢ z przyczyn
lezacych po stronie pracodawcy, w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw
2) rekolekcji — gdy nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami

3) wyjazdem dzieci i mtodziezy na wycieczki lub imprezy
traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

8. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpo-
czynajg sie lub konczg w srodku tygodnia — za podstawe
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42
ust. 3 Ustawy karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub o 1/4 gdy dla nauczyciela ustalono czterodnio-
wy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

9. W razie zastepstwa nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin za
faktycznie zrealizowane godziny zastepstw przystuguje wyna-
grodzenie wedtug zasad ustalonych dla godzin doraznych
zastgpstw.

10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie z dotu

V. KRYTERIA | TRYB PRZYZNAWANIA
NAGROD DLA NAUCZYCIELI

88. Nagrody Dyrektora i Burmistrza Miasta dla nauczycieli

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli planuje dyrektor w rocznym planie
finansowym Szkoly. Srodki te wynosza 1% planowanych
wynagrodzen osobowych nauczycieli. Z tym, ze:

1) 75% srodkow funduszu przeznacza sig ha nagrody Dyrektora

2) 25% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody Burmi-
strza Miasta dla nauczycieli danej Szkoty
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2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majag cha-
rakter uznaniowy.

3. Nagrody nauczycielom przyznaja:

a) ze srodkow o ktorych mowa w ust. 1 pkt.1 — dyrektor
Szkoty

b) ze srodkdéw, o ktdorych mowa w ust. 1 pkt.2 — Burmistrz
Miasta z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:

- rady rodzicow szkoty
- rady pedagogicznej szkoty

- Kuratora Oswiaty lub reprezentujgcego go wizytatora
bezposrednio nadzorujacego szkote

- zaktadowa lub miedzyzaktadowag organizacje zwigz-
kowg zrzeszajacg nauczycieli

4. Nagrody, o ktorych mowa w pkt.1, sg przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypad-
kach za zgodg Burmistrza Miasta moze by¢ przyznana nagro-
da w innym czasie.

5. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkot
i nauczycielom w szczegolnosci za osiggniecia w pracy dydak-
tyczno — wychowawczej lub opiekuhczo — wychowawczej oraz
za realizacje innych zadah statutowych szkoty.

6. W odniesieniu do dyrektorow szkot nagroda Burmi-
strza moze by¢ przyznana zwtaszcza za:

- uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy
szkoty

- wtlasciwe realizowanie budzetu szkoty

- organizowanie imprez $rodowiskowych i wspotudziat
W organizowaniu imprez gminnych

- prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty

- dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych

- angazowanie si¢ we wspotprace z instytucjami i organiza-
cjami sktonnymi do pomocy szkole i jej uczniom

- osigganie znacznych wynikéw nauczania, wychowania lub
opieki, potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi, liczbag
uczniéw w finatach olimpiad, konkurséw i zawodow oraz
innymi kryteriami

- stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podejmowanie
innych dziatan pozwalajgcych przyda¢ szkole oryginalno-
§ci i wzmacniajgcych poczucie identyfikacji uczniow ze
szkotg

- nawigzywanie wspotpracy ze szkotami krajowymi i zagra-
nicznymi

- uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela
dyplomowanego

7. W odniesieniu do nauczycieli nagroda Burmistrza moze
by¢ przyznana w szczegolnosci za:

- osigganie znaczgcych wynikow w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach ucznioéw

- zakwalifikowanie sie prowadzonych uczniow do finatow,
olimpiad, konkursow i zawoddéw na szczeblu szkolnym
i pozaszkolnym

- opracowanie autorskich programoéw i publikacji oswiato-
wych oraz wdrazanie nowatorskich metod nauczania
i wychowania

- wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziata-
niach zbiorowych, takich jak: imprezy oswiatowe, kultural-
ne i sportowe czy zajecia pokazowe

- przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonal-
nych uroczystosci w szkole

- intensywng dziatalno$¢ wychowawczg wyrazajgcg sie
W organizowaniu wycieczek i w udziale uczniow w spek-
taklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach
z ciekawymi ludzmi

- udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami majgcymi trudnosci w nauce

- nawigzywanie skutecznej wspotpracy z placowkami kultu-
ralno-oswiatowymi, pracodawcami, policjg i innymi pod-
miotami mogagcymi zapewnia¢ wsparcie dla dziatan szkoty

- osigganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjnej
z uczniami

- uzyskanie wyzszego stopnia awansu zawodowego

10. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza dla nauczyciela
moga wystepowac:

- dyrektor szkoty zatrudniajgcej nauczyciela, po uzyskaniu
pozytywnej dla nauczyciela opinii rady pedagogicznej
szkoty

- rada rodzicow szkoty
- rada pedagogiczna szkoty

- Kurator Oswiaty lub reprezentujagcy go wizytator bezpo-
srednio nadzorujacy szkote

- zakladowa lub miedzyzaktadowa organizacja zwigzkowa
zrzeszajgca nauczycieli

11. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 9 i 10 sktada sie
w sekretariacie Urzegdu Miasta w terminie nie pdzniejszym niz
3 tygodnie poprzedzajgce dzieh przyznawania nagrod.

12. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody Burmistrz
podejmuje samodzielnie.

13. Osoby, ktorym przyznano nagrode sg powiadamiane
o tym na pismie. Kopie pisma wraz z uzasadnieniem nagrody
umieszcza sie w aktach osobowych laureata.

14. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagajg uza-
sadnienia.

15. Nagrody Dyrektora szkoty moga by¢ przyznawane:
a) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej za:

- uzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu danego
przedmiotu lub w prowadzeniu danego rodzaju zaje¢
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zakwalifikowanie sie prowadzonych przez nauczyciela
uczniéw do finatow konkursow i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu powiatowym lub wyzszym

zajmowanie przez uczniow wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach i przeglgdach

udokumentowane osiggniecia pracy z uczniami zdol-
nymi i majacymi trudnosci w nauce

wprowadzanie innowacji i eksperymentow pedago-
gicznych

wdrazanie wtasnych programoéw autorskich

uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie
nauczania ucznioéw

uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniow,
takich jak np. integracja klasy czy aktywnos¢ spoteczna
uczniow

prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez or-
ganizowanie uczniom wycieczek, spotkan oraz zajec
pozalekcyjnych

b) w zakresie pracy opiekunczo — wychowawczej za:

zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochodzgcym
z rodzin ubogich lub patologicznych badz znajdujacych
sie w trudnej sytuacji zyciowej

zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spo-
tecznej wsérod uczniow, organizowanie wspotpracy
z placowkami kulturalno — o$wiatowymi, pracodawca-
mi, policjg i innymi podmiotami wspierajgcymi dziata-
nia szkoty

aktywizowanie rodzicow do udziatu w Zzyciu klasy
i szkoly oraz rozwijanie form wspétdziatania szkoty
z rodzicami

pozostatym zakresie:

usprawnianie wtasnego warsztatu pracy poprzez udziat
w réznych formach doskonalenia zawodowego

- udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
i spotecznej mtodych nauczycieli

- kierowanie zespotem samoksztalceniowym i prowa-
dzenie lekcji otwartych

- petnienie funkcji wynikajacych ze statutu szkoty

- czynny wspoétudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty
oraz innych dokumentéw waznych dla funkcjonowania
szkoty

- wzorowaq realizacje zadan wynikajgcych z planu pracy
szkoty

16. Wnioski o nagrode Dyrektora szkoty moga sktadac:

<))
—

rada pedagogiczna

b) rada rodzicow

=

¢) zaktadowa (miedzyzaktadowa) organizacja zwigzkowa

17. Wnioski rozpatruje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
opinie rady pedagogicznej, o ile rada sama z wnioskiem nie
wystgpita.

18. Dyrektor szkoty moze przyzna¢ nagrode nauczycielowi
z wlasnej inicjatywy, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

19. Nauczyciel otrzymujacy nagrode zostaje o tym zawia-
domiony na pismie. Kopie pisma wraz z uzasadnieniem
umieszcza sie w aktach osobowych nauczyciela.

VI. POMOC ZDROWOTNA DLA NAUCZYCIELI.

89. 1. Corocznie w budzecie szkoty tworzy sie fundusz
zdrowotny dla nauczycieli.

2. Odpis na ten fundusz wynosi 0,3% wynagrodzenia
brutto nauczycieli.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE.

810. Projekt Regulaminu zostat uzgodniony z wtasciwag
organizacja zwigzkowa.
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