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Uchwata Nr XXX1/251/09 RADY POWIATU RAWICKIEGO

z dnia 27 sierpnia 2009 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szk6t niewymie-
nionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie
zaocznej, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym
tygodniowym wymiarze godzin, pedagogéw, psychologéw, logopedéw, doradcé6w zawodowych oraz
zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdélnych zaje¢ w formie zaocznej, w sprawie okreslania zasad
udzielania i rozmiaru obnizek dla dyrektoréw i wicedyrektoréw oraz nauczycieli petniacych inne stanowi-
ska kierownicze w szkotach i placowkach oswiatowych oraz przyznawania zwolnienn od obowiazku reali-
zacji zaje¢, a takze zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla
ktérych ustalony plan zajec¢ jest r6zny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego

Na podstawie art. 42 ust. 7 i art. 91d pkt | ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) oraz
art. 4 ust. | pkt | i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.)
Rada Powiatu Rawickiego uchwala, co nastepuije:

81. Okresla sie w brzmieniu stanowigcym zatacz-
niki do niniejszej uchwaty:

1. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegodlnych
okresach roku szkolnego - zatacznik nr 1.

2. Zasady udzielania i rozmiar obnizek dla dyrek-
tora i wicedyrektora szkoty oraz nauczyciela petnig-
cego inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze
nauczyciela, ktéry obowiazki kierownicze petni w
zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono sta-
nowisko kierownicze oraz przyznawania zwolnien
od obowiazku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w
art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela - zatagcznik
nr 2.

3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin za-
je¢ nauczycieli szkét niewymienionych w art. 42

ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli prowa-
dzacych ksztatcenie w formie zaocznej, nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
wymiarze godzin, pedagogéw, psychologéw, lo-
gopeddéw, doradcéw zawodowych prowadzacych
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i
zawodu w celu wspomagania uczniéw w podejmo-
waniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o kté-
rych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o systemie o$wiaty
oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszcze-
golnych zajeé¢ w formie zaocznej - zatagcznik nr 3.

§2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi
Powiatu Rawickiego.

§3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewddztwa Wielkopolskiego, z moca obowigzujaca
od dnia 1 wrzesnia 2009 r.

Przewodniczacy Rady
(-) Piotr Dubicki

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXXI1/251/09
Rady Powiatu Rawickiego

z dnia 27 sierpnia 2009 r.

ZASADY ROZLICZANIA TYGODNIOWEGO OBOWIAZKOWEGO WYMIARU GODZIN ZAJEC NAUCZYCIE-
LI, DLA KTORYCH USTALONY PLAN ZAJEC JEST ROZNY W POSZCZEGOLNYCH OKRESACH ROKU
SZKOLNEGO

81. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzko-
wego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zajeé¢ jest rézny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego dotycza nastepujacych
przypadkéw:

1) odbywania przez uczniéw catej klasy praktyk
uczniowskich trwajacych nieprzerwanie dtuzej
niz | tydzien, wynikajacych z harmonogramu
roku szkolnego zatwierdzonego przez Rade Pe-

dagogiczna na poczatku kazdego roku szkolne-
go,

2) zmniejszenia liczby realizowanych godzin w
zwiazku z zakonhczeniem nauki przez uczniéw
klas maturalnych.

82. Rozliczenie niezrealizowanych godzin z obo-
wigzujacego nauczyciela tygodniowego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych badz wychowawczych, naste-
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puje w ciggu danego roku szkolnego w ustalonym
przez dyrektora z nauczycielem okresie. Praca wy-
konywana zgodnie z ustalonym planem rozliczenia
godzin nie jest pracg w godzinach ponadwymiaro-
wych.

83. Usprawiedliwione nie odbycie zaje¢ dydak-
tyczno - wychowawczych w okresie, o ktérym
mowa w § 2, nie powoduje wydtuzenia okreslonego
wczesniej okresu rozliczenia. Natomiast wystepuja-

ce w okresie, o ktdrym mowa, dni przerw w na-
uce oraz ferie zimowe wynikajgce z kalendarza roku
szkolnego, powodujg wydtuzenie okresu rozliczenia.

84. Rozliczenie, o ktérym mowa w powyzszych
zasadach rozliczania tygodniowego obowigzkowe-
go wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli, nie ma zasto-
sowania do dyrektoréw i wicedyrektoréw oraz na-
uczycieli petnigcych inne stanowiska kierownicze.

Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XXX1/251/09
Rady Powiatu Rawickiego

z dnia 27 sierpnia 2009 r.

ZASADY UDZIELANIA | ROZMIAR OBNIZEK DLA DYREKTORA | WICEDYREKTORA SZKOLY ORAZ
NAUCZYCIELA PELNIACEGO INNE STANOWISKO KIEROWNICZE W SZKOLE, A TAKZE NAUCZYCIELA,
KTORY OBOWIAZKI KIEROWNICZE PELNI W ZASTEPSTWIE NAUCZYCIELA, KTOREMU POWIERZONO

STANOWISKO KIEROWNICZE ORAZ PRZYZNAWANIA ZWOLNIEN OD OBOWIAZKU REALIZACJI ZAJEC,
O KTORYCH MOWA W ART. 42 UST. 3 USTAWY KARTA NAUCZYCIELA

81. Ustala sie wysokos¢ obnizek godzin dla dyrek-
toréw i wicedyrektorédw oraz nauczycieli petnigcych
inne stanowiska kierownicze w szkotach i placéw-
kach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Ra-
wicki:

1. Dyrektor szkoty kazdego typu, zespotu szkét,
liczace;j:

a) do 8 oddziatéw — 10 godzin obnizki,
b) do 16 oddziatéw - 12 godzin obnizki,
c) 17 i wiecej oddziatéw - 15 godzin obnizki.

2. Wicedyrektor szkoty kazdego typu, zespotu
szkot, liczacej:

a) do 16 oddziatéw - 8 godzin obnizki,
b) 17 i wiecej oddziatéw - 11 godzin obnizki.

3. Dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicz-
nej - 10 godzin obnizki.

4. Dyrektor Placowki Opiekurniczo-Wychowawczej
- 15 godzin obnizki.

5. Kierownik warsztatéw szkolnych - 10 godzin
obnizki.

82. Wymiar godzin zajeé¢ okreslony w 81 doty-
czy réwniez nauczycieli zastegpujacych nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze, z tym ze obo-
wigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym powie-

rzono nauczycielowi zastepstwo.

83. W przypadku gdy nauczany przez dyrekto-
ra, badZz nauczyciela petnigcego inne stanowisko
kierownicze przedmiot, jest realizowany w wymia-
rze przekraczajacym liczbe obowigzkowych godzin
ustalonych po uwzglednieniu obnizki, o ktérej mowa
w 8§81, godziny przekroczenia traktuje sig jak godziny
ponadwymiarowe.

84. Starosta Rawicki w zwigzku ze znacznym
zwigkszeniem zadan dyrektora moze zwolnié catko-
wicie badz czesciowo od realizacji zaje¢ dydaktycz-
no-wychowawczych okreslonych w 81 ust 1 3.

85. Dyrektorzy i wicedyrektorzy oraz nauczyciele
petnigcy inne stanowiska kierownicze w szkotach i
placéwkach oswiatowych moga realizowaé godzi-
ny ponadwymiarowe, jednak w wymiarze nie prze-
kraczajgcym 6 godzin tygodniowo. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach podyktowanych orga-
nizacjg nauczania w danym roku szkolnym, dyrektor
i wicedyrektor moze po uzyskaniu zgody Starosty
Rawickiego, realizowaé wieksza liczbe godzin po-
nadwymiarowych, jednak nie wigksza jak 9 godzin
tygodniowo.
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Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr XXXI1/251/09
Rady Powiatu Rawickiego

z dnia 27 sierpnia 2009 r.

TYGODNIOWY OBOWIAZKOWY WYMIAR GODZIN ZAJEC NAUCZYCIELI SZKOL NIEWYMIENIONYCH
W ART. 42 UST. 3 USTAWY KARTA NAUCZYCIELA, NAUCZYCIELI PROWADZACYCH KSZTALCENIE
W FORMIE ZAOCZNEJ, NAUCZYCIELI REALIZUJACYCH W RAMACH STOSUNKU PRACY OBOWIAZ-
KI OKRESLONE DLA STANOWISK O ROZNYM TYGODNIOWYM WYMIARZE GODZIN, PEDAGOGOW,
PSYCHOLOGOW, LOGOPEDOW, DORADCOW ZAWODOWYCH PROWADZACYCH ZAJECIA ZWIAZANE
Z WYBOREM KIERUNKU KSZTALCENIA | ZAWODU W CELU WSPOMAGANIA UCZNIOW W PODEJMO-
WANIU DECYZJI EDUKACYJNYCH | ZAWODOWYCH, O KTORYCH MOWA W PRZEPISACH WYDANYCH
NA PODSTAWIE ART. 22 UST. 2 PKT 11 USTAWY O SYSTEMIE OSWIATY ORAZ ZASADY ZALICZANIA
DO WYMIARU GODZIN POSZCZEGOLNYCH ZAJEC W FORMIE ZAOCZNEJ

81. Ustala sig tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuriczych prowadzonych przez nauczycieli: pe-
dagogéw, psychologéw, logopedéw i doradcéw
zawodowych, zatrudnionych w petnym wymiarze
zaje¢ w szkotach i placéwkach o$wiatowych pro-
wadzonych przez Powiat Rawicki w wymiarze 26
godzin.

82. Dla ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli wymienionych w
8| przez godzine zaje¢ rozumie sie 60 minut.

83.1. Nauczycielom zatrudnionym w petnym wy-
miarze, a realizujacym w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygo-
dniowym wymiarze godzin, ustala sig obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ wedtug wymiaru godzin zajeé
korzystniejszego dla nauczyciela, jezeli nauczyciel
realizuje te zajecia co najmniej w potowie obowigz-
kowego wymiaru.

2. Godziny przydzielone powyzej tak obliczonej
liczby godzin przypadajacych na etat sa godzinami
ponadwymiarowymi.

3. Obowiazkowy petny wymiar godzin zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
nauczycieli zobowigzanych do pracy w innej szkole
w celu uzupetnienia obowigzkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych, ustala sie wedtug zasad okreslo-
nych w ust. 1.

84. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydak-
tycznych nauczycieli zatrudnionych w petnym wy-
miarze godzin w szkotach zaocznych wynosi rocznie
684 godziny.

85. Do obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dy-
daktycznych nauczycieli zatrudnionych w szkotach
zaocznych zalicza sie:

1) godziny wyktadéw, konsultacji, ¢wiczen,

2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania
i oceniania pisemnych prac kontrolnych liczac
poprawianie trzech prac za jedna godzing za-
jec,

3) godziny przeprowadzania egzaminéw ustnych,
liczac jedna godzing na cztery egzaminowane
osoby.

4) godziny przeprowadzania egzaminéw pisem-
nych, przyjmujac za czas trwania egzaminu pi-
semnego dwie godziny lekcyjne.

86.1. Kazdag godzine wyktadéw, konsultacji, ¢wi-
czen, przeprowadzania egzaminéw ustnych i nadzo-
rowania egzaminéw pisemnych faktycznie realizo-
wanych w niedziele i $wieta - liczy sig za 2 godziny
zajed.

2. Do celéw obliczania obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzing zaje¢ lek-
cyjnych, éwiczen i konsultacji nalezy rozumieé¢ jed-
nostke 45 minut, przez godzing zaje¢ praktycznych
jednostke 55 minut, a przez godzing pozostatych
zaje¢ jednostke 60 minut.

87. Rozliczenie godzin zajeé¢ dydaktycznych na-
uczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze godzin
zaje¢ dydaktycznych w ksztatceniu w formie zaocz-
nej, nastepuje , w kazdym semestrze. W okresie se-
mestru nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze
godzin zajeé¢ dydaktycznych jest obowigzany zreali-
zowadé potowe rocznego wymiaru godzin zajeé. Za
podstawe rozliczenia przyjmuje sie, wedtug zapiséw
w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zaje¢, go-
dziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i go-
dziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stro-
nie pracodawcy.



