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UCHWALA Nr XXVII/153/2005 RADY GMINY BRODNICA

z dnia 20 wrzesnia 2005 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajagcego wysokos¢ stawek: dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegétowe warunki przyznawania tych dodatkéow, a takze niektorych
innych sktadnikéow wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placowkach o$wiatowych prowadzonych
przez Gmine Brodnica na rok 2006

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 15691 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 30
ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm)
Rada Gminy Brodnica uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie Regulamin okreslajacy wysokos¢ stawek
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz szczegotowe warunki przyznawania tych
dodatkow, a takze niektorych innych sktadnikow wynagrodze-
nia nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Brodnica, o nastepujacej tresci:

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne

81. Regulamin okresla:

—_
p—

wysokos¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegoétowe
warunki przyznawania tych dodatkow,

»

szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny do-
raznych zastepstw, w stosunku do nauczycieli zatrudnio-
nych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Brodnica.

82. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

—_
p—

szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote
podstawowgq oraz gimnazjum, dla ktérych organem pro-
wadzgcym jest Gmina Brodnica,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé
dyrektora lub wicedyrektora szkoty,

3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli po-
szczegolnych stopni . awansu zawodowego zatrudnionych
w szkotach,

4) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy
przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar go-
dzin, o ktorym mowa w art. 42 ust 3 Karty Nauczyciela,

5) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.),

6) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych wa-
runkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasad-
niczego, oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181).

ROZDZIAL Il

Wysokosé i szczegotowe warunki
przyznawania dodatkow

Dodatek za wystuge lat.

83. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
pracy, wyptacany w okresach miesiecznych, poczynajgc od
czwartego roku pracy, z tym ze dodatek ten nie moze prze-
kroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Szczegdlne przypadki zaliczania okreséw zatrudnienia
oraz innych okreséw uprawniajgcych do dodatku za wystuge
lat okresla rozporzadzenie.

84. 1. Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt prawo do dodatku
lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito
w ciggu miesigca,

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastgpito od pierwszego dnia
miesigca.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, za okres urlopu dla
poratowania zdrowia, urlopu macierzyhskiego oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wsku-
tek choroby bgdz koniecznosci osobistego sprawowania opie-
ki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpiecze-
nia spotecznego.

3. Dodatek za wystuge lat wyptaca sig z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.
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Dodatek motywacyjny.

85. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1. uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunhczych, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglednieniem ich moz-
liwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela, dobrych
osiagnie¢ dydaktyczno - wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
sprawdzianow i egzaminow albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywania problemow wychowawczych
uczniéw we wspotpracy z ich rodzicami,

¢) dobre rozpoznanie $rodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidw potrzebujacych szczegolnej opieki,

2. jako$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) sprawne i wtasciwe wykonywanie przydzielonych obo-
wigzkow,

b) systematyczne podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
¢) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

d) dbatosci o estetyke i funkcjonalnos¢ powierzonych
pomieszczen szkolnych, pomocy dydaktycznych lub
innych urzadzenh szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3. posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

4. zaangazowanie w realizacje nastepujgcych czynnosci
i zajec:
a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkol-
nych,
b) udziat w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami dziatajagcymi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzial w realizowaniu innych zadan statuto-
wych szkoty.

86. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okre-
slony nie krotszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz 1 rok.

2. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego oraz dtugosc okre-
su, na jaki zostaje przyznany dla nauczyciela i wicedyrektora
szkoty, przy uwzglednieniu poziomu spetniania warunkow,

o ktoérych mowa w 85 ustala dyrektor szkoty, a w stosunku do
dyrektora szkoty Wéjt Gminy Brodnica.

3. Dodatek motywacyjny przyznawany nauczycielowi nie
moze by¢ wyzszy niz 20% wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela i odpowiednio 30% w przypadku dyrektora szkoty.

4. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne dla nauczycieli w przeliczeniu na jeden
etat wynosi 4% wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z oso-
bistg stawkag zaszeregowania nauczyciela.

5. Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na etat dyrek-
tora szkoty stanowi 19% jego osobistej stawki wynagrodzenia
zasadniczego.

6. Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek funkcyjny

87. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora szkoty przystuguje dodatek funkcyj-
ny w wysokosci:

1) dyrektor przedszkola - 30% - 40% wynagrodzenia zasad-
niczego,

2) dyrektor szkoty liczacej:

a) 5 - 6 oddziatow - 25% - 30% wynagrodzenia zasadni-
czedo,

b) 7 - 8 oddziatow - 35% - 40% wynagrodzenia zasadni-
czego,

¢) 9 - 16 oddziatow - 40% - 45% wynagrodzenia zasadni-
czego,

3) wicedyrektor szkoty - 15% - 25% wynagrodzenia zasadni-
czego.

§88. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielowi
z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu w wysokosci 2%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela,

2) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub nauczycie-
la konsultanta w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela,

3) powierzenia wychowawstwa klasy w wysokosci:

a) 2% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela bedgce-
go wychowawcg klasy liczacej do 25 uczniow,

b) 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela bedace-
go wychowawcg klasy liczacej powyzej 25 uczniow,

4) sprawowania obowigzkow kierowniczych w zastepstwie.

89. 1. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach sta-
wek okreslonych w 87 ustala dla dyrektorow i nauczycieli,
ktorym powierzono sprawowanie funkcji kierowniczych
w zastepstwie Wojt Gminy Brodnica, uwzgledniajac wielkos¢
szkoty, liczbe uczniow i oddziatow, ztozonos¢ zadan wynika-
jacych z zajmowanego stanowiska, wyniki pracy szkoty, wa-
runki srodowiskowe i spoteczne w jakich funkcjonuje szkota,
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liczbe stanowisk kierowniczych w szkole, poprawnosc¢ podej-
mowanych decyzji.

2. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli i wicedyrektora szko-
ty ustala dyrektor wtasciwej szkoty, z zastrzezeniem §7 i §8.

810. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
nastgpito powierzenie funkcji, o ktérych mowa w 87 i §8,
a jezeli powierzenie nastgpito pierwszego dnia miesigca - od
tego dnia.

2. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora
lub wicedyrektora na czas okreslony traci prawo do dodatku
funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w przypadku wcze-
$niejszego odwotania - z kohcem miesigca, w ktorym nastg-
pito powotanie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje:
a) w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
b) w czasie urlopu dla poratowania zdrowia,

¢) w okresach za ktore nie przystuguje wynagrodzenie zasad-
nicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia obo-
wigzkow uprawniajgcych go do otrzymania dodatku funk-
cyjnego z innych powoddw niz wyzej wymienione, a jezeli
zaprzestanie petnienia obowigzkéw nastgpito od pierwsze-
go dnia miesigca - od tego dnia.

4. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szkoty przystuguje wicedyrektorowi danej szkoty od pierwsze-
go dnia miesigca nastgpujgcego po trzech miesigcach nie-
przerwanego zastgpstwa.

5. Dodatek funkcyjny wyptaca si¢ z gory w terminie
wyptaty wynagrodzenia.

Dodatek za warunki pracy

811. 1. Nauczycielowi pracujgcemu w trudnych lub uciagz-
liwych warunkach przystugujg z tego tytutu dodatki za warun-
ki pracy.

2. Za prace w warunkach trudnych uznaje si¢ prowadze-
nie zaje¢, o ktorych mowa w 88 rozporzadzenia.

3. Za prace w warunkach uciazliwych uznaje si¢ prowa-
dzenie zajec¢, o ktorych mowa w 89 rozporzadzenia.

§12. 1. Ustala sie nastepujgce wielkosci dodatkow za
trudne lub uciagzliwe warunki pracy w odniesieniu do wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela:

1) za prace w trudnych warunkach - 30%,
2) za prace w uciagzliwych warunkach - 20%.

2. W przypadku zbiegu prawa do dodatkow, o ktorych
mowa 811 nauczycielowi przystuguje jeden korzystniejszy
dodatek.

3. Dodatki za warunki pracy wyptaca sie z dotu w wyso-
kosci proporcjonalnej do realizowanego przez nauczycieli
obowigzujgcego pensum w warunkach trudnych lub uciagzli-
wych.

ROZDZIAL 1l

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i za godziny doraznych zastepstw

813. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa nauczyciela ustala sie dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za
warunki pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana
w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
ustalonego dla danego rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
zajec nauczyciela, o ktorej mowa w ust. 1 uzyskuje sie mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokra-
gleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas zajec¢ do 0,5
godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za
petng godzine.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone zgodnie z arkuszem organizacyjnym nie przystuguje
za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu
przerw przewidzianych przepisami dotyczacymi organizacji
roku szkolnego, rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w srodku
tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadajagce w dniach,
w ktorych nauczyciel nie mogt ich realizowac¢ z takich przy-
czyn, jak:

a) zawieszenie zaje¢ z powodu epidemii lub mrozéw,

b) wyjazdu dzieci na wycieczki lub imprezy,

¢) choroby ucznia nauczanego indywidualnie, trwajgcej nie
dtuzej niz 7 dni,

d) rekolekcji,

e) udziatu nauczyciela w konferencji metodyczne;j,

f) Dnia Edukacji Narodowej
traktuje sig jak godziny faktycznie odbyte.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy lub dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynaja sie
lub konhcza - za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwy-
miarowych przyjmuje sig¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
zaje¢ okreslony w art. 42 Karty Nauczyciela pomniejszony
o 1/5 lub 1/4 w przypadku, gdy dla nauczyciela ustalono
4-dniowy tydzien pracy, za kazdy dzieh usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy.
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
w takim tygodniu wynagrodzenie nie moze by¢ jednak wigk-
sza niz liczba godzin przydzielonych w arkuszu organizacyj-
nym.

6. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa
przydzielong nauczycielowi realizujgcemu w ramach stosun-
ku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygo-
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dniowym obowigzkowym wymiarze godzin zaje¢ ustala sig
wedlug pensum korzystniejszego dla nauczyciela.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca
sie z dotu.

814. 1. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznych za-
stepstw ustala sie tak, jak za jedng godzine ponadwymiarowa,
o ile w czasie realizacji tego zastepstwa byly prowadzone
zajecia zgodnie z programem nauczania danej klasy przez
nauczyciela posiadajagcego wymagane kwalifikacje do prowa-
dzenia tych zajec.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego zastep-
stwa realizowanego prze nauczyciela nie posiadajgcego wy-
maganych kwalifikacji do prowadzenia danych zaje¢ albo
prowadzonych niezgodnie z programem nauczania danej
klasy ustala sig na poziomie stawki godzinowej jak za wycho-
wawstwo w $swietlicy szkolnej.

3. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw wy-
ptaca sie z dotu.

ROZDZIAL IV
Postanowienia koncowe

816. 1. Regulaminu nie stosuje sie do pracownikow szkot
nie bedacych nauczycielami w rozumieniu Karty Nauczyciela.

2. Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie przewidzia-
nym dla jego uchwalenia.

817. Regulamin obowigzuje od dnia 1 stycznia 2006 roku
do dnia 31 grudnia 2006 roku.

818. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Brodnica.

819. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) Andrzej Skrzypczak

4287

UCHWALA Nr XLIV/354/05 RADY GMINY DOPIEWO

z dnia 28 wrzesnia 2005 r.

w sprawie nadania nazwy ulicom we wsi Dabrowka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z 8 marca
1990 r. - O samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591, z Dz.U. z 2002 Nr 23, poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113
poz. 984, Nr 1563 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r, Dz.U.
Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Dz.U. Nr 102 poz.
1055, Nr 116 poz. 1203), Rada Gminy Dopiewo uchwala co
nastepuje:

81. Nadaje sie nazwy ulicom we wsi Dgbrowka:

- WIERZBOWA, biegngca od ulicy Jasminowej w kierunku
potnocnym,

- JALOWCOWA, biegnaca od ulicy Platanowej w kierunku
potnocnym,

82. Uchwalone nazwy ulicy podlegajg naniesieniu na
mape zasadniczg i ewidencyjng wsi Dabrowka.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Dopiewo.

84. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni po
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy w Dopiewie
(-) Leszek Nowaczyk
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UCHWALA Nr XLIV/357/05 RADY GMINY DOPIEWO

z dnia 28 wrzesnia 2005 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXII/202/05 Rady Gminy Dopiewo z dnia 29 marca 2004 r.
dot. uchwalenia Statutu Gminy Dopiewo

Na podstawie art. 169 ust. 4 ustawy z dnia 2 kwietnia
1997 r. - Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej (Dz.U. z 1997 r.,
poz. 483), oraz art. 3 ust. 1 w zwigzku z art. 22 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.,
Nr 142 poz. 1591, Dz.U. z 2002 Nr 23 poz. 220, Dz.U. z 2002
Nr 62 poz. 558, Dz.U. z 2002 Nr 113 poz. 984, Dz.U. z 2002 Nr
214 poz. 1806, Dz.U. z 2002 153 poz. 1271, Dz.U. z 2003 Nr 80
poz. 717, Dz.U. z 2003 Nr 162 poz. 1568, Dz.U. z 2002 Nr 153
poz. 1271, Dz.U. z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203,
Nr 214 poz. 1806), Rada Gminy uchwala sig, co nastepuje:

81. Zmienia sig zapis §54 Statutu Gminy Dopiewo, ktory
otrzymuje brzmienie:

1. Przy glosowaniu imiennym zaznacza sie oddawanie gto-
sow przez radnych w protokole.

2. Glosowaniem imiennym objete sgq nastepujgce projekty
uchwat:

1) uchwalanie budzetu Gminy,
2) przyjmowanie Strategii Rozwoju Gminy

3) przyjmowanie Wieloletnich Planow Spoteczno -
Gospodarczych Gminy.

§2. Dodaje sie w 8§68 Statutu Gminy Dopiewo ust. 8
w brzmieniu.

Radny ma obowigzek podnoszenia swoich kwalifikacji
celem lepszego przygotowania do wykonania zadanh, poprzez
udziat w szkoleniach:

1. Szkolenie proceduralne po wyborach.
2. Szkolenie tematyczne raz w roku.

83. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy w Dopiewie
(-) Leszek Nowaczyk

4289

UCHWALA Nr XXX/204/2005 RADY GMINY NOWE MIASTO NAD WARTA

z dnia 29 wrzesnia 2005 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie ustalenia na 2005 rok regulaminu okreslajacego wysokosci stawek i szczegéotowych
warunkow przyznawania dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, a takze
szczegotowych warunkéw obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowych zasad jego przyznawania
i wyptacania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Nowe Miasto nad Warta

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112
z pozn. zm), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajgcymi nauczycieli uchwala sig, co nastepuje:

81. W uchwale Nr XXV161/05 Rady Gminy Nowe Miasto
nad Wartg z dnia 24 lutego 2005 roku w sprawie ustalenia na
2005 rok regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szcze-
gotowych warunkéw przyznawania dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, a takze

szczegotowych warunkow obliczania i wyptacania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego oraz szczegbdtowych zasad jego przyznawania i wypta-
cania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszko-
lach dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Nowe
Miasto nad Warta. (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Wielko-
polskiego z 2005 roku Nr 42, poz. 1275) w §6 po ust. 2 dodaje
sie ust. 2a w brzmieniu:
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»2a. Dodatek funkcyjny dla nauczyciela, ktoremu powie-
rzono stanowisko wicedyrektora szkoty przewidziane
w statucie szkoty przystuguje w wysokosci od 300,00 zt do
700,00 zt.”

82. Wicedyrektorowi szkoty, ktory w dniu wejscia w zycie
uchwaly petnit to stanowisko, dodatek funkcyjny przystuguje
poczawszy od dnia powierzenia stanowiska.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) mgr Czestaw Jarecki

4290

UCHWALA Nr XXXI1/243/2005 RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSLU

z dnia 29 wrzesnia 2005 r.

w sprawie nadania nazwy dla nowo powstatej ulicy na terenie miasta Nowy Tomysl.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U z 2001 r. Nr 142,
poz.1591 i z 2002 r. Nr 23, poz. 220; Nr 62, poz. 558; Nr 113,
poz. 984; Nr 153, poz. 1271; Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr
80, poz. 717; Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 166, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz.
1441; Nr 175, poz. 1457), Rada Miejska w Nowym Tomyslu
uchwala, co nastepuje:

81. Nadaje sie nazwe dla nowo powstatej ulicy na terenie
miasta Nowy Tomysl:

ul. Radosna - oznaczona na zatgczonej mapie stanowiacej
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi No-
wego Tomysla.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(=) inz. Eleonora Scieszka
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UCHWALA Nr XXXV/344/05 RADY MIEJSKIEJ WE WRZESNI

z dnia 13 pazdziernika 2005 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w miejscowosci Bialezyce i Obtaczkowo

Na podstawie art. 20 ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U.
z 2003 r. Nr 80 poz. 717, z 2004 r. Nr 6, poz. 41, Nr 141 poz.
1492,z 2005 r. Nr 113 poz. 954, Nr 130 poz. 1087) Rada Miejska
we Wrzesni uchwala, co nastepuje:

81. Uchwala sie miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego wsi Bialezyce dla dziatek o nr ewid 99/7, 99/4,
100/7, 101/8, 101/10, 102/5, 102/6, oraz wsi Obtaczkowo dla
dziatki o nr 117/9, zwany dalej planem;

2. Integralng czescig uchwaly jest:

- rysunek planu, opracowany w skali 1:1.000, stanowigcy
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty, zwany dalej rysun-
kiem,

- rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia wnioskow do pro-
jektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego - zatacznik nr 2,

- rozstrzygniecie o sposobie rozpatrzenia uwag wniesio-
nych do projektu planu - zatacznik nr 3,

- rozstrzygniecie o sposobie realizacji, zapisanych w planie
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, ktore naleza
do zadah wtasnych gminy oraz zasadach ich finansowa-
nia, zgodnie z przepisami o finansach publicznych - zatgcz-
nik nr 4.

ROZDZIAL |
Przepisy ogdine

82. Celem regulacji zawartych w ustaleniach planu jest:

—_
p—

wyznaczenie nowych funkcji dla terenu objetego planem,
przy jednoczesnej ochronie interesow publicznych i lokal-
nych,

2) wyznaczenie zasad podziatu terenow,

3) okreslenie warunkow zabudowy i zagospodarowania tere-
nu,

4) ustalenie zasad obstugi komunikacyjnej.

83. Przedmiotem ustalen planu sa tereny zabudowy tech-
niczno - produkcyjnej oznaczone na rysunku planu symbolem
P, oraz tereny drog wewnetrznych dojazdowych oznaczonych
na rysunku planu symbolem KDW.

84. Nastepujgce oznaczenia graficzne w rysunku planu sg
obowigzujgcymi ustaleniami planu:

1) symbole oznaczajgce przeznaczenie terenow,

2) linie rozgraniczajgce tereny o rdéznym przeznaczeniu
i roznych sposobach zagospodarowania,

3) linie zabudowy,

4) klasyfikacja ulic oraz ich szeroko$¢ w liniach rozgranicza-
jacych.

85. llekro¢ w dalszych przepisach niniejszej uchwaty jest
mowa o przedsiewzieciach mogacych znaczaco oddziatywac
na srodowisko - przedsiewzieciach mogacych znaczaco od-
dziatywa¢ na srodowisko - nalezy przez to rozumiec¢ inwesty-
cje okreslone w rozporzadzeniu Rady Ministréow z dnia 9
listopada 2004 roku w sprawie okreslenia rodzajow przedsie-
wzie¢ mogacych znaczgco oddziatywac¢ na srodowisko oraz
szczegotowych uwarunkowan zwigzanych z kwalifikowaniem
przedsiewzigcia do sporzadzania raportu o oddziatywaniu na
srodowisko (Dz.U. Nr 257, poz. 2573 ze zm.)

ROZDZIAL 1I
Przepisy szczegotowe

86. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbolem
P ustala sie:

1. Na terenie, ktérego gtowna funkcja jest dziatalno$¢ gospo-
darcza, mozna lokalizowa¢ obiekty przemystu, rzemiosta
produkcyjnego, wytwaorczosci, biura, centra logistyczne,
obiekty handlu hurtowego, detalicznego, ustug, sktady
i magazyny, parkingi, garaze.

2. W zaleznosci od indywidualnych potrzeb inwestorow moga
powsta¢ drogi wewnetrzne o charakterze niepublicznym,
umozliwiajgce wtorny podziat nieruchomosci.

3. Przebieg i ilos¢ drog wewnetrznych zaproponowany na
rysunku planu nie ma charakteru obligatoryjnego i moze
ulec zmianie w zaleznosci od potrzeb inwestora.

4. Ustala sie mozliwos¢ podziatu terenu w zaleznosci od
potrzeb inwestorow, pod warunkiem zachowania regular-
nego ksztattu dziatek, ktorych minimalng wielkos¢ okresla
sie na 4.000 m?2 oraz zapewnienia mozliwosci dojazdu;

5. Istniejagce w granicach terenu nieruchomosci mniejsze niz
4.000 m? nie mogg stanowi¢ samodzielnej dziatki prze-
znaczonej pod zainwestowanie okreslone w 86 pkt 1
i muszg podlegac potaczeniu z innymi nieruchomosciami.

6. Nieprzekraczalny maksymalny procent zabudowy kubatu-
rowej ustala sie w wysokosci 60% powierzchni dziatki.

7. Minimalny udziat zieleni w zagospodarowaniu dziatki -
15% powierzchni dziatki.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

sie:

. Projektowane budynki muszg by¢ sytuowane zgodnie

z wyznaczonymi nieprzekraczalnymi liniami zabudowy -
zgodnie z rysunkiem planu;

. Maksymalna wysokos$¢ projektowanej zabudowy - 12,0 m

od punktu ,0” budynku do najwyzszego punktu dachu.

Poziom posadowienia parteru budynku nie wyzszy niz 0,5
m nad powierzchnig terenu, wg niwelacji z dnia uchwale-
nia planu.

Dopuszcza sig stosowanie dachow ptaskich i pochytych
pod warunkiem zapewnienia wysokich walorow architek-
tonicznych projektowanych obiektow.

Koniecznos¢ zrealizowania na dziatce odpowiedniej ilosci
miejsc parkingowych odpowiednio do projektowanej funk-
cji.

Oswietlenie terenu nalezy zaprojektowac¢ w taki sposob,
aby nie wystapito zjawisko ol$nienia uzytkownikéw auto-
strady.

Wprowadzi¢ zakaz umieszczania reklam mogacych rozpra-
sza¢ uwage uzytkownikéw autostrady.

Dla terendw znajdujgcych sie w strefach oddziatywania
autostrady wprowadzi¢ obowigzek zabezpieczenia nowych
inwestycji przed ucigzliwosciami wynikajgcymi z eksplo-
atacji autostrady. Realizacja urzadzeh ochronnych w przy-
padku przekroczenia dopuszczalnych wartosci bedzie
wykonywana staraniem i na koszt inwestora tych obiek-
tow.

87. Dla terendéw komunikacji samochodowej ustala sie:

. Obstuga terenu P nastgpi z drogi gminnej nr 59, poprzez

projektowane drogi wewnetrzne - niepubliczne oznaczone
na rysunku planu symbolem KDW o szerokosci 10,0 - 12,0
m w liniach rozgraniczajgcych.

. Droga wewnetrzna 208P wchodzaca w pas drogowy au-

tostrady nie obstuguje terendéw zabudowy techniczno -
produkcyjnej oznaczonej na rysunku planu symbolem P.

. W pasie drogowym drogi KDW o szerokosci 10,0 - 12,0 m

w liniach rozgraniczajgcych mozliwe jest zlokalizowanie
miejsc postojowych.

. Na terenie objetym opracowaniem umozliwia sie powsta-

nie dodatkowych dréog wewnetrznych dojazdowych
w zaleznosci od potrzeb inwestora.

. Geometria ulic oraz trojkaty widocznosci, zgodnie z rozpo-

rzgdzeniem Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej
z dnia 2 marca 1989 roku w sprawie warunkéw technicz-
nych, jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne i ich
usytuowanie (Dz.U Nr 43 z 1999 roku, poz. 430).

. Wszelkie ulice i dojazdy o utwardzonej nawierzchni powin-

ny by¢ wyposazone w system kanalizacji deszczowej;
w przypadku nawierzchni nieutwardzonej lub czesciowo
nieutwardzonej (azurowej) nalezy zabezpieczy¢ srodowi-
sko gruntowo - wodne przed infiltracjg zanieczyszczen.

88. W zakresie obstugi infrastrukturg techniczng ustala

. Obowigzek wykonania docelowo petnego uzbrojenia ob-

szaru w podstawowa sie¢ infrastruktury techniczne;j:

a) wodociagg - sie¢ wodociggowa podtgczona do wodo-
ciggu gminnego,

b) kanalizacja sanitarna - podtaczenie do gminnego sys-
temu kanalizacji sanitarnej istniejacego w sasiednich
ulicach na warunkach okreslonych przez dysponenta
sieci;

¢) kanalizacja deszczowa - odprowadzenie wod deszczo-
wych nastgpi docelowo do systemu kanalizacji desz-
czowej, do czasu realizacji kanalizacji deszczowe;j
w projektowanych ulicach, wody opadowe nalezy za-
gospodarowa¢ w granicach wtasnej dziatki nie naru-
szajgc interesu osOb trzecich; odprowadzenie wod
deszczowych do istniejacego na dziatce cieku wodne-
go jest mozliwe poprzez urzadzenia podczyszczajgce
po spetnieniu warunkow okreslonych w obowigzuja-
cych przepisach szczegoélnych;

d) energetyka - lokalizacja wolnostojgcych stacji trans-
formatorowych zostanie uscislona na etapie projektu
zagospodarowania dziatki wraz z wydzieleniem samo-
dzielnej dziatki dla stacji i zapewnieniem do niej cato-
dobowego dostepu dla stuzb eksploatacyjnych gestora
sieci;

e) siec telefoniczna - podziemna, skablowana;

f) gromadzenie odpadow statych z kazdej posesji
w pojemnikach zlokalizowanych na terenie tej posesji
i wywoz do miejsc ich utylizacji.

. Zaleca sie stosowanie dla celéow grzewczych paliw gazo-

wych i ptynnych oraz promowanie nowych, niekonwen-
cjonalnych zrodet energii.

. Podstawe realizacji uzbrojenia technicznego stanowi¢ beda

projekty branzowe.

. Na terenie objetym opracowaniem istniejgca infrastruktu-

ra mozliwa jest do przetozenia, likwidacji lub skablowania,
po uzyskaniu stosownych pozwolen; do czasu ich skablo-
wania obowigzujg pasy wolne od zabudowy o szerokosci
zgodnej z obowigzujgcymi przepisami, mierzonymi po
obu stronach linii od skrajnych przewodow.

. Istniejace w obszarze opracowania strefy wolne od zabu-

dowy mozliwe sg do weryfikacji i likwidacji po uzyskaniu
stosownych pozwolen gestorow sieci.

89. Ustala sie:

. zasady ochrony i ksztattowania tadu przestrzennego:

a) niezaleznie od planowanego przeznaczenia terenu
ustala sie obowigzek dostosowania realizowanych ele-
mentoéw zagospodarowania skalg, jakoscia i charakte-
rem do petnionych funkcji, krajobrazu, architektury
istniejacego i planowanego otoczenia;

b) zabronione jest sytuowanie wszelkich obiektow bu-
dowlanych i urzadzeh tymczasowych, ktore nie sg
scisle zwigzane lub kolidujg z planowang podstawowg
funkcjg terenu;
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¢) do czasu realizacji obiektéow budowlanych zgodnych
z planowanym przeznaczeniem terenu istniejgce nieru-
chomosci mogg by¢ uzytkowane w dotychczasowy
sposob;

. zasady ochrony $rodowiska, przyrody i krajobrazu kultu-
rowego

a) na terenie objetym planem dopuszcza sie lokalizacje
przedsiewzie¢ mogagcych znaczaco oddziatywac¢ na
srodowisko poza tymi dla ktéorych wymagane jest
sporzagdzenie raportu o oddziatywaniu przedsigwziecia
na srodowisko (82 ust. 1 Dz.U. Nr 257, poz. 2573 z dnia
3 grudnia 2004 r.)

b) wprowadza si¢ zakaz odprowadzania nieczystosci ptyn-
nych do gruntu lub rozlewania na dziatce oraz stoso-
wania nosnikdw energii cieplnej szczegolnie szkodli-
wych dla srodowiska,

c) jakiekolwiek emisje czynnikéw szkodliwych powinny
sie miesci¢ w granicach dziatki inwestora,

d) zasady ksztattowania klimatu akustycznego - zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie normami prawnymi,

. zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytkéw oraz
dobr kultury wspotczesnej.

Na terenie objetym planem znajdujg sie zewidencjonowa-
ne stanowiska archeologiczne bedgce pod ochrong kon-
serwatorskg w mys| ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz.U. Nr 162,
poz. 1568 ze zm.), zatem koniecznym jest prowadzenie
podczas robot ziemnych na obszarze wystepowania sta-
nowisk archeologicznych badanh archeologicznych w za-
kresie uzgodnionym przez Wielkopolskiego Wojewoddzkie-
go Konserwatora Zabytkéw (zgodnie z zatgcznikiem gra-
ficznym).

4. wymagania wynikajgce z potrzeb ksztattowania przestrze-
ni publicznych:

w pasie drogowym na terenie objetym planem wyklucza
sie lokalizacje urzadzeh reklamowych wolnostojacych;
wprowadzanie tablic informacyjnych na terenie dziatek
oraz na obiektach budowlanych i ogrodzeniach dopusz-
czalne jest pod warunkiem utrzymania ich w harmonii
z otoczeniem, niekolizyjnosci z uktadem komunikacyjnym
oraz dostosowania wielkoscig i kolorystyka do miejsca,
gdzie maja by¢ zlokalizowane;

5. zasady i warunki scalania i podziatu nieruchomosci obje-
tych planem:

na obszarze objetym planem nie wystepuje scalanie
i podziat nieruchomosci w trybie ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (tekst jednolity
Dz.U. z 2004 r. Nr 261 poz. 2603 ze zm.).

ROZDZIAL 1l
Przepisy koncowe

§10. Ustala sie 15% stawke, o ktorej mowa w art. 36 ust.
4 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym, stuzacg naliczeniu jednorazowej optaty
z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci, okreslong przy
uwzglednieniu przeznaczenia terenu, w zwigzku z uchwale-
niem planu.

811. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Burmi-
strzowi Miasta i Gminy Wrzesnia.

812. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej we Wrzesni
(-) Maciej Baranowski
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Zatgcznik nr 2

do uchwaty Nr XXXV/344/05

Rady Miejskiej Wrzes$ni

z dnia 13 pazdziernika 2005 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w miejscowosci Biatezyce i Obtaczkowo

ROZSTRZYGNIECIE W SPRAWIE ROZPATRZENIA WNIOSKOW SKEADANYCH
DO PROJEKTU MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

Na podstawie art. 17 pkt 3 ustawy z dnia 27 marca 2003
r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr
80 poz. 717 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Infrastruk-
tury z dnia 26 sierpnia 2003 r. w sprawie wymaganego

zakresu projektu m.p.z.p. 812 pkt 4, zat. nr 4 i zgodnie z pkt
5 wnioski ztozone do projektu m.p.z.p. zostaty w petni uwzgled-
nione.

Zatacznik nr 3

do Uchwaty Nr XXXV/344/05

Rady Miejskiej we Wrzes$ni

z dnia 13 pazdziernika 2005 r.

w sprawie uchwalenia miejcowego planu zagospodarowania
przestrzennego w miejscowosci Biatezyce i Obtaczkowo.

ROZSTRZYGNIECIE W SPRAWIE ROZPATRZENIA UWAG WNIESIONYCH DO WYEOZONEGO DO PUBLICZNEGO
WGLADU PROJEKTU MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz.U. Nr 80 poz. 717 ze zmianami) Rada Miejska we Wrzes$ni
rozstrzyga, co nastepuje:

Na podstawie os$wiadczenia Burmistrza Miasta i Gminy
z dnia 28 wrzesnia 2004 r. w sprawie braku uwag do projektu
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wyto-
zonego do publicznego wgladu wraz z prognozg skutkéw
wplywu ustalen planu na srodowisko, nie rozstrzyga sie o
sposobie ich rozpatrzenia.

Zatgcznik nr 4

do Uchwaty Nr XXXV/344/05

Rady Miejskiej we Wrzes$ni

z dnia 17 pazdziernika 2005 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w miejscowosci Biatezyce i Obtaczkowo

ROZSTRZYGNIECIE W SPRAWIE REALIZACJI ZADAN Z ZAKRESU
INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ ORAZ ZASAD ICH FINANSOWANIA.

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz.U. Nr 80, poz. 717 ze zmianami), art. 7 ust. 1 pkt 2 i 3
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15681 ze zm.) i art. 111,
ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148 ze
zm.) Rada Miejska we Wrzesni rozstrzyga, co nastepuje:

1. Ustalenia planu nie zaktadajg realizacji inwestycji z zakre-
su infrastruktury technicznej, ktore nalezg do zadan wta-
snych gminy.

2. Nie rozstrzyga sie o sposobie realizacji inwestycji z zakre-
su infrastruktury technicznej, ktore nalezg do zadan wta-
snych gminy, oraz zasadach ich finansowania z uwagi na
brak zapisu o powyzszych inwestycjach w planie.
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UCHWALA Nr XXXIV/296/05 RADY POWIATU W PILE

z dnia 29 wrzesnia 2005 r.

w sprawie zmiany Statutu Powiatu Pilskiego

Na podstawie art. 12 pkt 1, art. 19 oraz art. 40 ust. 2 pkt
1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 42, poz. 1592 z p6zn. zm.) uchwala sig, co
nastepuje:

81. W Statucie Powiatu Pilskiego, stanowigcego zatgcznik
do uchwaty Nr XVII/136/99 Rady Powiatu w Pile z dnia 22
listopada 1999 r. (teks jednolity - uchwata Nr XXVII/216/04
Rady Powiatu w Pile z dnia 30.12.2004 r.) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w 817 po ust. 7 dodaje sig¢ ust. 8 w brzmieniu:

8. Organizacje wewnetrzng oraz tryb dziatania Rady,
sposob obradowania na komisjach, sesjach i podejmowa-
nia uchwat okresla zatgcznik Nr 3 - Regulamin Rady
Powiatu w Pile”, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwa-

ty.

»

w zatgczniku Nr 1 do Statutu Powiatu Pilskiego ,Jednostki
organizacyjne Powiatu” w dziale | Jednostki budzetowe,
ust. 26 otrzymuje brzmienie:

,26. Rodzinny Dom Dziecka ul. Srednia 11, 64-920 Pita”.
82. Traci moc:

1) uchwata Nr XVII/137/99 Rady Powiatu w Pile z dnia 22
listopada 1999 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Rady
Powiatu w Pile,

2) uchwata Nr XXXVI1/297/01 Rady Powiatu w Pile z dnia 27
sierpnia 2001 r. w sprawie zmian Regulaminu Rady Powia-
tu w Pile.

83. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu
Rady Powiatu oraz Zarzadowi Powiatu.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Arkadiusz Kaminski

Zatacznik

do uchwaty Nr XXXIV/296/05
Rady Powiatu w Pile

z dnia 29 wrze$nia 2005 r.

REGULAMIN RADY POWIATU W PILE

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne
81. Regulamin Rady Powiatu w Pile, zwany dalej Regula-
minem, okresla organizacje wewnetrzng, tryb dziatania Rady,

sposOb obradowania na komisjach, sesjach oraz sposob
podejmowania uchwat.

82. Rada obraduje na sesjach, dziata przy pomocy Komi-
sji, a takze Zarzadu, ktory wykonuje jej uchwaty.

ROZDZIAL 1I
Organizacja wewnetrzna Rady Powiatu

83. Strukture wewnetrzng Rady Powiatu tworza:

1) Przewodniczacy Rady Powiatu, zwany dalej Przewodniczg-
cym,

2) Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu, zwany dalej Wice-
przewodniczgcym,

3) Komisja Rewizyjna,
4) pozostate Komisje state Rady Powiatu,

5) komisje dorazne, powotywane odrebnymi uchwatami, do
wykonania okreslonych zadanh.

84. Przewodniczacy reprezentuje Rade na zewnatrz.

85. Regulamin Komisji Rewizyjnej okresla Rada odrebna
uchwata.

86. Rada Powiatu w drodze odrgbnej uchwaty powotuje
ze swego grona state i dorazne komisje do okreslonych zadan,
ustalajgc przedmiot ich dziatania oraz sktad osobowy.
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ROZDZIAL 1lI
Sesje Rady Powiatu

87. 1. Rada rozpatruje i rozstrzyga na sesjach w drodze
uchwat wszystkie sprawy nalezace do jej kompetencji okre-
slone w ustawie o samorzadzie powiatowym, innych usta-
wach, a takze przepisach prawnych wydawanych na podsta-
wie ustaw.

2. Oprocz uchwat Rada moze podejmowac¢ w formie
odrebnych aktow:

1) deklaracje - zawierajgce samozobowigzanie sie do okre-
slonego dziatania,

2) o$wiadczenia - zawierajgce stanowisko w okreslonej spra-
wie,

3) apele - zawierajgce formalnie nie wigzace wezwanie adre-
satow zewnetrznych do okreslonego postepowania, pod-
jecia inicjatywy czy zadania.

3. Do deklaracji, oswiadczen i apeli nie ma zastosowania
przewidziany w Regulaminie tryb zgtaszania inicjatywy uchwa-
todawczej i podejmowania uchwat.

88. 1. Sesje sa zwotywane przez Przewodniczacego,
a w razie jego nieobecnosci przez Wiceprzewodniczacego,
w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat,
z zastrzezeniem 89 ust. 2.

2. Rada Powiatu, na wniosek Przewodniczgcego, uchwa-
la gtowne kierunki pracy i sposoby realizacji zadah przez
Rade, a w szczegolnosci plany pracy na okresy roczne lub
potroczne.

89. 1. Na wniosek Zarzadu lub co najmniej 1/4 ustawowe-
go sktadu Rady Przewodniczacy obowigzany jest zwotac
sesje W ciggu 7 dni od dnia ztozenia wniosku. Do wniosku
o zwotanie sesji wnioskodawca winien zatgczy¢ porzadek
obrad wraz z projektami uchwat.

2. Na wniosek Starosty Przewodniczacy jest obowigzany
wprowadzi¢ do porzadku obrad najblizszej sesji Rady projekt
uchwaly, jezeli wnioskodawca jest Zarzad, a projekt wptynat
do Rady co najmniej 7 dni przed dniem rozpoczecia sesji
Rady.

3. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, sktadane sg do
Przewodniczacego, a w wypadku jego nieobecnosci, do Wi-
ceprzewodniczacego.

810. 1. Sesje przygotowuje Przewodniczacy, kierujac sig
przyjetym planem pracy Rady.

2. Przygotowanie sesji obejmuje ustalenie czasu i miej-
sca obrad, porzadku obrad oraz trybu rozpatrywania projek-
tow uchwal w okresie poprzedzajacym sesje.

3. Decyzje i wytyczne Przewodniczacego, o ktorych mowa
w ust. 2 sg wigzace.

4. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji zwotywanych
w trybie, o ktorym mowa w §9.

811. 1. O terminie, miejscu oraz porzadku obrad ses;ji
Przewodniczgcy zawiadamia radnych pisemnie, co najmniej

na 7 dni przed terminem posiedzenia, doreczajac jednocze-
$nie wszystkie niezbedne materiaty z tym posiedzeniem zwig-
zane, w tym zwtlaszcza projekty uchwat, jakie majg by¢
podjete.

2. Projekty uchwal, materiaty oraz zawiadomienie o sesji
poswiecone uchwaleniu rocznego budzetu powiatu oraz przy-
jeciu rocznego sprawozdania z jego wykonania muszg by¢
dostarczone radnym co najmniej na 14 dni przed rozpocze-
ciem ses;ji.

3. Jesli ustalone w ust. 1 i 2 terminy nie zostang dotrzy-
mane, to na zgtoszony na sesji wniosek radnego, Rada moze
podja¢ decyzje o przerwaniu sesji lub wycofaniu tych punk-
tow z porzadku obrad.

4. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 3, winien by¢ zgtoszo-
ny przez radnego przed uchwaleniem porzadku obrad. Zgto-
szenie wniosku w toku obrad nie jest skuteczne.

5. W przypadku przerwania sesji z powodow, o ktérych
mowa w ust. 3, Przewodniczacy niezwtocznie ustala nowy
termin posiedzenia Rady i ustnie powiadamia o nim radnych
obecnych na sesji. Radni nieobecni na sesji sg powiadamiani
telefonicznie przez Biuro Rady Powiatu.

812. Informacja o terminie, miejscu i porzadku obrad
sesji Rady Powiatu podawana jest do publicznej wiadomosci
przez Biuro Rady Powiatu poprzez wywieszenie informacji
w siedzibie Starostwa Powiatowego oraz przekazanie jej
lokalnym mediom.

813. 1. Uczestnictwo w sesjach Rady jest prawem i obo-
wigzkiem kazdego radnego.

2. W sesjach Rady i posiedzeniach Komisji moga uczest-
niczy¢, z gtosem doradczym, cztonkowie Zarzadu oraz Sekre-
tarz Powiatu i Skarbnik Powiatu.

3. Przewodniczacy, w uzgodnieniu ze Starostg, ustala
przed kazdg sesjag liste 0os6b zaproszonych na sesje.

4. Biuro Rady Powiatu prowadzi liste obecnosci zapro-
szonych na sesje gosci.

814. 1. Techniczne przygotowanie sesji spoczywa na Biu-
rze Rady Powiatu. Inne komorki organizacyjne Starostwa
Powiatowego zobowigzane sg do wspoétudziatu i pomocy
w przygotowaniu sesji.

2. Koszty organizacji sesji sa pokrywane ze s$rodkow
przewidzianych w budzecie powiatu na utrzymanie Rady
Powiatu.

815. 1. Sesje Rady sg jawne.

2. Przez jawnos¢ obrad rozumie sie:
1) mozliwos$¢ udziatu publicznosci,

2) udostepnianie protokotow z sesji do wgladu zaintereso-
wanym,

3) sporzadzanie odpisow i zaswiadczen zgodnie z przepisa-
mi.

3. Utrwalanie przebiegu obrad sesji przy pomocy urzg-
dzen audiowizualnych moze si¢ odbywac za zgodag Rady.
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816. 1.
wodniczacy.

Sesje otwiera, prowadzi i zamyka obrady Prze-

2. W razie jego nieobecnosci obrady sesji prowadzi Wi-
ceprzewodniczacy.

3. Prowadzacy obrady zwany jest dalej Przewodniczagcym
obrad.

817. 1. Dopuszcza sie mozliwos¢ wytgczenia jawnosci
catosci lub czesci sesji.

2. Wytaczenie to moze nastgpi¢ w szczegolnosci jesli
przedmiotem obrad majg by¢ sprawy objete tajemnicg pan-
stwowg lub stuzbowg (w rozumieniu ustawy o ochronie
informacji niejawnych).

3. Petne uzasadnienie wytgczenia jawnosci jest prezento-
wane Radzie w tej czesci sesji, ktorej jawnos¢ wytgczono.

4. W przypadku wytgczenia jawnosci Przewodniczgcy
obrad decyduje, czy zaproszeni na sesje goscie mogg pozo-
sta¢ na sali, a nastepnie ogtasza przerwe w celu umozliwienia
opuszczenia sali obrad przez osoby nie uprawnione do obec-
nosci w tej czesci obrad.

5. Protokdt z utajnionej sesji lub jej czesci, sporzadzony
odrebnie przez pracownika Biura Rady Powiatu i podpisany
przez Przewodniczacego obrad, jest niejawny.

§18. 1.
dzeniu.

Sesje odbywajg sie w zasadzie na jednym posie-

2. Porzadek obrad sesji Rady powinien zosta¢ wyczerpa-
ny w zasadzie na jednym posiedzeniu. Na wniosek Przewod-
niczagcego Rady lub radnego, Rada moze postanowi¢ o prze-
rwaniu obrad i ich kontynuowaniu w innym terminie na
kolejnym posiedzeniu tej samej ses;ji.

3. Publiczne ogtoszenie na sesji terminu drugiego posie-
dzenia uznaje sie za skuteczne w stosunku do radnych uczest-
niczacych w tym posiedzeniu. O miejscu i terminie drugiego
posiedzenia nalezy zawiadomic¢ radnych nieobecnych.

4. O przerwaniu obrad, zgodnie z ust. 2, Rada moze
postanowi¢ w szczegolnosci ze wzgledu na niemozliwosé
wyczerpania porzadku obrad lub koniecznosc¢ jego rozszerze-
nia, potrzebe dostarczenia dodatkowych materiatéw lub inne
nieprzewidziane przeszkody uniemozliwiajgce Radzie podej-
mowanie uchwat.

819. 1. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trak-
cie posiedzenia, Przewodniczacy obrad moze przerwac sesje
i wyznaczy¢ termin drugiego posiedzenia tej samej ses;ji.
Przepisy 818 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Zazgoda obecnych na sesji radnych obrady moga by¢
kontynuowane, jednakze bez prawa podejmowania uchwat
i innych aktow wymienionych w 87 Regulaminu.

3. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imiona radnych,
ktorzy bez usprawiedliwienia opuscili obrady przed ich zakon-
czeniem, odnotowuje sie w protokole z sesji.

820. 1. Na pierwszej sesji po wyborach Rada wybiera
dwoch statych Sekretarzy obrad, zwanych dalej Sekretarzami.

2. Do obowigzkéw Sekretarzy nalezy w szczegolnosci:

1) nadzorowanie sporzgdzania przez pracownika Biura Rady
Powiatu protokotu z obrad sesji,

2) prowadzenie listy mowcow i referentow,

3) rejestrowanie zgtoszonych wnioskow,

4) obliczanie wynikéw gtosowan jawnych,

5) sprawdzanie quorum,

6) przedktadanie Radzie informacji o protokole z poprzedniej
sesji,

7) wykonywanie innych polecen Przewodniczgcego obrad
zwigzanych z tokiem obrad oraz utrzymaniem porzadku na
sesji.

3. W przypadku nieobecnosci Sekretarzy sg oni zastepo-

wani przez radnych wyznaczonych przez Przewodniczacego
obrad.

821. Otwarcie sesji nastgpuje po wypowiedzeniu przez
Przewodniczagcego obrad nastepujacej formuty:

.Otwieram obrady......sesji Rady Powiatu w Pile”.

822. 1. Po otwarciu sesji, Przewodniczacy obrad na pod-
stawie listy obecnosci, stwierdza ilu radnych bierze udziat
w sesji, a nastgpnie na tej podstawie stwierdza quorum, przy
ktorym moze obradowac i podejmowac uchwaty Rada Powia-
tu.

2. W przypadku braku quorum stosuje si¢ odpowiednio
przepisy 819 ust. 1, 2 i 3.

823. 1. Po otwarciu sesji i stwierdzeniu quorum, Prze-
wodniczacy obrad przedstawia porzadek obrad sesji Rady,
jaki wraz z materiatami sesyjnymi zostat dostarczony radnym.

2. Prawo zgtaszania zmian w porzadku obrad przystuguje
radnym i cztonkom Zarzgdu, po przedstawieniu przez Prze-
wodniczgcego porzadku obrad sesji.

3. Rada moze wprowadzi¢ zmiany w porzgdku bez-
wzgledng wiekszoscig gtosow ustawowego sktadu Rady.

824. Porzadek obrad powinien obejmowac w szczegolno-
Sci:

1) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej sesji,

2) sprawozdanie Starosty z dziatalnosci Zarzadu w okresie
od poprzedniej sesji,

3) rozpatrzenie projektow uchwat i podjecie uchwat lub za-
jecie stanowiska,

4) interpelacje i zapytania radnych,

5) wnioski i oswiadczenia radnych.

825. 1. Informacje o protokole z poprzedniej sesji,
z zastrzezeniem 820 ust. 3, przedstawia Sekretarz, stawiajac
whniosek o przyjecie protokotu bez odczytania.

2. Jesli wniosek, o ktbrym mowa w ust. 1, nie zostanie
przyjety, Sekretarz odczytuje protokot z poprzedniej sesji
w catosci lub w czesci, co do ktorej wniesiono o jej odczytanie.

3. Radni majg prawo zgtaszania poprawek i uzupetnien
do protokotu, nie pdzniej niz na nastgpnej sesji, po ses;ji,
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ktorej ten protokot dotyczy. O uwzglednieniu poprawek
i uzupetnien decyduje Przewodniczacy obrad, po wystuchaniu
uwag protokolanta i Sekretarza.

4. Jesli wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, nie zostanie
uwzgledniony, radny ma prawo odwotania sie w tej kwestii
do Rady na najblizszej sesji. Rada w glosowaniu rozstrzyga
o uwzglednieniu lub nieuwzglednieniu wniosku radnego.

§26. 1. Sprawozdanie, o ktorym mowa w §24 pkt 2, jest
dostarczane radnym na pismie wraz z materiatami sesyjnymi.
Sprawozdanie winno obejmowaé w szczegolnosci dziatania
podejmowane przez Zarzad w okresie migdzysesyjnym w celu
realizacji uchwat Rady.

2. Za rzetelno$¢ zawartych w sprawozdaniu informacji
oraz termin jego dostarczenia odpowiada Starosta,
a w przypadku jego nieobecnosci, Wicestarosta.

827. 1. Interpelacje i wnioski sktada sig¢ w formie pisem-
nej w Biurze Rady lub podczas sesji Rady. Przewodniczgcy
niezwtocznie nadaje bieg urzedowy interpelacjom i wnio-
skom, przekazujac je do rozpatrzenia wedtug kompetencji do:

1) Zarzagdu Powiatu,
2) Starosty Pilskiego.

W przypadku, gdy rozpatrzenie interpelacji lub wniosku
nie lezy w kompetencji w/w organow, Przewodniczacy
Rady w porozumieniu ze Starostg przekazuje do rozpatrze-
nia wtasciwemu organowi.

2. Interpelacje dotyczg spraw o zasadniczym znaczeniu
dla powiatowej wspdlnoty.

3. Interpelacja powinna zawiera¢ krotkie przedstawienie
stanu faktycznego, bedacego jej przedmiotem oraz wynikajg-
ce z niej pytanie.

4. Odpowiedz na interpelacje jest udzielana ustnie na
sesji lub pisemnie w ciggu 30 dni od daty jej ztozenia, dla
radnego sktadajacego interpelacje, z jednoczesnym przekaza-
niem do wiadomosci Przewodniczagcemu. Sktadajagcy interpe-
lacje moze okresli¢ sposdb udzielenia odpowiedzi. Odpowie-
dzi mogg udziela¢ osoby upowaznione do tego przez Zarzad
lub Staroste Pilskiego.

5. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalajgcg, radny
interpelujacy moze zwrécic¢ sie do Przewodniczacego o naka-
zanie niezwtocznego uzupetnienia odpowiedzi.

828. 1. Zapytania sktada sie w sprawach aktualnych pro-
blemow powiatu, takze celem uzyskania informacji o konkret-
nym stanie faktycznym.

2. Zapytania formutowane sg pisemnie do Przewodnicza-
cego lub ustnie, w trakcie obrad sesji Rady. Jesli bezposred-
nia odpowiedZ na zapytanie nie jest mozliwa udziela sie
odpowiedzi pisemnej, ktora winna nastgpi¢ w terminie 30 dni.

3. Postanowienia 827 ust. 4 i 5 stosuje sig¢ odpowiednio.

829. Przewodniczacy obrad prowadzi sesje wedtug uchwa-
lonego porzadku obrad, otwierajgc i zamykajgc dyskusje nad
kazdym jego punktem.

830. 1. Przystepujac do rozpatrzenia kolejnych projektow
uchwat Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela

gtosu Przewodniczagcym Komisji Rady lub ich przedstawicie-
lom, a nastepnie otwiera dyskusje.

2. Przewodniczacy Komisji lub ustaleni przez nich radni
przedstawiajg Radzie stanowiska Komisji przyjete w toku ich
pracy.

3. Przed przystagpieniem do dyskusji mogg by¢ zgtoszone
autopoprawki autorow projektu oraz poprawki redakcyjne do
przedtozonego projektu.

4. Jesli zmiany tresci projektu, o ktorych mowa w ust. 3,
sg zbyt daleko idace, Rada moze odstgpi¢ od jego omawiania
na biezgcym posiedzeniu.

5. Odstgpienie od omawiania projektu jest dopuszczalne
takze w sytuacji, gdy przedtozone dokumenty wykazujg istot-
ne uchybienia natury formalnej lub prawne;j.

831. 1. W toku dyskusji nad przedtozonym projektem
Przewodniczacy obrad udziela gtosu radnym wedtug kolejno-
$ci zgtoszen.

2. Na zagdanie cztonka Zarzagdu, moze mu by¢ udzielony
gtos poza kolejnoscia.

3. Przewodniczgcy obrad udziela gtosu poza kolejnoscia
kazdemu radnemu sktadajacemu wniosek natury formalnej,
dotyczgcy w szczegolnosci:

1) sprawdzenia quorum,

2) zmiany lub uzupetnienia porzadku obrad,

3) ograniczenia czasu wystgpien mowcow,

4) zakonczenia wystgpien,

5) zakonczenia dyskusji i przystgpienia do gtosowania,
6) zarzgdzenia przerwy,

7) odestania projektu uchwaty do uzupetnienia,

8) przeliczenia gtosow,

9) przestrzegania regulaminu obrad,

10) innych, zwigzanych z tokiem obrad.

4. Whnioski formalne sg niezwtocznie poddawane pod
glosowanie. Jesli wniosek nie zostanie przyjety, Przewodni-
czacy obrad kontynuuje realizacje porzadku obrad.

5. Za zgoda Przewodniczgcego obrad, mogga by¢ do dys-
kusji dopuszczone takze inne osoby, nie bedace radnymi,
w tym zaproszeni goscie, a takze przedstawiciele publiczno-
$ci; dopuszczenie do dyskusji innych osob nie moze zaktocic
porzadku obrad.

6. Po wyczerpaniu dyskusji lub przyjeciu wniosku o jej
zakonhczenie Przewodniczgcy obrad zamyka dyskusje i zarzag-
dza gtosowanie nad zgtoszonymi poprawkami i uzupetnienia-
mi, a w dalszej kolejnosci nad catoscig projektu uchwaty.

832. 1. Zgtaszane w dyskusji wnioski, dotyczace tresci
projektu uchwaty, winny by¢ formutowane precyzyjnie, nie
pozostawiajgc watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Przewodni-
czgcy obrad moze wniesc o pisemne sformutowanie wniosku,
dotyczacego zwtaszcza tresci brzmienia podejmowanej uchwa-
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ty (lub innego omawianego dokumentu), ogtaszajgc w razie
takiej potrzeby przerwe w obradach na czas niezbedny do
sformutowania wniosku.

833. 1. Przewodniczagcy obrad czuwa nad sprawnym prze-
biegiem sesji.

2. Przewodniczacy obrad moze w szczegdlnosci zwracac
uwage zabierajgcym gtos na forme lub czas trwania wysta-
pienia. Jesli zwrocenie uwagi jest nieskuteczne Przewodnicza-
cy obrad przywotuje mowce ,do porzadku”; w razie braku
reakcji mowcey, moze odebra¢ mu gtos.

3. Jezeli uczestnik sesji, pomimo uprzedniego zwrocenia
mu uwagi, w sposob wyjatkowo uciazliwy zaktdca przebieg
obrad lub uchybia powadze miejsca, Przewodniczacy obrad
moze poprosi¢ go o opuszczenie sali obrad, a gdy wezwanie
to jest nieskuteczne, moze ogtosi¢c przerwe w obradach,
polecajgc jednoczesnie Sekretarzowi wyprowadzenie z sali
osoby zaktocajacej porzadek obrad.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Przewodni-
czacy obrad moze przerwac obrady sesji i wyznaczy¢ termin
jej drugiego posiedzenia.

5. Sekretarze oraz Wiceprzewodniczacy stuzg pomocg
Przewodniczagcemu obrad w prowadzeniu sesji i wraz z nim
zajmujg miejsce przy stole prezydialnym.

6. W sali obrad nalezy zapewni¢ miejsce dla radnych,
zaproszonych gosci oraz publicznosci.

834. Na wniosek radnego Przewodniczacy obrad przyj-
muje do protokotu sesji wystgpienia radnego zgtaszane na
pismie, lecz nie wygtoszone w toku obrad, informujac o tym
Rade.

835. 1. Sprawy osobowe, bedace w kompetencji Rady,
rozpatrywane sg w obecnos$ci zainteresowanego.

2. Postanowienia ust. 1 nie stosuje sie w przypadkach
nieusprawiedliwionej nieobecnosci zainteresowanego na se-
sji.

3. Postanowienia ust. 1 nie stosuje sie rowniez w przy-
padkach usprawiedliwionej nieobecnosci zainteresowanego
na trzech kolejnych sesjach.

836. 1. Po wyczerpaniu listy mowcow Przewodniczacy
obrad zamyka dyskusje. W razie potrzeby zarzadza przerwe
w celu umozliwienia wtasciwej Komisji lub Zarzgdowi usto-
sunkowania sie do zgtoszonych w czasie debaty wnioskow,
a jesli zaistnieje taka koniecznos¢, przygotowania poprawek
w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamknieciu dyskusji, Przewodniczagcy obrad przy-
stepuje do ustalenia sposobu i kolejnosci przeprowadzenia
gtosowan. Od tej chwili, do momentu zarzadzenia gtosowa-
nia, mozna zabra¢ gtos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnie-
nia wniosku formalnego o sposobie lub kolejnosci przepro-
wadzenia gtosowan.

837. 1. Po wyczerpaniu porzadku obrad, Przewodniczacy
obrad konczy sesje wypowiadajgc formute: ,Zamykam obra-
dy..... sesji Rady Powiatu w Pile”.

2. Czasem trwania sesji jest okres od jej otwarcia do jej
zamknigcia, niezaleznie od liczby posiedzen.

3. Sesja nie powinna w zasadzie trwac dtuzej niz 7 godzin.

838. Po ogltoszeniu zamkniecia sesji przez Przewodnicza-
cego obrad, Rada jest zwigzana uchwatami podjetymi na tej
sesji.

839. Do wszystkich osob pozostajgcych w miejscu obrad,
po zakonhczeniu sesji lub posiedzenia, majg zastosowanie
ogolne przepisy porzadkowe wtasciwe dla miejsca, w ktorym
sesja sie odbywa.

840. 1. Sesje Rady Powiatu sg protokotowane przez pra-
cownika Biura Rady Powiatu.

2. Protokot powinien odzwierciedla¢ rzeczywisty prze-
bieg obrad, z odnotowaniem podstawowych kwestii podnie-
sionych przez referujgcych i dyskutantow w toku obrad,
a takze inne istotne dla przebiegu obrad kwestie, w tym
miedzy innymi:

1) numer, date i miejsce odbywania sesji, godziny jej rozpo-
czecia i zakonczenia, imie i nazwisko Przewodniczgcego
obrad i protokolanta,

2) stwierdzenie quorum,

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej sesji,
4) porzadek obrad,

5) zgtoszone wnioski formalne i proceduralne,

6) wyniki gtosowania nad poszczegolnymi punktami porzad-
ku obrad, w tym liczbe gtosow ,za”, ,przeciw” oraz
,wstrzymujgcych sie”,

7) wyniki innych podjetych gtosowan,
8) wystgpienia zaproszonych gosci,
9) przerwy w obradach,
10)inne kwestie uznane za istotne.
3. Zatgcznikami do protokotu sg miedzy innymi:
1) oryginaty podjetych uchwat,
2) lista obecnosci radnych,
3) ztozone na pismie usprawiedliwienia os6b nieobecnych,
4) lista obecnosci zaproszonych gosci,

5) teksty deklaracji, oswiadczen i apeli, a takze teksty projek-
tow uchwat i innych aktow nie przyjetych,

6) zgtoszone na pismie wnioski i zapytania radnych,

7) informacje Starosty o pracy Zarzadu w okresie miedzy
sesjami,

8) karty gtosowan tajnych,
9) protokoty komisji skrutacyjnych,
10) inne istotne dla odnotowania przebiegu sesji dokumenty.

4. Protokoty sg numerowane kolejno, analogicznie jak
sesje.

5. Protokoly z sesji, sporzadzone i podpisane przez pra-
cownika Biura Rady Powiatu, sg akceptowane przez Przewod-
niczgcego obrad poprzez ztozenie na nich podpisu.
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6. Protokot z sesji wyktada sie do publicznego wgladu
w Biurze Rady Powiatu, najp6zniej w 7 dniu przed dniem
kolejnej sesji. Protokot jest dostepny w godzinach pracy
Starostwa.

ROZDZIAL IV

Uchwaty i inne akty Rady Powiatu.

841. 1. Podstawowga forma wyrazania przez Rade swojej
opinii w najwazniejszych sprawach powiatowych sg uchwaty
Rady.

2. Przepisy 87 stosuje sig¢ odpowiednio.

842. 1. W sprawach o charakterze porzadkowym, proce-
duralnym lub formalnym Rada rozstrzyga w glosowaniu,
ktorego wynik jest zapisywany w protokole z sesji. W szcze-
goblnosci dotyczy to przyjecia lub odrzucenia sprawozdan
i informacji z dziatalnosci Zarzgdu pomiedzy sesjami Rady
oraz sprawozdan i informacji sktadanych przez Komisje Rady.

2. Zarzadzenie porzadkowe Zarzadu podlega zatwierdze-
niu na najblizszej sesji Rady. Traci ono moc w razie odmowy
zatwierdzenia bgdz nie przedstawienia do zatwierdzenia na
najblizszej sesji Rady.

3. Sprawozdania i informacje, o ktérych mowa w ust. 1,
sg przedktadane Radzie na pismie lub ustnie na sesji.

§43. Z inicjatywa uchwatodawcza moga wystgpic:
1) Zarzad Powiatu,
2) Starosta,
3) Komisja Rady,
4) Klub radnych,
5) co najmniej pieciu radnych,
6) Przewodniczacy.

844. 1. Wykonanie inicjatywy uchwatodawczej nastepu-
je poprzez zgtoszenie Radzie projektu uchwaty.

2. Projekt uchwaly powinien obligatoryjnie zawierac:
1) tytut uchwaty,
2) podstawe prawnag,

3) ujetg w paragrafy, ustepy i punkty tres¢ uchwaty postugu-
jaca sie zwieztymi i powszechnie zrozumiatymi sformuto-
waniami,

4) wskazanie odpowiedzialnych przed Radg za wykonanie
uchwaty,

5) uzasadnienie,

6) wskazania innych uchwat lub ich poszczegolnych przepi-
sow, ktore tracg swg moc,

7) okreslenie terminu wejscia uchwaty w zycie.

3. Poza wskazanymi w ust. 2 obligatoryjnymi elementa-
mi, projekt uchwaty moze zawierac:

1) czas obowigzywania uchwaty,
2) inne elementy uznane przez wnioskodawcow za istotne.

4. Uzasadnienie do projektu uchwaty powinno w szcze-
golnosci okreslac przyczyny i okolicznosci podjecia przyjetych
w projekcie rozstrzygnieé¢ oraz istotne dla sprawy kwestie,
a takze wskazanie podmiotu, ktéry wnosi o uchwalenie dane-
go projektu.

5. Przedktadane projekty powinny by¢ podpisane przez
whnioskodawce lub upowaznionego przedstawiciela wniosko-
dawcow, a takze przez radce prawnego Starostwa Powiato-
wego, ktory potwierdza zgodnos¢ projektu z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

845. 1. Projektodawcy odpowiadajg za prawidtowe przy-
gotowanie projektu uchwaty.

2. Projektodawcy winni przedtozy¢ projekt w terminie
umozliwiajgcym jego sprawne, zgodne z Regulaminem rozpa-
trywanie przez organy Rady.

846. 1. Nastepujgce zagadnienia i zwigzane z nimi pro-
jekty uchwat winny by¢, przed przystgpieniem do ich rozpa-
trywania na sesji, przedtozone do zaopiniowania wszystkim
statym Komisjom (z wytgczeniem Komisji Rewizyjnej, jesli
przepis ustawy nie stanowi inaczej):

1) budzet powiatu,
2) programy gospodarczego rozwoju powiatu,

3) chwaty o strategicznym znaczeniu dla gospodarowania
sktadnikami mienia powiatu,

4) inne, jesli Rada tak postanowi.

2. Projekty uchwat pod obrady poszczegélnych Komisji
kieruje Przewodniczacy.

847. Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy obrad.

848. 1. Uchwaty Rady sg numerowane. Petne numery
uchwat sktadajg sie z:

1) kolejnego numeru sesji, na ktorej uchwate podjeto (cyfry
rzymskie, liczone od pierwszej do ostatniej sesji w toku
kadencji),

2) kolejnego numeru uchwaty (cyfry arabskie, liczone w toku
catej kadencji),

3) dwoch ostatnich cyfr roku, w ktorym uchwate podjeto
(z wyjatkiem roku 2000, ktory nalezy wpisywac w catosci).

2. Numeracjeg, datowanie oraz rejestr podjetych przez
Rade uchwat prowadzi Biuro Rady Powiatu.

ROZDZIAL V

Tryb gtosowania

849. Radny moze gtosowac tylko osobiscie, poprzez pod-
niesienie reki (w gtosowaniu jawnym) lub oddanie karty do
glosowania (w gtosowaniu tajnym).

850. 1. Gtosowanie jawne przeprowadza i oblicza wszyst-
kie gtosy Przewodniczacy obrad, przy pomocy Sekretarzy.
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2. Wyniki gtosowania jawnego ogtasza Przewodniczgcy
obrad.

851. 1. Gtosowanie tajne stosuje sie w przypadkach okre-
slonych ustawowo.

2. W gtosowaniu tajnym radni gtosujg za pomoca kart
opatrzonych pieczecig Rady.

3. Kazdorazowo Rada ustala sposob gtosowania tajnego,
a samo gtosowanie przeprowadza wybrana z grona Rady
komisja skrutacyjna, ktora liczy od 3 do 5 radnych.

4. Przewodniczacego komisji skrutacyjnej wybiera komi-
sja.

5. Komisja skrutacyjna przed przystgpieniem do gtoso-
wania objasnia przyjety sposéb glosowania.

6. Gtosowanie w szczegolnosci przeprowadzane jest
W sposoOb nastepujgcy:

1) wyczytany przez komisje w porzadku alfabetycznym radny
odbiera karte do gtosowania,

2) z kartg do gtosowania radny udaje sie do wydzielonego na
sali obrad miejsca, zapewniajgcego tajnos¢ gtosowania,
w ktorym ustawiona jest urna do gtosowania,

3) w miejscu tym radny dokonuje aktu gtosowania,
4) po dokonaniu aktu gtosowania wrzuca karte do urny.

7. Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych
obecnych na sesji. Komisja, po ustaleniu wynikow, sporzadza
protokot z gtosowania, ktory jest podpisywany przez wszyst-
kich cztonkow komisji skrutacyjnej, a nastepnie odczytywany
przez jej przewodniczacego.

8. Karty z oddanymi gtosami i protokét gtosowania sta-
nowig zatgcznik do projektu odpowiedniej uchwaty.

852. 1. Przewodniczacy obrad przed poddaniem wnio-
sku pod gtosowanie, precyzuje i ogtasza proponowang tres¢
w taki sposob, aby jej redakcja byta przejrzysta, a wniosek nie
budzit watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy obrad poddaje
pod gtosowanie wniosek najdalej idacy, ktory moze wyklu-
czy¢ potrzebe gtosowania nad pozostatymi wnioskami.

3. W przypadku gtosowania w sprawie wyborow osob
Przewodniczacy obrad przed zamknigciem listy kandydatow
pyta kazdego z nich, czy zgadza sie kandydowac i dopiero po
otrzymaniu odpowiedzi twierdzacej poddaje pod gtosowanie
liste kandydatéw i zarzadza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny
kandydat ztozyt uprzednio zgode na pismie.

853. 1. Kart niewaznych nie bierze sig¢ pod uwage przy
obliczaniu wynikow gtosowania.

2. Glosowanie zwyktg wiekszoscig glosow oznacza, ze
przechodzi wniosek lub kandydatura, ktora uzyskata wiekszg
liczbe gtosow ,za” niz ,przeciw”. Gtosow wstrzymujgcych sie
i niewaznych nie dolicza sie do zadnej z grup gtosujacych ,za”
czy ,przeciw”. W przypadku rownej liczby gtosow nalezy
stwierdzi¢, ze Rada nie dokonata wyboru i glosowanie nalezy
powtorzyc.

3. Jezeli celem gtosowania jest wybor jednej z wielu
mozliwosci przechodzi wniosek lub kandydatura, na ktora
oddano najwiekszg liczbe gtosow.

4. Glosowanie bezwzgledng wigkszoscig gtosow ozna-
cza, ze przyjety zostaje wniosek, ktory uzyskal co najmniej
o jeden glos wiecej od sumy pozostatych waznie oddanych
gtosow, tj. przeciwnych i wstrzymujacych sie. W razie parzy-
stej liczby waznie oddanych glosow, bezwzgledng wiekszos¢
stanowi 50% waznie oddanych gtosow plus 1 waznie oddany.
W razie nieparzystej liczby waznie oddanych gtosow, bez-
wzgledng wigkszos¢ gtosow stanowi pierwsza liczba catkowi-
ta przewyzszajgca potowe waznie oddanych gtosow.

ROZDZIAL VI
Absolutorium

854. 1. Sprawozdanie z wykonania budzetu Zarzad
przedktada Komisji Rewizyjnej do zaopiniowania najpdzniej
do dnia 31 marca roku nastepujgcego po roku budzetowym,
ktorego dotyczy sprawozdanie Zarzadu, chyba ze przepisy
przewidujg termin krotszy.

2. Komisja Rewizyjna sporzadza w ciggu 7 dni od otrzy-
mania sprawozdania opinie o wykonaniu budzetu i przedkta-
da jg Przewodniczgcemu wraz z wnioskiem o udzielenie bgdz
nie udzielenie absolutorium Zarzadowi przez Rade Powiatu.
Opinie o wykonaniu budzetu wraz z wnioskiem o udzielenie
absolutorium Zarzadowi Powiatu, Komisja przedktada w for-
mie uchwaty.

3. Przewodniczacy w ciggu 3 dni od otrzymania wniosku
przekazuje go Regionalnej Izbie Obrachunkowej do zaopinio-
wania.

855. 1. Uchwata Rady w sprawie nie udzielenia Zarzado-
wi absolutorium jest réwnoznaczna ze ztozeniem wniosku
o odwotanie Zarzadu, chyba ze po zakonczeniu roku budze-
towego Zarzad zostat odwotany z innej przyczyny.

2. Uchwate w sprawie absolutorium Rada podejmuje
bezwzgledng wiekszoscig gtosow ustawowego sktadu Rady.

856. 1. Rada rozpoznaje sprawe odwotania Zarzadu
z przyczyny, o ktérej mowa w 855, na sesji zwotanej nie
wczesniej niz po uptywie 14 dni od podjecia uchwaty
w sprawie nie udzielenia absolutorium Zarzgadowi.

2. Rada moze podjg¢ uchwate w sprawie odwotania
Zarzadu z powodu nie udzielenia absolutorium po zapoznaniu
sie z:

1) wnioskiem Komisji Rewizyjnej, o ktorym mowa w 8§54
ust. 2,

2) opinig Regionalnej Izby Obrachunkowej, o ktdérej mowa
w 854 ust. 3,

3) uchwatg Regionalnej lzby Obrachunkowej w sprawie
uchwaty Rady o nie udzieleniu absolutorium Zarzadowi.
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ROZDZIAL VII
Radni

857. Radny, przed przystgpieniem do wykonywania swo-
jego mandatu, zobowigzany jest do ztozenia $lubowania.

§58. 1.
dowe;j.

Radny jest przedstawicielem wspolnoty samorzg-

2. Ztozenie s$lubowania przez radnego jest zobowigza-
niem do tego, by w kazdym miejscu i czasie godnie
i odpowiedzialnie wypetnia¢ swoj mandat i reprezentowacé
powiat wobec jego mieszkahcow.

859. Radny ma obowigzek utrzymywania stalej wiezi
z wyborcami, miedzy innymi w celu:

1) informowania wyborcow o stanie powiatu,
2) konsultowania spraw wnoszonych pod obrady Rady,
3) propagowania zamierzen i dokonan Rady:

a) informowania o swojej dziatalnosci w Radzie,

b) przyjmowania indywidualnych postulatow, wnioskow
i skarg mieszkancow oraz ich przedktadania odpowied-
nim organom do rozpatrzenia.

860. 1. Radny korzysta z ochrony prawnej przystugujgcej
funkcjonariuszom publicznym.

2. Podstawg udzielenia przez pracodawce zwolnienia od
pracy zawodowej jest podpisane przez Przewodniczacego
zawiadomienie, zaproszenie lub upowaznienie do wykonania
okreslonych prac, zawierajgce w szczegolnosci okreslenie
terminu i charakteru tych prac.

861. 1. W przypadku wniosku zaktadu pracy zatrudniaja-
cego radnego o rozwigzanie z nim stosunku pracy, Rada moze
powota¢ komisje dorazng dla szczegétowego zbadania wszyst-
kich okolicznosci sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na
pismie Przewodniczagcemu.

3. Przed podjeciem uchwaty Rada winna wystucha¢ rad-
nego.

862. 1. Prawem i obowigzkiem radnego jest aktywne
uczestniczenie w posiedzeniach Rady oraz pracach jej orga-
now, do ktorych radny zostat wybrany.

2. Przed rozpoczeciem posiedzenia Rady lub jej organu
radny potwierdza swojg obecno$¢ podpisem na liscie obec-
nosci.

3. W razie niemoznos$ci uczestnictwa na sesji Rady
Powiatu lub posiedzeniu Komisji, radny powiadamia wtasci-
wych przewodniczacych na zasadach ustalonych przez Rade.

§63. 1. Radni moga zwracac sie bezposrednio do Rady
we wszystkich sprawach zwigzanych z petnieniem przez nich
funkcji radnego, ktére uwazajg za spotecznie pilne i uzasad-
nione.

2. Radni majg prawo podejmowac interwencje i sktadac
whnioski w instytucjach, ktorych wnioski te dotycza.

3. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, radni
wykonujg za posrednictwem Biura Rady Powiatu, ktore petni
obstuge kancelaryjng oraz prowadzi ewidencje koresponden-
cji w sprawach interwencji i wnioskow.

4. Zarzad udziela radnym pomocy w wykonywaniu ich
mandatu.

864. Po uprzednim uzgodnieniu swej obecnosci z prowa-
dzacym obrady radny ma prawo uczestniczenia w posiedze-
niach wszystkich Komisji Rady niezaleznie od tego czy zostat
do pracy danego organu oddelegowany.

865. 1. Ztytutu petnienia funkcji radnego, radnemu przy-
stuguja diety oraz zwrot kosztow podrézy, na zasadach usta-
lonych przez Rade.

2. Diety nalezne radnym oraz zwrot kosztow podrozy
stuzbowych realizowane sg w ramach srodkow przewidzia-
nych w uchwale budzetowe;j.

866. Radni desygnowani przez Rade do petnienia okreslo-
nych funkcji zobowigzani sg do przedktadania Radzie informa-
cji ze swej dziatalnosci.

867. 1. Przewodniczacy zapewnia przestrzeganie posta-
nowieh Statutu Powiatu oraz Regulaminu, a takze dba
o wtasciwg interpretacje zawartych w nich przepisow.

2. Przewodniczacy ma prawo uczestniczenia we wszyst-
kich posiedzeniach Komisji, a takze przedstawiania wtasnych
opinii i uwag w podejmowanych przez nie sprawach.

3. Przewodniczacy dokonuje okresowych analiz udziatu
radnych w pracach Rady i Komisji. Jesli wyniki takiej analizy
to uzasadniajg, Przewodniczacy zwraca uwage radnym na
stwierdzone niedociggniecia lub niezgodnos$¢ postepowania
radnego ze Statutem Powiatu badz Regulaminem.

868. Wiceprzewodniczacy:
1) koordynuje biezgcg prace przypisanych im Komisji Rady,

2) zastepuje Przewodniczgcego w czasie jego nieobecnosci,
a takze w ramach udzielonego im upowaznienia,

3) wspoluczestniczy w przygotowaniu i prowadzeniu ses;ji,

4) wykonuje inne ustalenia Przewodniczacego.

ROZDZIAL VIl
Komisje Rady Powiatu
869. 1. Do pomocy w wykonywaniu swych zadah Rada

powotuje state i dorazne Komisje.

2. Komisje podlegajg wytacznie Radzie Powiatu realizu-
jac jej wytyczne i zalecenia.

3. Komisje wyrazajg swoje stanowisko pisemnie, podej-

mujg rozstrzygniecia w formie wnioskéw i opinii.

870. 1. Komisje state dziatajg zgodnie z przyjetym przez
siebie rocznym lub pétrocznym planem pracy, okreslajacym
przedmiot ich dziatania.

2. Plany, o ktéorych mowa w ust. 1, sq przedktadane
Radzie do zatwierdzenia.
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3. Rada moze zaleci¢ Komisjom dokonanie w rocznym
planie pracy stosownych zmian merytorycznych i termino-
wych.

871. 1. Pracami Komisji kierujg ich Przewodniczgcy, wy-
brani przez Rade sposréd radnych.

2. Komisja moze wybraé¢ ze swojego grona Wiceprze-
wodniczagcego i Sekretarza Komisji.

872. 1. Komisje pracujg na posiedzeniach zwotywanych
przez ich Przewodniczacych.

2. Posiedzenie Komisji moze by¢ takze zwotane w kaz-
dym czasie przez Przewodniczacego Rady lub Wiceprzewod-
niczacych Rady.

§73. 1. Obrady Komisji sg prawomocne, jesli w posie-
dzeniu bierze udziat co najmniej potowa sktadu Komisji.

2. Rozstrzygniecia podejmowane przez Komisje zapadaja
w glosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow. W przy-
padku rownej ilosci gtosow ,za” i ,przeciw”, decyduje glos
Przewodniczacego Komisji. Cztonek Komisji ma prawo wnies¢
do protokotu zdanie odrebne, roznigce sie w stosunku do
przyjetego rozstrzygnigcia.

§874. 1. Komisje Rady Powiatu moga odbywaé wspdlne
posiedzenia. Przewodniczacy zainteresowanych Komisji usta-
lajg tryb prowadzenia obrad.

2. Komisje moga takze podejmowac wspétprace z odpo-
wiednimi komisjami innych rad. Podjecie takiej wspotpracy
oraz jej kierunki i formy winny by¢ uzgodnione na forum Rad.

875. 1. Dlausprawnienia toku pracy, Komisje Rady moga
ustali¢ wewnetrzne regulaminy swego dziatania, zawierajace
m.in. zasady rozpatrywania spraw, wyboru wiceprzewodni-
czacych, powotywanie ze swego grona podkomisji itp.

2. Rada moze zaleci¢ Komisjom dokonanie zmian
w przyjetych przez nie regulaminach.

3. W przypadku nie ustalenia szczegotowego regulaminu
Komisji majg zastosowanie odpowiednie przepisy Statutu
Powiatu i niniejszego Regulaminu.

§76. Komisje stale sg obowigzane przedstawi¢ Radzie
sprawozdania ze swej dziatalnosci co najmniej raz w roku oraz
w kazdym czasie, na zgdanie Rady.

ROZDZzIAL 1X
Skargi
877. 1. Rada Powiatu rozpatruje i zatatwia skargi, zgod-
nie z postanowieniami art. 229 pkt 4 Kpa w stosunku do:
1) Zarzagdu Powiatu,
2) Starosty,

3) Kierownikow powiatowych stuzb, inspekcji, strazy i innych
jednostek organizacyjnych z wyjatkiem spraw okreslo-
nych w pkt 2 art. 229 Kpa.

2. Rada Powiatu dokonuje rozpatrywania skarg wytacz-
nie w sprawach dotyczacych dziatalnosci oséb o ktorych
mowa w ust. 1 w zakresie realizacji zadan wtasnych powiatu.

Kompetencje Rady nie obejmujg zarzutéw dotyczacych
spraw z zakresu administracji rzadowe;.

§78. 1. Skargi, o ktorych mowa w 8§77, przyjmowane sg
przez Przewodniczacego Rady, badz przez Wiceprzewodnicza-
cego.

2. W przypadku wptyniecia skargi bezposrednio do Biura
Rady Powiatu, dyrektor Biura przekazuje niezwtocznie skarge
Przewodniczagcemu Rady.

3. Biuro Rady Powiatu prowadzi ewidencje wplywajg-
cych skarg i wnioskow. Dotyczy to takze skarg zgtaszanych
ustnie do protokotu.

4. Korespondencje w sprawach skarg prowadzi sie zgod-
nie z instrukcjg kancelaryjna.

5. Skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska (nazwy),
wtasnorecznego podpisu oraz adresu wnoszgcego (anonimy)
pozostawia si¢ bez rozpoznania.

879. 1. Skargi po zarejestrowaniu w Biurze Rady, nie-
zwtocznie przekazywane sg Przewodniczagcemu Rady.

2. Przewodniczacy Rady podejmuje decyzje o:

1) wprowadzeniu skargi do porzadku obrad sesji Rady Po-
wiatu,

2) przekazaniu jej Komisji Rewizyjnej lub innej wtasciwej
Komisji Rady,

3) odrzuceniu skargi (np. skarga zostata powtérnie wniesio-
na w tej samej sprawie bez podania nowych okolicznosci),

4) przekazaniu wedtug wtasciwosci innemu organowi,

3. Jezeli skarga dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpa-
trzeniu przez rézne organy, w tym przez Rade Powiatu,
Przewodniczgcy Rady niezwtocznie kieruje ja do opiniowana
Komisji Rewizyjnej w czesci spraw lezacych w gestii Rady
Powiatu. Natomiast sprawy zawarte w skardze, do ktorych
rozpatrzenia Rada Powiatu nie jest wtasciwa, Przewodniczacy
Rady przekazuje niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni
odpis skargi organom wtasciwym ze wzgledu na przedmiot
pozostatych spraw do rozpatrzenia, zawiadamiajgc o tym
rébwnoczesnie wnoszgcedgo skarge.

4. Jezeli skarga zostata wniesiona do Rady Powiatu jako
organu niewtasciwego, a organu wtasciwego nie mozna
ustali¢c na podstawie tresci skargi, albo gdy z tresci skargi
wynika, iz wtasciwy w sprawie jest sad, Przewodniczacy Rady
zwraca skarge wnoszacemu w terminie 7 dni z odpowiednim
wyjasnieniem i pouczeniem.

5. Po otrzymaniu skargi, Przewodniczacy Rady kieruje ja
niezwtocznie do opiniowania odpowiedniej Komisji Rady
w terminie umozliwiajagcym przedstawienie sprawy na naj-
blizszej sesji Rady Powiatu.

6. Jezeli rozpatrzenie skargi z przyczyn obiektywnych na
najblizszej sesji Rady Powiatu jest niemozliwe, Przewodnicza-
cy Rady informuje Rade Powiatu na tej sesji jedynie
o wptynieciu skargi.

880. 1. Komisja Rewizyjna moze ze swego grona powo-
ta¢ Zespot kontrolny (podkomisje) do zbadania zasadnosci
skargi.
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2. W sprawach skomplikowanych, Przewodniczacy Komi-
sji Rewizyjnej moze zwréci¢ sie do Starosty o wyjasnienia,
ktory osobiscie bgdz wyznaczajgc pracownika udziela stosow-
nych wyjasnien.

3. Protokotowanie posiedzen Komisji Rewizyjnej w spra-
wach zwigzanych z rozpatrywaniem skarg zapewnia Biuro
Rady Powiatu.

881. 1. Efektem prac Komisji Rewizyjnej (innej wtasciwe;j
Komisji Rady) winna by¢ propozycja (projekt) uchwaty Rady
Powiatu w przedmiotowe]j sprawie, ktorej zatgcznikiem jest
sformutowana opinia stanowigca jej uzasadnienie.

2. Opinia stanowigca uzasadnienie do projektu uchwaty
Rady Powiatu winna zawiera¢ ustosunkowanie sie do kazde-
go zarzutu poruszonego w skardze.

3. Jezeli wystepujg zdania odrebne cztonkéw K7omisji
badajacych skarge, to na wyrazne ich zyczenie nalezy zawrzeé
je w opinii.

4. Opinia Komisji jest swoistg rekomendacjg dla Rady
Powiatu, czy skarge uznac za zasadng, czy nie.

5. W przypadku uznania skargi za zasadng, Komisja przed-
stawia Radzie Powiatu propozycje sposobu jej zatatwienia.

6. Projekt uchwaly, przewodniczacy Komisji przedstawia
Radzie Powiatu na najblizszej sesji Rady Powiatu.

882. 1. Radni zgtaszajg wnioski, uwagi i propozycje po-
prawek do przedtozonego przez przewodniczacego Komisji
projektu uchwaty i jej uzasadnienia.

2. Rozstrzygniecie o zgtoszonych poprawkach przesagdza
o ostatecznej jej tresci.

3. Rada Powiatu podejmuje uchwate zwyktg wiekszoscig
glosow w gtosowaniu jawnym.

4. Rada Powiatu rozpatruje i zatwierdza ostateczng odpo-
wiedz dotyczacg skargi zgodnie z terminem wynikajagcym
z Kpa.

883. 1. Za zatatwione pozytywnie uwaza sig¢ skargi, ktore
w toku postepowania wyjasniajgcego zostaty potwierdzone
w catosci lub czesci.

2. Za zatatwione odmownie uwaza sie skargi, ktore
w wyniku rozpatrzenia uznano za bezzasadne.

884. 1. Postgpowanie w sprawie rozpatrzenia skargi po-
winno by¢ zakohczone w ciggu miesigca. Bieg ten rozpoczyna
sie z chwilg wplyniecia skargi do wtasciwego organu,
a konczy faktyczng datg wystania odpowiedzi.

2. Zawiadomienie osoby, ktéra wniosta skarge winno
zawierac:

1) nazwe rady powiatu,
2) wskazanie, w jaki sposéb skarga zostata zatatwiona,

3) podpis z podaniem imienia i nazwiska przewodniczgcego
rady,

4) uzasadnienie faktyczne i prawne.

3. O kazdym przypadku nie zatatwienia sprawy w termi-
nie jednego miesigca (w skomplikowanych sprawach 2 m-cy)
od wptynigcia skargi, Rada Powiatu obowigzana jest zawia-
domi¢ wnoszacego skarge, podajgc przyczyne zwtoki i wska-
zujgc nowy termin zatatwienia sprawy.

885. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym roz-
dziale majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
postgpowania administracyjnego.

ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe

886. 1. Niezbedne warunki organizacyjne, w tym obstu-
ge kancelaryjna dla pracy Rady Powiatu i jej Komisji zapewnia
Biura Rady Powiatu.

2. Starosta zapewnia obstuge prawng Rady Powiatu i jej
Komisji.

887. Przewodniczacy zapewnia przestrzeganie postano-
wien niniejszego Regulaminu.
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UCHWALA Nr XXXI1/155/05 RADY POWIATU SZAMOTULSKIEGO

z dnia 29 wrzesnia 2005 r.

w sprawie ,Regulaminu przyznawania nagréd nauczycielom szkét i placowek oswiatowych
dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Szamotulski”

Na podstawie art. 49 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2003 r. Nr 118
poz. 1112 ze zmianami Nr 90 poz. 844, Nr 137 poz. 1304, Nr
203 poz. 1966, Nr 213 poz. 2081 z 2004 r. Nr 96 poz. 959, Nr
179 poz. 1845 oraz z 2005 r. Nr 10 poz. 71) Rada Powiatu
Szamotulskiego uchwala:

Regulamin przyznawania nagrod dla nauczycieli

81. 1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania
nagrod nauczycielom za ich osiggniecia dydaktyczno-wycho-
wawcze, ze specjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego
w budzecie Powiatu Szamotulskiego, w wysokosci 1% plano-
wanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

2. Z funduszu nagrod, o ktorym mowa w ust. 1. przyzna-
wane sg hagrody organu prowadzgcego zwane dalej ,Na-
grodg Starosty Szamotulskiego” oraz nagrody dyrektora szkoty
lub placéwki zwane dalej ,Nagrodg Dyrektora” z uwzglednie-
niem zasady, ze 80% funduszu nagrod przekazuje sie bezpo-
srednio do budzetéw szkédt z przeznaczeniem na nagrody
dyrektora, a 20% do budzetu Starostwa Powiatowego
z przeznaczeniem na nagrody starosty.

82. 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o szkole, rozu-
mie¢ przez to nalezy réwniez inne placowki oSwiatowe pro-
wadzone przez Powiat Szamotulski.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o nauczycielach,
rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli i wychowawcow szkoét.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szkoty,
rozumie¢ przez to nalezy dyrektoréw bedacych nauczyciela-
mi.

4. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o staroscie, rozumiec
przez to nalezy Staroste Szamotulskiego.

5. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o nagrodach, bez
blizszego okreslenia rozumie¢ przez to nalezy nagrody staro-
sty i nagrody dyrektora.

83. 1. Nagrody sg przyznawane kazdego roku z okazji
Dnia Edukacji Narodowej, a w szczegolnych i uzasadnionych
przypadkach réwniez w innym terminie, zwigzanym z zakon-
czeniem roku szkolnego, dniem patrona lub innym waznym
dla szkoty albo dla nauczyciela wydarzeniem.

2. Nagrody majg charakter uznaniowy i wyptacane sa
w formie pienigznej.

3. Nagrody moga by¢ przyznawane nie wczesniej niz po
przepracowaniu w szkole jednego roku.

4. Nagrody mogg by¢ przyznawane nauczycielom i dy-
rektorom szkot w szczegolnosci za ich osiggniecia w pracy
dydaktyczno-wychowawczej lub opiekuhczo-wychowawczej
oraz za realizacje innych zadan statutowych szkoty majacych
wplyw na jakos¢ i poziom pracy dydaktycznej, wychowaw-
czej, opiekunczej i spetniajag odpowiednio co najmniej trzy
kryteria, o ktorych mowa w 84 lub §5.

5. Dyrektorzy szkét i nauczyciele, ktérym przyznano na-
grody otrzymuja odpowiedni dyplom, ktérego odpis umiesz-
cza sie w aktach osobowych.

84. 1. Nagroda Starosty Szamotulskiego moze by¢ przy-
znana za:

1) uzyskiwanie przez uczniéw znaczgcych wynikow naucza-
nia, wychowania lub opieki potwierdzonych w egzami-
nach przeprowadzanych przez okrggowe komisje egzami-
nacyjne, a takze liczbg uczniow w finatach olimpiad,
konkurséw, zawodow na szczeblu wojewodzkim i central-
nym,

2) jakos¢ i systematyczne diagnozowanie, analizowanie
i ocenianie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekun-
czej stuzace poprawie efektow pracy dydaktyczno - wy-
chowawczej szkoty lub wtasnej,

«

organizowanie wspotpracy szkoty z rodzicami, instytucja-
mi, organizacjami i stowarzyszeniami, ktérej wynikiem sa
lepsze efekty pracy dydaktycznej, wychowawczej i opie-
kunczej szkoty,

£

inicjowanie i organizowanie ogolnoszkolnych i srodowi-
skowych imprez artystycznych, sportowych, rekreacyj-
nych stuzgcych organizacji czasu wolnego uczniow, roz-
wojowi zainteresowan oraz promocji szkoty lub powiatu,

o

wyrozniajgce gospodarowanie powierzonymi srodkami
finansowymi i mieniem szkoty oraz poszerzanie, wzboga-
canie i unowoczesnianie bazy dydaktycznej szkoty,

2

efekty podejmowanych dziatan na rzecz jakosci kadry
pedagogicznej, jej rozwoju i doskonalenia zawodowego
oraz adaptacji i awansu zawodowego nhauczycieli,

>

podejmowanie i upowszechnianie nowych rozwigzan,
eksperymentow i inicjatyw pedagogicznych lub organiza-
cyjnych doskonalgcych praktyke szkolng,

x

inicjowanie, organizowanie i realizowanie ponadszkol-
nych, miedzyszkolnych lub $rodowiskowych programoéw
edukacyjnych, wychowawczych i profilaktycznych,

9) uzyskanie najwyzszej oceny pracy, o ktorej mowa w art.
6a ustawy Karty Nauczyciela lub odznaczenia panstwowe-
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go albo resortowego dla ktérych uzasadnieniem byly
osiggnhiecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej.

2. Nagroda Starosty Szamotulskiego moze by¢ przyzna-
na:

1) dyrektorom szkét:

a) z inicjatywy wtasnej starosty popartej pisemng pozy-
tywng opinig nadzoru pedagogicznego,

b) na wniosek Kuratora Oswiaty,

¢) na wniosek statutowych organow szkoty - rady rodzi-
cow, rady szkoty lub rady pedagogiczne;j,

d) na wniosek zaktadowych lub miedzyzaktadowych or-
ganizacji zwigzkowych;

2) nauczycielom na wniosek dyrektora szkoty.

3. Whnioski o Nagrode Starosty Szamotulskiego, o kto-
rych mowa w ust. 2 po zaopiniowaniu przez rade pedago-
giczng sktada sie w Wydziale Starostwa Powiatowego wtasci-
wym do spraw edukacji na formularzu, ktérego wzoér okresla
zatgcznik nr 1 do uchwaty, w terminie nie pozniejszym niz 3
tygodnie poprzedzajgce dziehn przyznania nagrody.

Whioski powinny by¢ rozpatrzone w terminie 14 dni od ich
ztozenia w Starostwie Powiatowym.

4. Whnioski przedstawione przez podmioty lub organy
wymienione w ust. 2 opiniuje komisja powotana przez Staro-
ste w sktadzie:

1) cztonek Zarzadu Powiatu,

2) przedstawiciel wtasciwej do spraw oswiaty Komisji Rady
Powiatu,

3) naczelnik wydziatu wtasciwego do spraw oswiaty w Sta-
rostwie Powiatowym,

£

po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji ZNP
i NSSZ ,Solidarnos¢” lub przedstawiciele upowaznieni
przez te organizacje.

5. Nagrode Starosty Szamotulskiego przyznaje starosta
po zasiegnigciu opinii komisji, o ktorej mowa w ust. 4.

6. Negatywne rozpatrzenie wniosku nie wymaga uzasad-
nienia.

7. Wysokos¢ kwotowg Nagrody Starosty Szamotulskiego
ustala kazdorazowo starosta po zasiggnieciu opinii komisji,
o ktorej mowa w ust. 4 z tym, ze jej wysokos$¢ nie moze by
mniejsza niz aktualne minimalne zasadnicze wynagrodzenie
nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra i przygoto-
waniem pedagogicznym okreslone przez Ministra Edukacji
Narodowej i nie wigksza niz dwukromos¢ tego wynagrodze-
nia.

85. 1. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana za:

1) uzyskiwanie co najmniej dobrych wynikow nauczania lub
efektow prowadzonych zaje¢ opiekunczo-wychowawczych
i diagnostycznych,

2) osiggnigcia w pracy z uczniem zdolnym potwierdzone
sukcesami uczniow w konkursach, olimpiadach i zawo-

dach poczawszy od szczebla powiatowego lub rejonowe-
go,

«

udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami majgcy-
mi trudng sytuacje zyciowa, trudnosci w nauce oraz
uczniami z problemami zachowania,

2

zaangazowanie w zycie i sprawy klasy oraz szkoty, orga-
nizowanie uroczystosci klasowych i ogolnoszkolnych, wy-
cieczek, imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych
itp.,

efektywne wspoltdziatanie z rodzicami, instytucjami i orga-
nizacjami wspomagajacymi prace dydaktyczng i wycho-
wawczo - opiekunczg szkoty,

o

2

innowacyjnos¢ w pracy dydaktycznej, upowszechnianie
nowych technik i metod w nauczaniu i wychowaniu oraz
doskonalenie wtasnych kompetencji zawodowych w roz-
nych formach doskonalenia,

>

systematyczng ewaluacje wtasnych dziatan dydaktycz-
nych i wychowawczych skutkujgcg poprawag jakosci
i efektow pracy,

8) pomoc w adaptacji zawodowej i awansie zawodowym
nauczycieli, w tym wzorowe petnienie funkcji opiekuna
stazu,

©

wyrozniajacg troske o powierzone mienie, pracownie
szkolng oraz wzbogacanie i unowoczesnianie bazy dydak-
tycznej w zakresie nauczanego przedmiotu lub rodzaju
prowadzonych zajec,

10)inne osiagnigcia i sukcesy oraz formy zaangazowania
wazne ze wzgledu na specyfike szkoty lub realizacje jej
statutowych zadan, promocje i ksztattowanie dobrego
wizerunku.

2. Nagrode Dyrektora przyznaje dyrektor szkoty z wtasnej
inicjatywy.

3. Z inicjatywg przyznania Nagrody Dyrektora moze wy-
stagpi¢ rowniez:
1) rada szkoty, rada pedagogiczna, rada rodzicow,

2) ogniwa zwigzkdéw zawodowych dziatajgcych w szkole.

4. Inicjatywa przyznania Nagrody Dyrektora przez pod-
mioty, o ktéorych mowa w ust. 3 przedstawiana jest na
whniosku, ktorego wzor okresla zatgcznik nr 2.

5. Whnioski rozpatruje dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej o ile rada pedagogiczna sama
z takim wnioskiem nie wystgpita.

6. Wysokos¢ kwotowg Nagrody Dyrektora ustala dyrektor
szkoly z tym, ze nie moze ona przekracza¢ 75% aktualnej
najnizszej stawki kwotowej Nagrody Starosty Szamotulskiego.

7. Postanowienia 84 ust. 6 stosuje sie odpowiednio.

87. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Leszek Bartol
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Zalgcznik nr 1

do uchwaty nr XXXI/155/05
Rady Powiatu Szamotulskiego
z dnia 29 wrzesnia 2005 roku

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY STAROSTY SZAMOTULSKIEGO

za osiagnie¢cia w pracy dydaktyczno-wychowawczej

Zglaszam(y) wniosek o przyznanie Nagrody Starosty Szamotulskiego
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Opinia rady pedagogiczne;j

Organ (podmiot) sporzadzajacy wniosek

(data)

Opinia komisji

Decyzja Starosty Szamotulskiego

(data)

(podpis wnioskodawcy)

(podpis)
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Zatacznik nr 2

do uchwaty Nr XXXI/155/05
Rady Powiatu Szamotulskiego
z dnia 29 wrzesnia 2005 roku

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA SZKOLY

za osiagniecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej

Zglaszam(y) wniosek o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoty

Organ (podmiot) sporzadzajacy wniosek

(miejscowodc, data) (podpis wnioskodawcy)

Decyzja dyrektora szkoly

(miejscowosc, data) (pieczec szkoly) (podpis)
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