Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 153

- 16824 -

Poz. 2916, 2917

wodociaggowa oraz telekomunikacyjna. Scieki, do
czasu realizacji sieci kanalizacji sanitarnej, groma-
dzone beda w szczelnych zbiornikach bezodptywo-
wych - wywdz nieczystosci ptynnych do oczysz-
czalni $ciekéw. Odprowadzenie wéd opadowych z
terenéw utwardzonych oraz powierzchni dachow,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami z zakresu
gospodarki wodnej. W obszarze objetym planem
ustala sie wyposazenie terenu w odpowiednio przy-
gotowane miejsca do tymczasowego gromadzenia
odpaddéw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Ponadto jezeli wzro$nie zapotrzebowanie na ener-
gie, wykonanie stacji transformatorowej lub przyta-

cza energetycznego lezy w gestii dysponenta sieci,
zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r.
Prawo energetyczne (Dz. U. z 2006 r. nr 89, poz.
625 z pézn. zm.).

84. 1. W zwiazku z uchwaleniem przedmiotowe-
go planu gmina uzyska wyptyw do budzetu gminy z
tytutu podatkéw od nieruchomosci.

2. Zapewnienie obstugi komunikacyjnej nalezy do
zadan wtasnych gminy. Dojazd do terenu objetego
planem jest zapewniony z istniejgcej drogi publicz-
nej oraz z projektowanej drogi wewnetrznej.

2917

UCHWALA NR LXXI/694/2010 RADY GMINY TARNOWO PODGORNE

z dnia 18 maja 2010 r.

w sprawie: regulaminu przyznawania nagrod dla nauczycieli za osiagniecia w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej i opiekunczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6z.
zmianami) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (tekst jednoli-
ty Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z pdzniejszy-
mi zmianami) Rada Gminy w Tarnowie Podgérnym
uchwala co nastepuje:

81. Uchwala sig regulamin przyznawania nagréd
dla nauczycieli za osiagnigcia w pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej jak w zataczniku nr 1,
ktéry stanowi integralng czes$¢ niniejszej uchwaty.

82. Traci moc uchwata LXVI1/653/2002 z dnia 5
lutego 2002r.

83. Wykonanie uchwaty zleca sie Wéjtowi Gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Tarnowo Podgérne
(-) mgr inz. Ewa Noszczyriska- Szkurat

Zatacznik Nr 1 do

Uchwaty Nr LXXI /694 / 2010
Rady Gminy

Tarnowo Podgérne

z dnia 18 maja 2010 roku

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI ZA OSIAGNIECIA W PRACY DYDAKTYCZ-
NO-WYCHOWAWCZEJ | OPIEKUNCZEJ

81. Regulamin ustala kryteria i tryb przyznawania
nagréd za osiagniecia w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej i opiekunczej dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Tarnowo Podgdrne.

82. Z wyodrebnionych w budzecie Gminy $rod-
kéw na specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli i
dyrektoréow szkét 80% przeznacza sig na nagrody
przyznawane nauczycielom przez dyrektorow szkét i
przedszkoli, 20% na nagrody dla nauczycieli i dyrek-
toréw przyznawanych przez Wéjta Gminy.

83. Nagrody Dyrektora moga byé przyznawane z

inicjatywy wtasnej dyrektora lub na wniosek rady
pedagogicznej, rady rodzicOw, organizacji zwigzko-
wej dziatajacej w szkole, Kuratora O$wiaty.

84. Nagrody Wdéjta moga byé przyznawane na-
uczycielom z inicjatywy wtasnej Wéjta, na wniosek
dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, rady rodzi-
cOw, organizacji zwigzkowej dziatajacej w szkole.,
Kuratora Oswiaty. W szkotach ponadgimnazjalnych
takze na wniosek samorzadu uczniowskiego.

85. Nagrody Wéjta moga byé przyznawane dy-
rektorom szkét z inicjatywy wtasnej Wéjta, na wnio-
sek rady pedagogicznej, rady rodzicdw, organizacji
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zwiagzkowej dziatajacej w szkole, Kuratora Os$wiaty.
W szkotach ponadgimnazjalnych takze na wniosek
samorzadu uczniowskiego.

86. Nagrody przyznaje sie raz w roku w Dniu Edu-
kacji Narodowej. W uzasadnionych wypadkach na-
groda moze byé przyznana w innym terminie.

87. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi
po przepracowaniu w szkole 1 roku.

88. Umotywowane wnioski o przyznanie nagrody
Wojta sktada sie na piémie w terminie do 20 wrze-
$nia danego roku, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

89. Nagrode moze otrzymaé nauczyciel posia-
dajacy wybitne osiagniecia w pracy dydaktycznej,
wychowawczej lub opiekunczej, w tym w realizacji
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szko-
te oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

810.1. Dyrektor moze nagrodzi¢ nauczyciela spet-
niajacego kryteria zawarte w 89 w szczegdlnosci
za:

1) osiggniecia w pracy dydaktycznej, wychowaw-
czej i opiekunczej,

a) uzyskiwanie przez ucznidow (z uwzglednieniem
ich mozliwos$ci oraz warunkéw pracy nauczyciela)
dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wychowawczych,
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji,
efektami egzaminéw i sprawdzianéw albo sukcesa-
mi w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie probleméw wycho-
wawczych ucznidw we wspétpracy z ich rodzicami;

c) podejmowanie dziatan zmierzajagcych do za-
pewnienia bezpiecznego pobytu dziecka w szkole
oraz na zajeciach i imprezach organizowanych poza
szkota,

2) petne rozpoznanie $rodowiska wychowawcze-
go ucznidéw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniéw potrzebujacych szczegdlnej opieki,

3) jako$é¢ Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z
powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodat-
kowym zadaniem lub zajeciem, w szczegdlnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie
sie do przydzielonych zadan,

b) podnoszenie umiejgetnosci zawodowych,

c) wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy,

d) dbato$¢ o estetyke i sprawnosé powierzonych
pomieszczen, pomocy dydaktycznych lub innych
urzgdzen szkolnych,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej, w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywiagzywanie sie z pole-
cen stuzbowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty

Nauczyciela, a w szczegdélnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w pracach zespotéw przedmiotowych i
innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajagcymi na
terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkol-
nego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

811.1. Nagroda Wéjta moze byé przyznawana na-
uczycielom spetniajgcym wymogi 8 10 w szczegél-
nosci za:

1) wyrdzniajace wyniki w pracy dydaktyczno-wy-
chowaweczej:

a) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej, no-
watorskie metody nauczania

i wychowania,

b osigganie bardzo dobrych wynikéw w naucza-
niu poprzez zakwalifikowanie uczniéw do udziatu w
zawodach rejonowych, okregowych i centralnych
ogélnopolskich olimpiadach i konkursach przedmio-
towych, zajmowanie przez ucznidw znaczacych
miejsc w konkursach, przegladach i festiwalach re-
jonowych, okregowych, wojewddzkich i ogélnopol-
skich,

c) osiggniecia w pracy z uczniami zdolnymi oraz z
uczniami majgcymi trudnosci

w nauce, a takze w pracy z uczniami trudnymi
wychowawczo,

d) przygotowywanie i organizowanie uroczysto-
Sci szkolnych lub o szerszym wymiarze (Srodowi-
skowe itp.),

e) organizowanie wycieczek krajoznawczych,
wyj$¢ ucznidw na spektakle teatralne, koncerty itp.,

f) organizowanie imprez o charakterze sportowym,
rekreacyjnym, wypoczynkowym i kulturalnym;

2) wyrdézniajace wyniki w pracy opiekunczej:

a) pomoc uczniom w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej,

b) zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej, w szczegodlnosci narkomanii i alkoholi-
zmu,

c) organizowanie wspotpracy z organizacjami, ro-
dzicami i innymi podmiotami w zakresie zapobiega-
nia i usuwania przejawow patologii spotecznej i nie-
dostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy;

3) inna dziatalno$¢, w szczegdlnosci polegajaca
na:

a) udzielaniu pomocy i wspieraniu mtodych na-
uczycieli, podejmujacych prace w zawodzie na-
uczyciela,

b) wtasnej pracy na rzecz szkoty czy placéwki w
zakresie polepszania bazy materialnej lub pozyski-
wania w tym celu srodkéw pozabudzetowych,

c) innych formach pracy na rzecz dzieci, mtodzie-
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zy, wspotpracownikéw lub na rzecz szkoty czy
placéwki,

d) udziale w réznych formach doskonalenia zawo-
dowego.

2) Nagroda moze by¢ przyznana, jezeli nauczyciel
spetnia minimum 50% kryteriéw okre$lonych w
§11.

812. Dyrektorom moze byé przyznawana nagroda
rowniez za:

1) wzorowe prowadzenie placéwki,

2) szczegoblnie gospodarne dysponowanie $rodka-
mi okre$lonymi w rocznym planie finansowym,

3) uzyskiwanie przez szkote ponadprzecigtnych
wynikéw w pracy dydaktycznej potwierdzone wyni-
kami egzamindéw i sprawdziandéw,

4) pozastatutowa dziatalnos$¢ prospoteczna,

5) pozyskiwanie $srodkéw pozabudzetowych,

6) szczegblng dbato$é o powierzony obiekt o$wia-
towy wraz z majatkiem ruchomym.

813. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana na-
groda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza
sie jego teczce akt osobowych.
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Zatacznik Nr 1 do
Regulaminu przyznawania nagréd
dla nauczycieli za oslagniecia

w pracy dydaktyczno-wychowawcze|
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