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1920

UCHWA£A Nr V/43/03 RADY GMINY W PRZYGODZICACH

z dnia 27 marca 2003 r.

w sprawie nadania nazw ulicom w miejscowo�ci Ludwików

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.) oraz Zarz¹dzenia
Ministra Gospodarki Komunalnej z dnia 28 czerwca 1968 r.
(M.P. Nr 30, poz. 197) Rada Gminy Przygodzice uchwala, co
nastêpuje:

§1. W miejscowo�ci Ludwików ze wzglêdu na po³o¿enie,
kszta³t oraz tradycje nadaje siê nastêpuj¹ce nazwy ulic:

- ul. D³uga - g³ówna droga przez wie�,

- ul. Szkolna - biegn¹ca od ul. D³ugiej w kierunku drogi
Wroc³awskiej,

- ul. £¹kowa - prostopad³a do ul. Szkolnej,

- ul. Le�na - prostopad³a do ul. D³ugiej,

- ul. Cicha - prostopad³a do ul. D³ugiej,

- ul. Krótka - prostopad³a do ul. D³ugiej,

- ul. Osiedle Kociemba - biegn¹ca od drogi Dêbnica-Ludwi-
ków w kierunku lasu do granic wsi Antonin.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Czes³aw Noskowicz

Poz. 1920
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1921

UCHWA£A Nr VI/39/2003 RADY MIEJSKIEJ W KROBI

z dnia 31 marca 2003 r.

w sprawie Statutu Gminy Krobia

Na podstawie art. 169 ust. 4 ustawy z dnia 2 kwietnia
1997 r. - Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. Nr 78,
poz. 483), art. 3 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt 1 oraz art. 22 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) Rada Miejska w Krobi
uchwala Statut Gminy Krobia:

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Uchwa³a okre�la:

1) ustrój Gminy Krobia,

2) zasady tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i znoszenia jednostek
pomocniczych Gminy oraz udzia³u przewodnicz¹cych tych
jednostek w pracach rady gminy,

3) organizacjê wewnêtrzn¹ oraz tryb pracy Rady Miejskiej
w Krobi, Komisji Rady Miejskiej w Krobi,

4) tryb pracy Burmistrza Krobi,

5) zasady tworzenia klubów radnych Rady Miejskiej w Krobi,

6) zasady: dostêpu obywateli do dokumentów Rady, jej
Komisji i Burmistrza Krobi oraz korzystania z nich.

§2. Ilekroæ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) Gminie - nale¿y przez to rozumieæ Gminê Krobia,

2) Radzie - nale¿y przez to rozumieæ Radê Miejsk¹ w Krobi,

3) Komisji - nale¿y przez to rozumieæ Komisje Rady Miejskiej
w Krobi,

4) Komisji Rewizyjnej - nale¿y przez to rozumieæ Komisjê
Rewizyjn¹ Rady Miejskiej w Krobi,

5) Burmistrzu - nale¿y przez to rozumieæ Burmistrza Krobi,

6) Statucie - nale¿y przez to rozumieæ Statut Gminy Krobia.

ROZDZIA£ II

Gmina

§3. 1. Gmina Krobia jest podstawow¹ jednostk¹ samorz¹-
du terytorialnego, powo³an¹ dla organizacji ¿ycia publicznego
na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, które na sta³e zamieszkuj¹ na obsza-
rze Gminy, z mocy ustawy o samorz¹dzie gminnym, stanowi¹
gminn¹ wspólnotê samorz¹dow¹, realizuj¹c¹ swoje zbiorowe
cele lokalne poprzez udzia³ w referendum oraz poprzez swe
organy.

§4. 1. Gmina po³o¿ona jest w Powiecie gostyñskim,
w Województwie wielkopolskim i obejmuje obszar 129,6 km2.

2. Granice terytorialne Gminy okre�la mapa w skali
1:100.000, stanowi¹ca za³¹cznik nr 1 do Statutu.

§5. 1. Herbem Gminy jest �w. Pawe³. Herb miasta Krobi
przedstawia na niebieskiej tarczy �w. Paw³a aposto³a z mie-
czem w prawej rêce i czerwon¹ ksiêg¹ w lewej (aureola
i narzuta ¿ó³te, miecz, szata, spodnie bia³e, buty i w³osy bia³e,
twarz i rêce jasnoczerwone). Wzór herbu okre�la za³¹cznik
nr 2 do Statutu.

2. Zasady u¿ywania herbu Gminy okre�la Rada w odrêb-
nej uchwale.

§6. Siedzib¹ organów Gminy jest miasto Krobia.

ROZDZIA£ III

Jednostki pomocnicze Gminy

§7. 1. O utworzeniu, po³¹czeniu, podziale i zniesieniu jed-
nostki pomocniczej Gminy a tak¿e zmianie jej granic rozstrzy-
ga Rada w drodze uchwa³y, z uwzglêdnieniem nastêpuj¹cych
zasad:

1) inicjatorem utworzenia, po³¹czenia, podzia³u lub zniesie-
nia jednostki pomocniczej mog¹ byæ mieszkañcy obszaru,
który ta jednostka obejmuje lub ma obejmowaæ, albo
organy Gminy,

2) utworzenie, po³¹czenie, podzia³ lub zniesienie jednostki
pomocniczej musi zostaæ poprzedzone konsultacjami, któ-
rych tryb okre�la Rada odrêbn¹ uchwa³¹,

3) projekt granic jednostki pomocniczej sporz¹dza Burmistrz
w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

4) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien -
w miarê mo¿liwo�ci � uwzglêdniaæ naturalne uwarunko-
wania przestrzenne, komunikacyjne i wiêzi spo³eczne.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje siê od-
powiednio ust. 1.

§8. Uchwa³y, o jakich mowa w §7 ust. 1 powinny okre�laæ
w szczególno�ci:

1) obszar,

2) granice,

3) siedzibê w³adz,

4) nazwê jednostki pomocniczej.

§9. 1. Kontrolê gospodarki finansowej jednostek pomocni-
czych sprawuje Skarbnik Gminy lub osoba upowa¿niona

Poz. 1921
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przez Burmistrza i przedk³ada informacje w tym zakresie
Burmistrzowi.

2. Jednostki pomocnicze podlegaj¹ nadzorowi organów
Gminy na zasadach okre�lonych w statutach tych jednostek.

§10. Przewodnicz¹cy organu wykonawczego jednostki po-
mocniczej mo¿e uczestniczyæ z g³osem doradczym we wszyst-
kich pracach Rady.

ROZDZIA£ IV

Organizacja wewnêtrzna Rady

§11. 1. Rada dzia³a na sesjach, poprzez swoje komisje
oraz przez Burmistrza w zakresie, w jakim wykonuje on
uchwa³y Rady.

2. Burmistrz i komisje Rady pozostaj¹ pod kontrol¹ Rady,
której sk³adaj¹ sprawozdania ze swojej dzia³alno�ci.

§12. Rada wybiera:

1) Przewodnicz¹cego,

2) Dwóch Wiceprzewodnicz¹cych.

§13. 1. Rada powo³uje sta³e Komisje w drodze odrêb-
nych uchwa³, okre�laj¹c ich nazwê, przedmiot dzia³ania i sk³ad
osobowy.

2. W czasie trwania kadencji Rada mo¿e powo³aæ dora�ne
Komisje do wykonywania okre�lonych zadañ, okre�laj¹c ich
sk³ad i zakres dzia³ania.

§14. Przewodnicz¹cy Rady, a w przypadku jego nieobec-
no�ci starszy wiekiem Wiceprzewodnicz¹cy, w szczególno�ci:

1) zwo³uje sesje Rady,

2) przewodniczy obradom,

3) czuwa nad prawid³owym przebiegiem obrad,

4) kieruje obs³ug¹ kancelaryjn¹ posiedzeñ Rady,

5) zarz¹dza i przeprowadza g³osowanie nad projektami
uchwa³,

6) podpisuje uchwa³y Rady.

§15. W przypadku odwo³ania z funkcji b¹d� wyga�niêcia
mandatu Przewodnicz¹cego lub jednego z Wiceprzewodni-
cz¹cych Rady przed up³ywem kadencji, Rada na swej najbli¿-
szej sesji dokona wyboru na wakuj¹ce stanowisko.

§16. 1. Przewodnicz¹cy oraz Wiceprzewodnicz¹cy Rady
koordynuj¹ z ramienia Rady prace Komisji Rady.

2. Podzia³u zadañ w zakresie, o jakim mowa w ust. 1
dokonuje Przewodnicz¹cy Rady.

§17. Obs³ugê Rady zapewnia pracownik Urzêdu Miejskie-
go w Krobi zatrudniony na stanowisku ds. obs³ugi Rady.

ROZDZIA£ V

Tryb pracy Rady

1. Sesje Rady

§18. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze
uchwa³ sprawy nale¿¹ce do jej kompetencji, okre�lone
w ustawie o samorz¹dzie gminnym oraz w innych ustawach,
a tak¿e w przepisach prawnych wydawanych na podstawie
ustaw.

2. Oprócz uchwa³ Rada mo¿e podejmowaæ:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje - zawieraj¹ce samozobowi¹zanie siê do okre-
�lonego postêpowania,

3) o�wiadczenia - zawieraj¹ce stanowisko w okre�lonej
sprawie,

4) apele - zawieraj¹ce formalnie niewi¹¿¹ce wezwania adre-
satów zewnêtrznych do okre�lonego postêpowania, pod-
jêcia inicjatywy czy zadania,

5) opinie - zawieraj¹ce o�wiadczenia wiedzy oraz oceny.

3. Do postanowieñ, deklaracji, o�wiadczeñ, apeli i opinii
ma zastosowania przewidziany w Statucie tryb zg³aszania
inicjatywy uchwa³odawczej i podejmowania uchwa³.

§19. 1. Rada dzia³a zgodnie z rocznym planem pracy
uchwalonym:

1) w pierwszym roku kadencji - w ci¹gu trzech miesiêcy od
jej rozpoczêcia,

2) w latach nastêpnych - przed rozpoczêciem roku objêtego
planem.

2. Rada mo¿e na bie¿¹co dokonywaæ zmian i uzupe³nieñ
w planie pracy.

2. Przygotowanie sesji

§20. 1. Sesje przygotowuje Przewodnicz¹cy.

2. Przygotowanie sesji obejmuje:

1) ustalenie porz¹dku obrad,

2) ustalenie czasu i miejsca obrad,

3) zapewnienie dostarczenia radnym materia³ów, w tym
projektów uchwa³, dotycz¹cych poszczególnych punktów
porz¹dku obrad.

3. Sesje zwo³uje Przewodnicz¹cy Rady, lub z jego upo-
wa¿nienia - jeden z Wiceprzewodnicz¹cych.

4. O terminie, miejscu i porz¹dku obrad sesyjnych zawia-
damia siê radnych najpó�niej na 7 dni przed terminem obrad,
za pomoc¹ listów poleconych lub w inny skuteczny sposób.

5. Zawiadomienie wraz z materia³ami dotycz¹cymi sesji
po�wiêconej uchwaleniu bud¿etu i sprawozdania z wykona-
nia bud¿etu przesy³a siê radnym najpó�niej na 14 dni przed
sesj¹.

6. W razie niedotrzymania terminów, o jakich mowa
w ust. 4 i 5 Rada mo¿e podj¹æ uchwa³ê o odroczeniu sesji
i wyznaczyæ nowy termin jej odbycia.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie ob-
rad Rady powinno byæ podane do publicznej wiadomo�ci
w sposób zwyczajowo przyjêty.

Poz. 1921
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8. Terminy o jakich mowa w ust. 4 i 5 rozpoczynaj¹ bieg
od dnia nastêpnego po dorêczeniu powiadomieñ.

§21. 1. Przed ka¿d¹ sesj¹ Przewodnicz¹cy Rady, po zasiê-
gniêciu opinii Burmistrza ustala listê osób zaproszonych na
sesjê.

2. W sesjach Rady uczestnicz¹ - z g³osem doradczym -
Burmistrz, Sekretarz i Skarbnik Gminy.

3. W sesjach Rady obowi¹zkowo uczestnicz¹ kierownicy
gminnych jednostek organizacyjnych podlegaj¹cych kontroli
Rady i Pe³nomocnik do spraw rozwi¹zywania problemów
alkoholowych.

4. Do udzia³u w sesjach Rady mog¹ zostaæ zobowi¹zani
pracownicy Urzêdu Miejskiego w Krobi.

3. Przebieg sesji

§22. Burmistrz obowi¹zany jest udzieliæ Radzie wszelkiej
pomocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odby-
ciu sesji.

§23. Publiczno�æ obserwuj¹ca przebieg sesji zajmuje wy-
znaczone dla niej miejsca.

§24. Wy³¹czenie jawno�ci sesji jest dopuszczalne jedynie
w przypadkach przewidzianych w ustawie.

§25. 1. Sesja odbywa siê na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek Przewodnicz¹cego obrad b¹d� radnego,
Rada mo¿e postanowiæ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu
obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedze-
niu tej samej sesji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 2
Rada mo¿e postanowiæ w szczególno�ci ze wzglêdu na nie-
mo¿liwo�æ wyczerpania porz¹dku obrad lub konieczno�æ jego
rozszerzenia, potrzebê uzyskania dodatkowych materia³ów
lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemo¿liwiaj¹ce Ra-
dzie w³a�ciwe obradowanie lub podjêcie uchwa³.

4. Fakt przerwania obrad odnotowuje siê w protokóle
z podaniem przyczyny.

5. W protokóle odnotowuje siê równie¿ imiona i nazwiska
radnych, którzy bez usprawiedliwienia opu�cili obrady przed
ich zakoñczeniem.

§26. Kolejne sesje Rady zwo³ywane s¹ zgodnie z planem
pracy Rady lub w terminach okre�lonych przez Przewodnicz¹-
cego Rady.

§27. Przewodnicz¹cy Rady nie przerywa obrad, gdy liczba
radnych obecnych w miejscu odbywania posiedzenia Rady
spadnie poni¿ej po³owy sk³adu; jednak¿e Rada nie mo¿e
wówczas podejmowaæ uchwa³.

§28. 1. Sesjê otwiera, prowadzi i zamyka Przewodnicz¹-
cy Rady.

2. Otwarcie sesji nastêpuje po wypowiedzeniu przez Prze-
wodnicz¹cego Rady formu³y: �Otwieram .............. sesjê Rady
Miejskiej w Krobi�.

3. Po otwarciu sesji Przewodnicz¹cy Rady stawia pytanie
o ewentualny wniosek w sprawie zmiany porz¹dku obrad.

§29. Porz¹dek obrad obejmuje w szczególno�ci:

1) przyjêcie protoko³u z obrad poprzedniej sesji,

2) informacje Przewodnicz¹cego Rady o dzia³aniach podej-
mowanych w okresie miêdzysesyjnym,

3) sprawozdanie z dzia³alno�ci Burmistrza w okresie miêdzy-
sesyjnym, zw³aszcza z wykonania uchwa³ Rady,

4) rozpatrzenie projektów uchwa³ lub zajêcie stanowiska,

5) interpelacje i zapytania radnych,

6) odpowiedzi na interpelacje i zapytania,

7) wolne wnioski i informacje.

§30. 1. Sprawozdanie o jakim mowa w §29 pkt 3 sk³ada
Burmistrz lub jego zastêpca.

2. Sprawozdania Komisji Rady sk³adaj¹ przewodnicz¹cy
komisji lub sprawozdawcy wyznaczeni przez komisje.

§31. 1. Interpelacje i zapytania s¹ kierowane do
Burmistrza.

2. Interpelacje dotycz¹ spraw gminnej wspólnoty o za-
sadniczym charakterze.

3. Interpelacja powinna zawieraæ krótkie przedstawienie
stanu faktycznego, bêd¹cego jej przedmiotem oraz wynikaj¹-
ce zeñ pytania.

4. Interpelacje sk³ada siê w formie pisemnej na rêce
Przewodnicz¹cego Rady w okresie miêdzy sesyjnym oraz w
trakcie sesji a tak¿e ustnie w trakcie sesji Rady; Przewodnicz¹-
cy niezw³ocznie przekazuje interpelacjê burmistrzowi.

5. Odpowied� na interpelacje jest udzielana w formie
pisemnej w terminie 21 dni - na rêce Przewodnicz¹cego Rady
i radnego sk³adaj¹cego interpelacjê.

6. Odpowiedzi na interpelacjê udziela Burmistrz, lub w³a-
�ciwe rzeczowo osoby, upowa¿nione do tego przez
Burmistrza.

7. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalaj¹c¹, radny
interpeluj¹cy mo¿e zwróciæ siê do Przewodnicz¹cego Rady o
nakazanie niezw³ocznego uzupe³nienia odpowiedzi.

8. Przewodnicz¹cy Rady informuje radnych o z³o¿onych
interpelacjach i odpowiedziach na nie na najbli¿szej sesji
Rady, w ramach odrêbnego punktu porz¹dku obrad.

§32. 1. Zapytania sk³ada siê w sprawach aktualnych pro-
blemów Gminy, tak¿e w celu uzyskania informacji o konkret-
nym stanie faktycznym.

2. Zapytania formu³owane s¹ pisemnie na rêce Prze-
wodnicz¹cego Rady w okresie miêdzy sesyjnym oraz
w trakcie sesji a tak¿e ustnie w trakcie sesji Rady.

3. Je�li bezpo�rednia odpowied� na zapytanie nie jest
mo¿liwa, pytany udziela odpowiedzi pisemnej w terminie 14
dni na rêce Przewodnicz¹cego Rady i radnego sk³adaj¹cego
zapytanie. Paragraf 31 ust. 5, 6 i 7 stosuje siê odpowiednio.

§33. Rejestr interpelacji i zapytañ oraz pisemnych od-
powiedzi na nie prowadzi biuro Rady.
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§34. 1. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi obrady wed³ug
ustalonego porz¹dku, otwieraj¹c i zamykaj¹c dyskusje nad
ka¿dym z punktów.

2. Przewodnicz¹cy Rady udziela g³osu wed³ug kolejno�ci
zg³oszeñ; w uzasadnionych przypadkach mo¿e tak¿e udzieliæ
g³osu poza kolejno�ci¹.

3. Radnemu nie wolno zabieraæ g³osu bez zezwolenia
Przewodnicz¹cego Rady.

4. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e zabieraæ g³os w ka¿dym
momencie obrad.

5. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e udzieliæ g³osu osobie nie
bêd¹cej radnym.

§35. 1. Przewodnicz¹cy Rady czuwa nad sprawnym prze-
biegiem obrad, a zw³aszcza nad zwiêz³o�ci¹ wyst¹pieñ rad-
nych oraz innych osób uczestnicz¹cych w sesji.

2. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e czyniæ radnym uwagi do-
tycz¹ce tematu, formy i czasu trwania ich wyst¹pieñ,
a w szczególnie uzasadnionych przypadkach przywo³aæ mów-
cê �do rzeczy�.

3. Je¿eli temat lub sposób wyst¹pienia albo zachowania
radnego w sposób oczywisty zak³ócaj¹ porz¹dek obrad b¹d�
uchybiaj¹ powadze sesji, Przewodnicz¹cy Rady przywo³uje
radnego �do porz¹dku�, a gdy przywo³anie nie odnios³o
skutku mo¿e odebraæ mu g³os, nakazuj¹c odnotowanie tego
faktu w protokóle.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje siê odpowiednio do
osób spoza Rady zaproszonych na sesjê i do publiczno�ci.

5. Po uprzednim ostrze¿eniu Przewodnicz¹cy Rady mo¿e
nakazaæ opuszczenie sali tym osobom spo�ród publiczno�ci,
które swoim zachowaniem lub wyst¹pieniami zak³ócaj¹ po
rz¹dek obrad b¹d� naruszaj¹ powagê sesji.

§36. Na wniosek radnego, Przewodnicz¹cy Rady przyj-
muje do protokó³u sesji wyst¹pienie radnego zg³oszone na
pi�mie, lecz nie wyg³oszone w toku obrad, informuj¹c o tym
Radê.

§37. 1. Przewodnicz¹cy Rady udziela g³osu poza kolejno-
�ci¹ w sprawie wniosków natury formalnej, w szczególno�ci
dotycz¹cych: stwierdzenia quorum, zmiany porz¹dku
obrad, ograniczenia czasu wyst¹pienia dyskutantów, zamkniê-
cia listy mówców lub kandydatów, zakoñczenia dyskusji
i podjêcia uchwa³y, zarz¹dzenia przerwy, odes³ania projektu
uchwa³y do Komisji, przeliczenia g³osów, przestrzegania re-
gulaminu obrad.

2. Wnioski formalne Przewodnicz¹cy Rady poddaje
pod dyskusjê po dopuszczeniu jednego g³osu �za� i jednego
g³osu �przeciwko� wnioskowi, po czym poddaje sprawê pod
g³osowanie.

§38. 1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecno�ci
zainteresowanego. Rada mo¿e jednak postanowiæ inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadków nie-
usprawiedliwionej nieobecno�ci zainteresowanego na sesji.

§39. 1. Po wyczerpaniu listy mówców, Przewodnicz¹cy
Rady zamyka dyskusjê. W razie potrzeby zarz¹dza przerwê
w celu umo¿liwienia w³a�ciwej Komisji lub Burmistrzowi

ustosunkowania siê do zg³oszonych w czasie debaty wnio-
sków, a je�li zaistnieje taka konieczno�æ - przygotowania
poprawek w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamkniêciu dyskusji Przewodnicz¹cy Rady rozpo-
czyna procedurê g³osowania.

3. Po rozpoczêciu procedury g³osowania, do momentu
zarz¹dzenia g³osowania, Przewodnicz¹cy Rady mo¿e udzieliæ
radnym g³osu tylko w celu zg³oszenia lub uzasadnienia wnio-
sku formalnego o sposobie lub porz¹dku g³osowania.

§40. 1. Po wyczerpaniu porz¹dku obrad Przewodnicz¹cy
Rady koñczy sesjê, wypowiadaj¹c formu³ê �Zamykam
................... sesjê Rady Miejskiej w Krobi�.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakoñczenia uwa¿a siê za
czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy tak¿e sesji, która objê³a
wiêcej ni¿ jedno posiedzenie.

§41. 1. Rada jest zwi¹zana uchwa³¹ od chwili jej
podjêcia.

2. Uchylenie lub zmiana podjêtej uchwa³y mo¿e nast¹piæ
tylko w drodze odrêbnej uchwa³y podjêtej nie wcze�niej, ni¿
na nastêpnej sesji.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje siê w odniesieniu do
oczywistych omy³ek.

§42. Do wszystkich osób pozostaj¹cych w miejscu obrad
po zakoñczeniu sesji lub posiedzenia maj¹ zastosowanie
ogólne przepisy porz¹dkowe w³a�ciwe dla miejsca, w którym
sesja lub posiedzenie siê odbywa.

§43. 1. Pracownik Urzêdu Miejskiego, wyznaczony przez
Burmistrza w uzgodnieniu z Przewodnicz¹cym Rady, sporz¹-
dza z ka¿dej sesji protokó³.

2. Przebieg sesji nagrywa siê na ta�mê magnetofonow¹,
któr¹ przechowuje siê do czasu podjêcia uchwa³y o jakiej
mowa w §29 pkt 1.

3. Protokó³ o którym mowa w ust. 1 do³¹cza siê radnym
do zawiadomienia o terminie nastêpnej sesji.

§44. 1. Protokó³ z sesji musi wiernie odzwierciedlaæ jej
przebieg.

2. Protokó³ z sesji powinien w szczególno�ci zawieraæ:

1) numer, datê i miejsce odbywania sesji, godzinê jej rozpo-
czêcia i zakoñczenia oraz wskazywaæ numery uchwa³, imiê
i nazwisko przewodnicz¹cego obrad i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocno�ci obrad,

3) imiona i nazwiska nieobecnych cz³onków Rady z ewentu-
alnym podaniem przyczyn nieobecno�ci,

4) imiona i nazwiska cz³onków Rady, którzy opu�cili obrady
w trakcie sesji z podaniem przyczyn nieobecno�ci

5) odnotowanie przyjêcia protokó³u z poprzedniej sesji,

6) ustalony porz¹dek obrad,

7) przebieg obrad, a w szczególno�ci tre�æ wyst¹pieñ albo
ich streszczenie, teksty zg³oszonych, jak równie¿ uchwalo-
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nych wniosków, a nadto odnotowanie faktów zg³oszenia
pisemnych wyst¹pieñ,

8) przebieg g³osowania z wyszczególnieniem liczby g³osów:
�za�, �przeciw� i �wstrzymuj¹cych�,

9) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrêbnego do
tre�ci uchwa³y,

10) podpis Przewodnicz¹cego obrad i osoby sporz¹dzaj¹cej
protokó³.

§45. W trakcie obrad lub nie pó�niej ni¿ na najbli¿szej
sesji radni mog¹ zg³aszaæ poprawki lub uzupe³nienia do
protokó³u, przy czym o ich uwzglêdnieniu rozstrzyga Rada po
ewentualnym wys³uchaniu protokolanta i przes³uchaniu ta-
�my magnetofonowej z nagraniem przebiegu sesji.

§46. 1. Do protoko³u do³¹cza siê listê obecno�ci radnych,
osób wymienionych w §21 ust. 3 oraz odrêbn¹ listê zaproszo-
nych go�ci, teksty przyjêtych przez Radê uchwa³, usprawiedli-
wienia osób nieobecnych, o�wiadczenia i inne dokumenty
z³o¿one na rêce Przewodnicz¹cego Rady.

2. Uchwa³y Przewodnicz¹cy Rady dorêcza Burmistrzowi
najpó�niej w ci¹gu 3 dni od dnia zakoñczenia sesji.

3. Protokó³ z sesji po jego przyjêciu przez Radê udostêp-
nia siê do publicznego wgl¹du w biurze Rady.

§47. 1. Obs³ugê biurow¹ sesji sprawuje pracownik Urzê-
du Miejskiego wyznaczony przez Burmistrza w uzgodnieniu
z Przewodnicz¹cym Rady.

2. Pracownik, o którym mowa w ust. 1 podlega w spra-
wach merytorycznych Przewodnicz¹cemu Rady.

4. Uchwa³y

§48. 1. Uchwa³y, o jakich mowa w §18 ust. 1, a tak¿e
deklaracje, o�wiadczenia apele i opinie, o jakich mowa w §18
ust. 2 s¹ sporz¹dzone w formie odrêbnych dokumentów.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanowieñ proceduralnych.

§49. 1. Inicjatywê uchwa³odawcz¹ posiada ka¿dy z rad-
nych oraz Burmistrz, chyba ¿e przepisy prawa stanowi¹
inaczej.

2. Projekt uchwa³y powinien okre�laæ w szczególno�ci:

1) tytu³ uchwa³y,

2) podstawê prawn¹,

3) postanowienia merytoryczne,

4) w miarê potrzeby okre�lenie �ród³a sfinansowania realiza-
cji uchwa³y,

5) okre�lenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwa-
³y i z³o¿enia sprawozdania po jej wykonaniu,

6) ustalenie terminu obowi¹zywania lub wej�cia w ¿ycie
uchwa³y.

3. Projekt uchwa³y powinien zostaæ przed³o¿ony Radzie
wraz z uzasadnieniem, w którym nale¿y wskazaæ potrzebê
podjêcia uchwa³y oraz informacjê o skutkach finansowych jej
realizacji.

4. Projekty uchwa³ s¹ opiniowane co do ich zgodno�ci
z prawem przez radcê prawnego lub adwokata.

§50. Uchwa³y Rady podpisuje Przewodnicz¹cy Rady o ile
ustawy nie stanowi¹ inaczej.

§51. Burmistrz ewidencjonuje orygina³y uchwa³ w reje-
strze uchwa³ i przechowuje wraz z protoko³ami sesji Rady.

5. Procedura g³osowania

§52. W g³osowaniu bior¹ udzia³ wy³¹cznie radni.

§53. 1. G³osowanie jawne odbywa siê przez podniesie-
nie rêki.

2. G³osowanie jawne zarz¹dza i przeprowadza Przewod-
nicz¹cy obrad, przelicza oddane g³osy �za�, �przeciw�
i �wstrzymuj¹ce siê�, sumuje je i porównuj¹c z list¹ radnych
obecnych na sesji, nakazuje odnotowanie wyników g³osowa-
nia w protokole sesji.

3. Wyniki g³osowania jawnego og³asza Przewodnicz¹cy
obrad.

§54. 1. W g³osowaniu tajnym radni g³osuj¹ za pomoc¹
kart ostemplowanych pieczêci¹ Rady, przy czym ka¿dorazowo
Rada ustala sposób g³osowania, a samo g³osowanie przepro-
wadza wybrana z grona Rady Komisja Skrutacyjna z wy³onio-
nym spo�ród siebie przewodnicz¹cym.

2. Komisja Skrutacyjna przed przyst¹pieniem do g³oso-
wania obja�nia sposób g³osowania i przeprowadza je, wyczy-
tuj¹c kolejno radnych z listy obecno�ci.

3. Kart do g³osowania nie mo¿e byæ wiêcej ni¿ radnych
obecnych na sesji.

4. Po przeliczeniu g³osów Przewodnicz¹cy Komisji Skru-
tacyjnej odczytuje protokó³, podaj¹c wynik g³osowania.

5. Karty z oddanymi g³osami i protokó³ g³osowania sta-
nowi¹ za³¹cznik do protoko³u sesji.

§55. 1. Przewodnicz¹cy obrad przed poddaniem wnio-
sku pod g³osowanie precyzuje i og³asza Radzie proponowan¹
tre�æ wniosku w taki sposób, aby jego redakcja by³a przejrzy-
sta, a wniosek nie budzi³ w¹tpliwo�ci co do intencji wniosko-
dawcy.

2. W pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy obrad poddaje
pod g³osowanie wniosek najdalej id¹cy, je�li mo¿e to wyklu-
czyæ potrzebê g³osowania nad pozosta³ymi wnioskami. Ewen-
tualny spór co do tego, który z wniosków jest najdalej id¹cy
rozstrzyga Przewodnicz¹cy obrad.

3. W przypadku g³osowania w sprawie wyborów osób,
Przewodnicz¹cy obrad przed zamkniêciem listy kandydatów
zapytuje ka¿dego z nich czy zgadza siê kandydowaæ i po
otrzymaniu odpowiedzi twierdz¹cej poddaje pod g³osowanie
zamkniêcie listy kandydatów, a nastêpnie zarz¹dza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny
kandydat z³o¿y³ uprzednio zgodê na pi�mie.

§56. 1. Je¿eli oprócz wniosku (wniosków) o podjêcie
uchwa³y w danej sprawie zostanie zg³oszony wniosek
o odrzucenie tego wniosku (wniosków), w pierwszej kolejno-
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�ci Rada g³osuje nad wnioskiem o odrzucenie wniosku (wnio-
sków) o podjêcie uchwa³y.

2. G³osowanie nad poprawkami do poszczególnych para-
grafów lub ustêpów projektu uchwa³y nastêpuje wed³ug ich
kolejno�ci, z tym, ¿e w pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy
obrad poddaje pod g³osowanie te poprawki, których przyjêcie
lub odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.

3. W przypadku przyjêcia poprawki wykluczaj¹cej inne
poprawki do projektu uchwa³y, poprawek tych nie poddaje siê
pod g³osowanie.

4. W przypadku zg³oszenia do tego samego fragmentu
projektu uchwa³y kilku poprawek stosuje siê zasadê okre�lon¹
w §56 ust. 2.

5. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e zarz¹dziæ g³osowanie ³¹cz-
nie nad grup¹ poprawek do projektu uchwa³y.

6. Przewodnicz¹cy obrad zarz¹dza g³osowanie w ostat-
niej kolejno�ci za przyjêciem uchwa³y w ca³o�ci ze zmianami
wynikaj¹cymi z poprawek wniesionych do projektu uchwa³y.

7. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e odroczyæ g³osowanie,
o jakim mowa w ust. 6 na czas potrzebny do stwierdzenia, czy
wskutek przyjêtych poprawek nie zachodzi sprzeczno�æ po-
miêdzy poszczególnymi postanowieniami uchwa³y.

8. Postanowienia ust. 1-7 stosuje siê odpowiednio
w przypadku g³osowania nad zmian¹ uchwa³y.

§57. G³osowanie zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów oznacza, ¿e
przechodzi wniosek lub kandydatura, która uzyska³a wiêksz¹
liczbê g³osów �za� ni¿ �przeciw�. G³osów wstrzymuj¹cych siê
i niewa¿nych nie dolicza siê do ¿adnej z grup g³osuj¹cych �za�
czy �przeciw�.

§58. 1. G³osowanie bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹
ustawowego sk³adu Rady oznacza, ¿e przechodzi wniosek lub
kandydatura, która uzyska³a liczbê ca³kowit¹ wa¿nych g³osów
oddanych za wnioskiem lub kandydatem, przewy¿szaj¹c¹
po³o we ustawowego sk³adu Rady, a zarazem tej po³owie
najbli¿sz¹.

2. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy parzystej liczbie
g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub kandy-
datur¹ zosta³o oddanych 50% + 1 wa¿nie oddanych g³osów.

3. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy nieparzystej licz-
bie g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub
kandydatur¹ zosta³a oddana liczba g³osów o 1 wiêksza od
liczby pozosta³ych wa¿nie oddanych g³osów.

6. Komisje Rady

§59. 1. Przedmiot dzia³ania poszczególnych Komisji sta-
³ych i zakres zadañ Komisji dora�nych okre�la Rada w odrêb-
nych uchwa³ach.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej
Rady.

§60. 1. Komisje sta³e dzia³aj¹ zgodnie z rocznym planem
pracy przed³o¿onym Radzie.

2. Rada mo¿e nakazaæ Komisjom dokonanie w planie
pracy stosownych zmian.

§61. 1. Komisje Rady mog¹ odbywaæ wspólne posiedze-
nia.

2. Komisje Rady mog¹ podejmowaæ wspó³pracê z odpo-
wiednimi komisjami innych gmin, zw³aszcza s¹siaduj¹cych,
a nadto z innymi podmiotami, je�li jest to uzasadnione
przedmiotem ich dzia³alno�ci.

3. Komisje uchwalaj¹ opinie oraz wnioski i przekazuj¹ je
Radzie.

4. Na podstawie upowa¿nienia Rady, Przewodnicz¹cy lub
Wiceprzewodnicz¹cy Rady, koordynuj¹cy pracê Komisji Rady
mog¹ zwo³aæ posiedzenie Komisji i nakazaæ z³o¿enie Radzie
sprawozdania.

§62. Pracami Komisji kieruje przewodnicz¹cy Komisji lub
zastêpca przewodnicz¹cego Komisji, wybrany przez cz³onków
danej Komisji.

§63. 1. Komisje pracuj¹ na posiedzeniach.

2. Do posiedzeñ Komisji sta³ych stosuje siê odpowiednio
przepisy o posiedzeniach Komisji Rewizyjnej zawarte w §92.

§64. 1. Przewodnicz¹cy Komisji sta³ych co najmniej raz
do roku przedstawiaj¹ na sesji Rady sprawozdania z dzia³al-
no�ci komisji.

2. Przepis ust. 1 stosuje siê odpowiednio do dora�nych
Komisji zespo³ów powo³anych przez Radê.

§65. Opinie i wnioski Komisji uchwalane s¹ w g³osowaniu
jawnym zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów, w obecno�ci co najmniej
po³owy sk³adu Komisji.

7. Radni

§66. Radni potwierdzaj¹ swoj¹ obecno�æ na sesjach
i posiedzeniach Komisji podpisem na li�cie obecno�ci.

§67. Radni mog¹, stosownie do potrzeb, przyjmowaæ
Obywateli Gminy w siedzibie Urzêdu Miejskiego w sprawach
dotycz¹cych Gminy i jej mieszkañców.

§68. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniaj¹ce-
go radnego o rozwi¹zanie z nim stosunku pracy, Rada mo¿e
powo³aæ komisjê dora�n¹ do szczegó³owego zbadania wszyst-
kich okoliczno�ci sprawy.

2. Komisja przedk³ada swoje ustalenia i propozycje na
pi�mie Przewodnicz¹cemu Rady.

3. Przed podjêciem uchwa³y w przedmiocie wskazanym
w ust. 1 Rada powinna umo¿liwiæ radnemu z³o¿enie
wyja�nieñ.

§69. 1. Przewodnicz¹cy Rady, na wniosek radnego wy-
stawia dokument, w którym stwierdza siê pe³nienie funkcji
radnego.

2. Radni mog¹ zwracaæ siê bezpo�rednio do Rady we
wszystkich sprawach zwi¹zanych z pe³nieniem przez nich
funkcji radnego.

8. Wspólne sesje z radami innych jednostek samorz¹du
terytorialnego
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§70. 1. Rada mo¿e odbywaæ wspólne sesje z radami
innych jednostek samorz¹du terytorialnego, w szczególno�ci
dla rozpatrzenia i rozstrzygniêcia ich wspólnych spraw.

2. Wspólne sesje organizuj¹ przewodnicz¹cy rad zainte-
resowanych jednostek samorz¹du terytorialnego.

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisuj¹ wspólnie
przewodnicz¹cy lub upowa¿nieni wiceprzewodnicz¹cy zainte-
resowanych jednostek samorz¹du terytorialnego.

§71. 1. Koszty wspólnej sesji ponosz¹ równomiernie za-
interesowane jednostki samorz¹du terytorialnego, chyba ¿e
radni uczestnicz¹cy we wspólnej sesji postanowi¹ inaczej.

2. Przebieg wspólnych obrad mo¿e byæ uregulowany
wspólnym regulaminem uchwalonym przed przyst¹pieniem
do obrad.

ROZDZIA£ VI

Zasady i tryb dzia³ania Komisji Rewizyjnej

1. Organizacja Komisji Rewizyjnej

§72. 1. Komisja Rewizyjna sk³ada siê z Przewodnicz¹ce-
go, Zastêpcy Przewodnicz¹cego oraz pozosta³ych cz³onków
w liczbie 2.

2. Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada.

3. Zastêpcê Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej wy-
biera Komisja Rewizyjna na wniosek Przewodnicz¹cego Ko-
misji Rewizyjnej.

§73. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej organizuje pracê
Komisji Rewizyjnej i prowadzi jej obrady. W przypadku nie-
obecno�ci Przewodnicz¹cego lub niemo¿no�ci dzia³ania, jego
zadania wykonuje jego Zastêpca.

§74. 1. Cz³onkowie Komisji Rewizyjnej podlegaj¹
wy³¹czeniu od udzia³u w jej dzia³aniach w sprawach,
w których mo¿e powstaæ podejrzenie o ich stronniczo�æ lub
interesowno�æ.

2. W sprawie wy³¹czenia Zastêpcy Przewodnicz¹cego
Komisji Rewizyjnej oraz poszczególnych cz³onków decyduje
pisemnie Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej.

3. O wy³¹czeniu Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej
decyduje Rada.

4. Wy³¹czony cz³onek Komisji Rewizyjnej mo¿e odwo³aæ
siê na pi�mie od decyzji o wy³¹czeniu do Rady � w terminie
5 dni od daty powziêcia wiadomo�ci o tre�ci tej decyzji.

2. Zasady kontroli

§75. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dzia³alno�æ Burmi-
strza, gminnych jednostek organizacyjnych i jednostek po-
mocniczych Gminy pod wzglêdem:

- legalno�ci,

- gospodarno�ci,

- rzetelno�ci,

- celowo�ci,

oraz zgodno�ci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja Rewizyjna bada w szczególno�ci gospodarkê
finansow¹ kontrolowanych podmiotów, w tym wykonanie
bud¿etu Gminy.

§76. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne
na zlecenie Rady w zakresie i w formach wskazanym
w uchwa³ach Rady.

§77. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastêpuj¹ce ro-
dzaje kontroli:

1) kompleksowe � obejmuj¹ce ca³o�æ dzia³alno�ci kontrolo-
wanego podmiotu lub obszerny zespó³ dzia³añ tego
podmiotu,

2) problemowe � obejmuj¹ce wybrane zagadnienia lub za-
gadnienie z zakresu dzia³alno�ci kontrolowanego podmio-
tu, stanowi¹ce niewielki fragment w jego dzia³alno�ci,

3) sprawdzaj¹ce � podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki
poprzedniej kontroli zosta³y uwzglêdnione w toku postê-
powania danego podmiotu.

§78. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole kom-
pleksowe w zakresie ustalonym w jej planie pracy, zatwier-
dzonym przez Radê.

2. Rada mo¿e podj¹æ decyzjê w sprawie przeprowadzenia
kontroli kompleksowej nie objêtej planem, o jakim mowa
w ust. 1.

§79. Kontrola kompleksowa nie powinna trwaæ d³u¿ej ni¿
45 dni roboczych, a kontrole problemowa i sprawdzaj¹ca �
d³u¿ej ni¿ 10 dni roboczych.

§80. 1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegaj¹ zamie-
rzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczególno�ci dotyczy
projektów dokumentów maj¹cych stanowiæ podstawê okre-
�lonych dzia³añ (kontrola wstêpna).

2. Rada mo¿e nakazaæ Komisji Rewizyjnej zaniechanie,
a tak¿e przerwanie kontroli lub odst¹pienie od poszczegól-
nych czynno�ci kontrolnych.

3. Rada mo¿e nakazaæ rozszerzenie lub zawê¿enie zakre-
su i przedmiotu kontroli.

4. Uchwa³y Rady, o których mowa w ust. 2-3 wykonywa-
ne s¹ niezw³ocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest obowi¹zana do przeprowadze-
nia kontroli w ka¿dym przypadku podjêcia takiej decyzji przez
Radê. Dotyczy to zarówno kontroli kompleksowych, jak
i kontroli problemowych oraz sprawdzaj¹cych.

§81. 1. Postêpowanie kontrolne przeprowadza siê w spo-
sób umo¿liwiaj¹cy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu fak-
tycznego w zakresie dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu,
rzetelne jego udokumentowanie i ocenê kontrolowanej dzia-
³alno�ci wed³ug kryteriów ustalonych w §75 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala siê na podstawie dowodów
zebranych w toku postêpowania kontrolnego.

3. Jako dowód mo¿e byæ wykorzystane wszystko, co nie
jest sprzeczne z prawem. Jako dowody mog¹ byæ wykorzy-
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stane w szczególno�ci: dokumenty, wyniki oglêdzin, zeznania
�wiadków, opinie bieg³ych oraz pisemne wyja�nienia i o�wiad-
czenia kontrolowanych.

3. Tryb kontroli

§82. 1. Kontroli kompleksowych dokonuj¹ w imieniu Ko-
misji Rewizyjnej zespo³y kontrolne sk³adaj¹ce siê co najmniej
z dwóch cz³onków Komisji.

2. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej wyznacza na pi-
�mie kierownika zespo³u kontrolnego, który dokonuje podzia-
³u czynno�ci pomiêdzy kontroluj¹cych.

3. Kontrole problemowe i sprawdzaj¹ce mog¹ byæ prze-
prowadzane przez jednego cz³onka Komisji Rewizyjnej.

4. Kontrole (z zastrze¿eniem ust. 6) przeprowadzane s¹
na podstawie pisemnego upowa¿nienia wydanego przez Prze-
wodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej, okre�laj¹cego kontrolowa-
ny podmiot, zakres kontroli oraz osoby (osobê) wydelegowa-
ne do przeprowadzenia kontroli.

5. Kontroluj¹cy obowi¹zani s¹ przed przyst¹pieniem do
czynno�ci kontrolnych okazaæ kierownikowi kontrolowanego
podmiotu upowa¿nienia, o których mowa w ust. 4 oraz
dowody osobiste.

6. W przypadkach nie cierpi¹cych zw³oki, ka¿dy z cz³on-
ków Komisji Rewizyjnej mo¿e przyst¹piæ do kontroli proble-
mowej bez wcze�niejszej uchwa³y Komisji Rewizyjnej oraz
upowa¿nienia, o którym mowa w ust. 5. Za przypadki nie
cierpi¹ce zw³oki uwa¿a siê w szczególno�ci sytuacje, w któ-
rych cz³onek Komisji Rewizyjnej powe�mie uzasadnione
podejrzenie pope³nienia przestêpstwa lub gdy zachodz¹ prze-
s³anki pozwalaj¹ce przypuszczaæ, i¿ niezw³oczne przeprowa-
dzenie kontroli pozwoli unikn¹æ niebezpieczeñstwa dla zdro-
wia lub ¿ycia ludzkiego lub te¿ zapobiec powstaniu znacznych
strat materialnych w mieniu komunalnym.

7. W przypadku podjêcia dzia³añ kontrolnych, o których
mowa w ust. 6, kontroluj¹cy jest obowi¹zany zwróciæ siê,
w najkrótszym mo¿liwym terminie do Przewodnicz¹cego Ko-
misji Rewizyjnej, o wyra¿enie zgody na ich kontynuowanie.

8. W przypadku niezwrócenia siê o wyra¿enie zgody, lub
te¿ odmowy wyra¿enia zgody, o której mowa w ust. 7,
kontroluj¹cy niezw³ocznie przerywa kontrolê, sporz¹dzaj¹c
notatkê z podjêtych dzia³añ, która podlega w³¹czeniu do akt
Komisji Rewizyjnej.

§83. 1. W razie powziêcia w toku kontroli uzasadnionego
podejrzenia pope³nienia przestêpstwa, kontroluj¹cy niezw³ocz-
nie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej
jednostki Burmistrza, wskazuj¹c dowody uzasadniaj¹ce
zawiadomienie.

2. Je¿eli podejrzenie dotyczy osoby Burmistrza, kontrolu-
j¹cy zawiadamia o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§84. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹za-
ny jest zapewniæ warunki i �rodki dla prawid³owego przepro-
wadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹zany jest
w szczególno�ci przedk³adaæ na ¿¹danie kontroluj¹cych doku-

menty i materia³y niezbêdne do przeprowadzenia kontroli
oraz umo¿liwiæ kontroluj¹cym wstêp do obiektów i pomiesz-
czeñ kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, który odmówi
wykonania czynno�ci, o których mowa w ust. 1 i 2, obowi¹-
zany jest do niezw³ocznego z³o¿enia na rêce osoby kontrolu-
j¹cej pisemnego wyja�nienia.

4. Na ¿¹danie kontroluj¹cych, kierownik kontrolowanego
podmiotu obowi¹zany jest udzieliæ ustnych i pisemnych wyja-
�nieñ, tak¿e w przypadkach innych, ni¿ okre�lone w ust. 3.

5. Obowi¹zki przypisane niniejszym paragrafem kierow-
nikowi kontrolowanego podmiotu, mog¹ byæ wykonywane za
po�rednictwem podleg³ych mu pracowników.

§85. Czynno�ci kontrolne wykonywane s¹ w miarê
mo¿liwo�ci w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego
podmiotu.

4. Protoko³y kontroli

§86. 1. Kontroluj¹cy sporz¹dzaj¹ z przeprowadzonej kon-
troli - w terminie 14 dni od daty jej zakoñczenia - protokó³
pokontrolny, obejmuj¹cy:

1) nazwê i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imiê i nazwisko kontroluj¹cego (kontroluj¹cych),

3) daty rozpoczêcia i zakoñczenia czynno�ci kontrolnych,

4) okre�lenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu ob-
jêtego kontrol¹,

5) imiê i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynno�ci kontrolnych, a w szczególno�ci
wnioski kontroli wskazuj¹ce na stwierdzenie nieprawid³o-
wo�ci w dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu oraz wska-
zanie dowodów potwierdzaj¹cych ustalenia zawarte
w protokole,

7) datê i miejsce podpisania protoko³u,

8) podpisy kontroluj¹cego (kontroluj¹cych) i kierownika kon-
trolowanego podmiotu, lub notatkê o odmowie podpisa-
nia protoko³u z podaniem przyczyn odmowy.

2. Protokó³ pokontrolny mo¿e tak¿e zawieraæ wnioski
oraz propozycje co do sposobu usuniêcia nieprawid³owo�ci
stwierdzonych w wyniku kontroli.

§87. 1. W przypadku odmowy podpisania protoko³u przez
kierownika kontrolowanego podmiotu, jest on obowi¹zany do
z³o¿enia - w terminie 3 dni od daty odmowy - pisemnego
wyja�nienia jej przyczyn.

2. Wyja�nienia, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê na
rêce Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej.

§88. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu mo¿e z³o-
¿yæ na rêce Przewodnicz¹cego Rady uwagi dotycz¹ce kontroli
i jej wyników.

2. Uwagi, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê w terminie
7 dni od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego
podmiotu protoko³u pokontrolnego do podpisania.
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§89. Protokó³ pokontrolny sporz¹dza siê w trzech egzem-
plarzach, które - w terminie 3 dni od daty podpisania proto-
ko³u - otrzymuj¹: Przewodnicz¹cy Rady, Przewodnicz¹cy Ko-
misji Rewizyjnej i kierownik kontrolowanego podmiotu.

5. Plany pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej

§90. 1. Komisja Rewizyjna przedk³ada Radzie do zatwier-
dzenia plan pracy w ci¹gu 14 dni przed przewidywanym
przyjêciem planu pracy Rady.

2. Plan przed³o¿ony Radzie musi zawieraæ co najmniej:

1) terminy odbywania posiedzeñ,

2) terminy i wykaz jednostek, które zostan¹ poddane kontroli
kompleksowej.

3. Rada mo¿e zatwierdziæ jedynie czê�æ planu pracy
Komisji Rewizyjnej; przyst¹pienie do wykonywania kontroli
kompleksowych mo¿e nast¹piæ po zatwierdzeniu planu pracy
lub jego czê�ci.

§91. 1. Komisja Rewizyjna sk³ada Radzie - w terminie do
dnia 1 marca ka¿dego roku - roczne sprawozdanie ze swojej
dzia³alno�ci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawieraæ:

1) liczbê, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzo-
nych kontroli,

2) wykaz najwa¿niejszych nieprawid³owo�ci wykrytych
w toku kontroli,

3) wykaz uchwa³ podjêtych przez Komisjê Rewizyjn¹,

4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwa¿niejszymi wnioskami, wynikaj¹cymi z tych
kontroli,

5) ocenê wykonania bud¿etu Gminy za rok ubieg³y oraz
wniosek w sprawie absolutorium.

3. Poza przypadkiem okre�lonym w ust. 1, Komisja Rewi-
zyjna sk³ada sprawozdanie ze swej dzia³alno�ci po podjêciu
stosownej uchwa³y Rady, okre�laj¹cej przedmiot i termin
z³o¿enia sprawozdania.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

§92. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach
zwo³ywanych przez jej Przewodnicz¹cego, zgodnie z zatwier-
dzonym planem pracy oraz w miarê potrzeb.

2. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej zwo³uje jej posie-
dzenia, które nie s¹ objête zatwierdzonym planem pracy
Komisji, w formie pisemnej.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust 2, mog¹ byæ zwo-
³ywane z w³asnej inicjatywy Przewodnicz¹cego Komisji Rewi-
zyjnej, a tak¿e na pisemny umotywowany wniosek:

1) Przewodnicz¹cego Rady lub te¿ pisemny wniosek:

2) nie mniej ni¿ 5 radnych,

3) nie mniej ni¿ 2 cz³onków Komisji Rewizyjnej.

4. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zaprosiæ na
jej posiedzenia:

1) radnych nie bêd¹cych cz³onkami Komisji Rewizyjnej,

2) osoby zaanga¿owane na wniosek Komisji Rewizyjnej
w charakterze bieg³ych lub ekspertów.

5. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mog¹ braæ udzia³
tylko jej cz³onkowie oraz zaproszone osoby.

6. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nale¿y sporz¹dzaæ
protokó³, który winien byæ podpisany przez wszystkich cz³on-
ków komisji uczestnicz¹cych w posiedzeniu.

§93. Uchwa³y Komisji Rewizyjnej zapadaj¹ zwyk³¹ wiêk-
szo�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy sk³adu
Komisji w g³osowaniu jawnym.

§94. Obs³ugê biurow¹ Komisji Rewizyjnej zapewnia
Burmistrz.

§95. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e korzystaæ z porad, opinii
i ekspertyz osób posiadaj¹cych wiedzê fachow¹ w zakresie
zwi¹zanym z przedmiotem jej dzia³ania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wy¿ej wskazanych
�rodków wymaga zawarcia odrêbnej umowy i dokonania
wyp³aty wynagrodzenia ze �rodków komunalnych, Przewod-
nicz¹cy Komisji Rewizyjnej przedstawia sprawê na posiedze-
niu Rady, celem podjêcia uchwa³y zobowi¹zuj¹cej osoby
zarz¹dzaj¹ce mieniem komunalnym do zawarcia stosownej
umowy w imieniu Gminy.

§96. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e na zlecenie Rady
lub po powziêciu stosownych uchwa³ przez wszystkie zainte-
resowane Komisje, wspó³dzia³aæ w wykonywaniu funkcji
kontrolnej z innymi Komisjami Rady, w zakresie ich w³a�ci-
wo�ci rzeczowej.

2. Wspó³dzia³anie mo¿e polegaæ w szczególno�ci
na wymianie uwag, informacji i do�wiadczeñ dotycz¹cych
dzia³alno�ci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspólnych
kontroli.

3. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zwracaæ siê
do przewodnicz¹cych innych Komisji Rady o oddelegowanie
w sk³ad zespo³u kontrolnego radnych maj¹cych kwalifikacje
w zakresie tematyki objêtej kontrol¹.

4. Do cz³onków innych Komisji uczestnicz¹cych w kontro-
li, prowadzonej przez Komisjê Rewizyjn¹ stosuje siê odpo-
wiednio przepisy niniejszego rozdzia³u.

5. Przewodnicz¹cy Rady zapewnia koordynacjê wspó³-
dzia³ania poszczególnych komisji w celu w³a�ciwego ich
ukierunkowania, zapewnienia skuteczno�ci dzia³ania oraz
unikania zbêdnych kontroli.

§97. Komisja Rewizyjna mo¿e wystêpowaæ do organów
Gminy w sprawie wniosków o przeprowadzenie kontroli przez
Regionaln¹ Izbê Obrachunkow¹, Najwy¿sz¹ Izbê Kontroli lub
inne organy kontroli.
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ROZDZIA£ VII

Zasady dzia³ania klubów radnych

§98. Radni mog¹ tworzyæ kluby radnych, wed³ug kryte-
riów przez siebie przyjêtych.

§99. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowa-
nie w nim udzia³u przez co najmniej 3 radnych.

2. Powstanie klubu musi zostaæ niezw³ocznie zg³oszone
Przewodnicz¹cemu Rady.

3. W zg³oszeniu podaje siê:

1) nazwê klubu,

2) listê cz³onków,

3) imiê i nazwisko przewodnicz¹cego klubu.

4. W razie zmiany sk³adu klubu lub jego rozwi¹zania
przewodnicz¹cy klubu jest obowi¹zany do niezw³ocznego
poinformowania o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§100. 1. Kluby dzia³aj¹ wy³¹cznie w ramach Rady.

2. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi rejestr klubów.

§101. 1. Kluby dzia³aj¹ w okresie kadencji Rady. Up³yw
kadencji Rady jest równoznaczny z rozwi¹zaniem klubów.

2. Kluby mog¹ ulegaæ wcze�niejszemu rozwi¹zaniu na
mocy uchwa³ ich cz³onków, podejmowanych bezwzglêdn¹
wiêkszo�ci¹ w obecno�ci co najmniej po³owy cz³onków klubu.

§102. Prace klubów organizuj ¹ przewodnicz¹cy klubów,
wybierani przez cz³onków klubu.

§103. 1. Kluby mog¹ uchwalaæ w³asne regulaminy.

2. Regulaminy klubów nie mog¹ byæ sprzeczne ze Statu-
tem Gminy.

3. Przewodnicz¹cy klubów s¹ obowi¹zani do niezw³ocz-
nego przedk³adania regulaminów klubów Przewodnicz¹cemu
Rady.

4. Postanowienie ust. 3 dotyczy tak¿e zmian regulami-
nów.

§104. 1. Klubom przys³uguj¹ uprawnienia wnioskodaw-
cze i opiniodawcze w zakresie organizacji i trybu dzia³ania
Rady.

2. Kluby mog¹ przedstawiaæ swoje stanowisko na sesji
Rady wy³¹cznie przez swych przedstawicieli.

§105. Na wniosek przewodnicz¹cych klubów Burmistrz
obowi¹zany jest zapewniæ klubom organizacyjne warunki
w zakresie niezbêdnym do ich funkcjonowania.

ROZDZIA£ IX

Tryb pracy Burmistrza

§106. Burmistrz wykonuje uchwa³y Rady i realizuje zda-
nia Gminy okre�lone w ustawach, porozumieniach zawartych

z organami administracji rz¹dowej, porozumieniach komunal-
nych i umowach zawartych z innymi podmiotami.

§107. Burmistrz uczestniczy w sesjach Rady.

§108. Komisje Rady mog¹ ¿¹daæ przybycia Burmistrza na
ich posiedzenie.

§109. Zastêpca Burmistrza, przejmuje wykonywanie za-
dañ i kompetencji okre�lonych w §106-§108 w przypadku
uzyskania upowa¿nienia od Burmistrza.

ROZDZIA£ X

Zasady dostêpu i korzystania przez obywateli
z dokumentów Rady, Komisji i Burmistrza

§110. Obywatelom udostêpnia siê dokumenty okre�lone
w ustawach.

§111. Protoko³y z posiedzeñ Rady i Komisji oraz klubów
radnych podlegaj¹ udostêpnieniu po ich formalnym przyjêciu
- zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami prawa oraz Statutem.

§112. 1. Dokumenty z zakresu dzia³ania Rady, Komisji
i klubów radnych udostêpnia siê w Urzêdzie Miejskim
w Krobi, w dniach pracy Urzêdu, w godzinach przyjmowania
interesantów.

2. Dokumenty z zakresu dzia³ania Burmistrza oraz Urzêdu
udostêpniane s¹ w Urzêdzie Miejskim, w dniach i godzinach
przyjmowania interesantów.

§113. Realizacja uprawnieñ okre�lonych w §111 i 112
mo¿e siê odbywaæ wy³¹cznie w Urzêdzie Miejskim w asy�cie
pracownika Urzêdu.

§114. Uprawnienia okre�lone w §111 i 112 nie znajduj¹
zastosowania:

1) w przypadku wy³¹czenia - na podstawie ustaw - jawno�ci,

2) gdy informacje publiczne stanowi¹ prawem chronione
tajemnice,

3) w odniesieniu do spraw indywidualnych z zakresu admi-
nistracji publicznej, o ile ustawa nie stanowi inaczej, ni¿
art. 73 Kodeksu postêpowania administracyjnego.

ROZDZIA£ XII

Postanowienia koñcowe

§115. Traci moc uchwa³a Nr XVII/85/96 Rady Miejskiej
w Krobi z dnia 20.02.1996 r. w sprawie Statutu Gminy Krobia.

§116. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Krobi

(�) Andrzej Knebel

Poz. 1921
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UCHWA£A Nr VI/41/2003 RADY MIEJSKIEJ W KROBI

z dnia 31 marca 2003 r.

w sprawie ustalenia liczby punktów sprzeda¿y napojów alkoholowych zawieraj¹cych powy¿ej 4,5% alkoholu
(z wyj¹tkiem piwa) przeznaczonych do spo¿ycia poza miejscem sprzeda¿y jak i w miejscu sprzeda¿y oraz okre�lenia

zasad usytuowania miejsc sprzeda¿y napojów alkoholowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) oraz art.
1 2 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 pa�dziernika 1982 r.
o wychowaniu w trze�wo�ci i przeciwdzia³aniu alkoholizmowi
(Dz.U. z 2002 r. Nr 147 poz. 1231 z pó�niejszymi zmianami)
Rada Miejska w Krobi uchwala, co nastêpuje:

§1. Na terenie gminy Krobia ustala siê maksymaln¹ liczbê
40 punktów sprzeda¿y napojów alkoholowych zawieraj¹cych
powy¿ej 4,5% alkoholu (z wyj¹tkiem piwa) przeznaczonych do
spo¿ycia poza miejscem sprzeda¿y.

§2. Na terenie gminy Krobia ustala siê maksymaln¹ liczbê
10 punktów sprzeda¿y napojów alkoholowych zawieraj¹cych
powy¿ej 4,5% alkoholu (z wyj¹tkiem piwa) przeznaczonych do
spo¿ycia w miejscu sprzeda¿y.

§3. 1. Sprzeda¿ napojów alkoholowych przeznaczonych do
spo¿ycia poza miejscem sprzeda¿y mo¿e byæ prowadzona
wy³¹cznie:

1) w sklepach monopolowych,

2) w odrêbnych stoiskach w sklepach wielobran¿owych,

3) w wyodrêbnionych stoiskach w sklepach spo¿ywczych,

2. Sprzeda¿ napojów alkoholowych przeznaczonych do
spo¿ycia w miejscu sprzeda¿y mo¿e byæ prowadzona w
zak³adach gastronomicznych takich jak:

1) restauracje,

2) bary z wyj¹tkiem mlecznych,

3) winiarnie i pijalnie,

4) punkty ma³ej gastronomii.

3. Zabrania siê sprzeda¿y napojów alkoholowych w ka-
wiarenkach internetowych i w zak³adach �wiadcz¹cych us³ugi
komputerowo - internetowe dla dzieci i m³odzie¿y.

§4. Ustala siê zasady usytuowania miejsc sprzeda¿y na-
pojów alkoholowych na terenie miasta i gminy Krobia:

1. Miejsc sprzeda¿y napojów alkoholowych nie nale¿y
sytuowaæ w najbli¿szej okolicy w rozumieniu ustawy
z 26 pa�dziernika 1982 r. o wychowaniu w trze�wo�ci
i przeciwdzia³aniu alkoholizmowi ze szko³ami i innymi
placówkami o�wiatowo - wychowawczymi i opiekuñczy-
mi, zak³adami opieki zdrowotnej, o�rodkami szkolenia,
organami �cigania.

2. W uzasadnionych przypadkach usytuowanie miejsca sprze-
da¿y napojów alkoholowych w miejscach wy¿ej wymie-
nionych jest dopuszczalne po uzyskaniu pozytywnej opinii
kierowników tych placówek oraz Gminnej Komisji Rozwi¹-
zywania Problemów Alkoholowych.

§5. Zezwolenie na sprzeda¿ napojów alkoholowych prze-
znaczonych do spo¿ycia w miejscu lub poza miejscem sprze-
da¿y wydaje Burmistrz po uzyskaniu pozytywnej opinii Gmin-
nej Komisji Rozwi¹zywania Problemów Alkoholowych.

§6. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Krobi.

§7. Traci moc Uchwa³a Nr XLVII/304/2002 Rady Miejskiej
w Krobi z dnia 30 sierpnia 2002 r. w sprawie ustalenia ilo�ci
punktów sprzeda¿y napojów alkoholowych zawieraj¹cych
powy¿ej 4,5% alkoholu (z wyj¹tkiem piwa) przeznaczonych do
spo¿ycia poza miejscem sprzeda¿y jak i w miejscu sprzeda¿y
oraz okre�lenia zasad usytuowania miejsc sprzeda¿y napojów
alkoholowych.

§8. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Krobi

(�) Andrzej Knebel

Poz. 1922
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UCHWA£A Nr V/35/2003 RADY GMINY SIEROSZEWICE

z dnia 16 kwietnia 2003 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodz¹cych w sk³ad mieszkaniowego zasobu Gminy Sieroszewice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 20 i art. 21 ust.
1 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie
praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie
Kodeksu cywilnego (Dz.U. Nr 71, poz. 733 ze zm.) uchwala siê,
co nastêpuje:

§1. Uchwa³a niniejsza reguluje zasady wynajmowania
lokali komunalnych wchodz¹cych w sk³ad mieszkaniowego
zasobu Gminy Sieroszewice.

§2. Gmina Sieroszewice gospodaruj¹c zasobem mieszka-
niowym wynajmuje lokale mieszkalne osobom zameldowa-
nym na pobyt sta³y.

§3. 1. Umowy najmu lokalu mog¹ byæ zawierane z osoba-
mi, które nie maj¹ zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych,
nie posiadaj¹ tytu³u do innego lokalu i znalaz³y siê w trudnej
sytuacji materialnej.

2. Przez osoby, które nie maj¹ zaspokojonych potrzeb
mieszkaniowych i których warunki zamieszkania kwalifikuj¹
siê do ich poprawy rozumie siê osoby, które:

1) zamieszkuj¹ w lokalu, w którym na jedn¹ uprawnion¹ do
zamieszkania osobê przypada mniej ni¿ piêæ metrów
kwadratowych powierzchni mieszkalnej,

2) zamieszkuj¹ w pomieszczeniach nie nadaj¹cych siê na
pobyt sta³y,

3) zosta³y pozbawione mieszkania w wyniku zdarzeñ
losowych,

4) zosta³y objête prawomocnym wyrokiem eksmisyjnym
i s¹d przyzna³ im uprawnienie do lokalu socjalnego.

3. Przez osoby, które znalaz³y siê w trudnej sytuacji
materialnej rozumie siê:

1) w przypadku zawierania umów o najem lokalu na czas
nieoznaczony:

a) osoby samotne, których dochód brutto nie przekracza
najni¿szej emerytury,

b) rodziny, w których dochód brutto w przeliczeniu na
jedn¹ osobê jest ni¿szy ni¿ 70% najni¿szej emerytury,

2) w przypadku zawierania umowy o najem lokalu
socjalnego:

a) osoby samotne, których dochód brutto jest ni¿szy ni¿
70% najni¿szej emerytury,

b) rodziny, w których dochód brutto w przeliczeniu na
jedn¹ osobê jest ni¿szy ni¿ 50% najni¿szej emerytury.

§4. 1.Dochód miesiêczny ustala siê bior¹c za podstawê
�redni¹ miesiêczn¹ dochodu za ostatnie 6 miesiêcy poprze-
dzaj¹cych datê z³o¿enia wniosku.

2. Przez dochód miesiêczny rozumie siê przychody brutto
pomniejszone o sk³adki na ubezpieczenie spo³eczne wszyst-
kich osób zg³oszonych do wspólnego zamieszkania bez wzglê-
du na tytu³ i �ród³o ich uzyskania z wyj¹tkiem zasi³ków
celowych i okresowych z pomocy spo³ecznej.

3. W przypadku, gdy dochód gospodarstwa domowego
najemcy lokalu socjalnego w przeliczeniu na jedn¹ osobê jest
wy¿szy od dochodu kwalifikuj¹cego do najmu lokalu na czas
nieoznaczony, umowa nie mo¿e byæ przed³u¿ona, a najemca
jest obowi¹zany do opuszczenia lokalu. W przypadku ni¿sze-
go dochodu umowê przed³u¿a siê na nastêpny rok.

§5. Ustala siê, ¿e pierwszeñstwo w zawarciu umowy
najmu przys³uguje osobom, które:

1) zosta³y pozbawione mieszkania w wyniku zdarzeñ
losowych,

2) mieszkaj¹ w lokalu, który z uwagi na z³y stan techniczny
nie nadaje siê do zamieszkania,

3) posiadaj¹ prawomocny wyrok eksmisji a Gmina Sierosze-
wice jest zobowi¹zana dostarczyæ lokal socjalny,

4) s¹ inwalidami pierwszej grupy niezdolnymi do samodziel-
nej egzystencji lub w swojej rodzinie maj¹ dzieci niepe³-
nosprawne z inwalidztwem w stopniu znacznym.

5) znajdujê siê w trudnej sytuacji mieszkaniowej i material-
nej.

§6. Osoba, która otrzyma³a propozycjê najmu mieszkania
komunalnego, mo¿e jeden raz odmówiæ jego przyjêcia. Dwu-
krotna odmowa powoduje wykre�lenie z rejestru osób ocze-
kuj¹cych na mieszkanie z mieszkalnego zasobu gminy.

§7. 1.Nie zamieszkanie w przydzielonym mieszkaniu
w ci¹gu dwóch miesiêcy skutkuje cofniêciem przydzia³u
mieszkania.

2. Sytuacja opisana w ust. 1 jest równoznaczna z pierw-
sz¹ odmow¹ przyjêcia mieszkania.

§8. 1.Zamiana lokali mieszkalnych pomiêdzy najemcami
wymaga ich porozumienia oraz uzyskania zgody w³a�cicieli
lokali.

2. W³a�ciciel lokalu odmawia zgody na proponowan¹
zamianê w przypadku, gdy w którym� z lokali nast¹pi³oby
przegêszczenie (mniej ni¿ 5 m2 powierzchni mieszkalnej na
osobê).

Poz. 1923



� 10465 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 105

§9. W razie �mierci najemcy wspó³ma³¿onek, dzieci na-
jemcy, ich wspó³ma³¿onkowie, osoby których najemca by³
zobowi¹zany do �wiadczeñ alimentacyjnych oraz osoba po-
zostaj¹ca faktycznie we wspólnym po¿yciu z najemc¹, o ile
stale zamieszkiwali w tym lokalu do chwili jego �mierci,
wstêpuje w stosunek najmu lokalu.

§10. W razie wyga�niêcia stosunku najmu najemca zobo-
wi¹zany jest do opuszczenia lokalu wraz ze wszystkimi za-
mieszkuj¹cymi z nim osobami.

§11. Lokale mieszkaniowe wchodz¹ce w sk³ad mieszka-
niowego zasobu gminy, których powierzchnia u¿ytkowa prze-
kracza 80 m2 wynajmowane s¹ na czas nieoznaczony osobom
spe³niaj¹cym wymogi okre�lone w §3 z zastrze¿eniem, ¿e ich
dochód z ostatnich trzech miesiêcy poprzedzaj¹cych zawarcie
umowy najmu przekracza kryterium uprawniaj¹ce do otrzy-
mania dodatku mieszkaniowego.

§12. 1. Wnioski o najem lokali mieszkaniowych sk³ada
siê do Wójta Gminy Sieroszewice.

2. Wnioski mieszkaniowe z³o¿one w danym roku
oraz wnioski niezrealizowane z lat poprzednich wpisane
na listê osób oczekuj¹cych na mieszkanie rozpatruje siê
i weryfikuje raz na 6 miesiêcy przy udziale Spo³ecznej Komisji
Mieszkaniowej.

3. Sporz¹dzona lista jest podana do publicznej wiadomo-
�ci przez okres 2 tygodni w Urzêdzie Gminy.

4. Lista osób oczekuj¹cych na zawarcie umowy
najmu lokali na czas nieoznaczony i najmu lokali socjalnych
stanowi podstawê zawarcia umowy najmu lokali w chwili ich
pozyskania.

5. Umieszczenie danej osoby na li�cie zakwalifikowanych
do zawarcia umowy najmu lokalu wchodz¹cego w sk³ad
mieszkaniowego zasobu gminy nie mo¿e byæ podstaw¹ do
domagania siê przez tê osobê na drodze s¹dowej zawarcia
umowy najmu lub wydania lokalu.

§13. 1. W celu sprawowania spo³ecznej kontroli wyboru
osób, z którymi wynajmuj¹cy w pierwszej kolejno�ci powi-
nien zawrzeæ umowê najmu na zasadach okre�lonych
w niniejszej uchwale powo³uje siê Spo³eczn¹ Komisjê Miesz-
kaniow¹.

2. W sk³ad komisji wchodz¹:

1) 2 wyznaczonych przedstawicieli z Rady Gminy,

2) pracownik Urzêdu Gminy - wyznaczony przez Wójta Gminy,
jako przewodnicz¹cy Komisji,

3) pracownik GOPS - wyznaczony przez Kierownika GOPS,

4) So³tys wsi, w której znajduje siê mieszkanie bêd¹ce przed-
miotem rozdzia³u,

3. Cz³onkowie Spo³ecznej Komisji Mieszkaniowej spra-
wuj¹ swe funkcje nieodp³atnie.

4. Do zadañ Spo³ecznej Komisji Mieszkaniowej nale¿y
opiniowanie wniosków osób ubiegaj¹cych siê o zawarcie
umowy najmu przez:

1) ustalenie listy osób spe³niaj¹cych warunki wymagane do
zawarcia umów najmu zgodnie z pierwszeñstwem i kryte-
riami wyboru okre�lonymi w niniejszej uchwale,

2) ¿¹danie od wnioskodawców, aby w wyznaczonym termi-
nie z³o¿yli wskazane przez Komisjê dokumenty lub okazali
pomieszczenie,

3) ustalenie projektu listy osób, z którymi umowa najmu
na czas oznaczony powinna byæ zawarta w pierwszej
kolejno�ci.

5. Posiedzenie Spo³ecznej Komisji Mieszkaniowej zwo³u-
je Przewodnicz¹cy Komisji po powiadomieniu, nie pó�niej ni¿
7 dni przed wyznaczonym terminem pozosta³ych cz³onków
Komisji.

6. Opinia Komisji mo¿e zostaæ wydana, je¿eli w jej pra-
cach bra³a udzia³ co najmniej po³owa cz³onków.

7. Ostateczn¹ decyzjê o przydziale podejmuje Wójt Gmi-
ny Sieroszewice.

§14. Do Spo³ecznej Komisji Mieszkaniowej ze sk³adu Rady
Gminy powo³uje siê:

1) Pan Marek Rosik,

2) Pan Henryk Przybylak.

§15. Osoby, o których mowa w §3 i osoby, których
wnioski znajduj¹ siê na li�cie, zobowi¹zane s¹ do dostarczenia
za�wiadczenia o wysoko�ci osi¹ganych dochodów pod rygo-
rem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia lub wykre�lenia
nazwiska z listy osób oczekuj¹cych na mieszkania.

§16. Niezrealizowanie listy osób uprawnionych do zawar-
cia umowy najmu na czas nieoznaczony i o najem lokali
socjalnych w danym roku, staj¹ siê listami na rok nastêpny,
po zweryfikowaniu dochodów.

§17. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§18. Trac¹ moc:

1) uchwa³a Nr V/22/94 Rady Gminy Sieroszewice z dnia 29
grudnia 1994 r. w sprawie powo³ania komisji oraz ustale-
nia kryteriów rozdzia³ów mieszkañ,

2) uchwa³a Nr XII/86/99 Rady Gminy Sieroszewice z dnia 22
grudnia 1999 r. w sprawie zmiany uchwa³y Nr IV/22/94
Rady Gminy Sieroszewice w sprawie powo³ania komisji
oraz ustalenia kryteriów rozdzia³ów mieszkañ.

§19. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Arkadiusz Wojtczak

Poz. 1923
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UCHWA£A Nr V/36/2003 RADY GMINY SIEROSZEWICE

z dnia 16 kwietnia 2003 r.

w sprawie ustalenia zasad polityki czynszowej w Gminie Sieroszewice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i 40 ust. 1 ustawy
o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zm.) oraz art. 21 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 21 czerwca
2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. Nr 71, poz. 733
ze zm.) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Czynsz jest op³acany za lokale mieszkalne, zamienne
i socjalne stanowi¹ce mieszkaniowy zasób Gminy
Sieroszewice.

§2. 1. Wysoko�æ stawki czynszu za 1 m2 powierzchni u¿yt-
kowej lokali ustala Wójt Gminy w drodze zarz¹dzenia.

2. Ustala siê nastêpuj¹ce czynniki mog¹ce wp³yn¹æ na
obni¿enie stawki bazowej czynszu:

1) mieszkanie bez gazu 5%

2) mieszkanie bez ciep³ej wody 5%

3) mieszkanie bez centralnego ogrzewania 5%

4) mieszkanie bez ³azienki 5%

5) mieszkanie bez ubikacji 5%

6) mieszkanie bez zimnej wody 5%

7) mieszkanie bez kanalizacji 5%

8) mieszkanie w suterynie lub na strychu 5%

9) mieszkanie w budynku przeznaczonym do rozbiórki 5%

3. Obni¿enia stawki czynszu okre�lone w ust. 2 podlegaj¹
sumowaniu. Maksymalne obni¿enie czynszu najmu nie mo¿e
przekroczyæ 45%.

4. Czynniki obni¿aj¹ce stawki czynszu nie dotycz¹ lokali
socjalnych.

§3. 1.Czynsz obejmuje: koszty administrowania budyn-
kiem, jego konserwacji i utrzymania technicznego wraz z
pomieszczeniem wspólnego u¿ytkowania w tym op³aty za
utrzymanie czysto�ci, energiê elektryczn¹ i ciepln¹ oraz wy-
posa¿eniem trwa³ym lokalu.

2. Najemca oprócz czynszu jest zobowi¹zany do uiszcze-
nia op³at zwi¹zanych z u¿ytkowaniem lokalu, a niezale¿nych
od w³a�ciciela tj. op³at za dostawê energii elektrycznej, wody,
gazu i ciep³a, op³at za odbiór nieczysto�ci sta³ych i p³ynnych
w wypadkach gdy nie posiada zawartej umowy bezpo�rednio
z dostawc¹ mediów lub us³ug.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§5. Trac¹ moc:

1) uchwa³a Nr XXX/116/97 Rady Gminy Sieroszewice z dnia
27 czerwca 1997 r. w sprawie ustalenia stawek czynszu
regulowanego za lokale mieszkalne,

2) uchwa³a Nr VII/38/99 z dnia 11 maja 1999 r. w sprawie
zmiany uchwa³y XXX/116/97 w sprawie ustalenia stawek
czynszu regulowanego za lokale mieszkalne.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Arkadiusz Wojtczak

Poz. 1924
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UCHWA£A Nr VI/56/03 RADY MIEJSKIEJ W ZDUNACH

z dnia 24 kwietnia 2003 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu zbiorowego zaopatrzenia w wodê i zbiorowego odprowadzania �cieków
obowi¹zuj¹cy na terenie Gminy i Miasta Zduny

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. Nr 142
z 2001 poz. 1591) zmiany: Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.
1806 oraz art. 19 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. -
o zbiorowym zaopatrzeniu w wodê i zbiorowym odprowadza-
niu �cieków (Dz.U. Nr 72 poz. 747, zm. Dz.U. Nr 113 poz. 984
z 2002 r.) uchwala siê co nastêpuje:

§1. Uchwala siê regulamin zbiorowego zaopatrzenia
w wodê i zbiorowego odprowadzania �cieków obowi¹zuj¹cy
na terenie Gminy i Miasta Zduny w brzmieniu okre�lonym
w za³¹czniku Nr 1 do uchwa³y.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. 1. Regulamin niniejszy dotyczy zaopatrzenia w wodê
i odprowadzania �cieków obowi¹zuj¹cy na terenie Gminy
i Miasta Zduny.

2. Przez zbiorowe zaopatrzenie w wodê rozumie siê dzia-
³alno�æ PGKiM w Krotoszynie, które jest w³a�cicielem urz¹-
dzeñ oraz sieci wodoci¹gowej, realizuj¹cym zadania w zakre-
sie zaopatrzenia w wodê mieszkañców Gminy i Miasta Zduny
na podstawie indywidualnie zawartych umów dotycz¹cych
sprzeda¿y wody.

3. W zakresie dzia³alno�ci o którym mowa w pkt 2 obo-
wi¹zuje regulamin PGKiM w Krotoszynie a uchwalony od-
dzielnie uchwa³¹ Rady Miejskiej.

4. Przez zbiorowe odprowadzanie �cieków rozumie siê
dzia³alno�æ Zak³adu Bud¿etowego �Oczyszczalnia �cieków�
polegaj¹c¹ na oczyszczaniu i odprowadzaniu �cieków.

5. Ilekroæ w regulaminie niniejszym u¿ywa siê okre�lenia
�ustawa� nale¿y przez to rozumieæ ustawê z dnia 7 czerwca
2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodê i zbiorowym
odprowadzaniu �cieków (Dz.U. Nr 72 poz. 747, zm. Dz.U.
Nr 113 poz. 984 z 2002 r.).

§2. Odbiorc¹ us³ug w znaczeniu niniejszego regulaminu
jest ka¿dy, kto korzysta z us³ug w zakresie zbiorowego odpro-
wadzania �cieków na podstawie zawartej umowy, zwany
dalej Odbiorc¹.

Poz. 1925

§2. Regulamin jest zbiorem praw i obowi¹zków realizo-
wanych przez Zak³ad bud¿etowy �Oczyszczalnia �cieków�
oraz odbiorców us³ug w zakresie zbiorowego odprowadzania
�cieków �wiadczonych przez Zak³ad.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Gmi-
ny i Miasta Zduny.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr Andrzej Szeszycki

REGULAMIN ZBIOROWEGO ZAOPATRZENIA W WODÊ I ZBIOROWEGO ODPROWADZANIA �CIEKÓW

§3. Zak³ad wykonuje swoj¹ dzia³alno�æ w oparciu o po-
zwolenie wodno-prawne udzielone decyzj¹ Starostwa Powia-
towego w Krotoszynie.

§4. Odprowadzanie �cieków odbywa siê na podstawie
umowy o odprowadzaniu �cieków zawartej miêdzy Zak³adem
a Odbiorc¹.

ROZDZIA£ II

Zawieranie umów

§5. Szczegó³owe warunki i tryb zawierania umów okre�la-
j¹ przepisy art. 6 ustawy.

1. Zawarcie umowy o odprowadzanie �cieków nastêpuje na
pisemny wniosek osoby, której nieruchomo�æ zosta³a
przy³¹czona do sieci.

2. Umowa mo¿e byæ zawarta z osob¹, która posiada tytu³
prawny do korzystania z obiektu budowlanego, z której
maj¹ byæ odprowadzane �cieki, a w uzasadnionych przy-
padkach z osob¹, która korzysta z nieruchomo�ci o nie-
uregulowanym stanie prawnym.

3. Je¿eli nieruchomo�æ zabudowana jest budynkami wielo
lokalowymi, umowa zawierana jest z w³a�cicielem budyn-
ku lub zarz¹dc¹ nieruchomo�ci wspólnej.

4. Na wniosek w³a�ciciela lub zarz¹dcy budynku wielo loka-
lowego, o którym mowa w ust. 3 Zak³ad zawiera umowy
z korzystaj¹cymi z lokali osobami, je¿eli s¹ spe³nione
nastêpuj¹ce warunki:
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a) wszystkie lokale wyposa¿one s¹ w zainstalowane wo-
domierze zgodnie z obowi¹zuj¹cymi warunkami tech-
nicznymi w sposób uzgodniony z Zak³adem,

b) mo¿liwy jest odczyt wodomierzy,

c) wnioskodawca ustala sposób rozliczeñ ró¿nic wskazañ
miêdzy wodomierzem g³ównym a wodomierzami za-
instalowanymi w poszczególnych lokalach oraz zasady
ich utrzymania co winien udokumentowaæ stosowny-
mi zgodami wszystkich lokatorów.

5. Zak³ad mo¿e wyraziæ zgodê na zawarcie umów
z korzystaj¹cymi z lokali osobami, o których mowa w art. 6
ust. 4 i 5 ustawy, równie¿ w przypadku, gdy nie s¹ spe³nione
warunki, o których mowa w ust. 4.

§6. 1. Umowa mo¿e byæ zawarta na czas nieokre�lony lub
okre�lony.

2. Umowa winna okre�laæ mo¿liwo�æ jej rozwi¹zania
w przypadkach okre�lonych przepisami kodeksu cywilnego
oraz art. 8 ustawy.

3. Umowa winna dopuszczaæ jej rozwi¹zanie przez Od-
biorcê za wypowiedzeniem lub na zgodny wniosek stron.

4. Rozwi¹zanie lub wyga�niêcie umowy skutkuje zasto-
sowaniem przez Zak³ad �rodków technicznych uniemo¿liwia-
j¹cych dalsze korzystanie z us³ug.

§7. Umowa, o której mowa w §5 ust. 1, zawiera
w szczególno�ci postanowienia dotycz¹ce:

1. ilo�ci i jako�ci �wiadczonych us³ug kanalizacyjnych oraz
warunków ich �wiadczenia,

2. sposobu i terminów wzajemnych rozliczeñ,

3. praw i obowi¹zków stron umowy,

4. procedur i warunków kontroli urz¹dzeñ kanalizacyjnych,
o których mowa w art. 7 ustawy,

5. okresu obowi¹zywania umowy oraz odpowiedzialno�ci
stron za niedotrzymanie warunków umowy, w tym warun-
ków wypowiedzenia.

§8. Postanowienia wynikaj¹ce z rozporz¹dzenia ministra
w³a�ciwego do spraw gospodarki przestrzennej i mieszkanio-
wej wydanego na podstawie art. 11 ustawy.

ROZDZIA£ III

Obowi¹zki Zak³adu

§9. 1. Zak³ad ma obowi¹zek zapewniæ zdolno�æ posiada-
nych urz¹dzeñ kanalizacyjnych do realizacji odprowadzania
�cieków w sposób ci¹g³y i niezawodny.

2. Zak³ad zobowi¹zany jest do zapewnienia prawid³owej
eksploatacji posiadanej sieci kanalizacyjnej.

ROZDZIA£ IV

Sposób rozliczeñ

§10. Rozliczenia za zbiorowe odprowadzanie �cieków s¹
prowadzone przez Zak³ad z odbiorcami us³ug na podstawie
okre�lonych w taryfach cen i stawek op³at oraz ilo�ci dostar-
czanej wody i odprowadzanych �cieków.

§11. 1. Ilo�æ odprowadzanych �cieków ustala siê na pod-
stawie urz¹dzeñ pomiarowych.

2. W razie braku urz¹dzeñ pomiarowych ilo�æ odprowa-
dzanych �cieków ustala siê jako równ¹ ilo�ci dostarczonej
wody przez PGKiM w Krotoszynie z uwzglêdnieniem poboru
wody z innych ujêæ.

3. W przypadku awarii wodomierza stosuje siê przeciêtne
normy zu¿ycia, wzglêdnie �rednie zu¿ycie z ostatnich 3 mie-
siêcy przed awari¹.

4. W przypadku braku wodomierza ilo�æ zu¿ytej wody,
okre�la siê na podstawie przeciêtnych norm zu¿ycia okre�lo-
nych zgodnie z art. 27 ust. 3 ustawy.

§12. 1. Odbiorcy us³ug, którzy ze wzglêdów technicz-
nych, nie maj¹ mo¿liwo�ci na wprowadzenie �cieków bezpo-
�rednio do urz¹dzeñ kanalizacyjnych z uwagi na brak
w bezpo�rednim s¹siedztwie sieci kanalizacyjnej, dostarczaj¹
�cieki z szamb bezodp³ywowych poprzez koncesjonowanych
przewo�ników.

2. Ilo�æ dostarczanych �cieków bêdzie okre�lana na pod-
stawie pomiarów dokonanych przez pracowników Zak³adu.

3. Powsta³a ró¿nica pomiêdzy poborem wody a ilo�ci¹
dostarczonych �cieków stanowiæ bêdzie podstawê do wszczê-
cia postêpowania wyja�niaj¹cego prowadzonego przez UGiM
w Zdunach.

4. W przypadku braku dokumentów potwierdzaj¹cych
przekazanie wytworzonych �cieków, o których mowa w ust.
1 do unieszkodliwienia zostanie wszczête postêpowanie za
naruszenie ustawy o ochronie �rodowiska.

§13. 1. W rozliczeniach ilo�ci odprowadzanych �cieków
ilo�æ bezpowrotnie zu¿ytej wody uwzglêdnia siê wy³¹cznie w
przypadkach, gdy wielko�æ jej zu¿ycia na ten cel ustalona jest
na podstawie dodatkowego wodomierza zainstalowanego na
koszt dostarczaj¹cego �cieki.

2. W przypadku wykonywania prac remontowo-budow-
lanych itp. we w³asnym gospodarstwie, na wniosek odbiorcy
us³ug, nale¿y podaæ; rodzaj wykonywanych prac, termin ich
rozpoczêcia oraz termin ich zakoñczenia. Ilo�æ wody zu¿ytej
bezpowrotnie, zostanie okre�lona na podstawie �redniego
zu¿ycia wody za dwa wcze�niejsze okresy rozliczeniowe.

3. Rozliczenie o którym mowa w ust. 2 zostanie dokonane
po zakoñczeniu prac i spe³nieniu wy¿ej wymienionych
warunków.

§14. 1. Strony okre�laj¹ w umowie okres obrachunkowy
oraz skutki niedotrzymania terminu zap³aty jak równie¿ spo-
sób uiszczania op³at.

Poz. 1925
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2. Wniesienie przez odbiorcê reklamacji nie wstrzymuje
obowi¹zku uregulowania nale¿no�ci.

§15. Przy rozliczeniach z Odbiorcami, Zak³ad obowi¹zany
jest stosowaæ taryfê zatwierdzon¹ uchwa³¹ Rady Miejskiej
w Zdunach, b¹d� wprowadzon¹ w trybie art. 24 ust. 8 ustawy.

§16. Taryfa wymaga og³oszenia w miejscowej prasie oraz
tablicach og³oszeñ, co najmniej na 30 dni przed wej�ciem jej
w ¿ycie.

§17. 1. Taryfa obowi¹zuje przez 1 rok od dnia wej�cie jej
w ¿ycie.

2. Zmiana taryfy nie wymaga zmiany umowy o odprowa-
dzaniu �cieków.

ROZDZIA£ V

Warunki przy³¹czenia do sieci

§18. 1. Przy³¹czenie nieruchomo�ci do sieci kanalizacyj-
nej odbywa siê na wniosek osoby ubiegaj¹cej siê o przy³¹cze-
nie i na koszt wnioskodawcy.

2. Warunkiem przyst¹pienia do wykonania robót przy³¹-
czeniowych jest wcze�niejsze uzgodnienie dokumentacji tech-
nicznej i uzyskanie warunków technicznych przy³¹cza.

3. Przed podpisaniem umowy na odprowadzanie �cie-
ków przedstawiciel Zak³adu wspólnie z przedstawicielem UGiM
w Zdunach dokonuje odbioru wykonanego przy³¹cza pod
k¹tem spe³nienia warunków technicznych.

4. Zak³ad rozpoczyna odprowadzenie �cieków nie pó�niej
ni¿ w ci¹gu 7 dni od dnia podpisania umowy lub w terminie
uzgodnionym z Odbiorc¹.

§19. W³a�ciciele nieruchomo�ci mog¹ wybudowaæ na
w³asny koszt, w porozumieniu z gmin¹ urz¹dzenia kanaliza-
cyjne, niezbêdne do korzystania z us³ug Zak³adu, na warun-
kach okre�lonych przez gminê w studium uwarunkowañ
i kierunków zagospodarowania przestrzennego oraz miejsco-
wym planie zagospodarowania przestrzennego.

§20. Urz¹dzenia o których mowa w par. 19 w³a�ciciele,
mog¹ je przekazaæ odp³atnie gminie na warunkach okre�lo-
nych w art. 31 ustawy.

§21. Realizacjê budowy przy³¹cza jak równie¿ urz¹dzeñ
pomiarowych odprowadzanych �cieków zapewnia na w³asny
koszt osoba ubiegaj¹ca siê o przy³¹czenie nieruchomo�ci do
sieci kanalizacyjnej.

§22. 1. Je¿eli umowa o odprowadzanie �cieków nie sta-
nowi inaczej odbiorca odpowiada za zapewnienie niezawod-
nego dzia³ania posiadanych instalacji przy³¹czy kanalizacyj-
nych z urz¹dzeniem pomiarowym w³¹cznie.

2. Wodomierze poza wodomierzem g³ównym s¹ czê�ci¹
instalacji wewnêtrznej i ich monta¿, utrzymanie oraz legaliza-
cja obci¹¿a eksploatatora instalacji.

ROZDZIA£ VI

Obs³uga i prawa odbiorcy us³ug

§23. Zak³ad winien zapewniæ odbiorcom nale¿yty poziom
us³ugi, a na ich ¿yczenie, zobowi¹zany jest do udzielania
pe³nej informacji dotycz¹cej realizacji us³ugi.

§24. O przewidywanych zak³óceniach w realizacji us³ug
odprowadzania �cieków, Zak³ad winien uprzedziæ odbiorców
w sposób zwyczajowo przyjêty.

ROZDZIA£ VII

Prawa Przedsiêbiorstwa

§25. Zak³ad ma prawo odmówiæ przy³¹czenia do sieci je�li
przy³¹cze zosta³o wykonane bez uzyskania zgody Zak³adu
b¹d� zosta³o wykonane niezgodnie z wydanymi warunkami
technicznymi.

§26. Zak³ad ma prawo odmówiæ zawarcia umowy na
odprowadzanie �cieków, gdy wnioskodawca nie spe³ni wa-
runków okre�lonych w art. 6 ustawy.

§27. Zak³ad mo¿e zamkn¹æ przy³¹cze kanalizacyjne
w przypadkach i na warunkach okre�lonych w art. 8 ustawy.

§28. Zak³ad mo¿e odmówiæ ponownego zawarcia umowy
na odprowadzanie �cieków, je�li nie zosta³y usuniête prze-
szkody bêd¹ce przyczyn¹ zaniechania �wiadczenia us³ug.

§29. Uprawnieni przedstawiciele Zak³adu, zgodnie z art. 7
ustawy, maj¹ prawo wstêpu na teren nieruchomo�ci lub do
pomieszczeñ ka¿dego, kto korzysta z us³ug, w celu przepro-
wadzenia kontroli urz¹dzeñ pomiarowych, dokonania badañ
i pomiarów, przeprowadzenia przegl¹du i napraw urz¹dzeñ
posiadanych przez Zak³ad, a tak¿e sprawdzenia ilo�ci i jako�ci
�cieków wprowadzanych do sieci lub urz¹dzeñ zbiorczych.

ROZDZIA£ VIII

Obowi¹zki odbiorców us³ug

§30. Zamierzaj¹cy korzystaæ z us³ug odprowadzania �cie-
ków winien wyst¹piæ z wnioskiem o zawarcie umowy do
Zak³adu.

§31. Odbiorca zobowi¹zany jest do powiadamiania Zak³a-
du o zmianach w³asno�ciowych nieruchomo�ci lub zmianach
u¿ytkownika lokalu.

§32. Odbiorca winien powiadomiæ Zak³ad o wszelkich
zmianach technicznych w instalacji wewnêtrznej, które mog¹
mieæ wp³yw na dzia³anie sieci.

§33. Dostarczaj¹cy �cieki zobowi¹zany jest do natychmia-
stowego powiadomienia Zak³adu o zrzutach awaryjnych
lub zmianie jako�ci �cieków odbiegaj¹cych od warunków
umowy.

§34. Odbiorca jest zobowi¹zany do terminowego regulo-
wania nale¿no�ci za odprowadzanie �cieków.

Poz. 1925
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§35. Odbiorcy us³ug zobowi¹zani s¹ do odprowadzania
�cieków w sposób zgodny z przepisami ustawy i nie powo-
duj¹cy pogorszenia jako�ci us³ug �wiadczonych przez Zak³ad
oraz nie utrudniaj¹cy dzia³alno�ci Zak³adu, a w szczególno�ci
do:

1. U¿ytkowania instalacji kanalizacyjnej w sposób nie powo-
duj¹cy zak³óceñ funkcjonowania sieci kanalizacyjnej.

2. Poinformowania Zak³adu o w³asnych ujêciach wody,
w celu prawid³owego ustalania op³at za odprowadzanie
�cieków.

3. Korzystania z przy³¹cza kanalizacyjnego wy³¹cznie w ce-
lach okre�lonych w warunkach przy³¹czenia do sieci.

ROZDZIA£ IX

Postanowienia koñcowe

§36. 1. Wszyscy Odbiorcy us³ug �wiadczonych przez
Zak³ad, którzy do czasu uchwalenia regulaminu nie zawarli

umów o których mowa w Rozdziale II � zawieranie umów, na
podstawie art. 6 ustawy, zobowi¹zani s¹ do jej zawarcia.

2. Kto bez uprzedniego zawarcia umowy, o której mowa
w art. 6 ust. 1 ustawy, wprowadza �cieki do urz¹dzeñ kana-
lizacyjnych, podlega przepisom karnym na podstawie art. 28
ust. 4-6.

§37. Regulamin niniejszy zosta³ zatwierdzony Uchwa³¹
Rady Miejskiej w Zdunach nr VI/56/03 z dnia 24 kwietnia
2003 r.

§38. W sprawach nie objêtych niniejszym regulaminem
obowi¹zuj¹ przepisy prawa, a w szczególno�ci ustawy z dnia
7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodê
i zbiorowym odprowadzaniu �cieków (Dz.U. Nr 72, poz. 747)
wraz z przepisami wykonawczymi wydanymi na podstawie
ustawy.

Poz. 1925, 1926

1926

UCHWA£A Nr 41/VI/03 RADY GMINY BRZEZINY

z dnia 25 kwietnia 2003 r.

w sprawie Statutu Gminy Brzeziny

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami) Rada Gminy Brzeziny uchwala, co
nastêpuje:

§1. Uchwala siê Statut Gminy Brzeziny w brzmieniu sta-
nowi¹cym za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§2. Trac¹ moc:

1. Uchwa³a nr 92/XVII/96 Rady Gminy Brzeziny z dnia
14.02.1996 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Brze-
ziny (publikacja Dz.Urz. Woj. Kaliskiego Nr 20 poz. 113
z dnia 28 czerwca 1996 r.).

2. Uchwa³a nr 202/XXX/97 Rady Gminy Brzeziny z dnia
10.12.1997 r. w sprawie zmian w Statucie Gminy Brzeziny
(publikacja Dz.Urz. Woj. Kaliskiego Nr 3, poz. 16 z dnia
27.02.1998 r.).

3. Uchwa³a nr 239/XXXVI/98 Rady Gminy Brzeziny z dnia
10.06.1998 r. w sprawie zmian w Statucie Gminy Brzeziny
(publikacja Dz.Urz. Woj. Kaliskiego Nr 18, poz. 102 z dnia
20.08.1998 r).

4. Uchwa³a nr 4/II/98 Rady Gminy Brzeziny z dnia
04.11.1998 r. w sprawie zmian w Statucie Gminy Brzeziny

(publikacja Dz.Urz. Woj. Kaliskiego Nr 31 poz. 275 z dnia
15.12.1998 r.).

5. Uchwa³a nr 44/VII/99 Rady Gminy Brzeziny z dnia
26.04.1999 r. w sprawie zmian w Statucie Gminy Brzeziny
(publikacja Dz.Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 48, poz. 1053
z dnia 5.07.1999 r.).

6. Uchwa³a nr 68/X/99 z dnia 06.10.1999 r. Rady Gminy
Brzeziny w sprawie zmian w Statucie Gminy Brzeziny
(publikacja Dz.Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 80, poz. 1540
z dnia 19.11.1999 r.).

7. Uchwa³a nr 172/XXVI/01 Rady Gminy Brzeziny z dnia 31
lipca 2001 r. zmieniaj¹ca uchwa³ê nr 92/XVII/96 z dnia
14.02.1996 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Brze-
ziny (publikacja Dz.Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 110 poz.
2110 z dnia 6.09.2001 r.).

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14
dni od og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Brzeziny
(�) Zbigniew S³odawy
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Za³¹cznik
do uchwa³y nr 41/VI/03

Rady Gminy Brzeziny
z dnia 25 kwietnia 2003 r.

w sprawie Statutu Gminy Brzeziny

STATUT GMINY BRZEZINY

ROZDZIA£ III

Jednostki pomocnicze Gminy

§6. 1. O utworzeniu, po³¹czeniu i podziale jednostki po-
mocniczej Gminy a tak¿e zmianie jej granic rozstrzyga Rada
w drodze uchwa³y, z uwzglêdnieniem nastêpuj¹cych zasad:

1) inicjatorem utworzenia, po³¹czenia, podzia³u lub zniesie-
nia jednostki pomocniczej mog¹ byæ mieszkañcy obszaru,
który ta jednostka obejmuje lub ma obejmowaæ, albo
organy Gminy,

2) utworzenie, po³¹czenie, podzia³ lub zniesienie jednostki
pomocniczej musi zostaæ poprzedzone konsultacjami, któ-
rych tryb okre�la Rada odrêbn¹ uchwa³¹,

3) projekt granic jednostki pomocniczej sporz¹dza Wójt
w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

4) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien-
w miarê mo¿liwo�ci - uwzglêdniaæ naturalne uwarunko-
wania przestrzenne, komunikacyjne i wiêzi spo³eczne.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje siê od-
powiednio ust. 1.

§7. Uchwa³y, o jakich mowa w §6 ust. 1 powinny okre�laæ
w szczególno�ci:

1) obszar,

2) granice,

3) nazwê jednostki pomocniczej.

§8. Jednostki pomocnicze podlegaj¹ nadzorowi organów
Gminy na zasadach okre�lonych w statutach tych jednostek

§9. 1. Przewodnicz¹cy organu wykonawczego jednostki po-
mocniczej ma prawo uczestniczyæ w sesjach Rady.

2. Przewodnicz¹cy organu wykonawczego jednostki po-
mocniczej mo¿e zabieraæ g³os na sesjach, nie ma jednak
prawa do udzia³u w g³osowaniu.

ROZDZIA£ IV

Organizacja wewnêtrzna Rady

§10. 1. Rada jest organem stanowi¹cym i kontrolnym
w Gminie.

2. Ustawowy sk³ad Rady wynosi 15 radnych.

§11. 1. Rada dzia³a na sesjach, poprzez swoje komisje
oraz przez Wójta w zakresie, w jakim wykonuje on uchwa³y
Rady.

Poz. 1926

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Uchwa³a okre�la:

1) ustrój gminy Brzeziny,

2) zasady tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i znoszenia jednostek
pomocniczych Gminy oraz udzia³u przewodnicz¹cych tych
jednostek w pracach rady gminy,

3) organizacjê wewnêtrzn¹ oraz tryb pracy Rady Gminy
Brzeziny i komisji Rady,

4) tryb pracy Wójta Gminy Brzeziny,

5) zasady tworzenia klubów radnych Rady Gminy Brzeziny,

6) zasady: dostêpu obywateli do dokumentów Rady, jej
komisji i Wójta oraz korzystania z nich.

ROZDZIA£ II

Gmina

§2. 1. Gmina Brzeziny jest podstawow¹ jednostk¹ lokalne-
go samorz¹du terytorialnego, powo³an¹ dla organizacji ¿ycia
publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, które na sta³e zamieszkuj¹ na obsza-
rze Gminy, z mocy ustawy o samorz¹dzie gminnym, stanowi¹
gminn¹ wspólnotê samorz¹dow¹, realizuj¹c¹ swoje zbiorowe
cele lokalne poprzez udzia³ w referendum oraz poprzez swe
organy.

§3. 1. Gmina po³o¿ona jest w Powiecie Kaliskim w Woje-
wództwie Wielkopolskim i obejmuje obszar 12.705 ha.

2. Granice terytorialne Gminy okre�la mapa w skali
1:100.000, stanowi¹ca za³¹cznik nr 1 do Statutu.

3. Wizerunek herbu gminy stanowi za³¹cznik nr 2 do
Statutu.

4. W Gminie mog¹ byæ tworzone jednostki pomocnicze:
so³ectwa, i osiedla oraz - stosownie do potrzeb lub tradycji -
inne jednostki pomocnicze.

5. Wójt prowadzi rejestr jednostek pomocniczych Gminy.

§4. 1. W celu wykonywania swych zadañ Gmina tworzy
jednostki organizacyjne.

2. Wójt prowadzi rejestr gminnych jednostek organiza-
cyjnych.

§5. Siedzib¹ organów Gminy jest miejscowo�æ Brzeziny.
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2. Wójt i komisje Rady pozostaj¹ pod kontrol¹ Rady,
której sk³adaj¹ sprawozdania ze swojej dzia³alno�ci.

§12. Do wewnêtrznych organów Rady nale¿¹:

1) Przewodnicz¹cy,

2) Dwóch Wiceprzewodnicz¹cych,

3) Komisja Rewizyjna,

4) komisje sta³e, wymienione w Statucie

5) dora�ne komisje do okre�lonych zadañ.

§13. 1. Rada powo³uje nastêpuj¹ce sta³e komisje:

1) Rolnictwa, Bud¿etu i Finansów,

2) O�wiaty, Kultury, Zdrowia i Spraw Socjalnych,

3) Bezpieczeñstwa Publicznego i Gospodarki Komunalnej,

4) Rewizyjn¹.

2. Radny mo¿e byæ cz³onkiem najwy¿ej 2 komisji sta³ych.

3. W czasie trwania kadencji Rada mo¿e powo³aæ dora�-
nie komisje do wykonywania okre�lonych zadañ, okre�laj¹c
ich sk³ad i zakres dzia³ania.

§14. 1. Przewodnicz¹cy Rady organizuje pracê Rady
i prowadzi jej obrady.

2. Wyboru Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹cych
dokonuje Rada nowej kadencji na pierwszej sesji.

3. Czynno�ci zwi¹zane ze zwo³aniem pierwszej sesji
obejmuj¹:

1) okre�lenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo
wybranej rady,

2) przygotowanie projektu porz¹dku obrad,

3) dokonanie otwarcia sesji,

4) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem
spo�ród radnych obecnych na sesji do momentu wyboru
Przewodnicz¹cego

4. Projekt porz¹dku obrad, o jakim mowa w ust. 3 pkt 2
powinien obejmowaæ sprawozdanie Wójta poprzedniej ka-
dencji o stanie Gminy.

§15. Przewodnicz¹cy Rady, a w przypadku jego nieobec-
no�ci Wiceprzewodnicz¹cy, w szczególno�ci:

1) zwo³uje sesje Rady,

2) przewodniczy obradom,

3) sprawuje kontrolê sesyjn¹,

4) kieruje obs³ug¹ kancelaryjn¹ posiedzeñ Rady,

5) zarz¹dza i przeprowadza g³osowanie nad projektami
uchwa³,

6) podpisuje uchwa³y Rady,

7) czuwa nad zapewnieniem warunków niezbêdnych do
wykonywania przez radnych ich mandatu.

§16. W przypadku odwo³ania z funkcji b¹d� wyga�niêcia
mandatu Przewodnicz¹cego lub jednego Wiceprzewodnicz¹-

cego Rady przed up³ywem kadencji, Rada na swej najbli¿szej
sesji dokona wyboru na wakuj¹ce stanowisko.

§17. Przewodnicz¹cy koordynuje z ramienia Rady prace
komisji Rady.

§18. Obs³ugê Rady i jej organów zapewnia pracownik
Urzêdu Gminy, zatrudniony na stanowisku ds. obs³ugi Rady.

ROZDZIA£ V

Tryb pracy Rady

1. Sesje rady

§19. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze
uchwa³ sprawy nale¿¹ce do jej kompetencji, okre�lone
w ustawie o samorz¹dzie gminnym oraz w innych ustawach,
a tak¿e w przepisach prawnych wydawanych na podstawie
ustaw.

2. Oprócz uchwa³ Rada mo¿e podejmowaæ:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje � zawieraj¹ce samozobowi¹zanie siê do okre-
�lonego postêpowania,

3) o�wiadczenia � zawieraj¹ce stanowisko w okre�lonej
sprawie,

4) apele � zawieraj¹ce formalnie niewi¹¿¹ce wezwania adre-
satów zewnêtrznych do okre�lonego postêpowania, pod-
jêcia inicjatywy czy zadania,

5) opinie � zawieraj¹ce o�wiadczenia wiedzy oraz oceny

3. Do postanowieñ, deklaracji, o�wiadczeñ, apeli i opinii
ma zastosowanie przewidziany w Statucie tryb zg³aszania
inicjatywy uchwa³odawczej i podejmowania uchwa³.

§20. 1. Rada odbywa sesje zwyczajne z czêstotliwo�ci¹
potrzebn¹ do wykonania zadañ Rady, nie rzadziej jednak ni¿
raz na kwarta³.

2. Sesjami zwyczajnymi s¹ sesje zwo³ane w zwyk³ym
trybie.

3. Sesje nadzwyczajne s¹ zwo³ywane w przypadkach
przewidzianych w ustawie.

2. Przygotowanie sesji

§21. 1. Sesje przygotowuje Przewodnicz¹cy.

2. Przygotowanie sesji obejmuje:

1) ustalenie porz¹dku obrad,

2) ustalenie czasu i miejsca obrad,

3) zapewnienie dostarczenia radnym materia³ów, w tym
projektów uchwa³, dotycz¹cych poszczególnych punktów
porz¹dku obrad.

3. Sesje zwo³uje Przewodnicz¹cy Rady, lub z jego upo-
wa¿nienia � jeden z Wiceprzewodnicz¹cych

Poz. 1926
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4. O terminie, miejscu i proponowanym porz¹dku obrad
sesyjnych powiadamia siê radnych najpó�niej na 7 dni przed
terminem obrad, za pomoc¹ listów lub w inny skuteczny
sposób.

5. Powiadomienie wraz z materia³ami dotycz¹cymi sesji
po�wiêconej uchwaleniu bud¿etu i sprawozdania z wykona-
nia bud¿etu przesy³a siê radnym najpó�niej na 14 dni przed
sesj¹.

6. W razie niedotrzymania terminów, o jakich mowa
w ust. 4 i 5 Rada mo¿e podj¹æ uchwa³ê o odroczeniu sesji
i wyznaczyæ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie
sesji mo¿e byæ zg³oszony przez radnego tylko na pocz¹tku
obrad, przed g³osowaniem nad ewentualnym wnioskiem
o zmianê porz¹dku obrad.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie ob-
rad Rady powinno byæ podane do publicznej wiadomo�ci
w sposób zwyczajowo przyjêty.

§22. 1. Przed ka¿d¹ sesj¹ Przewodnicz¹cy Rady, po zasiê-
gniêciu opinii Wójta ustala listê osób zaproszonych na sesjê.

2. W sesjach Rady uczestnicz¹ � z g³osem doradczym �
Wójt, Z-ca Wójta oraz Sekretarz i Skarbnik Gminy.

3. Do udzia³u w sesjach Rady mog¹ zostaæ zobowi¹zani
kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych podlegaj¹-
cych kontroli Rady.

3. Przebieg sesji

§23. Wójt obowi¹zany jest udzieliæ Radzie wszelkiej po-
mocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu
sesji.

§24. Publiczno�æ obserwuj¹ca przebieg sesji zajmuje wy-
znaczone dla niej miejsca.

§25. Wy³¹czenie jawno�ci sesji jest dopuszczalne jedynie
w przypadkach przewidzianych w ustawach.

§26. 1. Sesja odbywa siê na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek Przewodnicz¹cego obrad b¹d� radnego
Rada mo¿e postanowiæ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu
obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedze-
niu tej samej sesji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1
Rada mo¿e postanowiæ w szczególno�ci ze wzglêdu na nie-
mo¿liwo�æ wyczerpania porz¹dku obrad lub konieczno�æ jego
rozszerzenia, potrzebê uzyskania dodatkowych materia³ów
lub inne nie przewidziane przeszkody, uniemo¿liwiaj¹ce Ra-
dzie w³a�ciwe obradowanie lub podjêcie uchwa³.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych,
którzy bez usprawiedliwienia opu�cili obrady przed ich zakoñ-
czeniem, odnotowuje siê w protokóle.

§27. 1. Kolejne sesje Rady zwo³ywane s¹ w terminach
ustalonych przez Przewodnicz¹cego Rady.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji nadzwyczaj-
nych, o jakich mowa w §20 ust. 3

§28. 1. Rada mo¿e rozpocz¹æ obrady tylko w obecno�ci
co najmniej po³owy swego ustawowego sk³adu.

2. Przewodnicz¹cy Rady nie przerywa obrad, gdy liczba
radnych obecnych w miejscu odbywania posiedzenia Rady
spadnie poni¿ej po³owy sk³adu; jednak¿e Rada nie mo¿e
wówczas podejmowaæ uchwa³.

§29. 1. Sesjê otwiera, prowadzi i zamyka Przewodnicz¹-
cy Rady.

2. W razie nieobecno�ci Przewodnicz¹cego czynno�ci okre-
�lone w ust. 1 wykonuje jeden z dwóch Wiceprzewodnicz¹-
cych Rady, upowa¿niony przez Przewodnicz¹cego.

3. Rada na wniosek Przewodnicz¹cego Rady mo¿e powo-
³aæ spo�ród radnych Sekretarza obrad i powierzyæ mu prowa-
dzenie listy mówców, rejestrowanie zg³oszonych wniosków,
obliczanie wyników g³osowania jawnego, sprawdzenie qu-
orum oraz wykonywanie innych czynno�ci o podobnym cha-
rakterze.

§30. 1. Otwarcie sesji nastêpuje po wypowiedzeniu przez
Przewodnicz¹cego Rady formu³y: �Otwieram .......... sesjê
Rady Gminy Brzeziny�.

2. Po otwarciu sesji Przewodnicz¹cy Rady stwierdza na
podstawie listy obecno�ci prawomocno�æ obrad.

§31. Po otwarciu sesji Przewodnicz¹cy Rady stawia pyta-
nie o ewentualny wniosek w sprawie zmiany porz¹dku obrad.

§32. Porz¹dek obrad obejmuje w szczególno�ci:

1) przyjêcie protoko³u z obrad poprzedniej sesji,

2) sprawozdania Komisji dzia³aj¹cych przy Radzie Gminy za
okres miêdzysesyjny,

3) sprawozdanie z dzia³alno�ci Wójta w okresie miêdzysesyj-
nym, zw³aszcza z wykonania uchwa³ Rady,

4) rozpatrzenie projektów uchwa³ lub zajêcie stanowiska,

5) interpelacje i zapytania radnych, odpowiedzi na interpela-
cje zg³oszone na poprzednich sesjach, wolne wnioski
i informacje

§33. 1. Sprawozdanie o jakim mowa w §32 pkt 3 sk³ada
Wójt lub wyznaczona przez niego osoba � na pi�mie.

2. Sprawozdania komisji Rady sk³adaj¹ przewodnicz¹cy
komisji lub sprawozdawcy wyznaczeni przez komisjê � na
pi�mie.

§34. 1. Interpelacje i zapytania s¹ kierowane do Wójta.

2. Interpelacje dotycz¹ spraw gminnej wspólnoty o za-
sadniczym charakterze.

3. Interpelacja powinna zawieraæ krótkie przedstawienie
stanu faktycznego, bêd¹cego jej przedmiotem oraz wynikaj¹-
ce zeñ pytania.

4. Interpelacje sk³ada siê w formie pisemnej na rêce
Przewodnicz¹cego Rady; Przewodnicz¹cy niezw³ocznie prze-
kazuje interpelacjê adresatowi.

5. Odpowied� na interpelacjê jest udzielana w formie
pisemnej, w terminie 21 dni � na rêce Przewodnicz¹cego Rady
i radnego sk³adaj¹cego interpelacjê.

Poz. 1926
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6. Odpowiedzi na interpelacjê udziela Wójt lub przez
niego upowa¿nione osoby.

7. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalaj¹c¹, radny
interpeluj¹cy mo¿e zwróciæ siê do Przewodnicz¹cego Rady
o nakazanie niezw³ocznego uzupe³nienia odpowiedzi.

8. Przewodnicz¹cy Rady informuje radnych o z³o¿onych
interpelacjach i odpowiedziach na nie na najbli¿szej sesji
Rady, w ramach odrêbnego punktu porz¹dku obrad.

§35. 1. Zapytanie sk³ada siê w sprawach aktualnych pro-
blemów gminy, tak¿e w celu uzyskania informacji o konkret-
nym stanie faktycznym.

2. Zapytania formu³owane s¹ pisemnie na rêce Przewod-
nicz¹cego Rady lub ustnie, w trakcie sesji Rady.

3. Je�li bezpo�rednia odpowied� na zapytanie nie jest
mo¿liwa, pytany udziela odpowiedzi pisemnej w terminie 14
dni. Paragraf 34 ust. 5, 6 i 7 stosuje siê odpowiednio.

§36. 1. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi obrady wed³ug
ustalonego porz¹dku, otwieraj¹c i zamykaj¹c dyskusje nad
ka¿dym z punktów.

2. Przewodnicz¹cy Rady udziela g³osu wed³ug kolejno�ci
zg³oszeñ; w uzasadnionych przypadkach mo¿e tak¿e udzieliæ
g³osu poza kolejno�ci¹.

3. Radnemu nie wolno zabieraæ g³osu bez zezwolenia
Przewodnicz¹cego Rady.

4. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e zabieraæ g³os w ka¿dym
momencie obrad.

5. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e udzieliæ g³osu osobie nie
bêd¹cej radnym.

§37. 1. Przewodnicz¹cy Rady czuwa nad sprawnym prze-
biegiem obrad, a zw³aszcza nad zwiêz³o�ci¹ wyst¹pieñ rad-
nych oraz innych osób uczestnicz¹cych w sesji.

2. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e czyniæ radnym uwagi do-
tycz¹ce tematu, formy i czasu trwania ich wyst¹pieñ,
a w szczególnie uzasadnionych przypadkach przywo³aæ mów-
cê �do rzeczy�.

3. Je�li temat lub sposób wyst¹pienia albo zachowania
radnego w sposób oczywisty zak³ócaj¹ porz¹dek obrad b¹d�
uchybiaj¹ powadze sesji, Przewodnicz¹cy Rady przywo³uje
radnego �do porz¹dku�, a gdy przywo³anie nie odnios³o
skutku mo¿e odebraæ mu g³os, nakazuj¹c odnotowanie tego
faktu w protokóle.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje siê odpowiednio do
osób spoza Rady zaproszonych na sesjê i do publiczno�ci.

5. Po uprzednim ostrze¿eniu Przewodnicz¹cy Rady mo¿e
nakazaæ opuszczenie sali tym osobom spo�ród publiczno�ci,
które swoim zachowaniem lub wyst¹pieniami zak³ócaj¹ po-
rz¹dek obrad b¹d� naruszaj¹ powagê sesji.

§38. Na wniosek radnego, Przewodnicz¹cy Rady przyj-
muje do protokó³u sesji wyst¹pienie radnego zg³oszone na
pi�mie, lecz nie wyg³oszone w toku obrad, informuj¹c o tym
Radê.

§39. 1. Przewodnicz¹cy udziela g³osu poza kolejno�ci¹ w
sprawie wniosków natury formalnej, w szczególno�ci doty-
cz¹cych:

- stwierdzenia quorum,

- zmiany porz¹dku obrad,

- ograniczenia czasu wyst¹pienia dyskutantów,

- zamkniêcia listy mówców lub kandydatów,

- zakoñczenia dyskusji i podjêcia uchwa³y,

- zarz¹dzenia przerwy,

- odes³ania projektu uchwa³ do komisji,

- przeliczenia g³osów,

- przestrzegania regulaminu obrad.

2. Wnioski formalne Przewodnicz¹cy Rady poddaje pod
dyskusjê po dopuszczeniu jednego g³osu �za� i jednego g³osu
�przeciwko� wnioskowi, po czym poddaje sprawê pod g³oso-
wanie.

§40. 1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecno�ci
zainteresowanego. Rada mo¿e jednak postanowiæ inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadków nie-
usprawiedliwionej nieobecno�ci zainteresowanego na sesji.

§41. 1. Po wyczerpaniu listy mówców, Przewodnicz¹cy
Rady zamyka dyskusjê. W razie potrzeby zarz¹dza przerwê
w celu umo¿liwienia w³a�ciwej Komisji lub Wójtowi ustosun-
kowania siê do zg³oszonych w czasie debaty wniosków, a je�li
zaistnieje taka konieczno�æ � przygotowania poprawek
w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamkniêciu dyskusji Przewodnicz¹cy Rady rozpo-
czyna procedurê g³osowania.

3. Po rozpoczêciu procedury g³osowania, do momentu
zarz¹dzenia g³osowania, Przewodnicz¹cy Rady mo¿e udzieliæ
radnym g³osu tylko w celu zg³oszenia lub uzasadnienia wnio-
sku formalnego o sposobie lub porz¹dku g³osowania.

§42. 1. Po wyczerpaniu porz¹dku obrad Przewodnicz¹cy
Rady koñczy sesjê, wypowiadaj¹c formu³ê �Zamykam .....
sesjê Rady Gminy Brzeziny�.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakoñczenia uwa¿a siê za
czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy tak¿e sesji, która objê³a
wiêcej ni¿ jedno posiedzenie.

§43. 1. Rada jest zwi¹zana uchwa³¹ od chwili jej
podjêcia.

2. Uchylenie lub zmiana podjêtej uchwa³y mo¿e nast¹piæ
tylko w drodze odrêbnej uchwa³y podjêtej nie wcze�niej, ni¿
na nastêpnej sesji.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje siê w odniesieniu do
oczywistych omy³ek.

§44. 1. Pracownik Urzêdu Gminy, wyznaczony przez
Wójta w uzgodnieniu z Przewodnicz¹cym Rady, sporz¹dza
z ka¿dej sesji protokó³.

Poz. 1926
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2. Przebieg sesji mo¿e byæ nagrywany na ta�mê magne-
tofonow¹.

§45. 1. Protokó³ z sesji musi wiernie odzwierciedlaæ jej
przebieg.

2. Protokó³ z sesji powinien w szczególno�ci zawieraæ:

1) numer, datê i miejsce odbywania sesji, godzinê jej rozpo-
czêcia i zakoñczenia oraz wskazywaæ numery uchwa³, imiê
i nazwisko Przewodnicz¹cego obrad i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocno�ci posiedzenia,

3) imiona i nazwiska nieobecnych cz³onków Rady z ewentu-
alnym podaniem przyczyn nieobecno�ci,

4) odnotowanie przyjêcia protokó³u z poprzedniej sesji,

5) ustalony porz¹dek obrad,

6) przebieg obrad, a w szczególno�ci tre�æ wyst¹pieñ albo
ich streszczenie, teksty zg³oszonych, jak równie¿ uchwalo-
nych wniosków, a nadto odnotowanie faktów zg³oszenia
pisemnych wyst¹pieñ,

7) przebieg g³osowania z wyszczególnieniem liczby
g³osów: �za�, �przeciw�, �wstrzymuj¹cych� oraz g³osów
niewa¿nych,

8) wskazania wniesienia przez radnego zdania odrêbnego do
tre�ci uchwa³y,

9) podpis Przewodnicz¹cego obrad i osoby sporz¹dzaj¹cej
protokó³.

§46. 1. W trakcie obrad lub nie pó�niej ni¿ na najbli¿szej
sesji radni mog¹ zg³aszaæ poprawki lub uzupe³nienia do
protokó³u, przy czym o ich uwzglêdnieniu rozstrzyga Prze-
wodnicz¹cy Rady po wys³uchaniu protokolanta.

2. Je¿eli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie uwzglêd-
niony, wnioskodawca mo¿e wnie�æ sprzeciw do Rady.

3. Rada mo¿e podj¹æ uchwa³ê o przyjêciu protokó³u
z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu, o jakim mowa
w ust. 2.

§47. 1. Do protoko³u do³¹cza siê listê obecno�ci radnych
oraz odrêbn¹ listê zaproszonych go�ci, teksty przyjêtych przez
Radê uchwa³, usprawiedliwienia osób nieobecnych, o�wiad-
czenia i inne dokumenty z³o¿one na rêce Przewodnicz¹cego
Rady.

2. Uchwa³y Przewodnicz¹cy Rady dorêcza Wójtowi naj-
pó�niej w ci¹gu 4 dni od dnia zakoñczenia sesji.

§48. 1. Obs³ugê biurow¹ sesji (wysy³anie zawiadomieñ,
wyci¹gów z protoko³ów itp.) sprawuje pracownik Urzêdu
Gminy w uzgodnieniu z Przewodnicz¹cym Rady.

2. Pracownik, o którym mowa w ust. 1 podlega w spra-
wach merytorycznych Przewodnicz¹cemu Rady.

4. Uchwa³y

§49. Uchwa³y o jakich mowa w §19 ust. 1, a tak¿e
deklaracje, o�wiadczenia apele i opinie, o jakich mowa w §19
ust. 2 s¹ sporz¹dzone w formie odrêbnych dokumentów.

§50. 1. Inicjatywê uchwa³odawcz¹ posiada ka¿dy z rad-
nych oraz Wójt, chyba ¿e przepisy prawa stanowi¹ inaczej.

2. Projekt uchwa³y powinien okre�laæ w szczególno�ci:

1) tytu³ uchwa³y,

2) podstawê prawn¹,

3) postanowienia merytoryczne,

4) w miarê potrzeby okre�lenie �ród³a sfinansowania realiza-
cji uchwa³y,

5) okre�lenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwa-
³y i z³o¿enia sprawozdania po jej wykonaniu,

6) ustalenie terminu obowi¹zywania lub wej�cia w ¿ycie
uchwa³y.

3. Projekt uchwa³y powinien zostaæ przed³o¿ony Radzie
wraz z uzasadnieniem.

§51. 1. Uchwa³y rady podpisuje Przewodnicz¹cy Rady,
o ile ustawy nie stanowi¹ inaczej.

2. Przepis ust. 1 stosuje siê odpowiednio do Wiceprze-
wodnicz¹cego prowadz¹cego obrady.

§52. 1. Wójt ewidencjonuje orygina³y uchwa³ w rejestrze
uchwa³ i przechowuje wraz z protoko³ami sesji Rady.

2. Odpisy uchwa³ przekazuje siê w³a�ciwym jednostkom
do realizacji i do wiadomo�ci zale¿nie od ich tre�ci.

5. Procedura g³osowania

§53. W g³osowaniu bior¹ udzia³ wy³¹cznie radni.

§54. 1. G³osowanie jawne odbywa siê przez podniesie-
nie rêki.

2. G³osowanie jawne zarz¹dza i przeprowadza Przewod-
nicz¹cy obrad, przelicza oddane g³osy �za�, �przeciw�
i �wstrzymuj¹ce siê�, sumuje je i porównuj¹c z list¹ radnych
obecnych na sesji, wzglêdnie ze sk³adem rady, nakazuje
odnotowanie wyników g³osowania w protokole sesji.

3. Wyniki g³osowania jawnego og³asza Przewodnicz¹cy
obrad.

§55. 1. W g³osowaniu tajnym radni g³osuj¹ za pomoc¹
kart ostemplowanych pieczêci¹ Rady, przy czym ka¿dorazowo
Rada ustala sposób g³osowania, a samo g³osowanie przepro-
wadza wybrana z grona Rady Komisja Skrutacyjna z wy³onio-
nym spo�ród siebie przewodnicz¹cym.

2. Komisja Skrutacyjna przed przyst¹pieniem do g³oso-
wania obja�nia sposób g³osowania i przeprowadza je, wyczy-
tuj¹c kolejno radnych z listy obecno�ci.

3. Kart do g³osowania nie mo¿e byæ wiêcej ni¿ radnych
obecnych na sesji.

4. Po przeliczeniu g³osów Przewodnicz¹cy Komisji Skru-
tacyjnej odczytuje protokó³, podaj¹c wynik g³osowania.

5. Karty z oddanymi g³osami i protokó³ g³osowania sta-
nowi¹ za³¹cznik do protoko³u sesji.
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§56. 1. Przewodnicz¹cy obrad przed poddaniem
wniosku pod g³osowanie precyzuje i og³asza Radzie propono-
wan¹ tre�æ wniosku w taki sposób, aby jego redakcja by³a
przejrzysta, a wniosek nie budzi³ w¹tpliwo�ci co do intencji
wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy obrad poddaje
pod g³osowanie wniosek najdalej id¹cy, je�li mo¿e to wyklu-
czyæ potrzebê g³osowania nad pozosta³ymi wnioskami. Ewen-
tualny spór co do tego, który z wniosków jest najdalej id¹cy
rozstrzyga Przewodnicz¹cy obrad.

3. W przypadku g³osowania w sprawie wyborów osób,
Przewodnicz¹cy obrad przed zamkniêciem listy kandydatów
zapytuje ka¿dego z nich czy zgadza siê kandydowaæ i po
otrzymaniu odpowiedzi twierdz¹cej poddaje pod g³osowanie
zamkniêcie listy kandydatów, a nastêpnie zarz¹dza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny
kandydat z³o¿y³ uprzednio zgodê na pi�mie.

§57. 1. Je¿eli oprócz wniosku (wniosków) o podjêcie
uchwa³y w danej sprawie zostanie zg³oszony wniosek
o odrzuceniu tego wniosku (wniosków), w pierwszej kolejno-
�ci Rada g³osuje nad wnioskiem o odrzuceniu wniosku (wnio-
sków) o podjêcie uchwa³y.

2. G³osowanie nad poprawkami do poszczególnych para-
grafów lub ustêpów projektu uchwa³y nastêpuje wed³ug ich
kolejno�ci, z tym, ¿e w pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy
obrad poddaje pod g³osowanie te poprawki, których przyjêcie
lub odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.

3. W przypadku przyjêcia poprawki wykluczaj¹cej inne
poprawki do projektu uchwa³y, poprawek tych nie poddaje siê
pod g³osowanie.

4. W przypadku zg³aszania do tego samego fragmentu
projektu uchwa³y kilku poprawek stosuje siê zasadê okre�lon¹
w ust. 2.

5. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e zarz¹dziæ g³osowanie ³¹cz-
nie nad grup¹ poprawek do projektu uchwa³y.

6. Przewodnicz¹cy obrad zarz¹dza g³osowanie w ostat-
niej kolejno�ci za przyjêciem uchwa³y w ca³o�ci ze zmianami
wynikaj¹cymi z poprawek wniesionych do projektu uchwa³y.

7. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e odroczyæ g³osowanie
o jakim mowa w ust. 6 na czas potrzebny do stwierdzenia, czy
wskutek przyjêtych poprawek nie zachodzi sprzeczno�æ po-
miêdzy poszczególnymi postanowieniami uchwa³y.

§58. 1. G³osowanie zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów
oznacza, ¿e przechodzi wniosek lub kandydatura, które
uzyska³y co najmniej jeden g³os wiêcej od sumy pozosta³ych
wa¿nie oddanych g³osów, to znaczy przeciwnych
i wstrzymuj¹cych siê.

2. G³osowanie bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹ ustawowego
sk³adu Rady oznacza, ¿e przechodzi wniosek lub kandydatura,
która uzyska³a liczbê ca³kowit¹ wa¿nych g³osów oddanych za
wnioskiem lub kandydatem, przewy¿szaj¹c¹ po³owê ustawo-
wego sk³adu Rady, a zarazem tej po³owie najbli¿sz¹.

3. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy parzystej liczbie
g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub kandy-
datur¹ zosta³o oddanych 50%+1 wa¿nie oddanych g³osów.

4. Bezwzglêdna wiêkszo�æ g³osów przy nieparzystej licz-
bie g³osuj¹cych zachodzi wówczas, gdy za wnioskiem lub
kandydatur¹ zosta³a oddana liczba g³osów o 1 wiêksza od
liczby pozosta³ych wa¿nie oddanych g³osów.

6. Komisje rady

§59. 1. Przedmiot dzia³ania poszczególnych komisji sta-
³ych i zakres zadañ komisji dora�nych okre�la Rada w odrêb-
nych uchwa³ach.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej
Rady.

§60. 1. Komisje sta³e dzia³aj¹ zgodnie z rocznym planem
pracy przed³o¿onym Radzie.

2. Rada mo¿e nakazaæ komisjom dokonanie w planie
pracy stosownych zmian.

3. Plan pracy komisji zatwierdza Rada Gminy.

§61. 1. Komisje Rady mog¹ odbywaæ wspólne posiedzenia.

2. Komisje Rady mog¹ podejmowaæ wspó³prace z odpo-
wiednimi komisjami innych gmin, zw³aszcza s¹siaduj¹cych,
a nadto z innymi podmiotami, je�li jest to uzasadnione
przedmiotem ich dzia³alno�ci.

3. Komisje uchwalaj¹ opinie oraz wnioski i przekazuj¹ je
Radzie.

§62. 1. Pracami komisji kieruje przewodnicz¹cy komisji.

2. Przewodnicz¹cego komisji wybieraj¹ cz³onkowie komi-
sji spo�ród swego grona.

3. W przypadku nieobecno�ci Przewodnicz¹cego pracami
komisji kieruje osoba wybrana spo�ród cz³onków komisji.

§63. 1. Komisje pracuj¹ na posiedzeniach.

2. Do posiedzeñ komisji sta³ych stosuje siê odpowiednio
przepisy o posiedzeniach Komisji Rewizyjnej.

§64. Opinie i wnioski komisji uchwalane s¹ w g³osowaniu
jawnym zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów, w obecno�ci co najmniej
po³owy sk³adu komisji.

7. Radni

§65. 1. Radni potwierdzaj¹ swoj¹ obecno�æ na sesjach
i posiedzeniach komisji podpisem na li�cie obecno�ci.

2. Radny powinien zg³osiæ Przewodnicz¹cemu Rady lub
Komisji niemo¿no�æ uczestniczenia w obradach lub w ci¹gu
7 dni od daty odbycia siê sesji, czy posiedzenia komisji,
winien usprawiedliwiæ swoj¹ nieobecno�æ, sk³adaj¹c stosow-
ne pisemne wyja�nienia na rêce Przewodnicz¹cego Rady lub
przewodnicz¹cego komisji.

§66. 1. W przypadku notorycznego uchylania siê przez
radnego od wykonywania jego obowi¹zków, Przewodnicz¹cy
Rady mo¿e wnioskowaæ o udzielenie radnemu upomnienia.

2. Uchwa³ê w sprawie, o jakiej mowa w ust. 1 Rada
podejmuje po uprzednim umo¿liwieniu radnemu z³o¿enia
wyja�nieñ, chyba, ¿e nie oka¿e siê to mo¿liwe.
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§67. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniaj¹ce-
go radnego o rozwi¹zanie z nim stosunku pracy, Rada mo¿e
powo³aæ komisjê dora�n¹ do szczegó³owego zbadania wszyst-
kich okoliczno�ci sprawy.

2. Komisja przedk³ada swoje ustalenia i propozycje na
pi�mie Przewodnicz¹cemu Rady.

3. Przed podjêciem uchwa³y w przedmiocie wskazanym
w ust. 1 Rada powinna umo¿liwiæ radnemu z³o¿enie
wyja�nieñ.

§68. 1. Wójt wystawia radnym dokument podpisany przez
Przewodnicz¹cego rady, w którym stwierdza siê pe³nienie
funkcji radnego.

2. Radni mog¹ zwracaæ siê bezpo�rednio do Rady we
wszystkich sprawach zwi¹zanych z pe³nieniem przez nich
funkcji radnego.

8. Wspólne sesje z radami innych jednostek samorz¹du
terytorialnego

§69. 1. Rada mo¿e odbywaæ wspólne sesje z radami
innych jednostek samorz¹du terytorialnego, w szczególno�ci
dla rozpatrzenia i rozstrzygniêcia ich wspólnych spraw.

2. Wspólne sesje organizuj¹ przewodnicz¹cy rad zainte-
resowanych jednostek samorz¹du terytorialnego.

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisuj¹ wspólnie
przewodnicz¹cy lub upowa¿nieni wiceprzewodnicz¹cy zainte-
resowanych jednostek samorz¹du terytorialnego.

§70. Przebieg wspólnych obrad mo¿e byæ uregulowany
wspólnym regulaminem uchwalonym przed przyst¹pieniem
do obrad.

ROZDZIA£ VI

Zasady i tryb dzia³ania Komisji Rewizyjnej

1. Organizacja Komisji Rewizyjnej

§71. 1. Komisja Rewizyjna sk³ada siê z Przewodnicz¹ce-
go oraz pozosta³ych cz³onków w liczbie 3.

2. Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej wybieraj¹ cz³on-
kowie Komisji spo�ród swego grona.

§72. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej organizuje pracê
Komisji Rewizyjnej i prowadzi jej obrady. W przypadku nie-
obecno�ci Przewodnicz¹cego lub niemo¿no�ci dzia³ania, jego
zadania wykonuje cz³onek Komisji wyznaczony przez
Przewodnicz¹cego.

§73. 1. Cz³onkowie Komisji Rewizyjnej podlegaj¹
wy³¹czeniu od udzia³u w jej dzia³aniach w sprawach,
w których mo¿e powstaæ podejrzenie o ich stronniczo�æ lub
interesowno�æ.

2. O wy³¹czeniu cz³onka Komisji Rewizyjnej decyduje
Rada na pisemny wniosek cz³onka Komisji Rewizyjnej.

2. Protoko³y kontroli

§74. 1. Kontroluj¹cy sporz¹dzaj¹ z przeprowadzonej kon-
troli � w terminie 7 dni od daty jej zakoñczenia � protokó³
pokontrolny, obejmuj¹cy:

1) nazwê i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imiê i nazwisko kontroluj¹cego (kontroluj¹cych),

3) daty rozpoczêcia i zakoñczenia czynno�ci kontrolnych,

4) okre�lenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu
objêtego kontrol¹,

5) imiê i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynno�ci kontrolnych, a w szczególno�ci
wnioski kontroli wskazuj¹ce na stwierdzenie nieprawid³o-
wo�ci w dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu oraz wska-
zanie dowodów potwierdzaj¹cych ustalenia zawarte
w protokole,

7) datê i miejsce podpisania protoko³u,

8) podpisy kontroluj¹cego (kontroluj¹cych) i kierownika kon-
trolowanego podmiotu, lub notatkê o odmowie podpisa-
nia protoko³u z podaniem przyczyn odmowy.

2. Protokó³ pokontrolny mo¿e tak¿e zawieraæ wnioski
oraz propozycje co do sposobu usuniêcia nieprawid³owo�ci
stwierdzonych w wyniku kontroli.

§75. 1. W przypadku odmowy podpisania protoko³u przez
kierownika kontrolowanego podmiotu, jest on obowi¹zany do
z³o¿enia - w terminie 3 dni od daty odmowy � pisemnego
wyja�nienia jej przyczyn.

2. Wyja�nienia, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê na
rêce Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej.

§76. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu mo¿e z³o-
¿yæ na rêce Przewodnicz¹cego Rady uwagi dotycz¹ce kontroli
i jej wyników.

2. Uwagi, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê w terminie
7 dni od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego
podmiotu protoko³u pokontrolnego do podpisania.

§77. Protokó³ pokontrolny sporz¹dza siê w trzech egzem-
plarzach, które � w terminie 3 dni od daty podpisania proto-
ko³u � otrzymuj¹: Przewodnicz¹cy Rady, Przewodnicz¹cy
Komisji Rewizyjnej i Kierownik kontrolowanego podmiotu.

3. Plany pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej

§78. 1. Komisja Rewizyjna przedk³ada Radzie do zatwier-
dzenia plan pracy przed ostatni¹ sesj¹ ka¿dego roku.

2. Plan przed³o¿ony Radzie musi zawieraæ co najmniej:

1) terminy odbywania posiedzeñ,

2) terminy i wykaz jednostek, które zostan¹ poddane kontroli
kompleksowej.

3. Rada mo¿e zatwierdziæ jedynie czê�æ planu pracy
Komisji Rewizyjnej; przyst¹pienie do wykonywania kontroli
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kompleksowych mo¿e nast¹piæ po zatwierdzeniu planu pracy
lub jego czê�ci.

§79. Ocenê wykonania bud¿etu Gminy za rok ubieg³y oraz
wniosek w sprawie absolutorium, Komisja Rewizyjna sk³ada
Radzie do 30 kwietnia ka¿dego roku.

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

§80. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach
zwo³ywanych przez jej Przewodnicz¹cego, zgodnie z zatwier-
dzonym planem pracy oraz w miarê potrzeb.

2. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej zwo³uje jej posie-
dzenia, które nie s¹ objête zatwierdzonym planem pracy
Komisji, w formie pisemnej.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust. 2, mog¹ byæ zwo³y-
wane z w³asnej inicjatywy Przewodnicz¹cego Komisji Rewi-
zyjnej, a tak¿e na pisemny umotywowany wniosek:

1) Przewodnicz¹cego Rady,

2) nie mniej ni¿ 4 radnych,

3) nie mniej ni¿ 2 cz³onków Komisji Rewizyjnej.

4. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zaprosiæ na
jej posiedzenia:

1) radnych nie bêd¹cych cz³onkami Komisji Rewizyjnej,

2) osoby zaanga¿owane na wniosek Komisji Rewizyjnej
w charakterze bieg³ych lub ekspertów.

5. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mog¹ braæ udzia³
tylko jej cz³onkowie oraz zaproszone osoby.

6. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nale¿y sporz¹dzaæ
protokó³, który winien byæ podpisany przez wszystkich cz³on-
ków komisji, osoby kontrolowanej i innych osób uczestnicz¹-
cych w posiedzeniu.

§81. Uchwa³y Komisji Rewizyjnej zapadaj¹ zwyk³¹ wiêk-
szo�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy sk³adu
Komisji w g³osowaniu jawnym.

5. Zasady kontroli

§82. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dzia³alno�æ Wójta,
gminnych jednostek organizacyjnych i jednostek pomocni-
czych Gminy pod wzglêdem:

- legalno�ci,

- gospodarno�ci,

- rzetelno�ci,

- celowo�ci,

oraz zgodno�ci dokumentacji za stanem faktycznym.

2. Komisja Rewizyjna bada w szczególno�ci gospodarkê
finansow¹ kontrolowanych podmiotów, w tym wykonanie
bud¿etu gminy.

§83. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne
na zlecenie rady w zakresie i w formach wskazanym
w uchwa³ach Rady.

§84. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastêpuj¹ce ro-
dzaje kontroli:

1) kompleksowe � obejmuj¹ce ca³o�æ dzia³alno�ci kontrolo-
wanego podmiotu lub obszerny zespó³ dzia³añ tego
podmiotu,

2) problemowe � obejmuj¹ce wybrane zagadnienia lub za-
gadnienia z zakresu dzia³alno�ci kontrolowanego podmio-
tu, stanowi¹ce niewielki fragment w jego dzia³alno�ci,

3) sprawdzaj¹ce � podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki
poprzedniej kontroli zosta³y uwzglêdnione w toku postê-
powania danego podmiotu.

§85. 1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole kom-
pleksowe w zakresie ustalonym w jej planie pracy, zatwier-
dzonym przez Radê.

2. Rada mo¿e podj¹æ decyzjê w sprawie przeprowadzenia
kontroli kompleksowej nie objêtej planem, o jakim mowa
w ust. 1.

§86. Kontrola kompleksowa nie powinna trwaæ d³u¿ej ni¿
5 dni roboczych, a kontrole problemowa i sprawdzaj¹ca �
d³u¿ej ni¿ 3 dni robocze.

§87. 1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegaj¹ zamie-
rzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczególno�ci dotyczy
projektów dokumentów maj¹cych stanowiæ podstawê okre-
�lonych dzia³añ (kontrola wstêpna).

2. Rada mo¿e nakazaæ Komisji Rewizyjnej zaniechanie,
a tak¿e przerwanie kontroli lub odst¹pienie od poszczegól-
nych czynno�ci kontrolnych.

3. Rada mo¿e nakazaæ rozszerzenie lub zawê¿enie zakre-
su i przedmiotu kontroli.

4. Uchwa³y Rady, o których mowa w ust. 2-3 wykonywa-
ne s¹ niezw³ocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest obowi¹zana do przeprowadze-
nia kontroli w ka¿dym przypadku podjêcia takiej decyzji przez
Radê. Dotyczy to zarówno kontroli kompleksowych, jak
i kontroli problemowych oraz sprawdzaj¹cych.

§88. 1. Postêpowanie kontrolne przeprowadza siê w spo-
sób umo¿liwiaj¹cy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu fak-
tycznego w zakresie dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu,
rzetelne jego udokumentowanie i ocenê kontrolowanej dzia-
³alno�ci wed³ug kryteriów ustalonych w §82 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala siê na podstawie dowodów
zebranych w toku postêpowania kontrolnego.

3. Jako dowód mo¿e byæ wykorzystane wszystko, co nie
jest sprzeczne z prawem. Jako dowody mog¹ byæ wykorzy-
stane w szczególno�ci: dokumenty, wyniki oglêdzin, zeznania
�wiadków, opinie bieg³ych oraz pisemne wyja�nienia i o�wiad-
czenia kontrolowanych.

Poz. 1926
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6. Tryb kontroli

§89. 1. Kontroli kompleksowych dokonuj¹ w imieniu Ko-
misji Rewizyjnej zespo³y kontrolne sk³adaj¹ce siê co najmniej
z trzech cz³onków Komisji.

2. Kontrole przeprowadzane s¹ na podstawie pisemnego
upowa¿nienia wydanego przez Przewodnicz¹cego Komisji
Rewizyjnej, okre�laj¹cego kontrolowany podmiot, zakres kon-
troli oraz osoby (osobê) wydelegowane do przeprowadzenia
kontroli.

3. Kontroluj¹cy obowi¹zani s¹ przed przyst¹pieniem do
czynno�ci kontrolnych okazaæ kierownikowi kontrolowanego
podmiotu upowa¿nienia, o których mowa w ust. 2.

§90. 1. W razie powziêcia w toku kontroli uzasadnionego
podejrzenia pope³nienia przestêpstwa, kontroluj¹cy niezw³ocz-
nie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki
i Wójta, wskazuj¹c dowody uzasadniaj¹ce zawiadomienie.

2. Je¿eli podejrzenie dotyczy osoby Wójta, kontroluj¹cy
zawiadamia o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§91. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹za-
ny jest zapewniæ warunki i �rodki dla prawid³owego przepro-
wadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹zany jest
w szczególno�ci przedk³adaæ na ¿¹danie kontroluj¹cych doku-
menty i materia³y niezbêdne do przeprowadzenia kontroli
oraz umo¿liwiæ kontroluj¹cym wstêp do obiektów i pomiesz-
czeñ kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, który odmówi
wykonania czynno�ci, o których mowa w ust. 1 i 2, obowi¹-
zany jest do niezw³ocznego z³o¿enia na rêce osoby kontrolu-
j¹cej pisemnego wyja�nienia.

4. Na ¿¹danie kontroluj¹cych, kierownik kontrolowanego
podmiotu obowi¹zany jest udzieliæ ustnych i pisemnych
wyja�nieñ, tak¿e w przypadkach innych, ni¿ okre�lone
w ust. 3.

§92. Czynno�ci kontrolne wykonywane s¹ w miarê mo¿-
liwo�ci w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego
podmiotu.

§93. Obs³ugê biurow¹ Komisji Rewizyjnej zapewnia Wójt.

§94. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e korzystaæ z porad, opinii
i ekspertyz osób posiadaj¹cych wiedzê fachow¹ w zakresie
zwi¹zanym z przedmiotem jej dzia³ania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wy¿ej wskazanych
�rodków wymaga zawarcia odrêbnej umowy i dokonania
wp³aty wynagrodzenia ze �rodków komunalnych, Przewodni-
cz¹cy Komisji Rewizyjnej przedstawia sprawê na posiedzeniu
Rady, celem podjêcia uchwa³y zobowi¹zuj¹cej osoby zarz¹-
dzaj¹ce mieniem komunalnym do zawarcia stosownej umo-
wy w imieniu Gminy.

§95. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e na zlecenie Rady
lub po powziêciu stosownych uchwa³ przez wszystkie zainte-
resowane komisje, wspó³dzia³aæ w wykonywaniu funkcji kon-
trolnej z innymi komisjami Rady, w zakresie ich w³a�ciwo�ci
rzeczowej.

2. Wspó³dzia³anie mo¿e polegaæ w szczególno�ci
na wymianie uwag, informacji i do�wiadczeñ dotycz¹cych
dzia³alno�ci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspólnych
kontroli.

3. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zwracaæ siê
do przewodnicz¹cych innych komisji Rady o oddelegowanie
w sk³ad zespo³u kontrolnego radnych maj¹cych kwalifikacje
w zakresie tematyki objêtej kontrol¹.

4. Do cz³onków innych komisji uczestnicz¹cych w kontro-
li, przeprowadzonej przez Komisjê Rewizyjn¹ stosuje siê
odpowiedni przepisy niniejszego rozdzia³u.

5. Przewodnicz¹cy Rady zapewnia koordynacjê wspó³-
dzia³ania poszczególnych komisji w celu w³a�ciwego ich
ukierunkowania, zapewnienia skuteczno�ci dzia³ania oraz
unikania zbêdnych kontroli.

§96. Komisja Rewizyjna mo¿e wystêpowaæ do organów
Gminy w sprawie wniosków o przeprowadzenie kontroli przez
Regionaln¹ Izbê Obrachunkow¹, Najwy¿sz¹ Izbê Kontroli lub
inne organy kontroli.

ROZDZIA£ VII

Zasady dzia³ania klubów radnych

§97. Radni mog¹ tworzyæ kluby radnych, wed³ug kryte-
riów przez siebie przyjêtych.

§98. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowa-
nie w nim udzia³u przez co najmniej 3 radnych.

2. Powstanie klubu musi zostaæ niezw³ocznie zg³oszone
Przewodnicz¹cemu Rady.

3. W zg³oszeniu podaje siê:

1) nazwê klubu,

2) listê cz³onków,

3) imiê i nazwisko przewodnicz¹cego klubu.

4. W razie zmiany sk³adu klubu lub jego rozwi¹zania
przewodnicz¹cy klubu jest obowi¹zany do niezw³ocznego
poinformowania o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§99. 1. Kluby dzia³aj¹ wy³¹cznie w ramach Rady.

2. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi Rejestr klubów.

§100. 1. Kluby dzia³aj¹ w okresie kadencji Rady. Up³yw
kadencji Rady jest równoznaczny z rozwi¹zaniem klubów.

2. Kluby mog¹ ulegaæ wcze�niejszemu rozwi¹zaniu na
mocy uchwa³ ich cz³onków, podejmowanych bezwzglêdn¹
wiêkszo�ci¹ w obecno�ci co najmniej po³owy cz³onków klubu.

§101. Prace klubów organizuj¹ przewodnicz¹cy klubów,
wybierani przez cz³onków klubu.

§102. 1. Kluby mog¹ uchwalaæ w³asne regulaminy.

2. Regulaminy klubów nie mog¹ byæ sprzeczne ze Statu-
tem Gminy.

Poz. 1926
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3. Przewodnicz¹cy klubów s¹ obowi¹zani do niezw³ocz-
nego przedk³adania regulaminów klubów Przewodnicz¹cemu
Rady.

4. Postanowienie ust. 3 dotyczy tak¿e zmian regulami-
nów.

§103. 1. Klubom przys³uguj¹ uprawnienia wnioskodaw-
cze i opiniodawcze w zakresie organizacji i trybu dzia³ania
Rady.

2. Kluby mog¹ przedstawiaæ swoje stanowisko na sesji
Rady wy³¹cznie przez swych przedstawicieli.

§104. Na wniosek przewodnicz¹cych klubów Wójt obo-
wi¹zany jest zapewniæ klubom pomieszczenie do odbywania
posiedzeñ.

ROZDZIA£ VIII

Tryb pracy Wójta

§105. Wójt wykonuje:

1) uchwa³y Rady,

2) jemu przypisane zadania i kompetencje wynikaj¹ce
z ustaw,

3) zadania powierzone, o ile ich wykonywanie � na mocy
przepisów obowi¹zuj¹cego prawa � nale¿y do niego,

4) inne zadania okre�lone ustawami i niniejszym Statutem.

§106. Wójt uczestniczy w sesjach Rady.

§107. Komisje Rady mog¹ ¿¹daæ przybycia Wójta na ich
posiedzenie.

§108. Zastêpca Wójta przejmuje wykonywanie zadañ
i kompetencji okre�lonych w §105 i 107 w przypadku uzyska-
nia upowa¿nienia od Wójta.

ROZDZIA£ IX

Zasady dostêpu i korzystania przez obywateli
z dokumentów Rady, Komisji i Wójta

§109. Obywatelom udostêpnia siê nastêpuj¹ce rodzaje
dokumentów:

1) protoko³y z sesji,

2) protoko³y z posiedzeñ komisji Rady, w tym Komisji
Rewizyjnej,

3) rejestr uchwa³ Rady,

4) rejestr wniosków i opinii komisji Rady,

5) rejestr interpelacji i wniosków radnych,

6) dokumenty z zakresu dzia³ania Wójta.

§110. Protoko³y z posiedzeñ Rady i Komisji oraz innych
kolegialnych gremiów Gminy podlegaj¹ udostêpnieniu po ich
formalnym przyjêciu � zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami
prawa oraz Statutem.

§111. 1. Dostêp do dokumentów Rady, Komisji, Wójta
oraz urzêdu przys³uguje mieszkañcom gminy posiadaj¹cych
czynne prawo wyborcze.

2. Dokumenty, o których mowa w ust. 1 bêd¹ udostêp-
niane w poniedzia³ki i czwartki w godzinach od 1100 do 1500

w Sekretariacie Urzêdu Gminy.

3. Interesantom przys³uguje prawo sporz¹dzenia notatek,
odpisów oraz kserokopii dokumentów.

4. Przegl¹danie dokumentów bêdzie nastêpowaæ tylko
w obecno�ci pracownika urzêdu gminy.

5. Kserokopie dokumentów mo¿na sporz¹dziæ w siedzi-
bie Urzêdu Gminy za odp³atno�ci¹ okre�lon¹ przez Wójta.

§112. Uprawnienia okre�lone w §111 nie znajduj¹ zasto-
sowania:

1) w przypadku wy³¹czenia � na podstawie ustaw � jawno�ci,

2) gdy informacje publiczne stanowi¹ prawem chronione
tajemnice,

3) w odniesieniu do spraw indywidualnych z zakresu admi-
nistracji publicznej, o ile ustawa nie stanowi inaczej, ni¿
art. 73 Kodeksu postêpowania administracyjnego.

ROZDZIA£ X

Pracownicy samorz¹dowi

§113. W Urzêdzie Gminy pracowników samorz¹dowych
zatrudnia siê zgodnie z zapisami ustawy o pracownikach
samorz¹dowych.

ROZDZIA£ XI

Postanowienia koñcowe

§114. Zmiany w Statucie dokonywane s¹ w trybie wyma-
ganym dla jego uchwalenia.

Poz. 1926
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1927

UCHWA£A Nr VI/60/03 RADY GMINY PRZYGODZICE

z dnia 25 kwietnia 2003 r.

w sprawie zaliczenia ulicy Dêbowej w Antoninie do kategorii dróg gminnych

Na podstawie art. 7 ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 21 marca
1985 r. o drogach publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2000 r.
Nr 71, poz. 838 z pó�niejszymi zmianami) oraz art. 18 ust. 2
pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi
zmianami) Rada Gminy uchwala, co nastêpuje:

§1. Zalicza siê do kategorii dróg gminnych ulicê Dêbow¹,
któr¹ stanowi dzia³ka o nr ewidencyjnym 159/18L o po-
wierzchni 0,2197 ha.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Czes³aw Noskowicz

Poz. 1927, 1928

1928

UCHWA£A Nr VI/61/03 RADY GMINY PRZYGODZICE

z dnia 25 kwietnia 2003 r.

w sprawie zaliczenia ulicy S³onecznej w Przygodzicach do kategorii dróg gminnych

Na podstawie art. 7 ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 21 marca
1985 r. o drogach publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2000 r.
Nr 71, poz. 838 z pó�niejszymi zmianami) oraz art. 18 ust. 2
pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi
zmianami) Rada Gminy uchwala, co nastêpuje:

§1. Zalicza siê do kategorii dróg gminnych ulicê S³onecz-
n¹, któr¹ stanowi¹ nastêpuj¹ce dzia³ki:

dz.ozn.nr ew.1499/4, o pow.0,0300 ha

dz.ozn.nr ew.1497/1, o pow.0,0200 ha

dz.ozn.nr ew. 1506/1, o pow.0,0200 ha

dz.ozn.nr ew.1508/7, o pow.0,0300 ha

dz.ozn.nr ew. 1510/5, o pow.0,0200 ha

dz.ozn.nr ew. 1498/10, o pow.0,0200 ha

dz.ozn.nr ew.1508/3, o pow.0,0700 ha

o ³¹cznej powierzchni 0,2100 ha.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Czes³aw Noskowicz
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1929

UCHWA£A Nr VI/63/03 RADY MIEJSKIEJ W BOJANOWIE

z dnia 29 kwietnia 2003 r.

w sprawie Statutu Gminy Bojanowo

Na podstawie art. 169 ust. 4 ustawy z dnia 2 kwietnia
1997 r. - Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. Nr 78,
poz. 483) i art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
zm. Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984 i Nr 214, poz. 1806) Rada Miejska w Bojanowie
uchwala

STATUT GMINY BOJANOWO

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Uchwa³a okre�la:

1) ustrój Gminy Bojanowo,

2) zasady tworzenia, ³¹czenia, podzia³u i znoszenia jednostek
pomocniczych Gminy oraz udzia³u przewodnicz¹cych tych
jednostek w pracach rady gminy,

3) organizacjê wewnêtrzn¹ oraz tryb pracy Rady Miejskiej,
Komisji Rewizyjnej,

4) tryb pracy Burmistrza Bojanowa,

5) zasady tworzenia klubów radnych Rady Miejskiej,

6) zasady dostêpu obywateli do dokumentów Rady, komisji
Rady, Burmistrza Bojanowa oraz korzystania z nich.

§2. Ilekroæ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) Gminie - nale¿y przez to rozumieæ Gminê Bojanowo,

2) Radzie - nale¿y przez to rozumieæ Radê Miejsk¹
w Bojanowie,

3) komisji - nale¿y przez to rozumieæ komisje Rady Miejskiej,

4) komisji Rewizyjnej - nale¿y przez to rozumieæ Komisjê
Rewizyjn¹ Rady Miejskiej,

5) Burmistrzu - nale¿y przez to rozumieæ Burmistrza
Bojanowa,

6) Statucie - nale¿y przez to rozumieæ Statut Gminy
Bojanowo.

ROZDZIA£ II

Gmina

§3. 1. Gmina Bojanowo jest podstawow¹ jednostk¹ samo-
rz¹du terytorialnego, powo³an¹ dla organizacji ¿ycia publicz-
nego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, które na sta³e zamieszkuj¹ na obsza-
rze Gminy, z mocy ustawy o samorz¹dzie gminnym, stanowi¹
gminn¹ wspólnotê samorz¹dow¹, realizuj¹c¹ swoje zbiorowe
cele lokalne poprzez udzia³ w referendum oraz poprzez swe
organy.

§4. 1.Gmina po³o¿ona jest w Powiecie Rawickim, w Wo-
jewództwie Wielkopolskim i obejmuje obszar 123,5 km2.

2. Granice terytorialne Gminy okre�la mapa, stanowi¹ca
za³¹cznik nr 1 do Statutu.

3. W Gminie mog¹ byæ tworzone jednostki pomocnicze:
so³ectwa i osiedla.

4. Burmistrz prowadzi rejestr jednostek pomocniczych
Gminy.

§5. 1.Herbem Gminy jest widoczny do po³owy srebrny
baran z zakrêconymi rogami, wybiegaj¹cy z lasu o bia³ych
pniach drzew i nieregularnym kszta³cie zielonej korony na
czerwonym polu przebijaj¹cym pomiêdzy drzewami, maj¹cy
pod nogami zielone runo trawy. Wzór i zasady korzystania
z herbu okre�la za³¹cznik nr 2 do Statutu.

2. Barwy Gminy okre�la jej flaga, o d³ugo�ci 220 cm
i szeroko�ci 140 cm. Po³owa d³ugo�ci flagi (110 cm), patrz¹c
od lewej strony, podzielona jest na dwie czê�ci: górna � bia³a,
dolna- czerwona. Druga d³ugo�æ (110 cm) jest ca³a ¿ó³ta.
Po�rodku flagi umieszczony jest herb Bojanowa o wymiarach
wysoko�æ 90 cm, szeroko�æ 64 cm.

3. Wzór flagi oraz zasady wykorzystywania flagi Gminy
okre�la za³¹cznik nr 3 do Statutu.

§6. Siedzib¹ organów Gminy jest miasto Bojanowo.

ROZDZIA£ III

Jednostki pomocnicze Gminy

§7. 1.O utworzeniu, po³¹czeniu i podziale jednostki po-
mocniczej Gminy a tak¿e zmianie jej granic rozstrzyga Rada
w drodze uchwa³y, z uwzglêdnieniem nastêpuj¹cych zasad:

1) inicjatorem utworzenia, po³¹czenia, podzia³u lub zniesie-
nia jednostki pomocniczej mog¹ byæ mieszkañcy obszaru,
który ta jednostka obejmuje lub ma obejmowaæ, albo
organy Gminy,

2) utworzenie, po³¹czenie, podzia³ lub zniesienie jednostki
pomocniczej musi zostaæ poprzedzone konsultacjami, któ-
rych tryb okre�la Rada odrêbn¹ uchwa³¹,

3) projekt granic jednostki pomocniczej sporz¹dza Burmistrz
w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

Poz. 1929
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4) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien -
w miarê mo¿liwo�ci - uwzglêdniaæ naturalne uwarunko-
wania przestrzenne, komunikacyjne i wiêzi spo³eczne.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje siê od-
powiednio ust. 1.

3. Wykaz jednostek pomocniczych gminy stanowi za³¹cz-
nik nr 4 do Statutu.

§8. Uchwa³y, o jakich mowa w §7 ust. 1 powinny okre�laæ
w szczególno�ci:

1) obszar,

2) granice,

3) siedzibê w³adz,

4) nazwê jednostki pomocniczej.

§9. 1. Jednostki pomocnicze gminy prowadz¹ gospodarkê
finansow¹ w ramach bud¿etu Gminy.

2. Jednostki pomocnicze podlegaj¹ nadzorowi i kontroli
organów Gminy na zasadach okre�lonych w statutach tych
jednostek.

§10. 1. Przewodnicz¹cy organu wykonawczego jednostki
pomocniczej mo¿e uczestniczyæ w sesjach Rady z g³osem
doradczym.

2. Przewodnicz¹cy, o którym mowa w ust. 1 mo¿e zabie-
raæ g³os na sesjach, nie ma jednak prawa do udzia³u
w g³osowaniu.

ROZDZIA£ IV

Organizacja wewnêtrzna Rady

§11. 1. Rada dzia³a na sesjach, poprzez swoje komisje
oraz przez Burmistrza, w zakresie w jakim wykonuje on
uchwa³y Rady.

2. Burmistrz i komisje Rady pozostaj¹ pod kontrol¹ Rady,
której sk³adaj¹ sprawozdania ze swojej dzia³alno�ci.

§12. 1. Rada powo³uje nastêpuj¹ce komisje sta³e:

1) Rewizyjn¹,

2) Bud¿etow¹, Rozwoju Gospodarczego, Rolnictwa i Ochro-
ny �rodowiska,

3) O�wiaty, Kultury, Kultury Fizycznej, Zdrowia, Pomocy
Spo³ecznej i Bezpieczeñstwa Publicznego.

2. Radny mo¿e byæ cz³onkiem wiêcej ni¿ jednej komisji
sta³ej.

3. W czasie trwania kadencji Rada mo¿e powo³aæ dora�ne
komisje do wykonywania okre�lonych zadañ, okre�laj¹c ich
sk³ad i zakres dzia³ania.

§13. 1. Wyboru Przewodnicz¹cego i Wiceprzewodnicz¹-
cego dokonuje Rada nowej kadencji na pierwszej sesji.

2. Czynno�ci zwi¹zane ze zwo³aniem pierwszej sesji
obejmuj¹:

1) okre�lenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo
wybranej rady,

2) przygotowanie projektu porz¹dku obrad,

3) dokonanie otwarcia sesji.

3. Projekt porz¹dku obrad, o jakim mowa w ust. 2 pkt 2
powinien obejmowaæ sprawozdanie Burmistrza poprzedniej
kadencji o stanie Gminy.

§14. Przewodnicz¹cy Rady, a w przypadku jego nieobec-
no�ci Wiceprzewodnicz¹cy, w szczególno�ci:

1) zwo³uje sesje Rady,

2) ustala porz¹dek obrad,

3) nadzoruje obs³ugê kancelaryjn¹ posiedzeñ rady gminy,
w tym czuwa nad przygotowaniem materia³ów na obrady,
zaprasza go�ci do udzia³u w sesji,

4) przewodniczy obradom,

5) czuwa nad porz¹dkiem obrad,

6) zarz¹dza i przeprowadza g³osowanie nad projektami
uchwa³,

7) podpisuje uchwa³y Rady,

8) opracowuje projekt planu pracy Rady,

9) opiniuje plany pracy komisji w celu skoordynowania
z planem rady,

10) sk³ada w imieniu rady o�wiadczenia prasie w sprawach,
które by³y przedmiotem obrad rady,

11) przyjmuje skargi i wnioski mieszkañców oraz nadaje im
bieg,

12) czuwa nad zapewnieniem warunków niezbêdnych do
wykonywania przez radnych ich mandatu.

§15. W przypadku odwo³ania z funkcji b¹d� wyga�niêcia
mandatu Przewodnicz¹cego lub Wiceprzewodnicz¹cego Rady
przed up³ywem kadencji, Rada na swej najbli¿szej sesji doko-
na wyboru na wakuj¹ce stanowisko.

§16. Pod nieobecno�æ Przewodnicz¹cego jego zadania
wykonuje Wiceprzewodnicz¹cy.

§17. 1. Przewodnicz¹cy oraz Wiceprzewodnicz¹cy Rady
koordynuj¹ z ramienia Rady prace komisji Rady.

2. Podzia³u zadañ w zakresie, o jakim mowa w ust. 1
dokonuje Przewodnicz¹cy Rady.

§18. Obs³ugê Rady i jej organów wewnêtrznych zapewnia
pracownik Urzêdu Miejskiego, wyznaczony przez Burmistrza.

ROZDZIA£ V

Tryb pracy Rady

1. Sesje Rady

§19. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze
uchwa³ sprawy nale¿¹ce do jej kompetencji, okre�lone
w ustawie o samorz¹dzie gminnym oraz w innych ustawach,
a tak¿e w przepisach prawnych wydawanych na podstawie
ustaw.
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2. Oprócz uchwa³ Rada mo¿e podejmowaæ:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje - zawieraj¹ce samozobowi¹zanie siê do okre-
�lonego postêpowania,

3) o�wiadczenia - zawieraj¹ce stanowisko w okre�lonej
sprawie,

4) apele - zawieraj¹ce formalnie niewi¹¿¹ce wezwania adre-
satów zewnêtrznych do okre�lonego postêpowania, pod-
jêcia inicjatywy czy zadania,

5) opinie - zawieraj¹ce o�wiadczenia wiedzy oraz oceny.

3. Do postanowieñ, deklaracji, o�wiadczeñ, apeli i opinii
ma zastosowania przewidziany w Statucie tryb zg³aszania
inicjatywy uchwa³odawczej i podejmowania uchwa³.

§20. Rada odbywa sesje z czêstotliwo�ci¹ potrzebn¹ do
wykonania zadañ Rady.

2. Przygotowanie sesji

§21. 1. Sesje przygotowuje Przewodnicz¹cy.

2. Przygotowanie sesji obejmuje:

1) ustalenie porz¹dku obrad,

2) ustalenie czasu i miejsca obrad,

3) zapewnienie dostarczenia radnym materia³ów, w tym
projektów uchwa³, dotycz¹cych poszczególnych punktów
porz¹dku obrad.

3. Sesje zwo³uje Przewodnicz¹cy Rady, lub z jego upo-
wa¿nienia Wiceprzewodnicz¹cy.

4. O terminie, miejscu i porz¹dku obrad sesyjnych powia-
damia siê radnych najpó�niej na 5 dni przed terminem obrad,
za potwierdzeniem odbioru lub w inny skuteczny sposób.

5. Powiadomienie wraz z materia³ami dotycz¹cymi sesji
po�wiêconej uchwaleniu bud¿etu i sprawozdania z wykona-
nia bud¿etu przesy³a siê radnym najpó�niej na 10 dni przed
sesj¹.

6. W razie niedotrzymania terminów, o jakich mowa
w ust. 4 i 5 Rada mo¿e podj¹æ uchwa³ê o odroczeniu sesji
i wyznaczyæ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie
sesji mo¿e byæ zg³oszony przez radnego tylko na pocz¹tku
obrad, przed g³osowaniem nad ewentualnym wnioskiem
o zmianê porz¹dku obrad.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie ob-
rad Rady powinno byæ podane do publicznej wiadomo�ci
w sposób zwyczajowo przyjêty.

8. Terminy o jakich mowa w ust. 4 i 5 rozpoczynaj¹ bieg
od dnia nastêpnego po dorêczeniu powiadomieñ i nie obej-
muj¹ dnia odbywania sesji.

§22. 1. Przed ka¿d¹ sesj¹ Przewodnicz¹cy Rady, po zasiê-
gniêciu opinii Burmistrza ustala listê osób zaproszonych na
sesjê.

2. W sesjach Rady uczestnicz¹ - Burmistrz, Zastêpca
Burmistrza, Sekretarz i Skarbnik Gminy.

3. Do udzia³u w sesjach Rady mog¹ zostaæ zobowi¹zani
kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych podlegaj¹-
cych kontroli Rady.

4. Wykaz jednostek organizacyjnych gminy stanowi za-
³¹cznik nr 5 do Statutu.

5. Wykaz instytucji kultury stanowi za³¹cznik nr 6 do
Statutu.

3. Przebieg sesji

§23. Burmistrz obowi¹zany jest udzieliæ Radzie wszelkiej
pomocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odby-
ciu sesji.

§24. Publiczno�æ obserwuj¹ca przebieg sesji zajmuje wy-
znaczone dla niej miejsca.

§25. Wy³¹czenie jawno�ci sesji jest dopuszczalne jedynie
w przypadkach przewidzianych w ustawach.

§26. 1. Sesja odbywa siê na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek Przewodnicz¹cego obrad b¹d� radnego,
Rada mo¿e postanowiæ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu
obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedze-
niu tej samej sesji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 2
Rada mo¿e postanowiæ w szczególno�ci ze wzglêdu na nie-
mo¿liwo�æ wyczerpania porz¹dku obrad lub konieczno�æ jego
rozszerzenia, potrzebê uzyskania dodatkowych materia³ów
lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemo¿liwiaj¹ce Ra-
dzie w³a�ciwe obradowanie lub podjêcie uchwa³.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych,
którzy bez usprawiedliwienia opu�cili obrady przed ich zakoñ-
czeniem, odnotowuje siê w protokóle.

§27. Kolejne sesje Rady zwo³ywane s¹ w terminach usta-
lonych w planie pracy Rady lub w terminach okre�lonych
przez Przewodnicz¹cego Rady.

§28. 1. Rada mo¿e rozpocz¹æ obrady tylko w obecno�ci
co najmniej po³owy swego ustawowego sk³adu.

2. Przewodnicz¹cy Rady nie ma obowi¹zku przerywania
obrad, gdy liczba radnych obecnych w miejscu odbywania
posiedzenia Rady spadnie poni¿ej po³owy sk³adu; jednak¿e
Rada nie mo¿e wówczas podejmowaæ uchwa³.

§29. 1. Sesjê otwiera, prowadzi i zamyka Przewodnicz¹-
cy Rady.

2. W razie nieobecno�ci Przewodnicz¹cego czynno�ci okre-
�lone w ust. 1 wykonuje Wiceprzewodnicz¹cy Rady.

3. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e upowa¿niæ Wiceprzewod-
nicz¹cego do czê�ciowego prowadzenia sesji.

§30. 1. Otwarcie sesji nastêpuje po wypowiedzeniu przez
Przewodnicz¹cego Rady formu³y: �Otwieram �� sesjê Rady
Miejskiej w Bojanowie�.

2. Po otwarciu sesji Przewodnicz¹cy Rady stwierdza na
podstawie listy obecno�ci prawomocno�æ obrad.

§31. Po otwarciu sesji Przewodnicz¹cy Rady stawia pyta-
nie o ewentualny wniosek w sprawie zmiany porz¹dku obrad.
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§32. Porz¹dek obrad obejmuje w szczególno�ci:

1) przyjêcie protoko³u z obrad poprzedniej sesji,

2) informacje Przewodnicz¹cego Rady o dzia³aniach podej-
mowanych w okresie miêdzysesyjnym,

3) informacja z dzia³alno�ci Burmistrza w okresie miêdzyse-
syjnym i wydanych zarz¹dzeniach,

4) rozpatrzenie projektów uchwa³ lub zajêcie stanowiska,

5) interpelacje i zapytania radnych,

6) odpowiedzi na interpelacje zg³oszone na poprzednich
sesjach,

7) wolne g³osy i wnioski.

§33. 1. Informacjê o której mowa w §32 pkt 3 sk³ada
Burmistrz lub jego zastêpca.

2. Sprawozdania komisji Rady sk³adaj¹ przewodnicz¹cy
komisji lub sprawozdawcy wyznaczeni przez komisje.

§34. 1. Interpelacje i zapytania kierowane s¹ do Burmi-
strza,

2. Interpelacje dotycz¹ spraw gminnej wspólnoty o za-
sadniczym charakterze.

3. Interpelacja powinna zawieraæ krótkie przedstawienie
stanu faktycznego, bêd¹cego jej przedmiotem oraz wynikaj¹-
ce zeñ pytania.

4. Interpelacje sk³ada siê w formie pisemnej na rêce
Przewodnicz¹cego Rady; Przewodnicz¹cy niezw³ocznie prze-
kazuje interpelacjê adresatowi.

5. Odpowied� na interpelacje jest udzielana w formie
pisemnej, w terminie 21 dni - na rêce Przewodnicz¹cego Rady
i radnego sk³adaj¹cego interpelacjê.

6. Odpowiedzi na interpelacjê udziela Burmistrz lub w³a-
�ciwe rzeczowo osoby, upowa¿nione przez Burmistrza.

7. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalaj¹c¹, radny
interpeluj¹cy mo¿e zwróciæ siê do Przewodnicz¹cego Rady
o nakazanie niezw³ocznego uzupe³nienia odpowiedzi.

8. Przewodnicz¹cy Rady informuje radnych o z³o¿onych
interpelacjach i odpowiedziach na nie na najbli¿szej sesji
Rady, w ramach odrêbnego punktu porz¹dku obrad.

§35. 1. Zapytania sk³ada siê w sprawach aktualnych pro-
blemów Gminy, tak¿e w celu uzyskania informacji o konkret-
nym stanie faktycznym.

2. Zapytania sk³adane s¹ pisemnie na rêce Przewodnicz¹-
cego Rady lub ustnie w trakcie sesji Rady.

3. Je�li bezpo�rednia odpowied� na zapytanie nie jest
mo¿liwa, pytany udziela odpowiedzi pisemnej w terminie 14
dni.

§36. 1. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi obrady wed³ug
ustalonego porz¹dku, otwieraj¹c i zamykaj¹c dyskusjê nad
ka¿dym z punktów.

2. Przewodnicz¹cy Rady udziela g³osu wed³ug kolejno�ci
zg³oszeñ; w uzasadnionych przypadkach mo¿e tak¿e udzieliæ
g³osu poza kolejno�ci¹.

3. Radnemu nie wolno zabieraæ g³osu bez zezwolenia
Przewodnicz¹cego Rady.

4. Przewodnicz¹cy Rady mo¿e udzieliæ g³osu osobie nie
bêd¹cej radnym.

§37. 1. Przewodnicz¹cy Rady czuwa nad sprawnym prze-
biegiem obrad, a zw³aszcza nad zwiêz³o�ci¹ wyst¹pieñ rad-
nych oraz innych osób uczestnicz¹cych w sesji.

2. Przewodnicz¹cy Rady w przypadku stwierdzenia, ¿e
radny w swoim wyst¹pieniu odbiega od tematu obrad lub
przekracza czas mo¿e przywo³aæ mówi¹cego do rzeczy.

3. Je¿eli temat lub sposób wyst¹pienia albo zachowania
radnego w sposób oczywisty zak³ócaj¹ porz¹dek obrad b¹d�
uchybiaj¹ powadze sesji, Przewodnicz¹cy Rady przywo³uje
radnego �do porz¹dku�, a gdy przywo³anie nie odnios³o
skutku mo¿e odebraæ mu g³os, nakazuj¹c odnotowanie tego
faktu w protokóle.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje siê odpowiednio do
osób spoza Rady zaproszonych na sesjê i do publiczno�ci.

5. Po uprzednim ostrze¿eniu Przewodnicz¹cy Rady mo¿e
nakazaæ opuszczenie sali tym osobom spo�ród publiczno�ci,
które swoim zachowaniem lub wyst¹pieniami zak³ócaj¹ po-
rz¹dek obrad b¹d� naruszaj¹ powagê sesji.

§38. Na wniosek radnego, Przewodnicz¹cy Rady przyj-
muje do protokó³u sesji wyst¹pienie radnego zg³oszone na
pi�mie, lecz nie wyg³oszone w toku obrad, informuj¹c o tym
Radê.

§39. 1. Przewodnicz¹cy Rady udziela g³osu poza kolejno-
�ci¹ w sprawie wniosków natury formalnej, w szczególno�ci
dotycz¹cych:

1) stwierdzenia quorum,

2) zmiany porz¹dku obrad,

3) ograniczenia czasu wyst¹pienia dyskutantów,

4) zamkniêcia listy mówców lub kandydatów,

5) zakoñczenia dyskusji i podjêcia uchwa³y,

6) zarz¹dzenia przerwy,

7) odes³ania projektu uchwa³y do komisji,

8) przeliczenia g³osów,

9) przestrzegania regulaminu obrad.

2. Wnioski formalne Przewodnicz¹cy Rady poddaje
pod dyskusjê po dopuszczeniu jednego g³osu �za� i jednego
g³osu �przeciwko� wnioskowi, po czym poddaje sprawê pod
g³osowanie.

§40. 1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecno�ci
zainteresowanego. Rada mo¿e jednak postanowiæ inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadków nie-
usprawiedliwionej nieobecno�ci zainteresowanego na sesji.

§41. 1. Po wyczerpaniu listy mówców, Przewodnicz¹cy
Rady zamyka dyskusjê. W razie potrzeby zarz¹dza przerwê w
celu umo¿liwienia w³a�ciwej Komisji lub Burmistrzowi usto-
sunkowania siê do zg³oszonych w czasie debaty wniosków,
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a je�li zaistnieje taka konieczno�æ - przygotowania poprawek
w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamkniêciu dyskusji Przewodnicz¹cy Rady rozpo-
czyna procedurê g³osowania.

3. Po rozpoczêciu procedury g³osowania, do momentu
zarz¹dzenia g³osowania, Przewodnicz¹cy Rady mo¿e udzieliæ
radnym g³osu tylko w celu zg³oszenia lub uzasadnienia wnio-
sku formalnego o sposobie lub porz¹dku g³osowania.

§42. 1. Po wyczerpaniu porz¹dku obrad Przewodnicz¹cy
Rady koñczy sesjê, wypowiadaj¹c formu³ê �Zamykam ���
sesjê Rady Miejskiej w Bojanowie�.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakoñczenia uwa¿a siê za
czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy tak¿e sesji, która objê³a
wiêcej ni¿ jedno posiedzenie.

§43. 1. Rada jest zwi¹zana uchwa³¹ od chwili jej
podjêcia.

2. Uchylenie lub zmiana podjêtej uchwa³y mo¿e nast¹piæ
tylko w drodze odrêbnej uchwa³y podjêtej nie wcze�niej, ni¿
na nastêpnej sesji.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje siê w odniesieniu do
oczywistych omy³ek.

§44. Do wszystkich osób pozostaj¹cych w miejscu
obrad po zakoñczeniu sesji maj¹ zastosowanie ogólne prze-
pisy porz¹dkowe w³a�ciwe dla miejsca, w którym sesja siê
odbywa.

§45. Pracownik Urzêdu Miejskiego, wyznaczony przez
Burmistrza w uzgodnieniu z Przewodnicz¹cym Rady, sporz¹-
dza z ka¿dej sesji protokó³.

§46. 1. Protokó³ z sesji powinien wiernie odzwierciedlaæ
jej przebieg.

2. Protokó³ z sesji powinien w szczególno�ci zawieraæ:

1) numer, datê i miejsce odbywania sesji, godzinê jej rozpo-
czêcia i zakoñczenia, numery podjêtych uchwa³, imiê
i nazwisko przewodnicz¹cego obrad i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocno�ci posiedzenia,

3) imiona i nazwiska nieobecnych cz³onków Rady z ewentu-
alnym podaniem przyczyn nieobecno�ci,

4) odnotowanie przyjêcia protokó³u z poprzedniej sesji,

5) ustalony porz¹dek obrad,

6) przebieg obrad, a w szczególno�ci tre�æ wyst¹pieñ lub ich
streszczenie, teksty zg³oszonych, jak równie¿ uchwalo-
nych wniosków, a nadto odnotowanie faktów zg³oszenia
pisemnych wyst¹pieñ,

7) przebieg g³osowania z wyszczególnieniem liczby g³osów:
�za�, �przeciw� i �wstrzymuj¹cych� oraz g³osów
niewa¿nych,

8) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrêbnego do
tre�ci uchwa³y,

9) podpis Przewodnicz¹cego obrad i osoby sporz¹dzaj¹cej
protokó³.

§47. 1. Nie pó�niej ni¿ na dwa dni przed wyznaczonym
terminem sesji, radni zg³aszaj¹ na pi�mie poprawki lub uzgod-
nienia do protokó³u, przy czym o ich uwzglêdnieniu rozstrzy-
ga na najbli¿szej sesji Przewodnicz¹cy Rady po uprzednim
wys³uchaniu protokólanta.

2. Je¿eli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie uwzglêd-
niony, wnioskodawca mo¿e wnie�æ sprzeciw do Rady.

3. Rada mo¿e podj¹æ uchwa³ê o przyjêciu protokó³u
z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu, o jakim mowa
w ust. 2.

§48. 1. Protokó³y numeruje siê kolejnymi cyframi rzym-
skimi odpowiadaj¹cymi numerowi sesji w danej kadencji
³amane przez dwie ostatnie cyfry roku.

2. Do protoko³u do³¹cza siê listê obecno�ci radnych oraz
odrêbn¹ listê zaproszonych go�ci, teksty przyjêtych przez
Radê uchwa³, usprawiedliwienia osób nieobecnych, o�wiad-
czenia i inne dokumenty z³o¿one na rêce Przewodnicz¹cego
Rady.

3. Uchwa³y Przewodnicz¹cy Rady dorêcza Burmistrzowi
najpó�niej w ci¹gu 5 dni od dnia zakoñczenia sesji.

4. Wyci¹gi z protokó³u z sesji oraz kopie uchwa³ Przewod-
nicz¹cy Rady dorêcza tym jednostkom organizacyjnym, które
s¹ zobowi¹zane do okre�lonych dzia³añ, wynikaj¹cych z tych
dokumentów.

§49. 1. Obs³ugê biurow¹ rady (wysy³anie zawiadomieñ,
wyci¹gów z protokó³ów itp.) sprawuje pracownik Urzêdu
Miejskiego wyznaczony przez Burmistrza w uzgodnieniu
z Przewodnicz¹cym Rady.

2. Pracownik, o którym mowa w ust. 1 podlega w spra-
wach merytorycznych Przewodnicz¹cemu Rady.

4. Uchwa³y

§50. 1. Uchwa³y, o jakich mowa w §19 ust. 1, a tak¿e
deklaracje, o�wiadczenia apele i opinie, o jakich mowa w §19
ust. 2 s¹ sporz¹dzane w formie odrêbnych dokumentów.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanowieñ procedural-
nych.

§51. 1. Inicjatywê uchwa³odawcz¹ posiada ka¿dy z rad-
nych oraz Burmistrz, chyba ¿e przepisy prawa stanowi¹
inaczej.

2. Projekt uchwa³y powinien okre�laæ w szczególno�ci:

1) tytu³ uchwa³y,

2) podstawê prawn¹,

3) postanowienia merytoryczne,

4) w miarê potrzeby okre�lenie �ród³a sfinansowania realiza-
cji uchwa³y,

5) okre�lenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwa-
³y i z³o¿enia sprawozdania po jej wykonaniu,

6) ustalenie terminu obowi¹zywania lub wej�cia w ¿ycie
uchwa³y.
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3. Projekt uchwa³y powinien zostaæ przed³o¿ony Radzie
wraz z uzasadnieniem, w którym nale¿y wskazaæ:

1) wyja�niæ cel i przewidywane skutki podjêcia uchwa³y,

2) przedstawiaæ aktualny stan faktyczny i prawny w dziedzi-
nie, której ma dotyczyæ uchwa³a,

3) wskazaæ ró¿nice pomiêdzy dotychczasowym a projekto-
wanym stanem prawnym,

4) wskazaæ konsekwencje finansowe projektowanej uchwa³y
dla bud¿etu gminy.

4. Projekty uchwa³ s¹ opiniowane co do ich zgodno�ci
z prawem przez radcê prawnego.

§52. 1. Uchwa³y Rady podpisuje Przewodnicz¹cy Rady.

2. Przepis ust. 1 stosuje siê odpowiednio do Wiceprze-
wodnicz¹cego prowadz¹cego obrady.

§53. 1. Burmistrz ewidencjonuje orygina³y uchwa³ w re-
jestrze uchwa³ i przechowuje wraz z protoko³ami sesji Rady.

2. Uchwa³y numeruje siê uwzglêdniaj¹c numer sesji (cy-
frami rzymskimi) i kolejny numer uchwa³y (cyframi arabski-
mi), ³amanymi przez dwie ostatnie cyfry roku.

3. Odpisy uchwa³ przekazuje siê w³a�ciwym jednostkom
do realizacji i do wiadomo�ci zale¿nie od ich tre�ci.

4. Procedura g³osowania

§54. W g³osowaniu bior¹ udzia³ wy³¹cznie radni.

§55. 1. G³osowanie jawne odbywa siê przez podniesie-
nie rêki.

2. G³osowanie jawne zarz¹dza i przeprowadza Przewod-
nicz¹cy obrad, przelicza oddane g³osy �za�, �przeciw�
i �wstrzymuj¹ce siê�, sumuje je i porównuj¹c z list¹ radnych
obecnych na sesji, wzglêdnie ze sk³adem lub ustawowym
sk³adem rady, nakazuje odnotowanie wyników g³osowania
w protokole sesji.

3. Do przeliczenia g³osów Przewodnicz¹cy obrad mo¿e
wyznaczyæ radnych.

4. Wyniki g³osowania jawnego og³asza Przewodnicz¹cy
obrad.

§56. 1. W g³osowaniu tajnym radni g³osuj¹ za pomoc¹
kart ostemplowanych pieczêci¹ Rady, przy czym ka¿dorazowo
Rada ustala sposób g³osowania, a samo g³osowanie przepro-
wadza wybrana z grona Rady Komisja Skrutacyjna z wy³onio-
nym spo�ród siebie przewodnicz¹cym.

2. Komisja Skrutacyjna przed przyst¹pieniem do g³oso-
wania obja�nia sposób g³osowania i przeprowadza je, wyczy-
tuj¹c kolejno radnych z listy obecno�ci.

3. Kart do g³osowania nie mo¿e byæ wiêcej ni¿ radnych
obecnych na sesji.

4. Po przeliczeniu g³osów Przewodnicz¹cy Komisji Skru-
tacyjnej odczytuje protokó³ podaj¹c wynik g³osowania.

5. Karty z oddanymi g³osami i protokó³ g³osowania sta-
nowi¹ za³¹cznik do protoko³u sesji.

§57. 1. Przewodnicz¹cy obrad przed poddaniem
wniosku pod g³osowanie precyzuje, i og³asza Radzie propo-
nowan¹ tre�æ wniosku w taki sposób, aby jego redakcja by³a
przejrzysta, a wniosek nie budzi³ w¹tpliwo�ci co do intencji
wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy obrad poddaje
pod g³osowanie wniosek najdalej id¹cy, je�li mo¿e to wyklu-
czyæ potrzebê g³osowania nad pozosta³ymi wnioskami. Ewen-
tualny spór co do tego, który z wniosków jest najdalej id¹cy
rozstrzyga Przewodnicz¹cy obrad.

3. W przypadku g³osowania w sprawie wyborów osób,
Przewodnicz¹cy obrad przed zamkniêciem listy kandydatów
zapytuje ka¿dego z nich czy zgadza siê kandydowaæ i po
otrzymaniu odpowiedzi twierdz¹cej poddaje pod g³osowanie
zamkniêcie listy kandydatów, a nastêpnie zarz¹dza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny
kandydat z³o¿y³ uprzednio zgodê na pi�mie.

§58. 1. Je¿eli oprócz wniosku (wniosków) o podjêcie
uchwa³y w danej sprawie zostanie zg³oszony wniosek
o odrzucenie tego wniosku (wniosków), w pierwszej kolejno-
�ci Rada g³osuje nad wnioskiem o odrzucenie wniosku (wnio-
sków) o podjêcie uchwa³y.

2. G³osowanie nad poprawkami do poszczególnych para-
grafów lub ustêpów projektu uchwa³y nastêpuje wed³ug ich
kolejno�ci z tym, ¿e w pierwszej kolejno�ci Przewodnicz¹cy
obrad poddaje pod g³osowanie te poprawki, których przyjêcie
lub odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.

3. W przypadku przyjêcia poprawki wykluczaj¹cej inne
poprawki do projektu uchwa³y, poprawek tych nie poddaje siê
pod g³osowanie.

4. W przypadku zg³oszenia do tego samego fragmentu
projektu uchwa³y kilku poprawek stosuje siê zasadê okre�lon¹
w ust. 2.

5. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e zarz¹dziæ g³osowanie ³¹cz-
nie nad grup¹ poprawek do projektu uchwa³y.

6. Przewodnicz¹cy obrad zarz¹dza g³osowanie w ostat-
niej kolejno�ci za przyjêciem uchwa³y w ca³o�ci ze zmianami
wynikaj¹cymi z poprawek wniesionych do projektu uchwa³y.

7. Przewodnicz¹cy obrad mo¿e odroczyæ g³osowanie,
o jakim mowa w ust. 6 na czas potrzebny do stwierdzenia, czy
wskutek przyjêtych poprawek nie zachodzi sprzeczno�æ po-
miêdzy poszczególnymi postanowieniami uchwa³y.

8. Postanowienia ust. 1-7 stosuje siê odpowiednio
w przypadku g³osowania nad zmian¹ uchwa³y.

§59. 1. G³osowanie zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów oznacza,
¿e przechodzi wniosek lub kandydatura, która uzyska³a wiêk-
sz¹ liczbê g³osów �za� ni¿ �przeciw�. G³osów wstrzymuj¹cych
siê i niewa¿nych nie dolicza siê do ¿adnej z grup g³osuj¹cych
�za� czy �przeciw�.

2. Je¿eli celem g³osowania jest wybór jednej z wielu
mo¿liwo�ci, przechodzi wniosek lub kandydatura, która uzy-
ska³a najwiêksz¹ liczbê g³osów.

3. G³osowanie bezwzglêdn¹ wiêkszo�ci¹ ustawowego
sk³adu Rady oznacza, ¿e przechodzi wniosek lub kandydatura,
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która uzyska³a liczbê ca³kowit¹ wa¿nych g³osów oddanych za
wnioskiem lub kandydatem, przewy¿szaj¹c¹ po³owê ustawo-
wego sk³adu Rady, a zarazem tej po³owie najbli¿sz¹.

5. Komisje Rady

§60. Przedmiotem dzia³ania poszczególnych komisji sta-
³ych jest:

1. Komisja Bud¿etowa, Rozwoju Gospodarczego, Rolnic-
twa i Ochrony �rodowiska,

1) opiniowanie projektu uchwa³y bud¿etowej oraz jej zmiany,

2) kontrola i ocena realizacji bud¿etu,

3) opiniowanie zmian w bud¿ecie w ci¹gu roku w zakresie
dochodów i wydatków,

4) opiniowanie projektu uchwa³y zwiêkszaj¹cej lub zmniej-
szaj¹cej dochody i wydatki bud¿etu,

5) opiniowanie skutków zmian w gospodarowaniu mieniem
oraz zagospodarowaniu przestrzennym,

6) ocena i opracowywanie za³o¿eñ gospodarowania gmin-
nym zasobem mieszkaniowym,

7) ocena i opracowywanie gospodarki gminnymi lokalami
u¿ytkowymi,

8) czynsze i dodatki mieszkaniowe,

9) opiniowanie rocznych sprawozdañ z dzia³alno�ci finanso-
wej gminy i informacji o realizacji bud¿etu za pó³rocze,

10) problematyka rolnictwa i le�nictwa,

11) problematyka ochrony �rodowiska.

2. Komisja O�wiaty, Kultury, Kultury Fizycznej, Zdrowia,
Pomocy Spo³ecznej i Bezpieczeñstwa Publicznego.

1) funkcjonowanie nauki, o�wiaty, kultury i kultury fizycznej,

2) stan bazy i dzia³alno�æ programowa w wy¿ej wymienio-
nym zakresie,

3) funkcjonowanie polityki spo³ecznej w gminie,

4) problematyka y zdrowia mieszkañców,

5) stan bazy i dzia³alno�ci programowej w wy¿ej wymienio-
nym zakresie,

6) stan dróg i ulic,

7) wspó³praca organów gminy z organami i instytucjami
zajmuj¹cymi siê bezpieczeñstwem i porz¹dkiem publicz-
nym,

8) sprawy zwalczania patologii spo³ecznej,

9) problemy ochrony ludno�ci w sytuacjach kryzysowych.

3. Zakres zadañ komisji dora�nych okre�la Rada w odrêb-
nych uchwa³ach.

§61. 1. Komisje, o których mowa w §60 sk³adaj¹ siê
z Przewodnicz¹cego, Zastêpcy Przewodnicz¹cego oraz pozo-
sta³ych cz³onków w liczbie piêæ, wybieranych wy³¹cznie spo-
�ród radnych uchwa³¹ Rady podejmowan¹ zwyk³¹ wiêkszo-
�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy sk³adu Rady.

2. Odwo³anie cz³onków Komisji nastêpuje na zasadach
okre�lonych w ust. 1.

§62. 1. Komisje sta³e dzia³aj¹ zgodnie z rocznym planem
pracy przed³o¿onym Radzie.

2. Rada mo¿e nakazaæ komisjom dokonanie w planie
pracy stosownych zmian.

§63. 1. Komisje Rady mog¹ odbywaæ wspólne posiedze-
nia.

2. Komisje Rady mog¹ podejmowaæ wspó³pracê z odpo-
wiednimi komisjami innych gmin, zw³aszcza s¹siaduj¹cych,
a nadto z innymi podmiotami, je�li jest to uzasadnione
przedmiotem ich dzia³alno�ci.

3. Komisje uchwalaj¹ opinie oraz wnioski i przekazuj¹ je
Radzie.

4. Wspólne posiedzenia komisji zwo³uje Przewodnicz¹cy
Rady i wyznacza przewodnicz¹cego obrad.

5. Przewodnicz¹cy Rady, koordynuje pracê komisji Rady
i mo¿e zwo³aæ posiedzenie komisji i nakazaæ z³o¿enie Radzie
sprawozdania z posiedzenia.

§64. 1. Pracami komisji kieruje przewodnicz¹cy komisji
lub zastêpca przewodnicz¹cego komisji, wybrany przez Radê.

2. Posiedzenia komisji zwo³uje Przewodnicz¹cy Komisji
w uzgodnieniu, z Przewodnicz¹cym Rady, zgodnie z planem
pracy komisji oraz w miarê potrzeb. W uzasadnionych przy-
padkach zawiadomienie o posiedzeniu mo¿e podpisaæ Prze-
wodnicz¹cy Rady.

§65. 1. Komisje pracuj¹ na posiedzeniach.

2. Do posiedzeñ komisji sta³ych stosuje siê odpowiednio
przepisy o posiedzeniach Komisji Rewizyjnej.

§66. 1. Przewodnicz¹cy komisji sta³ych co najmniej raz
do roku przedstawiaj¹ na sesji Rady sprawozdania z dzia³al-
no�ci komisji.

2. Przepis ust 1 stosuje siê odpowiednio do dora�nych
komisji zespo³ów powo³anych przez Radê.

§67. Opinie i wnioski komisji uchwalane s¹ w g³osowaniu
jawnym zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów, w obecno�ci co najmniej
po³owy sk³adu komisji.

6. Radni

§68. 1. Radni potwierdzaj¹ swoj¹ obecno�æ na sesjach
i posiedzeniach komisji podpisem na li�cie obecno�ci.

2. Radny w ci¹gu trzech dni od daty odbycia siê sesji lub
posiedzenia komisji, winien usprawiedliwiæ swoj¹ nieobec-
no�æ, sk³adaj¹c stosowne pisemne wyja�nienia na rêce Prze-
wodnicz¹cego Rady lub przewodnicz¹cego komisji.

§69. 1. Radni ponosz¹ odpowiedzialno�æ za udzia³ i wyniki
pracy przed Rad¹ i wyborcami.

2. W przypadku notorycznego uchylania siê przez radne-
go od wykonywania jego obowi¹zków, Przewodnicz¹cy Rady
mo¿e wnioskowaæ o udzielenie radnemu upomnienia.
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3. Uchwa³ê w sprawie, o jakiej mowa w ust. 2 Rada
podejmuje po uprzednim umo¿liwieniu radnemu z³o¿enia
wyja�nieñ, chyba ¿e oka¿e siê to niemo¿liwe.

§70. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniaj¹ce-
go radnego o rozwi¹zanie z nim stosunku pracy, Rada mo¿e
powo³aæ komisjê dora�n¹ do szczegó³owego zbadania wszyst-
kich okoliczno�ci sprawy.

2. Komisja przedk³ada swoje ustalenia i propozycje na
pi�mie Przewodnicz¹cemu Rady.

3. Przed podjêciem uchwa³y w przedmiocie wskazanym
w ust. 1 Rada powinna umo¿liwiæ radnemu z³o¿enie
wyja�nieñ.

§71. Radni mog¹ zwracaæ siê bezpo�rednio do Rady we
wszystkich sprawach zwi¹zanych z pe³nieniem przez nich
funkcji radnego.

7. Wspólne sesje z radami innych jednostek samorz¹du
terytorialnego

§72. 1. Rada mo¿e odbywaæ wspólne sesje z radami
innych jednostek samorz¹du terytorialnego, w szczególno�ci
dla rozpatrzenia i rozstrzygniêcia ich wspólnych spraw.

2. Wspólne sesje organizuj¹ przewodnicz¹cy rad zainte-
resowanych jednostek samorz¹du terytorialnego.

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisuj¹ wspólnie
przewodnicz¹cy lub upowa¿nieni wiceprzewodnicz¹cy zainte-
resowanych jednostek samorz¹du terytorialnego.

§73. 1. Koszty wspólnej sesji ponosz¹ równomiernie za-
interesowane jednostki samorz¹du terytorialnego, chyba ¿e
radni uczestnicz¹cy we wspólnej sesji postanowi¹ inaczej.

2. Przebieg wspólnych obrad mo¿e byæ uregulowany
wspólnym regulaminem uchwalonym przed przyst¹pieniem
do obrad.

ROZDZIA£ VI

Zasady i tryb dzia³ania Komisji Rewizyjnej

1. Organizacja Komisji Rewizyjnej

§74. 1. Komisja sk³ada siê z Przewodnicz¹cego, Zastêpcy
Przewodnicz¹cego oraz pozosta³ych cz³onków w liczbie trzech,
wybieranych wy³¹cznie spo�ród radnych uchwa³¹ Rady po-
dejmowan¹ zwyk³¹ wiêkszo�ci¹ g³osów w obecno�ci co naj-
mniej po³owy sk³adu Rady.

2. Odwo³anie cz³onków Komisji nastêpuje na zasadach
okre�lonych w ust. 1.

§75. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej organizuje pracê
Komisji Rewizyjnej i prowadzi jej obrady. W przypadku nie-
obecno�ci Przewodnicz¹cego lub niemo¿no�ci dzia³ania, jego
zadania wykonuje jego Zastêpca.

§76. 1. Cz³onkowie Komisji Rewizyjnej podlegaj¹ wy³¹cze-
niu od udzia³u w jej dzia³aniach w sprawach, w których mo¿e
powstaæ podejrzenie o ich stronniczo�æ lub interesowno�æ.

2. W sprawie wy³¹czenia Zastêpcy Przewodnicz¹cego
Komisji Rewizyjnej oraz poszczególnych cz³onków decyduje
pisemnie Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej.

3. O wy³¹czeniu Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej
decyduje Rada.

4. Wy³¹czony cz³onek Komisji Rewizyjnej mo¿e odwo³aæ
siê na pi�mie od decyzji o wy³¹czeniu do Rady - w terminie
7 dni od daty powziêcia wiadomo�ci o tre�ci tej decyzji.

2. Zasady kontroli

§77. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dzia³alno�æ Burmi-
strza, gminnych jednostek organizacyjnych i jednostek po-
mocniczych Gminy pod wzglêdem:

1) legalno�ci,

2) gospodarno�ci,

3) rzetelno�ci,

4) celowo�ci,

5) zgodno�ci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja Rewizyjna bada w szczególno�ci gospodarkê
finansow¹ kontrolowanych podmiotów, w tym wykonanie
bud¿etu Gminy.

§78. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne
na zlecenie Rady w zakresie i w formach wskazanym
w uchwa³ach Rady.

§79. Komisja Rewizyjna przeprowadza nastêpuj¹ce ro-
dzaje kontroli:

1) problemowe - obejmuj¹ce wybrane zagadnienia lub za-
gadnienie z zakresu dzia³alno�ci kontrolowanego podmio-
tu, stanowi¹ce niewielki fragment w jego dzia³alno�ci,

2) sprawdzaj¹ce - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki
poprzedniej kontroli zosta³y uwzglêdnione w toku postê-
powania danego podmiotu.

§80. Kontrola problemowa i sprawdzaj¹ca nie powinna
trwaæ d³u¿ej ni¿ piêæ dni roboczych.

§81. 1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegaj¹ zamie-
rzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczególno�ci dotyczy
projektów dokumentów maj¹cych stanowiæ podstawê okre-
�lonych dzia³añ (kontrola wstêpna).

2. Rada mo¿e nakazaæ Komisji Rewizyjnej zaniechanie,
a tak¿e przerwanie kontroli lub odst¹pienie od poszczegól-
nych czynno�ci kontrolnych.

3. Rada mo¿e nakazaæ rozszerzenie lub zawê¿enie zakre-
su i przedmiotu kontroli.

4. Uchwa³y Rady, o których mowa w ust. 2-3 wykonywa-
ne s¹ niezw³ocznie.

5. Komisja Rewizyjna jest obowi¹zana do przeprowadze-
nia kontroli w ka¿dym przypadku podjêcia takiej decyzji
przez Radê. Dotyczy to zarówno kontroli problemowych oraz
sprawdzaj¹cych.
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§82. 1. Postêpowanie kontrolne przeprowadza siê w spo-
sób umo¿liwiaj¹cy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu fak-
tycznego w zakresie dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu,
rzetelne jego udokumentowanie i ocenê kontrolowanej dzia-
³alno�ci wed³ug kryteriów ustalonych w §80.

2. Stan faktyczny ustala siê na podstawie dowodów
zebranych w toku postêpowania kontrolnego.

3. Jako dowód mo¿e byæ wykorzystane wszystko, co nie
jest sprzeczne z prawem. Jako dowody mog¹ byæ wykorzy-
stane w szczególno�ci: dokumenty, wyniki oglêdzin, zeznania
�wiadków, opinie bieg³ych oraz pisemne wyja�nienia i o�wiad-
czenia kontrolowanych.

3. Tryb kontroli

§83. 1. Kontroli problemowych dokonuj¹ w imieniu Ko-
misji Rewizyjnej zespo³y kontrolne sk³adaj¹ce siê z co naj-
mniej dwóch cz³onków Komisji.

2. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej wyznacza na pi-
�mie kierownika zespo³u kontrolnego, który dokonuje podzia-
³u czynno�ci pomiêdzy kontroluj¹cych.

3. Kontrole sprawdzaj¹ce mog¹ byæ przeprowadzane przez
jednego cz³onka Komisji Rewizyjnej.

4. Kontrole (z zastrze¿eniem ust. 6) przeprowadzane s¹
na podstawie pisemnego upowa¿nienia wydanego przez Prze-
wodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej, okre�laj¹cego kontrolowa-
ny podmiot, zakres kontroli oraz osoby (osobê) wydelegowa-
ne do przeprowadzenia kontroli.

5. Kontroluj¹cy obowi¹zani s¹ przed przyst¹pieniem do
czynno�ci kontrolnych okazaæ kierownikowi kontrolowanego
podmiotu upowa¿nienia, o których mowa w ust. 4 oraz
dowody osobiste.

6. W przypadkach nie cierpi¹cych zw³oki, ka¿dy z cz³on-
ków Komisji Rewizyjnej mo¿e przyst¹piæ do kontroli proble-
mowej bez wcze�niejszej uchwa³y Komisji Rewizyjnej oraz
upowa¿nienia, o którym mowa w ust. 5. Za przypadki nie
cierpi¹ce zw³oki uwa¿a siê w szczególno�ci sytuacje, w któ-
rych cz³onek Komisji Rewizyjnej powe�mie uzasadnione
podejrzenie pope³nienia przestêpstwa lub gdy zachodz¹ prze-
s³anki pozwalaj¹ce przypuszczaæ, i¿ niezw³oczne przeprowa-
dzenie kontroli pozwoli unikn¹æ niebezpieczeñstwa dla zdro-
wia lub ¿ycia ludzkiego lub te¿ zapobiec powstaniu znacznych
strat materialnych w mieniu komunalnym.

7. W przypadku podjêcia dzia³añ kontrolnych, o których
mowa w ust. 6, kontroluj¹cy jest obowi¹zany zwróciæ siê -
w najkrótszym mo¿liwym terminie - do Przewodnicz¹cego
Komisji Rewizyjnej, o wyra¿enie zgody na ich kontynuowanie.

8. W przypadku nie zwrócenia siê o wyra¿enie zgody, lub
te¿ odmowy wyra¿enia zgody, o której mowa w ust. 7,
kontroluj¹cy niezw³ocznie przerywa kontrolê, sporz¹dzaj¹c
notatkê z podjêtych dzia³añ, która podlega w³¹czeniu do akt
Komisji Rewizyjnej.

§84. 1. W razie powziêcia w toku kontroli uzasadnionego
podejrzenia pope³nienia przestêpstwa, kontroluj¹cy
niezw³ocznie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej

jednostki i Burmistrza,, wskazuj¹c dowody uzasadniaj¹ce
zawiadomienie.

2. Je¿eli podejrzenie dotyczy osoby Burmistrza, kontrolu-
j¹cy zawiadamia o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§85. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹za-
ny jest zapewniæ warunki i �rodki dla prawid³owego prze-
prowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowi¹zany jest
w szczególno�ci przedk³adaæ na ¿¹danie kontroluj¹cych doku-
menty i materia³y niezbêdne do przeprowadzenia kontroli
oraz umo¿liwiæ kontroluj¹cym wstêp do obiektów i pomiesz-
czeñ kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, który odmówi
wykonania czynno�ci, o których mowa w ust. 1 i 2, obowi¹-
zany jest do niezw³ocznego z³o¿enia osobie kontroluj¹cej
pisemnego wyja�nienia.

4. Na ¿¹danie kontroluj¹cych, kierownik kontrolowanego
podmiotu obowi¹zany jest udzieliæ ustnych i pisemnych wyja-
�nieñ, tak¿e w przypadkach innych, ni¿ okre�lone w ust. 3

5. Obowi¹zki, przypisane niniejszym regulaminem kie-
rownikowi kontrolowanego podmiotu, mog¹ byæ wykonywa-
ne za po�rednictwem podleg³ych mu pracowników.

§86. Czynno�ci kontrolne wykonywane mog¹ byæ tylko
w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

4. Protoko³y kontroli

§87. 1. Kontroluj¹cy sporz¹dzaj¹ z przeprowadzonej kon-
troli - w terminie 14 dni od daty jej zakoñczenia - protokó³
pokontrolny, obejmuj¹cy:

1) nazwê i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imiê i nazwisko kontroluj¹cego (kontroluj¹cych),

3) daty rozpoczêcia i zakoñczenia czynno�ci kontrolnych,

4) okre�lenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu ob-
jêtego kontrol¹,

5) imiê i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynno�ci kontrolnych, a w szczególno�ci
wnioski kontroli wskazuj¹ce na stwierdzenie nieprawid³o-
wo�ci w dzia³alno�ci kontrolowanego podmiotu oraz wska-
zanie dowodów potwierdzaj¹cych ustalenia zawarte
w protokole,

7) datê i miejsce podpisania protoko³u,

8) podpisy kontroluj¹cego (kontroluj¹cych) i kierownika kon-
trolowanego podmiotu, lub notatkê o odmowie podpisa-
nia protoko³u z podaniem przyczyn odmowy.

2. Protokó³ pokontrolny mo¿e tak¿e zawieraæ wnioski
oraz propozycje co do sposobu usuniêcia nieprawid³owo�ci
stwierdzonych w wyniku kontroli.

§88. 1. W przypadku odmowy podpisania protoko³u przez
kierownika kontrolowanego podmiotu, jest on obowi¹zany do
z³o¿enia - w terminie 3 dni od daty odmowy - pisemnego
wyja�nienia przyczyn odmowy.
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2. Wyja�nienia, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê
Przewodnicz¹cemu Komisji Rewizyjnej.

§89. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu mo¿e z³o-
¿yæ Przewodnicz¹cemu Rady uwagi dotycz¹ce kontroli i jej
wyników.

2. Uwagi, o których mowa w ust. 1 sk³ada siê w terminie
7 dni od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego
podmiotu protoko³u pokontrolnego do podpisania.

§90. Protokó³ pokontrolny sporz¹dza siê w trzech egzem-
plarzach, które w terminie 3 dni od daty podpisania protoko³u
otrzymuj¹: Przewodnicz¹cy Rady, Przewodnicz¹cy Komisji
Rewizyjnej i kierownik kontrolowanego podmiotu.

5. Plany pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej

§91. 1. Komisja Rewizyjna przedk³ada Radzie do zatwier-
dzenia plan pracy w terminie do dnia 15 stycznia ka¿dego
roku.

2. Plan przed³o¿ony Radzie musi zawieraæ co najmniej:

1) terminy odbywania posiedzeñ,

2) terminy i wykaz jednostek, które zostan¹ poddane
kontroli.

3. Rada mo¿e zatwierdziæ jedynie czê�æ planu pracy
Komisji Rewizyjnej; przyst¹pienie do wykonywania kontroli
mo¿e nast¹piæ po zatwierdzeniu planu pracy lub jego czê�ci.

§92. 1. Komisja Rewizyjna sk³ada Radzie w terminie do
dnia 10 kwietnia ka¿dego roku roczne sprawozdanie ze swojej
dzia³alno�ci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawieraæ:

1) liczbê, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzo-
nych kontroli,

2) wykaz najwa¿niejszych nieprawid³owo�ci wykrytych
w toku kontroli,

3) wykaz uchwa³ podjêtych przez Komisjê Rewizyjn¹,

4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwa¿niejszymi wnioskami, wynikaj¹cymi z tych
kontroli,

5) ocenê wykonania bud¿etu Gminy za rok ubieg³y oraz
wniosek w sprawie absolutorium.

3. Poza przypadkiem okre�lonym w ust. 1, Komisja Rewi-
zyjna sk³ada sprawozdanie ze swej dzia³alno�ci po podjêciu
stosownej uchwa³y Rady, okre�laj¹cej przedmiot i termin
z³o¿enia sprawozdania.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

§93. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach
zwo³ywanych przez jej Przewodnicz¹cego, zgodnie z zatwier-
dzonym planem pracy oraz w miarê potrzeb.

2. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej zwo³uje posiedze-
nia, komisji nie objête zatwierdzonym planem pracy Komisji,
w formie pisemnej.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust 2, mog¹ byæ zwo-
³ywane z inicjatywy Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej,
a tak¿e na pisemny umotywowany wniosek:

1) Przewodnicz¹cego Rady,

2) co najmniej czterech radnych,

3) co najmniej trzech cz³onków Komisji Rewizyjnej.

4. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zaprosiæ na
jej posiedzenia:

1) radnych nie bêd¹cych cz³onkami Komisji Rewizyjnej,

2) osoby zaanga¿owane na wniosek Komisji Rewizyjnej
w charakterze bieg³ych lub ekspertów.

5. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mog¹ braæ udzia³
tylko jej cz³onkowie oraz zaproszone osoby.

6. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nale¿y sporz¹dzaæ
protokó³, który winien byæ podpisany przez wszystkich cz³on-
ków komisji uczestnicz¹cych w posiedzeniu.

§94. Uchwa³y Komisji Rewizyjnej zapadaj¹ zwyk³¹ wiêk-
szo�ci¹ g³osów w obecno�ci co najmniej po³owy sk³adu
Komisji w g³osowaniu jawnym.

§95. Obs³ugê biurow¹ Komisji Rewizyjnej zapewnia Bur-
mistrz.

§96. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e korzystaæ z porad, opinii
i ekspertyz osób posiadaj¹cych wiedzê fachow¹ w zakresie
zwi¹zanym z przedmiotem jej dzia³ania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wy¿ej wskazanych
�rodków wymaga zawarcia odrêbnej umowy i dokonania
wyp³aty wynagrodzenia ze �rodków komunalnych, Przewod-
nicz¹cy Komisji Rewizyjnej przedstawia sprawê na posiedze-
niu Rady, celem podjêcia uchwa³y zobowi¹zuj¹cej osoby
zarz¹dzaj¹ce mieniem komunalnym do zawarcia stosownej
umowy w imieniu Gminy.

§97. 1. Komisja Rewizyjna mo¿e na zlecenie Rady lub
po powziêciu stosownych uchwa³ przez wszystkie zaintereso-
wane komisje, wspó³dzia³aæ w wykonywaniu funkcji kontro-
lnej z innymi komisjami Rady, w zakresie ich w³a�ciwo�ci
rzeczowej.

2. Wspó³dzia³anie mo¿e polegaæ w szczególno�ci
na wymianie uwag, informacji i do�wiadczeñ dotycz¹cych
dzia³alno�ci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspólnych
kontroli.

3. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej mo¿e zwracaæ siê
do przewodnicz¹cych innych komisji Rady o oddelegowanie
w sk³ad zespo³u kontrolnego radnych maj¹cych kwalifikacje
w zakresie tematyki objêtej kontrol¹.

4. Do cz³onków innych komisji uczestnicz¹cych w kontro-
li, prowadzonej przez Komisjê Rewizyjn¹ stosuje siê odpo-
wiednio przepisy niniejszego rozdzia³u.

5. Przewodnicz¹cy Rady zapewnia koordynacjê wspó³-
dzia³ania poszczególnych komisji w celu w³a�ciwego ich
ukierunkowania, zapewnienia skuteczno�ci dzia³ania oraz
unikania zbêdnych kontroli.
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§98. Komisja Rewizyjna mo¿e wystêpowaæ do organów
Gminy w sprawie wniosków o przeprowadzenie kontroli przez
Regionaln¹ Izbê Obrachunkow¹, Najwy¿sz¹ Izbê Kontroli lub
inne organy kontroli.

ROZDZIA£ VII

Zasady dzia³ania klubów radnych

§99. Radni mog¹ tworzyæ kluby radnych, wed³ug kryte-
riów przez siebie przyjêtych.

§100.1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowa-
nie w nim udzia³u przez co najmniej trzech radnych.

2. Powstanie klubu musi zostaæ niezw³ocznie zg³oszone
Przewodnicz¹cemu Rady.

3. W zg³oszeniu podaje siê:

1) nazwê klubu,

2) listê cz³onków,

3) imiê i nazwisko przewodnicz¹cego klubu.

4. W razie zmiany sk³adu klubu lub jego rozwi¹zania
przewodnicz¹cy klubu jest obowi¹zany do niezw³ocznego
poinformowania o tym Przewodnicz¹cego Rady.

§101.1. Kluby dzia³aj¹ wy³¹cznie w ramach Rady.

2. Przewodnicz¹cy Rady prowadzi rejestr klubów.

§102.1. Kluby dzia³aj¹ w okresie kadencji Rady. Up³yw
kadencji Rady jest równoznaczny z rozwi¹zaniem klubów.

2. Kluby mog¹ ulegaæ wcze�niejszemu rozwi¹zaniu na
mocy uchwa³ ich cz³onków, podejmowanych bezwzglêdn¹
wiêkszo�ci¹ w obecno�ci co najmniej po³owy cz³onków klubu.

§103. Prace klubów organizuj¹ przewodnicz¹cy klubów,
wybierani przez cz³onków klubu.

§104.1. Kluby mog¹ uchwalaæ w³asne regulaminy.

2. Regulaminy klubów nie mog¹ byæ sprzeczne ze Statu-
tem Gminy.

3. Przewodnicz¹cy klubów s¹ obowi¹zani do niezw³ocz-
nego przedk³adania regulaminów klubów Przewodnicz¹cemu
Rady.

4. Postanowienie ust. 3 dotyczy tak¿e zmian regulaminów.

§105.1. Klubom przys³uguj¹ uprawnienia wnioskodaw-
cze i opiniodawcze w zakresie organizacji i trybu dzia³ania
Rady.

2. Kluby mog¹ przedstawiaæ swoje stanowisko na sesji
Rady wy³¹cznie przez swych przedstawicieli.

ROZDZIA£ IX

Tryb pracy Burmistrza

§106. Burmistrz wykonuje:

1) uchwa³y Rady,

2) jemu przypisane zadania i kompetencje,

3) zadania powierzone na mocy przepisów obowi¹zuj¹cego
prawa,

4) inne zadania okre�lone ustawami i niniejszym Statutem.

§107.1. Burmistrz uczestniczy w sesjach Rady

2. O sposobie wykonania uchwa³ Rady rozstrzyga Bur-
mistrz o ile Rada sama nie okre�li³a zasad wykonania swej
uchwa³y.

3. Okre�lenie przez Burmistrza sposobu wykonania uchwa³
Rady obejmuje w szczególno�ci:

1) ustalenie terminu wykonania uchwa³y,

2) okre�lenie �rodków niezbêdnych do wykonania uchwa³,

3) wskazanie osób lub instytucji odpowiedzialnych za reali-
zacje uchwa³y.

4. Burmistrz sk³ada Radzie na ka¿dej Sesji informacjê
o pracy w okresie miêdzysesyjnym.

§108. Komisje Rady mog¹ ¿¹daæ przybycia Burmistrza na
ich posiedzenie.

§109. Zastêpca Burmistrza przejmuje wykonywanie za-
dañ i kompetencji okre�lonych w §106-§108 w przypadku
uzyskania upowa¿nienia od Burmistrza.

ROZDZIA£ X

Zasady dostêpu i korzystania przez obywateli
z dokumentów Rady, Komisji i Burmistrza

§110. Obywatelom udostêpnia siê dokumenty okre�lone
w ustawach.

§111. Protoko³y z posiedzeñ Rady i Komisji oraz innych
klubów radnych podlegaj¹ udostêpnieniu po ich formalnym
przyjêciu - zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami prawa oraz
Statutem.

§112.1. Dokumenty z zakresu dzia³ania Rady i Komisji
udostêpnia siê w biurze pracownika wyznaczonego przez
Burmistrza do obs³ugi Rady w dniach pracy Urzêdu Miejskie-
go, w godzinach przyjmowania interesantów.

2. Dokumenty z zakresu dzia³ania Burmistrza oraz Urzêdu
udostêpniane s¹ w dniach i godzinach przyjmowania
interesantów.

§113. Realizacja uprawnieñ okre�lonych w §111 i 112
mo¿e siê odbywaæ wy³¹cznie w Urzêdzie Miejskimi w obec-
no�ci pracownika Urzêdu Miejskiego.

§114. Uprawnienia okre�lone w §111 i 112 nie znajduj¹
zastosowania:

1) w przypadku wy³¹czenia na podstawie ustaw - jawno�ci.

2) gdy informacje publiczne stanowi¹ tajemnice chronione
prawem,

3) w odniesieniu do spraw indywidualnych z zakresu admi-
nistracji publicznej, o ile ustawa nie stanowi inaczej, ni¿
art. 73 Kodeksu postêpowania administracyjnego.

Poz. 1929



� 10495 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 105

ROZDZIA£ XI

Pracownicy samorz¹dowi

§115. W Urzêdzie Miejskim na podstawie mianowania
zatrudnia siê pracowników na stanowisku kierownika
referatu.

ROZDZIA£ XII

Postanowienia koñcowe

§116. Traci moc:

1. Uchwa³a Nr XXVIII/147/01 Rady Miejskiej w Bojanowie
z dnia 5 lutego 2001 roku w sprawie Statutu Gminy
Bojanowo.

2. Uchwa³a nr XXXIV/184/01 Rady Miejskiej w Bojanowie
z dnia 27 sierpnia 2001 roku w sprawie zmiany Uchwa³y
nr XXVIII/147/01 Rady Miejskiej w Bojanowie z dnia 5
lutego 2001 roku w sprawie Statutu Gminy Bojanowo.

§117. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Zdzis³aw Szolc
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Za³¹cznik nr 2
do Statutu Gminy Bojanowo

WZÓR I ZASADY KORZYSTANIA Z HERBU GMINY BOJANOWO

§1. Wzór herbu przedstawia siê poni¿ej: §2. Z herbu korzystaæ mog¹:

1) organy Gminy oraz gminne jednostki organizacyjne,

2) podmioty gospodarcze, instytucje kultury i inne jednostki
- za zgod¹ Burmistrza.

§3. Burmistrz wyra¿a zgodê na korzystanie z herbu na
czas okre�lony albo nieokre�lony.

§4. Burmistrz mo¿e wyra¿on¹ zgodê zawiesiæ lub cofn¹æ,
je¿eli osoba uprawniona nara¿a dobre imiê lub interes Gminy
na szkodê.

§5. Zgoda Burmistrza stanowi podstawê do zawarcia
umowy okre�laj¹cej wzajemne prawa i obowi¹zki stron
w zakresie korzystania z herbu.

Za³¹cznik nr 3
do Statutu Gminy Bojanowo

WZÓR ORAZ ZASADY WYKORZYSTYWANIA FLAGI GMINY BOJANOWO

§1. 1. Wzór flagi przedstawia siê poni¿ej: §2. Dopuszcza siê mo¿liwo�æ stosowania flagi o innych
rozmiarach ni¿ wymienione w §1 z zachowaniem stosownych
proporcji.

§3. Flaga mo¿e byæ u¿ywana w czasie �wi¹t pañstwowych
i gminnych oraz w czasie Sesji Rady Miejskiej w Bojanowie.

§4. Flagê Gminy wywiesza siê na siedzibie lub przed
siedzib¹ Rady.

§5. Burmistrz jest upowa¿niony do podejmowania decyzji
o u¿yciu flagi w innych miejscach i okoliczno�ciach.

Poz. 1929

Za³¹cznik nr 4
do Statutu Gminy Bojanowo

WYKAZ JEDNOSTEK POMOCNICZYCH

1. Osiedle Nr 1 w Bojanowie - obejmuje ulice: Browarowa,
Drzyma³y, Dzia³kowa, Go³aszyñska, Le�na, Lipowa,
Marcinkowskiego, Norwida, Nowa, Ogrodowa, Parkowa,
Piaskowa, Platanowa, Podgórna, Pó³wiejska, S³owackie-
go, Sportowa, Szkolna, �liwkowa, �wiêtego Józefa,
Wolno�ci, Zacisze, ¯wirki i Wigury, 1 Maja, 17 Stycznia.

2. Osiedle Nr 2 w Bojanowie - obejmuje ulice: Bojanowskie-
go, D¹browskiego, Dworcowa, Kiliñskiego, Kolejowa,
Konopnickiej, Kopernika, Ko�ciuszki, Królowej Jadwigi,
Krótka, Kwiatowa, Mickiewicza, Niepodleg³o�ci,
Pocztowa, Powstañców Wielkopolskich, Ratuszowa,
Rynek, Sienkiewicza, Sikorskiego.
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3. So³ectwo Czechnów - obejmuje wie� Czechnów.

4. So³ectwo Gier³achowo - obejmuje wie� Gier³achowo.

5. So³ectwo Gi¿yn - obejmuje wie� Gi¿yn.

6. So³ectwo Golina Wielka - obejmuje wie� Golina Wielka.

7. So³ectwo Golinka - obejmuje wie� Golinka.

8. So³ectwo Go³aszyn - obejmuje wie� Go³aszyn wraz
z ulicami: Chopina, Kurpiñskiego, Moniuszki, Mylna,
Paderewskiego, S³oneczna.

9. So³ectwo Go�ciejewice - obejmuje wie� Go�ciejewice.

10. So³ectwo Kawcze - obejmuje wie� Kawcze.

11. So³ectwo Pakówka - obejmuje wie� Pakówka.

12. So³ectwo Sowiny - obejmuje wie� Sowiny.

13. So³ectwo Su³ów Ma³y - obejmuje wie� Su³ów Ma³y.

14. So³ectwo Szemzdrowo - obejmuje wie� Szemzdrowo.

15. So³ectwo Tarchalin - obejmuje wie� Tarchalin
i miejscowo�æ Potrzebowo.

16. So³ectwo Trzebosz - obejmuje wie� Trzebosz.

17. So³ectwo Wydartowo I - obejmuje wie� Wydartowo I.

18. So³ectwo Wydartowo II - obejmuje wie� Wydartowo II.

19. So³ectwo Zaborowice - obejmuje wie� Zaborowice
i miejscowo�æ Par³owice.

Poz. 1929

Za³¹cznik nr 5
do Statutu Gminy Bojanowo

WYKAZ GMINNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

1. Przedszkole w Bojanowie z oddzia³ami:

1) dwa Oddzia³y w Bojanowie ul. Drzyma³y,

2) jeden Oddzia³ w Go�ciejewicach.

2. Przedszkole w Trzeboszu z oddzia³ami:

1) jeden Oddzia³ w Czechnowie,

2) dwa Oddzia³y w Golinie Wielkiej,

3) jeden Oddzia³ w Kawczu.

3. O�rodek Pomocy Spo³ecznej w Bojanowie.

4. Zak³ad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
w Go³aszynie.

5. Zak³ad Wodoci¹gów i Kanalizacji w Bojanowie.

6. Szko³a Podstawowa im. B³. Edmunda Bojanowskiego
w Bojanowie ze Szko³¹ Filialn¹ w Trzeboszu.

7. Szko³a Podstawowa w Golinie Wielkiej.

8. Szko³a Podstawowa w Go�ciejewicach.

9. Gimnazjum w Bojanowie.

Za³¹cznik nr 6
do Statutu Gminy Bojanowo

WYKAZ GMINNYCH INSTYTUCJI KULTURY

1. Miejska Biblioteka Publiczna w Bojanowie. 2. Dom Kultury w Bojanowie.
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1930

UCHWA£A Nr VI/46/2003 RADY MIEJSKIEJ GRABOWA NAD PROSN¥

z dnia 29 kwietnia 2003 r.

w sprawie upowa¿nienie do wydawania decyzji administracyjnych w zakresie wykonywania zadañ zleconych oraz
decyzji administracyjnych w celu wykonywania zadañ w³asnych gminy oraz w³asnych o charakterze obowi¹zkowym

Poz. 1930, 1931

Na podstawie art. 46 ust. 5 a ustawy z dnia 29 listopada
1990 r. o pomocy spo³ecznej (Dz.U. z 1998 r. Nr 64, poz. 414
ze zm.) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Upowa¿nia siê Pani¹ Mariê Burza³ê zatrudnion¹
w Miejsko-Gminnym O�rodku Pomocy Spo³ecznej w Grabo-
wie nad Prosn¹ na stanowisku pracownik socjalny do wyda-
wania decyzji administracyjnych w zakresie wykonywania
zadañ zleconych oraz decyzji administracyjnych w celu wyko-
nywania zadañ w³asnych gminy oraz w³asnych o charakterze
obowi¹zkowym.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miasta i Gminy Grabów nad Prosn¹.

§3. Uchwa³a uchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(�) Gra¿yna Jaszczyk

1931

UCHWA£A Nr VI/47/2003 RADY MIEJSKIEJ GRABOWA N. PROSN¥

z dnia 29 kwietnia 2003 r.

zmieniaj¹ca uchwa³ê w sprawie nadania statutu Miejsko-Gminnemu O�rodkowi Pomocy Spo³ecznej
w Grabowie nad Prosn¹

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust. 1, ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. W Statucie Miejsko-Gminnego O�rodka Pomocy Spo-
³ecznej w Grabowie nad Prosn¹ stanowi¹cym za³¹cznik do
uchwa³y Nr XXIV/160/2000 Rady Miejskiej Grabowa nad Pro-
sn¹ z dnia 30 listopada 2000 r. w sprawie nadania statutu
Miejsko-Gminnemu O�rodkowi Pomocy Spo³ecznej w Grabo-
wie nad Prosn¹ wprowadza siê nastêpuj¹ce zmiany:

1) w §6 oraz §7 w ust. 1 i 2 wyrazy �Zarz¹d Miasta i Gminy
Grabów n. Prosn¹� zastêpuje siê wyrazami �Burmistrz
Miasta i Gminy Grabów nad Prosn¹�.

2) w §7 w ust. 3 skre�la siê wyrazy �przyznaniu lub odmowie
przyznania dodatków mieszkaniowych�.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Grabów nad Prosn¹.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszeniu w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(�) Gra¿yna Jaszczyk
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1932

UCHWA£A Nr VII/66/2003 RADY MIEJSKIEJ W KOBYLINIE

z dnia 29 kwietnia 2003 r.

w sprawie ustalenia liczby punktów sprzeda¿y napojów alkoholowych zawieraj¹cych powy¿ej 4,5% alkoholu
(z wyj¹tkiem piwa), przeznaczonych do spo¿ycia poza miejscem sprzeda¿y jak i w miejscu sprzeda¿y oraz zasad

usytuowania miejsc sprzeda¿y i podawania napojów alkoholowych

Poz. 1932

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 22, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806) oraz art. 12
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 pa�dziernika 1982 r. o wychowaniu
w trze�wo�ci i przeciwdzia³aniu alkoholizmowi (Dz.U.
z 2002 r. Nr 147, poz. 1231, Nr 167, poz. 1372) Rada Miejska
w Kobylinie uchwala, co nastêpuje:

§1. Na terenie gminy Kobylin ustala siê maksymaln¹
liczbê 40 punktów sprzeda¿y napojów alkoholowych zawiera-
j¹cych powy¿ej 4,5% alkoholu (z wyj¹tkiem piwa), przeznaczo-
nych do spo¿ycia poza miejscem sprzeda¿y.

§2. Na terenie gminy Kobylin ustala siê maksymaln¹
liczbê 10 punktów sprzeda¿y napojów alkoholowych zawiera-
j¹cych powy¿ej 4,5% alkoholu (z wyj¹tkiem piwa), przeznaczo-
nych do spo¿ycia w miejscu sprzeda¿y.

§3. Ustala siê zasady usytuowania na terenie gminy
Kobylin miejsc sprzeda¿y i podawania napojów alkoholo-
wych:

1. Sprzeda¿ napojów alkoholowych przeznaczonych do spo-
¿ycia poza miejscem sprzeda¿y mo¿e byæ prowadzona
wy³¹cznie:

1) w sklepach monopolowych,

2) w wydzielonych stoiskach w sklepach wielobran¿owych,

3) w wydzielonych stoiskach w sklepach spo¿ywczych.

2. Sprzeda¿ napojów alkoholowych przeznaczonych do
spo¿ycia w miejscu sprzeda¿y mo¿e byæ prowadzona
w zak³adach gastronomicznych takich jak:

1) restauracje i kawiarnie,

2) bary z wyj¹tkiem mlecznych,

3) winiarnie i pijalnie,

4) punkty ma³ej gastronomii.

3. Sprzeda¿ i podawanie napojów alkoholowych na pod-
stawie jednorazowych zezwoleñ mo¿e byæ prowadzona:

1) na imprezach na otwartym powietrzu:

a) na placach miejskich i wiejskich,

b) na placach remiz ochotniczych stra¿y po¿arnych,

c) na boiskach sportowych.

2) w �wietlicach wiejskich, salach miejskich i wiejskich pod-
czas imprez i zabaw publicznych.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Kobylina.

§5. Trac¹ moc uchwa³y: Nr XXXIII/151/93 Rady Miasta
i Gminy w Kobylinie z dnia 30 czerwca 1993 r. w sprawie
ustalenia liczby punktów sprzeda¿y napojów zawieraj¹cych
powy¿ej 4,5% alkoholu (z wyj¹tkiem piwa), przeznaczonych
do spo¿ycia poza miejscem sprzeda¿y oraz zasad usytuowa-
nia na terenie miasta i gminy miejsc sprzeda¿y napojów
alkoholowych, Nr XXXIII/198/2001 Rady Miasta i Gminy
w Kobylinie z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie ustalenia
liczby punktów sprzeda¿y napojów alkoholowych zawieraj¹-
cych powy¿ej 4,5% alkoholu (z wyj¹tkiem piwa), przeznaczo-
nych do spo¿ycia w miejscu sprzeda¿y.

§6. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14
dni od og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Tadeusz D¿yga³a



� 10500 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 105

1933

UCHWA£A Nr VI/39/2003 RADY MIEJSKIEJ W MIKSTACIE

w dnia 30 kwietnia 2003 r.

w sprawie zasad polityki czynszowej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. Nr 142, poz. 1591
z 2001 r.) oraz art. 21 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 21 czerwca
2001 o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz.U. Nr 71 poz. 733),
Rada Miejska w Mikstacie uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwa³a ma zastosowanie do mieszkaniowego zaso-
bu Miasta i Gminy Mikstat.

§2. 1. Najemcy lokali op³acaj¹ czynsz wg stawek miesiêcz-
nych za 1 m2 powierzchni u¿ytkowej lokalu mieszkalnego.

2. Podstawow¹ stawk¹ czynszu za 1 m2 lokalu mieszkal-
nego ustala Burmistrz Miasta i Gminy.

§3. 1. Baz¹ wyj�ciow¹ dla ustalenia stawki czynszu stano-
wi wska�nik przeliczeniowy kosztu odtworzenia 1 m2 po-
wierzchni u¿ytkowej budynków mieszkalnych dla Powiatu
Ostrzeszowskiego og³aszany przez Wojewodê Wielkopolskie-
go w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

2. Podwy¿ka czynszu nie mo¿e byæ dokonywana czê�ciej
ni¿ co sze�æ miesiêcy.

3. Podstawowa stawka czynszu jest obni¿ana ze
wzglêdu na:

1) eta¿owe centralne ogrzewanie 3%

2) brak centralnego uk³adu ciep³ej wody 2%

3) brak ³azienki 10%

4) brak WC 10%

5) niekorzystne usytuowanie budynku 5%

6) z³y stan techniczny budynku 10%

7) brak urz¹dzeñ wodoci¹gowo-kanalizacyjnych 10%

8) brak centralnego ogrzewania 10%

4. Suma zmniejszeñ nie mo¿e przekroczyæ 25% warto�ci
czynszu.

5. Ka¿da obni¿ka stawki czynszu jest liczona w stosunku
do stawki podstawowej czynszu wskazanej w ust. 1.

§4. Najemca oprócz czynszu jest zobowi¹zany do uiszcze-
nia op³at za energie elektryczn¹, energiê ciepln¹, gaz, wodê
oraz inne �wiadczenia, a w szczególno�ci za odbiór nieczysto-
�ci sta³ych i p³ynnych je¿eli nie op³aca ich indywidualnie.

§5. Czynsz najmu p³acony jest z góry do dnia 10-tego
ka¿dego miesi¹ca do r¹k wynajmuj¹cego lub na wskazany
przez niego rachunek, z wyj¹tkiem przypadku gdy strony
pisemnie ustali³y zmianê terminu i formê.

§6. Wynajmuj¹cy mo¿e podwy¿szyæ czynsz wypowiada-
j¹c jego dotychczasow¹ wysoko�æ najpó�niej na miesi¹c
naprzód na koniec miesi¹ca kalendarzowego.

§7. Traci moc uchwa³a nr 103/97/02 Zarz¹du Miejskiego
w Mikstacie z dnia 5 sierpnia 2002 r. w sprawie ustalenia
stawek czynszu regulowanego za najem lokali mieszkalnych
i socjalnych w Mie�cie i Gminie Mikstat.

§8. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miasta i Gminy.

§9. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego i podlega og³oszeniu w sposób zwyczajowo
przyjêty.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr in¿. Jerzy Noweta

Poz. 1933



� 10501 �
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 105

1934

UCHWA£A Nr VI/40/2003 RADY MIEJSKIEJ W MIKSTACIE

z dnia 30 kwietnia 2003 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali mieszkalnych wchodz¹cych
w sk³ad mieszkaniowego zasobu Miasta i Gminy Mikstat

Poz. 1934

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591) i art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust 3 ustawy z dnia 21 czerwca
2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie
gminy i zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz.U. Nr 71, poz. 733 ze
zmianami) Rada Miejska uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwa³a reguluje zasady wynajmowania lokali miesz-
kalnych stanowi¹cych mieszkaniowy zasób Miasta i Gminy
Mikstat oraz tryb za³atwiania wniosków o przydzia³ lokali
mieszkalnych z tego zasobu.

§2. 1. Miasto i Gmina Mikstat gospodaruje w³asnym zaso-
bem mieszkaniowym poprzez wynajem lokali mieszkalnych
osobom zamieszka³ym na sta³e na terenie gminy co najmniej
przez ostatnie 5 lat.

2. W wyj¹tkowych przypadkach, podyktowanych charak-
terem wykonywanej pracy, Burmistrz Miasta i Gminy mo¿e
podj¹æ decyzje o wynajêciu lokalu mieszkalnego innym oso-
bom ni¿ wymienione w ust. 1 wy³¹cznie na czas wykonywanej
pracy.

§3. 1. Umowy najmu lokali mog¹ byæ zawierane z osoba-
mi, które nie maj¹ zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych,
nie posiadaj¹ tytu³u prawnego do innego lokalu mieszkalnego
i znalaz³y siê w trudnej sytuacji materialnej.

2. Przez osoby, które nie maj¹ zaspokojonych potrzeb
mieszkaniowych lub których warunki zamieszkania kwalifiku-
j¹ do ich poprawy, rozumie siê osoby, które:

1) zamieszkuj¹ w lokalu, w którym na jedn¹ uprawnion¹ do
zamieszkania osobê przypada mniej ni¿ 10 m2 powierzchni
mieszkalnej (powierzchni pokoi), a w mieszkaniu socjal-
nym - 5 m2 powierzchni mieszkalnej

2) zamieszkuj¹ w pomieszczeniach nie nadaj¹cych siê na
sta³y pobyt ludzi,

3) zosta³y pozbawione mieszkania w wyniku zdarzeñ
losowych,

4) zosta³y objête prawomocnym wyrokiem eksmisyjnym
w przypadku, gdy obowi¹zek dostarczenia lokalu socjalne-
go spoczywa na gminie Mikstat.

3. Przez osoby, które znalaz³y siê w trudnej sytuacji
materialnej, rozumie siê:

1) w przypadku zawierania umów o najem lokalu na czas
nieoznaczony:

a) osoby samotne, których dochód brutto nie przekracza
70% najni¿szej emerytury,

b) rodziny, w których dochód brutto w przeliczeniu na
jedn¹ osobê jest ni¿szy ni¿ 50% najni¿szej emerytury,

2) w przypadku zawierania umowy o najem lokalu
socjalnego:

a) osoby samotne, których dochód brutto jest ni¿szy ni¿
50% najni¿szej emerytury,

b) rodziny, których dochód brutto w przeliczeniu na jedn¹
osobê jest ni¿szy ni¿ 50% najni¿szej emerytury.

§4. 1. Dochód miesiêczny ustala siê bior¹c za podstawê
�redni¹ miesiêczn¹ wysoko�æ dochodu z kwarta³u poprzedza-
j¹cego datê rozpatrywania wniosku.

2. Przez dochód miesiêczny rozumie siê przychody brutto
pomniejszone o sk³adki na ubezpieczenie spo³eczne wszyst-
kich osób zg³oszonych do wspólnego zamieszkania, bez wzglê-
du na tytu³ i �ród³o ich uzyskania z wyj¹tkiem zasi³ków
celowych i okresowych z pomocy spo³ecznej.

3. Osoby posiadaj¹ce tytu³ prawny do lokalu socjalnego
winny przedstawiæ corocznie za�wiadczenie o dochodzie uzy-
skanym w III kwartale ka¿dego roku.

4. W przypadku, gdy dochód gospodarstwa domowego
najemcy lokalu socjalnego w przeliczeniu na jedn¹ osobê jest
wy¿szy od dochodu ani¿eli w §3 ust. 3 pkt 2, umowa najmu
lokalu socjalnego ulega rozwi¹zaniu, a najemca zobowi¹zany
jest do podjêcia dzia³añ w celu opuszczenia lokalu. W przy-
padku ni¿szego dochodu umowê przed³u¿a siê na nastêpny
rok.

§5. 1. Ustala siê, ¿e pierwszeñstwo w zawarciu umowy
najmu przys³uguje osobom, które:

1) zosta³y pozbawione mieszkania w wyniku zdarzeñ loso-
wych, np. po¿aru, powodzi, katastrofy budowlanej,

2) mieszkaj¹ w lokalu, który ze wzglêdu na z³y stan technicz-
ny nie nadaje siê do zamieszkania,

3) posiadaj¹ prawomocny wyrok eksmisyjny, zobowi¹zuj¹cy
gminê Mikstat do wydania lokalu socjalnego,

4) s¹ inwalidami niezdolnymi do samodzielnej egzystencji
lub w swej rodzinie maj¹ dzieci niepe³nosprawne z upo-
�ledzeniem w stopniu znacznym,

5) znajduj¹ siê w trudnej sytuacji mieszkaniowej i material-
nej.

2. O pierwszeñstwie do zrealizowania wniosków okre�lo-
nych w ust. 1 decyduje ich data z³o¿enia.
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§6. Lokale o powierzchni u¿ytkowej przekraczaj¹cej 80 m2

oddawane bêd¹ w najem osobom wy³onionym w wyniku
przetargu.

§7. Osoba, która otrzyma³a propozycjê zawarcia umowy
najmu mieszkania z zasobu mieszkaniowego gminy, mo¿e
jeden raz odmówiæ jego przyjêcia. Druga odmowa powoduje
wykre�lenie z rejestru osób oczekuj¹cych na mieszkanie
z zasobu komunalnego.

§8. 1. Nie zamieszkanie w przydzielonym mieszkaniu
w ci¹gu jednego miesi¹ca od dnia zawarcia umowy najmu
skutkuje rozwi¹zaniem tej umowy z up³ywem tego terminu.

2. Sytuacja wymieniona w ust. 1 jest równoznaczna
w skutkach z pierwsza odmow¹ przyjêcia propozycji zawarcia
umowy najmu mieszkania.

§9. 1. Zamiana lokali mieszkalnych pomiêdzy najemcami
wymaga ich porozumienia oraz uzyskania zgody w³a�cicieli
lokali.

2. W³a�ciciel lokalu odmawia zgody na proponowan¹
zamianê w przypadku, gdy w którym� z lokali nast¹pi³oby
przegêszczenie (mniej ni¿ 5 m2 powierzchni mieszkalnej na
osobê).

§10. Osoby zamieszkuj¹ce w lokalach mieszkalnych
z zasobu mieszkalnego gminy nie op³acaj¹ce ci¹¿¹cych na
nich nale¿no�ci (czynszu i op³at), a zajmuj¹ce lokale o du¿ej
powierzchni (przekraczaj¹cej 10 m2 na osobê powierzchni
mieszkalnej) mog¹ byæ przekwaterowane do lokali mniej-
szych, jednak¿e nie mniejszych ni¿ zapewniaj¹cych 5 m2 na
osobê powierzchni mieszkalnej.

§11. W razie �mierci najemcy wspó³ma³¿onek, dzieci na-
jemcy i jego wspó³ma³¿onka, osoby wobec których najemca
by³ zobowi¹zany do �wiadczeñ alimentacyjnych oraz osoba
pozostaj¹ca faktycznie we wspólnym po¿yciu z najemca, o ile
stale zamieszkiwali w tym lokalu do chwili jego �mierci,
wstêpuj¹ w stosunek najmu lokalu.

§12. W razie wyga�niêcia stosunku najmu najemca zobo-
wi¹zany jest do opuszczenia lokalu wraz ze wszystkimi za-
mieszkuj¹cymi z nim osobami.

§13. 1. Za³atwianie spraw najmu lokalu mieszkalnego
rozpoczyna siê od z³o¿enia wniosku o najem lokalu mieszkal-
nego. Wnioski o najem lokali sk³ada siê do Zak³adu Gospo-
darki Komunalnej i Mieszkaniowej.

2. Sposób przyjmowania i rozpatrywania wniosków
o zawarcie umowy najmu lokalu mieszkalnego jest jawny.
Jawny jest te¿ sposób wyboru osób, z którymi umowy najmu
powinny byæ zawierane. Jawno�æ postêpowania ma na celu
realizacjê kontroli spo³ecznej.

3. Wnioski opiniuje Spo³eczna Komisja Lokalowa powo-
³ana przez Radê Miejsk¹.

4. Ostateczn¹ decyzjê o przydziale mieszkania podejmuje
Burmistrz Miasta i Gminy i przekazuje j¹ Kierownikowi Zak³a-
du Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w celu zawarcia
umowy najmu.

§14. Wnioski mieszkaniowe z³o¿one w danym roku oraz
niezrealizowane z lat poprzednich wpisane do rejestru osób
oczekuj¹cych na mieszkanie, rozpatrywane i weryfikowane s¹
raz w roku w miesi¹cu listopadzie.

§15. Osoby, które z³o¿y³y wnioski o przydzielenie lokalu
mieszkalnego i osoby, których wnioski znajduj¹ siê w reje-
strze, zobowi¹zane s¹ do dostarczenia za�wiadczenia o wyso-
ko�ci osi¹ganych dochodów pod rygorem pozostawienia
wniosku bez rozpatrzenia lub wykre�lenia nazwiska z rejestru
osób oczekuj¹cych na mieszkanie.

§16. Listy niezrealizowane w danym roku staj¹ siê
automatycznie listami na rok nastêpny, po zweryfikowaniu
dochodów.

§17. W przypadku, gdy zwolniony lokal nie spe³nia wa-
runków dla ¿adnej z najbli¿szych osób z listy, z uwagi na jego
powierzchniê, zostanie on przydzielony osobie z rejestru
oczekuj¹cych na mieszkanie, stosownie do stanu liczebnego
rodziny.

§18. Wnioski o przydzia³ lokalu mieszkalnego z³o¿one
w 2003 r. oraz wnioski osób znajduj¹cych siê w rejestrze osób
oczekuj¹cych na mieszkanie z zasobu mieszkaniowego gminy
zostan¹ rozpatrzone w oparciu o zasady wynikaj¹ce z niniej-
szej uchwa³y.

§19. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miasta i Gminy Mikstat.

§20. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego i podlega og³oszeniu w sposób zwyczajowo
przyjêty.

§21. Traci moc uchwa³a Nr XII/81/96 Rady Miejskiej
w Mikstacie z dnia 14 lutego 1996 r. w sprawie zasad i trybu
zaspokajania potrzeb mieszkaniowych w Mie�cie i Gminie
Mikstat.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr in¿. Jerzy Noweta

Poz. 1934
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UCHWA£A Nr V/55/2003 RADY POWIATU KALISKIEGO

z dnia 20 marca 2003 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatku mieszkaniowego nauczycielom, zatrudnionym
w szko³ach ponadgimnazjalnych prowadzonych przez Powiat Kaliski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1592 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 w zwi¹zku
z art. 9Id pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 ze zm.) Rada
Powiatu Kaliskiego uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin wynagradzania i przyznawania
dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szko-
³ach ponadgimnazjalnych prowadzonych przez Powiat Kaliski,
stanowi¹cy za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu
Kaliskiego.

§3. Traci moc uchwa³a Nr XVII/126/2000 Rady Powiatu
Kaliskiego z dnia 8 wrze�nia 2000 r. w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatku mieszka-
niowego nauczycielom zatrudnionym w szko³ach ponadpod-
stawowych prowadzonych przez Radê Powiatu Kaliskiego.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Stanis³aw Jamnicki

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr V/55/2003
Rady Powiatu Kaliskiego
z dnia 20 marca 2003 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA I PRZYZNAWANIA DODATKU MIESZKANIOWEGO NAUCZYCIELOM
ZATRUDNIONYM W SZKO£ACH PONADGIMNAZJALNYCH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT KALISKI

ROZDZIA£ I

§1. Regulamin wynagradzania i przyznawania dodatku
mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szko³ach po-
nadgimnazjalnych prowadzonych przez Powiat Kaliski, zwany
dalej regulaminem, okre�la:

1) wysoko�æ stawek dodatków:

- motywacyjnego,

- funkcyjnego,

- za warunki pracy

oraz szczegó³owe warunki przyznawania tych dodatków,

2) szczegó³owy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny zastêpstw dora�nych,

3) wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
zasady jego przyznawania i wyp³acania.

§2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie siê przez to szko³ê ponadgimnazjaln¹
prowadzon¹ przez Powiat Kaliski,

2) pracodawcy - rozumie siê przez to szko³ê, b¹d� w zale¿no-
�ci od kontekstu - dyrektora szko³y albo inn¹ osobê
wyznaczon¹ do dokonywania czynno�ci w sprawach
z zakresu prawa pracy,

3) nauczycielach - rozumie siê przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawcê,

4) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357 ze zm.),

5) rozporz¹dzeniu - rozumie siê przez to rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r.
w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysoko-
�ci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedn¹ godzinê
przeliczeniow¹, wykazu stanowisk oraz dodatkowych za-
dañ i zajêæ uprawniaj¹cych do dodatku funkcyjnego, ogól-
nych warunków przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i uci¹¿liwych warunków pracy stanowi¹-
cych podstawê przyznania dodatku za warunki pracy oraz
szczególnych przypadków zaliczania okresów zatrudnienia
i innych okresów uprawniaj¹cych do dodatku za wys³ugê
lat (Dz.U. Nr 39, poz. 455 ze zm.).

Poz. 1935
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§3. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników nie bêd¹-
cych nauczycielami.

ROZDZIA£ II

Dodatki

§4. 1. Nauczycielom, w zale¿no�ci od osi¹ganych wyników
pracy, mo¿e byæ przyznany dodatek motywacyjny.

2. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów dobrych osi¹gniêæ dydak-
tyczno-wychowawczych potwierdzanych sukcesami
w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w rym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne, terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) posiadanie wyró¿niaj¹cej oceny pracy,

4) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci
szkolnych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) sprawowanie opieki nad samorz¹dem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi
na terenie szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê nauczycielowi na
czas okre�lony, nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy i nie d³u¿szy ni¿ 1
rok szkolny.

4. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
nie mo¿e byæ wy¿sza ni¿ 300 z³ miesiêcznie.

5. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania, uwzglêdniaj¹c poziom spe³niania
warunków, o których mowa w pkt 1, ustala dyrektor,
a w stosunku do dyrektora Zarz¹d Powiatu.

6. �rodki finansowe przeznaczone na dodatki motywacyj-
ne dla dyrektora szko³y wlicza siê w �rodki finansowe danej
szko³y.

7. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§5. 1.Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni s¹
nauczyciele, którym powierzono:

1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szko³y albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szko³y,

2) wychowawstwo klasy,

3) sprawowanie funkcji:

a) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta,

b) opiekuna sta¿u.

2. Wysoko�æ stawek dodatku funkcyjnego nauczycieli
wymienionych w ust. 1 pkt 1 okre�la poni¿sza tabela:

Poz. 1935

Lp. Stanowisko kierownicze Miesiêcznie w
z³otych

1.

Dyrektor szko³y ka¿dego typu licz¹cej:
- 1-9 oddzia³ów,
- 10-16 oddzia³ów,
- 17 i wiêcej oddzia³ów

200-400
250-500
400-700

2. Wicedyrektor szko³y ka¿dego typu 200-400
3. Kierownik internatu 150-250

4. Kierownik warsztatu szkolnego, gospodarstwa szkolnego, szkolenia
praktycznego

250-500

5. Zastêpca kierownika warsztatu szkolnego, gospodarstwa pomocniczego,
szkolenia praktycznego

150-250
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3. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielowi
z tytu³u:

1) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u w wysoko�ci - 30 z³
miesiêcznie,

2) powierzenia wychowawstwa klasy w wysoko�ci - 35 z³
miesiêcznie,

3) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub nauczycie-
la konsultanta w wysoko�ci - 100 z³ miesiêcznie.

4. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego praco-
dawca uwzglêdnia w szczególno�ci wielko�æ szko³y, jej wa-
runki organizacyjne, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych ze stano-
wiska kierowniczego lub pe³nionej funkcji, liczbê stanowisk
kierowniczych w szkole i wyniki pracy szko³y.

5. W razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków
funkcyjnych przys³uguje dodatek wy¿szy. Nauczycielowi, któ-
remu powierzono wychowawstwo klasy, przys³uguje równie¿
dodatek funkcyjny za sprawowanie funkcji opiekuna sta¿u.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o stanowiska lub funkcji uprawniaj¹cych do dodatku,
a je¿eli objêcie stanowiska lub funkcji nast¹pi³o pierwszego
dnia miesi¹ca - od tego dnia.

7. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko lub funk-
cjê na czas okre�lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego
z koñcem miesi¹ca, w którym up³yn¹³ okres. Dotyczy to
równie¿ wcze�niejszego odwo³ania ze stanowiska lub funkcji.

8. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie stanu nieczyn-
nego i urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie, za który nie
przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczy-
ciel zaprzesta³ pe³nienia z innych powodów obowi¹zków, do
których jest przypisany ten dodatek, a je¿eli zaprzestanie
pe³nienia obowi¹zków nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca
- od tego dnia.

9. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje wicedyrektorowi szko³y od pierwszego
dnia miesi¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech mie-
si¹cach zastêpstwa.

10. Dodatek funkcyjny dyrektorowi przyznaje Zarz¹d Po-
wiatu, pozosta³ym nauczycielom - dyrektor szko³y.

§6. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za warunki pracy
z tytu³u pracy w trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla
zdrowia warunkach, okre�lonych w przepisach §6 i 7 rozpo-
rz¹dzenia, w wysoko�ci do 50 z³ miesiêcznie.

2. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w ust. 1 uzale¿nio-
na jest od:

1) stopnia trudno�ci, uci¹¿liwo�ci oraz szkodliwo�ci dla zdro-
wia realizowanych prac lub zajêæ,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, o
których mowa w ust. 1.

3. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy, z uwzglêdnie-
niem warunków, o których mowa w ust. 1, ustala dla nauczy-
ciela dyrektor, a dla dyrektora Zarz¹d Powiatu.

4. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ III

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny zastêpstw dora�nych

§7. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
p³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczy-
ciela, z uwzglêdnieniem dodatku za trudne warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarowa
ustala siê dziel¹c sumê stawki przys³uguj¹cego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za trudne warunki
pracy przez miesiêczna liczbê godzin obowi¹zkowego wymia-
ru zajêæ, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesiêczn¹ liczbê obowi¹zkowego wymiaru zajêæ na-
uczyciela ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin
w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godz. pomija siê, a co
najmniej 0,5 godz. liczy siê za pe³n¹ godzinê.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, przy-
dzielone w planie organizacyjnym, nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania
lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni usprawie-
dliwionej nieobecno�ci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach, w
których nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z przyczyn le¿¹-
cych po stronie pracodawcy, w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

2) wyjazdem dzieci i m³odzie¿y na wycieczki lub na imprezy,

3) chorob¹ dziecka nauczanego indywidualnie, trwaj¹c¹ nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ, traktuje siê jak godziny faktycznie
odbyte.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstaw
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub o 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodnio-
wy tydzieñ pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobec-
no�ci w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za które przys³uguje wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie mo¿e byæ jednak¿e wiêksza ni¿
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê z do³u.

Poz. 1935
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§8. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê zastêpstw dora�-
nych ustala siê w sposób opisany w §7, przyjmuj¹c do
obliczeñ 75% stawki osobistego zaszeregowania

2. W razie zastêpstwa nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepe³nym wymiarze godzin, za
faktycznie zrealizowane godziny zastêpstw, przys³uguje wy-
nagrodzenie wed³ug zasad ustalonych dla godzin ponadwy-
miarowych.

§9. 1. Nauczycielom zatrudnionym w szko³ach z 5-dnio-
wym tygodniem pracy, którzy w dniu wolnym od pracy
realizuj¹ planowane i odpowiednio udokumentowane, zorga-
nizowane zajêcia dydaktyczne i opiekuñczo-wychowawcze,
a nie otrzymuj¹ za ten dzieñ innego dnia wolnego, przys³uguje
odrêbne wynagrodzenie za efektywnie przepracowane godzi-
ny ponadwymiarowe, nie wiêcej jednak ni¿ za 4 godziny.

2. Nauczycielom zajmuj¹cym stanowiska kierownicze,
sprawuj¹cym w dniu wolnym od pracy nadzór nad przebie-
giem zajêæ dydaktyczno-wychowawczych i opiekuñczych, nie
przys³uguje z tego tytu³u dodatkowe wynagrodzenie.

ROZDZIA£ IV

Dodatek mieszkaniowy

§10. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczy-
ciel posiadaj¹cy wymagane kwalifikacje, zatrudniony na tere-
nie wiejskim lub w mie�cie licz¹cym do 5 tysiêcy mieszkañ-
ców, w wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³owa obowi¹zuj¹cego
wymiaru zajêæ.

2. Dodatek mieszkaniowy jest zró¿nicowany stosownie
do stanu rodzinnego nauczyciela i wynosi miesiêcznie:

1) 30z³ dla jednej osoby,

2) 40 z³ dla dwóch osób,

3) 50 z³ dla trzech osób,

4) 60 z³ dla czterech i wiêcej osób.

3. Do osób, o których mowa w ust. 2, zalicza siê nauczy-
ciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: ma³¿onka, dzieci,
a tak¿e rodziców pozostaj¹cych na jego pe³nym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy w wysoko�ci okre�lonej
w ust. 2. Ma³¿onkowie wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który
bêdzie wyp³aca³ dodatek jednemu z nich.

5. Dodatek mieszkaniowy przys³uguje od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ono
wniosek o jego przyznanie, a je¿eli z³o¿enie wniosku nast¹pi³o
pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

6. Dodatek mieszkaniowy przys³uguje w okresie wykony-
wania pracy, a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje
wynagrodzenie,

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by zawarta
by³a umowa o prace na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na jaki umowa ta
zosta³a zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.

7. Dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na wniosek na-
uczyciela (dyrektora szko³y) lub na wspólny wniosek nauczy-
cieli bêd¹cych wspó³ma³¿onkami.

8. Nauczycielowi dodatek mieszkaniowy przyznaje dyrek-
tor szko³y, a dyrektorowi - Zarz¹d Powiatu.

9. Dodatek mieszkaniowy przys³uguje nauczycielowi nie-
zale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez niego
lokalu mieszkalnego.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§11. 1. Regulamin podlega zaopiniowaniu przez w³a�ci-
we zwi¹zki zawodowe.

2. Zmiany regulaminu nastêpuj¹ w trybie w³a�ciwym do
jego uchwalenia.

Poz. 1935
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1936

UCHWA£A Nr V/58/2003 RADY POWIATU KALISKIEGO

z dnia 20 marca 2003 r.

w sprawie ustalenia wysoko�ci op³at za usuwanie i parkowanie pojazdów

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorz¹dzie powiatowym (tekst jednolity: Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.), art. 50a ust. 1 i art. 130a
ust. 6 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu
drogowym (Dz.U. Nr 98, poz. 602 ze zm.) Rada Powiatu
Kaliskiego uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê wysoko�æ op³at za usuwanie pojazdów
z dróg publicznych powiatu kaliskiego i ich parkowanie na
wyznaczonych parkingach strze¿onych zgodnie z za³¹cznikiem
do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu
Kaliskiego.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Stanis³aw Jamnicki

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr V/58/2003
Rady Powiatu Kaliskiego
z dnia 20 marca 2003 r.

WYSOKO�Æ OP£AT ZA USUWANIE POJAZDÓW Z DRÓG PUBLICZNYCH POWIATU KALISKIEGO
I ICH PARKOWANIE NA WYZNACZONYCH PARKINGACH STRZE¯ONYCH

Poz. 1936

Wysoko�æ op³aty w z³

Lp. Wyszczególnienie za usuniêcie
pojazdu

za us³ugi dodatkowe
(stawianie, wyci¹ganie

pojazdu przy u¿yciu
d�wigu samochod.)

za ka¿d¹
rozpoczêt¹

dobê
parkowania

1. pojazdy o d.m.c. do 3,5 t (w³¹cznie) 130,00 - 10,00
2. pojazdy o d.m.c. pow. 3,5 t do 12 t (w³¹cznie) 400,00 100,00 20,00
3. pojazdy o d.m.c. pow. 12 t do 20 t (w³¹cznie) 700,00 200,00 30,00
4. pojazdy o d.m.c. powy¿ej 20 t 1.000,00 300,00 40,00
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UCHWA£A Nr VI/38/03 RADY POWIATU KONIÑSKIEGO

z dnia 23 kwietnia 2003 r.

w sprawie zasad wynajmu lokali mieszkalnych stanowi¹cych w³asno�æ Powiatu Koniñskiego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1592 oraz z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806) oraz
art. 8 pkt 2, art. 20 ust. 4 i art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy
z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, miesz-
kaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego
(Dz.U. Nr 71, poz. 733, z 2002 r. Nr 113, poz. 984) uchwala siê,
co nastêpuje:

§1. Uchwa³a okre�la zasady wynajmowania lokali miesz-
kalnych wchodz¹cych w sk³ad mieszkaniowego zasobu Po-
wiatu Koniñskiego.

§2. Zasady, o których mowa w §1 okre�laj¹:

1) wysoko�æ dochodu gospodarstwa domowego uzasadnia-
j¹ca oddanie w najem lokalu na czas nieoznaczony,

2) aktualne warunki zamieszkiwania kwalifikuj¹ce wniosko-
dawcê do ich poprawy,

3) kryteria wyboru osób, którym przys³uguje pierwszeñstwo
zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony,

4) warunki dokonywania zamiany lokali wchodz¹cych w sk³ad
mieszkaniowego zasobu powiatu oraz zamiany pomiêdzy
najemcami lokali nale¿¹cych do tego zasobu, a osobami
zajmuj¹cymi lokale w innych zasobach,

5) tryb rozpatrywania i za³atwiania wniosków o najem lokali
zawierany na czas nieoznaczony oraz sposób poddania
tych spraw kontroli spo³ecznej,

6) zasady postêpowania w stosunku do osób, które pozosta-
³y w lokalu opuszczonym przez najemcê lub w lokalu, w
którego najem nie wst¹pi³y po �mierci najemcy.

§3. Wszelkie czynno�ci z zakresu dysponowania lokalami
mieszkalnymi stanowi¹cymi w³asno�æ Powiatu wykonuje
Zarz¹d Powiatu.

§4. Rada Powiatu mo¿e wydzieliæ z zasobu mieszkaniowe-
go lokale przeznaczone do wynajmowania na czas trwania
stosunku pracy w jednostkach organizacyjnych powiatu.

§5. 1. Lokale mieszkalne mog¹ byæ wynajmowane w pierw-
szej kolejno�ci pracownikom zatrudnionym w jednostkach
organizacyjnych Powiatu Koniñskiego, w nastêpnej kolejno-
�ci osobom, które znalaz³y siê w trudnej sytuacji materialnej
lub ¿yciowej, a w dalszej kolejno�ci innym osobom.

2. Osoby okre�lone w ust. 1 winny spe³niaæ kryteria,
o których mowa w §6.

§6. 1. Ustala siê nastêpuj¹ce kryteria wyboru osób upraw-
nionych do zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego na
czas nieoznaczony:

1) nieposiadanie tytu³u prawnego do innego lokalu mieszkal-
nego po³o¿onego na terenie miejscowo�ci, w której znaj-
duje siê wynajmowany lokal lub na terenie miejscowo�ci
pobliskiej,

2) dotychczas zajmowane pomieszczenia nie nadaj¹ siê do
zamieszkania na pobyt sta³y,

3) zamieszkiwanie w lokalu, w którym na jedn¹ osobê upraw-
nion¹ do zamieszkania w tym lokalu przypada mniej ni¿
5 m2 powierzchni mieszkalnej,

4) dotychczas zajmowany lokal znajduje siê w budynku, co
do którego wydana zosta³a ostateczna decyzja nakazuj¹ca
jego rozbiórkê.

2. Za trudn¹ sytuacjê materialn¹ wnioskodawcy w rozu-
mieniu §5 ust. 1 uwa¿a siê sytuacjê, w której wysoko�æ
�redniego dochodu brutto przypadaj¹cego na jedn¹ osobê
nie przekracza:

1) 150% najni¿szej emerytury w jednoosobowym gospodar-
stwie domowym,

2) 100% najni¿szej emerytury w pozosta³ych gospodarstwach
domowych.

3. Za dochód w rozumieniu niniejszej uchwa³y uwa¿a siê
sumê wszystkich dochodów cz³onków gospodarstwa domo-
wego osi¹gniêtych w okresie 3 miesiêcy poprzedzaj¹cych
z³o¿enie wniosku.

§7. Uprawnienia okre�lone w §5 i §6 nie obejmuj¹ osób,
które posiadaj¹ zaleg³o�ci z okresu ostatnich dwóch lat w
regulowaniu czynszu i innych op³at nale¿nych za u¿ywanie
dotychczasowego lokalu mieszkalnego.

§8. 1.Sprawy o wynajem lokali mieszkalnych rozpatrywa-
ne s¹ na podstawie wniosków z³o¿onych przez zainteresowa-
ne osoby.

2. Dla rozpatrywania wniosków o najem lokali, Zarz¹d
Powiatu powo³a w razie potrzeby komisjê spo³eczn¹, która
wyda opiniê w sprawie wyboru najemców. Ostateczn¹ decy-
zjê w sprawie najmu lokali podejmuje Zarz¹d Powiatu.

§9. 1.Zamiany pomiêdzy najemcami lokali wchodz¹cych
w sk³ad mieszkaniowego zasobu powiatu oraz zamiany po-
miêdzy najemcami lokali nale¿¹cych do tego zasobu a oso-
bami zajmuj¹cymi lokale w innych zasobach, mog¹ byæ
dokonywane przez strony, po uzyskaniu zgody Zarz¹du
Powiatu.

2. Ustala siê nastêpuj¹ce warunki zamiany lokali:

1) brak zaleg³o�ci w op³acaniu czynszu najmu i innych op³at
za dotychczas najmowany lokal,

Poz. 1937
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2) zgoda na zamianê dysponenta lokalu.

3. Zarz¹d Powiatu powinien wyraziæ zgodê, o której mowa
w ust. 1 we wszystkich przypadkach, gdy jest to uzasadnione
s³usznym interesem stron. Za s³uszny interes stron uwa¿a siê
w szczególno�ci:

1) konieczno�æ dostosowania lokalu do potrzeb osobowych
i mo¿liwo�ci finansowych najmuj¹cego i osób pozostaj¹-
cych z nim we wspólnym gospodarstwie domowym,

2) zmianê warunków rodzinnych uzasadniaj¹c¹ zmianê miej-
sca zamieszkania wnioskodawcy,

3) wzglêdy zdrowotne uzasadniaj¹ce konieczno�æ zmiany
lokalu mieszkalnego.

§10. Osoby, które pozosta³y w lokalu opuszczonym przez
najemcê, a tak¿e osoby, które nie wst¹pi³y z mocy prawa
w stosunek najmu po �mierci najemcy, obowi¹zane s¹ opu-
�ciæ zajmowany lokal chyba, ¿e wynajmuj¹cy uzna za zasadne
zawarcie umowy najmu z tymi osobami.

§11. 1. Stawki czynszu miesiêcznego za 1 m2 powierzch-
ni u¿ytkowej uchwala Zarz¹d Powiatu Koniñskiego z uwzglêd-
nieniem czynników obni¿aj¹cych stawki czynszu okre�lonych
przez rady gmin na terenie których znajduj¹ siê lokale miesz-
kalne.

2. Do czasu podjêcia stosownych uchwa³ obowi¹zywaæ
bêd¹ dotychczasowe stawki czynszu.

§12. 1. Zawarcie umowy najmu na czas nieoznaczony
z nowymi najemcami uzale¿nia siê od wp³acenia przez nich
kaucji.

2. Wysoko�æ kaucji, warunki odst¹pienia od jej pobiera-
nia, roz³o¿enia na raty lub jej umorzenia okre�li w drodze
uchwa³y Zarz¹d Powiatu Koniñskiego.

§13. W §12 ust. 1 lit. d uchwa³y Nr XX/132/2000 Rady
Powiatu Koniñskiego z dnia 31 sierpnia 2000 r. w sprawie
zasad nabycia, zbycia i obci¹¿ania nieruchomo�ci oraz ich
wydzier¿awiania i wynajmowania (Dz.Urz. Woj. Wielkopol-
skiego Nr 70, poz. 945, z 2002 r. Nr 16, poz. 570) skre�la siê
wyrazy �mieszkalne lub�.

§14. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powia-
tu Koniñskiego.

§15. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Piotr Matyba

Poz. 1937, 1938
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UCHWA£A Nr VII/36/2003 RADY POWIATU TURECKIEGO

z dnia 27 marca 2003 r.

w sprawie: zmiany Uchwa³y Nr XXXIII/192/2002 Rady Powiatu Tureckiego z dnia 28 sierpnia 2002 roku
w sprawie zasad wynajmu lokali mieszkalnych stanowi¹cych w³asno�æ Powiatu Tureckiego

Na podstawie art. 8 pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca
2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. Nr 71, poz. 733)
oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorz¹dzie powiatowym (t. jedn. z 2001 r. Dz.U. Nr 142,
poz. 1592 ze zm.) Rada Powiatu Tureckiego uchwala co
nastêpuje:

§1. W Uchwale Nr XXXIII/192/2002 Rady Powiatu Turec-
kiego z dnia 28 sierpnia 2002 roku dokonuje siê nastêpuj¹cych
zmian:

w Za³¹czniku Nr 1 do uchwa³y dokonuje siê nastêpuj¹cych
zmian:

§4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

�W przypadku zwolnienia lokalu mieszkalnego przez
najemcê, lokal ten podlega sprzeda¿y w drodze prze-
targu. Lokal ten mo¿e jednak podlegaæ wynajmowi
zgodnie z ust. 2, je¿eli bêdzie siê o niego ubiegaæ
pracownik szczególnie przydatny dla jednostki�.

§2. W pozosta³ym zakresie uchwa³a nie ulega zmianie.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu
Tureckiego.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od daty og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Powiatu Tureckiego

(�) Jerzy ¯urawiecki
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UCHWA£A Nr VII/37/2003 RADY POWIATU TURECKIEGO

z dnia 27 marca 2003 r.

w sprawie ustalenia wysoko�ci op³at za usuwanie i parkowanie pojazdów

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. � o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142
poz. 1592 ze zmianami) oraz art. 130a ust. 6 ustawy z dnia 20
czerwca 1997 r. � Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. Nr 98, poz.

Wysoko�æ op³at w z³ (brutto)
L.p. Wyszczególnienie

za usuwanie pojazdów za parkowanie pojazdów
(za dobê)

1 rower i motorower 5 1
2 Motocykl 10 1
3 pojazd o d.m.c. do 3500 kg 110 5
4 pojazd o d.m.c. powy¿ej 3500 kg do 7500kg 150 10
5 pojazd o d.m.c. powy¿ej 7500 kg do 16000 kg 200 10
6 pojazd o d.m.c. powy¿ej 16000 kg 250 10
7 pojazd przewo¿¹cy materia³y niebezp. 250 10

602 ze zmianami) Rada Powiatu Tureckiego uchwala, co
nastêpuje:

§1. Ustala siê maksymalne op³aty za usuwanie i parkowa-
nie pojazdów:
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§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu
Tureckiego.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Powiatu Tureckiego

(�) Jerzy ¯urawiecki

Poz. 1939


