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ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO Nr WN.Ka-5.0911-196/09

z dnia 2 czerwca 2009 r.

Dziatajgc na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zm.)

orzekam

niewaznos$¢ pkt 1 i pkt 3 regulaminu wynagradzania za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
stanowigcego zatacznik nr 6 do uchwaty Nr XXXIII/172/09
Rady Gminy Sosnie z dnia 28 kwietnia 2009 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ oraz szcze-
goétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: mo-
tywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektore
inne sktadniki wynagrodzenia, a takze szczegétowe zasady
przyznawania wyptacania dodatku mieszkaniowego - ze wzgle-
du na istotne naruszenie prawa.

UZASADNIENIE

Uchwata Nr XXXIIl/172/09 rady gminy Sosnie z dnia 28
kwietnia 2009 r. zostata doreczona Wojewodzie Wielkopol-
skiemu 7 maja 2009 r.

Jako podstawe prawng powotano przepis art. 18 ust. 2 pkt
15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15691 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 6,
ust. 10, ust. 10a, art. 54 ust. 7 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zm.) oraz art. 4 ust. | i art. 5 ustawy z dnia 20 lipca
2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (Dz.U. z 2007 r. Nr 68, poz. 449 ze zm.).

Dokonujgc oceny zgodnosci z prawem przedmiotowej
uchwaly - organ nadzoru stwierdzit, co nastepuje:

Zgodnie z trescig art. 30 ust. 6 pkt 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 ze zm.) organ prowadzacy szkote okresla dla nauczycieli
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
z zastrzezeniem art. 35 ust. 3.

W ramach ww. przepisu nie miesci sie zdaniem organu
nadzoru, upowaznienie do decydowania o zachowaniu lub
utracie przez nauczyciela prawa do wynagrodzenia za niezre-
alizowane godziny ponadwymiarowe. Wynagrodzenie za nie-
zrealizowane godziny ponadwymiarowe nalezy ustala¢ w
oparciu o Karte Nauczyciela i przepisy Kodeksu Pracy, do
ktorych odsyta art. 91c ust. 1 cyt. ustawy. Organ prowadzgcy
szkote posiada jedynie delegacje do ustalenia warunkéw
wyptacania naleznych kwot, nie jest zas upowazniony do
decydowania, kiedy nauczyciel zachowuje lub traci prawo do
wynagrodzenia za niezrealizowane godziny ponadwymiaro-
we.

Nadto okreslenie sposobu obliczania tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru zaje¢ dla potrzeb ustalenia liczby go-
dzin ponadwymiarowych réowniez nie wypetnia delegacji za-
wartej w tym przepisie. Nie jest to bowiem ustalenie warun-
kow obliczania czy wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe.

Stanowisko powyzsze znajduje potwierdzenie w wyroku
Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia 3 marca 2008 r.
I OSK 1873/07.

Majgc powyzsze na uwadze stwierdzi¢ nalezy, ze rada
gminy Sosnie podejmujgc przedmiotowa uchwate przekro-
czyta zakres upowaznienia ustawowego w pkt 1i 3 regulami-
nu wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, stanowigcego zatacznik nr 6 do uchwaty
Nr XXXIII/172/09 rady gminy Sosnie, naruszajgc tym samym
przepis art. 94 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, stad
nalezato orzec jak w sentencji.

Niniejsze rozstrzygniecie nadzorcze moze by¢ zaskarzone
do Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Poznaniu z
powodu niezgodnosci z prawem w terminie 30 dni od daty
jego doreczenia, za posrednictwem Wojewody Wielkopolskie-
go.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Piotr Florek



