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10. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek na-
uczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspdlny wniosek nauczy-
cieli bedgcych wspotmatzonkami, z uwzglednieniem §2 ust. 5.

11. Dodatek mieszkaniowy jest wyptacany z gory, po
przepracowanym miesigcu.

Przewodniczgcy
Rady Gminy
(-) mgr inz. Tomasz Jurgowiak

1904

UCHWALA Nr XXVI1/160/2009 RADA GMINY CHRZYPSKO WIELKIE

z dnia 28 kwietnia 2009 r.

w sprawie okreslenia sposobu podziatu srodkéw oraz ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod ze specjalne-
go funduszu nagréd nauczycielom placowek o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Chrzypsko Wielkie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i
ust. 2, w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 ze zmianami) Rada Gminy Chrzypsko Wielkie
uchwala, co nastepuje:

81. Ustala sie regulamin przyznawania nagrdéd nauczycie-
lom placéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadza-
cym jest Rada Gminy Chrzypsko Wielkie, stanowiacy zatgcz-
nik do niniejszej uchwaty.

82. Traci moc uchwata Nr XXIIl/126/04 Rady Gminy Chrzyp-
sko Wielkie z dnia 20 pazdziernika 2004 r. w sprawie: ustalenia
kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach i przedszkolu dla ktérych organem pro-
wadzgcym jest Gmina Chrzypsko Wielkie.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Wojtowi Gminy.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
(-) mgr inz. Tomasz Jurgowiak

Zatacznik

do uchwaty Nr XXVI/160/2009
Rady Gminy Chrzypsko Wielkie
z dnia 28 kwietnia 2009 r.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD NAUCZYCIELOM PLACOWEK OSWIATOWYCH, DLA KTORYCH ORGANEM
PROWADZACYM JEST GMINA CHRZYPSKO WIELKIE

POSTANOWIENIA OGOLNE

81. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumiec takze zespot szkot,
przedszkole;

2) dyrektorze- nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora szkoty,
zespotu szkot, przedszkola;
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3) nauczycielu- nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrud-
nionego w szkole, zespole szkét lub przedszkolu, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chrzypsko
Wielkie;

4) nagrodach wéjta - nalezy przez to rozumie¢ nagrody

przyznawane przez Woéjta Gminy Chrzypsko Wielkie;

5) nagrodach dyrektora- nalezy przez to rozumie¢ nagrody
przyznawane przez dyrektoréw zespotu szkot lub przed-
szkola;

6) fundusz nagréd - nalezy przez to rozumiec specjalny
fundusz nagrdd dla nauczycieli za ich osiggniecia dydak-
tyczno-wychowawecze i opiekuncze.

§2. 1. Fundusz nagrod tworzony w wysokosci 1% plano-
wanych rocznych wynagrodzeh osobowych nauczycieli wy-
odrebniajg dyrektorzy w budzetach szkot.

2. Srodki funduszu nagrod, dzieli sie w nastepujgcych
proporcjach:

a) 25% - na nagrody wojta;
b) 75% - na nagrody dyrektora.

3. Srodki funduszu nagréd w wysokosci okreslonej w
ust. 2 pozostajg w dyspozycji organow przyznajgcych nagro-
dy z zastrzezeniem ust. 4.

4. Niewykorzystany fundusz nagrod przez Wojta Gminy
przeznacza sig¢ na nagrody dla nauczycieli przyznawane przez
dyrektorow.

5. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd mogg by¢
przyznawane z okazji:

- Dnia Edukacji Narodowej,

- waznych wydarzen w zyciu szkoty,

- zakohczenia roku szkolnego,

- uptywem powierzenia funkcji kierowniczej,
- w innych uzasadnionych przypadkach.

6. Nagrody maja charakter uznaniowy i mogg by¢ przy-
znawane wyrozniajgcym sie nauczycielom, po przepracowa-
niu w szkole co najmniej jednego roku.

7. Nauczyciel, ktdremu zostata przyznana nagroda otrzy-
muje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego aktach
osobowych.

KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGRODY WOJTA

83. Nagrode wojta przyznaje sie nauczycielowi i nauczy-
cielowi petnigcemu funkcje kierownicze w szkole za znaczace
osiggniecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekun-
czej, ktory spetnia co najmniej trzy z nastepujacych kryteriow:

1) W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawcze;j:

a) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie wdra-
Zzania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania programow autorskich, publikacji itp.

b) osigga bardzo dobre wyniki w nauczaniu poprzez za-
kwalifikowanie uczniow do udziatu w zawodach rejo-
nowych, okregowych lub centralnych olimpiad przed-
miotowych, albo zajecie przez uczniéw znaczacych
miejsc w konkursach, zawodach, przegladach i festi-
walach rejonowych, okregowych, wojewddzkich czy
ogolnopolskich,

c) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi zdolnymi lub z uczniami majgcymi trudnosci w
nauce, a takze z uczniami trudnymi wychowawczo,

d) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkol-
ne lub o szerszym wymiarze (srodowiskowe itp.)

e) organizuje wycieczki krajoznawcze, wyjscia uczniow
na spektakle teatralne, koncerty itp.

f) organizuje imprezy o charakterze sportowym, rekre-
acyjnym, wypoczynkowym, kulturalnym,

g) prawidtowo organizuje i prowadzi jedng z form letnie-
go lub zimowego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

2) W zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc lub opieke uczniom bedgcym w
trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej pochodzacym
z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) organizuje wspotprace z organizacjami, rodzicami i
innymi podmiotami w zakresie zapobiegania i usuwa-
nia przejawow patologii spotecznej i niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy,

c) realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpie-
czenstwa uczniom w czasie zajeC organizowanych
przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoty.

3) W zakresie innej dziatalnosci pozaszkolnej na rzecz srodo-
wiska o$wiatowego:

a) Aktywnie udziela pomocy i wspiera mtodych nauczy-
cieli, podejmujgcych prace w zawodzie nauczyciela,

b) dziata na rzecz szkolty w zakresie polepszania bazy
materialnej lub pozyskiwania sponsoréw w tym celu,

c) bierze czynny udzial w zorganizowanych formach
doskonalenia zawodowego,

d) upowszechnia kulture wsrod dzieci i mtodziezy, po-
przez organizacje festiwali, konkursow, wystaw itp.

84. Nagroda Wojta, dyrektorowi szkoty przyznawana jest
po spetnieniu przez dyrektora dodatkowo nastepujgcych kry-
teriow:

a) wzorowe prowadzenie placowki,

b) szczegodlnie gospodarne dysponowanie srodkami okre-
slonymi w rocznym planie finansowym

c) pozastatutowg dziatalnos¢ prospoteczng,

d) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowch - wykorzysty-
wanych na uzupetnienie bazy materialnej,

e) szczegolng dbatos¢ o powierzony obiekt oswiatowy
wraz z jego majatkiem,
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f) ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego przez
ustawianie wtasciwych wymagan nauczycielom i
uczniom oraz pracownikom administracji i obstugi,

g) dbatos¢ o wysoki poziom nauczania przez odpowied-
nig organizacje pracy szkoty, wtasciwy dobér progra-
mow nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru
pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli w ich roz-
woju zawodowym,

h) prawidtowg wspoétprace ze wszystkimi organami szko-
ty,

i) pozyskiwanie oraz racjonalne, oszczedne i planowe
wydatkowanie srodkéw pozabudzetowych

j) solidarng i terminowg wspoétprace z organami gminy,

k) prace na rzecz o$wiaty w catej gminie.

TRYB PRZYZNAWANIA NAGRODY WOJTA

85. 1. Nagroda Wojta moze by¢ przyznana nauczycielowi
na pisemny wniosek:

- dyrektora szkoty
- rady pedagogicznej,
- zakladowej organizacji zwigzkowej dziatajgcej w szkole.

2. Nagroda woéjta moze by¢ przyznana dyrektorowi szko-
ty na pisemny wniosek:

- organu prowadzgcego nadzor pedagogiczny,

- rady pedagogicznej,

- rady rodzicow

- zaktadowej organizacji zwigzkowe] dziatajgcej w szkole.

3. Wojt moze przyzna¢ nagrode wojta dyrektorom z
wtlasnej inicjatywy.

4. Wzo6r wniosku stanowi zatgcznik Nr 1 do regulaminu.

5. Whnioski o ktorych mowa w 85 ust 1 i 2 zawierajgce
uzasadnienie podpisujg wnioskodawcy, gdy wnioskodawcag

jest organ kolegialny, wniosek podpisuje przewodniczacy lub
zastepca tego organu.

6. Whnioski o ktorych mowa w 85 ust. 1 i 2 podlegaja
zaopiniowaniu przez:

a) rade pedagogiczna

b) zwiagzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli i dziatajagce w
szkole, o ile nauczyciel, ktorego wniosek dotyczy jest
cztonkiem danej organizacji zwigzkowej.

7. Informacje o zaopiniowaniu przez rade pedagogicznag
i zwigzki zawodowe nalezy zamiesci¢c we wniosku.

8. Whnioski o nagrode wojta nalezy sktada¢ w sekretaria-
cie Urzedu Gminy w Chrzypsku Wielkim:

a) z okazji Dnia Edukacji Narodowej - do 20 wrzesnia,
b) z okazji zakohczenia zaje¢ szkolnych - do 30 maja,

c) z okazji obchodow waznych rocznic i wydarzeh w zyciu
szkoty — co najmniej trzy tygodnie przed planowanag
uroczystoscia.

9. Ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje
Wojt.

NAGRODY PRZYZNAWANE PRZEZ DYREKTORA

§6. 1. Kandydatow do nagrody dyrektora mogg zgtaszac:
- cztonkowie rady pedagogicznej
- zwigzki zawodowe.

2. Nagrode moze rowniez przyzna¢ dyrektor z wtasnej
inicjatywy.

3. Zgtoszenia o nagrode dyrektora winny by¢ sktadane
co najmniej na 3 tygodnie przed dniem wreczenia nagrody.

4. Nagrody przyznaje sie na podstawie kryteriow okre-
slonych w 83 niniejszego regulaminu.

5. O wysokosci nagrody decyduje dyrektor.

6. Wzor wniosku stanowi zatgcznik Nr 2 do regulaminu.

POSTANOWIENIA KONCOWE

87. Zmian w kryteriach i trybie przyznawania nagrod
dokonuje Rada Gminy Chrzypsko Wielkie na wniosek orga-
now gminy lub dyrektorow szkét po uzyskaniu opinii zaktado-
wych organizacji zwigzkowych.
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Zalacznik Nr | do regulaminu

przyznawania nagrod nauczycielom

placéwek oswiatowych, dla ktorych

organem prowadzacym jest Gmina Chrzypsko Wielkie

pieczed szkoly
WNIOSEK

o przyznanie Nagrody Wojta Gminy Chrzypsko Wielkie

(imue 1 nazwisko)
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Uzasadnienie propozycji przyznania Nagrody Wajta:

(data, pieczed i podpis organu wnioskujacego o prevenanie nagrody))

Opinia Rady Pedagogicznej : Opinia swiazkéw zawodowych:
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Zalacznik Nr 2 do regulaminu

przyznawania nagrod nauczycielom

placdwek oswiatowych, dla ktorych

organem prowadzacym jest Gmina Chrzypsko Wielkie

(Mazwa organu wnioskujgcego
o przyznanie nagrody)

WNIOSEK

o przyznanie Nagrody Dyrektora

[imig 1 nazwisko)
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Staz pracy L —————
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Wyroznienia i nagrody A ——
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Uzasadnienie propozycji preyznania Nagrody:

(data, pieczed i podpis organu wnioskujacego o preyvenanie nagrody))



