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Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600,
z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr
158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247,
poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917oraz z 2009 r. Nr 1, poz.
1) Rada Gminy Bia³o�liwie uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê Regulamin wynagradzania, przyznawa-
nia nagród oraz przyznawania i wyp³acania dodatku mieszka-
niowego dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placów-
kach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Bia³o�liwie,
stanowi¹cy za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

1822

UCHWA£A Nr XXXI/137/09 RADY GMINY BIA£O�LIWIE

z dnia 13 marca 2009 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania, przyznawania nagród oraz przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Bia³o�liwie

§2. Traci moc Uchwa³a Nr XXVIII/117/08 Rady Gminy
Bia³o�liwie z dnia 30 grudnia 2008 r. w sprawie Regulaminu
wynagradzania, przyznawania nagród oraz przyznawania i
wyp³acania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrud-
nionych w szko³ach i placówkach o�wiatowych prowadzo-
nych przez Gminê Bia³o�liwie (Dz.Urz. Woj. Wlkp. Nr 8, poz.
155).

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(-) in¿. Eugenia Koz³owska

Poz. 1822
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§1. Postanowienia wstêpne

Regulamin wynagrodzeñ, przyznawania nagród oraz przy-
znawania i wyp³acania dodatku mieszkaniowego dla nauczy-
cieli zatrudnionych w szko³ach i placówkach o�wiatowych
prowadzonych przez Gminê Bia³o�liwie zwany dalej Regula-
minem okre�la:

1) wysoko�æ stawek dodatków: za wys³ugê lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegó³owe
warunki przyznawania tych dodatków,

2) szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych
zastêpstw,

3) wysoko�æ i warunki wyp³acania nagród i innych �wiad-
czeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy,

4) wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
zasady jego przyznawania i wyp³acania.

§2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole � nale¿y przez to rozumieæ szko³ê, przedszkole lub
placówkê o�wiatow¹, dla której organem prowadz¹cym
jest Gmina Bia³o�liwie,

2) dyrektorze, wicedyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o której mowa w
pkt 1,

3) nauczycielu - nale¿y przez to rozumieæ pracownika zatrud-
nionego na etacie pedagogicznym w jednostkach o któ-
rych mowa w pkt 1

4) uczniu - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e dzieci przedszkol-
ne,

5) klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³,

6) roku szkolnym � nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od dnia 1 wrze�nia danego roku do dnia 31 sierpnia
roku nastêpnego,

7) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin � nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

§3. Regulamin stosuje siê do nauczycieli wszystkich Szkó³,
z wy³¹czeniem pracowników Szkó³ nie bêd¹cych nauczyciela-
mi.

§4. Dodatek za wys³ugê lat

1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat.

2. Wysoko�æ dodatku okre�la art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.

3. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniaj¹ce do
dodatku okre�la §7 rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Na-

rodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagro-
dzenia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz.
181 z pó�n. zm).

4. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzo-
wego nastêpuj¹cego po miesi¹cu w którym nauczyciel
naby³ prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki dodat-
ku, je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia
miesi¹ca,

5. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za okres
urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za które
otrzymuje wynagrodzenie, chyba, ¿e przepis szczególny
stanowi inaczej.

6. Dodatek za wys³ugê lat wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§5. Dodatek motywacyjny

1. Kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego:

1) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zada-
niem lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê
do przydzielonych obowi¹zków

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych w ramach
proponowanych kursów, szkoleñ, narad, warszta-
tów itp.

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

2) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich
mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, do-

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr XXXI/137/09

Rady Gminy Bia³o�liwie
z dnia 13 marca 2009 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA, PRYZNAWANIA NAGRÓD, ORAZ PRZYZNAWANIA I WYP£ACANIA DODATKU
MIESZKANIOWEGO DLA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKO£ACH I PLACÓWKACH O�WIATOWYCH

PROWADZONYCH PRZEZ GMINÊ BIA£O�LIWIE

Poz. 1822
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brych osi¹gniêæ dydaktyczno � wychowawczych
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promo-
cji, efektami egzaminów i sprawdzianów albo suk-
cesami w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowaw-
czych uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki.

3) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o któ-
rych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i pkt 3 Karty
Nauczyciela, a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub in-
nymi organizacjami dzia³aj¹cymi na terenie szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie in-
nych form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolne-
go doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statu-
towych podnosz¹cych jako�æ pracy szko³y,

f) organizacja zajêæ ze szczególnym uwzglêdnieniem
zajêæ opiekuñczych, wychowawczych wynikaj¹cych
z potrzeb i zainteresowañ uczniów.

2. Przyznaj¹c dodatek motywacyjny dyrektorom szkó³
uwzglêdnia siê nastêpuj¹ce kryteria:

1) osi¹gniêcia szko³y w realizacji zadañ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuñczych,

2) prawid³ow¹ organizacjê pracy, poprawno�æ pod wzglê-
dem formalno � prawnym podejmowanych decyzji
oraz ich zasadno�æ,

3) wspó³pracê z rad¹ pedagogiczn¹, rad¹ szko³y, samo-
rz¹dem uczniowskim,

4) wspó³pracê z ró¿nymi organizacjami i instytucjami
maj¹c¹ na celu wspomaganie dzia³alno�ci statutowej
szko³y,

5) wspó³pracê ze zwi¹zkami zawodowymi,

6) celowe i oszczêdne wydatkowanie �rodków finanso-
wych szko³y,

7) racjonalne wykorzystanie maj¹tku szko³y,

8) politykê kadrow¹ zmierzaj¹c¹ do poprawy jako�ci pra-
cy szko³y,

9) dba³o�æ o estetykê obiektów szkolnych,

10) pozyskiwanie dodatkowych �rodków poza bud¿eto-
wych.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywa-
cyjnego jest spe³nienie warunków okre�lonych w ust. 1
pkt 1 lit. a-g i przynajmniej jednego z pkt 2 i 3.

4. Dodatek motywacyjny mo¿e byæ przyznawany na czas
okre�lony, nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy tj. od dnia 1 wrze�nia
do koñca lutego i od 1 marca do 31 sierpnia danego roku
szkolnego w wysoko�ci:

a) dyrektorowi do 350,00 z³ miesiêcznie

b) wicedyrektorowi do 250,00 z³ miesiêcznie

c) nauczycielowi do 200,00 z³ miesiêcznie

5. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego jest prze-
pracowanie w szkole lub w szko³ach na terenie gminy
ca³ego poprzedniego roku szkolnego.

Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymiarze przy-
znaje siê dodatek motywacyjny proporcjonalnie do wy-
miaru zatrudnienia.

6. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli ustala
dyrektor szko³y, a dla dyrektorów Wójt Gminy.

7. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

8. Wysoko�æ roczn¹ �rodków finansowych przeznaczonych
na dodatki motywacyjne w danej szkole ustala siê mno¿¹c
liczbê etatów kalkulacyjnych razy kwotê stanowi¹c¹ 7%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela sta¿ysty okre-
�lonego w Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 marca 2008 r. (Dz.U. z 2008 r. Nr 42, poz. 257) �
pozycja 1 - pomno¿onego przez 12.

§6. Dodatek funkcyjny

1. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko dyrektora
lub wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko kierowni-
cze przewidziane w statucie szko³y przys³uguje dodatek
funkcyjny w wysoko�ci:

1) dyrektor, wicedyrektor szko³y licz¹cej:

- do 8 oddzia³ów od 160,- do 370.- z³ miesiêcznie

- od 9 do 16 oddzia³ów od 190,- do 420,- z³ miesiêcz-
nie

- od 17 oddzia³ów i wiêcej od 280,- do 750,- z³
miesiêcznie

2) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dzien-
nie od 160,- do 325,- z³ miesiêcznie

3) Kierownik Filii od 90,- do 190,- z³ miesiêcznie

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala Wójt
Gminy w granicach stawek okre�lonych w ust. 1 uwzglêd-
niaj¹c m.in. wielko�æ szko³y, jej warunki organizacyjne,
z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z funkcji kierowniczej, licz-
bê stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy w
szkole.

3. Wysoko�æ dodatków funkcyjnych dla wicedyrektorów,
innych stanowisk kierowniczych jak równie¿ osób wymie-
nionych w ust. 4 ustala dyrektor wed³ug ustalonych przez
siebie kryteriów w granicach stawek okre�lonych w ust. 1

4. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielowi z
tytu³u wykonywania zadañ:

Poz. 1822
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1. opiekuna sta¿u w wysoko�ci 25,00 z³ miesiêcznie

2. wychowawcy klasy w wysoko�ci od 40,00 z³ do 80,00
z³ miesiêcznie.

3. doradcy metodycznego w wysoko�ci od 25,00 z³ do
50,00 z³ miesiêcznie.

5. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym na-
st¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego, a je¿eli
powierzenie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca � od tego
dnia.

6. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierownicze
na czas okre�lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z
up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego odwo³a-
nia - z koñcem miesi¹ca, w którym nast¹pi³o odwo³anie.

7. Dodatek funkcyjny przys³uguje wicedyrektorowi szko³y w
stawce ustalonej dla dyrektora od pierwszego dnia mie-
si¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech miesi¹-
cach zastêpstwa.

§7. Dodatek za warunki pracy

1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki pracy z
tytu³u pracy w trudnych warunkach.

2. Za pracê w trudnych warunkach uznaje siê:

a) prowadzenie zajêæ rewalidacyjno � wychowawczych z
dzieæmi i m³odzie¿¹ upo�ledzon¹ umys³owo w stopniu
g³êbokim,

b) prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka za-
kwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego,

c) prowadzenie zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych
w szko³ach podstawowych.

3. Ustala siê nastêpuj¹ce wielko�ci dodatków za trudne lub
uci¹¿liwe warunki pracy procentowo w odniesieniu do
otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego:

a) prowadzenie zajêæ rewalidacyjno � wychowawczych
25%

b) nauczanie indywidualne 20%

c) klasy ³¹czone 5%

4. Dodatki wyp³aca siê proporcjonalnie do realizowanych
przez nauczycieli godzin zajêæ w warunkach trudnych i
obowi¹zuj¹cego nauczyciela tygodniowego obowi¹zko-
wego wymiaru zajêæ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuñczych.

5. Dodatek przys³uguje w okresach faktycznego wykonywa-
nia pracy, z któr¹ dodatek jest zwi¹zany oraz za okres
urlopu wypoczynkowego.

6. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

§8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw

1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹ i
godzinê dora�nego zastêpstwa oblicza siê dziel¹c przy-
znan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia zasadniczego

(³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy � je¿eli praca w
godzinach ponadwymiarowych oraz dora�nego zastêp-
stwa zosta³a zrealizowana w warunkach uprawniaj¹cych
do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego
obowi¹zkowego wymiaru zajêæ ustalonego dla rodzaju
zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuñczych
realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych
nauczyciela lub dora�nego zastêpstwa.

2. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizowa-
nego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1
ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin lub realizowany wymiar zajêæ nauczyciela przez 4,16
z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

3. Dla obliczenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy oraz w tygodniach w których zajêcia
rozpoczynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za
podstawê ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych
przyjmuje siê obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ
okre�lony w art. 42 ust. 3 lub 42 ust. 7 Karty Nauczyciela,
pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4 gdy dla nauczy-
ciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy dzieñ
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub dzieñ usta-
wowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim tygo-
dniu nie mo¿e byæ jednak wiêksza ni¿ liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

§9. Nagrody oraz kryteria i tryb ich przyznawania

1. W ramach osobowego funduszu p³ac poszczególnych
szkó³ tworzy siê specjalny fundusz nagród w wysoko�ci
1% planowanych wynagrodzeñ osobowych nauczycieli.

2. Specjalny fundusz nagród przeznaczony jest na nagrody
przyznawane przez Wójta Gminy i dyrektorów szkó³ na-
uczycielom za szczególnie znacz¹ce zas³ugi i osi¹gniêcia
w pracy zawodowej oraz pracy spo³ecznej z m³odzie¿¹.

3. Nagrody przyznaje siê:

a) z okazji Dnia Edukacji Narodowej

b) z okazji zakoñczenia roku szkolnego

c) z okazji �wiêta Szko³y lub innej uroczysto�ci szkolnej
lub �rodowiskowej,

4. Ustala siê nastêpuj¹cy podzia³ specjalnego funduszu na-
gród:

1) 70% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody
dyrektora

2) 30% �rodków funduszu przeznacza siê na nagrody
Wójta.

5. Nagrody mog¹ byæ przyznawane dyrektorom szkó³ i na-
uczycielom w szczególno�ci za osi¹gniêcia w pracy dydak-
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tyczno � wychowawczej oraz za realizacjê innych zadañ
statutowych szko³y.

6. Przy przyznawaniu nagród dyrektorom szkó³ bêd¹ brane
pod uwagê:

1) wyniki nauczania,

2) poziom organizacji pracy szko³y, zdyscyplinowanie pra-
cowników,

3) dba³o�æ o poziom bazy szkolnej, wykonywane remon-
ty, inwestycje,

4) pozyskiwanie dodatkowych funduszy na wzbogacanie
bazy, zakup �rodków dydaktycznych i inne cele,

5) w³a�ciwe i racjonalne gospodarowanie �rodkami fi-
nansowymi, zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami,

6) podejmowanie inicjatyw i innowacji podnosz¹cych
jako�æ pracy szko³y,

7) dba³o�æ o poziom kwalifikacji i ich podnoszenie przez
pracowników,

8) w³a�ciwa wspó³praca z rodzicami, uczniami, rad¹ pe-
dagogiczn¹, organem prowadz¹cym i organem nadzo-
ru pedagogicznego.

9) udzia³ szko³y w organizowaniu imprez, uroczysto�ci,
turniejów o zasiêgu pozaszkolnym.

7. Nauczyciele, dyrektorzy szkó³ typowani do nagrody Wójta
powinni posiadaæ co najmniej wyró¿niaj¹c¹ ocenê pracy
w okresie ostatnich czterech lat i minimum 4 letni sta¿
pracy pedagogicznej w danej szkole.

8. Przyznawanie nagród wójta i dyrektorów szkó³ ma charak-
ter uznaniowy i nie przewiduje siê procedury odwo³aw-
czej.

9. Wójt Gminy mo¿e przyznaæ nagrodê dyrektorowi szko³y z
w³asnej inicjatywy.

10. Z wnioskiem o nagrodê Wójta dla nauczyciela mog¹
wystêpowaæ:

1) dyrektor szko³y zatrudniaj¹cej nauczyciela

2) Kurator O�wiaty lub reprezentuj¹cy go wizytator bez-
po�rednio nadzoruj¹cy szko³ê.

11. Wniosek o których mowa w ust. 10 sk³ada siê w sekreta-
riacie Urzêdu Gminy w Bia³o�liwiu w terminie nie pó�niej-
szym ni¿ 3 tygodnie poprzedzaj¹ce dzieñ przyznania na-
gród.

Wzór wniosku okre�la za³¹cznik Nr 1 do Regulaminu.

12. Decyzjê o przyznaniu i wysoko�ci nagrody podejmuje
Wójt Gminy.

13. Osoby, którym przyznano nagrodê s¹ powiadamiane o
tym na pi�mie. Kopie pisma umieszcza siê w aktach
osobowych osoby nagrodzonej.

14. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaj¹ uzasad-
nienia.

15. Wnioski o nagrodê dyrektora mo¿e sk³adaæ rada pedago-
giczna.

16. Wzór wniosku okre�la za³¹cznik Nr 2 do Regulaminu.

17. Dyrektor szko³y mo¿e przyznaæ nauczycielowi nagrodê z
w³asnej inicjatywy, bior¹c pod uwagê opiniê rady peda-
gogicznej, o ile rada sama z wnioskiem nie wyst¹pi³a.

Nagroda dyrektora mo¿e byæ przyznana nie wcze�niej ni¿
po przepracowaniu w szkole 1 roku.

18. Nauczyciel otrzymuj¹cy nagrodê zostaje powiadomiony o
tym na pi�mie, którego kopiê umieszcza siê w aktach
osobowych.

19. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaj¹ uzasad-
nienia.

§10. Dodatek mieszkaniowy

1. Nauczycielowi posiadaj¹cemu kwalifikacje wymagane do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w
wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹z-
kowego wymiaru zajêæ w szkole lub placówce po³o¿onej
na terenie wiejskim przys³uguje nauczycielski dodatek
mieszkaniowy, zwany dalej dodatkiem.

2. Wysoko�æ dodatku uzale¿niona jest od liczby cz³onków
rodziny uprawnionego nauczyciela i wynosi miesiêcznie:

1) dla 1 osoby - 4%

2) dla 2 osób - 5%

3) dla 3 osób - 6%

4) dla 4 i wiêcej osób - 7%

minimalnego wynagrodzenia za pracê w 2009 r. okre�lo-
nego w Obwieszczeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 24
lipca 2008 r. (M.P. Nr 55, poz. 499)

3. Do osób, o których mowa w ust. 2 zalicza siê nauczyciela
oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) ma³¿onka nie pobieraj¹cego wynagrodzenia ani �wiad-
czenia,

2) dzieci do lat 25 � ucz¹ce siê, pozostaj¹ce na jego
wy³¹cznym utrzymaniu,

3) rodziców pozostaj¹cych na jego wy³¹cznym utrzyma-
niu.

4. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu tak¿e
nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³uguje
tylko jeden dodatek w wysoko�ci okre�lonej w ust. 2.
Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który bê-
dzie wyp³aca³ dodatek jednemu z nich.

5. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od tytu³u
prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

6. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca nastê-
puj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ono wniosek o jego
przyznanie.

7. Dodatek przys³uguje w okresie wykonywania pracy, a
tak¿e w okresach:

a) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagro-
dzenie,
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b) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

c) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, w przypad-
ku jednak gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by
zawarta by³a umowa o pracê na czas okre�lony, doda-
tek wyp³aca siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który
umowa zosta³a zawarta.

d) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrêbnych przepisach.

8. Dodatek przyznaje siê na wniosek nauczyciela (dyrektora
placówki) w przypadku nauczycieli o których mowa
w ust. 5

9. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko³y, a dyrek-
torowi Wójt Gminy.

§11. Postanowienia koñcowe

1. Regulamin zosta³ uzgodniony z Zwi¹zkiem Nauczycielstwa
Polskiego Zarz¹d Oddzia³u w Bia³o�liwiu.

2. Zmiany regulaminu nastêpuj¹ w trybie w³a�ciwym do
jego uchwalania.
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz.
1111 i Nr 223, poz. 1458) oraz art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27
marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym (Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 6, poz. 41,
Nr 141, poz. 1492, z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087,
z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 225, poz. 1635, z 2007 r. Nr 127,
poz. 880 oraz z 2008 r. Nr 123, poz. 803, Nr 199, poz. 1227,
Nr 201, poz. 1237 i Nr 220, poz. 1413) Rada Miasta Poznania
uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Po stwierdzeniu zgodno�ci ze �Studium uwarunko-
wañ i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta
Poznania� � uchwa³a Nr XXXI/299/V/08 Rady Miasta Poznania
z dnia 18 stycznia 2008 roku, uchwala siê miejscowy plan
zagospodarowania przestrzennego terenu �Naramowice - ul.
Karpia� w Poznaniu, zwany dalej planem.

2. Granicê obszaru objêtego planem miejscowym okre-
�la rysunek planu.

3. Integralnymi czê�ciami uchwa³y s¹:

1) rysunek planu, zatytu³owany Miejscowy plan zagospoda-
rowania przestrzennego terenu �Naramowice � ul. Kar-
pia� w Poznaniu, opracowany w skali 1: 2000, stanowi¹cy
za³¹cznik Nr 1;

2) rozstrzygniêcie Rady Miasta Poznania o sposobie rozpa-
trzenia uwag wniesionych do projektu planu, stanowi¹ce
za³¹cznik Nr 2;

3) rozstrzygniêcie Rady Miasta Poznania o sposobie realiza-
cji zapisanych w planie inwestycji z zakresu infrastruktury
technicznej, które nale¿¹ do zadañ w³asnych gminy, oraz
o zasadach ich finansowania, stanowi¹ce za³¹cznik Nr 3.

§2. Ilekroæ w uchwale jest mowa o:

1) akcencie architektonicznym � nale¿y przez to rozumieæ
obiekt ma³ej architektury, np. kapliczkê, fontannê, rze�bê,
pomnik, b¹d� wyró¿niaj¹c¹ siê czê�æ budynku, tak¹ jak:
attyka, portal, portyk, ryzalit, tympanon, wykusz;

2) dachu stromym � nale¿y przez to rozumieæ dach dwuspa-
dowy lub wielospadowy o symetrycznym k¹cie spadku
po³aci dachowych, mieszcz¹cym siê w przedziale od 30o

do 45o;

1823

UCHWA£A Nr LII/692/V/2009 RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 7 kwietnia 2009 r.

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
obszaru �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu

3) detalach wystroju architektonicznego � nale¿y przez to
rozumieæ czê�æ budynku, tak¹ jak: otwory okienne i drzwio-
we, balkony, gzymsy wieñcz¹ce i gzymsy miêdzy parte-
rem a pierwsz¹ kondygnacj¹, attyki, portale, portyki, ryza-
lity, tympanony, wykusze;

4) dominancie � nale¿y przez to rozumieæ czê�æ budynku
wyró¿niaj¹c¹ siê wysoko�ci¹;

5) dzia³ce budowlanej � nale¿y przez to rozumieæ dzia³kê
budowlan¹, w rozumieniu ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;

6) nieprzekraczalnej linii zabudowy � nale¿y przez to rozu-
mieæ liniê wyznaczaj¹c¹ minimaln¹ odleg³o�æ elewacji
budynku od linii rozgraniczaj¹cej terenu;

7) obowi¹zuj¹cej linii zabudowy � nale¿y przez to rozumieæ
liniê, na której nakazuje siê usytuowanie frontowej elewa-
cji budynku;

8) ogrodzeniu pe³nym � nale¿y przez to rozumieæ ogrodze-
nie, w którym udzia³ powierzchni pe³nej wynosi powy¿ej
40%;

9) parkingu w zieleni � nale¿y przez to rozumieæ parking, na
którym ka¿de 5 stanowisk postojowych przedzielone jest
zieleni¹;

10) reklamie � nale¿y przez to rozumieæ no�nik informacji
wizualnej w jakiejkolwiek materialnej formie wraz z ele-
mentami konstrukcyjnymi i zamocowaniami, niebêd¹cy
elementem Systemu Informacji Miejskiej, szyldem lub
znakiem w rozumieniu przepisów o znakach i sygna³ach
drogowych;

11) stacji bazowej telefonii komórkowej � nale¿y przez to
rozumieæ obiekt radiokomunikacyjny sk³adaj¹cy siê z urz¹-
dzeñ elektro � przesy³owych oraz konstrukcji wsporczej i
zestawów anten;

12) szyldzie � nale¿y przez to rozumieæ znak oznaczaj¹cy
siedzibê przedsiêbiorcy lub miejsce �wiadczenia us³ug;

13) zabudowie typu �willa miejska� � nale¿y przez to rozumieæ
budynek mieszkalny wolno stoj¹cy o maksymalnej po-
wierzchni zabudowy 300 m2, sk³adaj¹cy siê z jednej klatki
schodowej i maksymalnie czterech mieszkañ na kondy-
gnacji, lub zespó³ takich budynków;

14) zabudowie zwartej � nale¿y przez to rozumieæ zabudowê
wzd³u¿ obowi¹zuj¹cej linii zabudowy, w której budynki
zlokalizowane na tej samej dzia³ce albo na dzia³kach
granicz¹cych s¹ styczne;
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15) zieleni � nale¿y przez to rozumieæ pojedyncze drzewa lub
krzewy oraz ich skupiska, wraz z zajmowanym terenem i
pozosta³ymi sk³adnikami szaty ro�linnej, w tym trawniki;

16) zieleni izolacyjnej � nale¿y przez to rozumieæ drzewa i
krzewy tworz¹ce zwarty szpaler o szeroko�ci zgodnie z
rysunkiem planu.

§3. 1. Dla terenów oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami: 1MW, 2MW, 3MW, dla których obowi¹zuj¹ ustalenia
niniejszego paragrafu, w zakresie przeznaczenia terenów:

1) ustala siê zabudowê mieszkaniow¹ wielorodzinn¹;

2) dopuszcza siê lokalizacjê:

a) us³ug nieuci¹¿liwych wbudowanych w partery budyn-
ków,

b) sieci infrastruktury technicznej,

c) dróg wewnêtrznych,

d) parkingów, gara¿y jedno - i wielostanowiskowych.

2. W zakresie zasad ochrony i kszta³towania ³adu prze-
strzennego ustala siê:

1) lokalizacjê zabudowy zwartej, dominant, akcentów archi-
tektonicznych, ci¹gu pieszego wraz z przej�ciem bramo-
wym, zgodnie z rysunkiem planu;

2) zakaz lokalizacji ogrodzeñ pe³nych i ogrodzeñ z betono-
wych elementów prefabrykowanych;

3) zakaz lokalizacji gara¿y jednostanowiskowych wolno sto-
j¹cych oraz gara¿y w parterach budynków.

3. W zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i
krajobrazu kulturowego ustala siê:

1) na terenie 2MW lokalizacjê zieleni izolacyjnej wzd³u¿ linii
rozgraniczaj¹cej z terenem 1U/P, zgodnie z rysunkiem
planu;

2) uwzglêdnienie w projektowanym zagospodarowaniu tere-
nu istniej¹cych drzew oraz nowe nasadzenia drzew i
krzewów;

3) zagospodarowanie zieleni¹ wszystkich wolnych od utwar-
dzenia fragmentów terenów, z uwzglêdnieniem przepisów
odrêbnych;

4) odprowadzenie �cieków bytowych do sieci kanalizacji
sanitarnej;

5) zagospodarowanie wód opadowych na terenie lub odpro-
wadzenie ich do kanalizacji deszczowej;

6) zagospodarowanie odpadów zgodnie z przepisami odrêb-
nymi;

7) zakaz stosowania pieców i trzonów kuchennych na paliwo
sta³e, z wyj¹tkiem paliw odnawialnych z biomasy;

8) zapewnienie dopuszczalnych poziomów ha³asu w �rodo-
wisku jak dla terenów zabudowy mieszkaniowej wieloro-
dzinnej, zgodnie z przepisami odrêbnymi;

9) dopuszczenie lokalizacji parkingów naziemnych wy³¹cznie
jako parkingów w zieleni.

4. W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i
zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej ustala siê:

1) na terenie 2MW prace restauratorskie przy zabytkowym
obiekcie dawnego schronu piechoty, oznaczonego na
rysunku planu jako zabudowa o warto�ciach kulturowych;

2) na terenie 2MW dopuszczenie w³¹czenia murów schronu,
jako czê�ci parteru, w nowy budynek, z nakazem wyeks-
ponowania ich na elewacji.

5. W zakresie wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych ustala siê:

1) na terenie 3MW lokalizacjê placu wyznaczonego obowi¹-
zuj¹cymi liniami zabudowy:

a) z nawierzchni¹ z elementów rozbieralnych,

b) zagospodarowanego zieleni¹ nie mniej ni¿ w 30%,

c) z zakazem lokalizacji parkingów naziemnych;

2) na terenie 3MW lokalizacjê ci¹gu pieszego i przej�cia
bramowego, zgodnie z rysunkiem planu;

3) sytuowanie szyldów wy³¹cznie na budynkach;

4) zakaz lokalizacji reklam wolno stoj¹cych;

5) dopuszczenie lokalizacji reklam na budynkach;

6) ³¹czn¹ powierzchniê reklam zlokalizowanych na jednym
budynku nie wiêksz¹ ni¿ 4,0 m2;

7) zakaz lokalizacji reklam w sposób przes³aniaj¹cy detale
wystroju architektonicznego;

8) zakaz lokalizacji ogrodzeñ od strony terenów dróg publicz-
nych.

6. W zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu ustala siê:

1) powierzchniê zabudowy dzia³ki budowlanej nie wiêksz¹
ni¿ 40%;

2) powierzchniê terenu biologicznie czynn¹ dzia³ki budowla-
nej nie mniejsz¹ ni¿ 30%;

3) lokalizowanie zabudowy zgodnie z wyznaczonymi liniami
zabudowy, przed którymi na odleg³o�æ do 1,5 m dopusz-
cza siê sytuowanie: wykuszy, balkonów, galerii, tarasów,
schodów zewnêtrznych;

4) dopuszczenie lokalizowania zabudowy wewn¹trz terenu
pod warunkiem usytuowania jej w odleg³o�ci nie mniej-
szej ni¿ 30,0 m od obowi¹zuj¹cej linii zabudowy;

5) wysoko�æ zabudowy mierzon¹ w miejscach lokalizacji
g³ównych wej�æ do budynków:

a) na terenie 1MW � trzy kondygnacje nadziemne, w tym
u¿ytkowe poddasze � tj. od 6,0 do 7,0 m do górnej
krawêdzi elewacji, jej gzymsu lub attyki i do 12,0 m do
najwy¿szego punktu dachu,

b) na pozosta³ych terenach � 5 kondygnacji nadziem-
nych, tj. od 12,0 do 15,5 m do górnej krawêdzi elewacji,
jej gzymsu lub attyki i do 18,0 m do najwy¿szego
punktu dachu,
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c) dominanty � do 20,0 m do najwy¿szego punktu dachu;

6) powierzchniê obrysu zewnêtrznego �cian dominanty nie
wiêksz¹ ni¿ 100,0 m2;

7) poziom górnej krawêdzi posadzki parteru budynków do
0,4 m nad poziomem terenu;

8) k¹t nachylenia po³aci dachowych do 30o, z wyj¹tkiem
terenu 3MW;

9) na terenie 3MW:

a) zabudowê zwart¹ zgodnie z rysunkiem planu,

b) dowolny k¹t nachylenia po³aci dachowych;

10) na terenie 1MW zabudowê typu �willa miejska�;

11) minimaln¹ powierzchniê dzia³ki budowlanej, z wy³¹cze-
niem dzia³ek pod infrastrukturê techniczn¹ i drogi we-
wnêtrzne:

a) na terenie 1MW � 1000,0 m2,

b) na terenach 2MW i 3MW � 2000,0 m2;

12) szeroko�æ frontu dzia³ki budowlanej, z wy³¹czeniem dzia-
³ek pod infrastrukturê techniczn¹ i drogi wewnêtrzne nie
mniejsz¹ ni¿ 20,0 m;

13) w przypadku zlokalizowania wolno stoj¹cej ma³ogabaryto-
wej stacji transformatorowej powierzchniê dzia³ki budow-
lanej nie mniejsz¹ ni¿ 50,0 m2.

7. W zakresie granic i sposobów zagospodarowania
terenów lub obiektów podlegaj¹cych ochronie na podstawie
przepisów odrêbnych nie podejmuje siê ustaleñ.

8. W zakresie szczegó³owych zasad i warunków scalania
i podzia³u nieruchomo�ci nie podejmuje siê ustaleñ.

9. W zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczeñ w ich u¿ytkowaniu, w tym zakazu
zabudowy, ustala siê:

1) na terenach 2MW i 3MW zakaz zabudowy w strefie zieleni
izolacyjnej;

2) na terenie 3MW zachowanie pasa ochronnego o szeroko-
�ci 5,0 m licz¹c od skraju kana³u ciep³owniczego z obu
stron.

10. W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji i infrastruktury technicznej:

1) ustala siê dostêp dla samochodów, z uwzglêdnieniem §10;

a) dla terenu 1MW wy³¹cznie do terenów 3KD-L i 9KD-L,

b) dla terenu 2MW do terenów 1KD-L i 3KD-L,

c) dla terenu 3MW do terenów 1KD-L, 4KD-L, 12KD-D i do
dróg publicznych po³o¿onych poza granicami planu;

2) ustala siê zapewnienie stanowisk postojowych dla samo-
chodów osobowych, w tym dla osób niepe³nosprawnych,
w ³¹cznej ilo�ci nie mniejszej ni¿:

a) 1,5 miejsca postojowego na ka¿de mieszkanie w bu-
dynku wielorodzinnym,

b) 5 miejsc postojowych na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej lokali handlowych,

c) 3 miejsca postojowe na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej obiektów us³ugowych, innych ni¿ handlowe,

d) 3 miejsca postojowe na ka¿dych 10 zatrudnionych;

3) dla us³ug nakazuje siê zapewnienie stanowisk do prze³a-
dunku towarów poza stanowiskami postojowymi dla sa-
mochodów osobowych;

4) nakazuje siê zapewnienie miejsc postojowych dla rowe-
rów, w ³¹cznej ilo�ci nie mniejszej ni¿:

a) 2 miejsca postojowe na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej lokali handlowych,

b) 2 miejsca postojowe na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej obiektów us³ugowych, innych ni¿ handlowe,

c) 2 miejsca postojowe na ka¿dych 10 zatrudnionych;

5) dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej;

6) nakazuje siê powi¹zanie sieci infrastruktury technicznej z
uk³adem zewnêtrznym oraz zapewnienie dostêpu do sieci,
zgodnie z przepisami odrêbnymi;

7) na terenie 3MW dopuszcza siê zachowanie magistrali
ciep³owniczej, jej przebudowê i remont;

8) zakazuje siê lokalizacji masztów oraz nadziemnych sieci
infrastruktury technicznej;

9) zakazuje siê lokalizacji wolno stoj¹cych stacji bazowych
telefonii komórkowej, przy czym dopuszcza siê lokalizacjê
stacji bazowych telefonii komórkowej na budynkach;

10) ustala siê maksymaln¹ wysoko�æ stacji bazowych telefonii
komórkowej lokalizowanych na budynkach do 1/3 wyso-
ko�ci tych budynków;

11) dopuszcza siê lokalizacjê stacji transformatorowych wol-
no stoj¹cych ma³ogabarytowych lub wbudowanych w
budynki o innym przeznaczeniu, zgodnie z przepisami
odrêbnymi.

11. W zakresie sposobów i terminów tymczasowego za-
gospodarowania, urz¹dzenia i u¿ytkowania terenów nie po-
dejmuje siê ustaleñ.

12. Ustala siê stawkê, stanowi¹c¹ podstawê do okre�lania
op³aty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysoko�ci 30%.

§4. 1. Dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbo-
lem MN/MW, dla którego obowi¹zuj¹ ustalenia niniejszego
paragrafu, w zakresie przeznaczenia terenów:

1) ustala siê zabudowê mieszkaniow¹ jednorodzinn¹ i wielo-
rodzinn¹;

2) dopuszcza siê lokalizacjê:

a) sieci infrastruktury technicznej,

b) dróg wewnêtrznych,

c) gara¿y jedno - i wielostanowiskowych.
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2. W zakresie zasad ochrony i kszta³towania ³adu prze-
strzennego zakazuje siê:

1) budowy ogrodzeñ z betonowych elementów prefabryko-
wanych;

2) lokalizacji gara¿y w parterach budynków.

3. W zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i
krajobrazu kulturowego ustala siê:

1) uwzglêdnienie w projektowanym zagospodarowaniu tere-
nu istniej¹cych drzew oraz nowe nasadzenia drzew i
krzewów;

2) zagospodarowanie zieleni¹ wszystkich wolnych od utwar-
dzenia fragmentów terenów, z uwzglêdnieniem przepisów
odrêbnych;

3) odprowadzenie �cieków bytowych do sieci kanalizacji
sanitarnej;

4) zagospodarowanie wód opadowych na terenie lub odpro-
wadzenie ich do kanalizacji deszczowej;

5) zagospodarowanie odpadów, zgodnie z przepisami odrêb-
nymi;

6) zakaz stosowania pieców i trzonów kuchennych na paliwo
sta³e, z wyj¹tkiem paliw odnawialnych z biomasy;

7) zapewnienie wymaganych standardów akustycznych w
budynkach, zgodnie z przepisami odrêbnymi.

4. W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i
zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej nie podejmuje siê
ustaleñ.

5. W zakresie wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych:

1) zakazuje siê lokalizacji reklam;

2) dopuszcza siê sytuowanie szyldów wy³¹cznie na budyn-
kach.

6. W zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu, ustala siê:

1) powierzchniê zabudowy dzia³ki budowlanej nie wiêksz¹
ni¿ 30%;

2) powierzchniê terenu biologicznie czynn¹ dzia³ki budowla-
nej nie mniejsz¹ ni¿ 50%;

3) lokalizowanie zabudowy zgodnie z wyznaczonymi liniami
zabudowy, przed którymi na odleg³o�æ do 1,5 m dopusz-
cza siê sytuowanie: wykuszy, balkonów, galerii, tarasów,
schodów zewnêtrznych;

4) zabudowê mieszkaniow¹ wolno stoj¹c¹ lub bli�niacz¹,
realizowan¹ w uk³adzie kalenicowym wzd³u¿ ul. Naramo-
wickiej (poza planem);

5) gara¿e wolno stoj¹ce lub w zabudowie zwartej, zlokalizo-
wane wy³¹cznie na tylnej granicy dzia³ki, w odleg³o�ci nie
mniejszej ni¿15,0 m od obowi¹zuj¹cej linii zabudowy;

6) wysoko�æ zabudowy:

a) 2 kondygnacje nadziemne, w tym poddasze u¿ytkowe
� tj. do 4,0 m do górnej krawêdzi elewacji lub jej
gzymsu i do 9,0 m do najwy¿szego punktu dachu,

b) gara¿y� do 3,0 m do górnej krawêdzi elewacji, jej
gzymsu lub attyki i do 6,0 m do najwy¿szego punktu
dachu;

7) dachy strome, dwuspadowe, kryte dachówk¹ ceramiczn¹;

8) kompozycjê elewacji frontowych symetryczn¹ wzglêdem
osi �rodkowej budynku;

9) powierzchniê dzia³ki budowlanej nie mniejsz¹ ni¿ 800,0
m2, z wy³¹czeniem dzia³ek pod infrastrukturê techniczn¹;

10) szeroko�æ frontu dzia³ki budowlanej pod zabudowê wolno
stoj¹c¹ nie mniejsz¹ ni¿ 20,0 m i pod zabudowê bli�niacz¹
nie mniejsz¹ ni¿ 14,0 m, z wy³¹czeniem dzia³ek pod
infrastrukturê techniczn¹.

7. W zakresie granic i sposobów zagospodarowania
terenów lub obiektów podlegaj¹cych ochronie na podstawie
przepisów odrêbnych nie podejmuje siê ustaleñ.

8. W zakresie szczegó³owych zasad i warunków scalania
i podzia³u nieruchomo�ci nie podejmuje siê ustaleñ.

9. W zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym
zakazu zabudowy, nie podejmuje siê ustaleñ.

10. W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji i infrastruktury technicznej:

1) ustala siê dostêp dla samochodów do po³o¿onej poza
granicami planu ul. Naramowickiej oraz do terenów 1KD-
L i 8KD-L, z uwzglêdnieniem §10;

2) ustala siê zapewnienie w zagospodarowaniu terenów
stanowisk postojowych dla samochodów osobowych, w
tym dla osób niepe³nosprawnych, w ³¹cznej ilo�ci nie
mniejszej ni¿:

a) 1,5 miejsca postojowego na ka¿de mieszkanie w bu-
dynku wielorodzinnym,

b) 2 miejsca postojowe na ka¿dy budynek jednorodzinny;

3) dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej;

4) nakazuje siê powi¹zanie sieci infrastruktury technicznej z
uk³adem zewnêtrznym oraz zapewnienie dostêpu do sieci,
zgodnie z przepisami odrêbnymi;

5) dopuszcza siê zachowanie magistrali ciep³owniczej, jej
przebudowê i remont;

6) zakazuje siê lokalizacji masztów oraz nadziemnych sieci
infrastruktury technicznej;

7) zakazuje siê lokalizacji stacji bazowych telefonii komórko-
wej.

11. W zakresie sposobów i terminów tymczasowego za-
gospodarowania, urz¹dzenia i u¿ytkowania terenów nie po-
dejmuje siê ustaleñ.
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12. Ustala siê stawkê stanowi¹c¹ podstawê do okre�lania
op³aty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysoko�ci 30%.

§5. 1. Dla terenów oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami 1U, 2U, 3U, 4U, 5U, 6U, 7U, 8U, 9U, dla których
obowi¹zuj¹ ustalenia niniejszego paragrafu, w zakresie prze-
znaczenia terenów:

1) ustala siê zabudowê us³ugow¹;

2) dopuszcza siê lokalizacjê:

a) na terenach 5U, 6U, 7U, 8U i 9U obiektów produkcyj-
nych, sk³adów i magazynów,

b) sieci infrastruktury technicznej,

c) dróg wewnêtrznych,

d) parkingów, gara¿y jedno - i wielostanowiskowych, z
zastrze¿eniem pkt 3 i ust. 2 pkt 3;

3) na terenie 3U zakazuje siê lokalizowania gara¿y.

2. W zakresie zasad ochrony i kszta³towania ³adu prze-
strzennego ustala siê:

1) lokalizacjê dominant i akcentów architektonicznych, zgod-
nie z rysunkiem planu;

2) zakaz lokalizacji ogrodzeñ pe³nych i ogrodzeñ z betono-
wych elementów prefabrykowanych;

3) zakaz lokalizacji gara¿y jednostanowiskowych wolno sto-
j¹cych.

3. W zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i
krajobrazu kulturowego ustala siê:

1) na terenach 5U, 6U, 8U, 9U lokalizacjê zieleni izolacyjnej,
zgodnie z rysunkiem planu;

2) uwzglêdnienie w projektowanym zagospodarowaniu tere-
nu istniej¹cych drzew oraz nowe nasadzenia drzew i
krzewów;

3) zagospodarowanie zieleni¹ wszystkich wolnych od utwar-
dzenia fragmentów terenów, z uwzglêdnieniem przepisów
odrêbnych;

4) nakaz wprowadzenia zieleni wysokiej na nie mniej ni¿ 15%
dzia³ki budowlanej, na której lokalizowany jest obiekt
handlowy o powierzchni sprzeda¿y powy¿ej 300 m2;

5) odprowadzenie �cieków bytowych do sieci kanalizacji
sanitarnej;

6) zagospodarowanie wód opadowych na terenie lub odpro-
wadzenie ich do kanalizacji deszczowej;

7) zagospodarowanie odpadów, zgodnie z przepisami odrêb-
nymi;

8) zakazuje siê lokalizowania budynków, wymagaj¹cych kom-
fortu akustycznego w �rodowisku, zgodnie z przepisami
odrêbnymi;

9) dla parkingów naziemnych � nie mniej ni¿ 40% miejsc
postojowych zlokalizowanych w ramach parkingów w
zieleni.

4. W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i
zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej ustala siê:

1) na terenie 3U prace restauratorskie przy zabytkowym
obiekcie dawnego schronu piechoty, oznaczonego na
rysunku planu jako zabudowa o warto�ciach kulturowych;

2) na terenie 3U dopuszczenie w³¹czenia murów schronu,
jako czê�ci parteru, w nowy budynek z nakazem wyekspo-
nowania ich na elewacji pó³nocnej i po³udniowej;

3) na terenie 9U strefê ochrony konserwatorskiej, zgodnie z
rysunkiem planu.

5. W zakresie wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych:

1) na terenie 1U zakazuje siê lokalizacji ogrodzeñ od strony
terenów dróg publicznych;

2) dopuszcza siê sytuowanie szyldów wy³¹cznie na budyn-
kach;

3) dopuszcza siê lokalizowanie reklam wolno stoj¹cych i na
budynkach, z uwzglêdnieniem pkt 4 i 5;

4) na terenie 3U zakazuje siê lokalizacji reklam wolno stoj¹cych;

5) zakazuje siê lokalizacji reklam w sposób przes³aniaj¹cy
detale wystroju architektonicznego.

6. W zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu, ustala siê:

1) powierzchniê zabudowy dzia³ki budowlanej nie wiêksz¹
ni¿:

a) na terenie 3U � 40%,

b) na pozosta³ych terenach � 50%;

2) powierzchniê terenu biologicznie czynn¹ dzia³ki budowla-
nej nie mniejsz¹ ni¿:

a) na terenie 3U � 35%,

b) na pozosta³ych terenach � 20%;

3) lokalizowanie zabudowy zgodnie z wyznaczonymi liniami
zabudowy, przed którymi na odleg³o�æ do 1,5 m dopusz-
cza siê sytuowanie: wykuszy, balkonów, galerii, tarasów,
schodów zewnêtrznych;

4) dopuszczenie lokalizowania zabudowy wewn¹trz terenu,
pod warunkiem usytuowania jej w odleg³o�ci nie mniej-
szej ni¿ 30,0 m od obowi¹zuj¹cej linii zabudowy;

5) wysoko�æ zabudowy:

a) do 4 kondygnacji nadziemnych, tj. od 12,0 do 14,0 m
do górnej krawêdzi elewacji, jej gzymsu lub attyki i do
18,0 m do najwy¿szego punktu dachu,

b) dla dominant � do 20,0 m, przy czym powierzchnia
obrysu zewnêtrznego �cian dominanty nie mo¿e byæ
wiêksza ni¿ 100,0 m2;

6) dachy dowolne;

7) powierzchniê dzia³ki budowlanej, z wy³¹czeniem dzia³ek
pod infrastrukturê techniczn¹ i drogi wewnêtrzne nie
mniejsz¹ ni¿ 2500,0 m2;
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8) szeroko�æ frontu dzia³ki budowlanej, z wy³¹czeniem dzia-
³ek pod infrastrukturê techniczn¹ i drogi wewnêtrzne nie
mniejsz¹ ni¿ 20,0 m;

9) w przypadku zlokalizowania wolno stoj¹cej ma³ogabaryto-
wej stacji transformatorowej powierzchniê dzia³ki budow-
lanej nie mniejsz¹ ni¿ 50 m2.

7. W zakresie granic i sposobów zagospodarowania
terenów lub obiektów podlegaj¹cych ochronie na podstawie
przepisów odrêbnych nie podejmuje siê ustaleñ.

8. W zakresie szczegó³owych zasad i warunków scalania
i podzia³u nieruchomo�ci nie podejmuje siê ustaleñ.

9. W zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym
zakazu zabudowy, ustala siê:

1) na terenach 5U, 6U, 8U, 9U zakaz zabudowy w strefie
zieleni izolacyjnej;

2) na terenie 9U zachowanie pasa ochronnego o szeroko�ci
5,0 m licz¹c od skraju kana³u ciep³owniczego z obu stron.

10. W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji infrastruktury technicznej:

1) ustala siê dostêp dla samochodów, z uwzglêdnieniem §10:

a) dla terenu 1U do terenów 1KD-L i 13KDW-pp,

b) dla terenu 2U do terenów 1KD-L, 8KD-L i 9KD-L,

c) dla terenu 3U do terenu 8KD-L,

d) dla terenu 4U do terenów 8KD-L i 9KD-L,

e) dla terenu 5U do terenów 3KD-L, 6KD-L, 9KD-L oraz do
jezdni po³o¿onej w przed³u¿eniu terenu 6KD-L, zlokali-
zowanej wzd³u¿ odcinka tzw. III ramy komunikacyjnej,
poza po³udniow¹ granic¹ planu,

f) dla terenu 6U do terenów 1KD-L, 3KD-L i 5KD-L oraz
do jezdni zlokalizowanej wzd³u¿ odcinka tzw. III ramy
komunikacyjnej, poza po³udniow¹ granic¹ planu,

g) dla terenu 7U do terenów 1KD-L i 5KD-L,

h) dla terenu 8U do terenów 1KD-L i 4KD-L,

i) dla terenu 9U do terenów 1KD-L i 4KD-L;

2) ustala siê zapewnienie stanowisk postojowych dla samo-
chodów osobowych, w tym dla osób niepe³nosprawnych,
w ³¹cznej ilo�ci nie mniejszej ni¿:

a) 5 miejsc postojowych na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej obiektów handlowych,

b) 3 miejsca postojowe na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej biur i urzêdów oraz obiektów us³ugowych,
z wyj¹tkiem handlowych,

c) 37 miejsc postojowych na ka¿de 100 miejsc w obiek-
tach gastronomicznych, teatrach, kinach, salach konfe-
rencyjnych i widowiskowych,

d) 2 miejsca postojowe na ka¿de 10 ³ó¿ek w obiekcie
hotelowym,

e) 3 miejsca postojowe na ka¿dych 10 zatrudnionych;

3) nakazuje siê zapewnienie poszczególnych terenów stano-
wisk do prze³adunku towarów poza stanowiskami posto-
jowymi dla samochodów osobowych;

4) nakazuje siê zapewnienie miejsc postojowych dla rowe-
rów w ³¹cznej ilo�ci nie mniejszej ni¿:

a) 2 miejsca postojowe na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej obiektów handlowych,

b) 2 miejsca postojowe na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej biur i urzêdów oraz obiektów us³ugowych
innych ni¿ handlowe,

c) 15 miejsc postojowych na ka¿de 100 miejsc w obiek-
tach gastronomicznych,

d) 5 miejsc postojowych na ka¿de 100 miejsc w teatrach,
kinach, salach konferencyjnych i widowiskowych,

e) 2 miejsca postojowe na ka¿dych 10 zatrudnionych;

5) dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej;

6) nakazuje siê powi¹zanie sieci infrastruktury technicznej z
uk³adem zewnêtrznym oraz zapewnienie dostêpu do sieci,
zgodnie z przepisami odrêbnymi;

7) na terenie 9U dopuszcza siê zachowanie magistrali cie-
p³owniczej, jej przebudowê i remont;

8) na terenach 5U, 6U i 7U dopuszcza siê zachowanie gazo-
ci¹gu, jego przebudowê i remont;

9) zakaz lokalizacji wolno stoj¹cych stacji bazowych telefonii
komórkowej, z wyj¹tkiem terenu 2U i 9U;

10) ustala siê maksymaln¹ wysoko�æ stacji bazowych telefonii
komórkowej lokalizowanych na budynkach:

a) do 1/2 wysoko�ci tych budynków na terenie 9U,

b) do 1/3 wysoko�ci tych budynków na pozosta³ych tere-
nach;

11) zakazuje siê lokalizacji nadziemnych sieci infrastruktury
technicznej;

12) dopuszcza siê lokalizacjê stacji transformatorowych wol-
no stoj¹cych ma³ogabarytowych lub wbudowanych w
budynki o innym przeznaczeniu, zgodnie z przepisami
odrêbnymi.

11. W zakresie sposobów i terminów tymczasowego za-
gospodarowania, urz¹dzenia i u¿ytkowania terenów nie po-
dejmuje siê ustaleñ.

12. Ustala siê stawkê stanowi¹c¹ podstawê do okre�lania
op³aty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysoko�ci 30%.

§6. 1. Dla terenów oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami 1U/P, 2U/P, dla których obowi¹zuj¹ ustalenia niniejszego
paragrafu, w zakresie przeznaczenia terenów:

1) ustala siê tereny zabudowy us³ugowej, obiektów produk-
cyjnych, sk³adów i magazynów;

2) dopuszcza siê lokalizacjê:
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a) sieci infrastruktury technicznej,

b) dróg wewnêtrznych,

c) parkingów, gara¿y jedno - i wielostanowiskowych.

2. W zakresie zasad ochrony i kszta³towania ³adu prze-
strzennego zakazuje siê lokalizacji ogrodzeñ pe³nych i ogro-
dzeñ z betonowych elementów prefabrykowanych.

3. W zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i
krajobrazu kulturowego ustala siê:

1) na terenie 1U/P lokalizacjê zieleni izolacyjnej, zgodnie z
rysunkiem planu;

2) uwzglêdnienie w projektowanym zagospodarowaniu tere-
nu istniej¹cych drzew oraz nowe nasadzenia drzew i
krzewów;

3) zagospodarowanie zieleni¹ wszystkich wolnych od utwar-
dzenia fragmentów terenów, z uwzglêdnieniem przepisów
odrêbnych;

4) nakaz wprowadzenia zieleni wysokiej na nie mniej ni¿ 15%
dzia³ki budowlanej, na której lokalizowany jest obiekt
handlowy o powierzchni sprzeda¿y powy¿ej 300 m2;

5) odprowadzenie �cieków komunalnych do sieci kanalizacji
sanitarnej;

6) zagospodarowanie wód opadowych na terenie lub po
wcze�niejszym podczyszczeniu odprowadzenie ich do ka-
nalizacji deszczowej;

7) zagospodarowanie odpadów, zgodnie z przepisami odrêb-
nymi;

8) zakazuje siê lokalizowania budynków, wymagaj¹cych kom-
fortu akustycznego w �rodowisku, zgodnie z przepisami
odrêbnymi;

9) dla parkingów naziemnych � nie mniej ni¿ 40% miejsc
postojowych zlokalizowanych w ramach parkingów w
zieleni.

4. W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i
zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej ustala siê na terenie
2U/P strefê ochrony konserwatorskiej, zgodnie z rysunkiem
planu.

5. W zakresie wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych:

1) zakazuje siê lokalizowania reklam o powierzchni wiêkszej
ni¿ 15 m2;

2) dopuszcza siê lokalizowanie reklam wolno stoj¹cych i na
budynkach;

3) zakazuje siê umieszczania reklam w sposób przes³aniaj¹cy
detale wystroju architektonicznego.

6. W zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu, ustala siê:

1) powierzchniê zabudowy dzia³ki budowlanej nie wiêksz¹
ni¿ 50%;

2) powierzchniê terenu biologicznie czynn¹ dzia³ki budowla-
nej nie mniejsz¹ ni¿ 20%;

3) lokalizowanie zabudowy, zgodnie z wyznaczonymi liniami
zabudowy, przed którymi na odleg³o�æ do 1,5 m dopusz-
cza siê sytuowanie: wykuszy, balkonów, galerii, tarasów,
schodów zewnêtrznych;

4) wysoko�æ zabudowy:

a) na obszarze 1U/P � do 12,0 m,

b) na obszarze 2U/P � do 20,0 m,

c) kominów mniejsza ni¿ 50,0 m;

5) dachy dowolne;

6) powierzchniê dzia³ki budowlanej, z wy³¹czeniem dzia³ek
pod infrastrukturê techniczn¹ i drogi wewnêtrzne nie
mniejsz¹ ni¿ 2000,0 m2;

7) w przypadku zlokalizowania wolno stoj¹cej ma³ogabaryto-
wej stacji transformatorowej powierzchniê dzia³ki budow-
lanej nie mniejsz¹ ni¿ 50 m2.

7. W zakresie granic i sposobów zagospodarowania
terenów lub obiektów podlegaj¹cych ochronie na podstawie
przepisów odrêbnych nie podejmuje siê ustaleñ.

8. W zakresie szczegó³owych zasad i warunków scalania
i podzia³u nieruchomo�ci nie podejmuje siê ustaleñ.

9. W zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym
zakazu zabudowy, na terenie 1U/P ustala siê zakaz zabudowy
w strefie zieleni izolacyjnej.

10. W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji i infrastruktury technicznej:

1) ustala siê dostêp dla samochodów, z uwzglêdnieniem §10:

a) dla terenu 1U/P do terenu 1KD-L,

b) dla terenu 2U/P do po³o¿onej poza granicami planu
drogi publicznej oraz do terenu 4KD-L poprzez teren
3ZP;

2) ustala siê zapewnienie stanowisk postojowych dla samo-
chodów osobowych, w tym dla osób niepe³nosprawnych,
w ³¹cznej ilo�ci nie mniejszej ni¿:

a) 5 miejsc postojowych na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej obiektów handlowych,

b) 3 miejsca postojowe na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej biur i urzêdów oraz obiektów us³ugowych,
z wyj¹tkiem handlowych,

c) 37 miejsc postojowych na ka¿de 100 miejsc w obiek-
tach gastronomicznych, teatrach, kinach, salach konfe-
rencyjnych i widowiskowych,

d) 2 miejsca postojowe na ka¿de 10 ³ó¿ek w obiekcie
hotelowym,

e) 3 miejsca postojowe na ka¿dych 10 zatrudnionych;

3) nakazuje siê zapewnienie w zagospodarowaniu poszcze-
gólnych terenów stanowisk do prze³adunku towarów poza
stanowiskami postojowymi dla samochodów osobowych;

4) nakazuje siê zapewnienie miejsc postojowych dla rowe-
rów w ³¹cznej ilo�ci nie mniejszej ni¿:
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a) 2 miejsca postojowe na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej obiektów handlowych,

b) 2 miejsca postojowe na ka¿de 100,0 m2 powierzchni
u¿ytkowej biur i urzêdów oraz obiektów us³ugowych
innych ni¿ handlowe,

c) 15 miejsc postojowych na ka¿de 100 miejsc w obiek-
tach gastronomicznych,

d) 5 miejsc postojowych na ka¿de 100 miejsc w teatrach,
kinach, salach konferencyjnych i widowiskowych,

e) 2 miejsca postojowe na ka¿dych 10 zatrudnionych;

5) dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej;

6) nakazuje siê powi¹zanie sieci infrastruktury technicznej z
uk³adem zewnêtrznym oraz zapewnienie dostêpu do sieci,
zgodnie z przepisami odrêbnymi;

7) na terenie 1U/P zakazuje siê lokalizacji wolno stoj¹cych
stacji bazowych telefonii komórkowej, przy czym dopusz-
cza siê lokalizacjê stacji bazowych telefonii komórkowej
na budynkach;

8) ustala siê maksymaln¹ wysoko�æ stacji bazowych telefonii
komórkowej lokalizowanych na budynkach do 1/3 wyso-
ko�ci tych budynków;

9) zakazuje siê lokalizacji nadziemnych sieci infrastruktury
technicznej;

10) dopuszcza siê lokalizacjê stacji transformatorowych wol-
no stoj¹cych lub wbudowanych w budynki o innym prze-
znaczeniu, zgodnie z przepisami odrêbnymi.

11. W zakresie sposobów i terminów tymczasowego za-
gospodarowania, urz¹dzenia i u¿ytkowania terenów nie po-
dejmuje siê ustaleñ.

12. Ustala siê stawkê stanowi¹c¹ podstawê do okre�lania
op³aty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysoko�ci 30%.

§7. 1. Dla terenów oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami 1ZP, 2ZP, 3ZP, dla których obowi¹zuj¹ ustalenia niniej-
szego paragrafu, w zakresie przeznaczenia terenów:

1) ustala siê tereny zieleni urz¹dzonej � parki, zieleñce;

2) zakazuje siê lokalizowania miejsc postojowych, z uwzglêd-
nieniem ust. 10 pkt 3 lit. c;

3) dopuszcza siê:

a) lokalizacjê sieci infrastruktury technicznej,

b) lokalizacjê dróg wewnêtrznych, w zakresie zdefiniowa-
nym w ust. 10.

c) zachowanie budynków mieszkalnych zlokalizowanych
na terenie 1ZP.

2. W zakresie zasad ochrony i kszta³towania ³adu prze-
strzennego zakazuje siê lokalizacji ogrodzeñ, z wyj¹tkiem
terenu 2ZP.

3. W zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i
krajobrazu kulturowego ustala siê:

1) uwzglêdnienie w projektowanym zagospodarowaniu tere-
nu istniej¹cych drzew oraz nowe nasadzenia drzew i
krzewów;

2) zagospodarowanie zieleni¹ wszystkich wolnych od utwar-
dzenia fragmentów terenów, z uwzglêdnieniem przepisów
odrêbnych;

3) zagospodarowanie wód opadowych na terenie;

4) zagospodarowanie odpadów, zgodnie z przepisami odrêb-
nymi;

5) na terenie 1ZP zachowanie stawu wraz z wysp¹;

6) na terenie 1ZP zapewnienie dopuszczalnych poziomów
ha³asu w �rodowisku � jak dla terenów zabudowy miesz-
kaniowej wielorodzinnej, zgodnie z przepisami odrêbny-
mi.

4. W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i
zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej ustala siê na terenie
1ZP:

1) prace restauratorskie przy parku podworskim i dawnym
dworze, oznaczonych na rysunku planu jako zabudowa o
warto�ciach kulturowych;

2) dopuszcza siê adaptacjê dawnego dworu na mieszkania
lub lokale us³ugowe.

5. W zakresie wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych:

1) dopuszcza siê sytuowanie szyldów wy³¹cznie na budyn-
kach;

2) zakazuje siê lokalizacji reklam;

3) na terenie 1ZP ustala siê lokalizacjê placu zabaw.

6. W zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu:

1) dopuszcza siê zachowanie istniej¹cej zabudowy mieszka-
niowej i us³ugowej bez mo¿liwo�ci rozbudowy;

2) ustala siê powierzchniê terenu biologicznie czynn¹ dzia³ki
budowlanej nie mniejsz¹ ni¿:

a) na terenie 1ZP � 50%,

b) na pozosta³ych terenach � 60%.

7. W zakresie granic i sposobów zagospodarowania
terenów lub obiektów podlegaj¹cych ochronie na podstawie
przepisów odrêbnych nie podejmuje siê ustaleñ.

8. W zakresie szczegó³owych zasad i warunków scalania
i podzia³u nieruchomo�ci nie podejmuje siê ustaleñ.

9. W zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym
zakazu zabudowy, ustala siê:

1) zakaz lokalizacji budynków;

2) na terenie 1ZP zachowanie pasa ochronnego o szeroko�ci
5,0 m licz¹c od skraju kana³u ciep³owniczego z obu stron.

10. W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji i infrastruktury technicznej:
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1) dla terenu 2ZP zakazuje siê dostêpu dla samochodów do
przyleg³ej drogi publicznej poza granicami planu;

2) dla terenu 3ZP dopuszcza siê lokalizacjê dróg wewnêtrz-
nych i dostêp dla samochodów do terenu 4KD-L, z uwzglêd-
nieniem §10;

3) dla terenu 1ZP:

a) ustala siê dostêp dla samochodów do po³o¿onej poza
granicami planu ul. Sielawy oraz do terenu 1KD-L, z
uwzglêdnieniem §10,

b) nakazuje siê utrzymanie drogi wewnêtrznej zapewnia-
j¹cej dostêp dla samochodów z terenu 1KD-L do
budynku dawnego dworu i terenu 1U,

c) nakazuje siê lokalizacjê miejsc postojowych dla rowe-
rów,

d) dopuszcza siê zachowanie istniej¹cych dróg wewnêtrz-
nych oraz miejsc postojowych,

e) dopuszcza siê lokalizacjê stacji transformatorowych
wbudowanych w budynki o innym przeznaczeniu, zgod-
nie z przepisami odrêbnymi;

4) dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej;

5) ustala siê powi¹zanie sieci infrastruktury technicznej z
uk³adem zewnêtrznym oraz zapewnienie dostêpu do sieci,
zgodnie z przepisami odrêbnymi;

6) na terenie 1ZP dopuszcza siê zachowanie magistrali cie-
p³owniczej, jej przebudowê i remont;

7) ustala siê zachowanie istniej¹cych kolektorów: sanitarne-
go o �rednicy  1000 i deszczowego o �rednicy  1800;

8) zakazuje siê lokalizacji masztów oraz nadziemnych sieci
infrastruktury technicznej;

9) zakazuje siê lokalizacji stacji bazowych telefonii komórko-
wej.

11. W zakresie sposobów i terminów tymczasowego za-
gospodarowania, urz¹dzenia i u¿ytkowania terenów nie po-
dejmuje siê ustaleñ.

12. Ustala siê stawkê stanowi¹c¹ podstawê do okre�lania
op³aty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysoko�ci 30%.

§8. 1. Dla terenów oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami 1Z, 2Z, 3Z, dla których obowi¹zuj¹ ustalenia niniejszego
paragrafu, w zakresie przeznaczenia terenów:

1) ustala siê tereny zieleni;

2) na terenie 3Z ustala siê lokalizacjê drogi wewnêtrznej,
³¹cz¹cej teren 11 KD z obszarem poza wschodni¹ granic¹
planu;

3) dopuszcza siê lokalizacjê sieci infrastruktury technicznej.

2. W zakresie zasad ochrony i kszta³towania ³adu prze-
strzennego zakazuje siê lokalizacji ogrodzeñ.

3. W zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i
krajobrazu kulturowego ustala siê:

1) zagospodarowanie odpadów, zgodnie z przepisami odrêb-
nymi;

2) stosowanie nawierzchni przepuszczalnych;

3) zachowanie na terenie 1Z stawu jako zbiornika retencyj-
nego z urz¹dzeniami podczyszczaj¹cymi;

4) zakaz umacniania brzegów stawu materia³ami uniemo¿li-
wiaj¹cymi wegetacjê ro�lin.

4. W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i
zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej nie podejmuje siê
ustaleñ.

5. W zakresie wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych zakazuje siê lokalizowania re-
klam.

6. W zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu nie podejmuje siê
ustaleñ.

7. W zakresie granic i sposobów zagospodarowania
terenów lub obiektów podlegaj¹cych ochronie na podstawie
przepisów odrêbnych nie podejmuje siê ustaleñ.

8. W zakresie szczegó³owych zasad i warunków scalania
i podzia³u nieruchomo�ci nie podejmuje siê ustaleñ.

9. W zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym
zakazu zabudowy, ustala siê zakaz zabudowy, z uwzglêdnie-
niem ust. 10.

10. W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji i infrastruktury technicznej:

1) zakazuje siê dostêpu dla samochodów innych ni¿ pojazdy
obs³ugi technicznej do przyleg³ych dróg publicznych, z
zastrze¿eniem pkt 2;

2) dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej;

3) nakazuje siê powi¹zanie sieci infrastruktury technicznej z
uk³adem zewnêtrznym oraz zapewnienie dostêpu do sieci,
zgodnie z przepisami odrêbnymi;

4) zakazuje siê lokalizacji masztów oraz nadziemnych sieci
infrastruktury technicznej;

5) zakazuje siê lokalizacji stacji bazowych telefonii komórko-
wej.

11. W zakresie sposobów i terminów tymczasowego za-
gospodarowania, urz¹dzenia i u¿ytkowania terenów nie po-
dejmuje siê ustaleñ.

12. Ustala siê stawkê stanowi¹c¹ podstawê do okre�lania
op³aty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysoko�ci 30%.

§9. 1. Dla terenów oznaczonych na rysunku planu symbo-
lami 1E, 2E, 3E, dla których obowi¹zuj¹ ustalenia niniejszego
paragrafu, w zakresie przeznaczenia terenów:

1) ustala siê tereny infrastruktury technicznej elektroenerge-
tyki;

2) dopuszcza siê lokalizacjê sieci infrastruktury technicznej.
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2. W zakresie zasad ochrony i kszta³towania ³adu prze-
strzennego zakazuje siê lokalizacji ogrodzeñ pe³nych i ogro-
dzeñ z betonowych elementów prefabrykowanych.

3. W zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i
krajobrazu kulturowego ustala siê:

1) nasadzenia krzewów, z uwzglêdnieniem przepisów odrêb-
nych;

2) zagospodarowanie zieleni¹ wszystkich wolnych od utwar-
dzenia fragmentów terenów, z uwzglêdnieniem przepisów
odrêbnych.

4. W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i
zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej nie podejmuje siê
ustaleñ.

5. W zakresie wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych zakazuje siê lokalizowania re-
klam.

6. W zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu ustala siê:

1) powierzchniê zabudowy dzia³ki budowlanej nie wiêksz¹
ni¿ 60%;

2) powierzchniê terenu biologicznie czynn¹ dzia³ki budowla-
nej nie mniejsz¹ ni¿ 25%;

3) wysoko�æ zabudowy � do 4,0 m.

7. W zakresie granic i sposobów zagospodarowania
terenów lub obiektów podlegaj¹cych ochronie na podstawie
przepisów odrêbnych nie podejmuje siê ustaleñ.

8. W zakresie szczegó³owych zasad i warunków scalania
i podzia³u nieruchomo�ci nie podejmuje siê ustaleñ.

9. W zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym
zakazu zabudowy, nie podejmuje siê ustaleñ.

10. W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji i infrastruktury technicznej:

1) ustala siê lokalizacjê wolno stoj¹cych stacji transformato-
rowych;

2) ustala siê dostêp dla samochodów, z uwzglêdnieniem §10:

a) dla terenu 1E do terenu 1KD-L,

b) dla terenu 2E do terenu 8KD-L,

c) dla terenu 3E do terenu 1KD-L;

3) zakazuje siê lokalizacji masztów i nadziemnych sieci infra-
struktury technicznej;

4) dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej;

5) nakazuje siê powi¹zanie sieci infrastruktury technicznej z
uk³adem zewnêtrznym oraz zapewnienie dostêpu do sieci,
zgodnie z przepisami odrêbnymi.

11 W zakresie sposobów i terminów tymczasowego za-
gospodarowania, urz¹dzenia i u¿ytkowania terenów nie po-
dejmuje siê ustaleñ.

12. Ustala siê stawkê stanowi¹c¹ podstawê do okre�lania
op³aty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysoko�ci 30%.

§10. 1. Dla terenów oznaczonych na rysunku planu sym-
bolami 1KD-L, 2KD-L, 3KD-L, 4KD-L, 5KD-L, 6KD-L, 7KD-L,
8KD-L, 9KD-L, 10KD-GPS, 11KD-D, 12KD-D, 13KDW-pp, dla
których obowi¹zuj¹ ustalenia niniejszego paragrafu, w zakre-
sie przeznaczenia terenów:

1) na terenach 1KD-L, 2KD-L, 3KD-L, 4KD-L, 5KD-L, 6KD-L,
7KD-L, 8KD-L, 9KD-L, 10KD-GPS, 11KD-D, 12KD-D ustala
siê drogi publiczne;

2) na terenie 13KDW-pp ustala siê drogê wewnêtrzn¹;

3) dopuszcza siê lokalizacjê sieci infrastruktury technicznej.

2. W zakresie zasad ochrony i kszta³towania ³adu prze-
strzennego zakazuje siê lokalizacji ogrodzeñ, masztów oraz
nadziemnych sieci infrastruktury technicznej.

3. W zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i
krajobrazu kulturowego ustala siê:

1) uwzglêdnienie w projektowanym zagospodarowaniu tere-
nu istniej¹cych drzew oraz nowe nasadzenia drzew i
krzewów, z uwzglêdnieniem przepisów odrêbnych;

2) utrzymanie i urz¹dzenie szpalerów drzew, zgodnie z ust.
10;

3) zagospodarowanie zieleni¹ wszystkich wolnych od utwar-
dzenia fragmentów terenów, z uwzglêdnieniem przepisów
odrêbnych;

4) odprowadzenie wód opadowych do sieci kanalizacyjnej
deszczowej,

5) zagospodarowanie odpadów, zgodnie z przepisami odrêb-
nymi.

4. W zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i
zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej nie podejmuje siê
ustaleñ.

5. W zakresie wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych:

1) ustala siê lokalizacjê akcentów architektonicznych, zgod-
nie z rysunkiem planu;

2) zakazuje siê lokalizowania reklam, z wyj¹tkiem umieszcza-
nych na wiatach przystankowych komunikacji zbiorowej.

6. W zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania
zabudowy oraz zagospodarowania terenu nie podejmuje siê
ustaleñ.

7. W zakresie granic i sposobów zagospodarowania tere-
nów lub obiektów podlegaj¹cych ochronie na podstawie
przepisów odrêbnych nie podejmuje siê ustaleñ.

8. W zakresie szczegó³owych zasad i warunków scalania
i podzia³u nieruchomo�ci nie podejmuje siê ustaleñ.

9. W zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym
zakazu zabudowy, ustala siê zakaz lokalizacji budynków.
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10. W zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji i infrastruktury technicznej:

1) dla terenu 1KD-L ustala siê:

a) drogê klasy lokalnej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych - 16,00 m z
poszerzeniami, jak na rysunku planu,

c) szeroko�æ jezdni nie mniejsz¹ ni¿ 6,00 m,

d) lokalizacjê chodnika po pó³nocnej stronie jezdni,

e) lokalizacjê �cie¿ki rowerowej, o szeroko�ci nie mniej-
szej ni¿ 2,50 m, po po³udniowej stronie jezdni,

f) skrzy¿owania z 9KD-L, drog¹ lokaln¹ poza pó³nocn¹
granic¹ planu, 3KD-L, 5KD-L, 4KD-L, 12KD-D,

g) ochronê i uzupe³nienie istniej¹cych szpalerów drzew
po po³udniowej stronie jezdni,

h) dostêp dla samochodów:

- na tereny 2MW, MN/MW, 1U, 1E, 3E i 13KDW-pp
nie wiêcej ni¿ po 1 zje�dzie,

- 1 zjazdem na drogê wewnêtrzn¹, poza pó³nocn¹
granic¹ planu,

- na tereny 1ZP, 7U i 1U/P nie wiêcej ni¿ po 2 zjazdy,

- na tereny 6U i 8U nie wiêcej ni¿ po 3 zjazdy,

- na tereny 3MW i 2U nie wiêcej ni¿ po 4 zjazdy,

- na teren 9U � nieograniczon¹ ilo�ci¹ zjazdów;

2) dla terenu 2KD-L ustala siê:

a) fragment pasa drogi klasy lokalnej, po³o¿onej poza
granic¹ planu,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych, jak na rysunku
planu;

3) dla terenu 3KD-L ustala siê:

a) drogê klasy lokalnej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych - 16,50 m z
poszerzeniami, jak na rysunku planu,

c) szeroko�æ jezdni nie mniejsz¹ ni¿ 6,00 m,

d) lokalizacjê chodnika po zachodniej stronie jezdni,

e) lokalizacjê chodnika o szeroko�ci nie mniejszej ni¿ 2,25
m, po wschodniej stronie jezdni,

f) skrzy¿owanie z 1KD-L,

g) wzd³u¿ terenów 5U i 6U lokalizacjê szpalerów drzew po
obu stronach jezdni;

h) zachowanie istniej¹cych kolektorów: sanitarnego o
�rednicy  1000 i deszczowego o �rednicy  1800;

4) dla terenu 4KD-L ustala siê:

a) drogê klasy lokalnej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych - 30,00 m z
poszerzeniami, jak na rysunku planu,

c) szeroko�æ jezdni nie mniejsz¹ ni¿ 6,00 m,

d) lokalizacjê chodnika o szeroko�ci nie mniejszej ni¿ 3,00
m, po zachodniej stronie jezdni,

e) lokalizacjê �cie¿ki rowerowej o szeroko�ci nie mniej-
szej ni¿ 3,00 m, po wschodniej stronie jezdni,

f) skrzy¿owanie z 1KD-L,

g) lokalizacjê szpalerów drzew po obu stronach jezdni,

h) dostêp dla samochodów do terenu 2U/P poprzez 2
zjazdy na teren 3Z i drogi wewnêtrzne na tym terenie;

5) dla terenu 5KD-L ustala siê:

a) drogê klasy lokalnej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych - 19,50 m z
poszerzeniami, jak na rysunku planu,

c) szeroko�æ jezdni nie mniejsz¹ ni¿ 6,00 m,

d) lokalizacjê chodników po obu stronach jezdni,

e) dopuszczenie zakoñczenia chodnika po wschodniej
stronie jezdni wej�ciem na teren 1Z,

f) skrzy¿owanie z 1KD-L,

g) lokalizacjê szpalerów drzew po wschodniej stronie
jezdni;

6) dla terenu 6KD-L ustala siê:

a) fragment pasa drogowego planowanej poza granicami
planu drogi klasy lokalnej, tzw. ulicy obs³uguj¹cej,
usytuowanej wzd³u¿ tzw. III ramy komunikacyjnej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych, jak na rysunku
planu,

c) szeroko�æ jezdni nie mniejsz¹ ni¿ 6,00 m,

d) lokalizacjê chodnika po pó³nocnej stronie jezdni,

e) skrzy¿owania z 7KD-L i 9KD-L;

7) dla terenu 7KD-L ustala siê:

a) fragment pasa drogowego planowanej poza granicami
planu drogi klasy lokalnej, tzw. ulicy obs³uguj¹cej,
usytuowanej wzd³u¿ tzw. III ramy komunikacyjnej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych, jak na rysunku
planu,

c) szeroko�æ jezdni nie mniejsz¹ ni¿ 6,00 m,

d) lokalizacjê chodnika po pó³nocnej stronie jezdni,

e) skrzy¿owanie z 6KD-L i 9KD-L,

f) zakaz dostêpu dla samochodów do przyleg³ego terenu,

g) zachowanie istniej¹cych kolektorów: sanitarnego o
�rednicy  1000 i deszczowego o �rednicy  1800;

8) dla terenu 8KD-L ustala siê:

a) drogê klasy lokalnej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych - 14,00 m z
poszerzeniami, jak na rysunku planu,
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c) szeroko�æ jezdni nie mniejsz¹ ni¿ 6,00 m,

d) lokalizacjê chodników po obu stronach jezdni,

e) skrzy¿owanie z 9KD-L,

f) uzupe³nienie szpaleru drzew zlokalizowanego po pó³-
nocnej stronie jezdni;

9) dla terenu 9KD-L ustala siê:

a) drogê klasy lokalnej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych - 18,00 m z
poszerzeniami, jak na rysunku planu,

c) szeroko�æ jezdni nie mniejsz¹ ni¿ 6,00 m,

d) lokalizacjê chodników po obu stronach jezdni,

e) skrzy¿owania z 1KD-L, 8KD-L oraz 7KD-L i 6KD-L,

f) zachowanie i uzupe³nienie istniej¹cych szpalerów
drzew;

10) dla terenu 10KD-GPS ustala siê:

a) drogê klasy g³ównej ruchu przyspieszonego, fragment
drogowego wêz³a �Naramowicka� przeznaczony dla
pieszych i rowerzystów,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych, jak na rysunku
planu,

c) szeroko�æ chodnika nie mniejsz¹ ni¿ 5,00 m,

d) szeroko�æ �cie¿ki rowerowej przebiegaj¹cej na kierun-
ku pó³noc-po³udnie nie mniejsz¹ ni¿ 2,00 m;

11) dla terenu 11KD-D ustala siê:

a) drogê klasy dojazdowej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych - 12,50 m z
poszerzeniami, jak na rysunku planu,

c) lokalizacjê chodnika po zachodniej stronie jezdni,

d) lokalizacjê wy³¹cznie jednego zjazdu na drogê we-
wnêtrzn¹ na terenie 3Z;

12) dla terenu 12KD-D ustala siê:

a) drogê klasy dojazdowej,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych - 9,00 m z posze-
rzeniami, jak na rysunku planu,

c) skrzy¿owanie z 1KD-L,

d) plac do zawracania na zakoñczeniu jezdni,

e) lokalizacjê chodników po obu stronach jezdni;

13) dla terenu 13KDW-pp ustala siê:

a) lokalizacjê parkingu,

b) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych, jak na rysunku
planu,

c) dostêp dla samochodów 1 zjazdem do terenu 1KD-L
oraz 1 zjazdem do przed³u¿enia terenu 1KD-L poza
obszarem planu;

14) nakazuje siê lokalizowanie nowych dróg w powi¹zaniu z
istniej¹cymi lub projektowanymi, zgodnie z ustaleniami
planu;

15) zakazuje siê wyznaczania miejsc postojowych dla samo-
chodów na terenach dróg publicznych;

16) dopuszcza siê przystosowanie dróg klasy L do prowadze-
nia komunikacji zbiorowej autobusowej;

17) dopuszcza siê lokalizacjê dodatkowych, innych ni¿ ustalo-
ne planem, elementów uk³adu komunikacyjnego, zgodnie
z przepisami odrêbnymi;

18) dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej;

19) nakazuje siê powi¹zanie sieci infrastruktury technicznej z
uk³adem zewnêtrznym oraz zapewnienie dostêpu do sieci,
zgodnie z przepisami odrêbnymi.

11. W zakresie sposobów i terminów tymczasowego zago-
spodarowania, urz¹dzenia i u¿ytkowania terenów nie podej-
muje siê ustaleñ.

12. Ustala siê stawkê stanowi¹c¹ podstawê do okre�lania
op³aty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysoko�ci 30%.

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi Mia-
sta Poznania.

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 30 dni od daty
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miasta Poznania
(-) Grzegorz Ganowicz
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Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z 27 marca 2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. z 2003
r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492,
z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr 45,
poz. 319, Nr 225, poz. 1635, z 2007 r. Nr 127, poz. 880 oraz
z 2008 r. Nr 123, poz. 803, Nr 199, poz. 1227, Nr 201, poz. 1237
i Nr 220, poz. 1413) Rada Miasta Poznania rozstrzyga, co
nastêpuje:

§1. Uwagi zg³oszone przez: Terenowy � Lider � Zwi¹zko-
wy Stowarzyszenia Krajowego Zwi¹zku By³ych Pracowników
� PGR.

1) tre�æ uwagi: projekt planu zagospodarowania przestrzen-
nego w tym obrêbie i obszarze terenowym � Naramowice
po stronie wschodniej w szczególno�ci na czê�ci po by³ym
Kombinacie PGO-Naramowice, jest przemy�lany p³ytko
spo³ecznie dla �rodowiska mieszkañców Naramowice i w
okolicy wielu przyby³ych nowych zabudowañ mieszkal-
nych;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: uwaga w znacznym stopniu dotyczy tere-
nów znajduj¹cych siê poza granicami obszaru objêtego
projektem mpzp. �Naramowice � ul. Karpia�, tj. terenów
na których obowi¹zuj¹ mpzp. �Naramowice � Czarnucha�
czê�æ pó³nocna (Uchwa³a Nr XXXVI/301/IV/2004 Rady
Miasta Poznania z dnia 13 stycznia 2004 r.), mpzp. �Nara-
mowice � Czarnucha� czê�æ po³udniowa (Uchwa³a Nr
XXXVI/302/IV/2004 Rady Miasta Poznania z dnia 13 stycz-
nia 2004 r.), mpzp. �Naramowice, ul. Karpia � Sielawy�
(Uchwa³a Nr LXIX/806/III/2001 Rady Miasta Poznania z
dnia 18 wrze�nia 2001 r.) i mpzp. �Morasko � Radojewo
� Umultowo, Dolina Warty � czê�æ B� (Uchwa³a Nr XL/418/
V/2008 Rady Miasta Poznania z dnia 8 lipca 2008 r.).
Wymienione plany miejscowe wraz z mpzp. �Ul. Naramo-
wicka � czê�æ po³udniowa� (Uchwa³a Nr XCIX/1121/IV/
2006 Rady Miasta Poznania z dnia 11 lipca 2006 r.),
sporz¹dzanym projektem mpzp. �III Rama Komunikacyjna
odcinek pó³nocny� i przedmiotowym projektem planu
stanowi¹ ca³o�ciow¹ koncepcjê dla tej czê�ci miasta, w
ramach której lokalizowane s¹ przestrzenie publiczne,
tereny zieleni urz¹dzonej, u¿yteczno�ci publicznej z nie-
zbêdn¹ infrastruktur¹ techniczn¹ i drogow¹;

2) tre�æ uwagi: za³o¿enia projektu nie przynosz¹ satysfakcji
¿yciowej � setkom rodzin, m³odzie¿y i dzieciom szkó³ i
przedszkoli. Ludzkie ¿ycie w Naramowicach bêdzie okolo-
ne tylko zabudow¹ trwa³¹ � budowlan¹ i utwardzon¹
rzeczywisto�ci¹ betonowo - skaln¹ w obszarze. Obecnie
pomniejsze ju¿ pobudowane � kilkobudynkowe osiedle
np. Sielawy, Ma³e Naramowice, Karpia itd., s¹ zamkniêty-

Za³¹cznik Nr 2
do uchwa³y Nr LII/692/V/2009

Rady Miasta Poznania
z dnia 7 kwietnia 2009 r.

ROZSTRZYGNIÊCIE RADY MIASTA POZNANIA O SPOSOBIE ROZPATRZONYCH UWAG WNIESIONYCH
DO PROJEKTU MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO OBSZARU

�NARAMOWICE � UL. KARPIA� W POZNANIU

mi rubie¿ami Naramowice, otoczone i obwarowane zapo-
rami w postaci murowych i ¿elaznych p³otów, bram i
zabezpieczeñ sygnalizacyjno - ochronnych;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: w projekcie planu wyznacza siê tereny
zieleni w tym zieleni urz¹dzonej, dla których ustala siê
m.in.: zakaz lokalizacji ogrodzeñ, zachowanie istniej¹cych
zbiorników wodnych, zakaz lokalizacji reklam, lokalizacjê
placu zabaw, prace restauratorskie przy parku podwor-
skim i dawnym dworze, minimalny procent powierzchni
terenu biologicznie czynnej; w ramach terenu zabudowy
mieszkaniowej wielorodzinnej lokalizuje siê ci¹g pieszy z
przej�ciem bramowym oraz plac wyznaczony obowi¹zuj¹-
cymi liniami zabudowy, z nawierzchni¹ z elementów roz-
bieralnych, zagospodarowany zieleni¹ minimum w 30%,
z zakazem lokalizacji parkingów naziemnych; dla terenów
dróg publicznych ustala siê lokalizacjê jezdni, chodników
oraz �cie¿ek rowerowych o okre�lonych minimalnych
parametrach;

ponadto, projekt planu stanowi fragment wiêkszego za³o-
¿enia, które realizuj¹ obowi¹zuj¹ce mpzp. �Naramowice �
Czarnucha� czê�æ pó³nocna, mpzp. �Naramowice � Czar-
nucha� czê�æ po³udniowa, mpzp. �Naramowice, ul. Karpia
� Sielawy�, mpzp. �Morasko � Radojewo � Umultowo,
Dolina Warty � czê�æ B�, mpzp. �Ul. Naramowicka � czê�æ
po³udniowa�, wraz z obecnie sporz¹dzanym projektem
mpzp. �III Rama Komunikacyjna odcinek pó³nocny�; w
ramach ww. planów lokalizowane s¹ przestrzenie publicz-
ne, tereny zieleni urz¹dzonej, u¿yteczno�ci publicznej z
niezbêdn¹ infrastruktur¹ techniczn¹ i drogow¹, w tym
now¹ tras¹ tramwajow¹ z pêtl¹ przy ul. Rubie¿;

3) tre�æ uwagi: Za budynkiem Hotelu - Naramowice ul.
Naramowicka �150/Karpia i wokó³ �Starego Pa³acu - Na-
ramowice�, wyniszczony zosta³ ca³y dotychczasowy i je-
dyny w Naramowicach � park �rodowiskowy z urz¹dzenia-
mi rekreacyjno - zabawowymi i kulturalnymi (Muszla
Koncertowa) dla doros³ych mieszkañców i m³odzie¿y z
rodzin PGR/PGO oraz okolic Naramowic;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: uwaga dotyczy zabudowy mieszkaniowej w
dawnym parku podworskim zrealizowanej przed podjê-
ciem uchwa³y o przyst¹pieniu do sporz¹dzania planu; dla
omawianego terenu, celem podtrzymania historycznej
funkcji miejsca, projekt planu ustala:

- w zakresie przeznaczenia teren zieleni urz¹dzonej �
parki, zieleñce, z dopuszczeniem zachowania budyn-
ków mieszkalnych,
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- w zakresie zasad ochrony i kszta³towania ³adu prze-
strzennego zakaz lokalizacji ogrodzeñ,

- w zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i kra-
jobrazu kulturowego uwzglêdnienie w projektowanym
zagospodarowaniu terenu istniej¹cych drzew oraz nowe
nasadzenia drzew i krzewów, zagospodarowanie ziele-
ni¹ wszystkich wolnych od utwardzenia fragmentów
terenów, zachowanie stawu wraz z wysp¹,

- w zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i
zabytków oraz dóbr kultury wspó³czesnej prace restau-
ratorskie przy parku podworskim i dawnym dworze,

- w zakresie wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³to-
wania przestrzeni publicznych lokalizacjê placu zabaw,

- w zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania za-
budowy oraz zagospodarowania terenu minimaln¹
powierzchniê terenu biologicznie czynn¹ dzia³ki bu-
dowlanej � 60%;

4) tre�æ uwagi: M³odzie¿ i dzieci przedszkolne pozbawione s¹
jakiejkolwiek mo¿liwo�ci odpoczynku sportowego i uciech
zabawowych w ogóle;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: zgodnie z §40 rozporz¹dzenia Ministra Infra-
struktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków
technicznych, jakim powinny odpowiadaæ budynki i ich
usytuowanie (Dz.U. z dnia 15 kwietnia 2002 r.) W zespole
budynków wielorodzinnych objêtych jednym pozwole-
niem na budowê nale¿y, stosownie do potrzeb u¿ytko-
wych, przewidzieæ place zabaw dla dzieci i miejsca rekre-
acyjne dostêpne dla osób niepe³nosprawnych, przy czym
co najmniej 30% tej powierzchni powinno znajdowaæ siê
na terenie biologicznie czynnym, chyba ¿e przepisy odrêb-
ne stanowi¹ inaczej, wymieniony przepis jest nadrzêdny
w stosunku do prawa miejscowego i musi byæ stosowany;
oprócz tego, pod warunkiem spe³nienia ustalonych w
projekcie planu parametrów, nie ma przeciwwskazañ dla
lokalizacji obiektów sportu i rekreacji w ramach terenów
us³ugowych;

ponadto, projekt planu stanowi fragment wiêkszego za³o-
¿enia, które realizuj¹ obowi¹zuj¹ce mpzp. �Naramowice �
Czarnucha� czê�æ pó³nocna, mpzp. �Naramowice � Czar-
nucha� czê�æ po³udniowa, mpzp. �Naramowice, ul. Karpia
� Sielawy�, mpzp. �Morasko � Radojewo � Umultowo,
Dolina Warty � czê�æ B�, mpzp. �Ul. Naramowicka � czê�æ
po³udniowa�, wraz z obecnie sporz¹dzanym projektem
mpzp. �III Rama Komunikacyjna odcinek pó³nocny�; w
ramach ww. planów lokalizowane s¹ przestrzenie publicz-
ne, tereny zieleni urz¹dzonej, u¿yteczno�ci publicznej, w
tym o�wiaty z niezbêdn¹ infrastruktur¹ techniczn¹ i dro-
gow¹;

5) tre�æ uwagi: Wzajemnie s¹siaduj¹ce osiedla mieszkanio-
we � W³. £okietka, Wilczy M³yn, WSM � Naramowice,
¯urawiniec, Rubie¿ i te okoliczne mniejsze terenowo z
ulicami � Sarmack¹ i du¿ym obszarem zabudowanych
Dzia³ek Rodzinnych oraz Szko³ami nr 48 na ul. Sarmackiej
105 i przedszkolami nr 141 na ul. Sarmackiej 5 oraz
spo³ecznie ¿ywotnie dzia³aj¹c¹ Fili¹ MOPR i Ko³em �rodo-

wiskowym PTTK w Naramowicach nie maj¹ aktualnie
¿adnych bliskich ani okolicznych terenów ekologiczno -
parkowych i sportowych urz¹dzeñ;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: uwaga dotyczy terenów znajduj¹cych siê
poza granicami obszaru objêtego projektem mpzp. �Nara-
mowice � ul. Karpia�;

6) tre�æ uwagi: p³ytki spo³ecznie projekt planu, wyra¿ony
umys³ami projektantów miejskich, zatraci³ wieloletni¹ �Na-
ramowick¹ - Nadziejê�, ¿e w tak piêknej rolniczo � ³¹kowej
i przyle�nej, nadwarciañskiej, malowniczej okolicy, nigdy
nie bêdzie ju¿ spacerowego parku, sportowego boiska,
placu rekreacyjnego lub nawet przyrzecznego letniego
k¹pieliska nad uroczym brzegiem rzeki Warty i w³a�nie w
kierunku spadku ul. Karpia � do Karolina, czy w nadbrze¿u
� strumyka wodnego � �Ró¿any Potok� � przy Gajówce �
Naramowice;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: uwaga w znacznym stopniu dotyczy tere-
nów znajduj¹cych siê poza granicami obszaru objêtego
projektem mpzp. �Naramowice � ul. Karpia�, zasady
zagospodarowania terenów nad rzek¹ Wart¹ i Ró¿anym
Potokiem zosta³y okre�lone w mpzp. �Morasko � Radoje-
wo � Umultowo, Dolina Warty � czê�æ B�;

ponadto w projekcie planu wyznacza siê tereny zieleni w
tym zieleni urz¹dzonej, dla których ustala siê m.in.: zakaz
lokalizacji ogrodzeñ, zachowanie istniej¹cych zbiorników
wodnych, zakaz lokalizacji reklam, lokalizacjê placu zabaw,
prace restauratorskie przy parku podworskim i dawnym
dworze, minimalny procent powierzchni terenu biologicz-
nie czynnej; oprócz tego, pod warunkiem spe³nienia usta-
lonych w projekcie planu parametrów, nie ma przeciw-
wskazañ dla lokalizacji obiektów sportu i rekreacji w
ramach terenów us³ugowych.

§2. Uwaga zg³oszone przez: Krzysztofa Szafraniaka.

1) tre�æ uwagi: proszê o umo¿liwienie podwy¿szenie wie¿y
ponad istniej¹c¹ zabudowê o mo¿liwo�æ wykowania stro-
mego dachu nad budynkiem;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: w projekcie planu, w zakresie zasad ochro-
ny dziedzictwa kulturowego i zabytków oraz dóbr kultury
wspó³czesnej, ustala siê prace restauratorskie, które wg
art. 3 pkt 7 Ustawy o ochronie zabytków i opiece nad
zabytkami oznaczaj¹ prace dzia³ania maj¹ce na celu wy-
eksponowanie warto�ci artystycznych i estetycznych za-
bytku, w tym, je¿eli istnieje taka potrzeba, uzupe³nienie lub
odtworzenie jego czê�ci, oraz dokumentowanie tych dzia-
³añ; w zwi¹zku z powy¿szym warunkiem podwy¿szenia
wie¿y jest spe³nienie okre�lonego powy¿ej warunku.

§3. Uwagi zg³oszone przez: Stowarzyszenie na rzecz Eko-
logicznej Komunikacji �SEKCJA ROWETRZYSTÓW MIEJ-
SKICH�.

1) tre�æ uwagi: zast¹pienie w §10 ust. 10 pkt 1 lit. d) i e)
ustaleñ przewiduj¹cych lokalizacjê w ul. Karpiej chodnika
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tylko po pó³nocnej stronie jezdni, a drogi rowerowej tylko
po po³udniowej stronie jezdni, ustaleniami przewiduj¹cy-
mi lokalizacjê:

- obustronnych chodników,

- obustronnych dróg rowerowych o szeroko�ci co naj-
mniej 1,5 m, a ewentualnie, w razie miejscowych
ograniczeñ przestrzennych - dróg pieszo - rowero-
wych;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: poniewa¿ droga oznaczona w projekcie
planu symbolem 1KD-L stanowi istniej¹c¹ ul. Karpia, w
czê�ci zadrzewiona, wzd³u¿ której zlokalizowana jest zabu-
dowa i ogrodzenia dlatego brak jest miejsca na wyznacze-
nie obustronnych chodników oraz obustronnych �cie¿ek
rowerowych a nawet obustronnych dróg pieszo - rowero-
wych;

2) tre�æ uwagi: zast¹pienie w §10 ust. 10 pkt 4 lit. d) i e)
ustaleñ przewiduj¹cych lokalizacjê w ul. 4 KD-L chodnika
o min. szer. 3,0 m tylko po zachodniej stronie jezdni, a
drogi rowerowej o min. szer. 3,0 m tylko po wschodniej
stronie jezdni, ustaleniami przewiduj¹cymi lokalizacjê:

- obustronnych chodników o szeroko�ci co najmniej 1,5
m,

- obustronnych dróg rowerowych o szeroko�ci co naj-
mniej 1,5 m, a w miarê mo¿liwo�ci co najmniej 2,0 m;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: wymienione w uwadze ustalenia projektu
planu stanowi¹ kontynuacjê zapisów dla tej ulicy, uchwa-
lonych w mpzp. �Naramowice � ul. Czarnucha� � czê�æ
po³udniowa.

§4. Uwaga zg³oszona przez: uwaga zbiorowa.

1) tre�æ uwagi: uwzglêdnienie chodników oraz dróg rowero-
wych (o szeroko�ci co najmniej 1,5 m) po obu stronach
ulic Karpiej i 4 KD-L;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: poniewa¿ droga oznaczona w projekcie
planu symbolem 1KD-L stanowi istniej¹c¹ ul. Karpia, w
czê�ci zadrzewiona, wzd³u¿ której zlokalizowana jest zabu-
dowa i ogrodzenia dlatego brak jest miejsca na wyznacze-
nie obustronnych chodników oraz obustronnych �cie¿ek
rowerowych a nawet dróg pieszo - rowerowych; nato-
miast przyjête w projekcie planu ustalenia dla terenu 4KD-
L stanowi¹ kontynuacjê zapisów dla tej ulicy, uchwalo-
nych w mpzp. �Naramowice � ul. Czarnucha� � czê�æ
po³udniowa.

§5. Uwagi zg³oszone przez: Jadwigê, Stanis³awa Szafra-
niaków.

1) tre�æ uwagi: Na dz. nr 9/38 znajduje siê budynek us³ugo-
wy, którego nie wrysowano na planie � czy¿by opracowu-
j¹cy plan nie by³ w terenie � budynek ten przekre�la
b³êdn¹ koncepcjê wspólnej zieleni osiedla na Karpiej �
Sielawy i za hotelem Naramowice;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: w zakresie parametrów, wska�ników kszta³-
towania zabudowy oraz zagospodarowania terenu projekt
planu dopuszcza zachowanie istniej¹cej zabudowy miesz-
kaniowej i us³ugowej bez mo¿liwo�ci rozbudowy, do któ-
rej z racji na lokalizacjê odnosz¹ siê równie¿ ustalenia w
zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
ków oraz dóbr kultury wspó³czesnej, tj. obowi¹zek prac
restauratorskich przy parku podworskim i dawnym dwo-
rze, w zwi¹zku z powy¿szym warunkiem inwestowania w
ramach istniej¹cej zabudowy bêdzie m.in. spe³nienie okre-
�lonych powy¿ej warunków; ponadto zgodnie z art. 35
Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
Tereny, których przeznaczenie plan miejscowy zmienia,
mog¹ byæ wykorzystywane w sposób dotychczasowy do
czasu ich zagospodarowania zgodnie z tym planem;

2) tre�æ uwagi: Prosimy o uwzglêdnienie mo¿liwo�ci pod-
wy¿szenia budynku znajduj¹cego siê na dzia³ce nr 9/38
(nie wrysowanego na planie) do dwóch kondygnacji;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: w zakresie parametrów, wska�ników kszta³-
towania zabudowy oraz zagospodarowania terenu projekt
planu dopuszcza zachowanie istniej¹cej zabudowy miesz-
kaniowej i us³ugowej bez mo¿liwo�ci rozbudowy, do któ-
rej z racji na lokalizacjê odnosz¹ siê równie¿ ustalenia w
zakresie zasad ochrony dziedzictwa kulturowego i zabyt-
ków oraz dóbr kultury wspó³czesnej, tj. obowi¹zek prac
restauratorskich przy parku podworskim i dawnym dwo-
rze, w zwi¹zku z powy¿szym warunkiem inwestowania w
ramach istniej¹cej zabudowy bêdzie m.in. spe³nienie okre-
�lonych powy¿ej warunków.

§6. Uwaga zg³oszona przez: Sebastiana Tomiaka, Hadara
Jerzego Dubeca.

1) tre�æ uwagi: §5 pkt 10 ppkt 10 � proponuje siê wprowadziæ
zapis: Ustala siê maksymaln¹ wysoko�æ stacji bazowych
telefonii komórkowej lokalizowanej na budynkach do 3/4
wysoko�ci tych budynków;

rozstrzygniêcie: czê�ciowo nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: uwaga czê�ciowo uwzglêdniona w zakresie
zwiêkszenia wysoko�æ konstrukcji wsporczej � do max 1/
4 wysoko�ci budynku na terenie 9U, a na pozosta³ych
tylko do max 1/3.

§7. Uwaga zg³oszona przez: Tomasza Jakubowskiego.

1) tre�æ uwagi: UWAGA 1 do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu Zamieszczona w tre�ci Uchwa³y (nr...)
Rady Miasta Poznania, w sprawie uchwalenia Mpzp tere-
nu �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu, tre�æ §1 ust. l,
nie jest zgodna z prawd¹, nie jest zgodna ze stanem
faktycznym. Uzasadnienie: Prezentowany Mpzp �Naramo-
wice - ul. Karpia� w Poznaniu, nie jest zgodny ze �Studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzen-
nego miasta Poznania� - uchwa³a nr XXXI/299/V/08 Rady
Miasta Poznania z dnia 18 stycznia 2008.

1.1. Niezgodno�æ w zakresie: Wysoko�æ zabudowy:

1.1.1. Ustalenia: �Studium uwarunkowañ i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego miasta Poznania�:
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Teren zawarty miêdzy ulicami Karpia i Sielawy, oznaczono
w Studium - jako B2/M1 sw. (...) Ustalono dla tego terenu
preferowan¹ wysoko�æ zabudowy: do 6 kondygnacji nad-
ziemnych.

1l.1.2. Ustalenia: Mpzp �Naramowice - ul. Karpia� w Pozna-
niu:

Teren zawarty miêdzy ulicami Karpia i Sielawy: oznaczono
w Mpzp - jako 3MW.(...) Ustalono dla tego terenu wyso-
ko�æ zabudowy: 5 kondygnacji nadziemnych, w tym u¿yt-
kowe poddasze;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: przytoczony zapis Studium okre�la górn¹
granicê wysoko�ci zabudowy dla omawianego terenu,
która winna przewa¿aæ na danym terenie, ponadto na
etapie sporz¹dzania planów miejscowych, w wyniku prze-
prowadzonych analiz przestrzennych, wysoko�æ zabudo-
wy mo¿e byæ lokalnie podwy¿szona, w zwi¹zku z powy¿-
szym projekt planu jest zgodny z Studium skoro swymi
ustaleniami nie przekracza wysoko�ci okre�lonej w Stu-
dium;

2) tre�æ uwagi: UWAGA 2 do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu Studium (...) ustala dla tego terenu
zabudowê �redniowysok¹, co oznacza zgodnie z Prawem
Budowlanym (DU nr 156 z 17 sierpnia 2006) zabudo-
wê o wysoko�ci ponad 12.0 m do 25.0 m w³¹cznie nad
poziom terenu lub mieszkalne o wysoko�ci ponad 4 do 9
kondygnacji nadziemnych w³¹cznie. Studium (...) ustala
dla tego terenu preferowan¹ wysoko�æ, do 6 kondygnacji
nadziemnych. Studium nie zakazuje budynków wy¿szych,
do 9 kondygnacji.

Mpzp �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu ustala dla
tego samego terenu maksymaln¹ wysoko�æ zabudowy,
jako 5 kondygnacji nadziemnych, w tym u¿ytkowe podda-
sze, co jest niezgodne z wi¹¿¹cymi ustaleniami �Studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzen-
nego miasta Poznania� - dla tego terenu, które ustalaj¹
wysoko�æ zabudowy �redniowysokiej, tzn. od 4 do 9
kondygnacji, wskazuj¹c preferowan¹ wysoko�æ zabudo-
wy: 6 kondygnacji. Przyjêcie niezgodnych z wi¹¿¹cymi
ustaleniami �Studium uwarunkowañ i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego miasta Poznania� warun-
ków i parametrów kszta³towania zabudowy, dla tego tere-
nu, ¿¹danie zabudowy 5-kondygnacyjnej zamiast 6-kondy-
gnacyjnej, oznacza w istocie stratê na poziomie nie mniej
ni¿ 16.6% zakresu rzeczowego planowanych inwestycji;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: Studium okre�la granice wysoko�ci zabudo-
wy dla omawianego terenu, która winna przewa¿aæ na
danym terenie, ponadto na etapie sporz¹dzania planów
miejscowych, w wyniku przeprowadzonych analiz prze-
strzennych, wysoko�æ zabudowy mo¿e byæ lokalnie obni-
¿ona lub podwy¿szona, w zwi¹zku z powy¿szym projekt
planu jest zgodny z Studium skoro swymi ustaleniami nie
przekracza wysoko�ci okre�lonej w Studium;

3) tre�æ uwagi: 2.1. Niezgodno�æ w zakresie: Przeznaczenie
terenu:

2.1.1. Ustalenia: �Studium uwarunkowañ i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego miasta Poznania�.

Teren zawarty miêdzy ulicami Karpia i Sielawy, oznaczono
w Studium - jako B2/M1sw.

W obrêbie tego obszaru nie wyró¿niono dzia³ki nr 29/30 o
powierzchni 1.124.0 m2 i teren ten jest objêty zasadami
okre�lonymi dla terenów przeznaczonych pod zabudowê:
B2/M1sw. Teren dzia³ki nr 29/30 nie zosta³ wy³¹czony z
zabudowy.

2.1.2. Ustalenia: Mpzp �Naramowice - ul. Karpia� w Pozna-
niu:

Fragment terenu przy ul. Sielawy, dzia³kê nr 29/30, ozna-
czono w Mpzp - jako 2ZP, W zakresie przeznaczenia tego
terenu, ustalono: tereny zieleni urz¹dzonej, parki, zieleñce.
Ustalono dla tego terenu, dopuszczenie lokalizacji sieci
infrastruktury technicznej oraz lokalizacjê dróg wewnêtrz-
nych. Ustalono zagospodarowanie tego terenu zieleni¹.
Zakazano lokalizacji ogrodzeñ.

Ustalono dla tego terenu zakaz lokalizacji budynków.

Wg ustaleñ Mpzp �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu
zawartych §7 ust. 6, nadal jest to dzia³ka budowlana, mimo
równoczesnego zakazu lokalizacji budynków;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: zgodnie z Studium:

KIERUNKI ZMIAN W PRZEZNACZENIU TERENÓW - 5.1.3.
Tereny przeznaczone pod zabudowê: Podstawowe prze-
znaczenie terenów zosta³o okre�lone (w Studium) dla
terenu brutto.

B 2 PI¥TKOWO, REJON ULICY NARAMOWICKIEJ, WIL-
CZY M£YN � 3. KIERUNKI OCHRONY �RODOWISKA PRZY-
RODNICZEGO I JEGO ZASOBÓW:

Na terenach przeznaczonych (w Studium) pod nowe funk-
cje mieszkaniowe regulacje dotycz¹ce zieleni powinny
zostaæ okre�lone na etapie planów miejscowych.;

w zwi¹zku z powy¿szym przyjête w projekcie planu usta-
lenia dot. przeznaczenia przedmiotowego terenu wype³-
niaj¹ cytowan¹ delegacjê z Studium i tym samym s¹
zgodne z wyra¿on¹ w nim polityk¹ miasta;

4) tre�æ uwagi: UWAGA 3. do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu

Przyjêcie niezgodnych z wi¹¿¹cymi ustaleniami �Studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzen-
nego miasta Poznania� warunków i parametrów kszta³to-
wania zabudowy, dla tego terenu oznacza w istocie utratê
mo¿liwo�ci realizacji planowanych inwestycji, na dzia³ce
nr 29/30.

Wprowadzenie niezgodnych z wi¹¿¹cymi ustaleniami Stu-
dium (...) zapisów dla przeznaczenia terenu dzia³ki nr 29/
30 na teren zieleni urz¹dzonej, parki, zieleñce i objêcie
tego terenu zakazem zabudowy, uwa¿am za niedopusz-
czalne odstêpstwo od wi¹¿¹cych ustaleñ Studium (...)

Zakazuj¹c zabudowy na dzia³ce 29/30, Mpzp �Naramowice
- ul. Karpia� w Poznaniu, dopuszcza na tej dzia³ce sieci
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infrastruktury ze strefami ochronnymi i drogi wewnêtrzne.
Du¿a czê�æ istniej¹cej na dzia³ce 29/30 zieleni, to obiekty
usytuowane bezpo�rednio na trasie istniej¹cej magistrali
wodoci¹gowej w250 i kablach energetycznych 5eNN. Mpzp
nie wyznacza konkretnych obiektów zieleni wymagaj¹-
cych ochrony i stref ochronnych, bo takich na tym terenie
nie ma.

Uzasadnianie zakazu lokalizacji ogrodzeñ na dzia³ce 2ZP
(je¿eli za tym zakazem kryje siê ogrodzenie tej konkretnej
dzia³ki) zasadami ochrony i kszta³towania ³adu przestrzen-
nego, jest niezrozumia³¹ i niczym nieuzasadnion¹ inge-
rencj¹ w sposób wykonywania prawa w³asno�ci. Wnoszê
do Mpzp uwagê, by jednoznacznie (nie dopuszczaj¹c
dowolno�ci interpretacji; okre�liæ przeznaczenie terenu
dzia³ki 29/30, zgodne z wi¹¿¹cymi ustaleniami �Studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzen-
nego miasta Poznania�;

rozstrzygniêcie: czê�ciowo nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: uwaga uwzglêdniona w zakresie zniesienia
zakazu lokalizacji ogrodzeñ, w pozosta³ym zakresie:

Studium okre�la granice wysoko�ci zabudowy dla oma-
wianego terenu, która winna przewa¿aæ na danym terenie,
ponadto na etapie sporz¹dzania planów miejscowych, w
wyniku przeprowadzonych analiz przestrzennych, wyso-
ko�æ zabudowy mo¿e byæ lokalnie obni¿ona lub podwy¿-
szona, w zwi¹zku z powy¿szym projekt planu jest zgodny
z Studium skoro swymi ustaleniami nie przekracza wyso-
ko�ci okre�lonej w Studium;

KIERUNKI ZMIAN W PRZEZNACZENIU TERENÓW - 5.1.3.
Tereny przeznaczone pod zabudowê: Podstawowe prze-
znaczenie terenów zosta³o okre�lone (w Studium) dla
terenu brutto.;

B 2 PI¥TKOWO, REJON ULICY NARAMOWICKIEJ, WIL-
CZY M£YN � 3. KIERUNKI OCHRONY �RODOWISKA PRZY-
RODNICZEGO I JEGO ZASOBÓW:

Na terenach przeznaczonych (w Studium) pod nowe funk-
cje mieszkaniowe regulacje dotycz¹ce zieleni powinny
zostaæ okre�lone na etapie planów miejscowych.;

w zwi¹zku z powy¿szym przyjête w projekcie planu usta-
lenia dot. przeznaczenia przedmiotowego terenu wype³-
niaj¹ cytowan¹ delegacjê z Studium i tym samym s¹
zgodne z wyra¿on¹ w nim polityk¹ miasta;

5) tre�æ uwagi: 3.1. Niezgodno�æ w zakresie: Przeznaczenie
terenu:

3.1.1. Ustalenia: �Studium uwarunkowañ i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego miasta Poznania�:

Teren zawarty miêdzy ulicami Karpia i Dworska, oznaczo-
no w Studium - jako B2/U1sw/P1sw. W zakresie przezna-
czenia tego terenu, ustalono tereny zabudowy �redniowy-
sokiej o funkcji us³ugowej z dopuszczeniem terenów zabu-
dowy �redniowysokiej: zak³adów przemys³owych wyso-
kich technologii. Ustalono dla tego terenu wysoko�æ zabu-
dowy: preferowana wysoko�æ: do 20.0 m.

3.1.2. Ustalenia: Mpzp �Naramowice - ul. Karpia� w Pozna-
niu:

Fragment terenu przy ul. ul. Karpia/ul. Dworska, oznaczo-
no w Mpzp - jako 1 MW,

W zakresie przeznaczenia tego terenu, ustalono tereny
zabudowy mieszkaniowej wielorodzinnej i us³ug.

Wysoko�æ zabudowy: 3 kondygnacje w tym poddasze
u¿ytkowe. Wysoko�æ górnej krawêdzi elewacji: 6.0 do 7.0
m i 12.0 m do kalenicy;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: podwa¿ane w uwadze przeznaczenie, w kon-
tek�cie zabudowy mieszkaniowej przy ul. Karpia, ul. Dwor-
skiej i ul. Sielawy, jest zgodne z ustaleniami Studium:

5. KIERUNKI ZMIAN W PRZEZNACZENIU TERENÓW. 5.1.
KATEGORIE PRZEZNACZENIA TERENÓW � 5.1.3. Tereny
przeznaczone pod zabudowê

Na terenach us³ugowych oraz przemys³owych, dopuszcza
siê realizacjê zabudowy mieszkaniowej w zakresie umo¿-
liwiaj¹cym dokoñczenie za³o¿enia urbanistycznego, wy-
³¹cznie w miejscach wskazanych w miejscowym planie;

6) tre�æ uwagi: UWAGA 4. do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu

Przyjêto w Mpzp �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu,
jednoznacznie niezgodne z wi¹¿¹cymi ustaleniami �Stu-
dium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania prze-
strzennego miasta Poznania� warunki i parametry kszta³-
towania zabudowy, dla terenu zawartego miêdzy ulicami
Karpia i Dworska.

Wnoszê do Mpzp uwagê, by jednoznacznie (nie dopusz-
czaj¹c dowolno�ci interpretacji) okre�liæ przeznaczenie
tego terenu, zgodne z wi¹¿¹cymi ustaleniami �Studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzen-
nego miasta Poznania�;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: Studium okre�la granice wysoko�ci zabudo-
wy dla omawianego terenu, która winna przewa¿aæ na
danym terenie, ponadto na etapie sporz¹dzania planów
miejscowych, w wyniku przeprowadzonych analiz prze-
strzennych, wysoko�æ zabudowy mo¿e byæ lokalnie obni-
¿ona lub podwy¿szona, w zwi¹zku z powy¿szym projekt
planu jest zgodny z Studium skoro swymi ustaleniami nie
przekracza wysoko�ci okre�lonej w Studium;

KIERUNKI ZMIAN W PRZEZNACZENIU TERENÓW - 5.1.3.
Tereny przeznaczone pod zabudowê: Podstawowe prze-
znaczenie terenów zosta³o okre�lone (w Studium) dla
terenu brutto.

B 2 PI¥TKOWO, REJON ULICY NARAMOWICKIEJ, WIL-
CZY M£YN � 3. KIERUNKI OCHRONY �RODOWISKA PRZY-
RODNICZEGO I JEGO ZASOBÓW:

Na terenach przeznaczonych (w Studium) pod nowe funk-
cje mieszkaniowe regulacje dotycz¹ce zieleni powinny
zostaæ okre�lone na etapie planów miejscowych.

5. KIERUNKI ZMIAN W PRZEZNACZENIU TERENÓW. 5.1.
KATEGORIE PRZEZNACZENIA TERENÓW � 5.1.3. Tereny
przeznaczone pod zabudowê
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Na terenach us³ugowych oraz przemys³owych, dopuszcza
siê realizacjê zabudowy mieszkaniowej w zakresie umo¿-
liwiaj¹cym dokoñczenie za³o¿enia urbanistycznego, wy-
³¹cznie w miejscach wskazanych w miejscowym planie;

W zwi¹zku z powy¿szym przyjête w projekcie planu usta-
lenia jednoznacznie okre�laj¹ce przeznaczenie, linie zabu-
dowy, parametry zabudowy, itp., wype³niaj¹ cytowan¹
delegacjê z Studium i tym samym s¹ zgodne z wyra¿on¹
w nim polityk¹ miasta;

7) tre�æ uwagi: UWAGA 7. do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu

W Mpzp �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu, w legen-
dzie do rysunku planu oznaczono:

a. Linie elektroenergetyczne 110 kV

b. G³ówne punkty zasilania GPZ gdy tymczasem te wska-
zane w legendzie do rysunku planu Mpzp, wymienione
elementy w granicach obszaru objêtego planem nie
wystêpuj¹, nie oznaczono ich w granicach planu (!!!);

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: uwaga bezzasadna � dotyczy legendy wyry-
su ze Studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowa-
nia przestrzennego miasta Poznania, a nie legendy planu,
która nie zawiera podnoszonych w uwadze elementów;

8) tre�æ uwagi: UWAGA 9. do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu

W projekcie Mpzp brak uzasadnienia dla stosowania mapy
w skali 1:2000 dla planu miejscowego, co jest wymagane
wg art. 16 ust. 1 ustawy z 27 marca 2003 o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym.

Zastosowana skala mapy 1:2000 uniemo¿liwia w tym przy-
padku odczytanie istotnych elementów zagospodarowania.
Skutki tej niefrasobliwo�ci widaæ w projekcie planu;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: zgodnie z rozporz¹dzeniem w sprawie wy-
maganego zakresu projektu miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego §6. 1.: w przypadku sporz¹dza-
nia projektu rysunku planu miejscowego dla inwestycji
liniowych oraz dla obszaru o znacznej powierzchni do-
puszcza siê stosowanie map w skali 1: 2000;

Zgodnie z art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. z
dnia 10 maja 2003 r.) Plan miejscowy sporz¹dza siê w skali
1:1.000, z wykorzystaniem urzêdowych kopii map zasad-
niczych albo w przypadku ich braku map katastralnych,
gromadzonych w pañstwowym zasobie geodezyjnym i
kartograficznym. W szczególnie uzasadnionych przypad-
kach dopuszcza siê stosowanie map w skali 1:500 lub
1:2.000, a w przypadkach planów miejscowych, które
sporz¹dza siê wy³¹cznie w celu przeznaczenia gruntów do
zalesienia lub wprowadzenia zakazu zabudowy, dopuszcza
siê stosowanie map w skali 1:5.000;

poniewa¿ projekt planu obejmuje obszar przesz³o 51 ha,
dlatego warunki okre�lone w rozporz¹dzeniu maj¹ zasto-
sowanie;

9) tre�æ uwagi: UWAGA 11. do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu

W istocie wyznaczenie linii zabudowy na dzia³kach przy-
legaj¹cych do dzia³ki nr 29/30, objêtej zakazem zabudowy,
oznacza wyznaczenie przez Mpzp pasa terenu o szeroko�ci
9.0 m i 11.0 m miêdzy lini¹ zabudowy na s¹siednich
dzia³kach a terenem umownie zajêtym przez zieleñ na
dzia³ce 29/30.

Zgodnie z warunkami Mpzp, tak wyznaczony teren ten ma
byæ otwarty, ogólnodostêpny, bez ogrodzenia i pozostaæ
we w³adaniu dotychczasowego w³a�ciciela;

rozstrzygniêcie: czê�ciowo nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: teren 2ZP jest w ca³o�ci przeznaczony na
zieleñ urz¹dzon¹, w tym równie¿ nowe nasadzenia, projekt
planu nie ustala rodzaju w³adania nieruchomo�ci¹; uwaga
uwzglêdniona w zakresie zniesienia zakazu lokalizacji
ogrodzeñ co umo¿liwi zagospodarowanie ww. terenu np.
pod urz¹dzenie zamkniêtego placu zabaw;

10. tre�æ uwagi: MPZP ustala bowiem jednocze�nie ¿e na
dzia³ce nr 29/30 ustala zakaz lokalizacji budynków. Warun-
ki okre�lone Prawem Budowlanym (DU nr 156 z 17 sierp-
nia 2006) dotycz¹ wy³¹cznie s¹siednich dzia³ek budowla-
nych (!!!).

Wnoszê do Mpzp uwagê, by jednoznacznie (nie dopusz-
czaj¹c dowolno�ci interpretacji) okre�liæ przeznaczenie
tego terenu, zgodne z wi¹¿¹cymi ustaleniami �Studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzen-
nego miasta Poznania�.

Wnoszê do Mpzp uwagê, by jednoznacznie (nie dopusz-
czaj¹c dowolno�ci interpretacji) okre�liæ wymagane wa-
runki dla planowanej zabudowy na dzia³ce nr 29/30 i
dzia³kach s¹siednich, zgodne z Prawem Budowlanym (DU
nr 156 z 17 sierpnia 2006);

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: w zgodzie z zapisami Studium (5. KIERUNKI
ZMIAN W PRZEZNACZENIU TERENÓW. 5.1. KATEGORIE
PRZEZNACZENIA TERENÓW � 5.1.3. Tereny przeznaczone
pod zabudowê) � Na terenach przeznaczonych (w Stu-
dium) pod nowe funkcje mieszkaniowe regulacje dotycz¹-
ce zieleni powinny zostaæ okre�lone na etapie planów
miejscowych, projekt planu dla przedmiotowego terenu
ustala m.in.:

- w zakresie przeznaczenia teren zieleni urz¹dzonej z
dopuszczeniem lokalizacji infrastruktury technicznej,
dróg wewnêtrznych, w zakresie zdefiniowanym w ust.
10,

- w zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i kra-
jobrazu kulturowego uwzglêdnienie w projektowanym
zagospodarowaniu terenu istniej¹cych drzew oraz nowe
nasadzenia drzew i krzewów; zagospodarowanie ziele-
ni¹ wszystkich wolnych od utwardzenia fragmentów
terenów, zagospodarowanie wód opadowych na tere-
nie; zagospodarowanie odpadów, zgodnie z przepisa-
mi odrêbnymi,
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- w zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania za-
budowy oraz zagospodarowania terenu minimaln¹
powierzchniê terenu biologicznie czynn¹ dzia³ki bu-
dowlanej � 60%,

- w zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w
tym zakazu zabudowy, ustala siê zakaz lokalizacji bu-
dynków,

- w zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji i infrastruktury technicznej
dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej,

w zwi¹zku z powy¿szym ³¹czne spe³nienie ustaleñ
obowi¹zuj¹cego planu oraz przepisów odrêbnych sta-
nowi minimalne warunki dla procesu inwestycyjnego;

11) tre�æ uwagi: Na terenie przylegaj¹cym do ul. Sielawy, na
odcinku d³ugo�ci 150.0 m gdzie nakazano zabudowê zwart¹
wzd³u¿ obowi¹zuj¹cej linii zabudowy, ró¿nica poziomów
terenu przy ulicy wynosi bowiem: 75.08 m npm do 73.40
m npm, ogó³em: 1.68 m. Wnoszê nastêpuj¹c¹ uwagê:
nale¿y okre�liæ w Mpzp od jakiego poziomu nale¿y liczyæ
wysoko�æ budynku, którego projekt budowlany, na pod-
stawie takich (jak cytowane) ustaleñ Mpzp ma uzyskaæ
decyzjê pozwolenia na budowê.

Nale¿y okre�liæ w Mpzp czy wysoko�ci budynku liczyæ od
poziomu terenu istniej¹cego czy te¿ od poziomu terenu
projektowanego przy budynku.

W warunkach terenowych wystêpuj¹cych w obszarze Mpzp,
dostosowuj¹c wysoko�ci budynków do warunków poda-
nych w Mpzp �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu,
mo¿na zaprojektowaæ co najwy¿ej budynki o 4 kondygna-
cjach nadziemnych (!), w tym 4 - jako poddasze u¿ytkowe;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: zgodnie §6. Rozporz¹dzenia Ministra Infra-
struktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. (Dz.U. z dnia 15
czerwca 2002 r.) w sprawie warunków technicznych jakim
powinny odpowiadaæ budynki i ich usytuowanie: Wyso-
ko�æ budynku mierzy siê od poziomu terenu przy najni¿ej
po³o¿onym wej�ciu do budynku lub jego czê�ci pierwszej
kondygnacji nadziemnej budynku do górnej p³aszczyzny
stropu b¹d� najwy¿ej po³o¿onej krawêdzi stropodachu nad
najwy¿sz¹ kondygnacj¹ u¿ytkow¹, ³¹cznie z grubo�ci¹
izolacji cieplnej i warstwy j¹ os³aniaj¹cej, albo do najwy¿ej
po³o¿onej górnej powierzchni innego przekrycia;

12) tre�æ uwagi: UWAGA 5.2. do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu

Wnoszê do Mpzp uwagê, by jednoznacznie i zgodnie z
przepisami (nie dopuszczaj¹c dowolno�ci interpretacji)
okre�liæ obowi¹zuj¹ce wysoko�ci zabudowy.

Tak by nie by³y sprzeczne z podanym warunkiem dotycz¹-
cym ilo�ci kondygnacji nadziemnych projektowanej zabu-
dowy;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: projekt planu okre�la konkretne nieprzekra-
czalne wysoko�ci dla zabudowy zarówno w zakresie ilo�ci
kondygnacji jak i wysoko�ci górnej krawêdzi elewacji, lub
wysoko�ci do najwy¿szego punktu dachu, z uwzglêdnie-
niem przepisów odrêbnych;

13) tre�æ uwagi: UWAGA 13. do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu

Wnoszê do Mpzp �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu
uwagê, by Mpzp nie ingerowa³ w projekty architektonicz-
ne, przez nakazywanie stosowania szczegó³owo opisa-
nych rozwi¹zañ. Wymagany zakres projektu planu miej-
scowego okre�la art. 15 ustawy z 27 marca 2003 o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

Mpzp okre�la w rysunku planu lokalizacje: dominant i
akcentów przestrzennych. W miejscach zupe³nie przypad-
kowych. Ten zakres ingerencji w projekty architektonicz-
ne, które maj¹ byæ wykonywane w oparciu o Mpzp, jest
zupe³nie zbêdny i nic nie wnosi do rozstrzygniêæ na
poziomie planu miejscowego;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: (...) wymagany zakres projektu miejscowe-
go planu zagospodarowania przestrzennego w czê�ci tek-
stowej i graficznej (...) okre�la Rozporz¹dzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 26 sierpnia 2003 r. (Dz.U. z dnia 19
wrze�nia 2003 r.) w sprawie wymaganego zakresu projek-
tu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,
w tym:

§4. Ustala siê nastêpuj¹ce wymogi dotycz¹ce stosowania
standardów przy zapisywaniu ustaleñ projektu tekstu
planu miejscowego:

(...)

5) ustalenia dotycz¹ce wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb
kszta³towania przestrzeni publicznych powinny zawie-
raæ w szczególno�ci okre�lenie zasad umieszczania w
przestrzeni publicznej obiektów ma³ej architektury,
no�ników reklamowych, tymczasowych obiektów us³u-
gowo - handlowych, urz¹dzeñ technicznych i zieleni, w
tym okre�lenie nakazów, zakazów, dopuszczeñ i ogra-
niczeñ w zagospodarowaniu terenów;

6) ustalenia dotycz¹ce parametrów i wska�ników kszta³-
towania zabudowy oraz zagospodarowania terenu
powinny zawieraæ w szczególno�ci okre�lenie linii za-
budowy, wielko�ci powierzchni zabudowy w stosunku
do powierzchni dzia³ki lub terenu, w tym udzia³u
powierzchni biologicznie czynnej, a tak¿e gabarytów i
wysoko�ci projektowanej zabudowy oraz geometrii
dachu;

(...).;

zgodnie z §2 tekstu ustaleñ projektu planu Ilekroæ w
uchwale jest mowa o:

(...)

5) dominancie � nale¿y przez to rozumieæ czê�æ budynku
wyró¿niaj¹c¹ siê wysoko�ci¹;
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6) akcencie architektonicznym � nale¿y przez to rozumieæ
obiekt ma³ej architektury;

(...).;

w zwi¹zku z powy¿szym projekt planu jest zgodny z
ustaw¹ o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzen-
nym i aktami wykonawczymi do niej;

ponadto projekt planu stanowi fragment koncepcji dla
tej czê�ci miasta, w ramach której lokalizowane s¹
dominanty i akcenty architektoniczne, przestrzenie pu-
bliczne, tereny zieleni urz¹dzonej, u¿yteczno�ci pu-
blicznej z niezbêdn¹ infrastruktur¹ techniczn¹ i dro-
gow¹ w powi¹zaniu z istniej¹cym zagospodarowa-
niem, w szczególno�ci uk³adem ulic i zieleni;

14) tre�æ uwagi: Przy maksymalnej wysoko�ci budynków: 12.0
do 13.0 m wprowadzanie dominant o wysoko�ci 20.0 m,
oznacza montowanie na dachu 5-kondygnacji 8.0 metro-
wych kominów o nieokre�lonej funkcji.

Powierzchnia tych dominant wg rysunku planu jest 4.0 x
4.0 m (tymczasem s¹ to budynki wielomieszkaniowe a nie
np. ko�cio³y).

To w³a�nie Miejscowy plan zagospodarowania przestrzen-
nego sam w sobie winien byæ tak kszta³towany, by ope-
ruj¹c przestrzeni¹ na poziomie planu, tworzyæ warunki
umo¿liwiaj¹ce kszta³towanie interesuj¹cej przestrzeni mia-
sta;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: uwaga jest bezzasadna � przyjête w §3 ust.
6 pkt 5 projektu planu wysoko�ci zabudowy wynosz¹:

b) na pozosta³ych terenach � 5 kondygnacji nadziem-
nych, w tym u¿ytkowe poddasze � tj. od 12,0 do 13,0
m do górnej krawêdzi elewacji, jej gzymsu lub attyki
i do 18,0 m do najwy¿szego punktu dachu,

c) dominanty � do 20,0 m do najwy¿szego punktu dachu;

zatem minimalna ró¿nica wysoko�ci dominanty wzglê-
dem pozosta³ej zabudowy mo¿e wynie�æ 2,0 m, tj. niespe³-
na jedna kondygnacja;

ponadto zgodnie §3 ust. 6 pkt 6 ustala siê powierzchniê
obrysu zewnêtrznego �cian dominanty maksymalnie 100,0
m2 tj. np. w rzucie kwadratu 10,0 x 10,0 m, oznaczenie na
rysunku jest symboliczne i okre�la lokalizacjê dominanty,
a nie jej zasiêg;

15) tre�æ uwagi: UWAGA 14. do Mpzp �Naramowice � ul.
Karpia� w Poznaniu

Teraz uwaga o tym czego w Mpzp nie ma.

Brak w planie jakichkolwiek przestrzeni publicznych, poza
istniej¹cymi ulicami w ich liniach rozgraniczaj¹cych.

Przestrzeni publicznej nie tworzy zabudowana dzia³ka bu-
dowlana, nawet pozbawiona ogrodzenia.

My�lenie o skutkach finansowych planu, nie mo¿e koñ-
czyæ siê na wy³¹czeniu fragmentów terenu prywatnego z
mo¿liwo�ci zabudowy (zakaz zabudowy), wprowadzenia
zakazu wykonywania ogrodzeñ, przeznaczenie tego terenu

na zieleñ i pozostawienie we w³adaniu dotychczasowego
w³a�ciciela.

Tymczasem ulice w ich istniej¹cym uk³adzie, nie tworz¹
¿adnej przestrzeni. Ten plan nie buduje struktury dobrego
miasta;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: projekt planu stanowi fragment wiêkszego
za³o¿enia, które realizuj¹ obowi¹zuj¹ce mpzp. �Naramowi-
ce � Czarnucha� czê�æ pó³nocna, mpzp. �Naramowice �
Czarnucha� czê�æ po³udniowa, mpzp. �Naramowice, ul.
Karpia � Sielawy�, mpzp. �Morasko � Radojewo � Umul-
towo, Dolina Warty � czê�æ B�, mpzp. �Ul. Naramowicka
� czê�æ po³udniowa�, wraz z obecnie sporz¹dzanym pro-
jektem mpzp. �III Rama Komunikacyjna odcinek pó³noc-
ny�; w ramach ww. planów lokalizowane s¹ przestrzenie
publiczne, tereny zieleni urz¹dzonej, u¿yteczno�ci publicz-
nej, w tym o�wiaty z niezbêdn¹ infrastruktur¹ techniczn¹
i drogow¹;

podnoszone w uwadze ustalenia §3 ust. 5 pkt 1 W zakresie
wymagañ wynikaj¹cych z potrzeb kszta³towania przestrze-
ni publicznych ustala siê na terenie 3MW lokalizacjê placu
wyznaczonego obowi¹zuj¹cymi liniami zabudowy dotycz¹
za³o¿enia, które razem z s¹siednimi terenami (np. w mpzp.
Naramowice - ul. Czarnucha czê�æ po³udniowa) tworzy
spójny system przestrzeni publicznych;

§8. Uwaga zg³oszona przez: JKM GANT Sp. z o.o. Deve-
lopment S.A.

1) tre�æ uwagi: Zgodnie z art. 18 ustawy o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003
roku (Dz.U. Nr 80 poz. 717 z pó�niejszymi zmianami)
sk³adamy nastêpuj¹ce uwagi do projektu planu.

1. UWAGA 1.1. do MPZP �Naramowice - ul. Karpia� w
Poznaniu

Zamieszczona w tre�ci Uchwa³y (nr...) Rady Miasta Pozna-
nia, w sprawie uchwalenia MPZP terenu �Naramowice -
ul. Karpia� w Poznaniu, tre�æ §1 ust. 1, nie jest zgodna z
prawd¹, nie jest zgodna ze stanem faktycznym.

Uzasadnienie:

Prezentowany MPZP �Naramowice - ul. Karpia� w Pozna-
niu, nie jest zgodny ze �Studium uwarunkowañ i kierun-
ków zagospodarowania przestrzennego miasta Poznania�
- uchwa³a nr XXXI/299/V/08 Rady Miasta Poznania z dnia
18 stycznia 2008.

1.1. Niezgodno�æ w zakresie: Wysoko�æ zabudowy:

1.1.1. Ustalenia: MPZP �Naramowice - ul. Karpia� w Pozna-
niu:

Teren zawarty miêdzy ulicami Karpia i Sielawy: oznaczono
w MPZP � jako 3MW.

W zakresie przeznaczenia tego terenu, ustalono zabudowê
mieszkaniow¹ wielorodzinn¹, ustalono zabudowê zwart¹
wzd³u¿ obowi¹zuj¹cej linii zabudowy, jak równie¿ ustalo-
no dla tego terenu wysoko�æ zabudowy: 5 kondygnacji
nadziemnych w tym u¿ytkowe poddasze.
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1.1.2. Ustalenia: �Studium uwarunkowañ i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego miasta Poznania�:

Teren zawarty miêdzy ulicami Karpia i Sielawy, oznaczono
w Studium - jako B2/Mlsw.

W zakresie przeznaczenia tego terenu, ustalono zabudowê
mieszkaniow¹ wielorodzinn¹, teren zabudowy �redniowy-
sokiej, blokowej i kwarta³owej z us³ugami podstawowymi,
ustalono równie¿ dla tego terenu preferowan¹ wysoko�æ
zabudowy: do 6 kondygnacji nadziemnych. UWAGA 1.2.
do MPZP �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu

Studium (...) ustala dla tego terenu zabudowê �redniowy-
sok¹, co oznacza zgodnie z Prawem Budowlanym (DU nr
156 z 17 sierpnia 2006) zabudowê o wysoko�ci ponad 12.0
m do 25.0 m w³¹cznie nad poziom terenu lub mieszkalne
o wysoko�ci ponad 4 do 9 kondygnacji nadziemnych
w³¹cznie.

Studium (...) ustala dla tego terenu preferowan¹ wyso-
ko�æ, do 6 kondygnacji nadziemnych. Studium nie zaka-
zuje budynków wy¿szych, do 9 kondygnacji, za� MPZP
�Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu ustala dla tego
samego terenu maksymaln¹ wysoko�æ zabudowy, jako 5
kondygnacji nadziemnych, w tym u¿ytkowe poddasze, co
jest niezgodne z wi¹¿¹cymi ustaleniami �Studium uwa-
runkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzennego
miasta Poznania� - dla tego terenu, które ustalaj¹ wyso-
ko�æ zabudowy �redniowysokiej, tzn od 4 do 9 kondygna-
cji, wskazuj¹c preferowan¹ wysoko�æ zabudowy: 6 kondy-
gnacji. Przyjêcie niezgodnych z wi¹¿¹cymi ustaleniami
�Studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego miasta Poznania� warunków i parame-
trów kszta³towania zabudowy, dla tego terenu, ¿¹danie
zabudowy 5-kondygnacyjnej zamiast 6-kondygnacyjnej,
oznacza w istocie stratê na poziomie nie mniej ni¿ 16.6%
zakresu rzeczowego planowanych inwestycji;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: Studium okre�la górne granice wysoko�ci
zabudowy dla omawianego terenu, która winna przewa-
¿aæ na danym terenie, ponadto na etapie sporz¹dzania
planów miejscowych, w wyniku przeprowadzonych analiz
przestrzennych, wysoko�æ zabudowy mo¿e byæ lokalnie
obni¿ona lub podwy¿szona, w zwi¹zku z powy¿szym pro-
jekt planu jest zgodny z Studium skoro swymi ustaleniami
nie przekracza wysoko�ci okre�lonej w Studium;

2) tre�æ uwagi: 1.2. Niezgodno�æ w zakresie: Przeznaczenie
terenu:

Ustalenia: MPZP �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu:

Fragment terenu przy ul. Sielawy, dzia³kê nr 29/30, ozna-
czono w MPZP � jako 2ZP.

W zakresie przeznaczenia tego terenu, ustalono: tereny
zieleni urz¹dzonej, parki, zieleñce. Ustalono tak¿e dla tego
terenu, dopuszczenie lokalizacji sieci infrastruktury tech-
nicznej oraz lokalizacjê dróg wewnêtrznych, zagospodaro-
wanie tego terenu zieleni¹ oraz zakazano lokalizacji ogro-
dzeñ oraz zakaz lokalizacji budynków.

Wg ustaleñ MPZP �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu
zawartych §7 ust. 6, nadal jest to dzia³ka budowlana, mimo
równoczesnego zakazu lokalizacji budynków.

1.2.1. Ustalenia: �Studium uwarunkowañ i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego miasta Poznania�:

Teren zawarty miêdzy ulicami Karpia i Sielawy, oznaczono
w Studium - jako B2/M1sw.

W obrêbie tego obszaru nie wyró¿niono dzia³ki nr 29/30 o
powierzchni 1.124.0 m2 i teren ten jest objêty zasadami
okre�lonymi dla terenów przeznaczonych pod zabudowê:
B2/M1sw. Teren dzia³ki nr 29/30 nie zosta³ wy³¹czony z
zabudowy;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: Studium okre�la granice wysoko�ci zabudo-
wy dla omawianego terenu, która winna przewa¿aæ na
danym terenie, ponadto na etapie sporz¹dzania planów
miejscowych, w wyniku przeprowadzonych analiz prze-
strzennych, wysoko�æ zabudowy mo¿e byæ lokalnie obni-
¿ona lub podwy¿szona, w zwi¹zku z powy¿szym projekt
planu jest zgodny z Studium skoro swymi ustaleniami nie
przekracza wysoko�ci okre�lonej w Studium;

KIERUNKI ZMIAN W PRZEZNACZENIU TERENÓW - 5.1.3.
Tereny przeznaczone pod zabudowê: Podstawowe prze-
znaczenie terenów zosta³o okre�lone (w Studium) dla
terenu brutto.;

B 2 PI¥TKOWO, REJON ULICY NARAMOWICKIEJ, WIL-
CZY M£YN � 3. KIERUNKI OCHRONY �RODOWISKA PRZY-
RODNICZEGO I JEGO ZASOBÓW:

Na terenach przeznaczonych (w Studium) pod nowe funk-
cje mieszkaniowe regulacje dotycz¹ce zieleni powinny
zostaæ okre�lone na etapie planów miejscowych.;

w zwi¹zku z powy¿szym przyjête w projekcie planu usta-
lenia jednoznacznie okre�laj¹ce przeznaczenie, linie zabu-
dowy, parametry zabudowy, itp., wype³niaj¹ cytowan¹
delegacjê z Studium i tym samym s¹ zgodne z wyra¿on¹
w nim polityk¹ miasta;

3) tre�æ uwagi: UWAGA 1.3. do MPZP �Naramowice - ul.
Karpia� w Poznaniu

Przyjêcie niezgodnych z wi¹¿¹cymi ustaleniami �Studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzen-
nego miasta Poznania� warunków i parametrów kszta³to-
wania zabudowy, dla tego terenu oznacza w istocie utratê
mo¿liwo�ci realizacji planowanych inwestycji, na dzia³ce
nr 29/30.

Nie wyra¿amy zgody na niezgodne z wi¹¿¹cymi ustalenia-
mi Studium (...) i przeznaczenie terenu dzia³ki nr 29/30 na
teren zieleni urz¹dzonej, parki, zieleñce i objêcie tego
terenu zakazem zabudowy.

Zakazuj¹c zabudowy na dzia³ce 29/30, MPZP �Naramowi-
ce - ul. Karpia� w Poznaniu, dopuszcza na tej dzia³ce sieci
infrastruktury ze strefami ochronnymi i drogi wewnêtrzne.
Du¿a czê�æ istniej¹cej na dzia³ce 29/30 zieleni, to obiekty
usytuowane bezpo�rednio na trasie istniej¹cej magistrali
wodoci¹gowej w 250 i kablach energetycznych 5eNN.

Poz. 1823



— 10426 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 113

MPZP nie wyznacza konkretnych obiektów zieleni wyma-
gaj¹cych ochrony i stref ochronnych, bo takich na tym
terenie nie ma. Uzasadnianie zakazu lokalizacji ogrodzeñ
na dzia³ce 2ZP (je¿eli za tym zakazem kryje siê ogrodzenie
tej konkretnej dzia³ki) zasadami ochrony i kszta³towania
³adu przestrzennego, jest niezrozumia³¹ i niczym nieuza-
sadnion¹ ingerencj¹ w sposób wykonywania prawa w³a-
sno�ci. jest niezrozumia³¹ i niczym nieuzasadnion¹ inge-
rencj¹ w sposób wykonywania prawa w³asno�ci.

Wnosimy do MPZP uwagê, by jednoznacznie (nie dopusz-
czaj¹c dowolno�ci interpretacji) okre�liæ przeznaczenie
terenu dzia³ki 29/30, zgodne z wi¹¿¹cymi ustaleniami
�Studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania
przestrzennego miasta Poznania�;

rozstrzygniêcie: czê�ciowo nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: w zgodzie z zapisami Studium (5. KIERUNKI
ZMIAN W PRZEZNACZENIU TERENÓW. 5.1. KATEGORIE
PRZEZNACZENIA TERENÓW � 5.1.3. Tereny przeznaczone
pod zabudowê � Na terenach przeznaczonych (w Studium)
pod nowe funkcje mieszkaniowe regulacje dotycz¹ce zie-
leni powinny zostaæ okre�lone na etapie planów miejsco-
wych, projekt planu dla przedmiotowego terenu ustala
m.in.:

- w zakresie przeznaczenia teren zieleni urz¹dzonej z
dopuszczeniem lokalizacji infrastruktury technicznej,
dróg wewnêtrznych, w zakresie zdefiniowanym w ust.
10;

- w zakresie zasad ochrony �rodowiska, przyrody i kra-
jobrazu kulturowego uwzglêdnienie w projektowanym
zagospodarowaniu terenu istniej¹cych drzew oraz nowe
nasadzenia drzew i krzewów; zagospodarowanie ziele-
ni¹ wszystkich wolnych od utwardzenia fragmentów
terenów, zagospodarowanie wód opadowych na tere-
nie; zagospodarowanie odpadów, zgodnie z przepisa-
mi odrêbnymi;

- w zakresie parametrów, wska�ników kszta³towania za-
budowy oraz zagospodarowania terenu minimaln¹
powierzchniê terenu biologicznie czynn¹ dzia³ki bu-
dowlanej � 60%;

- w zakresie szczególnych warunków zagospodarowa-
nia terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w
tym zakazu zabudowy, ustala siê zakaz lokalizacji bu-
dynków;

- w zakresie zasad modernizacji, rozbudowy i budowy
systemów komunikacji i infrastruktury technicznej
dopuszcza siê roboty budowlane w zakresie sieci infra-
struktury technicznej;

w zwi¹zku z powy¿szym ³¹czne spe³nienie ustaleñ
obowi¹zuj¹cego planu oraz przepisów odrêbnych sta-
nowi minimalne warunki dla procesu inwestycyjnego;

uwaga uwzglêdniona w zakresie zniesienia zakazu lokali-
zacji ogrodzeñ co umo¿liwi zagospodarowanie ww. terenu
np. pod urz¹dzenie zamkniêtego placu zabaw;

4) tre�æ uwagi: 1.3. Niezgodno�æ w zakresie: Przeznaczenie
terenu:

1.3.1. Ustalenia: MPZP �Naramowice - ul. Karpia� w Pozna-
niu: Fragment terenu przy ul. ul. Karpia/ul. Dworska,
oznaczono w MPZP - jako 1MW. W zakresie przeznaczenia
tego terenu ustalono, ¿e s¹ to tereny zabudowy mieszka-
niowej wielorodzinnej i us³ug o wysoko�ci zabudowy: 3
kondygnacje w tym poddasze u¿ytkowe. Wysoko�æ górnej
krawêdzi elewacji: 6.0 do 7.0 m i 12.0 m do kalenicy.

1.3.2. Ustalenia: �Studium uwarunkowañ i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego Miasta Poznania�:

Teren zawarty miêdzy ulicami Karpia i Dworska, oznaczo-
no w Studium � jako B2/Ulsw/Plsw.

W zakresie przeznaczenia tego terenu, ustalono tereny
zabudowy �redniowysokiej: zak³adów przemys³owych wy-
sokich technologii. Ustalono dla tego terenu wysoko�æ
zabudowy: preferowana wysoko�æ: do 20.0 m.

W MPZP �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu, przyjêto
jednoznacznie, niezgodne z wi¹¿¹cymi ustaleniami �Stu-
dium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania prze-
strzennego miasta Poznania� warunki i parametry kszta³-
towania zabudowy, dla terenu zawartego miêdzy ulicami
Karpia i Dworsk¹, wnosimy zatem do MPZP uwagê, by
jednoznacznie (nie dopuszczaj¹c dowolno�ci interpretacji)
okre�liæ przeznaczenie tego terenu, zgodne z wi¹¿¹cymi
ustaleniami �Studium uwarunkowañ i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego miasta Poznania�;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: KIERUNKI ZMIAN W PRZEZNACZENIU TE-
RENÓW - 5.1.3. Tereny przeznaczone pod zabudowê:
Podstawowe przeznaczenie terenów zosta³o okre�lone (w
Studium) dla terenu brutto;

5. KIERUNKI ZMIAN W PRZEZNACZENIU TERENÓW. 5.1.
KATEGORIE PRZEZNACZENIA TERENÓW � 5.1.3. Tereny
przeznaczone pod zabudowê

Na terenach us³ugowych oraz przemys³owych, dopuszcza
siê realizacjê zabudowy mieszkaniowej w zakresie umo¿-
liwiaj¹cym dokoñczenie za³o¿enia urbanistycznego, wy-
³¹cznie w miejscach wskazanych w miejscowym planie;

w zwi¹zku z powy¿szym przyjête w projekcie planu usta-
lenia jednoznacznie okre�laj¹ce przeznaczenie, linie zabu-
dowy, parametry zabudowy, itp., wype³niaj¹ cytowan¹
delegacjê z Studium i tym samym s¹ zgodne z wyra¿on¹
w nim polityk¹ miasta;

5) tre�æ uwagi: 3. Uwaga 3.1. do MPZP �Naramowice - ul.
Karpia� w Poznaniu

W MPZP �Naramowice - ul. Karpia� w Poznaniu, w
legendzie do rysunku planu oznaczono:

a) Linie elektroenergetyczne 110 kV

b) G³ówne punkty zasilania GPZ

gdy tymczasem te wskazane w legendzie do rysunku
planu MPZP, wymienione elementy w granicach obszaru
objêtego planem nie wystêpuj¹;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

Poz. 1823



— 10427 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 113

uzasadnienie: uwaga bezzasadna � dotyczy legendy wyry-
su ze Studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowa-
nia przestrzennego miasta Poznania, a nie legendy planu,
która nie zawiera podnoszonych w uwadze elementów;

6) tre�æ uwagi: UWAGA 3.3. do MPZP �Naramowice - ul.
Karpia� w Poznaniu

W projekcie MPZP brak uzasadnienia dla stosowania
mapy w skali 1:2000 dla planu miejscowego, co jest
wymagane wg art. 16 ust. 1 ustawy z 27 marca 2003 o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;

zastosowana skala mapy 1:2000 uniemo¿liwia w tym
przypadku odczytanie istotnych elementów zagospodaro-
wania. Wnosimy o jednoznaczne zlokalizowanie elemen-
tów infrastruktury;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: zgodnie z rozporz¹dzeniem w sprawie wy-
maganego zakresu projektu miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego §6. 1.: w przypadku sporz¹dza-
nia projektu rysunku planu miejscowego dla inwestycji
liniowych oraz dla obszaru o znacznej powierzchni do-
puszcza siê stosowanie map w skali 1: 2000.;

zgodnie z art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. z
dnia 10 maja 2003 r.) Plan miejscowy sporz¹dza siê w skali
1:1.000, z wykorzystaniem urzêdowych kopii map zasad-
niczych albo w przypadku ich braku map katastralnych,
gromadzonych w pañstwowym zasobie geodezyjnym i
kartograficznym. W szczególnie uzasadnionych przypad-
kach dopuszcza siê stosowanie map w skali 1:500 lub
1:2.000, a w przypadkach planów miejscowych, które
sporz¹dza siê wy³¹cznie w celu przeznaczenia gruntów do
zalesienia lub wprowadzenia zakazu zabudowy, dopuszcza
siê stosowanie map w skali 1:5.000.;

projekt planu sporz¹dzany jest zgodnie z przepisami od-
rêbnymi � z wykorzystaniem map zasadniczych, na któ-
rych zlokalizowane s¹ elementy infrastruktury, poniewa¿
obejmuje obszar przesz³o 51 ha, dlatego warunki okre�lo-
ne w rozporz¹dzeniu maj¹ zastosowanie;

7) tre�æ uwagi: UWAGA 4.2. do MPZP �Naramowice - ul.
Karpia� w Poznaniu

W istocie wyznaczenie linii zabudowy na dzia³kach przy-
legaj¹cych do dzia³ki nr 29/30, objêtej zakazem zabudowy,
oznacza wyznaczenie przez MPZP pasa terenu o szeroko-
�ci 9.0 m i 11.0 m miêdzy lini¹ zabudowy na s¹siednich
dzia³kach a terenem umownie zajêtym przez zieleñ na
dzia³ce 29/30.Zgodnie z warunkami MPZP, tak wyznaczo-
ny teren winien byæ otwarty, ogólnodostêpny, bez ogro-
dzenia. Wyznaczanie linii zabudowy w odleg³o�ci 5.0 m od
granic dzia³ki nr 29/30 jest nieuzasadnione i powoduje
utratê terenu dla planowanych inwestycji;

rozstrzygniêcie: czê�ciowo nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: dla terenu 2ZP ustala siê przeznaczenie pod
zieleñ urz¹dzon¹, w tym w zakresie zasad ochrony �rodo-
wiska, przyrody i krajobrazu kulturowego:

- uwzglêdnienie w projektowanym zagospodarowaniu
terenu istniej¹cych drzew oraz nowe nasadzenia drzew
i krzewów;

- zagospodarowanie zieleni¹ wszystkich wolnych od
utwardzenia fragmentów terenów;

ponadto na terenach s¹siednich wzglêdem terenu 2ZP,
zgodnie z §3 ust. 6 pkt 3 ustala siê lokalizowanie zabudowy
zgodnie z wyznaczonymi liniami zabudowy, przed którymi
na odleg³o�æ do 1,5 m dopuszcza siê sytuowanie: wyku-
szy, balkonów, galerii, tarasów, schodów zewnêtrznych, w
zwi¹zku z powy¿szym minimalna odleg³o�æ zabudowy od
terenu Z2 mo¿e wynie�æ nie mniej ni¿ 3,5 m;

podwa¿ane w uwadze linie zabudowy maj¹ zapewniæ
warunki dla rozwoju i naturalnej wegetacji ro�linno�ci
zlokalizowanej na terenie 2ZP oraz gwarantuj¹ racjonalne
parametry dla ewentualnej lokalizacji placu zabaw w kon-
tek�cie §40 rozporz¹dzenia Ministra Infrastruktury z dnia
12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych,
jakim powinny odpowiadaæ budynki i ich usytuowanie
(Dz.U. z dnia 15 kwietnia 2002 r.); plan nie ustala rodzaju
w³adania nieruchomo�ci¹;

uwaga uwzglêdniona w zakresie zniesienia zakazu lokali-
zacji ogrodzeñ;

8) tre�æ uwagi: Na terenie przylegaj¹cym do ul. Sielawy, na
odcinku d³ugo�ci 150.0 m gdzie nakazano zabudowê zwart¹
wzd³u¿ obowi¹zuj¹cej linii zabudowy, ró¿nica poziomów
terenu przy ulicy wynosi bowiem: 75.08 m npm do 73.40
m npm, ogó³em: 1.68 m. Nale¿y zatem w MPZP okre�liæ
od jakiego poziomu nale¿y liczyæ wysoko�æ budynku,
którego projekt budowlany, na podstawie takich (jak cy-
towane) ustaleñ MPZP ma uzyskaæ decyzjê pozwolenia na
budowê;

nale¿y okre�liæ w MPZP czy wysoko�ci budynku liczyæ od
poziomu terenu istniej¹cego czy te¿ od poziomu terenu
projektowanego przy budynku. W warunkach terenowych
wystêpuj¹cych w obszarze MPZP, dostosowuj¹c wysoko-
�ci budynków do warunków podanych w MPZP �Naramo-
wice - ul. Karpia� w Poznaniu, mo¿na zaprojektowaæ co
najwy¿ej budynki o 4 kondygnacjach nadziemnych (!), w
tym 4 -jako poddasze u¿ytkowe;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: zgodnie §6. Rozporz¹dzenia Ministra Infra-
struktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. (Dz.U. z dnia 15
czerwca 2002 r.) w sprawie warunków technicznych jakim
powinny odpowiadaæ budynki i ich usytuowanie: Wyso-
ko�æ budynku mierzy siê od poziomu terenu przy najni¿ej
po³o¿onym wej�ciu do budynku lub jego czê�ci pierwszej
kondygnacji nadziemnej budynku do górnej p³aszczyzny
stropu b¹d� najwy¿ej po³o¿onej krawêdzi stropodachu nad
najwy¿sz¹ kondygnacj¹ u¿ytkow¹, ³¹cznie z grubo�ci¹
izolacji cieplnej i warstwy j¹ os³aniaj¹cej, albo do najwy¿ej
po³o¿onej górnej powierzchni innego przekrycia;

9) tre�æ uwagi: Wnosimy do MPZP uwagê, by jednoznacznie
i zgodnie z przepisami (nie dopuszczaj¹c dowolno�ci inter-
pretacji) okre�liæ obowi¹zuj¹ce wysoko�ci zabudowy. Tak

Poz. 1823
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by nie by³y sprzeczne z podanym warunkiem dotycz¹cym
ilo�ci kondygnacji nadziemnych projektowanej zabudowy;

rozstrzygniêcie: nieuwzglêdniona;

uzasadnienie: projekt planu okre�la konkretne nieprzekra-
czalne wysoko�ci dla zabudowy zarówno w zakresie ilo�ci

kondygnacji jak i wysoko�ci górnej krawêdzi elewacji, lub
wysoko�ci do najwy¿szego punktu dachu, z uwzglêdnie-
niem przepisów odrêbnych.

Za³¹cznik Nr 3
do uchwa³y Nr LII/692/V/2009

Rady Miasta Poznania
z dnia 7 kwietnia 2009 r.

ROZSTRZYGNIÊCIE RADY MIASTA POZNANIA O SPOSOBIE REALIZACJI, ZAPISANYCH W MIEJSCOWYM PLANIE
ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO OBSZARU �NARAMOWICE � UL. KARPIA� W POZNANIU, INWESTYCJI
Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTÓRE NALE¯¥ DO ZADAÑ W£ASNYCH GMINY, ORAZ ZASADACH

ICH FINANSOWANIA

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z 27 marca 2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80,
poz. 717 z pó�niejszymi zmianami) Rada Miasta Poznania
rozstrzyga, co nastêpuje:

§1. Sposób realizacji zapisanych w planie inwestycji z
zakresu infrastruktury technicznej okre�la siê nastêpuj¹co:

1) zadania w zakresie realizacji dróg publicznych przewidzia-
nych w planie oraz zwi¹zanych z nimi wykupami terenów
prowadziæ bêd¹ w³a�ciwe jednostki miejskie;

2) zadania w zakresie infrastruktury technicznej prowadziæ
bêd¹ w³a�ciwe przedsiêbiorstwa, w kompetencji których
le¿y rozwój sieci: wodoci¹gowej i kanalizacji sanitarnej,
energetycznej, gazoci¹gowej i cieplnej, zgodnie z miejsco-
wym planem zagospodarowania przestrzennego oraz na
podstawie przepisów odrêbnych. Zadania w zakresie go-
spodarki odpadami realizowane bêd¹ zgodnie z miejsco-
wym planem zagospodarowania przestrzennego, zgodnie
z planem gospodarki odpadami oraz na podstawie prze-
pisów odrêbnych;

3) podstawê przyjêcia do realizacji zadañ okre�lonych w
miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego,
które nale¿¹ do zadañ w³asnych gminy, stanowiæ bêd¹
zapisy Wieloletniego Planu Inwestycyjnego Miasta Pozna-
nia;

4) Okre�lenie terminów przyst¹pienia i zakoñczenia realizacji
tych zadañ ustalone bêdzie wed³ug kryteriów i zasad
przyjêtych przy konstruowaniu Wieloletniego Planu Inwe-
stycyjnego Miasta Poznania;

5) Inwestycje realizowane mog¹ byæ etapowo w zale¿no�ci
od wielko�ci �rodków przeznaczonych na inwestycje.

§2. Zgodnie z zasadami finansowania inwestycji z zakresu
infrastruktury technicznej, okre�lonymi w planie, finansowa-
nie to odbywaæ siê bêdzie poprzez:

1) wydatki z bud¿etu gminy;

2) wspó³finansowanie �rodkami zewnêtrznymi, poprzez bu-
d¿et gminy � w ramach m.in.:

a) dotacji unijnych,

b) dotacji samorz¹du województwa,

c) dotacji i po¿yczek z funduszy celowych,

d) kredytów i po¿yczek bankowych,

e) innych �rodków zewnêtrznych;

3) udzia³ inwestorów w finansowaniu w ramach porozumieñ
o charakterze cywilno � prawnym lub w formie partner-
stwa publiczno � prywatnego � �PPP�, a tak¿e w³a�cicieli
nieruchomo�ci.

Poz. 1823
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Na podstawie art. 34a ust. 2 ustawy z dnia 15 listopada
1984 r. - Prawo przewozowe (Dz.U. z 2000 r. Nr 50, poz. 601,
z 2001 r. Nr 125, poz. 1371, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 130,
poz. 1112, z 2003 r. Nr 149, poz. 1452 i Nr 211, poz. 2049, z
2004 r. Nr 97, poz. 962, Nr 160, poz. 1678 i Nr 281, poz. 2780
oraz z 2006 r. Nr 133, poz. 935, z 2008 r. Nr 219, poz. 1408)
uchwala siê, co nastêpuje:

§1. W uchwale Nr XVI/132/V/2007 Rady Miasta Poznania
z dnia 19 czerwca 2007 r., w sprawie sposobu ustalania w
transporcie zbiorowym wysoko�ci op³at dodatkowych z tytu³u
przewozu osób, zabranych ze sob¹ do przewozu rzeczy i
zwierz¹t, oraz wysoko�ci op³aty manipulacyjnej, §1 otrzymuje
brzmienie:

�§1.Wysoko�æ op³aty dodatkowej ustala siê, bior¹c za
podstawê cenê najtañszego biletu jednorazowego normalne-
go stosowan¹ przez przewo�nika, w nastêpuj¹cy sposób:

1) jako 100 - krotno�æ tej ceny - za:

a) przejazd bez odpowiedniego dokumentu przewozu b¹d�
wa¿nego dokumentu po�wiadczaj¹cego uprawnienie
do bezp³atnego przejazdu, z zastrze¿eniem pkt 5 i 6,

b) naruszenie przepisów o przewozie rzeczy i zwierz¹t, a
w szczególno�ci za zabrane ze sob¹ do �rodka trans-
portu rzeczy wy³¹czone z przewozu albo rzeczy dopusz-
czone do przewozu na warunkach szczególnych, bez
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UCHWA£A Nr LII/697/V/2009 RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 7 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwa³y w sprawie sposobu ustalania w transporcie zbiorowym wysoko�ci op³at dodatkowych z
tytu³u przewozu osób, zabranych ze sob¹ do przewozu rzeczy i zwierz¹t, oraz wysoko�ci op³aty manipulacyjnej

zachowania tych warunków, z zastrze¿eniem pkt 3, 5
i 6;

2) jako 80-krotno�æ tej ceny - za przejazd bez wa¿nego
dokumentu po�wiadczaj¹cego uprawnienie do ulgowego
przejazdu, z zastrze¿eniem pkt 5 i 6;

3) jako 30-krotno�æ tej ceny - za zabrane ze sob¹ do �rodka
transportu rzeczy lub zwierzêta, za których przewóz taryfa
przewiduje op³aty, bez odpowiedniego dokumentu prze-
wozu, z zastrze¿eniem pkt 5 i 6;

4) jako 200-krotno�æ tej ceny - za spowodowanie przez
podró¿nego zatrzymania lub zmiany trasy �rodka trans-
portu bez uzasadnionej przyczyny;

5) jako 50% op³aty dodatkowej ustalonej w przypadkach
okre�lonych w pkt 1-3, w razie natychmiastowego uiszcze-
nia op³aty dodatkowej;

6) jako 70% op³aty dodatkowej ustalonej w przypadkach
okre�lonych w pkt 1-3, w razie uiszczenia op³aty dodatko-
wej w ci¹gu 7 dni.�.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi Mia-
sta.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie czternastu dni
od dnia jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miasta Poznania
(-) Grzegorz Ganowicz

Poz. 1824
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UCHWA£A Nr XX/157/09 RADY GMINY MIE�CISKO

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie: upowa¿nienia Kierownika O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Mie�cisku
do za³atwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej.

Na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z poz. zm.), Rada Gminy Mie�cisko uchwala,
co nastêpuje:

§1. Upowa¿nia siê Kierownika O�rodka Pomocy Spo³ecz-
nej w Mie�cisku do za³atwiania indywidualnych spraw z
zakresu administracji publicznej w czê�ci dotycz¹cej podej-

mowania wobec d³u¿ników alimentacyjnych dzia³añ, przewi-
dzianych w ustawie z dnia 7 wrze�nia 2007 roku o pomocy
osobom uprawnionym do alimentów (Dz.U. Nr 192, poz. 1378
z pó�. zm.).

§2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca Rady
(-) in¿. El¿bieta Kapczyñska

1826

UCHWA£A Nr XX/158/09 RADY GMINY MIE�CISKO

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie: nadania nazw ulicom na terenach zabudowy jednorodzinnej
i us³ugowej w rejonie ulicy �w. Wojciecha we wsi Mie�cisko

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz.
591 z zm.) Rada Gminy Mie�cisko uchwala, co nastêpuje:

§1. Ulicom na terenach zabudowy jednorodzinnej i us³u-
gowej w rejonie ulicy �w. Wojciecha w Mie�cisko, nadaje siê
nazwy:

1. ulica Ró¿ana � obejmuj¹ca czê�æ dzia³ki o numerze ewi-
dencyjnym 173/27

2. ulica Kalinowa � obejmuj¹ca dzia³kê o numerze ewiden-
cyjnym 173/14 oraz czê�æ dzia³ki o nr ewidencyjnym 173/
27

3. ulica Daliowa � obejmuj¹ca dzia³kê o numerze ewidencyj-
nym 160/5 oraz czê�æ dzia³ki o nr ewidencyjnym 164/1

5. ulica Malwowa � obejmuj¹ca czê�æ dzia³ki o numerze
ewidencyjnym 164/1.

§2. Integraln¹ czê�æ uchwa³y stanowi plan sytuacyjny
po³o¿enia w/w ulic na terenach zabudowy jednorodzinnej i
us³ugowej w rejonie ulicy �w. Wojciecha we wsi Mie�cisko.

§3. Nazwy ulic, o których mowa w §1 podlegaj¹ naniesie-
niu na mapy ewidencyjn¹ i zasadnicz¹.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Mie�cisko.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca Rady
(-) in¿. El¿bieta Kapczyñska

Poz. 1825, 1826
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Na podstawie art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca iwu r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558 Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z2004 r. Nr 102, poz. 1055,
Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.
1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 175, poz. 1457, Nr 181, poz.
1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218, z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458) oraz art.
30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz.
1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz.
542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238,
Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz.
917, Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1) Rada Gminy
Suchy Las uchwala, co nastêpuje:

Regulamin wynagradzania i dodatku mieszkaniowego na-
uczycieli zatrudnionych w szko³ach prowadzonych przez Gminê
Suchy Las.

ROZDZIA£ I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1. Regulamin okre�la wysoko�æ stawek, szczegó³owe
warunki obliczania i wyp³acania:

1. dodatku motywacyjnego,

2. dodatku funkcyjnego,,

3. dodatku za warunki pracy,

4. dodatku mieszkaniowego,

5. wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw.

§2. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:

1. szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê
podstawow¹ lub gimnazjum mog¹ce tworzyæ zespo³y
szkó³ lub placówek, dla których organem prowadz¹cym
jest Gmina Suchy Las,

2. dyrektorze, wicedyrektorze lub kierowniku - nale¿y przez
to rozumieæ dyrektora, wicedyrektora, kierownika jednost-
ki, o której mowa w punkcie 1,

3. nauczycielu - nale¿y przez to rozumieæ nauczyciela jed-
nostki wymienionej w punkcie 1,

1827

UCHWA£A Nr XXXIV/305/2009 RADY GMINY SUCHY LAS

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania i dodatku mieszkaniowego nauczycieli
zatrudnionych w szko³ach prowadzonych przez Gminê Suchy Las

4. roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5. klasie - nale¿y przez to rozumieæ: klasê, oddzia³ przedszkol-
ny lub grupê uczniów,

6. uczniu - nale¿y przez to rozumieæ ucznia i wychowanka,

7. Karcie Nauczyciela - nale¿y przez to rozumieæ - ustawê z
dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela.

§3. Regulamin dotyczy wszystkich nauczycieli szkó³.

ROZDZIA£ II

DODATEK MOTYWACYJNY

§4. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

a) uzyskanie osi¹gniêæ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuñczych, a w szczególno�ci:

- uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ potwierdzanych wynikami klasyfikacji lub
promocji, efektami egzaminów i sprawdzianów, sukce-
sami w konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

- umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
z uczniami,

- pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

b) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym dzia³a-
niem lub zajêciem, a w szczególno�ci:

- systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

- podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

- wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

- dba³o�æ o estetykê powierzonych pomieszczeñ, spraw-
no�æ pomocy dydaktycznych lub innych urz¹dzeñ szkol-
nych,

- prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

- rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,
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- przestrzeganie dyscypliny pracy,

c) posiadanie przynajmniej dobrej oceny pracy,

d) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, a w szcze-
gólno�ci:

- udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych, udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

- opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

- prowadzenie zajêæ otwartych, przejawianie innych form
aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego doskonale-
nia zawodowego nauczycieli, aktywny udzia³ w orga-
nizowaniu innych zadañ statutowych szko³y.

2. Nauczyciel nie musi spe³niæ wszystkich warunków
³¹cznie.

§5. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¿e
byæ wy¿szy ni¿ 60% jego wynagrodzenia zasadniczego, w
ramach posiadanych przez szko³ê �rodków na p³ace.

2. Przyznanie dodatku motywacyjnego powy¿ej 15% wy-
nagrodzenia zasadniczego, wymaga konsultacji z Organem
Prowadz¹cym szko³ê.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na okres 6 mie-
siêcy.

4. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela,
uwzglêdniaj¹c stopieñ spe³niania warunków, o których mowa
w §3, ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora Wójt Gminy
Suchy Las.

5. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ III

DODATEK FUNKCYJNY

§6. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przys³uguje dodatek funkcyjny, którego wysoko�æ
jest uzale¿niona od zajmowanego stanowiska:

a) dyrektor - w wysoko�ci 30% do 60% wynagrodzenia
zasadniczego,

b) wicedyrektor - w wysoko�ci 20% do 40% wynagrodzenia
zasadniczego,

c) kierownik filii, przedszkola filialnego i �wietlicy w wysoko-
�ci 10% do 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom,
którym powierzono stanowiska kierownicze w zastêpstwie.

3. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom
jêzyka polskiego, za analizê i ocenê pisemnych prac uczniow-
skich pocz¹wszy od IV klasy szko³y podstawowej w wysoko�ci
1,8% wynagrodzenia zasadniczego w szko³ach podstawo-
wych i 2,3% wynagrodzenia zasadniczego w gimnazjach.

4. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa w
pkt 1 i 2, uwzglêdniaj¹c wielko�æ szko³y, liczbê uczniów i

oddzia³ów, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego
stanowiska, liczbê stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szko³y oraz warunki lokalowe, �rodowiskowe i spo³ecz-
ne w jakich funkcjonuje szko³a, ustala:

a) dla dyrektora - Wójt Gminy Suchy Las,

b) dla stanowisk kierowniczych, o których mowa w pkt 1 ppkt
b - c - dyrektor szko³y.

5. Dodatek funkcyjny przys³uguje nauczycielowi oddziel-
nie za ka¿d¹ sprawowan¹ funkcjê i zajmowane stanowisko.

§7. 1. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz
zajêcia przys³uguje dodatek funkcyjny, z tym, ¿e nauczycielo-
wi, któremu powierzono:

a) wychowawstwo klasy:

- licz¹cej do 15 uczniów - od 1% - do 3%,

- licz¹cej od 16 - 20 uczniów - od 3% - do 5%,

- licz¹cej od 21 - 25 uczniów - od 5% - do 8%,

- licz¹cej powy¿ej 25 uczniów - od 8% - do 10%,

b) wychowawstwo grupy przedszkolnej:

- licz¹cej do 20 dzieci - od 1% - do 3%,

- licz¹cej powy¿ej 20 dzieci - od 3%- do 5%,

c) funkcjê opiekuna sta¿u - w wysoko�ci 2,5% od l sta¿ysty.

2. Podstaw¹ do wyliczania dodatków funkcyjnych, o
których mowa w §7 pkt 1 jest �rednie wynagrodzenie nauczy-
ciela sta¿ysty, o którym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczy-
ciela.

3. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w pkt 1, ustala
dyrektor.

§8. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w
§6 pkt 1, 2 i 3 oraz w §7 pkt 1 powstaje od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a je�li powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w pkt 1, nie
przys³uguj¹ w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w
okresach, za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹-
cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stanowiska,
wychowawstwa lub funkcji z innych powodów, a je�li zaprze-
stanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od
tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ IV

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§9. 1. Dodatek za warunki pracy przys³uguje nauczycielo-
wi z tytu³u:
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- nauczania specjalnego w klasie,

- nauczania specjalnego indywidualnego,

- nauczania indywidualnego w domu ucznia,

- nauczania w klasach ³¹czonych.

2. Wysoko�æ dodatku o którym mowa w pkt 1, okre�la
siê na 15% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

3. W przypadku dojazdu nauczyciela do innej miejsco-
wo�ci nale¿¹cej do obwodu szko³y, w której nauczyciel jest
zatrudniony, nie przys³uguje zwrot kosztów dojazdu.

4. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u i wy³¹cz-
nie za godziny efektywnie zrealizowane.

5. Dodatek przys³uguje z ka¿dego tytu³u oddzielnie.

ROZDZIA£ V

DODATEK MIESZKANIOWY

§10. 1. Nauczycielowi, zatrudnionemu w wymiarze nie
ni¿szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
godzin w szko³ach Gminy Suchy Las i posiadaj¹cemu kwali-
fikacje wymagane do zajnjfowanego stanowiska, przys³uguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
- w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego
nauczyciela - wynosi miesiêcznie:

- przy jednej osobie w rodzinie -6%,

- przy dwóch osobach w rodzinie - 8%,

- przy trzech osobach w rodzinie - 10%,

- przy czterech i wiêcej osobach w rodzinie - 12% �redniego
wynagrodzenia nauczyciela sta¿ysty, o którym mowa w
art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

3. Do cz³onków rodziny nauczyciela zalicza siê nauczycie-
la oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: wspó³ma³¿onka,
który nie posiada w³asnego �ród³a dochodów, pozostaj¹ce na
utrzymaniu nauczyciela i jego ma³¿onka dzieci do ukoñczenia
18 roku ¿ycia lub do czasu ukoñczenia szko³y ponadpodsta-
wowej lub ponadgimnazjalnej, nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñ-
czenia 21 roku ¿ycia, pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela
lub nauczyciela i jego ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹ce
studentami do czasu ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej
jednak ni¿ do ukoñczenia 26 roku ¿ycia, dzieci niepe³nospraw-
ne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a dochodów i rodziców
pozostaj¹cych na jego wy³¹cznym utrzymaniu.

4. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysoko�ci okre�lonej
w pkt 2. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który
bêdzie im wyp³aca³ ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o których
mowa w pkt 4, na ich wspólny wniosek z o�wiadczeniami
wykonanymi na druku, którego wzór stanowi za³¹cznik Nr 1

do Regulaminu. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor
szko³y, a dyrektorowi Wójt Gminy Suchy Las.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje na-
uczycielowi:

a) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

b) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy, przys³uguje w
okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

- nie�wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie,

- odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by zawarta
by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa by³a
zawarta,

- korzystania z urlopu wychowawczego.

ROZDZIA£ VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW

§11. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ nauczyciela ustala siê, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi
stawkê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za
warunki pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana
w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru go-
dzin, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych, realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê z zastrze¿eniem pkt 3, w sposób okre�lony w
pkt 1, o ile w czasie realizacji tego zastêpstwa realizowane
by³y zajêcia zgodne z planem i programem nauczania danej
klasy.

3. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy wymiar go-
dzin, ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela,
wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêpstwa, reali-
zowanego na zasadach, o których mowa w pkt 3, ustala siê,
dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia za-
sadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je�li praca
w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach uprawnia-
j¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowa-
nego wymiaru godzin.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w pkt 1
i 3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.
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§12. Tre�æ regulaminu zosta³a uzgodniona ze zwi¹zkami
zawodowymi.

§13. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Suchy Las.

§14. Traci moc uchwa³a Nr XXX/279/2009 Rady Gminy
Suchy Las z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie regulaminu
okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyzna-
wania dodatków i innych sk³adników wynagrodzenia, oraz
innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy, nauczy-
cielom zatrudnionym w roku 2009 w szko³ach, dla których

organem prowadz¹cym jest Gmina Suchy Las, (Dz. Urz.
Województwa Wielkopolskiego z dnia 2 kwietnia 2009 r., Nr
62, poz. 862).

§15. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Suchy Las
(-) Jaros³aw Ankiewicz

Poz. 1827
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1828

UCHWA£A Nr XXIII/136/09 RADY GMINY WAPNO

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

o zmianie uchwa³y w sprawie ustalenia stawek podatków i op³at lokalnych

Na podstawie art. 18 ust 2, pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 41 ust.
1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie
gminnym (Dz.U z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pó�niejszymi
zmianami), art. 5 ust. 1, art. 7 ust. 3, art. 15 oraz art. 19 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i op³atach lokalnych
(Dz.U. z 2006 Nr 121, poz. 844 z pó�niejszymi zmianami), oraz
art. 28 §4 Ordynacji podatkowej (Dz.U. z 2005 r. Nr 8 poz. 60
z pó�niejszymi zmianami) Rada Gminy Wapno uchwala, co
nastêpuje:

§1. Zmienia siê uchwa³ê nr XIX\102\08 Rady Gminy Wap-
no z dnia 28 pa�dziernika 2008 roku w sprawie ustalenia

stawek podatków i op³at lokalnych w ten sposób, ¿e za³¹cznik
nr 1 do wy¿ej wymienionej uchwa³y otrzymuje brzmienie
okre�lone za³¹cznikiem nr 1 do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Wapno.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do wymiaru podatków i op³at
lokalnych za 2009 rok.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(-) Rados³aw Kubisz

Za³¹cznik nr 1 do
Uchwa³y Nr XXIII\136\09

Rady Gminy Wapno
z dnia 23 kwietnia 2009 r.

Lista inkasentów wyznaczonych do poboru podatku od
nieruchomo�ci, podatku rolnego, podatku le�nego oraz pobo-
ru op³aty targowej na terenie poszczególnych so³ectw:

1. Aleksandrowo � Szymczyk Jerzy

2. Graboszewo � Nowakowski Andrzej

3. Rusiec �Szprejda Walenty

4. Podolin � Frasz Mariola

5. Sto³ê¿yn � Czerwiñski Edmund

6. Wapno Po³udnie � Wliz³o S³awomir

7. Wapno - Pietrowski Andrzej

8. Komasin � Komasa Stanis³aw

9. Srebrna Góra � Antkowiak Janusz

Poz. 1828
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Na podstawie art. 54 ust. 7 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (tekst jednolity
z 2006 r. Dz.U. Nr 97, poz. 674 z pó¿niejszymi zmianami)
uchwala siê co nastêpuje:

Rada Gminy Wapno uchwala:

Regulamin w sprawie uchwalenia Regulaminu przyzna-
wania dodatku mieszkaniowego nauczyciela szkó³ i placówek
o�wiatowych

§1. 1. Prawo do otrzymania dodatku mieszkaniowego przy-
s³uguje nauczycielom, którzy posiadaj¹ kwalifikacje do zajmo-
wania stanowiska nauczyciela, zatrudnionym w wymiarze nie
ni¿szym ni¿ po³owa obowi¹zuj¹cego wymiaru zajêæ w szko-
³ach po³o¿onych na terenie gminy Wapno.

2. Nauczycielowi o którym mowa w ust. 1 przys³uguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy w wysoko�ci uzale¿nio-
nej od liczby cz³onków rodziny, wyp³acany co miesi¹c w
wysoko�ci:

a) Do 3% miesiêcznej stawki minimalnego wynagrodzenia w
danym roku kalendarzowym ustalonego w trybie ustawy
z dnia 10 pa�dziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodze-
niu za pracê (Dz.U. Nr 200, poz. 1679 z pó¿n. zm.) dla 1
osoby,

b) Do 4% miesiêcznej stawki minimalnego wynagrodzenia w
danym roku kalendarzowym ustalonego w trybie ustawy
z dnia 10 pa�dziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodze-
niu za pracê (Dz.U. Nr 200, poz. 1679 z pó¿n. zm..) dla 2
osób.

c) Do 5% miesiêcznej stawki minimalnego wynagrodzenia w
danym roku kalendarzowym ustalonego w trybie ustawy
z dnia 10 pa�dziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodze-
niu za pracê (Dz.U. Nr 200, poz. 1679 z pó¿n. zm..) dla 3
osób.

d) Do 6% miesiêcznej stawki minimalnego wynagrodzenia w
danym roku kalendarzowym ustalonego w trybie ustawy
z dnia 10 pa�dziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodze-
niu za pracê (Dz.U. Nr 200, poz. 1679 z pó¿n. zm.) dla 4 i
wiêcej osób.

1829

UCHWA£A Nr XXIII/137/09 RADY GMINY WAPNO

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu przyznawania dodatku mieszkaniowego nauczycielom
szkó³ i placówek o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Wapno

3. Kwoty przypadaj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych w ten sposób, ¿e kwotê do 0,49 z³ pomija siê, a
kwotê co najmniej 0,50 z³ zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.

4. Do osób, o których mowa w ust. 2 zalicza siê nauczy-
ciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: wspó³ma³¿onka
oraz dzieci, a tak¿e rodziców pozostaj¹cych na jego wy³¹cz-
nym utrzymaniu.

5. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, przys³uguje tylko jeden dodatek. Ma³¿on-
kowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który bêdzie im wyp³a-
ca³ dodatek.

6. Dodatek mieszkaniowy przys³uguje nauczycielowi po-
siadaj¹cemu tytu³ prawny do zajmowanego przez niego loka-
lu mieszkalnego (np.: w³asno�æ, wspó³w³asno�æ, umowa naj-
mu).

7. Dodatek przyznaje siê na wniosek nauczyciela lub na
wspólny wniosek nauczycieli bêd¹cych wspó³ma³¿onkami.

8. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko³y, a
dyrektorowi � Wójt Gminy Wapno

9. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ono wniosek o jego
przyznanie.

10. Dodatek nie przys³uguje gdy:

a) pobieraj¹cy dodatek przebywa na urlopie bezp³atnym
d³u¿ej ni¿ jeden miesi¹c.

b) pobieraj¹cy dodatek przeszed³ na emeryturê lub rentê.

11. Dodatek mieszkaniowy wyp³aca siê z do³u.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Regulamin o którym mowa obowi¹zuje od 1 stycznia
2009 r.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od jej
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(-) Rados³aw Kubisz
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Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2006 r. Nr 97
poz. 674 z pó�n. zm.) w zwi¹zku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tj. Dz.U z 2001
r. Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.) oraz rozporz¹dzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181
z pó¿n. zm.) Rada Gminy Wapno uchwala:

Regulamin w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego
wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczy-
cielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wys³ugê
lat, za warunki pracy, warunki obliczania i wyp³acania wyna-
grodzeñ za godziny ponadwymiarowe i dora�nych zastêpstw,
tryb i kryteria przyznawania nagród ze specjalnego funduszu
nagród.

ROZDZIA£ I

POSTANOWIENIA WSTÊPNE

1. Regulamin niniejszy okre�la szczegó³owe warunki przy-
znawania nauczycielom szkó³ i placówek o�wiatowych prowa-
dzonych przez Gminê Wapno od dnia 1 stycznia 2009 r.
nastêpuj¹cych dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za
wys³ugê lat, za warunki pracy, warunki obliczania i wyp³aca-
nia wynagrodzeñ za godziny ponadwymiarowe i dora�nych
zastêpstw, tryb i kryteria przyznawania nagród ze specjalnego
funduszu nagród.

2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

a) szkole � rozumie siê przez to szko³ê, przedszkole, placówkê
o�wiatow¹ i zespó³ szkó³, okre�lone w art. 2 ustawy z dnia
7 wrze�nia 1991 r. o systemie o�wiaty (t.j.: Dz. U. z 2004
r., Nr 256, poz. 2572 z pó�n. zm.), dla których organem
prowadz¹cym jest Gmina Wapno,

b) dyrektorze � rozumie siê przez to dyrektora szko³y, przed-
szkola, placówki,

c) nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli, wycho-
wawców i innych pracowników pedagogicznych zatrud-
nionych w szko³ach okre�lonych w ust. 2 litera a niniejsze-
go regulaminu,
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UCHWA£A Nr XXIII/138/09 RADY GMINY WAPNO

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
ków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wys³ugê lat, za warunki pracy, warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzeñ za
godziny ponadwymiarowe i dora�nych zastêpstw, tryb i kryteria przyznawania nagród ze specjalnego funduszu nagród

d) Karcie Nauczyciela � rozumie siê przez to ustawê z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U. z 2006 r.
Nr 97 poz. 674 z pó�n. zm. )

3. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³.

4. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników szkó³ nie
bêd¹cych nauczycielami.

ROZDZIA£ II

DODATEK MOTYWACYJNY

§1. 1. Tworzy siê fundusz przeznaczony na dodatki moty-
wacyjne dla nauczycieli, który stanowi 3 % planowanego
wynagrodzenia zasadniczego.

2. 10 % funduszu motywacyjnego zostawia siê do dys-
pozycji Wójta Gminy Wapno.

3. Organem w³a�ciwym dla ustalenia wysoko�ci stawki
dodatku w stosunku do dyrektora szko³y jest Wójt Gminy,
natomiast w stosunku do nauczycieli dyrektor szko³y.

4. Dodatek przyznany nauczycielowi nie mo¿e byæ wy-
¿szy ni¿ 7 % wynagrodzenia zasadniczego,

5. Dodatek przyznaje siê nauczycielowi na czas okre�lo-
ny na rok kalendarzowy,

6. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§2. Dodatek motywacyjny przyznaje siê nauczycielowi,
który spe³nia przynajmniej po³owê zadañ okre�lonych w ust.
1,2, 4, 5.

Przyznaj¹c nauczycielowi dodatek motywacyjny bierze siê
pod uwagê:

1. Osi¹gniêcia w realizowanym procesie dydaktycznym:

a) systematyczne przygotowywanie uczniów do konkur-
sów przedmiotowych, sportowych, artystycznych i
innych oraz zdobywanie czo³owych lokat na szczeblu
gminy, rejonu, województwa, centralnym,

b) podnoszenie kwalifikacji zawodowych (praca w zespo-
³ach samokszta³ceniowych, uczestniczenie w warszta-
tach i kursach szkoleniowych, itp.),

c) systematyczna praca z uczniem zdolnym jak równie¿
pomoc uczniom maj¹cym problemy w nauce,

Poz. 1830



— 10439 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 113

d) wzorowe prowadzenie zajêæ dydaktycznych, w tym
wykorzystanie �rodków dydaktycznych, stosowanie
metod aktywizuj¹cych, systematyczna ocena uczniów,
doskonalenie warsztatu pracy,

e) prowadzenie lekcji otwartych, kole¿eñskich oraz uczest-
nictwo w innych rodzajach dzia³añ w ramach we-
wn¹trzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

f) opracowanie i wdra¿anie programu dotycz¹cego dzia-
³añ edukacyjnych, wychowawczych lub opiekuñczych,

g) pe³nienie funkcji egzaminatora, eksperta.

h) posiadanie aktualnej oceny pracy dorobku zawodowe-
go.

2. Osi¹gniêcia wychowawczo � opiekuñcze:

a) realizowanie programu wychowawczego szko³y,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z rodzicami,,

c) stosowanie ró¿norodnych form pracy wychowawczej
� pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej pomocy,

d) efekty indywidualnej pracy z uczniem,

e) pomoc uczniom sprawiaj¹cym trudno�ci wychowaw-
cze,

f) rozbudzanie w uczniach patriotyzmu i zrozumienia
znaczenia w³asnego pañstwa oraz kszta³towanie posta-
wy etycznej zakorzenionej w polskim etosie narodo-
wym,

g) anga¿owanie rodziców do wspó³pracy w dzia³aniach
na rzecz klasy i szko³y.

3. Wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkuj¹cych
efektami w procesie kszta³cenia i wychowania.

4. Zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela, a w
szczególno�ci:

a) organizowanie i udzia³ w imprezach miêdzyklasowych,
miêdzyszkolnych i uroczysto�ciach szkolnych oraz �ro-
dowiskowych,

b) organizowanie konkursów na ró¿nych szczeblach,

c) organizowanie wycieczek szkolnych, rajdów, biwaków,

d) dba³o�æ o estetyczny wygl¹d sal lekcyjnych,

e) pozyskiwanie �rodków finansowych od sponsorów,

f) wspó³dzia³anie w organizowaniu pracowni przedmio-
towych i wzbogacaniu ich w �rodki dydaktyczne,

g) rozwijanie zainteresowañ i zdolno�ci uczniów na zajê-
ciach dodatkowych,

h) organizowanie imprez i uroczysto�ci klasowych,

i) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych zespo-
³ach,

j) opieka nad organizacjami dzia³aj¹cymi na terenie szko-
³y, np. SU, sklepik, itp.,

k) redagowanie i systematyczne wydawanie szkolnych
gazetek, publikacje w czasopismach i na stronach
internetowych,

l) prowadzenie akcji charytatywnych i innych o charak-
terze spo³ecznikowskim,

m) prowadzenie kroniki szko³y, klasy,

n) przejawianie innych form aktywno�ci w ramach we-
wn¹trzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli,

o) prowadzenie zespo³ów samokszta³ceniowych,

p) prace spo³eczne � np. udzia³ w uroczysto�ciach na
terenie gminy,

q) pisanie protoko³ów.

r) wspó³praca z instytucjami i organizacjami.

5. Szczególnie efektywne wype³nianie zadañ i obowi¹zków
zwi¹zanych z powierzonym stanowiskiem:

a) przestrzeganie dyscypliny pracy,

b) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych i powierzonych obowi¹zków,

c) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

d) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
zajêæ,

e) podnoszenie kwalifikacji i umiejêtno�ci zawodowych,

f) wzbogacenie w³asnego warsztatu pracy,

g) dba³o�æ o estetykê pomieszczeñ oraz stan techniczny
pomocy dydaktycznych i innych urz¹dzeñ szkolnych,

6. Realizowanie w szkole zadañ edukacyjnych, wynikaj¹cych
z przyjêtych przez organ prowadz¹cy priorytetów w reali-
zowanej lokalnej polityce o�wiatowej.

§3. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku dla dyrektora szko-
³y, oprócz kryteriów okre�lonych w §2 brane s¹ pod uwagê
ponadto nastêpuj¹ce kryteria:

a) rzetelno�æ w realizowaniu podstawowych funkcji szko³y:
dydaktycznej, opiekuñczej i wychowawczej,

b) terminowo�æ i prawid³owo�æ w wykonywaniu zadañ s³u¿-
bowych okre�lonych w zakresie czynno�ci obowi¹zko-
wych i dodatkowych objêtych planem pracy lub dora�nie
zleconych,

c) prawid³owo�æ i gospodarno�æ w wykorzystywaniu �rod-
ków finansowych okre�lonych w planie finansowym szko-
³y,

d) koncepcja i realizacja planu rozwoju szko³y,

e) tworzenie warunków do rozwijania samodzielnej i samo-
rz¹dnej pracy uczniów i wychowanków,

f) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadañ
i doskonaleniu zawodowym,
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g) zapewnienie, w miarê mo¿liwo�ci, odpowiednich warun-
ków organizacyjnych do realizacji zadañ dydaktycznych i
opiekuñczo � wychowawczych.

§4. 1. Nauczyciel (dyrektor szko³y) traci prawo do dodatku
w przypadku:

a) otrzymania kary upomnienia na okres 6 miesiêcy,

b) otrzymania kary nagany na okres 12 miesiêcy,

c) nieusprawiedliwionego dnia nieobecno�ci w pracy na
okres 6 miesiêcy,

d) przebywania na urlopie dla poratowania zdrowia w czasie
jego trwania,

e) usprawiedliwionej nieprzerwanej nieobecno�ci w pracy
proporcjonalnie do czasu nieobecno�ci,

2. Utrata prawa do dodatku nastêpuje od pierwszego
dnia miesi¹ca, nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym mia³o
miejsce zdarzenie okre�lone w ust. 1.

§5. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty
wynagrodzenia.

ROZDZIA£ III

DODATEK ZA WYS£UGÊ LAT

1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat w
wysoko�ci 1 % wynagrodzenia zasadniczego za ka¿dy rok
pracy, wyp³acany w okresach miesiêcznych poczynaj¹c od
czwartego roku pracy, z tym ¿e dodatek ten nie mo¿e prze-
kroczyæ 20 % wynagrodzenia zasadniczego.

2. Do okresów pracy uprawniaj¹cych do dodatku za
wys³ugê lat wlicza siê okresy poprzedniego zatrudnienia we
wszystkich zak³adach pracy oraz inne udowodnione okresy,
je¿eli z mocy odrêbnych przepisów podlegaj¹ one wliczeniu
do okresu pracy, od którego zale¿¹ uprawnienia pracownicze.

3. Nauczycielowi pozostaj¹cemu jednocze�nie w wiêcej
ni¿ w jednym stosunku pracy okresy uprawniaj¹ce do dodat-
ku za wys³ugê lat ustala siê odrêbnie dla ka¿dego stosunku
pracy, z zastrze¿eniem ust. 4 i 5.

Do okresu zatrudnienia uprawniaj¹cego do dodatku za
wys³ugê lat nie wlicza siê okresu pracy w innym zak³adzie, w
którym nauczyciel jest lub by³ jednocze�nie zatrudniony. Do
okresu dodatkowego zatrudnienia nie wlicza siê okresów
podstawowego zatrudnienia.

4. Nauczycielowi pozostaj¹cemu w stosunku pracy jed-
nocze�nie w kilku szko³ach w wymiarze ³¹cznie nie przekra-

czaj¹cym obowi¹zuj¹cego nauczyciela wymiaru zajêæ, do
okresów uprawniaj¹cych do dodatku za wys³ugê lat w ka¿dej
ze szkó³ wlicza siê okresy zatrudnienia, o których mowa w ust.
2

5. Nauczycielowi mianowanemu lub dyplomowanemu,
który przeszed³ do pracy w Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
lub okrêgowej komisji egzaminacyjnej na stanowisko wyma-
gaj¹ce kwalifikacji pedagogicznych, do okresów pracy upraw-
niaj¹cych do dodatku za wys³ugê lat wlicza siê okresy pracy
zaliczane do dodatku za wys³ugê lat w szkole, w której
nauczyciel otrzyma³ urlop bezp³atny na czas zajmowania tego
stanowiska.

6. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

a) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

b) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca.

8. Dodatek za wys³ugê lat wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ IV

DODATEK FUNKCYJNY

§1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni s¹
nauczyciele, którym powierzono:

a) stanowiska dyrektora lub wicedyrektora szko³y albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szko³y,

b) wychowawstwo klasy,

c) sprawowanie funkcji doradcy metodycznego,

d) sprawowanie funkcji nauczyciela � konsultanta,

e) sprawowanie funkcji opiekuna sta¿u.

§2. Organem w³a�ciwym dla ustalenia wysoko�ci dodat-
ku funkcyjnego w stosunku do dyrektora szko³y jest Wójt
Gminy Wapno, natomiast w stosunku do nauczycieli � dyrek-
tor szko³y.

§3. 1. Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego dyrektora bie-
rze siê pod uwagê ³¹czn¹ liczbê oddzia³ów (grup), wielko�æ
szko³y, jej warunki organizacyjne, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹-
cych z funkcji kierowniczej oraz liczbê stanowisk kierowni-
czych w szkole. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dyrektora
okre�la poni¿sza tabela:
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2. Kwota dodatku nauczyciela - wychowawcy klasy w
szko³ach wynosi do

a) licz¹cej do 25 uczniów � do 4,0 %,

b) licz¹cej powy¿ej 25 uczniów � do 5,0 %

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela sta¿ysty magi-
stra z przygotowaniem pedagogicznym.

3. Kwota dodatku nauczyciela wychowawcy w przed-
szkolu, któremu powierzono opiekê nad oddzia³em wynosi do
4 %.

4. Kwota dodatku doradcy metodycznego oraz nauczy-
ciela � konsultanta wynosi do 6,0 % wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela sta¿ysty magistra z przygotowaniem peda-
gogicznym.

7. Kwota dodatku opiekuna sta¿u wynosi do 5,0 %
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela sta¿ysty magistra z
przygotowaniem pedagogicznym.

§4. 1. Dodatek przyznawany jest równie¿ nauczycielowi,
któremu powierzono obowi¹zki kierownicze okre�lone w §1 w
zastêpstwie.

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dla osoby pe³ni¹cej
zastêpstwo wynosi 50 % wysoko�ci dodatku osoby zastêpo-
wanej.

3. Dodatek okre�lony w ustêpie 1 i 2 przyznawany jest
pod warunkiem pe³nienia zastêpstwa przez okres d³u¿szy ni¿
jeden miesi¹c, za ca³y okres pe³nienia zastêpstwa.

4. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w §1 pkt a,
nie wy³¹cza prawa do otrzymywania dodatków, o których
mowa §1 pkt b do e.

§5. 1. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia
powierzenia stanowiska uprawniaj¹cego do dodatku. Je¿eli
powierzenie stanowiska nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca, to doda-
tek przys³uguje proporcjonalnie � 1/30 za dzieñ.

2. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko upraw-
niaj¹ce do dodatku na czas okre�lony, traci prawo do dodatku
z up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego odwo³ania
� od tego dnia.

§6. 1. Dodatek nie przys³uguje:

a) w okresie nie usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,

b) w okresie urlopu dla poratowania zdrowia,

c) w okresie urlopu bezp³atnego,

d) w okresach, za które nie przys³uguje wynagrodzenie za-
sadnicze.

2. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje za ca³y okres uspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy spowodowanej chorob¹,
opieka nad chorym cz³onkiem rodziny.

3. Potr¹cenia dokonuje siê wg. zasady 1/30 dodatku za
dzieñ.

§7. 1. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty
wynagrodzenia.

2. Je¿eli powierzenie stanowiska nast¹pi³o w ci¹gu mie-
si¹ca to dodatek wyp³aca siê w terminie wyp³aty najbli¿szego
wynagrodzenia.

ROZDZIA£ V

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§1. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych i uci¹¿liwych
warunkach przys³uguje z tego tytu³u dodatek za warunki
pracy.

Wysoko�æ dodatku za warunki pracy, ustala dla nauczycie-
li dyrektor, a dla dyrektora Wójt Gminy Wapno.

§2. Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud-
nych i uci¹¿liwych warunkach okre�la §8 i §9 Rozporz¹dzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005
r. w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz 181
z pó�n. zm. )

§3. Ustala siê nastêpuj¹ce wysoko�ci dodatków za trudne
lub uci¹¿liwe warunki pracy:

1. Za trudne warunki pracy 15 % wynagrodzenia zasadnicze-
go wg stawki osobistego zaszeregowania.

2. Za uci¹¿liwe warunki pracy 20 % wynagrodzenia zasadni-
czego wg stawki osobistego zaszeregowania.

§4. 1. Dodatek za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy przys³u-
guje w okresie faktycznego wykonywania pracy, z któr¹
dodatek jest zwi¹zany oraz w okresie niewykonywania pracy,
za który przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za okres
urlopu wypoczynkowego.

2. Dodatek za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy okre�lone
w §2 wyp³aca siê w ca³o�ci je¿eli nauczyciel realizuje w takich
warunkach ca³y obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ. Dodatek
wyp³aca siê w odpowiedniej czê�ci, je¿eli nauczyciel realizuje
w trudnych i uci¹¿liwych warunkach tylko czê�æ obowi¹zuj¹-
cego wymiaru lub je¿eli jest zatrudniony w niepe³nym wymia-
rze zajêæ.

§5. 1. Dodatek za uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje za
prowadzenie zajêæ, o których mowa w §2 niniejszego rozdzia-
³u.

2. Dodatek za uci¹¿liwe warunki przys³uguje nauczycie-
lom proporcjonalnie do przepracowanych godzin w tych
warunkach.

§6. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne warunki
pracy i za uci¹¿liwe warunki pracy nauczycielowi przys³uguje
prawo do jednego, wy¿szego dodatku.

§7. Dodatki za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy wyp³aca
siê z do³u.

Poz. 1830
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ROZDZIA£ VI

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW

§1. 1. W szczególnych wypadkach, podyktowanych wy-
³¹cznie konieczno�ci¹ realizacji programu nauczania lub za-
pewnienia opieki w placówkach opiekuñczo - wychowaw-
czych, nauczyciel mo¿e byæ obowi¹zany do odp³atnej pracy
w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadan¹ spe-
cjalno�ci¹, których liczba nie mo¿e przekroczyæ 1/4 tygodnio-
wego obowi¹zkowego wymiaru godzin zajêæ. Przydzielenie
nauczycielowi wiêkszej liczby godzin ponadwymiarowych
mo¿e nast¹piæ wy³¹cznie za jego zgod¹, jednak w wymiarze
nie przekraczaj¹cym 1/2 tygodniowego obowi¹zkowego wy-
miaru godzin zajêæ.

2. Przez godzinê ponadwymiarow¹ rozumie siê przydzie-
lon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹zko-
wego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuñczych.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³a-
ca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela,
z uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy.

4. Kobiety w ci¹¿y, osoby wychowuj¹cej dziecka do lat
4 oraz nauczyciela w trakcie odbywania sta¿u bêd¹cego
warunkiem uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego,
mianowanego lub dyplomowanego nie wolno zatrudniaæ w
godzinach ponadwymiarowych bez ich zgody.

§2. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c sumê stawki wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku za warunki pracy, je¿eli praca w godzinach po-
nadwymiarowych odbywa siê w takich warunkach, przez
miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru zajêæ,
ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuñczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych nauczyciela.

2. Miesiêczn¹ liczbê obowi¹zkowego wymiaru zajêæ na-
uczyciela ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w
ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co
najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni, w
których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw prze-
widzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy.

4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawie-
dliwionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawo-
wo wolne od pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia
rozpoczynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia, za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub o 1/4, gdy dlanauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ

pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ciw pracy
lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwy-
miarowych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim
tygodniu nie mo¿e byæ jednak¿e wiêksza ni¿ liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

5. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nych zastêpstw
wyp³aca siê w wysoko�ci 100% wynagrodzenia za jedn¹
godzinê ponadwymiarow¹.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ VII

TRYB I KRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGRÓD
ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGRÓD

1. Wysoko�æ specjalnego funduszu na nagrody dla na-
uczycieli w danym roku kalendarzowym wynika z planu
bud¿etowego jednostki. Nie mo¿e byæ ni¿szy ni¿ 1 % plano-
wanego rocznego osobowego funduszu wynagrodzenia
wszystkich nauczycieli. Nagrody ze specjalnego funduszu
nagród maja charakter uznaniowy.

2. Na wyp³aty nagród Wójta przeznacza siê 20% tego
funduszu, a 80 % pozostawia siê do dyspozycji dyrektora
szko³y prowadzonej przez Gminê Wapno ma wyp³aty nagród
dyrektora.

3. Nagrody wyp³aca siê z okazji obchodów Dnia Edukacji
Narodowej. W uzasadnionych przypadkach mo¿na przyznaæ
nauczycielowi nagrodê w innym czasie.

4. Przyznawanie nagród dyrektora szko³y nastêpuje na
podstawie zasad i kryteriów przyznawania nagród opracowa-
nych przez dyrektora szko³y i zaopiniowanych przez radê
pedagogiczn¹ i zwi¹zki zawodowe.

5. Nagroda Wójta Gminy mo¿e byæ przyznana za szcze-
góln¹ aktywno�æ i znacz¹ce sukcesy w zakresie:

1) poprawy warunków nauczania i estetyki placówki oraz jej
otoczenia,

2) samodoskonalenie siê, zdobywanie nowych kwalifikacji,
innowacyjno�æ,

3) jako�ci nauczania i wyników nauczania,

4) dzia³alno�ci integruj¹cej spo³eczno�æ placówki i �rodowi-
ska,

5) tworzenia w³a�ciwego klimatu wychowawczego placówki,

6) wspomagania rozwoju talentów dzieci i m³odzie¿y,

7) przeciwdzia³ania zjawiskom patologii spo³ecznej,

8) osi¹gniêæ na forum pozaszkolnym,

9) miêdzynarodowej wymiany m³odzie¿y,

6. Nagroda mo¿e byæ przyznana nauczycielowi po prze-
pracowaniu w szkole co najmniej roku.

7. Nagrody mog¹ zostaæ przyznane na wniosek: Wójta
Gminy, dyrektora szko³y, rady rodziców, rady pedagogicznej.

Poz. 1830
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8. Wnioski o nagrodê Wójta Gminy nale¿y sk³adaæ w
terminie nie pó¿niejszym ni¿ dwa tygodnie poprzedzaj¹ce
dzieñ przyznania nagród.

9. Wzór wniosku okre�la za³¹cznik do niniejszego regu-
laminu.

ROZDZIA£ VIII

POSTANOWIENIA KOÑCOWE

1. Wynagrodzenie nauczyciela powinno byæ ustalone w
taki sposób aby jego �rednia wysoko�æ sk³adaj¹ca siê z
wynagrodzenia zasadniczego i sk³adników okre�lonych w art.
30 ust. 6 Karty Nauczyciela stanowi³o odpowiedni % ustalony
w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Regulamin uzgodniono ze zwi¹zkami zawodowymi
zrzeszaj¹cymi nauczyciel zatrudnionych w szko³ach i placów-
kach Gminy Wapno.

3. Wykonanie Regulaminu powierza siê Wójtowi Gminy
Wapno, dyrektorom szkó³, dla których organem prowadz¹-
cym jest Gmina Wapno.

4. Traci moc uchwa³a Nr XX/117/08 Rady Gminy Wapno
z dnia 24 listopada 2008 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyzna-
wania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjne-
go, za wys³ugê lat i za warunki pracy oraz niektórych innych
sk³adników wynagrodzenia, a tak¿e wysoko�æ oraz szczegó-
³owe zasady przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkanio-
wego. (Dz. Urz. Wojewody Wielkopolskiego z dnia 12 grudnia
2008 r. Nr 233 poz 3983).

4. Regulamin wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ od dnia 1 stycznia 2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(-) Rados³aw Kubisz

Poz. 1830
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Na podstawie art.18 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorz¹dzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591
ze zmianami) w zwi¹zku z art. 17 ust.1 pkt 11, art.50 ust.6,
art.96 ust.1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spo³ecznej (tekst jednolity Dz. U.z 2008r. Nr 115, poz. 728 ze
zmianami) Rada Gminy Wapno uchwala, co nastêpuje:

§1. Osobom samotnym, samotnie gospodaruj¹cym, któ-
re z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaj¹
pomocy innych osób, a s¹ jej pozbawione, oraz osobom,
które wymagaj¹ pomocy innych osób, a rodzina nie mo¿e
takiej pomocy zapewniæ, przys³uguje pomoc w formie us³ug
opiekuñczych lub specjalistycznych us³ug opiekuñczych.

§2. Szczegó³owe zasady odp³atno�ci ponoszone przez
�wiadczeniobiorcê okre�la za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§3. Zakres �wiadczonych us³ug, okres i miejsce ich �wiad-
czenia oraz termin i wysoko�æ odp³atno�ci, która ponosi
�wiadczeniobiorca ustala Kierownik Gminnego O�rodka Po-
mocy Spo³ecznej w decyzji administracyjnej wydanej w opar-
ciu o wywiad �rodowiskowy i niniejsz¹ uchwa³ê.

§4. Odp³atno�æ za us³ugi opiekuñcze oraz specjalistyczne
us³ugi opiekuñcze nale¿y wp³aciæ w Banku Spó³dzielczym w
Wapnie na konto Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej w
Wapnie do 10-tego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym wykonano us³ugi.

1831

UCHWA£A Nr XXIII/139/09 RADY GMINY WAPNO

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie szczegó³owych warunków przyznawania i odp³atno�ci za us³ugi opiekuñcze i specjalistyczne us³ugi opiekuñ-
cze z wy³¹czeniem specjalistycznych us³ug opiekuñczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegó³owych

warunków czê�ciowego lub ca³kowitego zwolnienia od op³at jak równie¿ trybu ich pobierania

§5. Traci moc Uchwa³a Nr XVIII/98/04 Rady Gminy Wapno
z dnia 16 listopada 2004r. w sprawie szczegó³owych warun-
ków przyznawania i odp³atno�ci za us³ugi opiekuñcze i spe-
cjalistyczne us³ugi opiekuñcze z wy³¹czeniem specjalistycz-
nych us³ug opiekuñczych dla osób z zaburzeniami psychicz-
nymi, oraz szczegó³owych warunków czê�ciowego lub ca³ko-
witego zwolnienia od op³at jak równie¿ trybu ich pobierania
oraz Uchwa³a Nr IV/24/07 Rady Gminy Wapno z dnia 31
stycznia 2007r zmieniaj¹ca uchwa³ê w sprawie szczegó³o-
wych warunków przyznawania i odp³atno�ci za us³ugi opie-
kuñcze i specjalistyczne us³ugi opiekuñcze z wy³¹czeniem
specjalistycznych us³ug opiekuñczych dla osób z zaburzenia-
mi psychicznymi, oraz szczegó³owych warunków czê�ciowe-
go lub ca³kowitego zwolnienia od op³at jak równie¿ trybu ich
pobierania (Dz.Urzêd. Woj. Wielkopolskiego z dnia 15 grudnia
2004r. Nr 175,poz.3775 oraz z dnia 23 lutego 2007r. Nr
25,poz.644)

§6. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Wapno i Kierownikowi Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecz-
nej w Wapnie.

§7. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(-) Rados³aw Kubisz

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr XXIII/139/09

Rady Gminy Wapno
z dnia 23 kwietnia 2009 r.

TABELA ODP£ATNO�CI ZA US£UGI OPIEKUÑCZE
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1832

UCHWA£A Nr XXIII/140/09 RADY GMINY WAPNO

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie upowa¿nienia Kierownika Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Wapnie
do za³atwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej

Na podstawie art. 39, ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zmianami) w zwi¹zku z art. 31 ustawy z dnia 7
wrze�nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimen-
tów (Dz.U. Nr 192, poz. 1378, ze zmianami) Rada Gminy
Wapno uchwala, co nastêpuje:

§1. Upowa¿nia siê kierownika Gminnego O�rodka Pomo-
cy Spo³ecznej w Wapnie

Pani¹ Annê Popiel do za³atwienia w imieniu Wójta indy-
widualnych spraw z zakresu administracji publicznej, dotycz¹-
cych podejmowania dzia³añ wobec d³u¿ników alimentacyj-
nych.

§2. Upowa¿nienie, o którym mowa w §1, udziela siê na
czas nieokre�lony. Wygasa ono z chwil¹ cofniêcia upowa¿nie-
nia albo rozwi¹zania stosunku pracy.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Kierownikowi Gmin-
nego O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Wapnie.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(-) Rados³aw Kubisz

Poz. 1831, 1832
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1833

UCHWA£A Nr XXIII/302/09 RADY MIEJSKIEJ WE WRZE�NI

z 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie: zmiany Uchwa³y Nr XV/147/03 Rady Miejskiej we Wrze�ni z dnia 15 grudnia 2003 r. w sprawie:
ustalenia we Wrze�ni strefy p³atnego parkowania, wysoko�ci stawek op³at za parkowanie pojazdów

samochodowych na drogach publicznych w strefie p³atnego parkowania, wysoko�ci op³at dodatkowych
oraz sposobu ich pobierania (Dz.U. W. W. Nr 1 poz. 10 z 2004 r.)

Na podstawie art. 13 b ust. 3, 4 i 5, art. 13 f ust. 2 ustawy
o drogach publicznych z dnia 21 marca 1985 r. (Dz. U z 2000
r. Nr 71, poz. 838 i Nr 86, poz. 958, z 2001 r. Nr 125, poz. 1371,
z 2002 r. Nr 25, poz. 253, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 554, Nr
74, poz. 676, Nr 89, poz. 804, Nr 113, poz. 984 i Nr 216, poz.
1826 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i 721, Nr 200, poz. 1953),
Rada Miejska we Wrze�ni uchwala, co nastêpuje:

§1. W uchwale Nr XV/147/03 Rady Miejskiej we Wrze�ni
z dnia 15 grudnia 2003 r. w sprawie ustalenia we Wrze�ni
strefy p³atnego parkowania, wysoko�ci stawek op³at za par-
kowanie pojazdów samochodowych na drogach publicznych
w strefie p³atnego parkowania, wysoko�ci op³at dodatkowych
oraz sposobu ich pobierania (Dz.U. W. W. nr 1 poz. 10 z 2004
r.), wprowadza siê nastêpuj¹c¹ zmianê:

§1 otrzymuje brzmienie:

�Ustala siê strefê p³atnego parkowania w obszarze: ul.
Rynek we Wrze�ni zgodnie z za³¹cznikiem nr 1 do niniejszej
uchwa³y, stanowi¹cym mapê sytuacyjn¹ strefy p³atnego par-
kowania oraz ul.: Moniuszki, 3 Maja i Chopina we Wrze�ni
zgodnie z za³¹cznikiem nr 1a do niniejszej uchwa³y, stanowi¹-
cym mapê sytuacyjn¹ strefy p³atnego parkowania.�

§2. Za³¹cznik nr 1a, o którym mowa w §1 stanowi za³¹cz-
nik do niniejszej uchwa³y.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Wrze�nia.

§4. 1. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem 1 wrze�nia 2009 r.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej we Wrze�ni

(-) Bo¿ena Nowacka

Poz. 1833
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Na podstawie art. 3 pkt 4 ustawy z 22 sierpnia 1997 r. o
bezpieczeñstwie imprez masowych (tekst jednolity z 2005 r.
Dz.U. Nr 108 poz. 909 z pó�n. zm.) oraz art. 40 ust. 2 pkt 4
ustawy z 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst
jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z pó�n. zm.) Rada
Miejska uchwala, co nastêpuje:

§1. W Uchwale nr XXXIII/334/05 Rady Miejskiej we Wrze-
�ni z 17 czerwca 2005 r. w sprawie: ustalenia regulaminów
korzystania z obiektów sportowo - rekreacyjnych we Wrze�ni
zmienionej Uchwa³¹ nr VI/80/2007 r. Rady Miejskiej we Wrze-
�ni z dnia12 kwietnia 2007 r. wprowadza siê nastêpuj¹ce
zmiany:

w Regulaminie korzystania ze Stadionu Miejskiego we
Wrze�ni

1) §3 otrzymuje brzmienie:

,,§3. Stadion obejmuje: 3 boiska pi³karskie, halê spor-
tow¹, budynki i pomieszczenia z nimi zwi¹zane wraz z
terenem w obrêbie ogrodzenia zewnêtrznego.�;

2) §10 otrzymuje brzmienie:

�§10.1. Hala sportowa jest powszechnie dostêpna. Z
hali mog¹ korzystaæ:

1) dzieci i m³odzie¿ szkolna pod nadzorem nauczycieli lub
instruktorów,

2) kluby, sekcje i zwi¹zki sportowe pod nadzorem instrukto-
rów lub trenerów,

3) zorganizowane grupy pracowników zak³adów pracy, orga-
nizacje,

4) osoby fizyczne.

2. Zajêcia w hali odbywaj¹ siê wed³ug harmonogramu
ustalonego na podstawie wcze�niej zawartych porozumieñ i
umów.

1834

UCHWA£A Nr XXIII/303/2009 r. RADY MIEJSKIEJ WE WRZE�NI

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie: zmiany Uchwa³y nr XXXIII/334/05 Rady Miejskiej we Wrze�ni z 17 czerwca 2005 r.
ustalaj¹cej regulaminy korzystania z obiektów sportowo - rekreacyjnych we Wrze�ni

3. Hala sportowa jest czynna:

poniedzia³ek - pi¹tek w godz. 8.00-22.00,

sobota - niedziela w godz. 9.00-22.00.

4. W dni powszednie w godzinach od 8.00-16.30 hala
sportowa udostêpniona jest na realizacjê zajêæ dydaktycznych
z zakresu wychowania fizycznego dla szkó³, dla których orga-
nem prowadz¹cym jest Gmina Wrze�nia.

5. Za korzystanie z hali sportowej pobierane s¹ op³aty
wg stawki godzinowej zgodnie z obowi¹zuj¹cym cennikiem
op³at.

6. Korzystaj¹cy z hali sportowej zobowi¹zani s¹ u¿ywaæ
strojów sportowych oraz obuwia sportowego.

7. Korzystaj¹cy z hali sportowej zobowi¹zani s¹ do:

1) punktualnego rozpoczêcia i koñczenia zajêæ,

2) utrzymania czysto�ci,

3) zabezpieczenia mienia warto�ciowego we w³asnym zakre-
sie,

4) przestrzegania przepisów bhp, ppo¿. i porz¹dkowych.

8. O wszystkich uszkodzeniach sprzêtu, wyposa¿enia,
urz¹dzeñ oraz wystêpuj¹cych zagro¿eniach nale¿y natych-
miast powiadomiæ obs³ugê hali sportowej.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Wrze�nia.

§3. 1. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

2. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej we Wrze�ni

(-) Bo¿ena Nowacka

Poz. 1834
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Na podstawie: art. 30 ust. 6 i 33 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97
poz. 674 ze zmianami) rozporz¹dzenia ministra Edukacji Na-
rodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracê w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22 poz. 181 ze
zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy dnia 8 marca 1990
r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1591 ze zmianami) Rada Miasta Puszczykowa uchwa-
la, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ stawek
i szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
ków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wys³ugê lat, obliczania
i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny dora�nych zastêpstw oraz wysoko�æ i warunki wyp³a-
cania innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy
nauczycieli w szko³ach prowadzonych przez Miasto Puszczy-

1835

UCHWA£A Nr 190/09/V RADY MIASTA PUSZCZYKOWA

z dnia 29 kwietnia 2009 r.

w sprawie: regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ stawek i szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodatków:
motywacyjnego, funkcyjnego, za wys³ugê lat, obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i

godziny dora�nych zastêpstw oraz wysoko�æ i warunki wyp³acania innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy
nauczycieli w szko³ach prowadzonych przez Miasto Puszczykowo

kowo w 2009 roku. Regulamin stanowi Za³¹cznik Nr 1 do
niniejszej uchwa³y.

§2. Traci moc uchwa³a Nr 166/08/V z dnia 26 listopada
2008 r. w sprawie regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ sta-
wek i szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom do-
datków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wys³ugê lat, obli-
czania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny dora�nych zastêpstw oraz wysoko�æ i warunki
wyp³acania innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pra-
cy nauczycieli w szko³ach prowadzonych przez Miasto Pusz-
czykowo w 2009 roku.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta Puszczykowa.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miasta

(-) Marek B³ajecki

Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr 190/09/V

Rady Miasta Puszczykowa
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ STAWEK I SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA DODATKÓW DO
WYNAGRODZENIA, WARUNKI OBLICZANIA I WYP£ACANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE I

GODZINY ZASTÊPSTW ORAZ WARUNKI WYP£ACANIA INNYCH �WIADCZEÑ WYNIKAJ¥CYCH ZE STOSUNKU PRACY
DLA NAUCZYCIELI W SZKO£ACH PROWADZONYCH PRZEZ MIASTO PUSZCZYKOWO

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1. Ustala siê regulamin wynagradzania nauczycieli za-
trudnionych w szko³ach prowadzonych przez Miasto Puszczy-
kowo okre�laj¹cy wysoko�æ:

a) dodatku motywacyjnego,

b) dodatku za wys³ugê lat,

c) dodatku funkcyjnego,

d) sposobu wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny dora�nych zastêpstw,

e) innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy.

§2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

a) szkole � rozumie siê przez to szko³y podstawowe, gimna-
zja prowadzone przez Miasto Puszczykowo,

b) pracodawcy � rozumie siê przez to szko³ê,

c) nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawcê,

d) burmistrza � rozumie siê przez to Burmistrza Miasta
Puszczykowa,

Poz. 1835
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e) roku szkolnym � nale¿y przez to rozumieæ okres od 1
wrze�nia do 31 sierpnia roku nastêpnego.

II. DODATEK MOTYWACYJNY

§3. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿liwo-
�ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osi¹gniêæ
dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.,

b) umiejêtno�æ rozwi¹zywania problemów wychowawczych
uczniów,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego uczniów,

d) aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz uczniów potrzebu-
j¹cych szczególnej opieki,

e) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

f) podnoszenie kwalifikacji i umiejêtno�ci zawodowych,

g) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

h) promowanie szko³y w �rodowisku,

i) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zadañ okre�lonych
w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela a w szczegól-
no�ci:

- udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

- opieka nad samorz¹dem uczniowskim,

- prowadzenie lekcji kole¿eñskich, zespo³u samokszta³-
ceniowego, lub innej formy aktywno�ci w ramach
wewn¹trzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli,

- aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y,

- prezentowanie wysokich warto�ci moralno � etycz-
nych,

- promowanie priorytetowych zagadnieñ Unii Europej-
skiej w zakresie pracy z m³odzie¿¹ i zdobywanie fun-
duszy zewnêtrznych,

j) wysoka jako�æ �wiadczonej pracy, zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym � dotyczy wicedyrekto-
ra.

2. O wysoko�ci dodatku motywacyjnego dla dyrektorów
szkó³ decyduj¹ w szczególno�ci nastêpuj¹ce kryteria:

a) umiejêtno�ci racjonalnego gospodarowania �rodkami fi-
nansowymi szko³y,

b) podejmowanie dzia³añ zmierzaj¹cych do wzbogacenia
maj¹tku szkolnego i pozyskiwanie �rodków pozabud¿eto-
wych oraz umiejêtno�æ ich w³a�ciwego wykorzystania na
cele szko³y,

c) sprawno�æ organizacyjna w realizacji zadañ szko³y:

- dyscyplina pracy, podzia³ zadañ, terminowo�æ realiza-
cji zadañ i zarz¹dzeñ,

- polityka kadrowa,

d) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szko³y:

- osi¹gniêcia uczniów szko³y: naukowe, sportowe, arty-
styczne w skali regionu, województwa, kraju,

- dba³o�æ o klimat wychowawczy szko³y poprzez rozwi¹-
zywanie konkretnych problemów wychowawczych, po-
dejmowanie efektywnych dzia³añ profilaktycznych za-
pobiegaj¹cych zagro¿eniom spo³ecznym,

- stwarzanie warunków sprzyjaj¹cych rozwojowi samo-
rz¹dno�ci i przedsiêbiorczo�ci uczniów,

- obecno�æ szkó³ w �rodowisku lokalnym, udzia³ w im-
prezach, konkursach i przegl¹dach organizowanych
przy wspó³pracy z instytucjami spo³eczno - kulturalny-
mi,

- konstruktywna wspó³praca z Rad¹ Rodziców i Samo-
rz¹dem Uczniowskim,

- organizowanie i nadzorowanie zajêæ prowadzonych
poza ramowym programem nauczania: zajêcia sporto-
we, pó³kolonie, imprezy �rodowiskowe,

- pozyskiwanie funduszy zewnêtrznych.

§4. Ustala siê �rodki finansowe, z przeznaczeniem na
dodatek motywacyjny dla nauczyciela w wysoko�ci 5% suma-
rycznego wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, powiêk-
szone o dodatek motywacyjny dla dyrektorów.

§5. 1. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
okre�la i przyznaje dyrektor szko³y w oparciu o opracowane
kryteria w wysoko�ci do 20% jego wynagrodzenia zasadnicze-
go.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela mo¿e byæ przy-
znawany na okres od 2 do 6 miesiêcy.

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektorów szkó³ okre�la i
przyznaje burmistrz w oparciu o kryteria na okres 6 miesiêcy
w wysoko�ci do 60% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora.

§6. W przypadku gdy wyp³ata wyliczonych dla wszystkich
nauczycieli dodatków motywacyjnych, nast¹pi³aby z przekro-
czeniem przyznanych szkole �rodków na wynagrodzenia,
stawki te obni¿a siê proporcjonalnie do posiadanych �rod-
ków.

§7. 1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-
bywa po przepracowaniu czterech miesiêcy w danej szkole,
za� na stanowisku dyrektora po sze�ciu miesi¹cach.

Poz. 1835
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2. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje za czas nie
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych z powodu przebywania nauczy-
ciela na:

a) urlopie dla poratowania zdrowia,

b) zwolnieniu lekarskim d³u¿szym ni¿ jeden miesi¹c.

3. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kie-
rownicze dodatek motywacyjny nie przys³uguje w okresie:

a) przebywania na urlopie zdrowotnym,

b) zwolnienia lekarskiego d³u¿szego ni¿ jeden miesi¹c.

§8. 1. Nauczycielom uzupe³niaj¹cym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szko³y macierzystej
w uzgodnieniu z dyrektorem szko³y, w której nauczyciel
uzupe³nia etat.

2. Nauczycielowi przeniesionemu na podstawie art. 18 i
19 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala dyrektor
szko³y, do której nauczyciel zosta³ przeniesiony po zasiêgniê-
ciu opinii dyrektora szko³y poprzedniej.

§9. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

III. DODATEK ZA WYS£UGÊ LAT

§10. 1. Wysoko�æ oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wys³ugê lat okre�laj¹ przepisy art.
33 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz §7 rozporz¹dzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z 31stycznia 2005 r.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

a) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki tego dodatku,
je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

b) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹-
ca.

3. Dodatek za wys³ugê wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

IV. DODATEK FUNKCYJNY

§11. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono funkcje kie-
rownicze przys³uguje dodatek funkcyjny obliczany procento-
wo na podstawie wynagrodzenia zasadniczego dyrektora,
wicedyrektora w wysoko�ci okre�lonej w poni¿ej podanej
tabeli.

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH

� 6 � 6 � �
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� ���� � � � ����������
� : � � �� ���� � ����������

 
2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora przyznaje burmistrz,

a dla wicedyrektora przyznaje dyrektor placówki.

3. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielom,
którym czasowo powierzono pe³nienie obowi¹zków dyrektora
szko³y lub powierzono te obowi¹zki w zastêpstwie.

§12. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz
zajêcia przys³uguje dodatek funkcyjny z tytu³u:

a) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u, w wysoko�ci 35z³
miesiêcznie lub 45z³ miesiêcznie brutto przy dwóch i
wiêcej sta¿ystach,

b) powierzenia wychowawstwa klasy w wysoko�ci 5z³ mie-
siêcznie brutto na jednego ucznia w oddziale.

Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa w §12
ust. 1 pkt 1 i 2 ustala dyrektor szko³y.

§13. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §11 oraz w §12 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
powierzenie stanowiska kierowniczego wychowawstwa klasy
lub funkcji, a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca � od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w §11 i §12 nie
przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w
pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach
za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu w
którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stanowiska kierowni-
czego, wychowawstwa lub funkcji z innych powodów, a je¿eli
zaprzestanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹-
ca od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny wchodzi do podstawy wymiaru
zatrudnienia za czas choroby i zasi³ku z funduszu ubezpieczeñ
spo³ecznych.

4. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §12 nie wy³¹cza prawa do dodatku, o którym mowa w §4.

5. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

V. WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
I GODZINY DORA�NYCH ZASTÊPSTW

§14. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ i godzinê dora�nego zastêpstwa oblicza siê, zgodnie z

Poz. 1835
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§2 rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31stycznia 2005 r.

2. Za faktycznie zrealizowane godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw przys³uguje wynagrodzenie
wyp³acane z do³u.

VI. INNE �WIADCZENIA

§15. Nauczycielowi, który sprawowa³ opiekê nad dzieæmi
wyje¿d¿aj¹cymi do innych miejscowo�ci w ramach tzw. �Zie-
lonych Szkó³� przys³uguje odrêbne wynagrodzenie jak za 10
godzin ponadwymiarowych tygodniowo.

§16. Nauczycielom zajmuj¹cym stanowiska kierownicze,
sprawuj¹cym w dni wolne od pracy nadzór nad przebiegiem
zajêæ dydaktyczno - wychowawczych i opiekuñczych, nie
przys³uguje dodatkowe wynagrodzenie z tego tytu³u.

§17. Opiekunom oddzia³ów przedszkolnych przys³uguje
dodatek funkcyjny okre�lony w §12 pkt 2 regulaminu.

VII. POSTANOWIENIA KOÑCOWE

§18. Regulamin niniejszy zosta³ uzgodniony ze zwi¹zkiem
zawodowym zrzeszaj¹cym nauczycieli zatrudnionych w szko-
³ach prowadzonych przez Miasto Puszczykowo.

Poz. 1835, 1836

1836

UCHWA£A Nr XXXII/146/09 RADY GMINY BIA£O�LIWIE

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania przyznawania nagród oraz przyznawania
i wyp³acania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach

i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Bia³o�liwie

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

2006 Dz.U. 97 Poz. 674

2006 Dz.U. 170 Poz. 1218

2006 Dz.U. 220 Poz. 1600

2007 Dz.U. 17 Poz. 95

2007 Dz.U. 80 Poz. 542

2007 Dz.U. 102 Poz. 689

2007 Dz.U. 158 Poz. 1103

2007 Dz.U. 176 Poz. 1238

2007 Dz.U. 191 Poz. 1369

2007 Dz.U. 247 Poz. 1821

2008 Dz.U. 145 Poz. 917

2009 Dz.U. 1 Poz. 1

Rada Gminy Bia³o�liwie uchwala, co nastêpuje:

§1. W Regulaminie wynagradzania przyznawania nagród
oraz przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placówkach o�wiato-
wych prowadzonych przez Gminê Bia³o�liwie stanowi¹cy
za³¹cznik do Uchwa³y Nr XXX1/137/09 Rady Gminy
Bia³o�liwie z dnia 13 marca 2009 r. w §7 ust. 1 i 2 otrzymuj¹
brzmienie:

1. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych lub uci¹¿liwych
warunkach przys³uguje dodatek za warunki pracy.

2. Wykaz prac wykonywanych w warunkach trudnych i
uci¹¿liwych okre�la §8 i §9 rozporz¹dzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu o którym mowa w §4 ust 3 Regulaminu�.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(-) in¿. Eugenia Koz³owska
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1837

UCHWA£A Nr XXII/168/2009 RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO

z dnia 25 marca 2009 r.

w sprawie zasad wynajmu lokali mieszkalnych stanowi¹cych w³asno�æ Powiatu Nowotomyskiego

Poz. 1837

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 i ust. 2 pkt 3,
art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz¹dzie
powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007r Nr 173, poz.
1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458), art. 21
ust. 1 pkt 2, ust. 3 w zwi¹zku z art. 20 ust. 2, 3, i 4 ustawy z
dnia 21 czerwca 2001r o ochronie praw lokatorów, mieszka-
niowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U.
z 2005 r. Nr 31, poz. 266, z 2006 r. Nr 86, poz. 602, Nr 249,
poz. 1833, Nr 94, poz. 657, Nr 167, poz. 1193, z 2007 r. Nr 128,
poz. 902, Nr 173, poz. 1218), Rada Powiatu Nowotomyskiego
uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Uchwa³a okre�la zasady wynajmu lokali mieszkal-
nych wchodz¹cych w sk³ad powiatowego zasobu mieszkanio-
wego, w tym lokali przeznaczonych do wynajmowania na
czas trwania stosunku pracy oraz lokali mieszkalnych, których
powierzchnia u¿ytkowa przekracza 80 m2.

2. Powiatowy zasób mieszkaniowy, o którym mowa w
ust. 1 stanowi¹ lokale s³u¿¹ce do zaspokojenia potrzeb miesz-
kaniowych, stanowi¹ce w³asno�æ Powiatu Nowotomyskiego
lub powiatowych osób prawnych.

§2. 1. Wydziela siê z powiatowego zasobu mieszkaniowe-
go lokale znajduj¹ce siê w budynkach oddanych w trwa³y
zarz¹d lub u¿ytkowanie powiatowej jednostce organizacyjnej
na cele statutowe, przeznaczone na wynajem osobom, które
s¹ zatrudnione w tej jednostce na czas trwania stosunku
pracy.

2. Lokale znajduj¹ce siê w budynkach oddanych w trwa-
³y zarz¹d lub u¿ytkowanie powiatowej jednostce organizacyj-
nej na cele statutowe, nie podlegaj¹ wynajmowi osobom,
które posiadaj¹ tytu³ prawny do innego lokalu.

3. Ustanie stosunku pracy powoduje, ¿e umowa najmu
zawarta na czas trwania stosunku pracy wygasa po up³ywie
3 miesiêcy od dnia ustania stosunku pracy.

4. Po up³ywie terminu okre�lonego w ust. 3 lokal winien
byæ niezw³ocznie zwrócony.

5. Przed³u¿enie umowy najmu wymagaæ bêdzie o�wiad-
czenia woli w formie pisemnej.

§3. 1. Lokale wchodz¹ce w sk³ad powiatowego zasobu
mieszkaniowego, wynajmuje siê na czas nieoznaczony, za
wyj¹tkiem lokali do wynajmowania na czas trwania stosunku
pracy. Osoba, ubiegaj¹ca siê o wynajêcie lokalu na czas

nieoznaczony musi spe³niaæ kryteria dochodowe, okre�lone w
ust. 3 oraz nie mo¿e posiadaæ tytu³u prawnego do innego
lokalu mieszkalnego lub domu mieszkalnego.

2. Lokale mieszkalne przeznaczone do wynajmowania
na czas trwania stosunku pracy wynajmuje siê pracownikom
powiatowych jednostek organizacyjnych lub powiatowych
osób prawnych. Osoba ubiegaj¹ca siê o wynajêcie lokalu na
czas stosunku pracy musi spe³niaæ kryteria dochodowe, okre-
�lone w ust. 3 oraz nie mo¿e posiadaæ tytu³u prawnego do
innego lokalu mieszkalnego lub domu mieszkalnego

3. Ustala siê wysoko�æ dochodu gospodarstwa domo-
wego na 1 cz³onka rodziny warunkuj¹c¹ oddanie w najem
lokalu, na conajmniej:

a) 700 z³ miesiêcznie (brutto) w gospodarstwach jedno-
osobowych,

b) 400 z³ miesiêcznie (brutto) w gospodarstwach wielo-
osobowych.

4. Dochód, o którym mowa w ust. 3 ustala siê w oparciu
o dochody gospodarstwa domowego brutto bez sk³adek ZUS
za okres 3 miesiêcy poprzedzaj¹cych datê z³o¿enia wniosku.

§4. Za warunki zamieszkiwania kwalifikuj¹ce wniosko-
dawcê do ich poprawy uwa¿a siê:

1) zamieszkiwanie w lokalu, w którym powierzchnia pokoi
przypadaj¹ca na cz³onka gospodarstwa domowego na-
jemcy jest mniejsza ni¿ 6m2 w gospodarstwie wielooso-
bowym i 10 m2 w gospodarstwie jednoosobowym,

2) zamieszkiwanie w lokalu ze wzglêdu na jego po³o¿enie
(kondygnacjê), wyposa¿enie techniczne, wielko�æ � nie
jest odpowiedni dla wnioskodawcy z powodu schorzeñ
narz¹dów ruchu lub niepe³nosprawno�ci w stopniu znacz-
nym,

3) zamieszkiwanie w lokalu, który jest wyposa¿ony w najwy-
¿ej dwa wymienione urz¹dzenia techniczne: instalacja
wodoci¹gowa, kanalizacja, gaz, elektryczno�æ.

§5. Pierwszeñstwo zawarcia umowy najmu na czas nie-
oznaczony przys³uguje osobom, które:

1) spe³niaj¹ warunki, o których mowa w §3 ust. 1 oraz
dodatkowo jeden z nastêpuj¹cych warunków:

a) z³o¿y³y wniosek o zawarcie umowy najmu lokalu miesz-
kalnego na lokal mniejszy od dotychczas zajmowane-
go, wchodz¹cego w sk³ad powiatowego zasobu miesz-
kaniowego powiatu,
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b) zajmuj¹ lokal przeznaczony wcze�niej do wynajmu na
czas stosunku pracy, po przeznaczeniu go do wynajmu
na czas nieoznaczony,

2) uzyska³y zgodê na zamianê lokali wed³ug zasad, o których
mowa w §9 uchwa³y

§6. 1. Z osobami, które pozosta³y w lokalu opuszczonym
przez najemcê oraz z osobami, które wst¹pi³y w najem z mocy
prawa po �mierci najemcy mo¿e byæ zawarta umowa najmu
na czas nieoznaczony, gdy:

najemca zamieszka³ w innym lokalu, do którego posiada
tytu³ prawny, a powierzchnia pokoi w tym lokalu, przypa-
daj¹ca na najemcê i osoby pozostawione jest mniejsza ni¿
5 m2 na osobê, a osoby które pozosta³y w lokalu po
opuszczeniu go przez dotychczasowego najemcê spe³-
niaj¹ ³¹cznie nastêpuj¹ce warunki:

a) wspólnie na sta³e zamieszkiwa³y z najemc¹ do czasu
opuszczenia przez niego lokalu,

b) s¹ wstêpnymi, pe³noletnimi dzieæmi, pe³noletnim ro-
dzeñstwem, osobami przysposobionymi lub osobami,
które pozostawa³y faktycznie we wspólnym po¿yciu z
najemc¹,

c) nie posiadaj¹ tytu³u prawnego do innego lokalu,

d) spe³niaj¹ kryteria dochodowe okre�lone w §3 ust. 3.

2. Osoby, które pozosta³y w lokalu opuszczonym przez
najemcê lub w lokalu w którego najem nie wst¹pi³y po �mierci
najemcy, obowi¹zane s¹ do wydania lokalu z up³ywem trzech
miesiêcy. Pocz¹tek tego okresu liczy siê od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
zdarzenie.

§7. 1. Lokale o powierzchni u¿ytkowej przekraczaj¹cej
80 m2 oddawane mog¹ byæ w najem tylko w budynkach
przeznaczonych na cele mieszkalne wed³ug nastêpuj¹cych
kryteriów:

a) dla osób zajmuj¹cych lokale mieszkalne znajduj¹ce siê
w budynkach, które mog¹ byæ przedmiotem zbycia,

b) dla rodzin wielodzietnych (co najmniej 4-ro dzieci) przy
zachowaniu normatywnej powierzchni u¿ytkowej loka-
lu,

c) dla 5-cio osobowej rodziny, je¿eli w lokalu bêdzie
zamieszkiwaæ osoba niepe³nosprawna poruszaj¹ca siê
na wózku lub osoba niepe³nosprawna, je¿eli niepe³no-
sprawno�æ wymaga zamieszkiwania w oddzielnym
pokoju.

2. W przypadku, gdy wolnego lokalu o powierzchni
przekraczaj¹cej 80 m2 nie mo¿na przekazaæ osobom wymie-
nionym w ust. 1, lokal ten oddaje siê w najem w drodze
przetargu stawki czynszu za 1 m2 powierzchni u¿ytkowej
lokalu.

3. Upowa¿nia siê Zarz¹d Powiatu do okre�lenia wyj�cio-
wej stawki miesiêcznego czynszu maj¹cego zastosowanie w
przetargach.

§8. 1. Osoby ubiegaj¹ce siê o najem winny sk³adaæ wnio-
ski do Starostwa Powiatowego lub kierownika powiatowej
jednostki organizacyjnej ze stosownym uzasadnieniem.

2. Rozpatrywanie wniosków w sprawie przyznania loka-
lu nale¿y do wy³¹cznej kompetencji Zarz¹du Powiatu lub
kierownika powiatowej jednostki organizacyjnej.

3. Realizacja wniosków nastêpuje w miarê zwalniania
siê lokali mieszkalnych.

§9. Zamiana lokali mo¿e byæ dokonana:

1. pomiêdzy najemcami lokali wchodz¹cych w sk³ad
powiatowego zasobu mieszkaniowego po uzyskaniu pisem-
nej zgody Zarz¹du Powiatu,

2. pomiêdzy najemcami lokali nale¿¹cych do powiato-
wego zasobu mieszkaniowego, a osobami zajmuj¹cymi lokal
w innych zasobach po uzyskaniu pisemnej zgody w³a�ciwych
organów wykonawczych jednostek oraz pod warunkiem, ¿e
najemcy maj¹ uregulowane nale¿no�ci z tytu³u najmu.

§10. Traci moc uchwa³a nr XXVII/134/2001 Rady Powiatu
Nowotomyskiego z dnia 21 grudnia 2001 r. w sprawie zasad
wynajmu lokali mieszkalnych stanowi¹cych w³asno�æ Powia-
tu Nowotomyskiego i nale¿¹cych do niego osób prawnych.

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powia-
tu

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) mgr Zbigniew Markowski

Poz. 1837
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1838

UCHWA£A Nr XXIII/180/2009 RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO

z dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania i wyp³acania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczy-
cieli zatrudnionych w szko³ach i placówkach prowadzonych przez Powiat Nowotomyski

Poz. 1838

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,
z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007
r. Nr 173, poz. 1218, z2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.
1458) w zwi¹zku z art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr
170 poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr
80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz.
1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145,
poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1) w
uzgodnieniu ze zwi¹zkami zawodowymi zrzeszaj¹cymi na-
uczycieli Rada Powiatu Nowotomyskiego uchwala co nastê-
puje:

§1. Przepisy niniejszej uchwa³y stosuje siê do pracowni-
ków zatrudnionych w szko³ach i placówkach, dla których
Powiat Nowotomyski pe³ni funkcjê organu prowadz¹cego
szko³ê lub placówkê w rozumieniu art. 3 pkt 5 ustawy z dnia
7 wrze�nia 1991 r. o systemie o�wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.), w odniesieniu do nauczycieli, wychowaw-
ców i innych pracowników pedagogicznych w rozumieniu
przepisów art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.).

§2. 1.Ustala siê Regulamin przyznawania i wyp³acania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w szko³ach i placówkach prowadzonych przez
Powiat Nowotomyski, zwany dalej Regulaminem.

2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie siê przez to ka¿d¹ szko³ê ponadgimna-
zjaln¹ lub placówkê o�wiatow¹,

2) nauczycielach - rozumie siê przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w szko³ach i placówkach o�wiatowych.

§3. 1.Nauczycielowi, posiadaj¹cemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu w wymia-
rze nie ni¿szym ni¿ po³owa obowi¹zuj¹cego wymiaru zajêæ w
szkole, prowadzonej przez Powiat Nowotomyski, po³o¿onej
na terenie wiejskim, przys³uguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy uzale¿niony od stanu rodzinnego, zwany dalej �do-
datkiem� wyp³acany co miesi¹c w wysoko�ci:

1) dla 1 osoby - 6% miesiêcznej stawki minimalnego wyna-
grodzenia za pracê, ustalanego corocznie przez Radê

Ministrów, zwanego dalej �minimalnym wynagrodze-
niem�,

2) dla 2 osób - 8% minimalnego wynagrodzenia,

3) dla 3 osób - 10% minimalnego wynagrodzenia,

4) dla 4 i wiêcej osób - 12% minimalnego wynagrodzenia.

2. Kwoty przys³uguj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych ten sposób, ¿e kwotê do 0,49 z³ pomija siê, a
kwotê co najmniej 0,50 z³ zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.

3. Do cz³onków rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza siê wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) ma³¿onka, który nie posiada w³asnego �ród³a dochodów
lub który jest nauczycielem,

2) rodziców nauczyciela pozostaj¹cych na wy³¹cznym utrzy-
maniu nauczyciela,

3) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego wspó³ma³¿onka dzieci do ukoñczenia 18 roku ¿ycia
lub do czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadgimnazjal-
nej, nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñczenia 21 roku ¿ycia,

4) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i
jego ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹ce studentami, do
czasu ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej jednak ni¿
do ukoñczenia 26 roku ¿ycia,

5) dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a
dochodów.

4. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny, o któ-
rych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek jest
obowi¹zany powiadomiæ dyrektora szko³y, a dyrektor szko³y
otrzymuj¹cy dodatek - organ prowadz¹cy szko³ê. W przypad-
ku nieppwiadomienia dyrektora szko³y lub organu prowadz¹-
cego szko³ê o zmianie liczby cz³onków rodziny, nienale¿nie
pobrane przez nauczyciela �wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego ma³¿onkowi zamieszkuj¹cemu z
nim stale, bêd¹cemu tak¿e nauczycielem, przys³uguje tylko
jeden dodatek w wysoko�ci okre�lonej w ust. 1. Ma³¿onkowie
wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który bêdzie im wyp³aca³
dodatek.

6. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od ty-
tu³u prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.
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7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko³ach przy-
s³uguje tylko jeden dodatek wyp³acany przez wskazanego
przez niego pracodawcê.

§4. Dodatek przys³uguje w okresie wykonywania pracy, a
tak¿e w okresach:

1. niewykonywania pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie,

2. pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

3. odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej, w przypadku
gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by wojskowej
zawarta by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek
wyp³aca siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który ta
umowa zosta³a zawarta,

4. korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego w
odrêbnych przepisach.

§5. Dodatek przyznaje siê na wniosek nauczyciela (dyrek-
tora szko³y) lub na wspólny wniosek nauczycieli bêd¹cych
wspó³ma³¿onkami.

Poz. 1838, 1839

1. Dodatek przyznaje dyrektor szko³y, a dyrektorowi szko-
³y - organ prowadz¹cy szko³ê.

2. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ony zosta³ wniosek
o jego przyznanie lub wniosek o zmianê jego wysoko�ci w
trybie §3 ust. 4 regulaminu.

§6. Traci moc uchwa³a Nr XXII/172/2009 Rady Powiatu
Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu przyznawania i wyp³acania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w
szko³ach i placówkach prowadzonych przez Powiat Nowoto-
myski.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu
Nowotomyskiego.

§8. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 22 stycznia 2009 r.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) mgr Zbigniew Markowski

1839

UCHWA£A Nr XXIII/181/2009 RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO

z dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ i szczegó³owe warunki przyznawania dodatków do wyna-
grodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw dla nauczycieli

zatrudnionych w szko³ach i placówkach prowadzonych przez Powiat Nowotomyski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,
z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007
r. Nr 173, poz. 1218, z2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.
1458) w zwi¹zku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr
170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr
80, poz. 542,, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz.
1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145,
poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1) w
uzgodnieniu ze zwi¹zkami zawodowymi zrzeszaj¹cymi na-

uczycieli Rada Powiatu Nowotomyskiego uchwala Regulamin
okre�laj¹cy wysoko�æ i szczegó³owe warunki przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych za-
stêpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placów-
kach prowadzonych przez Powiat Nowotomyski.

§1. Przepisy niniejszej uchwa³y stosuje siê do nauczycieli
zatrudnionych w szko³ach i placówkach, dla których Powiat
Nowotomyski pe³ni funkcjê organu prowadz¹cego szko³ê lub
placówkê w rozumieniu art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrze�nia
1991 r.o systemie o�wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
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ze zm.) - w odniesieniu do nauczycieli, wychowawców i
innych pracowników pedagogicznych w rozumieniu przepi-
sów art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.).

§2. 1. Ustala siê Regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ i szcze-
gó³owe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we i godziny dora�nych zastêpstw dla nauczycieli zatrudnio-
nych w szko³ach i placówkach prowadzonych przez Powiat
Nowotomyski, zwany dalej �Regulaminem�.

2. Je¿eli w Regulaminie jest mowa o:

szkole - rozumie siê przez to ka¿d¹ szko³ê ponadgimna-
zjaln¹ i placówkê o�wiatow¹,

nauczycielach - rozumie siê przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w szko³ach i placówkach o�wiatowych.

§3. Dodatek za wys³ugê lat:

Nauczycielom dodatek za wys³ugê lat przys³uguje na
zasadach okre�lonych w art. 33 Karty Nauczyciela.

§4. Dodatek motywacyjny:

1. Warunkiem przyznania nauczycielskiego dodatku
motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich
mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych, potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,
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f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

4) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y,

f) praca w pañstwowej komisji egzaminacyjnej powo³a-
nej w szkole w celu przeprowadzenia egzaminu dojrza-
³o�ci lub komisji egzaminacyjnej powo³anej w szkole
zasadniczej i szkole �redniej zawodowej do przeprowa-
dzenia egzaminu z nauki zawodu lub egzaminu z
przygotowania zawodowego.

2. Kwota odpisu na dodatek motywacyjny na jeden etat
nauczyciela stanowi 5% osobistej stawki wynagrodzenia za-
sadniczego nauczyciela, okre�lonego w przepisach wydanych
na podstawie art. 30 ust. 5 Karty Nauczyciela. Wysoko�æ
�rodków finansowych na dodatki motywacyjne dla dyrekto-
rów szkó³ i placówek stanowi 20% wynagrodzenia zasadnicze-
go dyrektorów.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¿e byæ
wy¿szy ni¿ 20% jego wynagrodzenia zasadniczego, a dla
dyrektorów 25% wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje siê procentowo na
czas okre�lony, nie krótszy ni¿ 2 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ 12
miesiêcy.

5. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznawania, uwzglêdniaj¹c poziom spe³nia-
nia warunków, o których mowa w ust. 1 ustala dyrektor i
informuje radê pedagogiczn¹, a w stosunku do dyrektora
starosta.

§5. Dodatek funkcyjny

1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szko³y, przys³uguje dodatek funkcyj-
ny w wysoko�ci okre�lonej w poni¿szej tabeli:
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2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielowi
z tytu³u:

a) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u - 4%

b) powierzenia wychowawstwa klasy - 3,5%

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela sta¿ysty z tytu-
³em zawodowym magistra i przygotowaniem pedagogicz-
nym.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego w granicach okre�lo-
nych tabel¹ ustala dla dyrektorów szkó³ starosta, a dla wice-
dyrektorów oraz innych nauczycieli uprawnionych do dodat-
ku dyrektor szko³y.

4. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego bierze
siê pod uwagê liczbê uczniów, liczbê oddzia³ów, liczbê pra-
cowników, liczbê kadry kierowniczej, warunki organizacyjne
placówki, stan techniczny i liczbê budynków.

5. Dodatek funkcyjny przys³uguje nauczycielowi oddziel-
nie za ka¿d¹ sprawowan¹ funkcjê i zajmowane stanowisko.

§6. Dodatki za warunki pracy.

1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki pracy
z tytu³u pracy w trudnych lub uci¹¿liwych dla zdrowia warun-
kach, okre�lonych w przepisach wydanych na podstawie art.
34 ust. 2 Karty Nauczyciela.

2. Dodatek za pracê w warunkach trudnych przys³uguje:

a) nauczycielom zajêæ praktycznych w terenie z zakresu
produkcji ro�linnej, zwierzêcej i mechanizacji rolnictwa -
do 5% wynagrodzenia zasadniczego,

b) nauczycielom prowadz¹cym zajêcia rewalidacyjno - wy-
chowawcze z dzieæmi i m³odzie¿¹ upo�ledz¹ umys³owo w
stopniu g³êbokim w wysoko�ci do 15% wynagrodzenia
zasadniczego,

c) nauczycielom prowadz¹cym zajêcia dydaktyczno - wycho-
wawcze w szko³ach (klasach) specjalnych oraz indywidu-
alne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do kszta³cenia
specjalnego w wysoko�ci do 15% wynagrodzenia zasad-
niczego,

d) nauczycielom zajêæ wychowawczych w specjalnych o�rod-
kach szkolno - wychowawczych (w tym w internacie) do
30% wynagrodzenia zasadniczego,

e) nauczycielom zajêæ grupowych i indywidualnych z dzieæ-
mi niepe³nosprawnymi, upo�ledzonymi umys³owo w stop-
niu g³êbokim w poradni psychologiczno - pedagogicznej
do 5% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Za pracê w warunkach uci¹¿liwych przys³uguje doda-
tek w wysoko�ci do 5% wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatki za warunki pracy wyp³aca siê w ca³o�ci, je¿eli
nauczyciel realizuje w warunkach trudnych lub uci¹¿liwych
ca³y obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ. Dodatek wyp³aca siê w
wysoko�ci proporcjonalnej, je¿eli nauczyciel realizuje w wa-
runkach trudnych lub uci¹¿liwych dla zdrowia tylko czê�æ
obowi¹zuj¹cego wymiaru zajêæ lub je¿eli jest zatrudniony w
niepe³nym wymiarze zajêæ.

5. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy dla nauczyciela
ustala dyrektor szko³y, a dla dyrektora starosta.

6. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki pracy
w wysoko�ci okre�lonej w ust. 2 i 3 z ka¿dego tytu³u tam
przewidzianego.

§7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw.

1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c sumê stawki przys³uguj¹cego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki pracy
przez miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru za-
jêæ, ustalonego dla danego rodzaju zajêæ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuñczych.

2. Miesiêczn¹ liczbê obowi¹zkowego wymiaru zajêæ
ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ
przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób,
¿e czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5
godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

3. Do wynagrodzenia za godziny dora�nych zastêpstw
stosuje siê odpowiednio §7, równie¿ wtedy, gdy nauczyciel
zastêpuj¹cy jest zatrudniony w niepe³nym wymiarze godzin.

§8. Traci moc uchwa³a Nr XXII/173/2009 Rady Powiatu
Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ i szczegó³owe warunki
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�-
nych zastêpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i
placówkach prowadzonych przez Powiat Nowotomyski.

§9. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu
Nowotomyskiego.

§10. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od dnia 22 stycznia 2009 r.

Przewodnicz¹cy Rady
(-) mgr Zbigniew Markowski
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