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UCHWA£A Nr XXVI/187/2009 RADY GMINY MALANÓW

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwa³y Nr XXIV/157/2008 Rady Gminy Malanów z dnia 22 grudnia 2008 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Malanów

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. Nr 97, poz.
674 z 2006 r. ze zm.), w zwi¹zku z art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz
art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorz¹dzie gminnym (tj. Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r.
ze zm.) Rada Gminy Malanów uchwala:

§1. W Uchwale Nr XXIV/157/2008 Rady Gminy Malanów
z dnia 22 grudnia 2008 r. w sprawie regulaminu wynagradza-
nia nauczycieli zatrudnionych w szko³ach i placówkach o�wia-
towych prowadzonych przez Gminê Malanów w §1, zdaniu
pierwszym skre�la siê s³owa ,,na rok 2009��

§2. Pozosta³e zapisy Uchwa³y Nr XXIV/157/2008 Rady
Gminy Malanów z dnia 22 grudnia 2008 r. w sprawie regu-

laminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko³ach
i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Ma-
lanów pozostaj¹ bez zmian a regulamin okre�lony powy¿sz¹
uchwa³¹ staje siê regulaminem w znaczeniu art. 1 Ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela
(Dz.U. Nr 1, poz. 1 z 2009 r.) oraz art. 30,ust. 6 ustawy Karta
Nauczyciela (Dz.U. Nr 97, poz. 674 z 2006 r. ze zm.)

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Malanów.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(-) Ireneusz Augustyniak
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UCHWA£A Nr XXXIII/391/09 RADY MIASTA PI£Y

z dnia 31 marca 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw dla nauczycieli zatrudnionych w placówkach o�wiatowych

prowadzonych przez Gminê Pi³a

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr
80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr
116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457;
z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180,
poz. 1111, Nr 223, poz. 1458), w zwi¹zku z art. 30 ust. 6, 6a,

art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. � Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz.
1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz.
542, Nr 102, poz. 689, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369,
Nr 247, poz. 1821; z 2008 r, Nr 145, poz. 917; z 2009 r. Nr 1,
poz. 1) oraz Rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
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niczego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181; z 2006 r. Nr 43, poz. 293; z 2007
r. Nr 56, poz. 372; z 2008 r. Nr 42, poz. 257) Rada Miasta Pi³y
uchwala: Regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ dodatków do wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw dla nauczy-
cieli zatrudnionych w placówkach o�wiatowych prowadzo-
nych przez Gminê Pi³a.

§1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:

1) szkole � nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê i
zespó³ szkó³ dla których prowadz¹cym jest Gmina Pi³a;

2) nauczycielu � nale¿y przez to rozumieæ równie¿ wycho-
wawców i innych pracowników pedagogicznych zatrud-
nionych w przedszkolach, szko³ach i zespo³ach szkó³ dla
których organem prowadz¹cym jest Gmina Pi³a;

3) podstawie wyliczenia dodatków - nale¿y przez to rozumieæ
82% kwoty bazowej, okre�lanej dla nauczycieli corocznie
w ustawie bud¿etowej.

Dodatek za wys³ugê lat

§2. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca;

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwsze go dnia miesi¹-
ca.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje za dni, za które
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecno-
�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek choroby
lub konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel
otrzymuje z tego tytu³u zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

Dodatek motywacyjny

§3. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno � wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.;

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami;

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki.

2) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkuj¹cych
efektami w procesie kszta³cenia i wychowania.

3) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela, a w
szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych;

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych;

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y;

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli;

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych podnosz¹cych jako�æ pracy szko³y;

f) organizacja zajêæ ze szczególnym uwzglêdnieniem zajêæ
opiekuñczych, wychowawczych wynikaj¹cych z po-
trzeb i zainteresowañ uczniów.

4) szczególnie efektywne wype³nianie zadañ i obowi¹zków
zwi¹zanych z powierzonym stanowiskiem, a w szczegól-
no�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków;

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych;

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy;

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych po-
mieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych;

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej;

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych;

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

5) realizowanie w szkole zadañ edukacyjnych, wynikaj¹cych
z przyjêtych przez organ prowadz¹cy priorytetów w reali-
zowanej polityce o�wiatowej.

§4. 1. Za podstawê wyliczenia dodatku motywacyjnego
przyjmuje siê:

1) 8% podstawy okre�lonej w §1 pkt 3, mno¿¹c tê kwotê
przez ilo�æ zatrudnionych nauczycieli w przeliczeniu na
pe³ne etaty (bez stanowisk kierowniczych);

2) 35% podstawy okre�lonej w §1 pkt 3 dla nauczycieli,
którym powierzono stanowiska kierownicze.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje siê:

1) nauczycielowi - w wysoko�ci do 25%;
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2) wicedyrektorowi - w wysoko�ci do 30%;

3) dyrektorowi - w wysoko�ci do 50%;

wynagrodzenia o którym mowa w ust. 1.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lo-
ny, nie krótszy ni¿ 2 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ 6 miesiêcy
danego roku szkolnego.

4. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela,
uwzglêdniaj¹c poziom spe³nienia warunków, o których mowa
w §3 ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora Prezydent
Miasta Pi³y.

Dodatek funkcyjny

§5. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przys³uguje dodatek funkcyjny:

1) dyrektorowi � w wysoko�ci do 50%;

2) wicedyrektorowi � w wysoko�ci do 30%;

3) kierownikowi � w wysoko�ci do 15%;

podstawy okre�lonej w §1 pkt 3.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom,
którym powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa w
ust. 1 i 2, uwzglêdniaj¹c wielko�æ szko³y, liczbê uczniów i
oddzia³ów, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego
stanowiska, liczbê stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szko³y oraz warunki lokalowe, �rodowiskowe i spo³ecz-
ne w jakich szko³a funkcjonuje, ustala:

1) dla dyrektora � Prezydent Miasta Pi³y;

2) dla stanowisk kierowniczych, o których mowa w ust. 1 pkt
2 i 3 dyrektor szko³y.

§6. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek funkcyjny za
sprawowanie:

1) funkcji wychowawcy � w wysoko�ci%(przy za³o¿eniu, ¿e
nauczyciel jest zatrudniony w wymiarze co najmniej 1/2
etatu);

2) funkcji doradcy metodycznego � w wysoko�ci do 20%;

3) funkcji opiekuna sta¿u � w wysoko�ci 4% (z wy³¹czeniem
lipca i sierpnia ka¿dego roku) podstawy okre�lonej w §1
pkt 3.

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa w
ust. 1 pkt 2, uwzglêdniaj¹c zakres oraz z³o¿ono�æ zadañ oraz
warunki ich realizacji, ustala Prezydent Miasta Pi³y, a dodatki
funkcyjne o których mowa w ust. 1 pkt 1 i 3 przyznaje dyrektor
szko³y.

§7. 1. do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w §5 ust.
1 i 2 oraz w §6 ust. 1, powstaje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o powierzenie
stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a je-
¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca � od
tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1, nie
przys³uguj¹ od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po
miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stanowi-
ska, wychowawstwa lub funkcji z innych powodów, a je¿eli
zaprzestanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹-
ca � od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny, o którym mowa w §5 ust. 1 i 2 oraz
w §6 ust. 1 przyznaje siê na okres roku szkolnego.

Dodatek za warunki pracy

§8. 1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki pra-
cy z tytu³u pracy w i uci¹¿liwych warunkach �lonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 34 ust. 2 Karty
Nauczyciela.

2. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w ust. 1 uzale¿-
niona jest od:

1) stopnia trudno�ci oraz uci¹¿liwo�ci realizowanych prac
lub zajêæ,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, o
których mowa w ust. 1.

§9. 1. Dodatek za warunki pracy w wysoko�ci do 2%
podstawy okre�lonej w §1 pkt 3, z uwzglêdnieniem warun-
ków, o których mowa w §8 ustala dla nauczyciela dyrektor
szko³y, a dla dyrektora szko³y - Prezydent Miasta Pi³y.

2. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne warunki
pracy i uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje nauczycielowi
prawo do jednego, wy¿szego dodatku.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§10. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ i godzinê dora�nego zastêpstwa oblicza siê, z zastrze¿e-
niem ust. 2, dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wyna-
grodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki
pracy, je¿eli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
dora�nego zastêpstwa odbywa siê w warunkach trudnych
uci¹¿liwych) przez miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego
obowi¹zkowego wymiaru zajêæ, ustalonego dla rodzaju zajêæ
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuñczych, realizo-
wanych w ramach godzin ponadwymiarowych lub dora�nego
zastêpstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy obowi¹zko-
wy wymiar zajêæ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêpstwa
oblicza siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagro-
dzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy,
je¿eli praca w godzinach dora�nego zastêpstwa odbywa siê
w warunkach trudnych lub uci¹¿liwych) przez miesiêczn¹
liczbê godzin realizowanego wymiaru zajêæ.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1
i 2, ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy lub realizo-
wany wymiar zajêæ przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych
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godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê,
a co najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, przys³u-
guje za godziny faktycznie zrealizowane.

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi Mia-
sta Pi³y.

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2009 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Miasta Pi³y
(-) Pawe³ Jarczak

Na podstawie art. 42 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 23 stycznia
2004 r. Ordynacja wyborcza do Parlamentu Europejskiego
(Dz.U. Nr 25, poz. 219, z 2006 r. Nr 218, poz. 1592, z 2007 r.
Nr 25, poz. 162, Nr 112, poz. 766) w zwi¹zku z art. 30 ust. 2,
2a i 3 ustawy z dnia 16 lipca 1998 r. Ordynacja wyborcza do
rad gmin, rad powiatów i sejmików województw (tj. Dz.U. z
2003 r. Nr 159, poz. 1547, z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102,
poz. 1055, Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159,
poz. 1127, Nr 218, poz. 1592, z 2007 r. Nr 25, poz. 162, Nr 48,
poz. 327, Nr 112, poz. 766, z 2008 r. Nr 96, poz. 607, Nr 180,
poz. 1111), Rada Miasta Pi³y uchwala, co nastêpuje:

§1. W za³¹czniku do uchwa³y Nr 148/98 Zarz¹du Miejskie-
go w Pile z dnia 31 sierpnia 1998 r. w sprawie utworzenia
obwodów g³osowania na obszarze Gminy Pi³a (zmienionej
uchwa³ami Nr XXVIII/264/2000 Rady Miejskiej w Pile z dnia 22
sierpnia 2000 r., Nr XLI/401/01 Rady Miejskiej w Pile z dnia 4
lipca 2001 r., Nr LIII/547/02 Rady Miejskiej w Pile z dnia 09
sierpnia 2002 r., Nr VIII/95/03 Rady Miejskiej w Pile z dnia 28
kwietnia 2003 r., Nr XXXV/427/05 Rady Miasta Pi³y z dnia 28
czerwca 2005 r.), wprowadza siê nastêpuj¹ce zmiany:

1. w obwodzie Nr 13, zapisom dotycz¹cym granic obwodu,
nadaje siê brzmienie: �Cha³ubiñskiego, Dworzec Celny,
Fabryczna, Gajowa, Kaczorska, Kalina, Na Leszkowie, Lesz-
ków, Magazynowa, Malczewskiego, Rybacka, Skrajna, �mi-
³owska, Tczewska, Tucholska, Walki M³odych od nr 31-
106,W¹growiecka, Wêglowa�;
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UCHWA£A Nr XXXIII/406/09 RADY MIASTA PI£Y

z dnia 31 marca 2009 r.

zmieniaj¹ca uchwa³ê Nr 148/98 Zarz¹du Miejskiego w Pile z dnia 31 sierpnia 1998 r. w sprawie utworzenia obwodów
g³osowania na obszarze Gminy Pi³a (zmieniona uchwa³¹ Nr XXVIII/264/2000 Rady Miejskiej w Pile z dnia 22 sierpnia

2000 r., Nr XLI/401/01 Rady Miejskiej w Pile z dnia 4 lipca 2001 r., Nr LIII/547/02 Rady Miejskiej w Pile z dnia
9 sierpnia 2002 r., Nr VIII/95/03 Rady Miejskiej w Pile z dnia 28 kwietnia 2003 r., Nr XXXV/427/05 Rady Miasta Pi³y

z dnia 28 czerwca 2005 r.)

2. w obwodzie Nr 20, zapisom dotycz¹cym granic obwodu,
nadaje siê brzmienie: �500 Lecia Pi³y, Gra¿yny, Jagielloñ-
ska, Kwidzyñska, Olsztyñska, pl. Jagie³³y, �niadeckich do
nr 85, ¯elazna�;

3. w obwodzie Nr 24, zapisom dotycz¹cym granic obwodu,
nadaje siê brzmienie: �al. Poznañska bez nr 130, 136, 138,
198, 202, Ceramiczna, Chodzieska, Cicha, Cynowa, Czarn-
kowska, Dojazdowa, Gliniana, Irydowa, Krótka, Le�na,
Ludwisarska, Ma³y Borek, Margoniñska, Miedziana, Moty-
lewska, Masztowa, Obornicka, Platynowa, Przemys³owa,
Rogoziñska, Rzemie�lnicza, Spi¿owa, Pi³a �Stobno, Strze-
lecka, Srebrna, Ujska, Wapienna, ¯wirowa�;

4. w obwodzie Nr 25, zapisom dotycz¹cym granic obwodu,
nadaje siê brzmienie: �11 Listopada z wy³¹czeniem nr 40,
Bulwary Chatellerault, pl. ks.dr. B. Domañskiego, Konop-
nickiej, pl. Konstytucji 3 Maja, Marsza³ka Józefa Pi³sud-
skiego, pl. St. Staszica;

5. w obwodzie Nr 29, zapisom dotycz¹cym granic obwodu,
nadaje siê brzmienie: �Agrestowa, Akacjowa, al. Lipowa,
Bluszczowa, Boczna, Bukowa, Bydgoska od nr 133, Dêbo-
wa, Ksawerego Dzia³yñskiego, Gie³dowa, Jagodowa, Ja-
³owcowa, Ja�minowa, Jaworowa, Kalinowa, Kasprzaka,
Kasztanowa, Klonowa, Korczaka, Ledycka, Legionów Pol-
skich, Lelewela od nr 133, Le�nictwo P³otka, Lutycka,
Morelowa�;

6. w obwodzie Nr 32, zapisom dotycz¹cym granic obwodu,
nadaje siê brzmienie: �al. Wyzwolenia, Bniñskich, Daleka,
Deszczowa, Dêbiaki, Dobra, Elektrownia Koszyce, Górków,
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