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1) z kohcem miesigca, w ktorym nastagpita zmiana warunkow
uprawniajgcych do pobierania dodatku,

2) z ostatnim dniem miesigca, w ktérym nastgpito wygasnie-
cie lub rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem.

827. 1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek
nauczyciela (dyrektora szkoty) lub na wspdlny wniosek
nauczycieli bedacych wspotmatzonkami, z uwzglednieniem
824 ust. 5.

2. Dodatek mieszkaniowy, w formach o jakich mowa
w 8§28 okresla:

1) dla nauczyciela - dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora - Starosta Kepinski

3. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesiecznie
z dotu.

ROZDZIAL VI
Przepisy koncowe

§28. 1. Okresla sie nastepujace formy stwierdzenia
nabycia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom swiad-
czen, o ktérych mowa w 81 ust. 2 pkt 1, 3 i ust. 3:

1) w dokumencie stwierdzajgcym nawigzanie stosunku pra-
cy - jezeli swiadczenie przystuguje od dnia nawigzania
stosunku pracy,

2) odrebnym dokumentem - jezeli $wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo lub w trakcie trwania stosunku pracy
albo ulega zmianie jego wysokosc¢,

3) w dokumencie zmieniajgcym wynagrodzenie zasadnicze -
jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia zasadniczego ulega
rowniez zmianie wysokos$¢ swiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom $swiadczen, o jakich mowa w ust. 1,
mozna stosowac tacznie do kilku swiadczen, w razie zbiegu
terminow ich ustalania lub przyznania albo stwierdzenia
nabycia prawa.

829. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
$wiadczenia, o ktorych mowa w §1 ust. 1, przystuguja
w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

830. 1. Srodkifinansowe przeznaczone na wyptate $wiad-
czen, o ktorych mowa w 81 ust. 2 stanowigcych sktadniki
wynagrodzenia nauczycieli oraz $rodki na wyptate nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego, o ktébrym mowa w §1 ust.
3 naliczane sg w planach finansowych poszczegolnych szkot.

2. taczna wysokos$¢ wyptacanych swiadczen, o ktorych
mowa w 8§l ust. 2, nie moze przekroczy¢ kwoty przeznaczonej
na te cele w planach finansowych, o ktorych mowa w ust. |,
bez ich zmiany. Organ prowadzgcy szkote moze dokonaé
zwigkszenia srodkow na wyptate ww. swiadczen.

831. Regulamin wchodzi w zycie w terminie i na warun-
kach okreslajagcych wejscie w zycie uchwaty.

832. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie za-
stosowanie majg przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy
prawa pracy.

833. Regulamin zostat uzgodniony z:
Zarzadem Oddziatu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego.

Miedzyszkolng Komisjg NSZZ ,Solidarnos¢” Pracowni-
kow Oswiaty
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UCHWALA Nr XIi1/84/2007 RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO

z dnia 21 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Nowotomyski na rok 2008

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzagdzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1692 ze zm.) w zwigzku z art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U z 2006 r. Nr 97,

poz. 674) w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzesza-
jacymi nauczycieli Rada Powiatu Nowotomyskiego uchwala
co nastepuje:
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81. Przepisy niniejszej uchwaly stosuje sie do pracowni-
kow zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktorych
Powiat Nowotomyski petni funkcje organu prowadzacego
szkote lub placéwke w rozumieniu art. 3 pkt 5 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.), w odniesieniu do nauczycieli, wychowaw-
cow i innych pracownikow pedagogicznych w rozumieniu
przepisow art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.).

82. 1. Ustala sie Regulamin przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez
Powiat Nowotomyski na rok 2008, zwany dalej Regulaminem.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole — rozumie sie przez to kazdg szkote ponadgimna-
zjalng lub placowke oswiatowa,

2) nauczycielach — rozumie sig przez to nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach i placowkach oswiatowych.

83. 1. Nauczycielowi, posiadajacemu kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego wymiaru
zaje¢ w szkole, prowadzonej przez Powiat Nowotomyski, poto-
zonej na terenie wiejskim, przystuguje nauczycielski
dodatek mieszkaniowy uzalezniony od stanu rodzinnego, zwa-
ny dalej ,dodatkiem ”, wyptacany co miesigc w wysokosci:

1) dla 1 osoby — 6% miesiecznej stawki minimalnego wyna-
grodzenia za prace, ustalanego rokrocznie przez Rade
Ministrow, zwanego dalej ,minimalnym wynagrodze-
niem”,

2) dla 2 0s6b — 8% minimalnego wynagrodzenia,

3) dla 3 0s6b — 10% minimalnego wynagrodzenia,

4) dla 4 i wiecej os6b — 12% minimalnego wynagrodzenia.

2. Kwoty przystugujacego dodatku zaokragla sie do
petnych ztotych ten sposob, ze kwote do 0,49 zt pomija sig,
a kwote co najmniej 0,50 zt zaokragla sie do petnego ztotego.

3. Do cztonkéw rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza sie wspolnie z nim zamieszkujgcych:

1) matzonka, ktéry nie posiada wtasnego zrédta dochodow
lub ktory jest nauczycielem,

2) rodzicow nauczyciela pozostajgcych na wytgcznym
utrzymaniu nauczyciela,

3) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego wspoétmatzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia
lub do czasu ukonczenia przez nie szkoty ponadgimnazjal-
nej, nie dituzej jednak niz do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego matzonka niepracujgce dzieci bedace studentami,
do czasu ukonczenia studiow wyzszych, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 26 roku zycia,

5) dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wtasnego zrodta
dochodow.

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny, o kto-
rych mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymujacy dodatek jest
obowigzany powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dyrektor szkoty
otrzymujacy dodatek — organ prowadzacy szkote. W przypad-
ku niepowiadomienia dyrektora szkoty lub organu prowadza-
cego szkote o zmianie liczby cztonkow rodziny, nienaleznie
pobrane przez nauczyciela $wiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego matzonkowi zamieszkujgcemu
z nim stale, bedacemu takze nauczycielem, przystuguje tylko
jeden dodatek w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie
wspolnie wskazujg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat
dodatek.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu
mieszkalnego.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek wyptacany przez wskazanego
przez niego pracodawce.

84. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a
takze w okresach:

1. niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,
2. pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3. odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej, w przypadku
gdy z nauczycielem powotanym do stuzby wojskowej
zawarta byta umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie dtuzej niz do konca okresu, na ktory ta
umowa zostata zawarta,

4. korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrebnych przepisach.

85. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela (dyrek-
tora szkoty) lub na wspdlny wniosek nauczycieli bedgcych
wspotmatzonkami.

1. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi szkoty —
organ prowadzgcy szkote.

2. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca naste-
pujacego po miesigcu, w ktorym ztozony zostat wniosek
0 jego przyznanie.

86. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu
Nowotomyskiego.

87. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do przyznawania i wyptacania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego do nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych prowa-
dzonych przez Powiat Nowotomyski.

Przewodniczgcy Rady
(-) mgr Zbigniew Markowski



