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UCHWALA Nr X1/134/07 RADY MIEJSKIEJ SMIGLA

z dnia 14 czerwca 2007 r.

w sprawie zmiany do uchwaty Nr XXXVI/324/05 Rady Miejskiej Smigla z dnia 24 listopada 2005 r.
w sprawie zasad nabycia, zbycia i wydzierzawienia lub najmu na okres dituzszy niz 3 lata nieruchomosci i ich czesci,
stanowigcych przedmiot wtasnosci lub uzytkowania wieczystego Gminy Smigiel.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a oraz art. 40 ust. 2
pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity z 2001 r. Dz.U. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) i art.
13 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami (tekst jednolity z 2004 r. Dz.U. Nr 261, poz.
2603 ze zmianami) Rada Miejska Smigla uchwala co nastepu-
je:

81. W uchwale Nr XXXVI/324/05 Rady Miejskiej Smigla
z dnia 24 listopada 2005 r. w sprawie zasad nabycia, zbycia
i wydzierzawienia lub najmu na okres dtuzszy niz 3 lata
nieruchomosci i ich czesci, stanowigcych przedmiot wtasno-
ci lub uzytkowania wieczystego Gminy Smigiel wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

814 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,814.1. Ustala sie miesieczne minimalne stawki czynszu
netto za najem lub dzierzawe lokali uzytkowych:

a) handlowych na wsi - 5,00 zt/m?,

b) handlowych w miescie - 24,00 zt/m?,

¢) ustugowych - 6,15 zt/m?,

d) pomieszczenia gospodarcze murowane - 4,00 zt/m?2,
e) pomieszczenia gospodarcze pozostate - 10,00 zt/m?2.

2. Jezeli w wyniku 3-krotnie przeprowadzonego przetargu
nie zostanie ustalony dzierzawca lub najemca lokali wy-
mienionych w ust. 1 pkt a, b i ¢ minimalne stawki czynszu
za dzierzawe lub najem mozna obnizy¢ do 50%."

82. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Smi-
gla.

83. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielko-
polskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej Smigla
(—) Jan Jozefczak
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UCHWALA Nr X1/136/07 RADY MIEJSKIEJ SMIGLA

z dnia 14 czerwca 2007 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol
i przedszkola, dyrektorow i kierownikow szkot, przedszkola oraz sposobu podziatu srodkéw na te nagrody,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Smigiel

Na podstawie art. 18 ust. 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
z 2001 r. Dz.U. Nr 142 poz. 1591, ze zm.) oraz art. 49 ust. 2
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) Rada Miejska
Smigla uchwala co nastepuje:

81. Ustala sie kryteria i tryb przyznawania nagréod dla
nauczycieli szkét i przedszkoli, dyrektoréw i kierownikow
szkot, przedszkoli oraz sposob podziatu srodkéw na te nagro-
dy, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Smigiel.

82. 1.Dla nauczycieli pracujacych w szkotach i przedszko-
lu, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Smigiel
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w budzecie Gminy na specjalny fundusz nagréd dla nauczy-
cieli przeznacza sie corocznie srodki w wysokosci 1% plano-
wanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli z prze-
znaczeniem na wyptaty nagrod przyznawanych przez:

1) Burmistrza Smigla,
2) Dyrektoréw szkot i przedszkola

2. Z funduszu, o ktéorym mowa w punkcie 1 przeznacza
sie 20% na nagrody Burmistrza Smigla i 80% na nagrody
Dyrektorow szkét i przedszkola.

83. 1.Nagrody, o ktorych mowa w &1 przyznawane sg z
okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) Zakonczenia roku szkolnego.

2. Whniosek o przyznanie nagrody Burmistrza lub Dyrek-
tora powinien by¢ ztozony:
1) do dnia 20 wrzes$nia danego roku, jezeli nagroda ma by¢

przyznana z okazji Dnia Edukacji Narodowej,

2) do dnia 31 maja danego roku jezeli nagroda ma by¢
przyznana z okazji zakonhczenia roku szkolnego.

3. Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2 stanowi
zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

4. Whniosek o nagrode Burmistrza nalezy ztozy¢ w sekre-
tariacie Urzedu Miejskiego Smigla.

84. 1.Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza wy-
stepuje w stosunku do:

1) nauczyciela - Dyrektor szkoty lub przedszkola, zwigzki
zawodowe lub Burmistrz z wlasnej inicjatywy

2) Dyrektora szkoly - rada pedagogiczna, zwigzki zawodowe
lub Burmistrz z wtasnej inicjatywy.

2. W przypadku sktadania wniosku o nagrode dla nauczy-
ciela, Dyrektor szkoty lub przedszkola przedktada opinig rady
pedagogicznej i zaktadowej organizacji zwigzkow zawodo-
wych.

3. Ostateczng decyzje o przyznaniu lub nie przyznaniu
nagrody podejmuje Burmistrz.

85. Nagrode Dyrektora szkoty lub przedszkola przyznaje
Dyrektor z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:

1) rady pedagogiczne;j,
2) rady rodzicow,
3) zwigzkoéw zawodowych.

86. 1.Nagrode Burmistrza moze otrzymac nauczyciel nie
bedagcy dyrektorem szkoty lub przedszkola, ktéry przepraco-
wat w szkole lub przedszkolu co najmniej 1 rok, posiada dobrg
lub wyrozniajgca ocene pracy oraz spetnia co najmniej 8 z
nastepujgcych kryteriow w przypadku nauczyciela szkoty, a 5
z nastepujgcych kryteriow w przypadku nauczyciela przed-
szkola:

1) w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach przeprowadzanych przez
okrggowe komisje egzaminacyjne,

b) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone udzia-
tem uczniow w zawodach, konkursach, olimpiadach -
na szczeblu co najmniej regionalnym,

c) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi majgcymi trudnosci w nauce,

d) przygotowuje lub wspotorganizuje uroczystosci srodo-
wiskowe o charakterze edukacyjnym,

e) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z ucznia-
mi lub wychowankami

2) w zakresie pracy opiekuhczo - wychowawczej

a) organizuje pomoc dla uczniow lub wychowankow be-
dacych w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,

b) prowadzi dziatalno$¢ majacg na celu zapobieganie
i zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsréod
uczniow,

c) organizuje wspotprace szkoty lub przedszkola z jed-
nostkami zdrowia, pomocy spotecznej, policji, organi-
zacjami lub stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz
oswiaty i potrzeb dzieci,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub przed-
szkola.

3) w zakresie zadan statutowych innych niz wymienione w
punktach 1 i 2:

a) uczestniczy w réznych formach doskonalenia zawodo-
wego,

b) angazuje sie w doposazenie w pomoce dydaktyczne
szkoty lub przedszkola

c) przewodniczy zespotowi przedmiotowemu,

d) opracowat i wdrozyt innowacyjny program edukacyj-
ny.

3. Nagrode Burmistrza moze otrzymac dyrektor szkoty
lub przedszkola, jesli oprocz spetnienia warunkow, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 2 prawidtowo realizuje zadania dyrektora
szkoty, przedszkola okreslone w art. 39 ust. 1 - 4 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty oraz art. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

87.1.W przypadku, gdy Dyrektor szkoty lub przedszkola
zamierza przyznac¢ nagrode z wtasnej inicjatywy lub na wnio-
sek rady rodzicow, wniosek taki winien by¢ zaopiniowany
przez rade pedagogiczng i zwigzki zawodowe.

2. Ostateczng decyzje o przyznaniu lub nie przyznaniu
nagrody podejmuje dyrektor szkoty lub przedszkola.

88. Nagrode dyrektora szkoty lub przedszkola moze otrzy-
mac nauczyciel, ktory przepracowat w szkole, przedszkolu co
najmniej jeden rok, posiada dobrg lub wyrozniajgcg ocene
pracy oraz spetnia co najmniej 8 z nastepujacych kryteriow w
przypadku nauczyciela szkoty, a 5 z nastepujgcych kryteriow
w przypadku nauczyciela przedszkola:
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1) w zakresie zadan dydaktyczno- wychowawczych:

a)

b)

c)

d)

osigga wysokie wyniki nauczania potwierdzone we-
wnatrz szkolnym badanie wynikow nauki,

przygotowuje uczniéw do udziatu w zawodach, kon-
kursach, olimpiadach

posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z ucznia-
mi majgcymi trudnosci w nauce,

przygotowuje i wzorowo przeprowadza uroczystosci
szkolne.

2) w zakresie pracy opiekunczo - wychowawczej:

a)

prowadzi wszechstronng, udokumentowang dziatal-
nos¢, majgcg na celu zwalczanie przejawow niedosto-
sowania i patologii spotecznej wsrdd uczniow,

organizuje akcje o charakterze charytatywnym i spo-
tecznym,

wzorowo wspotpracuje z rodzicami,

wspotpracuje z jednostkami zdrowia, pomocy spotecz-
nej, policji oraz innymi organizacjami dziatajgcymi na
rzecz oswiaty i dobra dziecka.

3) w zakresie zadan statutowych szkoty, przedszkola innych
niz wymienione w punktach 1i 2:

f)

uczestniczy w réznych formach doskonalenia zawodo-
wego,

przeprowadza lekcje kolezenskie,

dba o estetyke pomieszczen, gdzie odbywaj g sie
zajecia,

dba o estetyke i doposazenie pracowni w pomoce
dydaktyczne,

czynnie uczestniczy w pracach zespotéow przedmioto-
wych,

promuje szkotg, przedszkole na zewnatrz.

89. Traci moc uchwata Nr XXVII/236/05 Rady Miejskiej
Smigta z dnia 17 marca 2005 r. w sprawie ustalenia kryteriow
i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot i przedszko-
la, dyrektorow i kierownikow szkot, przedszkola oraz sposobu
podziatu srodkéw na te nagrody, dla ktorych organem prowa-
dzacym jest Gmina Smigiel.

810. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Smigla.

811. Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej Smigla
(-) Jan Jozefczak
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr X1/136/07
Rady miejskiej Smigla z dnia 14.06.2007 r.

Whniosek

O przyznanie nagrody (burmistrza, dyrektora szkoty lub przedszkola)
za osiagniecia dydaktyczno — wychowawcze

I.Wniosek o przyznanie nagrody burmistrza, dyrektora szkoty lub przedszkola*

Pani/Panu

/ data / / podpis organu sktadajacego wnigsek



