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* UCHWA£A Nr XIV/90/07 RADY GMINY DOPIEWO

z dnia 24 wrze�nia 2007 r.

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w miejscowo�ci Skórzewo,
rejon ulicy Bratniej, dzia³ka nr ewid. 1010

Na podstawie art. 20 ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U.
z 2003 r. Nr 80 poz. 717; z 2004 r. Nr 6 poz.41, Nr 141 poz.
1492; z 2005 r. Nr 113 poz. 954, Nr 130 poz. 1087; z 2006 r.
Nr 225 poz.1635) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 5 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142 poz. 1591; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568,
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz.
1759; z 2006 r. Nr 17, poz. 128; z 2006 Nr 181 poz. 1337; z 2007
r. Nr 48 poz. 327), oraz w zwi¹zku z uchwa³¹ nr LIX/481/06
o przyst¹pieniu do sporz¹dzenia miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego w miejscowo�ci Skórzewo,
Rada Gminy w Dopiewie uchwala co nastêpuje:

§1. 1. Uchwala siê miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego terenu zabudowy us³ugowej z dopuszczeniem
zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej w miejscowo�ci
Skórzewo rejon ulicy Bratniej, dzia³ka nr ewid. 1010, bêd¹cy
zmian¹ miejscowego planu zagospodarowania przestrzenne-
go terenu zabudowy mieszkaniowej w miejscowo�ci Skórze-
wo, zwany dalej planem.

2. Stwierdza siê zgodno�æ planu z ustaleniami studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzenne-
go gminy Dopiewo zatwierdzon¹ uchwa³¹ Rady Gminy Dopie-
wo nr LVIII/519/02 z 30 wrze�nia 2002 roku.

3. Za³¹czniki do uchwa³y stanowi¹:

1) czê�æ graficzna planu, zwana dalej �rysunkiem planu�
w skali 1:500 - za³¹cznik nr 1

2) rozstrzygniêcie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu
planu - za³¹cznik nr 2

3) rozstrzygniêcie o sposobie realizacji, zapisanych w planie
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej oraz zasa-
dach ich finansowania.

Rozdzia³ I

Przepisy ogólne

§2. Celem regulacji zawartych w ustaleniach planu jest:

1) wyznaczenie nowych funkcji dla terenu objêtego planem,
przy jednoczesnej ochronie interesów publicznych i lokal-
nych,

2) okre�lenie warunków zabudowy i zagospodarowania tere-
nu,

3) ustalenie zasad obs³ugi komunikacyjnej.

§3. Przedmiotem ustaleñ planu s¹:

1) tereny zabudowy us³ugowej z dopuszczeniem funkcji
mieszkaniowej, oznaczone na rysunku planu symbolem U/
MN,

2) zasady obs³ugi zabudowy infrastruktur¹ techniczn¹,

3) zasady ochrony �rodowiska przyrodniczego i zdrowia lu-
dzi.

§4. Nastêpuj¹ce oznaczenia graficzne w rysunku planu s¹
obowi¹zuj¹cymi ustaleniami planu:

1) symbole oznaczaj¹ce przeznaczenie terenów,

2) linie rozgraniczaj¹ce tereny o ró¿nym przeznaczeniu
i ró¿nych sposobach zagospodarowania,

3) linie zabudowy.

§5. Ilekroæ w dalszych przepisach niniejszej uchwa³y jest
mowa o:

1) planie � nale¿y przez to rozumieæ ustalenia planu,
o których mowa w §1, ust. 2 uchwa³y, o ile z tre�ci przepisu
nie wynika inaczej,

2) uchwale � nale¿y przez to rozumieæ niniejsz¹ uchwa³ê
Rady Gminy Dopiewo, o ile z tre�ci przepisu nie wynika
inaczej,

3) przepisach szczególnych i odrêbnych � nale¿y przez to
rozumieæ przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi,

4) rysunku planu � nale¿y przez to rozumieæ rysunek planu
na mapie w skali 1:1.000 stanowi¹cy za³¹cznik graficzny do
niniejszej uchwa³y,

5) przeznaczeniu podstawowym � nale¿y przez to rozumieæ
takie przeznaczenie, które powinno przewa¿aæ na danym
obszarze, wyznaczonym liniami rozgraniczaj¹cymi,

6) funkcji terenu � synonim przeznaczenia podstawowego,

7) przeznaczeniu dopuszczalnym � nale¿y przez to rozumieæ
rodzaje przeznaczenia inne ni¿ podstawowe, które uzupe³-
niaj¹ lub wzbogacaj¹ przeznaczenie podstawowe,

8) funkcji dopuszczalnej � synonim przeznaczenia dopusz-
czalnego,

9) terenie � nale¿y przez to rozumieæ obszar o okre�lonym
rodzaju przeznaczenia podstawowego, wyznaczony na
rysunku planu liniami rozgraniczaj¹cymi,

10) linii zabudowy - nale¿y przez to rozumieæ liniê jak¹ tworz¹
lica �cian budynków,
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11) wska�niku intensywno�ci zabudowy - nale¿y przez to
rozumieæ stosunek powierzchni zainwestowanej obiekta-
mi kubaturowymi do powierzchni terenu, wyra¿ony
w procentach,

12) dzia³alno�ci gospodarczej � nale¿y przez to rozumieæ dzia-
³alno�æ produkcyjn¹, us³ugow¹ i handlow¹, okre�lon¹
w przepisach odrêbnych i szczególnych,

13) uci¹¿liwo�ci dla �rodowiska � nale¿y przez to rozumieæ
zjawiska fizyczne lub stany utrudniaj¹ce ¿ycie albo dokucz-
liwe dla otaczaj¹cego �rodowiska, a zw³aszcza ha³as,
wibracje, zanieczyszczenie powietrza, gleby, wody i zanie-
czyszczenie odpadami.

§6. U¿yte w planie okre�lenia i nazewnictwo zosta³o zde-
finiowane miêdzy innymi w nastêpuj¹cych przepisach szcze-
gólnych i odrêbnych:

1. ustawa z 21 marca 1985 r. o drogach publicznych. (t. j.
Dz.U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115, z pó�n. zm.),

2. ustawa z 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane. (t. j. Dz.U. z
2006 r. Nr 156, poz. 1118, z pó�n. zm.),

3. ustawa z 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony �rodowiska,
(t. j. Dz.U. z 2001, Nr 129, poz. 902 z pó�n. zm.),

4. ustawa z 9 listopada 2000 r. o dostêpie do informacji
o �rodowisku i jego ochronie oraz o ocenach oddzia³ywa-
nia na �rodowisko (Dz.U. Nr 109, poz. 1157 z pó�n. zm.),

5. ustawa z 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntów rolnych i
le�nych (t.j. Dz. U z 2004 r. Nr 121, poz. 1266, z pó�n. zm.),

6. ustawa z 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U.
z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pó�n. zm.),

7. ustawa z 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (t.j. Dz.U. z 2007r.
Nr 39, poz. 251),

8. rozporz¹dzenie Ministra Infrastruktury z 12 kwietnia 2002
r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny
odpowiadaæ budynki i ich usytuowanie, (Dz.U. Nr 75, poz.
690 z 15.06.2003 r.)

9. rozporz¹dzenie Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej
z 2 marca 1999 r. w sprawie warunków technicznych,
jakim powinny odpowiadaæ drogi publiczne i ich usytu-
owanie. (Dz.U. z 1999 r. Nr 43, poz. 430),

10. rozporz¹dzenie Rady Ministrów z 09.11.2004 r. w sprawie
okre�lenia rodzajów przedsiêwziêæ mog¹cych znacz¹co
oddzia³ywaæ na �rodowisko oraz szczegó³owych kryteriów
zwi¹zanych z kwalifikowaniem przedsiêwziêæ do sporz¹-
dzenia raportu o oddzia³ywaniu na �rodowisko. (Dz.U. z
2004 Nr 257, poz. 2573.),

11. rozporz¹dzenie Ministra �rodowiska z 09.09.2002 r. w
sprawie opracowañ ekofizjograficznych (Dz.U. Nr 155, poz.
1298 z 23.09.2002 r.),

12. ustawa z 13 wrze�nia 1996 r. o utrzymaniu czysto�ci i
porz¹dku w gminach (t.j. Dz.U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008,
z pó�n. zm.).

Rozdzia³ II

Przepisy szczegó³owe

§7. Dla terenu zabudowy us³ugowej z dopuszczeniem
funkcji mieszkaniowej U/MN, ustala siê:

1. Wyznacza siê funkcjê podstawow¹ us³ugow¹ z mo¿liwo-
�ci¹:

1) funkcji mieszkaniowej: w bryle budynku dopuszcza siê
mo¿liwo�æ wydzielenia samodzielnego lokalu mieszka-
niowego,

2) funkcji edukacyjnej: np. skansen pszczelarski;

2. Dzia³kê budowlan¹ nale¿y zagospodarowaæ w sposób
zapewniaj¹cy zachowanie przepisów szczególnych
i odrêbnych oraz nastêpuj¹cych warunków:

1) umo¿liwia siê przebudowê, rozbudowê istniej¹cych
budynków sytuowanych na dzia³ce zgodnie z nieprze-
kraczaln¹ lini¹ zabudowy,

2) powierzchnia zabudowy kubaturowej nie mo¿e prze-
kraczaæ 80% powierzchni dzia³ki,

3) powierzchnia biologicznie czynna nie mniej ni¿ 15%
powierzchni dzia³ki,

4) dopuszczalna wysoko�æ budynków mieszkalnych � 10
m do kalenicy dachu od poziomu terenu z maksymaln¹
liczb¹ dwóch kondygnacji z poddaszem u¿ytkowym,

5) ustala siê dachy strome o k¹cie nachylenia od 18° do
60°;

6) parking dla przyjezdnych i mieszkañców nale¿y zloka-
lizowaæ w granicach dzia³ki z wjazdem od ulicy Bratniej
poprzez by³¹ dzia³kê o nr ewid. 577/99 i 577/97,

7) zabrania siê realizacji ogrodzeñ z pó³fabrykatów beto-
nowych od strony frontowej dzia³ki,

8) szyldy i reklamy prowadzonej dzia³alno�ci gospodar-
czej:

a) mog¹ byæ umieszczane wy³¹cznie na ogrodzeniu
i �cianach budynków pierwszej kondygnacji,

b) nie mog¹ mieæ powierzchni wiêkszej ni¿ 1,5 m

c) umieszczone na ogrodzeniu nie mog¹ byæ wy¿sze
ni¿ to ogrodzenie, a umieszczone na �cianach bu-
dynków nie mog¹ wykraczaæ poza górn¹ krawêd�
okien pierwszej kondygnacji.

§8. Ustala siê:

1. Zasady ochrony i kszta³towania ³adu przestrzennego:

niezale¿nie od planowanego przeznaczenia terenu ustala siê
obowi¹zek dostosowania realizowanych elementów zago-
spodarowania skal¹, jako�ci¹ i charakterem do pe³nionych
funkcji, krajobrazu, architektury istniej¹cego i planowane-
go otoczenia;

2. Zasady ochrony �rodowiska, przyrody i krajobrazu kultu-
rowego:
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1) na terenie objêtym planem zakazuje siê lokalizacji
przedsiêwziêæ mog¹cych znacz¹co oddzia³ywaæ na
�rodowisko,

2) wprowadza siê zakaz odprowadzania nieczysto�ci p³yn-
nych do gruntu oraz stosowania no�ników energii
cieplnej szczególnie szkodliwych dla �rodowiska,

3) jakiekolwiek emisje czynników szkodliwych powinny
siê mie�ciæ w granicach dzia³ki inwestora,

4) zasady kszta³towania klimatu akustycznego � zgodnie
z obowi¹zuj¹cymi w tym zakresie normami prawnymi,

3. Wymagania wynikaj¹ce z potrzeb kszta³towania przestrze-
ni publicznej

Nie ustala siê wymagañ wynikaj¹ce z potrzeb kszta³towania
przestrzeni publicznej.

4. Granice i sposoby zagospodarowania terenów lub obiek-
tów podlegaj¹cych ochronie, na podstawie przepisów
odrêbnych.

Nie okre�la siê terenów lub obiektów podlegaj¹cych ochro-
nie ze wzglêdu na ich brak w granicach planu.

5. Szczególne warunki zagospodarowania terenów oraz ogra-
niczenia w ich u¿ytkowaniu.

Nie okre�la siê szczególnych warunków zagospodarowania
terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu.

6. Zasady ochrony archeologicznego dziedzictwa kulturowe-
go.

Ustala siê obowi¹zek uzgadniania z Wojewódzkim Urzêdem
Ochrony Zabytków w Poznaniu prac ziemnych zwi¹zanych
z zabudowaniem i zagospodarowaniem terenu w celu
ustalenia obowi¹zuj¹cego inwestora zakresu badañ arche-
ologicznych.

7. W celu prawid³owego posadowienia budynków oraz uzbro-
jenia technicznego podziemnego na terenie opracowania
planu, wystêpuj¹cy grunt rodzimy wymaga rozpoznania
geologicznego w zakresie no�no�ci gruntów oraz wystê-
powania wody gruntowej i jej agresywno�ci.

§9. W zakresie obs³ugi infrastruktur¹ techniczn¹ ustala
siê:

1. Gromadzenie odpadów sta³ych z ka¿dej posesji w pojem-
nikach zlokalizowanych na terenie tej posesji i wywóz do
miejsc ich utylizacji zgodnie z polityk¹ firmy.
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2. Zaleca siê stosowanie dla celów grzewczych paliw gazo-
wych i p³ynnych oraz promowanie nowych, niekonwen-
cjonalnych �róde³ energii.

3. Podstawê realizacji uzbrojenia technicznego stanowiæ bêd¹
projekty bran¿owe.

§10. Zasady i warunki scalania i podzia³u nieruchomo�ci
objêtych planem:

Na obszarze objêtym planem nie przewiduje siê scalania i
podzia³u nieruchomo�ci w trybie ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o gospodarce nieruchomo�ciami (Dz.U. z 2000 r.
Nr 46, poz. 543 ze zmianami).

Rozdzia³ III

Przepisy koñcowe

§11. Z dniem wej�cia w ¿ycie zmiany miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego gminy Dopiewo w miej-
scowo�ci Skórzewo, traci moc miejscowy plan zagospodaro-
wania przestrzennego, Skórzewo rejon ulic Kwiatowej, Brat-
niej i S³onecznej zatwierdzony Uchwa³¹ Nr XIX/99/96 Rady
Gminy Dopiewo z 1.04.1996 r., opublikowany w Dzienniku
Urzêdowym Województwa Poznañskiego Nr 6, poz. 37
z 19.03.1997 r. w czê�ci objêtej w/w planem miejscowym.

§12. Ustala siê 15% stawkê, o której mowa w art. 36 ust.
4 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym, s³u¿¹c¹ naliczeniu jednorazowej op³aty
z tytu³u wzrostu warto�ci nieruchomo�ci, okre�lon¹ przy
uwzglêdnieniu przeznaczenia terenu, w zwi¹zku z uchwale-
niem planu.

§13. Ustala siê szczególne warunki zagospodarowania
terenu w zakresie ochrony �rodowiska przyrodniczego, zdro-
wia ludzi w tym ochrony akustycznej:

1. Na terenie objêtym planem zakazuje siê lokalizacji obiek-
tów (zgodnie z rozporz¹dzeniem Rady Ministrów z 9.11.2004
r. - Dz.U. Nr 92, poz. 769 z 08.06.2005) mog¹cych znacz¹co
oddzia³ywaæ na �rodowisko oraz szczegó³owych kryteriów
zwi¹zanych z kwalifikowaniem przedsiêwziêæ do sporz¹-
dzania raportu o oddzia³ywaniu na �rodowisko, za wyj¹t-
kiem obiektów zwi¹zanych z infrastruktur¹ techniczn¹ tj.
drogi, wodoci¹gi, kanalizacje.

2. Ustala siê zasady ochrony akustycznej wg obowi¹zuj¹-
cych norm.

§14. Wykonanie niniejszej uchwa³y powierza siê Wójtowi
Gminy Dopiewo.

§15. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie 30 dni po og³oszeniu
w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Gminy Dopiewo
(�) Zofia Dobrowolska
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Za³¹cznik nr 2
do Uchwa³y Nr XIV/90/07

Rady Gminy Dopiewo
z dnia 24 wrze�nia 2007 roku

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
 terenu zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej w miejscowo�ci Skórzewo,

 rejon ulicy Bratniej, dzia³ka nr ewid. 1010

ROZSTRZYGNIÊCIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG DO PROJEKTU ZMIANY MIEJSCOWEGO PLANU
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Podczas wy³o¿enia do publicznego wgl¹du wy¿ej okre�lonej zmiany miejscowego planu nie wp³ynê³y ¿adne uwagi
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Za³¹cznik nr 3
do Uchwa³y Nr XIV/90/07

Rady Gminy Dopiewo
z dnia 24 wrze�nia 2007 roku

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego terenu zabudowy mieszkaniowej

jednorodzinnej w miejscowo�ci Skórzewo,
 rejon ulicy Bratniej, dzia³ka nr ewid. 1010

ROZSTRZYGNIÊCIE O SPOSOBIE REALIZACJI, ZAPISANYCH W MIEJSCOWYM PLANIE, INWESTYCJI Z ZAKRESU
INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ, KTÓRE NALE¯¥ DO ZADAÑ W£ASNYCH GMINY, ORAZ ZASADACH

ICH FINANSOWANIA, ZGODNIE Z PRZEPISAMI O FINANSACH PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z 27 marca 2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80,
poz. 717, z pó�n. zm.), art. 7 ust. 1 pkt 2 i pkt 3 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U. z 2003 r. Nr 80 poz. 717, z pó�n. zm.) oraz art. 111 ust.
2 pkt 1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2003 r. Nr 15, poz.148, z
pó�n. zm.) Rada Gminy Dopiewo rozstrzyga, co nastêpuje:

1. Sposób realizacji, zapisanych w zmianie miejscowego
planu inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej nale-
¿¹cych do zadañ w³asnych gminy.

W zwi¹zku z uchwaleniem zmiany miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego terenu zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej w miejscowo�ci Skórzewo, rejon
ulicy Bratniej, dzia³ka nr ewid. 1010, nie przewiduje siê
realizacji inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej
s³u¿¹cych zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkañców,

które nale¿¹ do zadañ w³asnych gminy i co za tym idzie,
nie pojawiaj¹ siê obci¹¿enia finansowe dla gminy z tego
tytu³u.

2. Zasady finansowania zapisanych w zmianie miejscowego
planu inwestycji.

W zwi¹zku z tym, ¿e uchwalenie zmiany miejscowego
planu nie przewiduje realizacji inwestycji z zakresu infrastruk-
tury technicznej nale¿¹cych do zadañ w³asnych gminy, nie
zachodzi konieczno�æ ustalenia zasad ich finansowania.

*ROZSTRZYGNIÊCIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKO-
POLSKIEGO

Nr NK.I-2.0912-1/08 z dnia 8 stycznia 2008 r. wskazuj¹ce
i¿ uchwa³a Nr XIV/90/07 Rady Gminy Dopiewo z dnia 24
wrze�nia 2007 roku w sprawie uchwalenia zmiany miejscowe-
go planu zagospodarowania przestrzennego miejscowo�ci
Skórzewo, rejon ulicy Bratniej, dzia³ka nr ewid. 1010 � zosta³a
wydana z naruszeniem prawa.
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Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz.1591 ze zmianami) oraz art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz.
2104 ze zmianami) Rada Gminy Nowe Miasto nad Wart¹
uchwala, co nastêpuje:

§1. W Statucie Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej
w Nowym Mie�cie nad Wart¹ uchwalonym uchwa³¹ Nr XLI/
305/2006 Rady Gminy Nowe Miasto nad Wart¹ z dnia 28
wrze�nia 2006 r. wprowadza siê nastêpuj¹ce zmiany:

1) w §1 po pkt 7 dodaje siê pkt 7a w brzmieniu:

�7a) ustawy z dnia 26 pa�dziernika 1982 r. o wychowaniu
w trze�wo�ci i przeciwdzia³aniu alkoholizmowi (Dz.U. z
2007 r. Nr 70, poz. 473 ze zmianami)�.

2) po §5 dodaje siê §5a w brzmieniu:

�§5a. O�rodek realizuje zadania w zakresie:

1) profilaktyki i rozwi¹zywania problemów alkoholo-
wych,

2) przeciwdzia³ania uzale¿nieniu od narkotyków,

3) przeciwdzia³ania przemocy w rodzinie�.

3) §8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

�§8. 1. W sk³ad O�rodka wchodz¹:

- kierownik O�rodka,

- g³ówny ksiêgowy,

- sekcja finansowo � administracyjna,

- sekcja metodyczna,

- sekcja ds. profilaktyki uzale¿nieñ i przeciwdzia³ania
przemocy w rodzinie,

- �rodowiskowy Dom Samopomocy dla osób z za-
burzeniami psychicznymi w Dêbnie.�

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Nowe Miasto nad Wart¹.

*§3.Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2008 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) mgr Ireneusz Janicki

* ROZSTRZYGNIÊCIE NADZORCZE WOJEWODY WIEL-
KOPOLSKIEGO

Nr NK.I-2.0911-5/08 z dnia 7 stycznia 2008 roku orzekaj¹ce
niewa¿no�æ czê�ci §3 uchwa³y Nr XII/83/2007 Rady Gminy
Nowe Miasto nad Wart¹ z dnia 29 listopada 2007 r. zmienia-
j¹cej uchwa³ê w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O�rod-
ka Pomocy Spo³ecznej w Nowym Mie�cie nad Wart¹ w
zakresie wyrazów �...z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2008
r.� � ze wzglêdu na istotne naruszenie prawa.
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UCHWA£A Nr XII/83/2007 RADY GMINY NOWE MIASTO NAD WART¥

z dnia 29 listopada 2007 roku

zmieniaj¹ca uchwa³ê w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O�rodka Pomocy Spo³ecznej
w Nowym Mie�cie nad  Wart¹
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004
r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116, poz.1203, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1547, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz.
1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218) i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. z 2003
r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 6, poz.41, Nr 141, poz. 1492,
z 2005 r. Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr 45,
poz. 319, Nr 225, poz. 1635, z 2007 r. Nr 127, poz. 880) Rada
Gminy Suchy Las uchwala, co nastêpuje:

Rozdzia³ I

Przepisy ogólne

§1. 1. Uchwala siê miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego w miejscowo�ci Suchy Las na terenie dzia³ek
nr ew. 140/15, 140/16, 131/12, 131/13, 136/11, 136/12, zwany
dalej �planem�.

2. Stwierdza siê zgodno�æ planu z ustaleniami studium
uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania przestrzenne-
go gminy Suchy Las, uchwalonego Uchwa³¹ nr LXV/349/98
Rady Gminy Suchy Las z dnia 18 czerwca 1998 r., zmienio-
nego Uchwa³¹ nr XLIV/424/2001 Rady Gminy Suchy Las z dnia
12 lipca 2001 r. oraz Uchwa³¹ nr L/428/2006 Rady Gminy
Suchy Las z dnia 23 lutego 2006 r.

3. Za³¹czniki do uchwa³y stanowi¹:

1) czê�æ graficzna zwana dalej �rysunkiem planu� � za³¹cznik
nr 1;

2) rozstrzygniêcie o sposobie rozpatrzenia uwag do projektu
planu � za³¹cznik nr 2;

3) rozstrzygniêcie o sposobie realizacji, zapisanych w planie,
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, które nale¿¹
do zadañ w³asnych gminy, oraz zasadach ich finansowa-
nia, zgodnie z przepisami o finansach publiczny � za³¹cznik
nr 3.

4. Granice obszaru objêtego planem okre�lone zosta³y na
rysunku planu.

§2. Ilekroæ w uchwale wystêpuje termin:

1) powierzchnia zabudowy - nale¿y przez to rozumieæ sumê
powierzchni wyznaczonych przez rzuty pionowe zewnêtrz-

nych krawêdzi budynków na dzia³ce na powierzchniê tej
dzia³ki;

2) nieprzekraczalna linia zabudowy - nale¿y przez to rozu-
mieæ liniê, której nie mo¿e przekroczyæ �ciana frontowa
projektowanego budynku; nieprzekraczalna linia zabudo-
wy nie dotyczy takich elementów architektonicznych bu-
dynku jak: balkon, wykusz, schody, taras, gzyms, okap
dachu, rynna, wiatro³ap oraz innych detali wystroju archi-
tektonicznego budynku wysuniêtych poza tê liniê nie
wiêcej ni¿ 2,0 m;

3) szeroko�æ frontowa dzia³ki - nale¿y przez to rozumieæ
szeroko�æ dzia³ki mierzon¹ od strony drogi publicznej lub
wewnêtrznej.

Rozdzia³ II

Przepisy szczegó³owe

§3. Okre�la siê nastêpuj¹ce przeznaczenie terenów:

1) tereny zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej wolno
stoj¹cej, oznaczone na rysunku planu i w tek�cie uchwa³y
symbolem MN;

2) tereny zieleni urz¹dzonej, oznaczone na rysunku planu i w
tek�cie uchwa³y symbolem ZP;

3) tereny lasów, oznaczone na rysunku planu i w tek�cie
uchwa³y symbolem ZL;

4) tereny obiektów i urz¹dzeñ elektroenergetycznych, ozna-
czone na rysunku planu i w tek�cie uchwa³y symbolem E;

5) tereny dróg publicznych - dojazdowych, oznaczone na
rysunku planu i w tek�cie uchwa³y symbolem KDd;

6) tereny dróg wewnêtrznych, oznaczone na rysunku planu
i w tek�cie uchwa³y symbolem KDw.

§4. Ustalenia dotycz¹ce zasad ochrony i kszta³towania
³adu przestrzennego:

1) nowe budynki lub ich rozbudowywane czê�ci nale¿y loka-
lizowaæ zgodnie z nieprzekraczalnymi liniami zabudowy,
okre�lonymi na rysunku planu;

2) zezwala siê na lokalizacjê budynków gara¿owych i gospo-
darczych przy granicy dzia³ek budowlanych;

3) zakazuje siê lokalizacji obiektów i budynków tymczaso-
wych, z wyj¹tkiem obiektów zaplecza budów na czas ich
realizacji oraz gara¿y blaszanych.

Poz. 116
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UCHWA£A Nr XVI/122/2007 RADY GMINY SUCHY LAS

z dnia 29 listopada 2007 r.

w sprawie: miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w miejscowo�ci
Suchy Las na terenie dzia³ek nr ew. 140/15, 140/16, 131/12, 131/13, 136/11, 136/12
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§5. Ustalenia dotycz¹ce ochrony �rodowiska, przyrody
i krajobrazu kulturowego:

1) zakazuje siê lokalizacji obiektów i przedsiêwziêæ mog¹-
cych znacz¹co oddzia³ywaæ na �rodowisko, okre�lonych
w przepisach prawa ochrony �rodowiska za wyj¹tkiem
inwestycji celu publicznego, z wykluczeniem wie¿ i anten
telefonii komórkowej;

2) zakazuje siê lokalizowania innych obiektów, je¿eli uci¹¿li-
wo�ci z nimi zwi¹zane przenikaj¹ na teren nieruchomo�ci
nale¿¹cych do osób trzecich;

3) zbêdne masy ziemne powstaj¹ce w czasie realizacji inwe-
stycji nale¿y przetransportowaæ zgodnie z gminnym pla-
nem gospodarki odpadami lub wykorzystaæ do nowego
ukszta³towania terenu w granicach dzia³ki w³asnej lub
s¹siednich;

4) energiê ciepln¹ nale¿y pozyskiwaæ z przyjaznych dla �ro-
dowiska �róde³, z zastrze¿eniem §8 pkt 13).

§6. Ustalenia dotycz¹ce ochrony dziedzictwa kulturowe-
go i zabytków:

1) nakazuje siê uzgadnianie z w³a�ciwym organem s³u¿by
ochrony zabytków prac ziemnych zwi¹zanych z zabudowa-
niem lub zagospodarowaniem terenu zewidencjonowane-
go stanowiska archeologicznego, oznaczonego na rysun-
ku planu, w celu ustalenia zakresu badañ archeologicz-
nych, zgodnie z przepisami odrêbnymi;

2) w razie natrafienia w trakcie prac ziemnych na obiekty
archeologiczne, nale¿y przerwaæ pracê, zabezpieczyæ teren
i niezw³ocznie powiadomiæ odpowiedni organ s³u¿by ochro-
ny zabytków, a nastêpnie przyst¹piæ do archeologicznych
badañ ratunkowych.

§7. Ustalenia dotycz¹ce szczególnych warunków zago-
spodarowania terenów oraz ograniczenia w ich u¿ytkowaniu:
przy projektowaniu obiektów budowlanych nale¿y zapewniaæ
ochronê ludno�ci zgodnie z wymaganiami obrony cywilnej
okre�lonymi przepisami szczególnymi.

§8. Ustalenia dotycz¹ce zasad modernizacji, rozbudowy i
budowy systemów komunikacji i infrastruktury technicznej:

1) lokalizacja sieci uzbrojenia technicznego oraz lokalizacja
obiektów i urz¹dzeñ infrastruktury technicznej, niezwi¹za-
nej z potrzebami ruchu drogowego i zarz¹dzania drog¹ w
pasach drogowych mo¿e nast¹piæ jedynie zgodnie z prze-
pisami szczególnymi;

2) w zakresie obs³ugi komunikacyjnej ustala siê:

a) dla dzia³ki budowlanej na terenie 1MN nale¿y zapewniæ
dojazd z drogi 9KDd lub z ulicy Dêbowej zlokalizowanej
poza granicami planu,

b) dla dzia³ek budowlanych na terenach 2MN i 4MN
nale¿y zapewniæ dojazd z drogi wewnêtrznej 10KDw,

c) dla dzia³ek budowlanych na terenach 5MN i 7MN
nale¿y zapewniæ dojazd z drogi wewnêtrznej 10KDw
lub z drogi dojazdowej 11KDd,

d) dla terenów 6ZL nale¿y zapewniæ dojazd przez teren
5MN,

e) dla terenu 8E nale¿y zapewniæ dojazd z drogi we-
wnêtrznej 10KDw;

3) nale¿y na swojej dzia³ce zapewniæ odpowiedni¹ liczbê
miejsc postojowych lub gara¿owych, zapewniaj¹c¹ zaspo-
kojenie potrzeb w zakresie postoju samochodów, jednak
co najmniej 2 miejsca postojowe na jeden budynek miesz-
kalny, wliczaj¹c miejsca w gara¿ach;

4) dla nowych inwestycji nale¿y zapewniæ wykonanie pe³ne-
go uzbrojenia w podstawow¹ sieæ infrastruktury technicz-
nej powi¹zan¹ z istniej¹cymi sieciami w zakresie:

a) wodoci¹gu,

b) kanalizacji sanitarnej,

c) sieci energetycznej;

5) w zakresie wodoci¹gu - ustala siê budowê i rozbudowê
istniej¹cej sieci gminnej;

6) w zakresie kanalizacji sanitarnej - ustala siê budowê
i rozbudowê sieci kanalizacji sanitarnej; usta³a siê zakaz
realizacji przydomowych oczyszczalni �cieków;

7) w zakresie odprowadzania wód opadowych - ustala siê
odprowadzanie wód opadowych do gruntu bez narusza-
nia interesu osób trzecich, z mo¿liwo�ci¹ odprowadzenia
wód do planowanej sieci kanalizacji deszczowej;

8) w zakresie sieci energetycznej - ustala siê obs³ugê poprzez
istniej¹ce i projektowane linie kablowe podziemne n/n
przy³¹czone do sieci s/n poprzez istniej¹ce i projektowane
elektroenergetyczne stacje transformatorowe;

9) dopuszcza siê lokalizacjê stacji transformatorowych
w obrêbie terenów oznaczonych na rysunku planu sym-
bolami MN, ZP lub KDw;

10) ustala siê wysoko�æ projektowanych stacji transformato-
rowych nie wiêcej ni¿ 3,0 m;

11) w zakresie sieci telefonicznej - ustala siê adaptacjê
i rozbudowê istniej¹cej sieci telefonicznej podziemnej;

12) w zakresie sieci gazowej - ustala siê adaptacjê, rozbudowê
istniej¹cej sieci;

13) w zakresie zaopatrzenia w ciep³o:

a) dopuszcza siê stosowania paliw sta³ych, ciek³ych
i gazowych pod warunkiem nie przekraczania dopusz-
czalnych emisji,

b) jako ogrzewanie wspomagaj¹ce w budynkach miesz-
kalnych mo¿na u¿yæ kominków i pieców kominko-
wych, zgodnie z wymogami przepisów odrêbnych;

14) dopuszcza siê przebudowê sieci uzbrojenia technicznego,
koliduj¹cych z projektowanym zainwestowaniem;

15) dopuszcza siê lokalizacjê infrastruktury technicznej na
terenach o innym przeznaczeniu, o ile warunki techniczne
nie pozwalaj¹ na prowadzenie jej w pasach drogowych;

16) odpady nale¿y gromadziæ w pojemnikach na terenie dzia³-
ki i odprowadzaæ je zgodnie z gminnym planem gospodar-
ki odpadami;

Poz. 116
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17) w zakresie urz¹dzeñ melioracyjnych - ustala siê obowi¹zek
zachowania systemu melioracyjnego, a w przypadku ko-
nieczno�ci jego naruszenia nale¿y zastosowaæ rozwi¹zanie
zastêpcze zgodnie z przepisami odrêbnymi.

§9. Ustalenia dotycz¹ce szczegó³owych zasad i warunków
scalania i podzia³u nieruchomo�ci:

1) sposób podzia³u nieruchomo�ci okre�lono na rysunku
planu i w ustaleniach szczegó³owych w Rozdziale 2;

2) zezwala siê na ³¹czenie dzia³ek;

3) nie okre�la siê terenów wymagaj¹cych wszczêcia proce-
dury scalania i podzia³u nieruchomo�ci w rozumieniu
przepisów odrêbnych;

4) nie okre�la siê szczegó³owych zasad i warunków scalania
i podzia³u nieruchomo�ci.

§10. Nie okre�la siê terenów, wymagaj¹cych ustalania
sposobów i terminów tymczasowego zagospodarowania i
u¿ytkowania terenów.

Parametry i wska�niki kszta³towania zabudowy oraz zago-
spodarowania terenu

§11. Ustalenia dla terenów oznaczonych na rysunku pla-
nu symbolami 1MN, 2MN, 4MN, 7MN:

1) zasady podzia³u nieruchomo�ci:

a) projektowane granice dzia³ek budowlanych okre�lono
na rysunku planu,

b) dopuszcza siê korekty granic projektowanych i istnie-
j¹cych dzia³ek budowlanych, maj¹ce na celu poprawê
ich funkcjonalno�ci, w tym dostêp komunikacyjny,
poprawê kszta³tu dzia³ek, zapewnienie w³a�ciwych
warunków usytuowania istniej¹cych budynków, przy
zachowaniu nastêpuj¹cych ustaleñ:

- minimalna powierzchnia nowowydzielonej dzia³ki:
1400,0 m2,

- minimalna szeroko�æ frontowa nowowydzielonej
dzia³ki od strony drogi publicznej lub wewnêtrznej:
20,0 m;

2) na terenie jednej dzia³ki budowlanej mo¿e byæ zlokalizo-
wany tylko jeden budynek mieszkalny;

3) dopuszcza siê obiekty towarzysz¹ce: budynki gospodar-
cze, budynki gara¿owe;

4) na terenie jednej dzia³ki budowlanej mog¹ byæ zlokalizo-
wane maksymalnie dwa obiekty towarzysz¹ce, o których
mowa w pkt 3);

5) powierzchnia zabudowy - nie wiêcej ni¿ 25% powierzchni
dzia³ki budowlanej;

6) powierzchnia biologicznie czynna - nie mniej ni¿ 50%
powierzchni dzia³ki budowlanej;

7) wysoko�æ zabudowy:

a) budynku mieszkalnego: do 3 kondygnacji, jednak nie
wy¿ej ni¿ 11,5 m,

b) budynku gospodarczego, gara¿owego: nie wy¿ej ni¿
7,0 m;

8) geometria dachów: dachy pochy³e dwuspadowe lub wie-
lospadowe, lub dachy p³askie;

9) przy zastosowaniu dachów pochy³ych nachylenie g³ów-
nych po³aci dachowych bry³y budynku: 20° - 60°.

§12. Ustalenia dla terenu oznaczonego na rysunku planu
symbolem 3ZP:

1) zasady podzia³u nieruchomo�ci:

a) nale¿y wydzieliæ dzia³kê geodezyjn¹ zgodnie z liniami
rozgraniczaj¹cymi teren,

b) zakazuje siê podzia³u terenu;

2) warunki zabudowy i sposób zagospodarowania terenu:

a) ustala siê zakaz zabudowy kubaturowej,

b) dopuszcza siê obiekty towarzysz¹ce: urz¹dzenia infra-
struktury technicznej, obiekty ma³ej architektury, urz¹-
dzenia sportowo-rekreacyjne, w tym plac zabaw;

c) powierzchnia biologicznie czynna - min. 80% powierzch-
ni dzia³ki.

§13. Ustalenia dotycz¹ce warunków zabudowy i sposobu
zagospodarowania terenu oznaczonego na rysunku planu
symbolem 5MN:

1) zasady podzia³u nieruchomo�ci:

a) nale¿y wydzieliæ dzia³kê geodezyjn¹ zgodnie z liniami
rozgraniczaj¹cymi teren,

b) zakazuje siê podzia³u terenu;

2) na terenie jednej dzia³ki budowlanej mo¿e byæ zlokalizo-
wany tylko jeden budynek mieszkalny;

3) dopuszczalne obiekty towarzysz¹ce: budynki gospodar-
cze, budynki gara¿owe, urz¹dzenia sportowo-rekreacyjne;

4) powierzchnia zabudowy - nie wiêcej ni¿ 20% powierzchni
dzia³ki budowlanej;

5) powierzchnia biologicznie czynna - nie mniej ni¿ 50%
powierzchni dzia³ki budowlanej;

6) wysoko�æ zabudowy:

a) budynku mieszkalnego: do 3 kondygnacji, jednak nie
wy¿ej ni¿ 11,5 m,

b) budynku gospodarczego, gara¿owego: nie wy¿ej ni¿
7,0 m;

7) geometria dachów: dachy pochy³e dwuspadowe lub wie-
lospadowe;

8) nachylenie g³ównych po³aci dachowych bry³y budynku:
20° - 60°;

9) w zagospodarowaniu terenu nale¿y uwzglêdniæ dojazd do
terenu 6ZL.

§14. Ustalenia dla terenu oznaczonego na rysunku planu
symbolem 6ZL:
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1) zasady podzia³u nieruchomo�ci - zgodnie z przepisami
odrêbnymi w zakresie podzia³u gruntów rolnych i le�nych;

2) zakazuje siê realizacji zabudowy kubaturowej.

§15. Ustalenia dla terenu oznaczonego na rysunku planu
symbolem 8E:

1) zasady podzia³u nieruchomo�ci: nale¿y wydzieliæ dzia³kê
geodezyjn¹ zgodnie z liniami rozgraniczaj¹cymi na rysun-
ku planu;

2) warunki zabudowy i sposób zagospodarowania terenu:

a) zakazuje siê realizacji obiektów towarzysz¹cych,

b) wysoko�æ zabudowy - nie wiêcej ni¿ 3,5 m.

§16. Ustalenia dla terenów komunikacji dotycz¹ce warun-
ków zabudowy i sposobu zagospodarowania terenu oznaczo-
nego na rysunku planu symbolami 9KDd, 10KDw, 11KDd:

1) szeroko�ci dróg w liniach rozgraniczaj¹cych zgodnie
z rysunkiem planu;

2) przestrzeñ dróg mo¿e s³u¿yæ do prowadzenia sieci uzbro-
jenia technicznego oraz lokalizacji obiektów i urz¹dzeñ
infrastruktury technicznej;

3) zasady podzia³u nieruchomo�ci:

a) nale¿y wydzieliæ dzia³ki geodezyjne zgodnie z liniami
rozgraniczaj¹cymi na rysunku planu,

b) dla terenu 10KDw dopuszcza siê podzia³ na mniejsze
dzia³ki, dla poszczególnych odcinków drogi, stosownie
do potrzeb.

Stawki procentowe, na podstawie których ustala siê op³a-
tê, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym

§17. Ustala siê stawki procentowe s³u¿¹ce naliczeniu jed-
norazowej op³aty od wzrostu warto�ci nieruchomo�ci, o któ-
rej mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu i zagospoda-
rowaniu przestrzennym w wysoko�ci:

1) dla terenów oznaczonych na rysunku planu symbolami
1MN, 2MN, 4MN, 7MN - 3%;

2) dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbolem 3ZP
- 1%;

3) dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbolem 5MN
- 1%;

4) dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbolem 6ZL
- 1%;

5) dla terenu oznaczonego na rysunku planu symbolem 8E
- 1%;

6) dla terenów oznaczonych na rysunku planu symbolami
9KDd, 10KDw, 11KDd - 1%.

Rozdzia³ III

Przepisy koñcowe

§18. Zmienia siê przeznaczenie gruntów rolnych klasy IV
a i IV b na cele nierolnicze stosownie do Decyzji Nr DR II 6060-
18/07 Marsza³ka Województwa Wielkopolskiego z dnia 11
maja 2007 r.

§19. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Suchy Las.

§20. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 30 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Suchy Las
(�) Jaros³aw Ankiewicz
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Za³¹cznik nr 2
do uchwa³y Nr XVI/122/2007

Rady Gminy Suchy Las
z dnia 29 listopada 2007 r.

w sprawie: miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w miejscowo�ci Suchy Las, na terenie dzia³ek nr

 ew. 140/15, 140/16, 131/12, 131/13, 136/11, 136/12.

ROZSTRZYGNIÊCIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG WNIESIONYCH DO PROJEKTU PLANU

Uwagi wniesione do wy³o¿onego do publicznego wgl¹du projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w miejscowo�ci Suchy Las, na terenie
dzia³ek nr ew. 140/15, 140/16, 131/12, 131/13, 136/11, 136/12.
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Za³¹cznik nr 3
do uchwa³y Nr XVI/122/2007

Rady Gminy Suchy Las
z dnia 29 listopada 2007 r.

w sprawie: miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego w miejscowo�ci Suchy Las

na terenie dzia³ek nr ew. 140/15, 140/16, 131/12, 131/13, 136/11, 136/12

ROZSTRZYGNIÊCIE O SPOSOBIE REALIZACJI, ZAPISANYCH W PLANIE INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY
TECHNICZNEJ, KTÓRE NALE¯¥ DO ZADAÑ W£ASNYCH GMINY ORAZ O ZASADACH ICH FINANSOWANIA,

ZGODNIE Z PRZEPISAMI O FINANSACH PUBLICZNYCH

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 2, 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116,
poz.1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1547, z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327)
i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, z 2004 r. Nr 6, poz.41, Nr 141, poz. 1492, z 2005 r.
Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 225, poz. 1635) Rada Gminy Suchy Las uchwala, co
nastêpuje:

1. Sposób realizacji, zapisanych w planie, inwestycji z zakre-
su infrastruktury technicznej, które nale¿¹ do zadañ w³a-
snych gminy:

1) Zakres inwestycji:

a) budowa wodoci¹gu ok. 160 mb

b) budowa kanalizacji sanitarnej ok. 170 mb

c) budowa drogi dojazdowej o symbolu 9KDd
ok. 720 m2

2) Realizacja inwestycji:

- wymienionych w pkt 1 a, b - w oparciu o uchwa³ê
nr XVIII/167/2003 Rady Gminy Suchy Las z dnia 27
listopada 2003 r. w sprawie przyst¹pienia przez
Gminê do AQUANET Spó³ka z o.o. z siedzib¹
w Poznaniu - po roku 2008,

- wymienionej w pkt 1 c - zgodnie z Wieloletnim
Planem Inwestycyjnym Gminy Suchy Las.

2. Zasady finansowania, zapisanych w planie, inwestycji
z zakresu infrastruktury technicznej, które nale¿¹ do zadañ
w³asnych gminy, zgodnie z przepisami o finansach pu-
blicznych:

Prognozowane �ród³a finansowania przez gminê:
- dochody w³asne,

- dotacje,

- po¿yczki preferencyjne,

- fundusze Unii Europejskiej,

- udzia³ inwestorów w finansowaniu.

117

UCHWA£A Nr XIII/164/2007 RADY MIEJSKIEJ W �RODZIE WLKP.

z dnia 29 listopada 2007 r.

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów budownictwa
mieszkaniowego, jednorodzinnego w �rodzie Wlkp. rejon ul. Topolskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 5 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,

Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z
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2005 r. Nr 172, poz.1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128) oraz art. 20 ust. 1 oraz art. 27 ustawy z dnia 27 marca
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz.U. z 2003 r., Nr 80 poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492, z 2005 r. Nr 113, poz. 954,
Nr 130, poz. 1087, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 225, poz. 1635,
z 2007 r. Nr 127, poz. 880), Rada Miejska w �rodzie Wlkp.
uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê zmianê miejscowego planu zagospoda-
rowania przestrzennego terenów budownictwa mieszkanio-
wego, jednorodzinnego w �rodzie Wlkp. rejon ul. Topolskiej.

§2. Zmian¹ miejscowego planu zagospodarowania prze-
strzennego, o którym mowa w §1, s¹ ustalenia bêd¹ce tre�ci¹
niniejszej uchwa³y.

§3. Integraln¹ czê�ci¹ zmiany planu s¹:

1) rysunek zmiany planu w skali 1:1.000 - za³¹cznik nr 1;

2) rozstrzygniêcie wniesionych uwag do projektu zmiany
planu - za³¹cznik nr 2;

3) rozstrzygniêcie sposobu realizacji, zapisanych w zmianie
planu, inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, któ-
re nale¿¹ do zadañ w³asnych Gminy oraz zasady ich
finansowania, zgodnie z przepisami o finansach publicz-
nych - za³¹cznik nr 3.

DZIA£ I

Postanowienia ogólne

§4. Ilekroæ w dalszych przepisach niniejszej uchwa³y jest
mowa o:

1) planie - nale¿y przez to rozumieæ ustalenia uchwa³y Nr
XXIV/241/96 Rady Miejskiej w �rodzie Wlkp. z dnia 26
listopada 1996 r. w sprawie uchwalenia miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego terenów budow-
nictwa mieszkaniowego, jednorodzinnego w �rodzie Wlkp.
rejon ulicy Topolskiej (Dz. Urz. Woj. Pozn. Nr 29, poz. 353),
o ile z tre�ci przepisu nie wynika inaczej;

2) zmianie planu - nale¿y przez to rozumieæ ustalenia niniej-
szej zmiany planu, o których mowa w §2 uchwa³y, o ile
z tre�ci przepisu nie wynika inaczej;

3) terenie - nale¿y przez to rozumieæ obszar o okre�lonym
rodzaju przeznaczenia, wyznaczony na rysunku planu li-
niami rozgraniczaj¹cymi;

4) funkcji terenu - jest synonimem przeznaczenia;

5) przeznaczeniu podstawowym - nale¿y przez to rozumieæ
takie przeznaczenie, które powinno przewa¿aæ na danym
obszarze, wyznaczonym liniami rozgraniczaj¹cymi;

6) przeznaczeniu dopuszczalnym - nale¿y przez to rozumieæ
rodzaje przeznaczenia inne ni¿ podstawowe, które uzupe³-
niaj¹ lub wzbogacaj¹ przeznaczenie podstawowe;

7) wska�niku intensywno�ci zabudowy - nale¿y przez to
rozumieæ stosunek powierzchni zainwestowanej obiekta-

mi kubaturowymi do powierzchni dzia³ki, wyra¿ony
w procentach;

8) linii zabudowy - nale¿y przez to rozumieæ umown¹ liniê
pokazan¹ na rysunku planu, na której sytuuje siê dominu-
j¹c¹ �cianê budynku, przy czym zmian¹ planu ustala siê:
obowi¹zuj¹c¹ liniê zabudowy, przy której nale¿y posado-
wiæ budynek mieszkalny oraz nieprzekraczaln¹ liniê zabu-
dowy, która jest okre�lona poprzez podanie najmniejszej
odleg³o�ci od dróg w jakiej mo¿na sytuowaæ zabudowê;
linie zabudowy nie dotycz¹ takich elementów budynków
jak np.: okapy, gzymsy, balkony, galerie, werandy, tarasy
lub schody zewnêtrzne, detale architektoniczne, itp.;

9) dzia³alno�ci us³ugowej - nale¿y przez to rozumieæ dzia³al-
no�æ us³ugow¹, za wyj¹tkiem us³ug handlu o powierzchni
sprzeda¿y powy¿ej 1.000 m2, okre�lon¹ w przepisach;

10) uci¹¿liwo�ci dla �rodowiska - nale¿y przez to rozumieæ
zjawiska fizyczne lub stany utrudniaj¹ce ¿ycie albo dokucz-
liwe dla otaczaj¹cego �rodowiska, a zw³aszcza ha³as,
wibracje oraz inne zanieczyszczenie: powietrza, gleby,
wody i zanieczyszczenie odpadami;

11) dzia³ce - nale¿y przyj¹æ definicjê zgodn¹ z ustaw¹
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

§5. U¿yte w zmianie planu okre�lenia i nazewnictwo
zosta³o oparte miêdzy innymi o nastêpuj¹ce przepisy:

1) ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych
(Dz.U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115);

2) ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U.
z 2003 r. Nr 207, poz. 2016 ze zm.);

3) rozporz¹dzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia
2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny
odpowiadaæ budynki i ich usytuowanie (Dz.U. Nr 75, poz.
690 ze zm.);

4) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U.
Nr 16, poz. 93 ze zm.);

5) ustawa z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntów rolnych
i le�nych (Dz.U z 2004 r., Nr 121 poz. 1266 ze zm.);

6) ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony �rodo-
wiska (Dz.U. Nr 62, poz. 627ze zm.);

7) ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz.U. Nr
62, poz. 628 ze zm.);

8) ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. o wprowadzeniu ustawy -
Prawo ochrony �rodowiska, ustawy o odpadach oraz
o zmianie niektórych ustaw (Dz.U. Nr 100, poz. 1085 ze
zm.);

9) ustawa z dnia 13 wrze�nia 1996 r. o utrzymaniu czysto�ci
i porz¹dku w gminach (Dz.U. Nr 132, poz. 622 ze zm.);

10) ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpo-
¿arowej (Dz.U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1229ze zm.);

11) rozporz¹dzenie Ministra Spraw Wewnêtrznych i Admini-
stracji z dnia 21 kwietnia 2006 r. w sprawie ochrony
przeciwpo¿arowej budynków, innych obiektów budowla-
nych i terenów (Dz.U. Nr 80, poz. 563);
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12) ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nierucho-
mo�ciami (Dz.U. z 2000 r., Nr 46, poz. 543 ze zm.);

13) rozporz¹dzenie Ministra Spraw Wewnêtrznych i Admini-
stracji z dnia 16 czerwca 2003 r. w sprawie przeciwpo¿a-
rowego zaopatrzenia w wodê oraz dróg po¿arowych (Dz.U.
Nr 121, poz. 1139);

14) ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece
nad zabytkami (Dz.U. Nr 162, poz. 1568 ze zm.);

15) rozporz¹dzenie Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej
z dnia 2 marca 1999 r. w sprawie warunków technicznych,
jakim powinny odpowiadaæ drogi publiczne i ich usytu-
owanie (Dz.U. Nr 43, poz. 430);

16) rozporz¹dzenia Rady Ministrów z dnia 9 listopada 2004 r.
w sprawie okre�lenia rodzajów przedsiêwziêæ mog¹cych
znacz¹co oddzia³ywaæ na �rodowisko oraz szczegó³owych
uwarunkowañ zwi¹zanych z kwalifikowaniem przedsiê-
wziêcia do sporz¹dzenia raportu o oddzia³ywaniu na �ro-
dowisko (Dz.U. Nr 254, poz. 2573 ze zm.).

§6. 1. Przedmiotem zmiany planu jest ustalenie przezna-
czenia i zasad zagospodarowania terenu na obszarze objêtym
zmian¹ planu.

2. Zakres ustaleñ zmiany planu wynika z uchwa³y Nr XIX/
268/2004 Rady Miejskiej w �rodzie Wlkp. z dnia 4 listopada
2004 r. w sprawie przyst¹pienia do sporz¹dzenia zmiany
�Miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego tere-
nów budownictwa mieszkaniowego, jednorodzinnego w �ro-
dzie Wlkp., rejon ul. Topolskiej.�

3. Ustalenia niniejszej uchwa³y s¹ zgodne z ustaleniami
Studium uwarunkowañ i kierunków zagospodarowania prze-
strzennego gminy �roda Wlkp.

§7. 1. Zmian¹ planu objêto obszar o powierzchni oko³o
2,1000 ha.

2. Obszar, o którym mowa w ust. 1, po³o¿ony jest
w pó³nocno-zachodniej czê�ci miasta �roda Wlkp., obejmuje
teren po³o¿ony w rejonie ul. Kapu�ciñskiego, od strony po³u-
dniowej granicz¹cy z Rowem Topolskim.

§8. Granice obszaru objêtego zmian¹ planu przedstawio-
no na rysunku zmiany planu, o którym mowa w §3 pkt 1,
stanowi¹ one granice zatwierdzenia.

DZIA£ II

Ustalenia szczegó³owe.

Rozdzia³ I

Przeznaczenie terenów oraz linie rozgraniczaj¹ce
tereny o ró¿nym przeznaczeniu

lub ró¿nych zasadach zagospodarowania.

§9. Na obszarze zmiany planu ustala siê podstawowe
przeznaczenie:

1) zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna, tereny oznaczo-
ne na rysunku zmiany planu symbolami MN;

2) zieleñ ochronna, tereny oznaczone na rysunku zmiany
planu symbolami ZO;

3) ulica dojazdowa, teren oznaczony na rysunku zmiany
planu symbolem KD;

4) ci¹g pieszo-rowerowy, teren oznaczony na rysunku zmia-
ny planu symbolem Kx.

§10. Ustala siê, ¿e na terenach MN zabudowa mieszka-
niowa stanowi funkcjê podstawow¹, a dzia³alno�æ us³ugowa
stanowi przeznaczenie dopuszczalne, w rozumieniu §4 pkt 6
i 9 uchwa³y.

§11. 1. Lini¹ ci¹g³¹ oznaczono na rysunku liniê rozgrani-
czaj¹c¹ tereny o ró¿nych funkcjach i ró¿nych zasadach zago-
spodarowania, okre�lonych w niniejszej uchwale.

2. Lini¹ przerywan¹ oznaczono na rysunku liniê rozgrani-
czaj¹c¹ teren ci¹gu pieszo - rowerowego wyznaczonego
w ramach terenu zieleni ochronnej.

§12. Zgodnie z art. 7 ustawy, o której mowa w §5 pkt. 5,
niniejsz¹ zmian¹ planu zmienia siê przeznaczenie gruntów:

1) rola kl. III b o pow. 1,9131 ha;

2) u¿ytki rolne zabudowane kl. III b o pow. 0,1539 ha;

3) grunty orne kl. IV a o pow. 0,0135 ha; na cele okre�lone
w uchwale.

Rozdzia³ II

Zasady ochrony i kszta³towania ³adu przestrzennego.

§13. Przy realizacji zagospodarowania obszaru objêtego
zmian¹ planu ustala siê zachowanie zasad ochrony i kszta³-
towania ³adu przestrzennego, okre�lonych niniejsz¹ uchwa³¹,
w szczególno�ci Rozdzia³ów 6, 9 i 10.

Rozdzia³ III

Zasady ochrony �rodowiska, przyrody i krajobrazu
kulturowego.

§14. 1. Nale¿y zapobiegaæ i przeciwdzia³aæ zmianom po-
wierzchni ziemi. W tym celu nale¿y nie dopuszczaæ do nisz-
czenia lub uszkadzania powierzchni ziemi, przez niekorzystne
przekszta³canie jej budowy oraz gromadzenie odpadów
i odprowadzanie �cieków.

2. Dla potrzeb realizacji zagospodarowania obszaru objê-
tego zmian¹ planu dopuszcza siê niwelacjê terenu, przy czym
zmiany ukszta³towania terenu na gruntach przylegaj¹cych do
Rowu Topolskiego, a maj¹ce wp³yw na warunki przep³ywu
wody, wymagaj¹ sporz¹dzenia operatu wodnoprawnego, który
okre�li poziom mo¿liwej niwelacji terenu.

§15. Na obszarze objêtym zmian¹ planu ustala siê obo-
wi¹zek wyposa¿enia nieruchomo�ci w odpowiednio przygo-
towane miejsca do zbierania odpadów, zgodnie z obowi¹zu-
j¹cymi przepisami.
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§16. Zakazuje siê prowadzenia prac trwale naruszaj¹cych
panuj¹ce na obszarze objêtym zmian¹ planu i w jego s¹siedz-
twie stosunki gruntowo-wodne.

§17. Uci¹¿liwo�ci dla �rodowiska, zwi¹zane z prowadzon¹
na terenie objêtym zmian¹ planu, dzia³alno�ci¹, nie mog¹
wykraczaæ poza granice nieruchomo�ci zajmowanej przez
inwestycje je wywo³uj¹ce.

Rozdzia³ IV

Zasady ochrony dziedzictwa kulturowego i zabytków oraz
dóbr kultury wspó³czesnej.

§18. W przypadku odkrycia przedmiotu, przy prowadze-
niu prac budowlanych, co do którego istnieje przypuszczenie,
¿e jest on zabytkiem nale¿y wstrzymaæ wszelkie prace oraz
powiadomiæ odpowiednie s³u¿by ochrony zabytków.

Rozdzia³ V

Wymagania wynikaj¹ce z potrzeb kszta³towania przestrze-
ni publicznych

§19. Na obszarze objêtym zmian¹ planu wyznacza siê
tereny publiczne, którymi s¹:

1) ulica dojazdowa, (KD);

2) ci¹g pieszo-rowerowy, (Kx);

3) teren zieleni ochronnej, (ZO).

§20. Na obszarze objêtym zmian¹ planu wyznacza siê
drogê publiczn¹-ulicê dojazdow¹, oznaczon¹ na rysunku pla-
nu symbolem KD, dla której ustala siê:

1)  szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych: 10,00 m, zgodnie
z rysunkiem zmiany planu;

2) jezdniê o utwardzonej nawierzchni i szeroko�ci min. 6,00
m;

2) zakoñczenie placem do zawracania o parametrach zgod-
nych z przepisami;

3) pozosta³e parametry realizowaæ przy zachowaniu warun-
ków okre�lonych w §36.

§21. Na obszarze objêtym zmian¹ planu wyznacza siê
ci¹g pieszo-rowerowy, oznaczony na rysunku planu symbo-
lem Kx, dla którego ustala siê:

1) szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych: 4,00 m, zgodnie z
rysunkiem zmiany planu;

2) realizacjê utwardzonej nawierzchni;

3) pozosta³e parametry realizowaæ przy zachowaniu warun-
ków okre�lonych w §36.

§22. Dla terenu zieleni ochronnej, oznaczonej na rysunku
symbolem ZO ustala siê:

1) wydzielenie ci¹gu pieszo-rowerowego, bêd¹cego konty-
nuacj¹ ci¹gu pieszo-rowerowego rozdzielaj¹cego tereny
3MN i 4MN;

2) szeroko�æ: od 4,00 m do 6,00 m, zgodnie z rysunkiem
zmiany planu;

3) realizacjê utwardzonej nawierzchni;

4) utrzymanie istniej¹cej ro�linno�ci;

5) realizacjê nasadzeñ zieleni¹ wysok¹, �redni¹ i nisk¹, przy
czym nale¿y zachowaæ odpowiedni dobór ro�lin ze wzglê-
du na lokalne warunki glebowe i klimatyczne;

6) dopuszcza siê zagospodarowanie urz¹dzeniami sportowo-
rekreacyjnymi, w tym obiektami, ma³ej architektury lub
realizacjê kortów tenisowych, boiska sportowego, bie¿ni
oraz innych urz¹dzeñ sportowych.

§23. Linie rozgraniczaj¹ce terenu publicznego zosta³y ozna-
czone zgodnie z zasad¹ okre�lon¹ w §11, wymagane jest
zachowanie ustaleñ §§20-22.

Rozdzia³ VI

Parametry i wska�niki kszta³towania zabudowy oraz
zagospodarowania terenu, w tym linie zabudowy, gabary-

ty obiektów i wska�niki intensywno�ci zabudowy

§24. Ustala siê, ¿e na terenach oznaczonych symbolem
MN zabudowê oraz urz¹dzenie terenu nale¿y kszta³towaæ
w sposób zapewniaj¹cy zachowanie przepisów oraz nastêpu-
j¹cych warunków:

1) wysoko�æ zabudowy: do II kondygnacji lub do 9,00 m
licz¹c od poziomu terenu do kalenicy, rozumianych jako
budynek parterowy z poddaszem u¿ytkowym;

2) dopuszcza siê podpiwniczenie, po wcze�niejszym wyko-
naniu badañ geotechnicznych okre�laj¹cych warunki po-
sadowienia zabudowy.

§25. 1. Na terenie MN ustala siê dachy wielospadowe,
przy k¹cie nachylenia g³ównych po³aci dachowych od 30° do
45°.

2. Ustala siê stosowanie pokryæ z dachówki lub materia-
³ów dachówko-podobnych.

3. Zmiana planu dopuszcza realizacjê kafrów dachowych
lub innych koniecznych elementów, o innym k¹cie nachylenia
ni¿ okre�lone w ust. 1, o ile bêdzie to podyktowane wymo-
gami konstrukcji lub wzglêdami funkcjonalnymi pomieszczeñ.

4. Zmiana planu dopuszcza realizacje tarasów, w ramach
powierzchni przykryæ dachowych, pod warunkiem nie prze-
kroczenia 5% powierzchni zabudowy budynku jednorodzinne-
go.

§26. Budynki gara¿owe realizowaæ jako dobudowane do
budynku mieszkalnego; dopuszcza siê wolno stoj¹ce budynki
gara¿owe, pod warunkiem zachowania jednolitego stylu ar-
chitektonicznego z budynkiem mieszkalnym.
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§27. 1. Ustala siê obowi¹zuj¹ce i nieprzekraczalne linie
zabudowy, w rozumieniu §4 ust. 8: 5,00 m od linii rozgrani-
czaj¹cych ulicy KD, zgodnie z rysunkiem zmiany planu.

2. Dopuszcza siê realizacjê zabudowy w granicach dzia-
³ek.

§28. 1. Wska�nik intensywno�ci zabudowy, w rozumie-
niu §4 ust. 7: do 35%.

2. Powierzchnia terenów biologicznie czynna: od 25%
powierzchni dzia³ki.

§29. Na obszarze planu ustala siê stosowanie kolorystyki
elewacji zharmonizowanej z otoczeniem.

Rozdzia³ VII

Granice i sposoby zagospodarowania terenów lub obiek-
tów podlegaj¹cych ochronie, ustalonych na podstawie

odrêbnych przepisów, w tym terenów górniczych, a tak¿e
nara¿onych na niebezpieczeñstwo powodzi oraz

zagro¿onych osuwaniem siê mas ziemnych

§30. Przy realizacji zagospodarowania na terenie ZO,
nale¿y uwzglêdniæ funkcje ochronne, jakie powinien pe³niæ
wymieniony teren w stosunku dla pobliskiego Rowu Topol-
skiego oraz ustalenia §§22 i 36 niniejszej zmiany planu.

Rozdzia³ VIII

Szczegó³owe zasady i warunki scalania i podzia³u
nieruchomo�ci objêtych planem miejscowym

§31. 1. Na terenach 1MN i 2MN ustala siê podzia³ nieru-
chomo�ci, zgodnie z rysunkiem zmiany planu, przy czym
powsta³e po podziale nieruchomo�ci:

1) nie mog¹ byæ mniejsze ni¿ 800,00 m2;

2) min. szeroko�æ frontu dzia³ki: 20,00 m;

3) musz¹ mieæ zapewniony dostêp do drogi publicznej;

4) granice bêd¹ prowadzone pod k¹tem prostym lub zbli¿o-
nym do prostego w stosunku do dróg i powsta³ych granic.

2. Na terenie 3MN dopuszcza siê podzia³ na dzia³ki bu-
dowlane, pod nastêpuj¹cymi warunkami:

1) dzia³ki nie mog¹ byæ mniejsze ni¿ 1.300,00 m2;

2) musz¹ mieæ zapewniony dostêp do drogi publicznej;

3) granice bêd¹ prowadzone pod k¹tem prostym lub zbli¿o-
nym do prostego w stosunku do dróg i powsta³ych granic;

4) nale¿y uwzglêdniæ istniej¹cy staw wodny, który powi-
nien znale�æ siê w ramach jednej nieruchomo�ci.

§32. 1. Na terenie 2MN i 4MN dopuszcza siê podzia³
terenu maj¹cy na celu poszerzenie dzia³ek, le¿¹cych poza
granicami zmiany planu.

2. Dopuszcza siê podzia³ terenu ZO i przy³¹czenie nowo
wydzielonych dzia³ek do terenów s¹siednich.

Rozdzia³ IX

Szczególne warunki zagospodarowania terenów oraz
ograniczenia w ich u¿ytkowaniu, w tym zakaz zabudowy.

§33. Zakazuje siê realizacji budynków inwentarskich.

§34. W ramach poszczególnych dzia³ek dopuszcza siê
realizacjê indywidualnych obiektów i urz¹dzeñ sportowo -
rekreacyjnych oraz ma³ej architektury.

§35. W ramach nieruchomo�ci nale¿y wyznaczyæ miejsca
postojowe, na ka¿d¹ dzia³kê min. jedno miejsce, o nawierzch-
ni utwardzonej i wymiarach zgodnych z przepisami.

§36. Przy realizacji zagospodarowania terenu ZO nale¿y
zachowaæ dostêp do Rowu Topolskiego, w celu wykonywania
prac melioracyjno - konserwatorskich oraz ustalenia §§22 i 30.

§37. Przy realizacji zagospodarowania nale¿y zachowaæ
odpowiednie odleg³o�ci od istniej¹cej sieci kanalizacyjnej,
a wszelkie kolizje oraz ewentualn¹ przebudowê, nale¿y usu-
waæ po uzgodnieniu z odpowiednim dysponentem sieci oraz
uzyskaniu pozwoleñ, zgodnie z przepisami.

Rozdzia³ X

Zasady modernizacji, rozbudowy i budowy systemów
komunikacji i infrastruktury technicznej

§38. Obs³ugê komunikacyjn¹ obszaru objêtego zmian¹
planu ustala siê z istniej¹cych dróg, za po�rednictwem ulicy
dojazdowej KD, przy zachowaniu przepisów oraz nastêpuj¹-
cych warunków:

1) przy projektowaniu oraz realizacji nawierzchni zachowaæ
spadki pod³u¿ne i poprzeczne w oparciu o przepisy;

2) przy zjazdach publicznych oraz indywidualnych na po-
szczególne posesje zachowaæ odpowiednie, wynikaj¹ce z
przepisów, pola widoczno�ci;

3) w³¹czenie zjazdów, o których mowa wy¿ej, do ulicy musi
byæ prowadzone pod k¹tem prostym lub zbli¿onym do
prostego;

4) utwardzone zjazdy o minimalnej szeroko�ci, zgodnej
z przepisami;

5) zapewnienie ci¹g³o�ci odwodnienia zjazdów wzd³u¿ ulic.

§39. Ustala siê korzystanie z istniej¹cej infrastruktury
technicznej oraz realizacjê nowej w liniach rozgraniczaj¹cych
ulicy dojazdowej KD, przy zachowaniu przepisów oraz nastê-
puj¹cych warunków:

1) �cieki sanitarne: do istniej¹cej sieci kanalizacyjnej;

2) wody deszczowe:

a) z dachów do ch³onnych studzienek lub do kanalizacji
deszczowej,

b) zakazuje siê powierzchniowego odprowadzania wód
deszczowych poza granice nieruchomo�ci;
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3) zaopatrzenie w wodê, w tym do celów przeciwpo¿aro-
wych: z sieci wodoci¹gowej, z wykorzystaniem istniej¹-
cych komunalnych urz¹dzeñ zaopatrzenia w wodê;

4) zaopatrzenie w energiê:

a) z istniej¹cych - na terenie zmiany planu oraz poza jej
granicami - urz¹dzeñ elektroenergetycznych,

b) dopuszcza siê skablowanie istniej¹cych linii energe-
tycznych lub ich przeniesienie na warunkach okre�lo-
nych w przepisach oraz po uzgodnieniu z dysponen-
tem linii;

5) zaopatrzenie w gaz: ustala siê pod³¹czenie do sieci zgod-
nie z obowi¹zuj¹cymi w tym zakresie przepisami;

6) zaopatrzenie w ciep³o: przy ogrzewaniu budynków zasto-
sowaæ �ród³a energii o ograniczonej emisji, np. gaz; do-
puszcza siê wykorzystanie niekonwencjonalnych i odna-
wialnych �róde³ energii;

7) inne elementy uzbrojenia: na warunkach okre�lonych
w przepisach.

Rozdzia³ XI

Sposób i termin tymczasowego zagospodarowania,
urz¹dzania i u¿ytkowania terenów.

Nie ustala siê.

DZIA£ III

Przepisy koñcowe

§40. Zmiana planu zachowuje wa¿no�æ, równie¿ wtedy
je�li:

1) nast¹pi zmiana lub nowelizacja któregokolwiek z wymie-
nionych w §5 przepisów, chyba ¿e z ich tre�ci bêdzie
wynika³ obowi¹zek dokonania zmiany planu,

2) nast¹pi zmiana wymienionych w planie numerów ewiden-
cyjnych dzia³ek.

§41. Traci moc uchwa³a Nr XXIV/241/96 Rady Miejskiej
w �rodzie Wlkp. z dnia 26 listopada 1996 r. w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego terenów budownictwa mieszkaniowego, jednorodzinne-
go w �rodzie Wlkp. rejon ulicy Topolskiej, (Dz. Urz. Woj. Pozn.
Nr 29, poz. 353), w zakresie objêtym niniejsz¹ zmian¹ planu.

§42. Ustala siê stawki procentowe, s³u¿¹ce naliczeniu
jednorazowej op³aty od wzrostu warto�ci nieruchomo�ci,
o których mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym, w wysoko�ci:

1) dla zabudowy mieszkaniowej: 30%,

2) dla pozosta³ych terenów: 1%.

§43. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta �roda Wlkp.

§44. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 30 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr Tomasz Pawlicki
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Za³¹cznik nr 2
do uchwa³y Nr XIII/164/2007

Rady Miejskiej w �rodzie Wlkp.
z dnia 29 listopada 2007 r.

ROZSTRZYGNIÊCIE O SPOSOBIE ROZPATRZENIA UWAG DO PROJEKTU ZMIANY MIEJSCOWEGO PLANU
ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO TERENÓW BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO, JEDNORODZINNEGO W

�RODZIE WLKP. REJON UL. TOPOLSKIEJ

Przedmiotowy projekt zmiany miejscowego planu zago-
spodarowania przestrzennego zosta³ wy³o¿ony do publiczne-
go wgl¹du w terminie od 1 pa�dziernika 2007 r. do 22
pa�dziernika 2007 r. W dniu 22 sierpnia 2007 r. odby³a siê
dyskusja publiczna.

Zgodnie z ustaw¹ z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80, poz. 717 ze
zmianami) uwagi by³y przyjmowane do 5 listopada 2007 r.
W ustawowym terminie, nie wniesiono ¿adnych uwag, w
zwi¹zku z tym, Rada Miejska w �rodzie Wielkopolskiej nie
podejmuje rozstrzygniêcia o sposobie rozpatrzenia wniesio-
nych uwag.

Za³¹cznik nr 3
do uchwa³y Nr XIII/164/2007

Rady Miejskiej w �rodzie Wlkp.
z dnia 29 listopada 2007 r.

ROZSTRZYGNIÊCIE SPOSOBU REALIZACJI, ZAPISANYCH W PLANIE, INWESTYCJI Z ZAKRESU INFRASTRUKTURY
TECHNICZNEJ, KTÓRE NALE¯¥ DO ZADAÑ W£ASNYCH GMINY ORAZ ZASADY ICH FINANSOWANIA, ZGODNIE Z

PRZEPISAMI O FINANSACH PUBLICZNYCH

Zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80,
poz. 717 ze zmianami), Rada Miejska w �rodzie Wielkopol-
skiej, w oparciu o obowi¹zuj¹ce przepisy, w tym:

1) ustawê z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148 ze zmianami);

2) ustawê z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami);

3) ustawê z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu
w wodê i zbiorowym odprowadzaniu �cieków (Dz.U. Nr
72, poz. 747 ze zmianami);

4) ustawê z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne
(tekst jednolity z 2003 r. Dz. U. Nr 153, poz. 1504 ze
zmianami);

5) prognozê skutków finansowych uchwalenia przedmioto-
wego planu miejscowego; oraz ustalenia planu, rozstrzy-
ga co nastêpuje:

§1. Inwestycje z zakresu infrastruktury technicznej s³u¿¹-
ce zaspokojeniu zbiorowych potrzeb mieszkañców stanowi¹,
zgodnie z art. 7 ust. 1 ww. ustawy o samorz¹dzie gminnym,
zadania w³asne gminy.

§2. �rodki na realizacjê infrastruktury technicznej gmina
mo¿e uzyskaæ z wykorzystaniem nastêpuj¹cych �róde³ finan-
sowania:

- dochody w³asne gminy,

- fundusze strukturalne z Unii Europejskiej,

- dotacje,

- po¿yczki preferencyjne,

- op³aty adiacenckie ponoszone przez w³a�cicieli,

- �rodki w³asne zarz¹dców dróg.

§3. Obszar objêty planem jest czê�ciowo wyposa¿ony
w infrastrukturê techniczn¹. W pobli¿u g³ównych dróg okre-
�laj¹cych teren opracowania przebiegaj¹ podziemne sieci
infrastruktury technicznej.

§4. 1. Wykonanie stacji transformatorowej lub przy³¹cza
energetycznego le¿y w gestii dysponenta sieci, zgodnie z art.
7 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne.

2. Zaopatrzenie w ciep³o jest obowi¹zkiem inwestora,
w zale¿no�ci od wyboru sposobu ogrzewania, niezbêdne
bêdzie porozumienie z w³a�ciwym dysponentem sieci, zgod-
nie z ww. ustaw¹ z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetycz-
ne.

§5. Zgodnie z §19 ustaleñ planu, terenem publicznym,
obok terenów komunikacyjnych, jest teren zieleni ochronnej.
Urz¹dzenie terenu zieleni ochronnej oraz jego utrzymanie nie
obci¹¿y bud¿etu Gminy, gdy¿ plan miejscowy przewiduje jego
podzia³ i przy³¹czenie do s¹siednich dzia³ek budowlanych. W
zwi¹zku z tym, je¿eli Gmina bêdzie realizowaæ ustalone pla-
nem zagospodarowanie, obci¹¿y to jej bud¿et, w wysoko�ci
uzale¿nionej od wybranych form zagospodarowania.

§6. 1. Obs³uga komunikacyjna terenu objêtego planem
odbywaæ siê bêdzie z istniej¹cych dróg i nowo projektowanej
drogi dojazdowej. Droga dojazdowa na terenie zabudowy
mieszkaniowej mo¿e byæ realizowana ze �rodków gminnych.

2. Realizacja indywidualnych zjazdów nale¿y do zadañ
inwestora lub w³a�cicieli.
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UCHWA£A NR XVI/93/07 RADY MIEJSKIEJ W KSI¥¯U WLKP.

z dnia 3 grudnia 2007 roku

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli szkó³ prowadzonych przez Gminê Ksi¹¿ Wlkp.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 , z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153 poz. 1271, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.
1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 214,
poz. 1806, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, z 2006 r. Nr 17, poz.
128, Nr 175, poz. 1457, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218) oraz art. 91d pkt 1
i art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. � Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218,
Nr 220, poz. 1600 i z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542,
Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr 176, poz. 1238), Rada
Miejska w Ksi¹¿u Wlkp. uchwala Regulamin wynagradzania
nauczycieli szkó³ prowadzonych przez Gminê Ksi¹¿ Wlkp.

Rozdzia³ I

Postanowienia wstêpne

§1. Regulamin wynagradzania nauczycieli szkó³ prowa-
dzonych przez Gminê Ksi¹¿ Wlkp., zwany dalej Regulaminem
okre�la:

1) wysoko�æ stawek dodatków: za wys³ugê lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegó³owe
warunki przyznawania tych dodatków,

2) szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny do-
ra�nych zastêpstw,

3) wysoko�æ i warunki wyp³acania innych �wiadczeñ wynika-
j¹cych ze stosunku pracy nie okre�lonych w ustawie lub
przepisach odrêbnych.

§2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole � rozumie siê przez to szko³ê podstawow¹, gimna-
zjum, przedszkole i zespó³ szkó³ prowadzone przez Gminê
Ksi¹¿ Wlkp.,

2) pracodawcy � rozumie siê przez to szko³ê, b¹d� w zale¿-
no�ci od kontekstu dyrektora szko³y albo inn¹ osobê
wyznaczon¹ do dokonywania czynno�ci w sprawach
z zakresu prawa pracy,

3) nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawcê,

4) Karcie Nauczyciela � rozumie siê przez to ustawê z dnia
26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr
97, poz. 674 ze zmianami),

5) roku szkolnym � nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

6) klasie � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

7) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin � nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin okre�lony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub
ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela.

8) minimalnym wynagrodzeniu za pracê � nale¿y przez to
rozumieæ wynagrodzenie za pracê ustalane na podstawie
odrêbnych przepisów.

§3. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników szkó³ nie
bêd¹cych nauczycielami.

Rozdzia³ II

Dodatek za wys³ugê lat

§4. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat
w wysoko�ci 1% wynagrodzenia zasadniczego za ka¿dy rok
pracy wyp³acany w okresach miesiêcznych poczynaj¹c od
czwartego roku pracy z tym, ¿e dodatek ten nie mo¿e prze-
kroczyæ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹-
ca.

3. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje za okres urlopu dla
poratowania zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymu-
je wynagrodzenie chyba, ¿e przepis szczególny stanowi ina-
czej. Dodatek ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci
w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy w skutek choroby
b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub innym chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczy-
ciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia
spo³ecznego.

4. Dodatek za wys³ugê lat wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.
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Rozdzia³ III

Dodatek motywacyjny

§5. 1. Dodatek motywacyjny mo¿e byæ przyznawany nie
wcze�niej ni¿ po przepracowaniu przez nauczyciela jednego
roku szkolnego.

2. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych, a zw³aszcza:

- uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno - wychowawczych potwierdza-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianu albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.,

- umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

- pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a zw³aszcza:

- podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

- dba³o�æ o estetykê powierzonych pomieszczeñ, i spraw-
no�æ pomocy dydaktycznych i innych urz¹dzeñ szkol-
nych.,

3) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy,

4) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 Karty Nauczyciela, a zw³aszcza:

- udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

- udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

- opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

- prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

- aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

3. Podstawê obliczenia dodatku stanowi wynagrodzenie za-
sadnicze nauczyciela.

4. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych na do-
datki motywacyjne, w przeliczeniu na jeden etat mo¿e
wynosiæ do 5% w odniesieniu do wynagrodzenia zasad-
niczego.

5. Dodatek motywacyjny w granicach posiadanych �rodków
finansowych przyznaje siê nauczycielowi na czas okre�lo-
ny, nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy i nie d³u¿szy ni¿ jeden rok
szkolny.

6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko³y, a dyrek-
torowi Burmistrz Ksi¹¿a Wlkp.

7. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

8. Dodatek motywacyjny mo¿e byæ zró¿nicowany dla po-
szczególnych nauczycieli.

Wysoko�æ dodatku motywacyjnego mo¿e wynosiæ do 50%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela. £¹czna wysoko�æ
dodatku motywacyjnego dla wszystkich nauczycieli w danej
szkole, nie mo¿e przekroczyæ �rodków przeznaczonych na ten
cel w bud¿ecie szko³y.

Rozdzia³ IV

Dodatek funkcyjny

§6. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dy-
rektora i wicedyrektora przys³uguje dodatek funkcyjny
w wysoko�ci okre�lonej w poni¿szej tabeli.

Poz. 118
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2. Dodatek funkcyjny przys³uguje nauczycielom, którym

powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.
3. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielom

z tytu³u:

TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH:
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1) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u, w wysoko�ci 3%
minimalnego wynagrodzenia za pracê,

2) powierzenia wychowawstwa klasy lub grupy przedszkol-
nej, w wysoko�ci 4% minimalnego wynagrodzenia za
pracê,

3) sprawowania funkcji doradcy metodycznego, w wysoko-
�ci do 300 z³ miesiêcznie.

4. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego w granicach stawek
okre�lonych tabel¹, ustala dla dyrektorów Burmistrz Ksi¹¿a
Wlkp., a dla wicedyrektora i innych nauczycieli uprawnionych
do dodatku � dyrektor szko³y.

5. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierow-
nicze wysoko�æ dodatku funkcyjnego ustala siê uwzglêdnia-
j¹c miêdzy innymi wielko�æ szko³y, liczbê uczniów i oddzia-
³ów, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stanowi-
ska, liczbê stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy
szko³y.

§7. 1. W razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodat-
ków funkcyjnych nauczycielowi przys³uguje ka¿dy dodatek
odrêbnie.

2. Prawo do dodatku funkcyjnego przys³uguje od pierw-
szego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o objêcie stanowiska kierowniczego, objêcie funkcji
lub powierzenie obowi¹zków kierowniczych w zastêpstwie,
a je¿eli objêcie stanowiska, funkcji lub powierzenie stanowi-
ska w zastêpstwie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca � od
tego dnia.

3. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierowni-
cze lub funkcjê na czas okre�lony traci prawo do dodatku
funkcyjnego z up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego
odwo³ania- z koñcem miesi¹ca, w którym nast¹pi³o odwo³a-
nie, a je¿eli odwo³anie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca �
od tego dnia.

4. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie nieuspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresach za które nie przys³uguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³
pe³nienia z innych powodów obowi¹zków, do których jest
przypisany ten dodatek, a je¿eli zaprzestanie pe³nienia obo-
wi¹zków nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca � od tego
dnia.

5. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje wicedyrektorowi od pierwszego dnia mie-
si¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech miesi¹cach
zastêpstwa.

6. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Rozdzia³ V

Dodatek za warunki pracy

§8. 1. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych i uci¹¿liwych
warunkach przys³uguje z tego tytu³u dodatek za warunki
pracy.

2. Za pracê w trudnych warunkach uznaje siê:

1) prowadzenie zajêæ rewalidacyjno � wychowawczych
z dzieæmi i m³odzie¿¹ upo�ledzonymi umys³owo w stopniu
g³êbokim,

2) prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwali-
fikowanego do kszta³cenia specjalnego,

3) prowadzenie zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych
w szkole podstawowej,

4) prowadzenie zajêæ dydaktycznych i wychowawczych
w klasach specjalnych lub w oddziale Szko³y ¯ycia przy
szkole podstawowej lub gimnazjum.

3. Za pracê wykonywan¹ w warunkach uci¹¿liwych uzna-
je siê prowadzenie przez nauczycieli zajêæ w trudnych warun-
kach okre�lonych w §9 rozporz¹dzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracê w
dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181, z 2006 r. Nr 43,
poz. 293, z 2007 r. Nr 56, poz. 372).

§9. 1. Ustala siê nastêpuj¹ce wielko�ci dodatków za trud-
ne lub uci¹¿liwe warunki pracy, procentowo w odniesieniu do
wynagrodzenia zasadniczego:

1) trudne warunki pracy 13%,

2) uci¹¿liwe warunki pracy 13%.

2. Dodatki wyp³aca siê proporcjonalnie do realizowanego
przez nauczycieli obowi¹zuj¹cego pensum w warunkach trud-
nych lub uci¹¿liwych.

3. Dodatek wymieniony w ust. 1 nie przys³uguje w okre-
sie nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresach,
za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze oraz od
pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel zaprzesta³ wykonywania pracy.

4. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne warunki
pracy i uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje nauczycielowi
prawo do jednego dodatku.

5. Dodatki za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy wyp³aca
siê z góry, w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

Poz. 118
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Rozdzia³ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz za
godziny dora�nych zastêpstw

§10. 1. W szczególnych wypadkach, podyktowanych wy-
³¹cznie konieczno�ci¹ realizacji programu nauczania w szko-
³ach nauczyciel, mo¿e byæ zobowi¹zany do odp³atnej pracy
w godzinach ponadwymiarowych zgodnie z posiadan¹ spe-
cjalno�ci¹, których liczba nie mo¿e przekroczyæ 1/4 tygodnio-
wego obowi¹zkowego wymiaru godzin zajêæ. Przydzielenie
nauczycielowi wiêkszej liczby godzin ponadwymiarowych
mo¿e nast¹piæ wy³¹cznie za jego zgod¹, jednak w wymiarze
nie przekraczaj¹cym 1/2 tygodniowego obowi¹zkowego wy-
miaru godzin zajêæ.

2. Przez godzinê ponadwymiarow¹ rozumie siê przydzie-
lon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych lub opiekuñczych powy¿ej tygodniowego obowi¹zko-
wego wymiaru godzin zajêæ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuñczych.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela,
z uwzglêdnieniem dodatków za warunki pracy.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe dla na-
uczyciela realizuj¹cego w ramach stosunku pracy obowi¹zki
okre�lone dla stanowisk o ró¿nym tygodniowym wymiarze
godzin, wyp³aca siê wed³ug stawki korzystniejszej dla nauczy-
ciela.

§11. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ ustala siê dziel¹c stawkê wynagrodzenia zasadniczego
(³¹cznie z dodatkami za warunki pracy) przez miesiêczn¹ liczbê
godzin obowi¹zkowego wymiaru zajêæ, ustalonego dla rodza-
ju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuñczych,
realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych nauczy-
ciela.

2. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru
zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1 uzyskuje siê mno¿¹c
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokr¹-
gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5
godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny liczy siê za
pe³n¹ godzinê.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje:

1) za dni, w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu
przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkol-
nego,

2) za dni usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,

3) za dni, w których nastêpuje rozpoczêcie i zakoñczenie roku
szkolnego z wyj¹tkiem przedszkola,

4) za dni, w których nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ
z uwagi na branie udzia³u w szkoleniach, naradach, kon-
ferencjach.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach,
w których nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z przyczyn
le¿¹cych po stronie pracodawcy, w szczególno�ci w zwi¹zku
z:

- zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

- wyjazdem uczniów na wycieczki lub na imprezy,

- chorob¹ ucznia nauczanego indywidualnie trwaj¹c¹ nie
d³u¿ej ni¿ jeden tydzieñ powoduj¹c¹ nie odbycie zajêæ �
do 2 godzin,

traktuje siê jako godziny odbyte.

5. Za godziny ponadwymiarowe nieprzydzielone w pla-
nie organizacyjnym szko³y wynagrodzenie nie przys³uguje,
z wyj¹tkiem wyjazdów nauczycieli z uczniami na wycieczki,
konkursy i inne imprezy w soboty lub niedziele, nie wiêcej
jednak ni¿ 4 godziny dziennie.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy � za podstawê ustalenia liczby godzin po-
nadwymiarowych przyjmuje siê obowi¹zkowy tygodniowy
wymiar zajêæ okre�lony w Karcie Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej
nieobecno�ci w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy.

Liczba godzin ponadwymiarowych , za które przys³uguje
wynagrodzenie w takim tygodniu nie mo¿e byæ jednak wiêk-
sza ni¿ liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

§12. Wynagrodzenie za 1 godzinê dora�nego zastêpstwa
ustala siê wed³ug zasad wymienionych w §11 i wed³ug stawki
okre�lonej w §10 ust. 3 i 4.

§13. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw, przys³uguje za godziny fak-
tycznie zrealizowane.

2. Wynagrodzenie za godziny, o których mowa w ust. 1
wyp³aca siê z do³u, w ostatnim dniu miesi¹ca.

Rozdzia³ VII

Inne �wiadczenia wynikaj¹ce ze stosunku pracy

§14. Nauczycielom posiadaj¹cym stopieñ specjalizacji lub
kwalifikacje trenerskie przys³uguje z tego tytu³u dodatek spe-
cjalistyczny w wysoko�ci:

1) za I stopieñ specjalizacji lub kwalifikacje trenerskie II klasy
30 z³ miesiêcznie,

2) za II stopieñ specjalizacji lub kwalifikacje trenerskie I klasy
47 z³ miesiêcznie,

3) za III stopieñ specjalizacji lub kwalifikacje trenerskie klasy
mistrzowskiej 66 z³ miesiêcznie.

Poz. 118
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Rozdzia³ VIII

Odrêbny dodatek

§15. 1. Nauczycielowi posiadaj¹cemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionego na terenie
wsi lub w mie�cie licz¹cym do 5.000 mieszkañców, przys³u-
guje odrêbny dodatek w wysoko�ci 10% wynagrodzenia
zasadniczego.

2. Dodatek, o którym mowa w ust. 1 wyp³aca siê z góry,
w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

Poz. 118. 119

Rozdzia³ IX

Postanowienia koñcowe

§16. 1. Projekt Regulaminu podlega³ uzgodnieniu z w³a-
�ciw¹ organizacj¹ zwi¹zkow¹.

2. Zmiany Regulaminu nastêpuj¹ w trybie przewidzia-
nym dla jego uchwalenia.

§17. Wykonanie powierza siê Burmistrzowi Ksi¹¿a Wlkp.
oraz dyrektorom szkó³.

§18. 1. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

2. Regulamin ma zastosowanie do ustalenia wynagrodzenia
nauczycieli na rok 2008.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Ksi¹¿u Wlkp.

(�) Pawe³ Walkowiak

119

UCHWA£A Nr XXIII/179/2007 RADY GMINY TARNOWO PODGÓRNE

z dnia 4 grudnia 2007 r.

w sprawie: ustalenia wysoko�ci stawki procentowej op³aty adiacenckiej z tytu³u wzrostu warto�ci
nieruchomo�ci w wyniku jej podzia³u

Na podstawie art. 98 a ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o gospodarce nieruchomo�ciami (Dz.U. Nr 261 z 2004
r. poz. 2603 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 8 i art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(Dz.U. Nr 142 z 2001 r. poz. 1591 ze zmianami) Rada Gminy
Tarnowo Podgórne uchwala co nastêpuje:

§1. Ustala siê na terenie Gminy Tarnowo Podgórne wy-
soko�æ stawki procentowej op³aty adiacenckiej z tytu³u wzro-

stu warto�ci nieruchomo�ci w wyniku jej podzia³u dokonane-
go na wniosek w³a�ciciela lub u¿ytkownika wieczystego, który
wniós³ op³aty roczne za ca³y okres u¿ytkowania tego prawa
w wysoko�ci 30% ró¿nicy miêdzy warto�ci¹ nieruchomo�ci
przed dokonaniem podzia³u, a warto�ci¹ nieruchomo�ci po
podziale.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Gminy

(�) mgr in¿. Ewa Noszczyñska � Szkurat
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UCHWA£A Nr XXII/183/2007 RADY GMINY TARNOWO PODGÓRNE

z dnia 4 grudnia 2007 r.

w sprawie: przyznawania nagród i wyró¿nieñ za osi¹gniêcie wysokich wyników
sportowych we wspó³zawodnictwie miêdzynarodowym lub krajowym

Poz. 120

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 10 i art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm.), art. 28 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz.U. z 2001 r.
Nr 81, poz. 889 z pó�n. zm.) oraz art. 37 ust. 4 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o sporcie kwalifikowanym (Dz.U. Nr 155, poz.
1298 z pó�n. zm.), Rada Gminy Tarnowo Podgórne uchwala,
co nastêpuje:

§1. 1. Zawodnicy nie posiadaj¹cy licencji zawodnika oraz
zawodnicy w rozumieniu ustawy o sporcie kwalifikowanym
osi¹gaj¹cy wysokie wyniki sportowe we wspó³zawodnictwie
miêdzynarodowym lub krajowym mog¹ otrzymywaæ wyró¿-
nienia i nagrody na zasadach okre�lonych niniejsz¹ uchwa³¹.

2. Wyró¿nienia i nagrody mog¹ byæ przyznane osobom
fizycznym, stale zamieszka³ym na terenie Gminy Tarnowo
Podgórne lub cz³onkom klubów sportowych maj¹cych siedzi-
bê i dzia³aj¹cych na terenie Gminy Tarnowo Podgórne.

§2. Przyznaje siê nastêpuj¹ce wyró¿nienia i nagrody:

a) medal za wysokie wyniki sportowe w danym roku,

b) tytu³ i puchar dla sportowca roku wraz z nagrod¹
pieniê¿n¹,

c) statuetkê za zas³ugi dla sportu wraz z nagrod¹ pieniê¿n¹.

§3. 1. Ustala siê regulamin przyznawania nagród
i wyró¿nieñ wym. w §2, zwany dalej �regulaminem�.

2. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych na
nagrody i wyró¿nienia bêdzie corocznie okre�lana w uchwale
bud¿etowej.

§4. Regulamin okre�la:

1. wysoko�æ oraz zasady i tryb przyznawania nagród za
osi¹gniêcie wysokich wyników sportowych;

2. rodzaje wyró¿nieñ za osi¹gniêcie wysokich wyników spor-
towych oraz zasady ich przyznawania.

§5. 1. Zawodnik, aby otrzymaæ nagrodê lub wyró¿nienie,
powinien posiadaæ wysokie lub o niewymiernym
charakterze osi¹gniêcia sportowe oraz:

- byæ zawodnikiem w rozumieniu ustaw o kulturze fizycznej
lub sporcie kwalifikowanym;

- uprawiaæ dyscypliny sportu okre�lone w rozporz¹dzeniu
wydanym przez ministra w³a�ciwego do spraw kultury
fizycznej i sportu;

- godnie reprezentowaæ Gminê Tarnowo Podgórne.

2. Za wysokie osi¹gniêcia sportowe przyjmuje siê uzy-
skanie miejsc medalowych i punktowanych we wspó³zawod-
nictwie miêdzynarodowym i krajowym we wszystkich katego-
riach wiekowych, w szczególno�ci:

- w igrzyskach olimpijskich, mistrzostwach �wiata lub mi-
strzostwach Europy,

- w igrzyskach paraolimpijskich lub igrzyskach olimpijskich
g³uchych,

- akademickich mistrzostwach �wiata i uniwersjadach
letnich i zimowych, Pucharze �wiata lub Pucharze Europy,

- w mistrzostwach Polski.

3. Za osi¹gniêcie wysokiego wyniku sportowego o nie-
wymiernym charakterze uwa¿a siê niezwykle rzadkie dokona-
nia sportowe.

§6. Osi¹gniêcia sportowe musz¹ byæ potwierdzone przez
w³a�ciwy zwi¹zek sportowy lub organizacjê zajmuj¹c¹ siê
sportem osób niepe³nosprawnych.

§7. Nagrody i wyró¿nienia przyznawane s¹ za osi¹gniêcia
indywidualne oraz zespo³owe � dla wyró¿niaj¹cych siê za-
wodników w zespole.

§8. 1. Nagrody i wyró¿nienia przyznaje Wójt Gminy
z w³asnej inicjatywy lub na wniosek:

a) Rady Sportu Gminy Tarnowo Podgórne,

b) Komisji Edukacji, Opieki Spo³ecznej, Kultury, Kultury
Fizycznej i Rekreacji Rady Gminy Tarnowo Podgórne,

c) organizacji lub instytucji realizuj¹cych zadania w zakresie
kultury fizycznej i sportu w Gminie Tarnowo Podgórne,

d) zwi¹zku sportowego lub organizacji zajmuj¹cej siê spor-
tem osób niepe³nosprawnych, o których mowa w §6,

e) klubu sportowego, w którym zrzeszony jest zawodnik,

f) O�rodka Sportu i Rekreacji Tarnowo Podgórne.

§9. Wniosek o przyznanie nagrody lub wyró¿nienia
powinien zawieraæ:

- dane osobowe kandydata, w tym: imiê i nazwisko, datê
urodzenia, miejsce zamieszkania oraz nazwê szko³y, uczel-
ni lub zak³adu pracy,

- dane dotycz¹ce klubu sportowego, w tym: nazwê i adres
siedziby,

- dane dotycz¹ce dotychczasowej dzia³alno�ci albo
informacje o osi¹gniêciach, uzasadniaj¹ce przyznanie na-
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grody lub wyró¿nienia (zawodnika, trenera lub dzia³acza)
wraz z dokumentacj¹ potwierdzaj¹c¹,

- wyra¿enie zgody na zbieranie i przetwarzanie danych
osobowych oraz podanie do publicznej wiadomo�ci faktu
przyznania nagrody lub wyró¿nienia.

§10. Wnioski sk³ada siê w terminie do 15 grudnia
danego roku, w którym wynik zosta³ osi¹gniêty.

§11. Wnioski podlegaj¹ zaopiniowaniu przez Radê
Sportu Gminy Tarnowo Podgórne.

§12. 1. Nagrody przyznawane s¹ w formie pieniê¿nej lub
rzeczowej.

2. Wysoko�æ nagrody pieniê¿nej lub warto�æ nagrody
rzeczowej nie mo¿e przekroczyæ kwoty 1.200 z³otych
w danym roku kalendarzowym.

3. W przypadku osi¹gniêcia przez zawodnika w czasie
tych samych zawodów dwóch lub wiêcej wysokich wyników
sportowych, o których mowa w ust. 2, przyznaje siê jedna
nagrodê, której wysoko�æ nie mo¿e przekroczyæ w danym
roku kalendarzowym kwoty 2.000 z³otych.

Poz. 120, 121

§13. 1. Wyró¿nieniami s¹: puchary, statuetki, plakietki,
medale, ksi¹¿ki, strój sportowy i sprzêt sportowy zwi¹zany z
uprawian¹ dyscyplin¹, drobne upominki rzeczowe, dyplomy
i listy pochwalne.

2. Warto�æ przyznanego wyró¿nienia nie mo¿e przekro-
czyæ kwoty 300 z³otych w danym roku kalendarzowym.

§14. W jednym roku kalendarzowym zawodnik mo¿e otrzy-
maæ jedn¹ nagrodê lub wyró¿nienie.

§15. Nagrody i wyró¿nienia wrêcza Wójt Gminy lub upo-
wa¿niona przez niego osoba.

§16. Informacje o przyznanych nagrodach lub wyró¿nie-
niach podaje siê do publicznej wiadomo�ci.

§17. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Tarnowo Podgórne.

§18. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Gminy

(�) mgr in¿. Ewa Noszczyñska � Szkurat
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Uchwa³a Nr XXIII/184/2007 Rady Gminy Tarnowo Podgórne

z dnia 4 grudnia 2007 r.

w sprawie: nadania nazwy ulicy

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) Rada
Gminy Tarnowo Podgórne uchwala co nastêpuje:

§1. Nadaje siê nazwê dla ulicy po³o¿onej w Ceradzu
Ko�cielnym zajmuj¹cej dzia³ki oznaczone numerem geodezyj-
nym: 195/7, 196/3 - ulica Turkawki.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia jej w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Gminy

(�) mgr in¿. Ewa Noszczyñska � Szkurat
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Uchwa³a Nr XXIII/185/2007 Rady Gminy Tarnowo Podgórne

z dnia 4 grudnia 2007 r.

w sprawie: nadania nazwy ulicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001
r. Nr 142 poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) Rada Gminy
Tarnowo Podgórne uchwala co nastêpuje:

§1. Nadaje siê nazwê dla ulicy po³o¿onej w Lusowie
zajmuj¹cej dzia³ki oznaczone numerem geodezyjnym: 33/18,
33/27 - ulica Zielna.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia jej w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Gminy

(�) mgr in¿. Ewa Noszczyñska � Szkurat
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UCHWA£A Nr XIII/80/RADY GMINY KO£ACZKOWO

z dnia 7 grudnia 2007 r.

w sprawie regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania
nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy

oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia w 2008 roku

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112, Nr 137
poz. 1304, Nr 203 poz. 1966, Nr 213 poz. 2081, Dz.U. z 2004
r. Nr 96 poz. 959 oraz Nr 179 poz.1845, Dz.U. z 2005 r.: Nr 10
poz. 71, Nr 167 poz. 1397, Nr 179 poz. 1487) oraz Rozporz¹-
dzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 marca 2007 r. w
sprawie wysoko�ci minimalnej stawek wynagrodzenia zasad-
niczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania do-
datków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia
za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181) Rada
Gminy Ko³aczkowo uchwala:

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ ORAZ
SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIE-
LOM DODATKÓW: MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO I
ZA WARUNKI PRACY ORAZ NIEKTÓRE INNE SK£ADNIKI

WYNAGRODZENIA W 2008 ROKU.

Rozdzia³ I

Postanowienia ogólne

§1. 1. Do obliczenia �redniej wynagrodzeñ nauczycieli,
uwzglêdniaj¹ przewidywan¹ strukturê zatrudnienia w roku
2008, przyjmuje siê osoby zatrudnione w pe³nym i niepe³nym
wymiarze godzin.

2. Liczba osób przyjêta do obliczeñ jest sum¹ liczby osób
zatrudnionych na pe³en etat i etatów przeliczeniowych wyni-
kaj¹cych z zatrudnienia osób w niepe³nym wymiarze zajêæ.

§2. 1. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez
bli¿szego okre�lenia o:

1) szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê lub
placówkê, dla której organem prowadz¹cym jest Gmina,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¿y przez to rozumieæ
dyrektora i wicedyrektora jednostki, o której mowa
w pkt 1,

3) nauczycielach - rozumie siê przez t o nauczycieli i wycho-
wawców zatrudnionych w szkole,

4) roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5) uczniu - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka,

6) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

7) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U, z 2003 r. Nr
118 poz. 1112 z pó�n. zm.),

8) rozporz¹dzeniu - rozumie siê przez to Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 marca 2007 r. w
sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go za jedn¹ godzinê przeliczeniow¹, wykazu stanowisk
oraz dodatkowych zajêæ uprawniaj¹cych do dodatku funk-
cyjnego, ogólnych warunków przyznawania dodatku
motywacyjnego, wykazu trudnych i uci¹¿liwych warun-
ków pracy stanowi¹cych podstawê przyznania dodatku za
warunki pracy oraz szczególnych przypadków zaliczania
okresów zatrudniania i innych okresów uprawniaj¹cych
do dodatku za wys³ugê lat (Dz.U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181).

§3. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników nie
bêd¹cych nauczycielami.

§4. Regulamin okre�la wysoko�æ stawek, szczegó³owe
warunki przyznawania, obliczania i wyp³acania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wys³ugê lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw,

6) wynagrodzenia za zajêcia dodatkowe,

7) innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy,

Rozdzia³ II

Dodatek motywacyjny

§5. 1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych, a w szcze-
gólno�ci:

1) uzyskanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿liwo-
�ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osi¹gniêæ
dydaktyczno - wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.
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2) umiejêtno�æ rozwi¹zywania problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z rodzicami,

3) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego uczniów,
aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz uczniów potrzebu-
j¹cych szczególnej opieki,

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

5) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê i wype³-
nianie przydzielonych obowi¹zków,

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejêtno�ci zawodowych,

7) wzbogacenie w³asnego warsztatu pracy,

8) dba³o�æ o estetykê pomieszczeñ i sprawno�æ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urz¹dzeñ szkol-
nych,

9) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedago-
gicznej,

10) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ s³u¿bo-
wych,

11) przestrzeganie dyscypliny pracy,

12) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zadañ okre�lonych
w art. 42 ust. 2 pkt  2 i 3 Karty Nauczyciela, a w
szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) czynny udzia³ w pracach komisji przedmiotowych i
szkolnych,

c) opieka nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi or-
ganizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie szko-
³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich lub innych form ak-
tywno�ci w ramach wewnêtrznego doskonalenia za-
wodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y,

f) praca w pañstwowych komisjach egzaminacyjnych
powo³anych w szkole w celu przeprowadzenia spraw-
dzianów i egzaminów.

2. O wysoko�ci dodatku motywacyjnego dla dyrektorów
szkó³ decyduj¹ w szczególno�ci nastêpuj¹ce kryteria:

1) umiejêtno�ci racjonalnego gospodarowania �rodkami fi-
nansowymi szko³y:

a) przestrzeganie dyscypliny bud¿etowej w oparciu o
posiadane �rodki finansowe,

b) podejmowanie dzia³añ zmierzaj¹cych do wzbogacania
maj¹tku szkolnego,

c) pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych oraz umiejêt-
no�æ w³a�ciwego wykorzystania ich na cele szko³y,

d) podejmowanie dzia³añ zapewniaj¹cych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantuj¹cym optymal-

ne warunki do realizacji zadañ dydaktyczno-wycho-
wawczych.

2) sprawno�æ organizacyjna w realizacji zadañ szko³y:

a) dyscyplina pracy, podzia³ zadañ, terminowo�æ realiza-
cji zadañ i zarz¹dzeñ,

b) podejmowanie dzia³añ motywuj¹cych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

c) w³a�ciwa polityka kadrowa,

d) organizowanie konferencji szkoleniowych,

e) wspó³praca z placówkami doskonalenia nauczycieli,

f) podejmowanie innych dzia³añ maj¹cych na celu pro-
mowanie szko³y;

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej
szko³y:

a) osi¹gniêcia uczniów szko³y: naukowe, sportowe,
artystyczne w skali regionu, województwa, kraju

b) poszerzona - oferta szko³y poprzez: wprowadzenie
programów autorskich, innowacji i eksperymentów
pedagogicznych oraz innych rozwi¹zañ metodycznych,

c) dba³o�æ o klimat wychowawczy szko³y poprzez
rozwi¹zanie konkretnych problemów wychowawczych,
podejmowanie efektywnych dzia³añ profilaktycznych
zapobiegaj¹cych zagro¿eniom spo³ecznym

d) stwarzanie warunków sprzyjaj¹cych rozwojowi
samorz¹dno�ci i przedsiêbiorczo�æ uczniów,

e) obecno�æ szkó³ w �rodowisku lokalnym, udzia³
w imprezach, konkursach i przegl¹dach organizowa-
nych przy wspó³pracy z instytucjami spo³eczno-kultu-
ralnymi,

f) konstruktywna wspó³praca z Rad¹ Szko³y i Samorz¹-
dem Uczniowskim.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lony,
nie d³u¿szy ni¿ 1 rok.

4. Ustala siê wysoko�æ miesiêcznych �rodków finanso-
wych przeznaczonych na dodatki motywacyjne dla poszcze-
gólnych jednostek mno¿¹c ilo�æ zatrudnionych nauczycieli
w przeliczeniu na pe³ne etaty przez kwotê 50 z³.

5. Nauczycielom dodatek motywacyjny przyznaje
dyrektor, a dyrektorom organ prowadz¹cy.

6. W uzasadnionych przypadkach wysoko�æ przyznawa-
nego dodatku mo¿na zmieniæ lub ca³kowicie cofn¹æ przed
up³ywem okresu, na który zosta³ przyznany.

7. W przypadku, gdy nie utworzono stanowiska wicedy-
rektora, dyrektor mo¿e zwiêkszyæ o kwotê 100 z³ miesiêcznie
dodatek motywacyjny dla nauczyciela pe³ni¹cego obowi¹zki
dyrektora w razie jego nieobecno�ci proporcjonalnie do czasu
pe³nienia tych obowi¹zków.

8. Dodatek motywacyjny dla dyrektora przyznaje siê w
kwocie od 100 z³ do 200 z³ bior¹c pod uwagê charakter pracy
szko³y, a dla nauczyciela od 50-100 z³.
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9. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Rozdzia³ III

Dodatek za wys³ugê lat.

§6. 1. Wysoko�æ oraz warunki nabywania przez
nauczyciela prawa do dodatku za wys³ugê lat okre�laj¹ prze-
pisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118,
poz. 1112 ze zm.) oraz § rozporz¹dzenia Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 28 marca 200 r. w sprawie wysoko�ci minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogól-
nych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od
pracy.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) Pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki tego dodatku,
je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca.

2) Za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹-
ca.

3. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi
w pe³nej wysoko�ci tak¿e w okresie przebywania nauczyciela
na urlopie dla poratowania zdrowia.

Rozdzia³ IV

Dodatek funkcyjny.

§7. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów szkó³ przyznaje
wójt, a dla wicedyrektorów i pozosta³ych osób zajmuj¹cych
inne stanowiska kierownicze dodatek funkcyjny
przyznaje dyrektor szko³y.

*2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szko³y przyznaje siê za:

1) warunki organizacyjne, m.in.:

a) liczbê oddzia³ów (do liczby oddzia³ów wlicza siê
oddzia³ przedszkolny),

b) liczbê zastêpców,

c) liczbê budynków, w których funkcjonuje szko³a;

2) efektywno�æ funkcjonowania szko³y, m.in.:

a) racjonalne i efektywne gospodarowanie �rodkami fi-
nansowymi,

b) prawid³owo prowadzon¹ politykê kadrow¹,

c) umiejêtne pozyskiwanie �rodków w ramach dzia³alno-
�ci gospodarczej szko³y,

d) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej
(arkusze ocen, protoko³y egzaminów, dzienniki lekcyjne)
i kadrowej zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami,

e) przestrzeganie przepisów bhp na terenie szko³y;

3) wyniki w nauczaniu i wychowaniu, m.in.:

a) wyniki klasyfikacji rocznej,

b) wyniki egzaminów,

c) osi¹gniêcia w olimpiadach, konkursach, zawodach.

§8. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dy-
rektora szko³y, albo inne stanowisko kierownicze ustanowio-
ne w statucie szko³y przys³uguje dodatek funkcyjny obliczany
na podstawie jego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego

- Dyrektor szko³y do 8 oddzia³ów 300 - 600 z³

- Dyrektor szko³y od 9 do 16 oddzia³ów 300 - 800 z³

- Wicedyrektor szko³y 200 - 550 z³

- Kierownik �wietlicy 200 - 350 z³.

3. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielom,
którym czasowo powierzono pe³nienie obowi¹zków dyrektora
szko³y lub powierzono te obowi¹zki w zastêpstwie.

4. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje wicedyrektorowi od pierwszego dnia mie-
si¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech miesi¹cach
zastêpstwa.

§9. 1. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz
zajêcia przys³uguje dodatek funkcyjny z tytu³u:

1) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u, w wysoko�ci 30 z³
miesiêcznie, za ka¿dego nauczyciela powierzonego opiece,

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w wysoko�ci 45 z³
miesiêcznie w oddzia³ach (klasach) o liczbie do 15 uczniów,
55 z³ w oddzia³ach (klasach) powy¿ej.

§10. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierw-
szego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nast¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego,
wychowawstwa klasy lub funkcji, a je¿eli powierzenie to
nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne nie przys³uguj¹ w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie
stanu nieczynnego, w okresie urlopu dla poratowania zdro-
wia, w okresach za które nie przys³uguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stano-
wiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji
z innych powodów, a je¿eli zaprzestanie tego pe³nienia nast¹-
pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

*3. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów szkó³ przyznaje wójt
a dla wicedyrektorów i pozosta³ych osób zajmuj¹cych inne
stanowiska kierownicze dyrektor szko³y.

4. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §8 ust. 1-3, nie wy³¹cza prawa do dodatku, o którym mowa
w §9 ust. 1.

5. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.
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Rozdzia³ V

Dodatek za warunki pracy

§11. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za warunki
pracy z tytu³u pracy w trudnych i uci¹¿liwych warunkach
okre�lony w §8 i 9 rozporz¹dzenia Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 28 marca 2007 r. w sprawie wysoko�ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od
pracy.

1) zajêæ indywidualnych i rewalidacyjnych z dzieæmi upo�le-
dzonymi umys³owo w stopniu g³êbokim

- w wysoko�ci 10 - 20% stawki godzinowej za ka¿d¹
efektywnie przepracowan¹ godzinê.

2) zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych w szko³ach
podstawowych je�li zajêcia dydaktyczne realizowane s¹
wed³ug odrêbnych programów dla tych klas

- dla oddzia³u do 18 uczniów w³¹cznie w wysoko�ci
10 - 20% stawki godzinowej za ka¿d¹ efektywnie prze-
pracowan¹ godzinê w klasach ³¹czonych

- dla oddzia³u powy¿ej 18 uczniów w wysoko�ci
20-30% stawki godzinowej za ka¿d¹ efektywnie
przepracowan¹ godzinê w klasach ³¹czonych.

2. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje w okre-
sie faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest
zwi¹zany.

3. Dodatek za trudne warunki pracy, okre�lony w §11
wyp³aca siê w ca³o�ci, je¿eli nauczyciel realizuje w takich
warunkach ca³y obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ. Dodatek
wyp³aca siê w odpowiedniej czê�ci, je¿eli nauczyciel realizuje
w trudnych warunkach tylko czê�æ obowi¹zuj¹cego wymiaru
lub je¿eli jest zatrudniony w niepe³nym wymiarze zajêæ.

§12. 1. Dodatek za uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje
za prowadzenie zajêæ, o których mowa w §9 rozporz¹dzenia
MEiN.

2. Dodatek za uci¹¿liwe warunki przys³uguje nauczycie-
lom proporcjonalnie do przepracowanych godzin w tych
warunkach.

§13. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne
warunki pracy i za uci¹¿liwe warunki pracy nauczycielowi
przys³uguje prawo do jednego, wy¿szego dodatku.

§14. 1. Decyzjê o przyznaniu dodatku za warunki pracy
dla nauczycieli podejmuje dyrektor szko³y, a dla dyrektora -
organ prowadz¹cy: wójt.

§15. Dodatek za trudne i uci¹¿liwe warunki pracy
wyp³aca siê z do³u.

Rozdzia³ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw.

§16. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzin¹ ponadwymia-
row¹ wyp³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c przys³uguj¹ce nauczycielowi wynagrodzenie
zasadnicze przez miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego
wymiaru zajêæ, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuñczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym, nie przys³uguje za dni, w
których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw prze-
widzianych w organizacji roku szkolnego oraz za dni uspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

4. a) Przez godzinê dora�nego zastêpstwa rozumie siê
przydzielon¹ nauczycielowi godzinê zajêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekuñczych, których realizacja nastêpuje
w zastêpstwie nieobecnego nauczyciela.

b) Wynagrodzenie za jedna godzinê dora�nego zastêpstwa
wyp³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania z
uwzglêdnieniem dodatku za trudne warunki.

5. Wynagrodzenie za godziny, o których mowa w §16
przys³uguje za godziny faktycznie zrealizowane.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê z do³u.

Rozdzia³ VII

Postanowienia koñcowe

§17. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymiarze
zajêæ poszczególne sk³adniki wynagrodzenia przys³uguj¹ w
wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru zajêæ, z wyj¹tkiem
dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy w szkole, który
przys³uguje w pe³nej wysoko�ci bez wzglêdy na wymiar zajêæ.

§18. 1. Nauczycielom nie przys³uguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy a tak¿e za
inne okresy, za które na podstawie odrêbnych przepisów nie
przys³uguje wynagrodzenie.

2. Stawkê za jeden dzieñ nie wykonania pracy
z przyczyn okre�lonych w ust. 1 ustala siê dziel¹c wszystkie
sk³adniki wynagrodzenia wyp³acane z góry przez 30.

3. Wysoko�æ utraconego wynagrodzenia za okresy,
o których mowa w ust. 1, oblicza siê mno¿¹c liczbê dni nie
wykonywania pracy przez stawkê okre�lon¹ w ust. 2.
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§19. 1. Wynagrodzenie nauczyciela powinno byæ
ustalone w taki sposób, aby jego �rednia wysoko�æ sk³ada-
j¹ca siê z wynagrodzenia zasadniczego i sk³adników
okre�lonych w art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela stanowi³a
odpowiedni % ustalony w art. 30 ust. 3 i 4.

2. Regulamin uzgodniono ze zwi¹zkami zawodowymi
zrzeszaj¹cymi nauczycieli zatrudnionych w szko³ach
i placówkach podleg³ych Gminie Ko³aczkowo:

3. Regulamin obowi¹zuje od dnia 1stycznia 2008 r. do 31
grudnia 2008 r.

§20. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Ko³aczkowo.

§21. Traci moc uchwa³a nr II/14/2006 Rady Gminy Ko³acz-
kowo z dnia 5 grudnia 2006 r. w sprawie regulaminu okre�la-
j¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania
nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za

Poz. 123, 124

warunki pracy oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia w
2007 r.

§22. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Eugeniusz Wi�niewski

* ROZSTRZYGNIÊCIE NADZORCZE WOJEWODY WIELKO-
POLSKIEGO

Nr NK.I-2.0911- 3/08 z dnia 7 stycznia 2008 roku orzekaj¹ce
niewa¿no�æ §7 ust. 2 oraz §10 ust. 3 uchwa³y Nr XIII/80/
2007 Rady Gminy Ko³aczkowo z dnia 7 grudnia
2007 r. w sprawie regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ
oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom
dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pra-
cy oraz niektóre inne sk³adniki wynagrodzenia
w 2008 roku - ze wzglêdu na istotne naruszenie prawa.

124

UCHWA£A Nr XVIII/129/07 RADY MIEJSKIEJ MIÊDZYCHODU

z dnia 11 grudnia 2007 r.

w sprawie: zasad u¿ywania (detonowania) materia³ów
pirotechnicznych o charakterze widowiskowym

Na podstawie art. 40 ust. 3 i 4 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t. j. Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Uchwa³a dotyczy materia³ów pirotechnicznych
zdefiniowanych w art. 3 ust. 2 lit b) ustawy z dnia
22 czerwca 2001 r. o wykonywaniu dzia³alno�ci gospodarczej
w zakresie wytwarzania i obrotu materia³ami wybuchowymi,
broni¹, amunicj¹ oraz wyrobami i technologi¹ o przeznacze-
niu wojskowym lub policyjnym (Dz.U. Nr 67, poz. 679 ze zm.)
i wymienionych w za³¹czniku do rozporz¹dzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 25 lipca 2005 r. w sprawie wykazu
wyrobów pirotechnicznych, na których nabywanie, przecho-
wywanie lub u¿ywanie nie jest wymagane uzyskanie pozwo-
lenia (Dz.U. Nr 158, poz. 1329).

§2. 1. Zabrania siê u¿ywania (detonowania) na terenie
gminy Miêdzychód wyrobów pirotechnicznych o charakterze
widowiskowym przez ca³y rok kalendarzowy za wyj¹tkiem
dni: 1 stycznia i 31 grudnia danego roku z zastrze¿eniem ust.
2.

2. Zakaz nie dotyczy pokazów pirotechnicznych
wykonywanych w ramach otwartych imprez zorganizowa-
nych dla publiczno�ci oraz imprez okoliczno�ciowych
o charakterze zamkniêtym.

§3. 1. Wyroby pirotechniczne mog¹ byæ u¿ywane (deto-
nowane) wy³¹cznie przez osoby pe³noletnie.

2. Osoby poni¿ej 18 roku ¿ycia mog¹ u¿ywaæ (detono-
waæ) wyroby pirotechniczne wy³¹cznie pod opiek¹ rodziców
(opiekunów prawnych) wzglêdnie innych upowa¿nionych osób
pe³noletnich.

§4. U¿ywanie (detonowanie) wyrobów pirotechnicznych
mo¿e odbywaæ siê wy³¹cznie w miejscach nie stanowi¹cych
zagro¿enia dla zdrowia i ¿ycia ludzi, zwierz¹t oraz mienia.

§5. 1. Pokazy pirotechniczne, o których mowa w §2 ust. 2
mog¹ odbywaæ siê do godz. 2200 a w pi¹tki, soboty i dni
poprzedzaj¹ce �wiêta ustawowo wolne od pracy do godz.
2400.
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2. Organizator imprezy, o której mowa w §2 ust. 2
zobowi¹zany jest do pisemnego zg³oszenia Burmistrzowi
Miêdzychodu zamiaru przeprowadzenia pokazu pirotechnicz-
nego na 14 dni przed planowanym terminem jego przepro-
wadzenia.

3. Zg³oszenie winno zawieraæ:

a) oznaczenie organizatora;

b) okre�lenie charakteru imprezy;

c) czas i miejsce odbywania pokazu;

d) wskazanie osoby odpowiedzialnej za bezpieczeñstwo po-
kazu.

Poz. 124, 125

§6. Za naruszenie postanowieñ niniejszej uchwa³y grozi
kara grzywny na zasadach i w trybie okre�lonym w prawie o
wykroczeniach.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Miêdzychodu.

§8. Traci moc uchwa³a nr X/47/94 Rady Miasta i Gminy w
Miêdzychodzie z dnia 27 grudnia 1994 r. w sprawie zakazu
u¿ywania materia³ów i wyrobów pirotechnicznych.

§9. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie czternastu dni od
dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr Zygmunt Mleczak

125

UCHWA£A Nr IX/56/07 RADA GMINY OBRZYCKO

z dnia 11 grudnia 2007 r.

w sprawie zmiany uchwa³y Nr IV/24/07 z dnia 2 marca 2007 roku w sprawie utworzenia
zak³adu bud¿etowego i nadania Statutu Zak³adowi Us³ug Komunalnych Gminy Obrzycko

Na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 20 grudnia
1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 1997 r. Nr 9 poz.
43 z pó�n. zm.) art. 25 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz.
2104), art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust.
1 i art. 42 ustawy o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1591 z pó�n. zm.) Rada Gminy uchwala co nastêpuje:

§1. 1. Skre�liæ w §1 uchwa³y Nr IV/24/07 z dnia 2 marca
2007 r. wyrazy � z dniem 1 maja 2007 r.� i wpisaæ wyrazy �z
dniem 1 stycznia 2009 r.�

2. Skre�liæ w §5 uchwa³y � w kwocie 10.000 z³�
a wpisaæ � w kwocie 50.000 z³�.

§2. Pozosta³e postanowienia uchwa³y nie ulegaj¹ zmia-
nie.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi.

§4. Uchwa³a podlega og³oszeniu w sposób zwyczajowy
przyjêty i wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia og³o-
szenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskie-
go.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Jacek Libera
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UCHWA£A Nr IX/58/07 RADY GMINY OBRZYCKO

z dnia 11 grudnia 2007 r.

w sprawie: uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko³ach,
przedszkolach i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Obrzycko

Za³¹cznik
do Uchwa³y Nr IX/58/07

Rady Gminy Obrzycko
z dnia 11 grudnia 2007 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKO£ACH, PRZEDSZKOLU
PROWADZONYCH PRZEZ GMINÊ OBRZYCKO, ZWANY DALEJ REGULAMINEM, OKRE�LA:

Poz. 126

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. � Karta Nauczyciela (t. j. z 2003 roku Dz.U. Nr 118 poz. 112
z pó�niejszymi zmianami) i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (t. j. z 2001 roku
Dz.U. Nr 142 poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) Rada Gminy
Obrzycko uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Uchwala siê regulamin wynagradzania nauczycieli
zatrudnionym w szko³ach, przedszkolach i placówkach o�wia-
towych prowadzonych przez Gminê Obrzycko.

2. Regulamin ma zastosowanie do koñca roku 2008
i stanowi za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Obrzycko.

§3. Traci moc uchwa³a Nr IV/20/07 Rady Gminy Obrzycko
z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie uchwalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko³ach, przed-
szkolach i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez
Gminê Obrzycko.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Jacek Libera

§1. 1. Tabelê zaszeregowania oraz minimalne stawki
wynagradzania zasadniczego dla nauczycieli, a tak¿e zasady
ustalania wysoko�ci wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
la, w tym nauczyciela któremu powierzono stanowisko dyrek-
tora, okre�la rozporz¹dzenie MEN z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodze-
nia za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181,
z 2006 r., Nr 43, poz. 293, z 2007 r., Nr 56, poz. 372).

2. Wysoko�æ stawek dodatków: za wys³ugê lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz warunki przy-
znawania tych dodatków.

3. Szczegó³owy sposób obliczania wynagrodzenia za go-
dziny ponadwymiarowe oraz za godziny dora�nych
zastêpstw.

4. Wysoko�æ i warunki wyp³acania innych �wiadczeñ
wynikaj¹cych ze stosunku pracy.

ILEKROÆ W REGULAMINIE JEST MOWA O:

§2. 1. rozporz¹dzeniu � nale¿y rozumieæ rozporz¹dzenie
ministra MEN z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci

minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
li, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracê w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181, z 2006 r., Nr 43, poz.
293, z 2007 r., Nr 56, poz. 372);

2. szkole � rozumie siê przez to ka¿d¹ szko³ê prowadzon¹
przez Gminê Obrzycko

pracodawcy � rozumie siê przez to Dyrektora szko³y albo
inn¹ osobê wyznaczon¹ do dokonywania czynno�ci
w sprawach i zakresu prawa pracy,

3. nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli
zatrudnionych przez danego pracodawcê, w sprawach ogól-
nych dotyczy to równie¿ dyrektorów, przepisy szczegó³owe
dotycz¹ce dyrektorów s¹ zaznaczone odrêbnie.

4. klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub
grupê.

DODATEK ZA WYS£UGÊ LAT

§3. 1. Dodatek za wys³ugê lat uzale¿niony jest od
okresu zatrudnienia. Nauczycielom przys³uguje dodatek za
wys³ugê lat w wysoko�ci 1% wynagrodzenia zasadniczego za
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ka¿dy rok pracy, wyp³acany w okresach miesiêcznych poczy-
naj¹c od czwartego roku pracy, z tym, ¿e dodatek ten nie mo¿e
przekroczyæ 20% uposa¿enia zasadniczego. Szczegó³owe przy-
padki zaliczania okresów zatrudnienia i innych okresów upraw-
niaj¹cych do dodatku za wys³ugê lat ustala siê zgodnie z §7
rozporz¹dzenia cytowanego w §1, ust. 1.

DODATEK FUNKCYJNY

§4. 1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni s¹
nauczyciele, którym powierzono funkcjê:

a) dyrektora lub wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szko³y,

b) wychowawcy klasy,

c) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta,

d) opiekuna sta¿u.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje z pierwszym dniem
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym powierzono
funkcjê. Je�li powierzenie funkcji nast¹pi³o z dniem
pierwszym miesi¹ca, dodatek przys³uguje z tym miesi¹cem.

3. Dodatek funkcyjny przestaje przys³ugiwaæ
z pierwszym dniem miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel zosta³ odwo³any z funkcji lub wygas³
okres jej pe³nienia. Je�li odwo³anie nast¹pi³o z dniem pierw-
szym miesi¹ca lub z tym dniem wygas³ okres pe³nienia
funkcji, dodatek nie przys³uguje od tego miesi¹ca.

4. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie,
w którym nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze. Nie
przys³uguje te¿ w czasie urlopu dla poratowania zdrowia oraz
stanu nieczynnego.

5. Nauczyciel mo¿e otrzymaæ jeden dodatek funkcyjny,
nie dotyczy to dodatku za opiekê nad sta¿yst¹.

6. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko na czas
okre�lony, traci prawo do dodatku z up³ywem tego okresu, a
w razie wcze�niejszego odwo³ania - z koñcem miesi¹ca, w
którym nast¹pi³o odwo³anie. Je¿eli odwo³anie nast¹pi³o pierw-
szego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

7. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymiarze
zajêæ przys³uguje dodatek funkcyjny w wysoko�ci takiej, jak
nauczycielom zatrudnionym w pe³nym wymiarze godzin.

§5. 1. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego
dyrektora szko³y lub placówki, uwzglêdnia siê zasady okre�lo-
ne w §7.

2. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego dyrektora szko³y zale-
¿y w szczególno�ci od:

a) prawid³owej organizacji pracy,

b) poprawno�ci, pod wzglêdem formalno - prawnym,
podejmowanych decyzji oraz ich zasadno�ci,

c) prawid³owej, zgodnej z zasadami dyscypliny bud¿etowej,
realizacji bud¿etu szko³y,

d) dzia³ania na rzecz poprawy bazy materialnej, rozwoju
i osi¹gniêæ szko³y,

e) wspó³pracy z ró¿nymi organizacjami i instytucjami, maj¹-
cej na celu realizacjê zadañ statutowych szko³y.

3. Ze wzglêdu na warunki organizacyjne pracy, przez co
rozumie siê m.in. liczbê zastêpców, warunki lokalowe i inne,
dyrektor mo¿e otrzymaæ dodatek funkcyjny w wy¿szym wy-
miarze ni¿ to wynika z zasad okre�lonych w §7.

4. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szko³y przyznawany
jest przez Wójta Gminy Obrzycko na okres roku szkolnego.

5. Dodatek funkcyjny, w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y, przys³uguje wicedyrektorowi szkó³, od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po trzech miesi¹cach zastêp-
stwa.

§6. 1. Dodatki funkcyjne dla zastêpców dyrektora szko³y
lub placówki przyznaje na czas pe³nienia funkcji dyrektor
szko³y. Ta sama zasada obowi¹zuje w odniesieniu do dodat-
ków funkcyjnych wymienionych w §4, pkt 1, pkt b, c, d.

2. Dodatek funkcyjny nauczyciela, któremu powierzono
wychowawstwo klasy, opiekuna sta¿u wyp³aca siê miesiêcz-
nie z góry. Dodatek ten wyp³aca siê za okres pe³nienia funkcji
oraz za inne okresy, o ile wynika to z przepisów szczególnych.
W razie zaprzestania sprawowania funkcji wychowawcy,
opiekuna sta¿u w ci¹gu miesi¹ca lub powierzenia jej w takim
czasie, nauczyciel otrzymuje dodatek z tego tytu³u, proporcjo-
nalnie do przepracowanego okresu. W takim wypadku wyso-
ko�æ dodatku ustala siê dziel¹c stawkê miesiêcznego dodatku
przez 30 i mno¿¹c przez liczbê dni kalendarzowych, przypada-
j¹cych w okresie przepracowanym.

§7. 1. Ustala siê wykaz stanowisk kierowniczych oraz
wska�nik procentowy dodatku funkcyjnego

Poz. 126
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DODATEK MOTYWACYJNY

§8. 1. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre-
�lony nie d³u¿szy ni¿ 6 miesiêcy wyp³acany w czerwcu
i grudniu roku kalendarzowego.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela,  wicedyrektora
przyznaje dyrektor szko³y, a dla dyrektora szko³y Wójt Gminy
Obrzycko.

3. Dodatek motywacyjny dla danej placówki jest
proporcjonalny do jej udzia³u w funduszu p³ac na wynagro-
dzenia osobowe dla nauczycieli Gminy Obrzycko.

4. Na realizacje dodatku motywacyjnego zabezpieczone
zostan¹ �rodki w wysoko�ci 4% rocznych wynagrodzeñ za-
sadniczych nauczycieli.

5. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela rozpoczynaj¹ce-
go pracê mo¿e zostaæ przyznany po roku pracy.

6. Nauczyciel uzyskuje prawo do wyp³aty dodatku
z pierwszym dniem tego miesi¹ca od którego dodatek
zosta³ przyznany.

§9. 1. Zasady i kryteria przyznawania dodatku motywa-
cyjnego nauczycielom ustala dyrektor szko³y w formie
regulaminu, w uzgodnieniu z zak³adow¹ organizacj¹ zwi¹z-
kow¹.

§10. 1. Ustala siê kryteria przyznawania dodatku moty-
wacyjnego dla dyrektora szko³y.

1) Za tworzenie warunków dla dzia³alno�ci dydaktyczno
- wychowawczej i opiekuñczej szko³y:

a) bardzo dobre osi¹gniêcia szko³y w realizacji progra-
mów dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych,

b) tworzenie i realizowanie indywidualnych programów
wychowawczych

c) zaspokajanie szczególnych potrzeb edukacyjnych,
wychowawczych i opiekuñczych uczniów.

d) podnoszenie kwalifikacji oraz samokszta³cenie,

e) systematyczny nadzór pedagogiczny,

f) motywowanie nauczycieli do tworzenia i realizowania
programów autorskich,

g) podejmowanie aktywnych dzia³añ w zakresie pracy z
uczniem zdolnym i utalentowanym oraz niepe³nospraw-
nym lub trudnym,

h) stwarzanie warunków do uczestnictwa uczniów
w gminnych, regionalnych i ogólnopolskich konkur-
sach i olimpiadach przedmiotowych oraz zawodach
sportowych,

i) stwarzanie sprzyjaj¹cych warunków do podnoszenia
kwalifikacji pracowników.

2) Za osi¹gniêcia szko³y i jej znaczenie w �rodowisku lokal-
nym:

a) twórcze realizowanie polityki o�wiatowej gminy,

b) realizacja koncepcji szko³y otwartej dla �rodowiska
lokalnego i wykorzystanie inicjatyw p³yn¹cych od miesz-
kañców gminy,

c) poszerzanie dzia³alno�ci pozalekcyjnej w ramach �rod-
ków pozabud¿etowych.

d) podejmowanie dzia³añ na rzecz dzieci i m³odzie¿y
zagro¿onych patologi¹ spo³eczn¹,

e) tworzenie dobrej atmosfery pracy, w³a�ciwych
stosunków miêdzyludzkich i umiejêtne rozwi¹zywanie
konfliktów,

f) wspó³praca z innymi szko³ami.

2. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego mo¿e byæ
zmieniona w przepadku zaistnienia okoliczno�ci uzasadniaj¹-
cej jego zwiêkszenia lub zmniejszenie. Decyzja w tej
sprawie mo¿e byæ podjêta w ka¿dym czasie, z moc¹ obowi¹-
zuj¹c¹ od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po decy-
zji.

3. Zmniejszenie lub pozbawienie dodatku motywacyjne-
go nastêpuje, gdy dyrektor w okresie poprzedzaj¹cym usta-
lenie dodatku:

1) nie �wiadczy pracy d³u¿ej ni¿ przez 30 dni roboczych
z powodu przebywania na zwolnieniu lekarskim, urlopie
dla poratowaniu zdrowia, bezp³atnym lub wychowaw-
czym,

2) pope³nia znacz¹ce zaniedbania w pracy,

3) otrzyma³ negatywna ocenê pracy.

4. Zwiêkszenie lub zmniejszenie dodatku motywacyjnego
dla dyrektora mo¿e nast¹piæ na wniosek:

1) organu sprawuj¹cego nadzór pedagogiczny,

2) rady pedagogicznej lub rady rodziców,

3) zak³adowych organizacji zwi¹zkowych, dzia³aj¹cych
w placówce.

3. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje od pierwszego
dnia miesi¹ca po miesi¹cu, w którym dyrektor zaprzesta³
pe³nienia funkcji lub korzysta z urlopu dla poratowania zdro-
wia. W wypadku zaprzestania pe³nienia obowi¹zków dyrekto-
ra od pierwszego dnia miesi¹ca, dodatek motywacyjny nie
przys³uguje od tego dnia.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§11. 1. Dodatek za warunki pracy przys³uguje za pracê
definiowan¹ w osobnych przepisach jako �praca uci¹¿liwych
trudnych i uci¹¿liwych warunkach pracy� - w §8 i 9 rozporz¹-
dzenia MEN cytowanego w §1 niniejszego regulaminu.

2. Dodatek za warunki pracy przys³uguje za rzeczywi�cie
przepracowane godziny i w wysoko�ci proporcjonalnej do
liczby tak przepracowanych godzin w stosunku do etatowego
pensum oraz w okresie niewykonywania pracy, za który
przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego chyba, ¿e przepis szczególny stanowi inaczej.

3. Wysoko�æ stawki wynagrodzenia za godzinê
ponadwymiarow¹, przepracowan¹ w warunkach trudnych,
powiêksza siê odpowiednio.

4. Wysoko�æ dodatków o których mowa w ust. 1 ustala
dyrektor, a w stosunku do dyrektora szko³y - organ prowadz¹-
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cy szko³ê, bior¹c pod uwagê stopieñ trudno�ci, uci¹¿liwo�ci
realizowanych zajêæ lub wykonywanych prac.

5. Dodatek za warunki pracy wyp³acany jest z do³u.

§12. Dodatki za trudne warunki pracy

1. Prowadzenie przez nauczycieli szkó³ zajêæ rewalidacyjno -
wychowawczych z dzieæmi i m³odzie¿¹ upo�ledzon¹
w stopniu g³êbokim 25% uposa¿enia godzinowego na-
uczyciela ucz¹cego � posiadaj¹cego uprawnienia.

2. Realizuj¹cych zajêcia indywidualne z dzieæmi zakwalifiko-
wanymi do kszta³cenia specjalnego 20% uposa¿enia go-
dzinowego nauczyciela ucz¹cego � posiadaj¹cego upraw-
nienia.

3. W przypadku konieczno�ci dojazdu nauczyciela do ucznia
10% uposa¿enia godzinowego nauczyciela.

4. Za pracê w klasach ³¹czonych 20% uposa¿enia godzinowego
nauczyciela ucz¹cego � posiadaj¹cego uprawnienia.

GODZINY PONADWYMIAROWE I ZASTÊPSTWA

§13. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
wyp³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania na-
uczyciela, z uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy.

2. Indywidualne pensum godzin powinno byæ przyznane
nauczycielowi legitymuj¹cemu siê szczególnym dorobkiem
zawodowym oraz rzetelno�ci¹ i odpowiedzialno�ci¹
w wykonywaniu obowi¹zków zawodowych.

3. Wynagrodzenie za 1 godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c sumê stawki przys³uguj¹cego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego przez miesiêczn¹ liczbê godzin
obowi¹zkowego wymiaru zajêæ zale¿n¹ od ich typu.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której mowa w ustêpie
1 lub 2 ustala siê mno¿¹c tygodniowy, obowi¹zkowy realizo-
wany wymiar zajêæ przez 4,16 � z zaokr¹gleniem do pe³nych
godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do 1/2 godziny pomija siê,
a co najmniej 1/2 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych przepisami organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przys³uguje równie¿ w przypadku niezrealizowania ich
z powodów le¿¹cych po stronie zak³adu pracy, zawieszenia
zajêæ z powodu: zawieszeniem zajêæ z powodu klêsk ¿ywio-
³owych lub mrozów, wyjazdem dzieci na wycieczki lub

imprezy, chorobê dziecka nauczanego indywidualnie, trwa-
j¹c¹ d³u¿ej ni¿ tydzieñ, rekolekcje i konferencje metodyczne
traktuje siê jak godziny faktycznie odbyte.

7. Dla ustalenie liczby godzin ponadwymiarowych w
tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedliwionej nie-
obecno�ci w pracy nauczyciela lub w dni ustawowo wolne od
pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpoczynaj¹ siê
lub koñcz¹ w �rodku tygodnia � przyjmuje siê obowi¹zkowy,
tygodniowy wymiar zajêæ, okre�lony w art. 42, ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela. pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub %,
gdy dla nauczyciela ustalono 4-dniowy tydzieñ pracy) za
ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub
dzieñ ustawowo wolny od pracy.

8. Liczba godzin ponadwymiarowych, za które przys³ugu-
je wynagrodzenie w takim tygodniu, nie mo¿e byæ jednak
wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych w planie organiza-
cyjnym.

9. Stale godziny ponadwymiarowe podlegaj¹ rozliczeniu
na koniec ka¿dego miesi¹ca i wyp³acane s¹ za miniony
miesi¹c.

10. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny zastêpstw dora�nych wyp³acane jest z do³u.

§14. 1. Wynagrodzenie za 1 godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê, z zastrze¿eniem ust. 2, w sposób okre�lony
w §13 ust. 3, o ile w czasie realizacji tego zastêpstwa prowa-
dzone by³y zajêcia zgodnie z planem i programem nauczania
danej klasy przez nauczyciela posiadaj¹cego kwalifikacje do
prowadzenia tych zajêæ.

2. Wynagrodzenie za 1 godzinê dora�nego zastêpstwa,
realizowan¹ przez nauczyciela nie posiadaj¹cego wymaga-
nych kwalifikacji do prowadzenia zajêæ lub prowadzonych
niezgodnie z planem i programem danej klasy ustala dyrektor
szko³y w wysoko�ci godziny opiekuñczej (�wietlicowej).

POSTANOWIENIA KOÑCOWE

§15. 1. W zakresie spraw dotycz¹cych wynagrodzenia
wynikaj¹cego ze stosunku pracy, nie uregulowanych niniej-
szym regulaminem, maj¹ zastosowanie przepisy: Kodeksu
pracy, ustawa - Karta Nauczyciela oraz przepisy wykonawcze
wydane w oparciu o Kartê Nauczyciela.

2. Spory i roszczenia w sprawie wynagrodzeñ wynikaj¹-
cych ze stosunku pracy rozpatrywane bêd¹ przez S¹dy Pracy.

3. Zobowi¹zuje siê dyrektorów szkó³ do udostêpnienia
tre�ci Regulaminu wszystkim nauczycielom.

4. Tre�æ niniejszego regulaminu uzgodniono ze zwi¹zka-
mi zawodowymi dzia³aj¹cymi w sferze edukacji na terenie
Gminy Obrzycko.

Poz. 126



— 491 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 6

127

UCHWA£A Nr IX/59/07 RADY GMINY OBRZYCKO

z dnia 11 grudnia 2007 roku

w sprawie ustalenia ceny skupu ¿yta przyjmowanej jako podstawa
obliczenia podatku rolnego na terenie Gminy Obrzycko w roku 2008

Poz. 127, 128

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jedn. z 2001 r. Dz.U.
Nr 142, poz.1591; z pó�n. zm.) i art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 15
listopada 1984 roku o podatku rolnym (tekst jednolity z 2006
roku � Dz.U. Nr 136, poz. 969 ze zm.) Rada Gminy postanawia

§1. Ustaliæ �redni¹ cenê skupu ¿yta okre�lon¹ w Komuni-
kacie Prezesa G³ównego Urzêdu Statystyki z dnia
17 pa�dziernika 2007 r. w sprawie �redniej ceny skupu ¿yta
za okres pierwszych trzech kwarta³ów 2007 roku (M. P. Nr 77,
poz. 831) przyjmowana jako podstawa obliczenia podatku
rolnego na obszarze gminy Obrzycko w 2008 roku, obni¿a siê
z kwoty 58,29 z³ za 1 dt. do kwoty 32,00 z³ 1 dt.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

§4. Uchwa³a ma zastosowanie do podatku nale¿nego za
2008 rok.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Jacek Libera

128

UCHWA£A Nr IX/60/07 RADY GMINY OBRZYCKO

z dnia 11 grudnia 2007 roku

w sprawie ustalenia wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jedn. z 2001 r. Dz.U.
Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 5 i art. 6 ust. 12
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach
i op³atach lokalnych (tekst jednolity z 2006 r. Dz.U. Nr 121, poz.
844 ze zmianami) Rada Gminy Obrzycko uchwala co nastê-
puje:

§1. Ustaliæ stawkê podatku od nieruchomo�ci, która wy-
nosi rocznie:

1. od 1 m2 powierzchni gruntów zwi¹zanych z prowadzeniem
dzia³alno�ci gospodarczej, bez wzglêdu na sposób zakwa-
lifikowania w ewidencji gruntów i budynków

0,69 z³.

2. od 1 ha powierzchni gruntów pod jeziorami, zajêtych na
zbiorniki wodne retencyjne lub elektrowni wodnych

3,74 z³.

3. pozosta³ych od 1 m2 powierzchni w tym zajêtych na
prowadzenie odp³atnej statutowej dzia³alno�ci po¿ytku
publicznego przez organizacjê po¿ytku publicznego

0,16 z³.

4. od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej budynków mieszkalnych
lub ich czê�ci 0,59 z³.

5. od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej budynków lub ich czê�ci
zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej
oraz od budynków mieszkalnych lub ich czê�ci zajêtych na
prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej 16,00 z³.



— 492 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 6

6. od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej budynków lub ich czê�ci
zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej
w zakresie obrotu kwalifikowanym materia³em siewnym

8,86 z³.

7. od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej budynków lub ich czê�ci
zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej
w zakresie udzielania �wiadczeñ zdrowotnych 3,84 z³.

8. od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej pozosta³ych budynków lub
ich czê�ci w tym zajêtych na prowadzenie odp³atnej sta-
tutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego przez
organizacjê po¿ytku publicznego 5,25 z³.

Poz. 128, 129

9. od warto�ci budowli okre�lonej na podstawie art. 4 ust. 1
pkt 3 i ust. 3 - 7 2%.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku od nieruchomo�ci
w 2008 roku.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Jacek Libera
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UCHWA£A NR IX/61/07 RADY GMINY OBRZYCKO

z dnia 11 grudnia 2007 roku

w sprawie okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (tekst jedn. z 2001 r. Dz.U.
Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Dz.U. Nr 23, poz. 220; Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806; z
2003 r. Dz.U. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568;
z 2004 r. Dz.U. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,
z 2005 r. Dz.U. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457;
z 2006 r. Dz.U. Nr 17, poz. 128) oraz art. 10 ust. 1 ustawy z

dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i op³atach lokalnych
(tekst jednolity z 2006 r. Dz.U. Nr 121, poz. 844) Rada Gminy
Obrzycko uchwala co nastêpuje:

§1. Okre�la siê wysoko�æ rocznych stawek podatku od
�rodków transportowych:

1. od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie ca³-
kowitej pojazdu:
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2. od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie ca³kowitej równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton:
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3. od ci¹gników siod³owych lub balastowych przystosowanych do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczalnej

masie ca³kowitej zespo³u pojazdów od 3,5 tony i poni¿ej 12 ton:
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4. od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowanych do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczalnej

masie ca³kowitej zespo³u pojazdów równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton:
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5. od przyczepy i naczepy, które ³¹cznie z pojazdem silniko-

wym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton
i poni¿ej 12 ton, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie
z dzia³alno�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika
podatku rolnego: 1.353,72 z³.

6. od przyczepy i naczepy, które ³¹cznie z pojazdem silniko-
wym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ równ¹ lub
wy¿sz¹ ni¿ 12 ton, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie
z dzia³alno�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika
podatku rolnego:
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7. od autobusów w zale¿no�ci od liczby miejsc do siedzenia:

a) mniejszej ni¿ 30 miejsc 1.579,33 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.996,71 z³.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Obrzycko.

Poz. 129, 130

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do podatku od �rodków trans-
portowych w 2008 roku.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Jacek Libera

130

UCHWA£A Nr XI/75/2007 RADY MIEJSKIEJ W OPALENICY

z dnia 11 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw

w szko³ach prowadzonych przez Gminê Opalenica na rok 2008

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr
175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337 oraz
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218)
i art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218,
Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542,
Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238 i Nr 191,
poz. 1369), w uzgodnieniu ze zwi¹zkami zawodowymi zrzesza-
j¹cymi nauczycieli Rada Miejska w Opalenicy uchwala Regu-
lamin przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw w szko³ach prowadzonych przez
Gminê Opalenica na rok 2008

Rozdzia³ I

Przepisy wstêpne

§1. Przepisy Regulaminu przyznawania dodatków do
wynagrodzeniach zasadniczego oraz wynagradzania za
godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw
w szko³ach prowadzonych przez Gminê Opalenica na rok
2008, zwanego dalej �Regulaminem�, stosuje siê do
pracowników zatrudnionych w szko³ach i przedszkolach, dla
których Gmina Opalenica pe³ni funkcjê organu prowadz¹cego

w rozumieniu art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991r.o
systemie o�wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
zmianami) � w odniesieniu do nauczycieli, wychowawców i
innych pracowników pedagogicznych w rozumieniu art. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami).

§2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie siê przez to ka¿d¹ szko³ê podstawow¹,
gimnazjum, szko³ê ponadgimnazjaln¹ i przedszkole,

2) nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli, wycho-
wawców i innych pracowników pedagogicznych zatrud-
nionych w szko³ach.

Rozdzia³ II

Dodatek za wys³ugê lat

§3. 1. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³ prawo do
dodatku lub wy¿szej stawki dodatku, je¿eli nabycie prawa
nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca;

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi za
dni, za które otrzymuje wynagrodzenie, za okres urlopu dla
poratowania zdrowia, urlopu macierzyñskiego oraz za dni
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nieobecno�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wsku-
tek choroby b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opie-
ki nad dzieckiem lub chorym cz³onkiem rodziny, za które
pracownik otrzymuje z tego tytu³u wynagrodzenie lub zasi³ek
z ubezpieczenia spo³ecznego.

3. Dodatek za wys³ugê lat wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Rozdzia³ III

Dodatek motywacyjny

§4. 1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego
jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich
mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela,
dobrych osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowawczych
potwierdzanych wynikami klasyfikacji lub promocji,
efektami egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami
w konkursach, zawodach olimpiadach itp.,

b) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

c) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki;

2) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym
zadaniem lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie siê do
przydzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

c) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

d) dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych
pomieszczeñ, pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

e) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w tym pedagogicznej,

f) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

g) przestrzeganie dyscypliny pracy;

3) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy Karta Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskim dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

§5. 1. Wysoko�æ odpisu na dodatek motywacyjny na je-
den etat nauczyciela stanowi 5% osobistej stawki wynagro-
dzenia zasadniczego nauczyciela, okre�lonego w przepisach
wydanych na podstawie art. 30 ust. 5 ustawy Karta Nauczy-
ciela.

2. Wysoko�æ odpisu na dodatki motywacyjne dla dyrek-
torów szkó³ wynosi 20% wynagrodzenia zasadniczego
dyrektorów.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¿e byæ
wy¿szy ni¿ 25 % jego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje siê procentowo na
czas okre�lony, nie krótszy ni¿ 2 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ 12
miesiêcy.

5. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznawania, uwzglêdniaj¹c poziom spe³nia-
nia warunków, o których mowa w §6, ustala dyrektor szko³y,
a w stosunku do dyrektora Burmistrz Opalenicy.

6. Dodatek motywacyjny wyp³acany jest z góry,
w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

Rozdzia³ IV

Dodatek funkcyjny

§6. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dy-
rektora lub wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko kie-
rownicze przewidziane w statucie szko³y, przys³uguje dodatek
funkcyjny w wysoko�ci okre�lonej w poni¿szej tabeli:

Poz. 130
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2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielowi
z tytu³u:

1) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u - 40,00 z³ - miesiêcznie,

2) powierzenia wychowawstwa klasy lub oddzia³u przed-
szkolnego � w zale¿no�ci od liczby dzieci lub uczniów
w oddziale:

a) do 10 dzieci lub uczniów � 35,00 z³,

b) od 11-20 - 45,00 z³,

c) od 21-30 - 55,00 z³,

d) 31 i wiêcej - 60,00 z³

miesiêcznie.

W przypadku zmiany liczby dzieci lub uczniów wysoko�æ
dodatku ulega odpowiednio zmianie pocz¹wszy od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³a zmiana.

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego w granicach okre�lo-
nych tabel¹ ustala dla dyrektorów szkó³ Burmistrz Opalenicy,
a dla wicedyrektorów oraz innych nauczycieli uprawnionych
do dodatku dyrektor szko³y.

4. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego bierze
siê pod uwagê wielko�æ szko³y, jej strukturê organizacyjn¹,
liczbê uczniów, pracowników, liczbê stanowisk kierowniczych,
ilo�æ oddzia³ów, warunki organizacyjne szko³y i stan technicz-
ny budynków.

5. W razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków
funkcyjnych nauczycielowi przys³uguj¹ wszystkie te dodatki.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego, a je¿eli po-
wierzenie nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca, to od tego
dnia.

7. Prawo do dodatku funkcyjnego przys³uguje wicedyrek-
torowi po trzech miesi¹cach sprawowania funkcji dyrektora.

8. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie:

1) nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy,

2) urlopu dla poratowania zdrowia,

3) zaprzestania pe³nienia obowi¹zków z innych powodów.

9. W przypadku zaprzestania pe³nienia funkcji dyrektora,
dodatek funkcyjny nie przys³uguje od pierwszego dnia mie-
si¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym dyrektor zaprze-
sta³ pe³nienia funkcji.

10. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

Poz. 130

Rozdzia³ V

Dodatki za warunki pracy

§7. 1. Nauczycielowi przys³uguje dodatek za warunki pra-
cy z tytu³u pracy w trudnych lub uci¹¿liwych dla zdrowia
warunkach, okre�lonych w przepisach wydanych na podsta-
wie art. 34 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami).

2. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych lub uci¹¿liwych
warunkach przys³uguj¹ dodatki za warunki pracy
w wysoko�ci:

1) za zajêcia rehabilitacyjno-wychowawcze z dzieæmi
i m³odzie¿¹ upo�ledzonymi umys³owo w stopniu g³êbo-
kim oraz za pracê w warunkach uci¹¿liwych w wysoko�ci
30% wynagrodzenia zasadniczego;

2) za zajêcia dydaktyczno-wychowawcze w klasach
specjalnych oraz indywidualne nauczanie dziecka
zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego w wysoko-
�ci 20% wynagrodzenia zasadniczego;

3) dla nauczycieli szkó³ podstawowych prowadz¹cych
zajêcia w klasach ³¹czonych w wysoko�ci 25% wynagro-
dzenia zasadniczego.

3. Dodatek za warunki pracy przys³uguje w okresie fak-
tycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest
zwi¹zany, oraz w okresie niewykonywania pracy, za który
przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego.

4. W razie zbiegu prawa do dodatków, o których mowa
w ust. 2 nauczycielowi przys³uguje jeden, korzystniejszy do-
datek.

5. Wysoko�æ dodatku za warunki pracy dla nauczyciela
ustala dyrektor szko³y, a dla dyrektora Burmistrz, bior¹c pod
uwagê stopieñ trudno�ci i uci¹¿liwo�ci dla zdrowia realizowa-
nych zadañ.

6. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u,
w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

Rozdzia³ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny dora�nych zastêpstw

§8. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
lub godzinê dora�nego zastêpstwa ustala siê dziel¹c stawkê
wynagrodzenia zasadniczego przez miesiêczn¹
liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru zajêæ realizowanego
przez nauczyciela.

2. Miesiêczn¹ liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowe-
go lub realizowanego wymiaru zajêæ nauczyciela ustala siê
mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ przez 4,16 z
zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ
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do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny liczy siê
za pe³na godzinê.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowo przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach, w
których nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z takich przyczyn
jak:

1) zawieszenie zajêæ w przypadkach okre�lonych w §18 roz-
porz¹dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeñstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szko³ach
i placówkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69);

2) wyjazd dzieci na wycieczki lub imprezy;

3) rekolekcje;

4) udzia³ nauczyciela w konferencji metodycznej;

5) Dzieñ Edukacji Narodowej

traktuje siê jak godziny faktycznie odbyte.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy lub dni ustawowo wolne
od pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpoczy-
naj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia, za podstawê

Poz. 130

ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w ustawie Karta
Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru lub o 1/4
(gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ
pracy) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci
w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za które przys³uguj wynagro-
dzenie w takim tygodniu, nie mo¿e byæ jednak wiêksza ni¿
liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz
dora�nych zastêpstw wyp³aca siê wed³ug stawki osobiste-
go zaszeregowania nauczyciela, z uwzglêdnieniem dodat-
ków za warunki pracy.

7. Przydzielenie godzin dora�nych zastêpstw powinno
zapewniæ realizacjê programu nauczania.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i dora�ne
zastêpstwa wyp³aca siê z do³u.

Rozdzia³ VII

Przepisy koñcowe

§9. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Opalenicy.

§10. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do roku 2008.

Zastêpca Przewodnicz¹cego
Rady Miejskiej

(�) Jacek Wróbel
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.1806; z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr
175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337 oraz
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218)
w zwi¹zku z art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.-
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz.
1218, Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80,
poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238,
Nr 191, poz. 1369) uchwala siê Regulamin przyznawania i
wyp³acania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli zatrudnionych w 2008 r. w szko³ach i przedszko-
lach prowadzonych przez Gminê Opalenica

§1. Przepisy Regulaminu przyznawania i wyp³acania
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli
zatrudnionych w 2008 r. w szko³ach i przedszkolach prowa-
dzonych przez Gminê Opalenica, zwanego dalej �Regulami-
nem�, stosuje siê do pracowników zatrudnionych
w szko³ach i przedszkolach, dla których Gmina Opalenica
pe³ni funkcjê organu prowadz¹cego w rozumieniu art. 3 ust.
1 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r.o systemie o�wiaty
(Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pó�n. zm.) � w odniesieniu
do nauczycieli, wychowawców i innych pracowników peda-
gogicznych w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pó�n.
zm.)

§2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole � rozumie siê przez to ka¿d¹ szko³ê podstawow¹,
gimnazjum, szko³ê ponadgimnazjaln¹ albo przedszkole
w gminie Opalenica;

2) nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli
zatrudnionych w szko³ach.

§3. 1. Nauczycielowi posiadaj¹cemu kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
w wymiarze nie ni¿szym ni¿ po³owa obowi¹zuj¹cego
wymiaru zajêæ w szkole prowadzonej przez Gminê Opalenica,
po³o¿onej na terenie wiejskim, przys³uguje nauczycielski do-
datek mieszkaniowy uzale¿niony od stanu rodzinnego, zwany
dalej �dodatkiem�, wyp³acany co miesi¹c w wysoko�ci:

1) 50,00 z³ - dla 1 osoby;

2) 65,00 z³ - dla 2 osób;

3) 81,00 z³ - dla 3 osób;

4) 98,00 z³ - dla 4 i wiêcej osób;

2. Do cz³onków rodziny nauczyciela uprawnionego do
dodatku zalicza siê wspólnie z nim zamieszkuj¹cych:

1) ma³¿onka;

2) rodziców pozostaj¹cych na wy³¹cznym utrzymaniu
nauczyciela;

3) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego ma³¿onka, dzieci do ukoñczenia 18 roku ¿ycia lub do
czasu ukoñczenia przez nie szko³y ponadpodgimnazjalnej,
nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñczenia 21 roku ¿ycia;

4) pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela
i jego ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹ce studentami,
do czasu ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej jednak
ni¿ do ukoñczenia 26 roku ¿ycia;

5) dzieci niepe³nosprawne nie posiadaj¹ce w³asnego
�ród³a dochodów.

3. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny,
o których mowa w ust. 3, nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek
jest obowi¹zany powiadomiæ dyrektora szko³y, a dyrektor
szko³y otrzymuj¹cy dodatek � organ prowadz¹cy szko³ê.
W przypadku niepowiadomienia dyrektora szko³y lub organu
prowadz¹cego szko³ê o zmianie liczby cz³onków rodziny nie-
nale¿nie pobrane przez nauczyciela �wiadczenie podlega zwro-
towi.

4. Nauczycielowi i jego ma³¿onkowi zamieszkuj¹cemu
z nim stale, bêd¹cemu tak¿e nauczycielem, przys³uguje tylko
jeden dodatek w wysoko�ci okre�lonej w ust. 1.

Ma³¿onkowie wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który
bêdzie im wyp³aca³ dodatek.

5. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od ty-
tu³u prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko³ach przy-
s³uguje tylko jeden dodatek, wyp³acany przez wskazanego
przez niego pracodawcê.

§4. 1.Dodatek przys³uguje w okresie wykonywania pracy,
a tak¿e w okresach:

1) niewykonywania pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie;

2) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego;

Poz. 131

131

UCHWA£A Nr XI/76/2007 RADY MIEJSKIEJ W OPALENICY

z dnia 11 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania i wyp³acania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w 2008 r. w szko³ach

i przedszkolach prowadzonych przez Gminê Opalenica
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3. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ony zosta³ wniosek
o jego przyznanie.

§6. W razie zbiegu prawa do dodatku, o którym mowa
w §1, z prawem do dodatku przys³uguj¹cym na podstawie
przepisów o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym
zasobie gminy, nauczycielowi spe³niaj¹cemu wymagane wa-
runki przys³uguj¹ obydwa dodatki.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Opalenicy.

§8. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i ma zastosowanie do roku 2008.

Zastêpca Przewodnicz¹cego
Rady Miejskiej

(�) Jacek Wróbel

132

UCHWA£A Nr XV/1857 2007 Rady Miasta Gniezna

z dnia 19 grudnia 2007 r.

w sprawie: wprowadzenia stref wolnych od dymu tytoniowego na terenie Miasta Gniezna

Na podstawie art. 1, art. 5 ust. 4 ustawy z dnia
9 listopada 1995 roku o ochronie zdrowia przed nastêpstwami
u¿ywania tytoniu i wyrobów tytoniowych (Dz.U.
z 1996 r. Nr 10 poz. 55 ze zmianami ) Rada Miasta Gniezna
uchwala co nastêpuje:

§1. Ustala siê na terenie Miasta Gniezna strefy wolne od
dymu tytoniowego zabraniaj¹c palenia wyrobów tytoniowych
na przystankach komunikacji miejskiej oraz miejskich placach
zabaw.

§2. Strefy wolne od dymu tytoniowego bêd¹ oznakowane
za pomoc¹ tablic informacyjnych, nalepek lub plakatów.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi Mia-
sta Gniezna.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Jerzy Stachowiak

3) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku
gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by wojskowej
zawarta by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek
wyp³aca siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który ta
umowa zosta³a zawarta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrêbnych przepisach.

§5. 1. Dodatek przyznaje siê na wniosek nauczyciela (dy-
rektora szko³y) lub na wspólny wniosek nauczycieli
bêd¹cych wspó³ma³¿onkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor szko³y, a dyrektorowi szko-
³y � organ prowadz¹cy szko³ê.
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133

POROZUMIENIE

z dnia 30 listopada 2007 r.

Poz. 133

zawarte pomiêdzy Zarz¹dem Powiatu S³upeckiego zwa-
nym dalej �Przekazuj¹cym� reprezentowanym przez:

1) Mariusza Roga � Starostê S³upeckiego

2) Henrykê Mizersk¹ � Wicestarostê S³upeckiego a

p. Micha³em Pyrzykiem � Burmistrzem Miasta S³upcy
zwanym dalej �Przejmuj¹cym�

w oparciu art.19 ust. 4 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o
drogach publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 19, poz. 115 ze zm.)
zosta³o zawarte porozumienie o tre�ci nastêpuj¹cej:

§1. Przekazuj¹cy przekazuje, a Przejmuj¹cy przyjmuje za-
rz¹dzanie ulicami: Pu³askiego, Plac Szkolny, Traugutta, Zagó-
rowska, S³owackiego, Pyzderska, Plac Wolno�ci,
Wojska Polskiego, Armii Krajowej, Tysi¹clecia, Warszawska,
Sikorskiego, Ratajczaka, Przemys³owa, Poznañska,
Powstañców Wielkopolskich, Orzeszkowej, Okopowa,
Trzeciego Maja, Ko�ciuszki, Kopernika, Kiliñskiego, Dworco-
wa, Bielawska, Konopnickiej o ³¹cznej d³ugo�ci 15,918 km,
znajduj¹cymi siê na terenie miasta S³upcy.

§2. Przekazanie zarz¹dzania drogami okre�lonymi w §1
nast¹pi z dniem 1 stycznia 2008 roku.

§3. Zarz¹dzanie drogami, o którym mowa w §1 obejmuje:

1) opracowywanie projektów planów rozwoju sieci drogowej
w uzgodnieniu z Przekazuj¹cym oraz bie¿¹ce informowa-
nie o tych planach organów w³a�ciwych do
sporz¹dzania miejscowych planów zagospodarowania
przestrzennego,

2) opracowywanie projektów planów finansowania
budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony
dróg oraz drogowych obiektów in¿ynierskich,

3) pe³nienie funkcji inwestora,

4) utrzymanie nawierzchni drogi, chodników, drogowych
obiektów in¿ynierskich, urz¹dzeñ zabezpieczaj¹cych ruch
i innych urz¹dzeñ zwi¹zanych z drog¹,

5) realizacjê zadañ w zakresie in¿ynierii ruchu,

6) przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obron-
nych oraz wykonanie innych zadañ na rzecz obronno�ci
kraju,

7) koordynacjê robót w pasie drogowym,

8) wydawanie zezwoleñ na zajêcie pasa drogowego
i zjazdy z dróg oraz pobieranie op³at i kar pieniê¿nych,

9) prowadzenie ewidencji dróg, obiektów mostowych,
przepustów oraz udostêpnianie ich na ¿¹danie uprawnio-
nym organom,

10) sporz¹dzanie informacji o drogach publicznych oraz prze-
kazywanie ich Powiatowemu Zarz¹dowi Dróg w S³upcy
z/s w S³omczycach,

11) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu dróg i drogo-
wych obiektów in¿ynierskich, ze szczególnym uwzglêdnie-
niem ich wp³ywu na stan bezpieczeñstwa ruchu drogowe-
go,

12) wykonywanie robót interwencyjnych, robót utrzymanio-
wych i zabezpieczaj¹cych,

13) przeciwdzia³anie niszczeniu dróg przez ich u¿ytkowników,

14) przeciwdzia³anie niekorzystnym przeobra¿eniom �rodowi-
ska mog¹cym powstaæ lub powstaj¹cym w nastêpstwie
budowy lub utrzymania dróg,

15) wprowadzenie ograniczeñ lub zamykanie dróg i drogo-
wych obiektów in¿ynierskich dla ruchu oraz wyznaczanie
objazdów, drogami ró¿nej kategorii, gdy wystêpuje bezpo-
�rednie zagro¿enie bezpieczeñstwa osób lub mienia,

16) dokonywanie okresowych pomiarów ruchu drogowego,

17) utrzymywanie zieleni przydro¿nej, w tym sadzenie i usu-
wanie drzew oraz krzewów,

§4. 1. Przejmuj¹cy wykonywaæ bêdzie swoje obowi¹zki
zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami.

2. Przekazuj¹cy zastrzega sobie mo¿liwo�æ kontroli
zarz¹dzania ulicami wymienionymi w §1.

3. Przekazuj¹cy upowa¿nia Przejmuj¹cego do wydawania
decyzji administracyjnych objêtych zakresem powierzanych
zadañ.

§5. Przejmuj¹cy ma prawo do:

1) wstêpu na grunty przyleg³e do pasa drogowego, je¿eli jest
to niezbêdne do wykonywania czynno�ci zwi¹zanych z
utrzymaniem i ochron¹ dróg,

2) urz¹dzenia czasowego przejazdu przez grunty przyleg³e do
pasa drogowego w razie przerwy w komunikacji na dro-
dze.

§6. 1. Przejmuj¹cy sprawuje nieodp³atny trwa³y zarz¹d
gruntami w pasie drogowym.

2. Zarz¹d nie obejmuje trwa³ego zbywania gruntów wcho-
dz¹cych w sk³ad pasa drogowego i nabywania gruntów pod
poszerzenie pasa drogowego.

§7. W uzgodnieniu z Przekazuj¹cym grunty, o których
mowa w §6 Przejmuj¹cy mo¿e oddawaæ w najem, dzier¿awê
albo je u¿yczaæ, w drodze umowy, na cele zwi¹zane
z potrzebami zarz¹dzania drogami lub potrzebami ruchu
drogowego, a tak¿e na cele zwi¹zane z potrzebami obs³ugi
u¿ytkowników ruchu.

§8. Na realizacjê powy¿szych zadañ Przekazuj¹cy
przeka¿e Przejmuj¹cemu dotacjê celow¹ w kwocie 163.000,00
z³ (s³ownie: sto sze�ædziesi¹t trzy tysi¹ce z³otych) na
okres jednego roku, w czterech równych ratach, w terminach:
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do 31 marca, do 30 czerwca, do 30 wrze�nia, do 31 pa�dzier-
nika br. na konto:

BS w S³upcy 45854200010024337700036753.

§9. Wydatkowanie �rodków, o których mowa w §8, odby-
waæ siê mo¿e wy³¹cznie na cele okre�lone w niniejszym
porozumieniu. Niew³a�ciwe wydatkowanie �rodków stanowiæ
bêdzie podstawê do rozwi¹zania porozumienia
w drodze jednostronnej czynno�ci dokonanej przez Przekazu-
j¹cego.

§10. Porozumienie zostaje zawarte na okres od 1 stycznia
2008 r. do 31 grudnia 2008 r.

§11. 1. Dokumenty dotycz¹ce ulic wymienionych
w §1 (metryki ulic z za³¹cznikiem mapowym, ksiêgi obiektów
mostowych, ksiêga inwentarzowa przepustów, aktualne de-
cyzje na zajêcie pasa drogowego, aktualne decyzje na usta-
wienie reklam, aktualne uzgodnienia dokumentacji technicz-
nych, lokalizacji budynków, uzbrojenia podziemnego
i naziemnego, wjazdów, parkingów, miejsc postojowych,
wykaz zabezpieczeñ nale¿ytego wykonania umowy,
dokumentacje techniczne, aktualne decyzje o warunkach za-
budowy i zagospodarowania terenu itp.), pozostaj¹
w dalszym ci¹gu u Przejmuj¹cego.

Poz. 133, 134

2. Przejmuj¹cy przeka¿e dokumenty wymienione w ust.
1 Przekazuj¹cemu w terminie 2 tygodni od czasu zakoñczenia
obowi¹zywania porozumienia.

§12. Zmiana i wcze�niejsze rozwi¹zanie porozumienia
wymagaj¹ formy pisemnej pod rygorem niewa¿no�ci.

§13. Porozumienie spisano w piêciu jednobrzmi¹cych
egzemplarzach, z których dwa otrzymuje Przejmuj¹cy,
natomiast trzy � Przekazuj¹cy.

§14. Porozumienie podlega og³oszeniu w Dzienniku
Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi
w ¿ycie 14 dni od dnia og³oszenia.

PRZEJMUJ¥CY:

Burmistrz
(�) Micha³ Pyrzyk

PRZEKAZUJ¥CY:

Wicestarosta
(�) Henryka Mizerska

Starosta
(�) Mariusz Roga

134

DECYZJA PREZESA URZÊDU REGULACJI ENERGETYKI

Nr OPO-4210-44(8)/2007/730/V/AS

z dnia 28 grudnia 2007 r.

Na podstawie art. 47 ust. 1 i 2 oraz art. 23 ust. 2 pkt 2 i
3 w zwi¹zku z art. 30 ust. 1 i art. 45 ustawy z 10 kwietnia 1997
r. - Prawo energetyczne (Dz.U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625, Nr
104, poz. 708, Nr 158, poz. 1123, Nr 170, poz. 1217 oraz z 2007
r. Nr 21, poz. 124, Nr 52, poz. 343, Nr 115, poz. 790 i Nr 130,
poz. 905) oraz w zwi¹zku z art. 104 ustawy z 14 czerwca 1960
r. - Kodeks postêpowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r.
Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr
130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692
oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr 181 poz.

1524), po rozpatrzeniu wniosku z 24 pa�dziernika 2007 r. L. dz.
TME/AK/5110/2007 uzupe³nionego pismami: z 11 listopada
2007 r. nr M-5/MB/5931/2007, z 26 listopada 2007 r. nr TME/
AK/6357/2007, z 17 grudnia 2007 r. nr TME/AK/6744/2007 oraz
z 22 grudnia 2007 r. nr TME/JS/6835/2007 Kopalni Soli �K£O-
DAWA� Spó³ka Akcyjna z siedzib¹ w K³odawie, posiadaj¹cej
numer identyfikacji podatkowej (NIP): 666-000-33-38 zwanej
w dalszej czê�ci decyzji �Przedsiêbiorstwem� postanawiam
zatwierdziæ taryfê dla ciep³a ustalon¹ przez Przedsiêbiorstwo,
stanowi¹c¹ za³¹cznik do niniejszej decyzji na okres do 28
lutego 2009 r.
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 61 §1 Kodeksu postêpowania admini-
stracyjnego, na wniosek Przedsiêbiorstwa posiadaj¹cego kon-
cesje: na wytwarzanie ciep³a z 7 pa�dziernika 1998 r. nr WCC/
207/730/U/2/98/BK zmienion¹ decyzjami z 28 wrze�nia 2004 r.
nr WCC/207A/730/W/OPO/2004/AJ i z 21 maja 2007 r. nr WCC/
207-ZTO/730/W/OPO/2007/MP oraz koncesjê na przesy³anie i
dystrybucjê ciep³a z 7 pa�dziernika 1998 r. nr PCC/1217/730/
U/2/98/BK, zmienion¹ decyzjami z 28 wrze�nia 2004 r. nr PCC/
217A/730/W/OPO/2004/AJ i z 21 maja 2007 r. nr WCC/217-ZTO/
730/W/OPO/2007/MP, 29 pa�dziernika 2007 r. zosta³o wszczête
postêpowanie administracyjne w sprawie zatwierdzenia tary-
fy dla ciep³a, ustalonej przez Przedsiêbiorstwo.

Zgodnie z art. 47 ust. 1 i 2 ustawy - Prawo energetyczne,
przedsiêbiorstwo energetyczne posiadaj¹ce koncesje na pro-
wadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w zakresie wytwarzania,
przesy³ania i dystrybucji oraz obrotu ciep³em ustala taryfê
dla ciep³a oraz proponuje okres jej obowi¹zywania. Przed³o-
¿ona taryfa podlega zatwierdzeniu przez Prezesa Urzêdu
Regulacji Energetyki, o ile jest zgodna z zasadami i przepisa-
mi, o których mowa w art. 44-46 ustawy - Prawo energetycz-
ne.

Natomiast w my�l art. 23 ust. 2 pkt 3 lit. a i b ustawy-
Prawo energetyczne, do zakresu kompetencji Prezesa URE
nale¿y miêdzy innymi ustalenie okresu obowi¹zywania
taryfy.

W trakcie postêpowania administracyjnego, na podstawie
zgromadzonej dokumentacji ustalono, ¿e Przedsiêbiorstwo
opracowa³o taryfê zgodnie z zasadami okre�lonymi
w art. 45 ustawy � Prawo energetyczne oraz z przepisami
rozporz¹dzenia Ministra Gospodarki z 9 pa�dziernika 2006 r.
w sprawie szczegó³owych zasad kszta³towania i kalkulacji
taryf oraz rozliczeñ z tytu³u zaopatrzenia w ciep³o (Dz.U.
z 2006 r. Nr 193, poz. 1423) zwanego dalej �rozporz¹dzeniem
taryfowym�.

Ceny i stawki op³at skalkulowane zosta³y przez Przedsiê-
biorstwo na podstawie uzasadnionych kosztów prowadzenia
dzia³alno�ci gospodarczej, zaplanowanych dla pierwszego
roku stosowania taryfy na podstawie porównywalnych kosz-
tów poniesionych przez Przedsiêbiorstwo w okresie sprawoz-
dawczym (§12 ust. 2 rozporz¹dzenia taryfowego). Taryfa nie
zawiera stawek op³at za przy³¹czenie do sieci, poniewa¿
Przedsiêbiorstwo nie planuje przy³¹czenia nowych odbior-

ców. Je¿eli wyst¹pi taka potrzeba, Przedsiêbiorstwo nie-
zw³ocznie dokona zmiany taryfy i wyst¹pi o jej zatwierdzenie.

Okres obowi¹zywania taryfy zosta³ ustalony zgodnie
z wnioskiem Przedsiêbiorstwa.

W tym stanie rzeczy orzek³em jak w sentencji.

POUCZENIE

1. Od niniejszej decyzji przys³uguje odwo³anie do S¹du
Okrêgowego w Warszawie � S¹du Ochrony Konkurencji i
Konsumentów za moim po�rednictwem, w terminie dwu-
tygodniowym od dnia jej dorêczenia (art. 30 ust. 2 i 3
ustawy z 10 kwietnia 1997 r. � Prawo energetyczne oraz
art. 479 46 pkt 1 i art. 479 47 §1 Kodeksu postêpowania
cywilnego).

2. Odwo³anie od decyzji powinno czyniæ zado�æ wymaga-
niom przepisanym dla pisma procesowego oraz zawieraæ
oznaczenie zaskar¿onej decyzji i warto�ci przedmiotu spo-
ru, przytoczenie zarzutów, zwiêz³e ich uzasadnienie, wska-
zanie dowodów, a tak¿e zawieraæ wniosek o uchylenie
albo o zmianê decyzji � w ca³o�ci lub czê�ci
(art. 47949 Kodeksu postêpowania cywilnego). Odwo³anie
nale¿y przes³aæ na adres Zachodniego Oddzia³u
Terenowego Urzêdu Regulacji Energetyki, 61-569
Poznañ, ul. Wierzbiêcice 1.

3. Stosownie do art. 47 ust. 3 pkt 2 w zwi¹zku z art. 31 ust.
3 pkt 2 i ust. 4 ustawy � Prawo energetyczne, taryfa
zostanie skierowana do og³oszenia w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

4. Stosownie do art. 47 ust. 4 ustawy � Prawo energetyczne,
taryfa mo¿e byæ wprowadzona do stosowania nie wcze-
�niej ni¿ po up³ywie 14 dni i nie pó�niej ni¿ do
45 dnia od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

Z upowa¿nienia
Prezesa Urzêdu Regulacji Energetyki

Dyrektor
Zachodniego Oddzia³u Terenowego

Urzêdu Regulacji Energetyki
z siedzib¹ w Poznaniu

(�) Irena Gruszka

Poz. 134

TARYFA DLA CIEP£A

CZÊ�Æ I

Obja�nienia pojêæ i skrótów:

1. ustawa - ustawa z 10 kwietnia 1997 r.- Prawo energetyczne
(Dz.U. z 2006 r. Nr 89, poz. 625, Nr 104, poz. 708, Nr 158,
poz. 1123 i Nr 170, poz. 1217 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 124,
Nr 52, poz. 343, 115 poz. 790 i Nr 130, poz. 905);

2. rozporz¹dzenie taryfowe - rozporz¹dzenie Ministra
Gospodarki z 9 pa�dziernika 2006 r. w sprawie szczegó³o-
wych zasad kszta³towania i kalkulacji taryf oraz rozliczeñ
z tytu³u zaopatrzenia w ciep³o (Dz.U. z 2006 r.
Nr 193, poz. 1423);

3. rozporz¹dzenie przy³¹czeniowe - rozporz¹dzenie
Ministra Gospodarki z 15 stycznia 2007 r. w sprawie
szczegó³owych warunków funkcjonowania systemów cie-
p³owniczych (Dz.U. z 2007 r. Nr 16, poz. 92);



— 503 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 6

4. odbiorca - ka¿dy, kto otrzymuje lub pobiera paliwa lub
energiê na podstawie umowy z przedsiêbiorstwem ener-
getycznym;

5. sprzedawca � Kopalnia Soli �K³odawa� S.A., Al. 1000-lecia
2, 62-650 K³odawa;

6. �ród³o ciep³a - po³¹czone ze sob¹ urz¹dzenia lub instalacje
s³u¿¹ce do wytwarzania ciep³a;

7. sieæ ciep³ownicza - po³¹czone ze sob¹ urz¹dzenia lub
instalacje, s³u¿¹ce do przesy³ania i dystrybucji ciep³a ze
�róde³ ciep³a do wêz³ów cieplnych;

8. wêze³ cieplny - po³¹czone ze sob¹ urz¹dzenia lub instalacje
s³u¿¹ce do zmiany rodzaju lub parametrów no�nika ciep³a
dostarczanego z przy³¹cza oraz regulacji ilo�ci ciep³a do-
starczanego do instalacji odbiorczych;

9. grupowy wêze³ cieplny - wêze³ cieplny obs³uguj¹cy wiêcej
ni¿ jeden obiekt;

10. uk³ad pomiarowo-rozliczeniowy - dopuszczony do stoso-
wania, zgodnie z odrêbnymi przepisami, zespó³
urz¹dzeñ, s³u¿¹cych do pomiaru ilo�ci i parametrów no-
�nika ciep³a, których wskazania stanowi¹ podstawê do
obliczenia nale¿no�ci z tytu³u dostarczania ciep³a;

11. zamówiona moc cieplna - ustalona przez odbiorcê lub
podmiot ubiegaj¹cy siê o przy³¹czenie do sieci ciep³owni-
czej najwiêksza moc cieplna, jaka w danym obiekcie
wyst¹pi w warunkach obliczeniowych, która zgodnie
z okre�lonymi w odrêbnych przepisach warunkami tech-
nicznymi oraz wymaganiami technologicznymi dla tego
obiektu jest niezbêdna do zapewnienia:

a) pokrycia strat ciep³a w celu utrzymania normatywnej
temperatury i wymiany powietrza w pomieszczeniach,

b) utrzymania normatywnej temperatury ciep³ej wody w
punktach czerpalnych,

c) prawid³owej pracy innych urz¹dzeñ lub instalacji.

CZÊ�Æ II

Zakres dzia³alno�ci gospodarczej
zwi¹zanej z zaopatrzeniem w ciep³o

Sprzedawca prowadzi dzia³alno�æ gospodarcz¹ zwi¹zan¹
z zaopatrzeniem w ciep³o na podstawie koncesji udzielonych
przez Prezesa Urzêdu Regulacji Energetyki w zakresie:

a) wytwarzania ciep³a � decyzja nr WCC/207/730/U/2/98/BK z
7 pa�dziernika 1998 r. ze zmianami nr WCC/207/A/730/W/
OPO/2004/AJ z 28 wrze�nia 2004 r. oraz nr WCC/207-ZTO/
730/W/OPO/2007/MP z 21 maja 2007 r.,

b) przesy³ania i dystrybucji ciep³a � decyzja nr PCC/217/730/
U/2/98/BK z 7 pa�dziernika 1998 r. ze zmianami nr PCC/217/
730/OPO/2004/AJ z 28 wrze�nia 2004 r. oraz PCC/217-ZTO/
730/W/OPO/2007/MP z 21 maja 2007 r.

CZÊ�Æ III

Podzia³ odbiorców na grupy

Zgodnie z §10 rozporz¹dzenia taryfowego okre�lono jedn¹
grupê odbiorców:

Grupa WG odbiorcy, do których ciep³o dostarczane jest
ze �ród³a ciep³a sprzedawcy wodn¹ sieci¹ ciep³ownicz¹ do
grupowych wêz³ów cieplnych bêd¹cych w³asno�ci¹ sprze-
dawcy.

CZÊ�Æ IV

Rodzaje oraz wysoko�æ cen i stawek op³at

1. Rodzaje oraz wysoko�æ cen i stawek op³at z zakresu
wytwarzania, przesy³ania i dystrybucji ciep³a

Poz. 134
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1.1. Cena za zamówion¹ moc ciepln¹

1.2. Cena ciep³a 1.3. Cena no�nika ciep³a

1.4. Stawka op³aty za us³ugi przesy³owe
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135

INFORMACJA STAROSTY OBORNICKIEGO

w sprawie modernizacji ewidencji gruntów i budynków

Zgodnie z art. 24 a ust. 8 ustawy z dn. 17 maja 1989 r. -
Prawo geodezyjne i kartograficzne (tekst jedn. Dz.U. z 2005 r.
Nr 240 poz. 2027 z pó�n. zm.) Starosta Obornicki informuje,
¿e projekt operatu opisowo-kartograficznego , opracowany w
ramach modernizacji ewidencji gruntów i budynków, prze-
prowadzonej w obrêbie ewidencyjnym miasto Rogo�no,
wy³o¿ony do publicznego wgl¹du zainteresowanych osób
fizycznych, osób prawnych i jednostek organizacyjnych
w siedzibie Urzêdu Miejskiego w Rogo�nie w okresie od dn.
19 listopada 2007 r. do dn. 7 grudnia 2007 r. sta³ siê z dniem

10 grudnia 2007 r. operatem ewidencji gruntów i budynków
miasta Rogo�no.

Zgodnie z art. 24 a ust. 9 ustawy ka¿dy, czyjego interesu
prawnego dotycz¹ dane zawarte w ww. operacie ewidencji
gruntów i budynków, mo¿e w terminie 30 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego niniejszej informacji, zg³aszaæ zarzuty do tych da-
nych.

Starosta Obornicki
(�) Gustaw Wañkowicz

Przedstawione w pkt 1 ceny i stawki op³at brutto zawieraj¹
podatek od towarów i us³ug (VAT) w wysoko�ci 22%.

2. Wysoko�æ stawek op³at za przy³¹czenie do sieci
ciep³owniczej.

Taryfa nie zawiera stawki op³aty za przy³¹czenie do sieci,
poniewa¿ nie planuje siê przy³¹czenia nowych odbiorców.
Je¿eli wyst¹pi taka potrzeba przedsiêbiorstwo niezw³ocznie
dokona niezbêdnej zmiany taryfy i wyst¹pi o jej zatwierdzenie.

CZÊ�Æ V

Zasady ustalania cen i stawek op³at

Ceny i stawki op³at okre�lone w niniejszej taryfie zosta³y
ustalone zgodnie z art. 45 ustawy oraz wed³ug zasad okre�lo-
nych w §11, 12 i §18, 19 i 21 rozporz¹dzenia taryfowego.

CZÊ�Æ VI

Warunki stosowania cen i stawek op³at

1. Ustalone w niniejszej taryfie ceny i stawki op³at s¹ stoso-
wane przy zachowaniu standardów jako�ciowych obs³ugi
odbiorców, które okre�lone zosta³y w rozdziale 6 rozporz¹-
dzenia przy³¹czeniowego.

2. W przypadkach:

- niedotrzymania przez sprzedawcê standardów
jako�ciowych obs³ugi odbiorców lub niedotrzymania
przez odbiorcê warunków okre�lonych w umowie sprze-
da¿y ciep³a lub umowie o �wiadczenie us³ug przesy³a-
nia i dystrybucji ciep³a albo w umowie kompleksowej,

- uszkodzenia lub stwierdzenia nieprawid³owych wska-
zañ uk³adu pomiarowo-rozliczeniowego,

- udzielenia bonifikat przys³uguj¹cych odbiorcy,

- nielegalnego poboru ciep³a,

stosuje siê odpowiednio postanowienia okre�lone
w rozdziale 4 rozporz¹dzenia taryfowego.

CZÊ�Æ VII

Zasady wprowadzenia zmiany cen i stawek op³at

1. Taryfa mo¿e byæ wprowadzona do stosowania nie
wcze�niej ni¿ po up³ywie 14 dni i nie pó�niej ni¿ do 45 dnia
od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Wo-
jewództwa Wielkopolskiego.

2. Sprzedawca zawiadomi pisemnie odbiorców ciep³a
o rozpoczêciu stosowania taryfy, co najmniej na 14 dni
przed wprowadzeniem nowych cen i stawek op³at.
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OBWIESZCZENIE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 10 grudnia 2007 roku

w sprawie podania do publicznej wiadomo�ci wykazu spó³ek wodnych województwa wielkopolskiego,
którym Wojewoda Wielkopolski przyzna³ w 2007 roku ze �rodków pochodz¹cych z rezerwy

celowej bud¿etu pañstwa dotacjê na konserwacjê urz¹dzeñ melioracji wodnych szczegó³owych

Na podstawie art. 123 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005
roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 249, poz.
2104, zmiana Dz.U. z 2005 r. Nr 169, poz. 1420, Dz.U. z 2006
r. Nr 45, poz. 319, Nr 104 poz. 708, Nr 187 poz. 1381, Nr 170
poz. 1217, Nr 170 poz. 1218, Nr 249 poz. 1832, Dz.U. z 2007
r. Nr 88, poz. 587, Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984,
Nr 82, poz. 560) podaje siê do publicznej wiadomo�ci co
nastêpuje:

1. W zwi¹zku z rezygnacj¹ Spó³ki Wodnej �lesin z przyznanej
w roku bie¿¹cym dotacji w kwocie 55.160 z³, pochodz¹cej
z rezerwy celowej bud¿etu pañstwa na konserwacjê
urz¹dzeñ melioracji wodnych szczegó³owych, Wojewoda

przyzna³ niewykorzystan¹ kwotê dotacji nastêpuj¹cym spó³-
kom: Gminnej Spó³ce Wodnej w Pleszewie kwotê - 18.387
z³, Gminnej Spó³ce Wodnej w Wilczynie kwotê - 18.387 z³,
Gminnej Spó³ce Wodnej Lisków kwotê - 18.386 z³.

2. W zwi¹zku z powy¿szym podzia³ dotacji dla spó³ek wod-
nych województwa wielkopolskiego którym Wojewoda
Wielkopolski przydzieli³ dotacjê w 2007 roku na konserwa-
cjê urz¹dzeñ melioracji wodnych szczegó³owych zawarty
w Obwieszczeniu z dnia 5 pa�dziernika 2007 roku (Dziennik
Urzêdowy Województwa Wielkopolskiego Nr 166 z dnia 21
listopada 2007 r., poz. 3645), uleg³ zmianie i przedstawia
siê nastêpuj¹co:
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3. Obwieszczenie podaje siê do publicznej wiadomo�ci w

Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego
Wojewoda Wielkopolski

(�) Piotr Florek
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OBWIESZCZENIE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 7 stycznia 2008 roku

w sprawie zmiany Statutu Zwi¹zku Gmin Zlewni Górnej Baryczy z siedzib¹ w Krotoszynie

Poz. 137

Na podstawie §6 i §7 rozporz¹dzenia Ministra Spraw
Wewnêtrznych i Administracji z dnia 5 pa�dziernika 2001 r. w
sprawie sposobu prowadzenia rejestru zwi¹zków miêdzy
gminnych oraz og³aszania statutów zwi¹zków (Dz.U. z 2001 r.
Nr 121, poz. 1307) zarz¹dzam og³oszenie zmiany Statutu
Zwi¹zku Gmin Zlewni Górnej Baryczy z siedzib¹ w Krotoszy-
nie (opubl. w Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego z 2004 r., Nr 29,
poz. 805), po jej wpisaniu do Rejestru zwi¹zków miêdzygmin-
nych, zgodnie z tre�ci¹ uchwa³ podjêtych przez Rady Gmin
tworz¹cych Zwi¹zek:

§2 ust.  Statutu otrzymuje nastêpuj¹ce brzmienie:

,,§2.1. Cz³onkami Zwi¹zku s¹ nastêpuj¹ce Gminy:

1) Kobyla Góra,

2) Kobylin,

3) Ko�min Wielkopolski,

4) Krotoszyn,

5) Milicz,

6) Odolanów,

7) Ostrzeszów,

8) Pogorzela,

9) Przygodzice,

10) Rozdra¿ew,

11) So�nie,

12) Sulmierzyce,

13) Zduny.�

Wojewoda Wielkopolski
(�) Piotr Florek
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