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ROZPORZ¥DZENIE Nr 37/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 31 grudnia 2007 r.

w sprawie okre�lenia programu ochrony powietrza dla strefy � miasto na prawach powiatu Kalisz

Na podstawie art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001
r. - Prawo ochrony �rodowiska (Dz.U. z 2006 r. Nr 129, poz.
902, z pó�n. zm.) zarz¹dza siê, co nastêpuje:

§1. Rozporz¹dzenie okre�la program ochrony powietrza
zwany dalej �Programem� dla strefy o kodzie 4.30.40.61 �
miasto Kalisz o powierzchni 70 km2, o �redniej gêsto�ci
zaludnienia 1560 os./km2, zamieszka³ej przez 108.841 miesz-
kañców.

§2. Program okre�lany jest ze wzglêdu na stwierdzone
przekroczenia poziomów dopuszczalnych py³u zawieszonego
PM10.

§3. W strefie objêtej Programem, w 2005 r. naruszone
zosta³y nastêpuj¹ce standardy jako�ci powietrza dla py³u
zawieszonego PM10:

1) dopuszczalny poziom py³u zawieszonego PM10, w okresie
u�redniania wyników pomiarów 24 godzinnym, wynosz¹-
cy 50 µg/m3 w jednym punkcie pomiarowym na terenie
miasta Kalisza przy ul. Nowy �wiat, gdzie maksymalny

percentyl 90,4 z rocznej serii pomiarowej wyniós³ 75,65
µg/m3 i przekroczy³ poziom dopuszczalny o 25,65 µg/m3;

2) dopuszczalna liczba przekroczeñ w roku, wynosz¹ca 35, w
jednym punkcie pomiarowym na terenie miasta Kalisza
przy ul. Nowy �wiat, gdzie zanotowano 93 przypadki
przekroczeñ poziomu dopuszczalnego py³u PM10;

3) dopuszczalny poziom py³u zawieszonego PM10, w okresie
u�redniania wyników pomiarów rok kalendarzowy, wyno-
sz¹cy 40 µg/m3 w jednym punkcie pomiarowym na terenie
miasta Kalisza przy ul. Nowy �wiat, gdzie warto�æ �rednia
roczna wynios³a 40,8 µg/m3 i przekroczy³a poziom dopusz-
czalny o 0,8 µg/m3.

§4. Przekroczenia poziomu dopuszczalnego py³u zawie-
szonego PM10 spowodowane s¹ emisj¹ ze �róde³ powierzch-
niowych, pochodz¹c¹ z procesów spalania paliw na cele
grzewcze i bytowe oraz emisj¹ ze �róde³ liniowych, zwi¹zan¹
z ruchem samochodowym.

§5. Podstawowe kierunki dzia³añ niezbêdnych do przy-
wrócenia standardów jako�ci powietrza - poziomów dopusz-
czalnych py³u zawieszonego PM10, okre�la za³¹cznik nr 1.
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§6. Zakres dzia³añ niezbêdnych do przywrócenia standar-
dów jako�ci powietrza - poziomów dopuszczalnych py³u za-
wieszonego PM10 z efektem ekologicznym realizacji tych
dzia³añ, terminy realizacji dzia³añ, orientacyjne koszty i �ród³a
finansowania poszczególnych zadañ, okre�la za³¹cznik nr 2.

§7. Prezydenta Miasta Kalisza zobowi¹zany jest do prze-
kazywania Wojewodzie Wielkopolskiemu informacji maj¹-
cych wp³yw na realizacjê programu, a w szczególno�ci zawar-
tych w:

1) planach, programach, przedsiêwziêciach maj¹cych wp³yw
na ograniczenie emisji py³u zawieszonego PM10 pocho-
dz¹cego z sektora komunalno-bytowego oraz ze �róde³
komunikacyjnych;

2) uchwa³ach dotycz¹cych miejscowych planów zagospoda-
rowania przestrzennego wraz ze zmianami;

3) decyzjach uwzglêdniaj¹cych planowane przedsiêwziêcia
wynikaj¹ce z kierunków dzia³añ okre�lonych w za³¹czniku
nr 2;

4) decyzjach o warunkach zabudowy i zagospodarowania
terenu, w tym decyzjach o lokalizacji inwestycji celu
publicznego;

5) pozwoleniach na budowê, rozbiórkê obiektów budowla-
nych;

6) pozwoleniach na wprowadzanie gazów lub py³ów do
powietrza;

7) zg³oszeniach instalacji, z których emisja nie wymaga po-
zwolenia na wprowadzanie gazów lub py³ów do powie-
trza;

8) decyzjach zobowi¹zuj¹cych do prowadzenia pomiarów
emisji z instalacji;
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9) decyzjach wydanych w drodze postêpowania kompensa-
cyjnego, o którym mowa w art. 227 - 229 ustawy Prawo
ochrony �rodowiska;

10) stanowiskach i opiniach w sprawie przewidywanych efek-
tów ekologicznych przedsiêwziêæ finansowanych z fundu-
szy pomocowych, w tym ochrony �rodowiska i gospodar-
ki wodnej oraz finansowanych ze �rodków Wojewódzkie-
go Funduszu Ochrony �rodowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu realizuj¹cych cele i kierunki Programu.

§8. Ustala siê, ¿e do dokumentowania realizacji Programu
wykorzystywane bêd¹:

1) informacje, o których mowa w §7 rozporz¹dzenia;

2) informacje o realizacji dzia³añ okre�lonych w za³¹czniku nr
1 i 2, w formie tabeli, której wzór okre�la za³¹czniki nr 4;

3) baza danych Miejskiego Katastru Emisji;

4) przeprowadzana okresowo (co 3 lata) aktualizacja progra-
mu ochrony powietrza.

§9. Informacje, o których mowa w §7, §8 pkt 1, 2, 3 winny
byæ przekazywane Wojewodzie Wielkopolskiemu corocznie,
w terminie do dnia 31 pa�dziernika.

§10. Informacje i dane wykorzystywane do dokumento-
wania realizacji dzia³añ okre�la za³¹cznik nr 4.

§11. Uzasadnienie do Programu, zawieraj¹ce zakres okre-
�lonych i ocenionych zagadnieñ zawiera za³¹cznik nr 3.

§12. Termin realizacji programu ustala siê na dzieñ 31
grudnia 2015 r.

§13. Rozporz¹dzenie wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia.

Wojewoda Wielkopolski
(�) Piotr Florek

Za³¹cznik nr 1
do rozporz¹dzenia Nr 37/07
Wojewody Wielkopolskiego

z dnia 31 grudnia 2007 r.

PODSTAWOWE KIERUNKI DZIA£AÑ NIEZBÊDNYCH DO PRZYWRÓCENIA STANDARDÓW
JAKO�CI POWIETRZA - POZIOMÓW DOPUSZCZALNYCH PY£U ZAWIESZONEGO PM10.

Obszar przekroczeñ dopuszczalnych poziomów py³u za-
wieszonego PM10 znajduje siê w obrêbie nastêpuj¹cych
obszarów Miasta Kalisza: �ródmie�cie, Ogrody, Rogatka oraz
okolic ul. Wojska Polskiego i ul. Harcerskiej.

O konieczno�ci realizacji Programu ochrony powietrza w
mie�cie Kaliszu decyduje przekroczenie stê¿eñ 24-godzinnych
oraz stê¿enia �redniego rocznego py³u PM10, spowodowane
g³ównie emisj¹ ze �róde³ powierzchniowych, pochodz¹c¹ z
procesów spalania paliw na cele grzewcze i bytowe oraz

emisj¹ ze �róde³ liniowych, zwi¹zan¹ z ruchem samochodo-
wym.

�redni udzia³ �róde³ emisji powierzchniowej w stê¿eniu
�redniorocznym py³u PM10 w obszarze przekroczeñ dopusz-
czalnych stê¿eñ wyniós³ 68%, natomiast �redni udzia³ �róde³
emisji liniowej w stê¿eniu �redniorocznym py³u PM10 w
obszarze przekroczeñ dopuszczalnych stê¿eñ wyniós³ 31%,
jednak na obszarze ca³ego miasta udzia³ tej grupy �róde³
ro�nie (40%). W zwi¹zku z powy¿szym nale¿y podj¹æ dzia³ania
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w celu ograniczenia emisji ze �róde³ powierzchniowych oraz
ze �róde³ liniowych (komunikacja).

Podstawowe kierunki dzia³añ niezbêdnych do przywróce-
nia standardów jako�ci powietrza - poziomów dopuszczal-
nych py³u zawieszonego PM10, okre�lone zosta³y poni¿ej w
rozbiciu na zadania podstawowe i zadania dodatkowe.

ZADANIA PODSTAWOWE

1. zadanie 1 - ograniczenie zu¿ycia produkowanej energii
(zmniejszenie zapotrzebowania na ciep³o) i poprzez to
ograniczenie emisji na obszarze przekroczeñ, zw³aszcza
jednak w obszarach, gdzie nie ma mo¿liwo�ci pod³¹czenia
budynków do sieci cieplnej poprzez termoizolacjê budyn-
ków � uzyskanie redukcji emisji proporcjonalnej do spad-
ku zu¿ycia ciep³a: wymiana okien do 20%, ocieplenie do
25%, ³¹cznie do 45% (93.000 m2 powierzchni u¿ytkowej
lokali),

2. zadanie 2 - zast¹pienie ogrzewania indywidualnego siecio-
wym na obszarze o du¿ym natê¿eniu emisji na obszarze
dostêpno�ci sieci cieplnej (Ogrody i Rogatka) oraz po
ewentualnej rozbudowie sieci ciep³owniczej i pod³¹czenie
lokali mieszkaniowych do m.s.c. na obszarze �ródmie�cia
(80.600 m2 powierzchni u¿ytkowej lokali1),

3. zadanie 3 - modernizacja sieci cieplnych � utrzymanie
obecnego poziomu emisji ze �róde³ punktowych: PEC S.A.
Kalisz, EC Piwonice, poprzez spadek zu¿ycia ciep³a, na
obszarach, na których takiej modernizacji jeszcze nie prze-
prowadzono (mimo pod³¹czenia do sieci nowych odbior-
ców),

4. zadanie 4 � zast¹pienie ogrzewania wêglowego ogrzewa-
niem gazowym w dzielnicach z doprowadzon¹ sieci¹
gazownicz¹ (80.600 m2 powierzchni u¿ytkowej lokali),

5. zadanie 5 � zast¹pienie ogrzewania wêglowego olejowym
(31.000 m2 powierzchni u¿ytkowej lokali),

6. zadanie 6 - zast¹pienie ogrzewania wêglowego elektrycz-
nym (49.600 m2 powierzchni u¿ytkowej lokali),

7. zadanie 7 - wymiana starych kot³ów wêglowych na eko-
logiczne (opalane brykietem), (8.680 m2 powierzchni u¿yt-
kowej lokali),

8. zadanie 8 - wykorzystanie alternatywnych �róde³ energii w
postaci kolektorów s³onecznych lub pomp ciep³a, które
stanowi³yby uzupe³niaj¹ce �ród³a pozyskiwania energii
cieplnej (12.896 m2 powierzchni u¿ytkowej lokali),

9. zadanie 9 - w zakresie transportu drogowego:

- poprawa stanu technicznego dróg istniej¹cych oraz
zastosowanie mokrego czyszczenia dróg zw³aszcza w
centrum miasta (lokalna redukcja emisji stê¿eñ),

- wyprowadzenie ruchu tranzytowego poza teren miasta
poprzez budowê obwodnicy.

Poz. 59

ZADANIA DODATKOWE (WSPIERAJ¥
POPRAWÊ JAKO�CI POWIETRZA)

1. w zakresie transportu drogowego:

1.1. budowa �cie¿ek rowerowych � rozbudowa systemu
tras rowerowych i wspomaganie promocyjne akcji
korzystania z rowerów przez mieszkañców,

1.2. rozwój komunikacji zbiorowej �przyjaznej dla u¿yt-
kownika�,

1.3. odpowiednie zarz¹dzanie ruchem samochodowym w
centrum miasta (ograniczenia ruchu pojazdów, parkin-
gi, system op³at za parkowanie),

2. w zakresie zagospodarowania przestrzennego miasta,
gospodarki komunalnej i ochrony �rodowiska tworz¹c lub
zmieniaj¹c plany zagospodarowania przestrzennego nale-
¿y uwzglêdniæ aspekty wp³ywaj¹ce na jako�æ powietrza tj.:

2.1. wymogi dotycz¹ce zaopatrywania budynków w ciep³o
na nowych osiedlach z no�ników nie powoduj¹cych
nadmiernej �niskiej emisji PM10� (tj. pod³¹czanie do
m.s.c., stosowanie kot³ów gazowych lub olejowych,
wykorzystanie energii odnawialnej),

2.2. projektowanie linii zabudowy nowych terenów miesz-
kaniowych uwzglêdniaj¹c zapewnienie �przewietrza-
nia� miasta ze szczególnym uwzglêdnieniem centrum,

2.3. projektowanie wska�ników i parametrów zabudowy
nowych terenów uwzglêdniaj¹c zachowanie i utrzyma-
nie równowagi terenów zielonych w mie�cie,

2.4. projektowanie zabudowy miasta zapewniaj¹cej lokal-
nie dotrzymywanie standardów jako�ci powietrza bio-
r¹c pod uwagê wysokie t³o stê¿eñ PM10 w Kaliszu,

3. w zakresie dzia³añ promocyjnych i edukacyjnych:

3.1. przeprowadzenie akcji promocyjno-edukacyjnej (przy-
najmniej raz w roku), której celem bêdzie promowanie
zachowañ spo³ecznych wp³ywaj¹cych na: ograniczenie
emisji ze spalania paliw w sektorze komunalno-byto-
wym, ograniczenia emisji z systemu transportowego
miasta,

3.2. przeprowadzenie akcji promocyjno-edukacyjnej maj¹-
cej na celu u�wiadomienie lokalnej spo³eczno�ci pro-
blematyki jako�ci powietrza w mie�cie oraz czynników
wp³ywaj¹cych na jego jako�æ, obejmuj¹cej: instalacjê
tablic informuj¹cych o aktualnym stanie zanieczyszcze-
nia powietrza, akcjê edukacyjn¹ u�wiadamiaj¹c¹ miesz-
kañcom zagro¿enia dla zdrowia, jakie nios¹ ze sob¹
wysokie stê¿enia py³u PM10, wskazywanie odpowied-
nich zachowañ w okresach wysokich stê¿eñ PM10,

4. w zakresie zmniejszenia emisji ze �róde³ przemys³owych
poprzez:

4.1. kontrolê dotrzymywania przez lokalne kot³ownie stan-
dardów emisyjnych,

4.2. modernizacjê uk³adów technologicznych ciep³owni, w
tym wprowadzanie nowoczesnych technik spalania
paliw,
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4.3. ograniczenia dla nowych inwestycji (np. wymagania
stosowania okre�lonych paliw),

4.4. poprawê jako�ci stosowanego wêgla lub zmianê
no�nika na bardziej ekologiczne,

4.5. modernizacjê i hermetyzacjê procesów technologicz-
nych oraz ich automatyzacjê,

4.6. wdra¿anie nowoczesnych technologii, przyjaznych
�rodowisku,

4.7. wdra¿anie na szersz¹ skalê systemów zarz¹dzania
�rodowiskiem przez jednostki organizacyjne zlokalizo-
wane na terenie miasta.

1 1 Lokal  - mieszkanie w budynku wielorodzinnym, budy-
nek jednorodzinny, budynek u¿yteczno�ci publicznej.
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Za³¹cznik nr 2
do rozporz¹dzenia Nr37/07

Wojewody Wielkopolskiego
z dnia31 grudnia 2007 r.

ZAKRES DZIA£AÑ NIEZBÊDNYCH DO PRZYWRÓCENIA STANDARDÓW JAKO�CI POWIETRZA - POZIOMÓW DOPUSZCZALNYCH
PY£U ZAWIESZONEGO PM10, Z EFEKTEM EKOLOGICZNYM REALIZACJI TYCH DZIA£AÑ, TERMINY REALIZACJI DZIA£AÑ,

ORIENTACYJNE KOSZTY I �RÓD£A FINANSOWANIA POSZCZEGÓLNYCH ZADAÑ.
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* koszt szacunkowy

** udzia³ w kosztach poszczególnych realizatorów zadania jest zale¿ny od dostêpno�ci funduszy przeznaczonych na dofinansowanie programu redukcji niskiej emisji

�redni szacunkowy koszt zosta³ okre�lony na poziomie ok. 53 mln z³ (w okresie 2008 r. � 2015 r.)
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Za³¹cznik nr 3
do rozporz¹dzenia Nr37/07

Wojewody Wielkopolskiego
z dnia31 grudnia 2007 r.

UZASADNIENIE ZAWIERAJ¥CE ZAKRES OKRE�LONYCH I OCENIONYCH ZAGADNIEÑ
W PROGRAMIE OCHRONY POWIETRZA DLA STREFY � MIASTO NA PRAWACH POWIATU KALISZ.

W wyniku rocznej oceny jako�ci powietrza w wojewódz-
twie wielkopolskim za 2005 r., przeprowadzonej przez Woje-
wódzki Inspektorat Ochrony �rodowiska w Poznaniu w ra-
mach pañstwowego monitoringu �rodowiska powiat grodzki
miasta Kalisza zosta³ zakwalifikowany do klasy C, a tym
samym do opracowania programu ochrony powietrza z uwagi
na ponadnormatywne stê¿enia �rednioroczne i 24-godz. py³u
zawieszonego PM10.

W zwi¹zku z powy¿szym Wojewoda Wielkopolski realizu-
j¹c obowi¹zek wynikaj¹cy z art. 91 ustawy z dnia 27 kwietnia
2001 r. - Prawo ochrony �rodowiska (Dz. U. z 2006 r. Nr 129,
poz. 902, z pó�n. zm.1) oraz rozporz¹dzenia Ministra �rodowi-
ska z dnia 5 lipca 2002 r. w sprawie szczegó³owych wymagañ,
jakim powinny odpowiadaæ programy ochrony powietrza (Dz.
U. Nr 115, poz. 1003) okre�li³ w drodze rozporz¹dzenia pro-
gram ochrony powietrza dla strefy - miasto na prawach
powiatu Kalisz.

Podstawê do ustanowienia programu stanowi¹ analizy i
prognozy zawarte w opracowanej przez firmê ATMOTERM
S.A. Opole, dokumentacji pt. �Program ochrony powietrza dla
miasta Kalisza�, w której udokumentowano przyczyny wystê-
powania przekroczeñ wskazuj¹c rodzaj �róde³ emisji odpowie-
dzialnych za ponadnormatywne stê¿enia py³u zawieszonego
PM10 oraz przedstawiono propozycjê kierunków dzia³añ
maj¹cych na celu osi¹gniêcie i nieprzekraczanie poziomów
dopuszczalnych py³u zawieszonego PM10.

Program ochrony powietrza dla strefy - miasto na pra-
wach powiatu Kalisz zosta³ opracowany zgodnie z ustaw¹ z
dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony �rodowiska (Dz. U.
z 2006 r. Nr 129, poz. 902, z pó�n. zm.1) oraz:

- rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska z dnia 6 czerw-
ca 2002 r. w sprawie dopuszczalnych poziomów niektórych
substancji w powietrzu, alarmowych poziomów niektórych
substancji w powietrzu oraz marginesów tolerancji dla do-
puszczalnych poziomów niektórych substancji (Dz.U. Nr 87,
poz. 796),

- rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska dnia 5 lipca 2002
roku w sprawie szczegó³owych wymagañ, jakim powinny
odpowiadaæ programy ochrony powietrza (Dz. U. Nr 115,
poz. 1003),

- rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska dnia 5 kwietnia
2006 roku w sprawie zakresu i sposobu przekazywania
informacji dotycz¹cych zanieczyszczenia powietrza (Dz. U.
Nr 63, poz. 445),

- materia³ami szkoleniowymi Ministerstwa �rodowiska pt.:
�Zasady sporz¹dzania naprawczych programów ochrony
powietrza w strefach�, Warszawa, 2003 r., Zak³ad Ochrony
Atmosfery Instytutu Ochrony �rodowiska, �Wskazówki
dla Wojewódzkich inwentaryzacji emisji na potrzeby ocen

bie¿¹cych i programów ochrony powietrza�, Warszawa
2003 r.,

- materia³ami szkoleniowymi Ministerstwa �rodowiska i
G³ównego Inspektoratu Ochrony �rodowiska w pt. �Wska-
zówki dotycz¹ce Modelowania matematycznego w syste-
mie zarz¹dzania jako�ci¹ powietrza�, Warszawa 2003 r.

Ocena poziomów py³u zawieszonego PM10 w powietrzu
wykonana zosta³a w oparciu o wyniki pomiarów oraz wyniki
modelowania. Do obliczeñ rozk³adu stê¿eñ py³u PM10 na
terenie miasta Kalisza wykorzystano model ADMS-Urban.
Obliczenia wykonano na podstawie danych emisyjnych i
meteorologicznych z 2005 r.

Na poziom stê¿enia py³u zawieszonego PM10 w powietrzu
istotny wp³yw maj¹ warunki meteorologiczne, topografia,
sposób u¿ytkowania terenu oraz wielko�æ emisji.

Czynniki meteorologiczne bezpo�rednio decyduj¹ o spo-
sobie rozprzestrzeniania siê zanieczyszczeñ, szczególnie prêd-
ko�æ i kierunek wiatru odpowiada za tempo i obszar rozprze-
strzeniania. Warunki termiczne maj¹ wp³yw po�redni decydu-
j¹c o d³ugo�ci i natê¿eniu sezonu grzewczego. W 2005 r.
najwy¿sze stê¿enia py³u zawieszonego PM10 wystêpowa³y w
warunkach niskich prêdko�ci wiatrów, czêsto z kierunków
po³udniowych i wschodnich, co odpowiada³o zimnym sytu-
acjom wy¿owym z centrum wy¿u usytuowanym na wschód
i pó³nocny wschód od Polski. W Kaliszu przewa¿aj¹ wiatry
s³abe o prêdko�ci do 0,1 m/s. Obserwowane s¹ g³ównie
wiatry zachodnie, chocia¿ w styczniu, lutym i kwietniu prze-
wa¿aj¹ wiatry wschodnie. Opady atmosferyczne powoduj¹
oczyszczenie powietrza wymywaj¹c z niego zanieczyszczenia.
Kalisz le¿y w strefie z bardzo ma³¹ ilo�ci¹ opadów.

Miasto Kalisz po³o¿one jest w dolinie Prosny o przebiegu
NW-SE, co ze wzglêdu na przewa¿aj¹ce kierunki nap³ywu mas
powietrza wp³ywa na s³abe przewietrzanie miasta. Ponadto
wystêpuj¹ tu znaczne ró¿nice w wysoko�ci n.p.m. pomiêdzy
po³o¿eniem centrum miasta, a wyra�nie wyniesionymi nad
nim jego peryferiami, co równie¿ przyczynia siê do s³abego
przewietrzania ni¿ej po³o¿onych czê�ci miasta. �rednie wznie-
sienie Wysoczyzny Kaliskiej wynosi 125-150 m n.p.m. W
okolicach Kalisza wzniesienia dochodz¹ do wysoko�ci 190 m
n.p.m. Wysoko�ci wzglêdne w okolicy pomiêdzy dnem doliny
Prosny, a krawêdzi¹ Wysoczyzny siêgaj¹ 35 m.

Miasto Kalisz (wg danych GUS na dzieñ 31.12.2005 r.) ma
108.841 mieszkañców i zajmuje powierzchniê 70 km2. Gêsto�æ
zaludnienia jest wysoka na tle województwa wielkopolskiego
i wynosi 1.560 mieszkañców/km2. Zabudowa na ternie miasta
Kalisza jest zró¿nicowana, podobnie jak gêsto�æ zaludnienia.
Najwiêksza gêsto�æ zaludnienia wystêpuje w dzielnicy �ród-
mie�cie i siêga 5.460 osób/km2. Dominuje tu zwarta zabudo-
wa wielorodzinna. Podobnie budownictwo wielorodzinne prze-
wa¿a w dzielnicach: Adama Asnyka, Czaszki, Dobrzec, Kali-
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niec, Korczak oraz Widok. Zabudowa mieszana, gdzie wspó³-
istniej¹ zarówno skupiska domów jednorodzinnych, jak i
domy wielorodzinne znajduje siê w dzielnicach: Chmielnik,
Tyniec, Szczypiorno oraz Ogrody, gdzie jest najwiêcej super-
marketów i centrów handlowych.

Zabudowa jednorodzinna przewa¿a w nastêpuj¹cych dziel-
nicach: Majków, Rajsków Rypinek, Winiary, Zagorzynek, Za-
wodzie.

Typowo przemys³ow¹ dzielnic¹ Kalisza jest Piskorzewie,
ale równie¿ na Zagorzynku znajduje siê wiele zak³adów prze-
mys³owych.

Zagospodarowanie przestrzenne miasta sprawia, ¿e jest
ono niedostatecznie przewietrzane, co prowadzi do koncen-
tracji zanieczyszczeñ, szczególnie na obszarach zwartej zabu-
dowy. Jest to niekorzystne, z punktu widzenia bioklimatologii,
ze wzglêdu na nadmierne nagrzewanie oraz powstawanie
dyskomfortu klimatycznego, a szczególnie termicznego.

Kalisz usytuowany jest na skrzy¿owaniu dróg krajowych
³¹cz¹cych pó³noc z po³udniem (droga nr 25) oraz wschodni¹
i zachodni¹ czê�æ kraju (droga nr 12). Zlokalizowany jest w
strefie wp³ywów jednych z najwiêkszych miast Polski � Pozna-
nia, Wroc³awia i £odzi.

W granicach miasta Kalisz znajduj¹ siê 4 parki oraz liczne
skwery. Jedynym obszarem prawnie chronionym w Kaliszu
jest rezerwat przyrody Torfowisko Lis. W samym mie�cie nie
ma obszarów chronionego krajobrazu, przylegaj¹ one jedynie
do granic miasta. S¹ to obszary chronionego krajobrazu:
�Dolina rzeki Swêdrni� i �Dolina rzeki Prosny�.

Poz. 59

W wyniku przeprowadzonej na potrzeby programu ochro-
ny powietrza inwentaryzacji �róde³ emisji py³u PM10 na
terenie miasta Kalisz stwierdzono, ¿e:

- sumaryczna emisja py³u w 2005 r. w mie�cie Kaliszu
wynosi³a 704,44 Mg,

- najwiêkszy udzia³ w ca³kowitym ³adunku py³u PM10 ma
emisja ze �róde³ powierzchniowych (obszary bêd¹ce �ró-
d³ami tzw. �niskiej emisji�) 392,32 Mg/rok, co stanowi
56 % emisji ca³kowitej;

- emisja ze �róde³ punktowych (du¿e instalacje spalania
paliw oraz �ród³a technologiczne, wysoko�æ emitora od 20
m i emisja powy¿ej 1 Mg/rok py³u PM10) wynosi³a 249,69
Mg/rok, co stanowi 35% emisji ca³kowitej;

- emisja ze �róde³ liniowych (drogi) wynosi³a 62,43 Mg/rok,
co stanowi 9% emisji ca³kowitej.

Najwiêkszy ³adunek py³u PM10 emitowany jest z obszaru
�ródmie�cie.

W oparciu o obliczone przy u¿yciu modelu matematycz-
nego, u�rednione udzia³y poszczególnych grup �róde³ emisji
py³u PM10 w stê¿eniach �redniorocznych py³u zawieszonego
PM10, wystêpuj¹cych na terenie miasta Kalisza, stwierdzono,
¿e w imisji najwiêkszy udzia³ maj¹ �ród³a powierzchniowe,
nastêpnie �ród³a liniowe. W porównaniu z ww., udzia³ w
stê¿eniach �redniorocznych �róde³ punktowych jest bardzo
ma³y (pomijalny). W poni¿szej tabeli przedstawiono zestawie-
nie parametrów statystycznych przestrzennego rozk³adu udzia-
³ów grup �róde³ emisji w stê¿eniach �redniorocznych py³u
PM10.

Tabela 1. Zestawienie parametrów statystycznych prze-
strzennego rozk³adu udzia³ów grup �róde³ emisji w stê¿eniach
�redniorocznych py³u PM10
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*warto�ci nie uwzglêdniaj¹ t³a

Wyniki obliczeñ pokaza³y, ¿e najwiêksze oddzia³ywanie na
stan jako�ci powietrza na terenie ca³ego miasta maj¹ �ród³a
powierzchniowe (53%) i �ród³a liniowe (40%); dotyczy to
zarówno osi¹ganych warto�ci stê¿eñ, jak i zasiêgu ich wystê-
powania. �ród³a punktowe maj¹ bardzo ma³e znaczenie w
stê¿eniach �redniorocznych (7%).

Dodatkowo w obszarze przekroczeñ stê¿eñ py³u PM10
zwiêksza siê udzia³ �róde³ powierzchniowych (68%).

Wyniki obliczeñ stê¿eñ �redniorocznych py³u PM10 dla
roku bazowego 2005 pokaza³y, ¿e najwy¿sze stê¿enia �rednio-
roczne py³u PM10 przekraczaj¹ce warto�æ dopuszczaln¹ wy-
st¹pi³y na obszarze �ródmie�cie (17), Rogatka (14).

Przekroczenia dopuszczalnego stê¿enia 24-godz. py³u za-
wieszonego PM10 przeanalizowano w uk³adzie percentyli 90,4
ze stê¿eñ 24-godz.

Wyniki obliczeñ dla roku bazowego 2005 pokaza³y, ¿e
przekroczenia w ilo�ci powy¿ej 35 w ci¹gu roku wyst¹pi³y na
obszarze obejmuj¹cym �ródmie�cie (17), Rogatka (14), Ogro-
dy (10) i okolice ul. Wojska Polskiego i ul. Harcerskiej.

Wykonano równie¿ obliczenia wp³ywu emisji ze �róde³
nap³ywowych na stê¿enia py³u na terenie miasta Kalisza,
które pokaza³y, i¿ wp³yw ten jest pomijalnie ma³y. Obliczona
maksymalna warto�æ percentyla 90,4 ze stê¿eñ 24 � godzin-
nych na terenie miasta Kalisza wynios³a 0,0489 µg/m3, nato-
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miast maksymalna warto�æ stê¿enia �redniorocznego na te-
renie miasta Kalisza wynios³a 0,1435 µg/m3. Uzyskane stê¿e-
nia (poni¿ej 1 µg/m3) pokazuj¹ bardzo ma³y (pomijalny) udzia³
emisji nap³ywowej w stê¿eniach py³u PM10 na terenie miasta
Kalisza.

Dokonana ocena jako�ci powietrza w strefie miasto Kalisz
� wraz z analiz¹ przyczynowo-skutkow¹ wystêpowania prze-
kroczeñ poziomów dopuszczalnych py³u PM10 stanowi³y pod-
stawê do sformu³owania podstawowych kierunków dzia³añ

Poz. 59

maj¹cych na celu osi¹gniêcie i nieprzekraczanie poziomów
dopuszczalnych py³u zawieszonego PM10.

Konieczn¹ redukcjê wielko�ci emisji powierzchniowej oraz
liniowej oszacowano metod¹ kolejnych przybli¿eñ wykonuj¹c
modelowanie imisji dla roku prognozy 2015.

Niezbêdny zakres redukcji emisji py³u PM10 ze �róde³
powierzchniowych dla obszarów miasta objêtych obszarem
przekroczeñ stê¿eñ dopuszczalnych py³u PM10 wyniós³ 102,22
Mg py³u PM10 zosta³ podany w tabeli 2.

Tabela 2. Niezbêdny zakres redukcji emisji py³u PM10 ze
�róde³ powierzchniowych
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Niezbêdny zakres redukcji emisji liniowej na terenie mia-
sta wyniós³ 21,59 Mg py³u PM10.

W prognozie uwzglêdniono do roku 2015: budowê drugie-
go odcinka Trasy Bursztynowej, przebudowê ul. Lipowej,
Handlowej i Rzemie�lniczej dla odci¹¿enia odcinka ul. Nowy
�wiat, budowê i przebudowê ulic w tzw. strefie ekonomicznej
zawieraj¹cej przebicie al. Wojska Polskiego do po³¹czenia z ul.
Zachodni¹, Obozow¹ i Metalowców, przebudowê dalszego
odcinka ul. Stanczukowskiego na odcinku od ul. Stawiszyñ-
skiej do po³¹czenia z ul. £ódzk¹/Trasa Bursztynowa. Tym
samym ograniczono natê¿enie ruchu: ul. Podmiejskiej (-40%),
ul. Wojska Polskiego (-20%), ul. Wroc³awskiej (-20%), ul.
Nowy �wiat (-40%), ul. £ódzkiej (-30%), ul. Stawiszyñskiej (-
30%) i ul. Sikorskiego (-30%). Uwzglêdniono równie¿ zmniej-
szenie natê¿enia ruchu poprzez rozwój komunikacji zbioro-
wej. Dodatkowo zmniejszono wielko�æ emisji wtórnej z dróg
poprzez wprowadzenie czyszczenia mokrego dróg oraz napra-
wê nawierzchni dróg w obszarze przekroczeñ, tj. ul. Wojska
Polskiego, ul. Wroc³awska, ul. Górno�l¹ska, ul. Nowy �wiat
i ul. Poznañska.

Okre�laj¹c emisjê ze �róde³ punktowych dla roku progno-
zy (2015) uwzglêdniono fakt, i¿ w przysz³o�ci bêdzie nastêpo-
waæ zmniejszanie siê wielko�ci emisji ze �róde³ przemys³o-
wych � energetycznych i technologicznych, w zwi¹zku z
wprowadzaniem energooszczêdnej i materia³ooszczêdnej tech-
nologii, urz¹dzeñ energetycznych niskoemisyjnych, koreluj¹-
ce ze wzmocnieniem dzia³ania organów administracji publicz-
nej coraz skuteczniej wdra¿aj¹cych i egzekwuj¹cych prawo
ochrony �rodowiska. Na skutek przeprowadzonych procesów
termomodernizacyjnych przewiduje siê równie¿ spadek zapo-
trzebowania na moc oraz ograniczenie zu¿ycia energii ciepl-
nej. Bior¹c pod uwagê powy¿sze, jak równie¿ mo¿liwo�ci
rozwoju oraz powstanie nowych zak³adów (�róde³ punkto-
wych) przyjêto za³o¿enia takie, jak dla roku bazowego.

Dla sytuacji opisanej w powy¿szej prognozie, przekroczeñ
dopuszczalnych poziomów py³u zawieszonego PM10 w po-
wietrzu nie stwierdzono. Zatem przyjêta redukcja emisji py³u
PM10 by³a wystarczaj¹ca do uzyskania stanu jako�ci powie-
trza zgodnego z wymaganiami przepisów ochrony �rodowi-
ska.

Opracowuj¹c program ochrony powietrza dla strefy -
miasto na prawach powiaty Kalisz, przeanalizowano 2 warian-
ty dzia³añ (podstawowy, alternatywny) maj¹cych na celu
osi¹gniêcie i nieprzekraczanie poziomów dopuszczalnych py³u
zawieszonego PM10, które ró¿ni³y siê przede wszystkim dzia-
³aniami w zakresie powierzchniowych �róde³ emisji.

G³ównym za³o¿eniem wariantu podstawowego w zakresie
emisji powierzchniowej by³y dzia³ania zmierzaj¹ce do zmniej-
szenia zapotrzebowania na ciep³o poprzez termomoderniza-
cjê oraz ca³kowita likwidacja emisji py³u PM10 (oraz innych
substancji) poprzez zast¹pienie ogrzewania indywidualnego
ciep³em z miejskiej sieci cieplnej (m.s.c.) oraz zastosowanie
ogrzewania elektrycznego tam, gdzie nie by³o technicznych
mo¿liwo�ci dokonania przy³¹czenia do m.s.c.

Natomiast, g³ównym za³o¿eniem wariantu alternatywne-
go w zakresie emisji powierzchniowej by³y dzia³ania zmierza-
j¹ce do zmniejszenia zapotrzebowania na ciep³o poprzez
termomodernizacjê oraz ograniczenie emisji py³u PM10 po-
przez  wymianê dotychczasowych kot³ów wêglowych o niskiej
sprawno�ci na ekologiczne (paliwo � brykiety), gazowe, ole-
jowe oraz ogrzewanie elektryczne w obszarze przekroczeñ,
gdzie mo¿liwo�ci techniczne, ekonomiczne nie pozwalaj¹ na
pod³¹czenie do sieci cieplnej.

Oszacowano koszty realizacji obu wariantów. Koszt wa-
riantu polegaj¹cego na likwidacji �róde³ emisji przewy¿szy³
koszt realizacji wariantu polegaj¹cego na ograniczeniu emisji
ze �róde³ poprzez zastosowanie innego ni¿ wêgiel no�nika
ciep³a.
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Porównuj¹c oba warianty:

- wariant podstawowy: jest mniej korzystny ekonomicz-
nie, a bardziej korzystny ekologicznie (likwidacja �ród³a emisji
py³u PM10 i innych zanieczyszczeñ)

- wariant alternatywny: jest bardziej korzystny ekono-
micznie, ale mniej korzystny ekologicznie (ograniczenie emisji
py³u PM10).

Przy wyborze optymalnego wariantu dzia³añ naprawczych
uwzglêdniono nastêpuj¹ce kryteria: efekt ekologiczny, mo¿li-
wo�ci techniczne i mo¿liwo�ci ekonomiczne.

Bior¹c pod uwagê koszty ww. wariantów, mo¿liwo�ci
pozyskania funduszy na realizacjê zadañ, jak równie¿ mo¿li-
wo�ci finansowe odbiorców programu zaproponowano tzw.
wariant optymalny do realizacji, który polega na zastosowa-
niu dzia³añ z wariantu podstawowego i wariantu alternatyw-
nego. Oszacowano �redni koszt tego wariantu na poziomie
ok. 53 mln z³. Wariant ten zosta³ okre�lony w za³¹czniku nr 2
do rozporz¹dzenia, jako dzia³ania niezbêdne do przywrócenia
standardów jako�ci powietrza - poziomów dopuszczalnych
py³u zawieszonego PM10.

Poz. 59

Za podstawowe dzia³ania wskazane do realizacji dla pro-
gramu ochrony powietrza dla strefy � miasto na prawach
powiatu Kalisz, uznano dzia³ania zwi¹zane z redukcj¹ niskiej
emisji oraz ograniczeniem emisji z wi¹zanej z komunikacj¹.

Przedstawione w programie koszty realizacji poszczegól-
nych zadañ zawieraj¹ dane przybli¿one. Proces wdra¿ania
programu jest dzia³aniem d³ugofalowym okre�lonym do koñ-
ca 2015 r. Nale¿y d¹¿yæ do pozyskania odpowiednich dotacji
z funduszy ochrony �rodowiska na realizacjê kompleksowego
programu redukcji niskiej emisji.

Potrzeba realizacji dalszych zadañ inwestycyjnych oraz
ewentualne uzupe³nienia niniejszego programu zostan¹ okre-
�lone na bazie raportów i informacji wynikaj¹cych z monito-
rowania realizacji Programu ochrony powietrza.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta³y
og³oszone w Dz.U. z 2006 r. Nr 169, poz. 1199, Nr 170, poz.
1217 i Nr 249, poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 124, Nr 75,
poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 124, poz. 859, Nr 147, poz. 1033,
Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286 i Nr 191, poz. 1374.

Za³¹cznik nr 4
do rozporz¹dzenia Nr 37/07
Wojewody Wielkopolskiego

z dnia 31 grudnia 2007 r.

INFORMACJE I DANE WYKORZYSTYWANE DO DOKUMENTOWANIA REALIZACJI
DZIA£AÑ OKRE�LONYCH W ZA£¥CZNIKU NR 1 I 2 ROZPORZ¥DZENIA.

Czê�æ I � w zakresie emisji powierzchniowej
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* dotyczy tylko lokali, w których wykorzystuje siê �ród³a ciep³a na paliwa sta³e

Czê�æ II � w zakresie emisji punktowej
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 * Efekt ekologiczny dzia³ania kompensacyjnego w zakresie py³u PM10
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Czê�æ III � w zakresie emisji liniowej
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** warto�æ dotyczy okresu 1 roku, wymagana intensyfikacja prac podczas d³u¿szych okresów bez opadów.

Czê�æ IV � w pozosta³ym zakresie
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60

ROZPORZ¥DZENIE Nr 38/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 31 grudnia 2007 r.

w sprawie okre�lenia programu ochrony powietrza dla strefy - powiat pilski

Na podstawie art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001
r. - Prawo ochrony �rodowiska (Dz.U. z 2006 r. Nr 129, poz.
902, z pó�n. zm.1) zarz¹dza siê, co nastêpuje:

§1. Rozporz¹dzenie okre�la program ochrony powietrza
zwany dalej �Programem� dla strefy o kodzie 4.30.38.19 �
powiat pilski o powierzchni 1.267 km2, o �redniej gêsto�ci
zaludnienia 108 os./km2, zamieszka³ej przez 137.162 miesz-
kañców.

§2. Program okre�lany jest ze wzglêdu na stwierdzone
przekroczenia poziomów dopuszczalnych py³u zawieszonego
PM10.

§3. W strefie objêtej Programem, w 2005 r. naruszone
zosta³y nastêpuj¹ce standardy jako�ci powietrza dla py³u
zawieszonego PM10:

1) dopuszczalny poziom py³u zawieszonego PM10, w okresie
u�redniania wyników pomiarów 24 godzinnym, wynosz¹-
cy 50 µg/m3 w jednym punkcie pomiarowym na terenie
miasta Pi³y przy ul. Kusociñskiego, gdzie maksymalny
percentyl 90,4 z rocznej serii pomiarowej wyniós³ 58,42
µg/m3 i przekroczy³ poziom dopuszczalny o 8,42 µg/m3;

2) dopuszczalna liczba przekroczeñ w roku, wynosz¹ca 35, w
jednym punkcie pomiarowym na terenie miasta Pi³y przy
ul. Kusociñskiego, gdzie zanotowano 56 przypadków prze-
kroczeñ poziomu dopuszczalnego py³u PM10.

§4. Przekroczenia poziomu dopuszczalnego py³u zawie-
szonego PM10 spowodowane s¹ emisj¹ ze �róde³ powierzch-
niowych, pochodz¹c¹ z procesów spalania paliw na cele
grzewcze i bytowe oraz emisj¹ ze �róde³ liniowych, zwi¹zan¹
z ruchem samochodowym.

§5. Podstawowe kierunki dzia³añ niezbêdnych do przy-
wrócenia standardów jako�ci powietrza - poziomów dopusz-
czalnych py³u zawieszonego PM10, okre�la za³¹cznik nr 1.

§6. Zakres dzia³añ niezbêdnych do przywrócenia standar-
dów jako�ci powietrza - poziomów dopuszczalnych py³u za-
wieszonego PM10 z efektem ekologicznym realizacji tych
dzia³añ, terminy realizacji dzia³añ, orientacyjne koszty i �ród³a
finansowania poszczególnych zadañ, okre�la za³¹cznik nr 2.

§7. Starosta Pilski zobowi¹zany jest do przekazywania
Wojewodzie Wielkopolskiemu informacji, maj¹cych wp³yw na
realizacjê programu, a w szczególno�ci zawartych w:

1) planach, programach, przedsiêwziêciach maj¹cych wp³yw
na ograniczenie emisji py³u zawieszonego PM10 pocho-
dz¹cego z sektora komunalno-bytowego oraz ze �róde³
komunikacyjnych;

2) uchwa³ach dotycz¹cych miejscowych planów zagospoda-
rowania przestrzennego wraz ze zmianami;

3) decyzjach uwzglêdniaj¹cych planowane przedsiêwziêcia
wynikaj¹ce z kierunków dzia³añ okre�lonych w za³¹czniku
nr 2;

4) decyzjach o warunkach zabudowy i zagospodarowania
terenu, w tym decyzjach o lokalizacji inwestycji celu
publicznego;

5) pozwoleniach na budowê, rozbiórkê obiektów budowla-
nych;

6) pozwoleniach na wprowadzanie gazów lub py³ów do
powietrza;

7) zg³oszeniach instalacji, z których emisja nie wymaga po-
zwolenia na wprowadzanie gazów lub py³ów do powie-
trza;

8) decyzjach zobowi¹zuj¹cych do prowadzenia pomiarów
emisji z instalacji;

9) decyzjach wydanych w drodze postêpowania kompensa-
cyjnego, o którym mowa w art. 227 - 229 ustawy Prawo
ochrony �rodowiska;

10) stanowiskach i opiniach w sprawie przewidywanych efek-
tów ekologicznych przedsiêwziêæ finansowanych z fundu-
szy pomocowych, w tym ochrony �rodowiska i gospodar-
ki wodnej oraz finansowanych ze �rodków Wojewódzkie-
go Funduszu Ochrony �rodowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu realizuj¹cych cele i kierunki Programu.

§8. Ustala siê, ¿e do dokumentowania realizacji Programu
wykorzystywane bêd¹:

1) informacje, o których mowa w §7 rozporz¹dzenia;

2) informacje o realizacji dzia³añ okre�lonych w za³¹czniku nr
1 i 2, w formie tabeli, której wzór okre�la za³¹czniki nr 4;

3) baza danych Miejskiego Katastru Emisji;

4) przeprowadzana okresowo (co 3 lata) aktualizacja progra-
mu ochrony powietrza.

§9. Informacje, o których mowa w §7, §8 pkt 1, 2, 3 winny
byæ przekazywane Wojewodzie Wielkopolskiemu corocznie,
w terminie do dnia 31 pa�dziernika.

§10. Informacje i dane wykorzystywane do dokumento-
wania realizacji dzia³añ okre�la za³¹cznik nr 4.

§11. Uzasadnienie do Programu, zawieraj¹ce zakres okre-
�lonych i ocenionych zagadnieñ zawiera za³¹cznik nr 3.
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§12. Termin realizacji programu ustala siê na dzieñ 31
grudnia 2015 r.

§13. Rozporz¹dzenie wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia.

Wojewoda Wielkopolski
(�) Piotr Florek

1Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta³y og³o-
szone w Dz.U. z 2006 r. Nr 169, poz. 1199, Nr 170, poz. 1217
i Nr 249, poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 124, Nr 75,
poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 124, poz. 859, Nr 147, poz.
1033, Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286 i Nr 191, poz.
1374.

Za³¹cznik nr 1
do rozporz¹dzenia Nr 38/07
Wojewody Wielkopolskiego

z dnia 31 grudnia 2007 r.

PODSTAWOWE KIERUNKI DZIA£AÑ NIEZBÊDNYCH DO PRZYWRÓCENIA STANDARDÓW JAKO�CI POWIETRZA - POZIO-
MÓW DOPUSZCZALNYCH PY£U ZAWIESZONEGO PM10.

Obszar przekroczeñ dopuszczalnych poziomów py³u PM10
znajduje siê w obrêbie centralnej czê�ci miasta Pi³a oraz na
drogach krajowych przechodz¹cych przez gminy Uj�cie (dro-
ga nr 11) i Wyrzysk (droga nr 10). Najwy¿sze stê¿enie �red-
nioroczne przekraczaj¹ce dopuszczalne stê¿enie py³u PM10
wystêpuje na obszarze miasta Pi³a. Przekroczenia w ilo�ci
powy¿ej 35 w ci¹gu roku wystêpuj¹ na obszarze obejmuj¹cym
�ródmie�cie, Staszyce, Zamo�æ oraz w szczególno�ci obszary
i okolice ulic: Al. Wojska Polskiego, ul. Kossaka, ul. Bydgoska,
Al. Powstañców Wielkopolskich, Al. Poznañska oraz Al. H.
Siemiradzkiego.

O konieczno�ci realizacji Programu ochrony powietrza w
powiecie pilskim decyduje przekroczenie stê¿eñ 24-godzin-
nych py³u PM10, spowodowane g³ównie emisj¹ powierzch-
niow¹ (spalanie paliw na cele grzewcze) oraz emisj¹ liniow¹.

�redni udzia³ emisji powierzchniowej w stê¿eniu �rednio-
rocznym w obszarze przekroczeñ stê¿eñ dopuszczalnych py³u
zawieszonego PM10 wynosi 53,5%, natomiast udzia³ emisji
liniowej wynosi 45,2%. W zwi¹zku z powy¿szym nale¿y podj¹æ
dzia³ania w celu ograniczenia emisji ze �róde³ powierzchnio-
wych oraz emisji ze �róde³ liniowych (z komunikacji).

Podstawowe kierunki dzia³añ niezbêdnych do przywróce-
nia standardów jako�ci powietrza - poziomów dopuszczal-
nych py³u zawieszonego PM10, okre�lone zosta³y poni¿ej w
rozbiciu na zadania podstawowe i zadania dodatkowe.

ZADANIA PODSTAWOWE

1. zadanie 1 - ograniczenie zu¿ycia produkowanej energii
(zmniejszenie zapotrzebowania na ciep³o) i poprzez to
ograniczenie emisji na obszarze przekroczeñ, zw³aszcza
tam, gdzie nie ma mo¿liwo�ci pod³¹czenia budynków do
sieci cieplnej poprzez termoizolacjê budynków � uzyska-
nie redukcji emisji proporcjonalnej do spadku zu¿ycia
ciep³a: wymiana okien do 20%, ocieplenie do 25%, ³¹cznie
do 45% (ok. 66,9 tys. m2 powierzchni u¿ytkowej na rozpa-

trywanym obszarze). Termoizolacjê nale¿y przeprowadzaæ
w budynkach, w których jest to technicznie dopuszczalne
ze wzglêdu na to ze w obszarze przekroczeñ tzn. w
�ródmie�ciu znajduj¹ siê budynki zaliczane do zabytków,
a przez to ograniczona jest mo¿liwo�æ zmiany elewacji i
ocieplania tych budynków,

2. zadanie 2 - zast¹pienie ogrzewania indywidualnego siecio-
wym na obszarze o du¿ym natê¿eniu emisji na obszarze
dostêpno�ci sieci cieplnej oraz rozbudowa sieci ciep³ow-
niczej i pod³¹czenie lokali mieszkaniowych do m.s.c. �
szacowana wielko�æ powierzchni u¿ytkowej lokali objêtej
zadaniem to 80,8 tys. m2,

3. zadanie 3 - modernizacja sieci cieplnych � utrzymanie
obecnego poziomu emisji ze �róde³ punktowych (MEC Sp.
z o.o. Pi³a) poprzez spadek zu¿ycia ciep³a, na obszarach,
na których takiej modernizacji jeszcze nie przeprowadzono
(mimo pod³¹czenia do sieci nowych odbiorców),

4. zadanie 4 � zast¹pienie ogrzewania wêglowego ogrzewa-
niem gazowym w dzielnicach z doprowadzon¹ sieci¹
gazownicz¹ - szacowana wielko�æ powierzchni u¿ytkowej
lokali objêtej zadaniem to 79,1 tys. m2,

5. zadanie 5 � zast¹pienie ogrzewania wêglowego olejowym,
szacowana wielko�æ powierzchni u¿ytkowej lokali objêtej
zadaniem to 30,4 tys. m2,

6. zadanie 6 - zast¹pienie ogrzewania wêglowego elektrycz-
nym, szacowana wielko�æ powierzchni u¿ytkowej lokali
objêtej zadaniem to 45,7 tys. m2,

7. zadanie 7 - wymiana starych kot³ów wêglowych na eko-
logiczne (opalane brykietem) szacowana wielko�æ po-
wierzchni u¿ytkowej lokali objêtej zadaniem to 8,5 tys. m2,

8. zadanie 8 - wykorzystanie alternatywnych �róde³ energii w
postaci kolektorów s³onecznych lub pomp ciep³a, które
stanowi³yby uzupe³niaj¹ce �ród³a pozyskiwania energii
cieplnej - szacowana wielko�æ powierzchni u¿ytkowej lo-
kali objêtej zadaniem to 12,5 tys. m2,
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9. zadanie 9 - w zakresie transportu drogowego:

- poprawa stanu technicznego dróg istniej¹cych oraz
zastosowanie mokrego czyszczenia dróg zw³aszcza w
centrum miasta przynajmniej dwa razy w tygodniu w
okresach braku opadów (lokalna redukcja emisji stê-
¿eñ),

- wyprowadzenie ruchu tranzytowego poza teren miasta
poprzez budowê obwodnicy zewnêtrznej i �ródmiej-
skiej Pi³y.

ZADANIA DODATKOWE

1. w zakresie transportu drogowego:

1.1. odci¹¿enie centrum miasta poprzez wyprowa-
dzenie ruchu ciê¿kiego poza miasto - budowa obwod-
nicy �ródmiejskiej (dokoñczenie zaplanowanych od-
cinków),

1.2. poprawa stanu technicznego dróg istniej¹cych, zw³asz-
cza na najbardziej obci¹¿onych odcinkach (lokalna
redukcja emisji stê¿eñ),

1.3. budowa �cie¿ek rowerowych � rozbudowa systemu
tras rowerowych i wspomaganie promocyjne akcji
korzystania z rowerów przez mieszkañców,

1.4. rozwój komunikacji zbiorowej �przyjaznej dla u¿yt-
kownika i �rodowiska� poprzez zarówno wspieranie
tego rodzaju transportu na terenie miasta, jak i zapew-
nienie wysokiego stanu technicznego u¿ytkowanego
taboru autobusowego,

1.5. odpowiednie zarz¹dzanie ruchem samochodowym w
mie�cie polegaj¹ce na zastosowaniu rozwi¹zañ ogra-
niczaj¹cych ruch w centralnej czê�ci miasta oraz za-
pewnieniu p³ynno�ci ruchu w ca³ym mie�cie poprzez:
ograniczanie ruchu (ulice jednokierunkowe lub za-
mkniête dla ruchu w centrum miasta), budowanie
parkingów poza �cis³ym centrum miasta, ustawianie
sygnalizacji �wietlnej zapewniaj¹cej p³ynno�æ ruchu w
mie�cie i ograniczaj¹cej sytuacje korków, wyprowa-
dzenie ruchu pojazdów ciê¿kich poza miasto,

2. w zakresie zagospodarowania przestrzennego miasta,
gospodarki komunalnej i ochrony �rodowiska tworz¹c lub
zmieniaj¹c plany zagospodarowania przestrzennego nale-
¿y uwzglêdniaæ aspekty wp³ywaj¹ce na jako�æ powietrza
tj.:

2.1. wymogi dotycz¹ce zaopatrywania budynków w ciep³o
na nowych osiedlach z no�ników nie powoduj¹cych
nadmiernej �niskiej emisji PM10� (tj. pod³¹czanie do
sieci cieplnej, stosowanie kot³ów gazowych lub olejo-
wych),

2.2. projektowanie linii zabudowy nowych osiedli miesz-
kaniowych uwzglêdniaj¹c zapewnienie �przewietrza-
nia� miasta,

2.3. projektowanie odpowiednich wysoko�ci budynków i
odleg³o�ci miêdzy budynkami zapewniaj¹cymi lokal-
nie dotrzymywanie standardów jako�ci powietrza,

2.4. wyznaczanie stref przemys³owych poza granicami
obszaru o zwiêkszonych stê¿eniach py³u PM10 z
uwzglêdnieniem czynników �rodowiskowych np. kie-
runków nap³ywu mas powietrza,

2.5. przy realizacji inwestycji zwi¹zanych z �przyrostem
ilo�ci mieszkañ komunalnych poprzez nadbudowê ist-
niej¹cych budynków� - w miarê mo¿liwo�ci ³¹czyæ
realizacjê tego zadania z dzia³aniami termoizolacyjny-
mi oraz z wymian¹ no�ników ciep³a (pod³¹czenie do
sieci cieplnej, wymiana �róde³ ciep³a),

3. w zakresie dzia³añ promocyjnych i edukacyjnych

3.1. przeprowadzenie akcji promocyjno-edukacyjnej (przy-
najmniej raz w roku), której celem bêdzie promowanie
zachowañ spo³ecznych wp³ywaj¹cych na: ograniczenie
emisji ze spalania paliw w sektorze komunalno-byto-
wym, ograniczenia emisji z systemu transportowego
miasta,

3.2. przeprowadzenie akcji promocyjno-edukacyjnej maj¹-
cej na celu u�wiadomienie lokalnej spo³eczno�ci pro-
blematyki jako�ci powietrza w mie�cie oraz czynników
wp³ywaj¹cych na jego jako�æ, obejmuj¹cej: instalacjê
tablic informuj¹cych o aktualnym stanie zanieczyszcze-
nia powietrza, akcjê edukacyjn¹ u�wiadamiaj¹c¹ miesz-
kañcom zagro¿enia dla zdrowia, jakie nios¹ ze sob¹
wysokie stê¿enia py³u PM10, preferowane rodzaje
zachowañ w okresach wysokich stê¿eñ PM10 (pozosta-
nie w domu),

4. w zakresie ograniczania emisji ze �róde³ przemys³owych
poprzez:

4.1. zastêpowanie lokalnych kot³owni przemys³owych cie-
p³em uzyskiwanym z sieci cieplnej MEC Sp. z o.o.,

4.2. modernizacjê uk³adów technologicznych ciep³owni, w
tym wprowadzanie nowoczesnych technik spalania
paliw przez w³a�cicieli i zarz¹dzaj¹cych obiektami,

4.3. ograniczenia dla nowych inwestycji (np. wymagania
stosowania okre�lonych paliw),

4.4. poprawê jako�ci stosowanego wêgla lub zmianê
no�nika na bardziej ekologiczne,

4.5. modernizacjê i hermetyzacjê procesów technologicz-
nych oraz ich automatyzacjê,

4.6. wdra¿anie nowoczesnych technologii, przyjaznych
�rodowisku, wdra¿anie na szersz¹ skalê systemów
zarz¹dzania �rodowiskiem.

Poz. 60
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Za³¹cznik nr 2
do rozporz¹dzenia Nr 38/07
Wojewody Wielkopolskiego

z dnia 31 grudnia 2007 r.

ZAKRES DZIA£AÑ NIEZBÊDNYCH DO PRZYWRÓCENIA STANDARDÓW JAKO�CI POWIETRZA - POZIOMÓW
DOPUSZCZALNYCH PY£U ZAWIESZONEGO PM10, Z EFEKTEM EKOLOGICZNYM REALIZACJI TYCH DZIA£AÑ,

TERMINY REALIZACJI DZIA£AÑ, ORIENTACYJNE KOSZTY I �RÓD£A FINANSOWANIA POSZCZEGÓLNYCH ZADAÑ.
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Za³¹cznik n 3
do rozporz¹dzenia Nr 38/07
Wojewody Wielkopolskiego

z dnia 31 grudnia 2007 r.

UZASADNIENIE ZAWIERAJ¥CE ZAKRES OKRE�LONYCH I OCENIONYCH ZAGADNIEÑ
W PROGRAMIE OCHRONY POWIETRZA DLA STREFY � POWIAT PILSKI.

W wyniku rocznej oceny jako�ci powietrza w wojewódz-
twie wielkopolskim za 2005 r., przeprowadzonej przez Woje-
wódzki Inspektorat Ochrony �rodowiska w Poznaniu w ra-
mach pañstwowego monitoringu �rodowiska powiat pilski
zosta³ zakwalifikowany do klasy C, a tym samym zosta³
zakwalifikowany do opracowania programu ochrony powie-
trza z uwagi na ponadnormatywne stê¿enia 24-godz. py³u
zawieszonego PM10.

W zwi¹zku z powy¿szym Wojewoda Wielkopolski realizu-
j¹c obowi¹zek wynikaj¹cy z art. 91 ustawy z dnia 27 kwietnia
2001 r. - Prawo ochrony �rodowiska (Dz. U. z 2006 r. Nr 129,
poz. 902, z pó�n. zm.1) oraz rozporz¹dzenia Ministra �rodowi-
ska z dnia 5 lipca 2002 r. w sprawie szczegó³owych wymagañ,
jakim powinny odpowiadaæ programy ochrony powietrza (Dz.
U. Nr 115, poz. 1003) okre�li³ w drodze rozporz¹dzenia pro-
gram ochrony powietrza dla powiatu pilskiego.

Podstawê do ustanowienia programu stanowi¹ analizy i
prognozy zawarte w opracowanej przez firmê ATMOTERM
S.A. Opole dokumentacji pt. �Program ochrony powietrza dla
powiatu pilskiego�, w której udokumentowano przyczyny
wystêpowania przekroczeñ wskazuj¹c rodzaj �róde³ emisji
odpowiedzialnych za ponadnormatywne stê¿enia py³u zawie-
szonego PM10 oraz przedstawiono propozycjê kierunków
dzia³añ maj¹cych na celu osi¹gniêcie i nieprzekraczanie po-
ziomów dopuszczalnych py³u zawieszonego PM10.

Program ochrony powietrza dla strefy - powiat pilski zosta³
opracowany zgodnie z ustaw¹ z dnia 27 kwietnia 2001 r. -
Prawo ochrony �rodowiska (Dz. U. z 2006 r. Nr 129, poz. 902,
z pó�n. zm.1) oraz:

- rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska z dnia 6 czerwca
2002 r. w sprawie dopuszczalnych poziomów niektórych
substancji w powietrzu, alarmowych poziomów niektó-
rych substancji w - powietrzu oraz marginesów toleran-
cji dla dopuszczalnych poziomów niektórych substancji
(Dz.U. Nr 87, poz. 796),

- rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska dnia 5 lipca 2002
roku w sprawie szczegó³owych wymagañ, jakim powinny
odpowiadaæ programy ochrony powietrza (Dz. U. Nr 115,
poz. 1003),

- rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska dnia 5 kwietnia
2006 roku w sprawie zakresu i sposobu przekazywania
informacji dotycz¹cych zanieczyszczenia powietrza (Dz. U.
Nr 63, poz. 445),

- materia³ami szkoleniowymi Ministerstwa �rodowiska pt.:
�Zasady sporz¹dzania naprawczych programów ochrony
powietrza w strefach�, Warszawa, 2003 r., Zak³ad Ochrony
Atmosfery Instytutu Ochrony �rodowiska, �Wskazówki
dla Wojewódzkich inwentaryzacji emisji na potrzeby ocen

bie¿¹cych i programów ochrony powietrza�, Warszawa
2003 r.,

- materia³ami szkoleniowymi Ministerstwa �rodowiska i
G³ównego Inspektoratu Ochrony �rodowiska w pt. �Wska-
zówki dotycz¹ce Modelowania matematycznego w syste-
mie zarz¹dzania jako�ci¹ powietrza�, Warszawa 2003 r.

Ocena poziomów py³u zawieszonego PM10 w powietrzu
wykonana zosta³a w oparciu o wyniki pomiarów oraz wyniki
modelowania. Do obliczeñ rozk³adu stê¿eñ py³u PM10 na
terenie powiatu pilskiego wykorzystano model ADMS-Urban.
Obliczenia wykonano na podstawie danych emisyjnych i
meteorologicznych z 2005 r.

Na poziom stê¿enia py³u zawieszonego PM10 w powietrzu
istotny wp³yw maj¹ warunki meteorologiczne, topografia,
sposób u¿ytkowania terenu oraz wielko�æ emisji.

Czynniki meteorologiczne bezpo�rednio decyduj¹ o spo-
sobie rozprzestrzeniania siê zanieczyszczeñ, szczególnie prêd-
ko�æ i kierunek wiatru odpowiada za tempo i obszar rozprze-
strzeniania. Warunki termiczne maj¹ wp³yw po�redni decydu-
j¹c o d³ugo�ci i natê¿eniu sezonu grzewczego. W 2005 r.
najwy¿sze stê¿enia py³u zawieszonego PM10 wystêpowa³y w
warunkach niskich prêdko�ci wiatrów, czêsto z kierunków
po³udniowych i wschodnich, co odpowiada³o zimnym sytu-
acjom wy¿owym z centrum wy¿u usytuowanym na wschód
i pó³nocny wschód od Polski.

Powiat pilski le¿y w strefie klimatu umiarkowanego, przej-
�ciowego który charakteryzuje siê du¿¹ dynamik¹ zmienno�ci
typów pogody, zarówno w cyklu rocznym, jak i wieloletnim.
Jest to spowodowane g³ównie wp³ywem rozleg³ego konty-
nentu po stronie wschodniej oraz oceanu Atlantyckiego po
stronie zachodniej i g³ównie równole¿nikowej wymiany mas
atmosferycznych. Na dynamikê zmienno�ci typów pogody
ma wp³yw równie¿ miêdzystrefowa (po³udnikowa) wymiana
mas atmosferycznych, czyli recyrkulacja pomiêdzy obni¿o-
nym ci�nieniem w strefie umiarkowanej, a podzwrotnikowym
azorskim antycyklonem z jednej strony i wy¿em arktycznym
z drugiej strony. Inaczej sytuacja przedstawia siê w przypadku
Pi³y, gdzie wystêpuje du¿a zmienno�æ zjawisk pogodowych z
przewag¹ wp³ywów atlantyckich. Znacz¹cy wp³yw na warunki
pogodowe ma tutaj kotlinowe ukszta³towanie terenu oraz du¿a
ilo�æ obszarów podmok³ych. Sprzyja to wytworzeniu siê lokal-
nego mikroklimatu z wystêpowaniem charakterystycznej in-
wersji termicznej oraz czêstych mgie³. Rok 2005 w Pile cecho-
wa³ siê podobn¹ warto�ci¹ �redniej rocznej prêdko�ci wiatru
w odniesieniu do lat ubieg³ych. Wieloletni (lata 1991-2000)
rozk³ad kierunków wiatru wskazuje na dominacjê wiatrów
zachodnich � 46,3%, a tak¿e ma³y udzia³ wiatrów pó³nocnych
i pó³nocno-wschodnich � 15,5%. W 2005 r. na tle wielolecia
zaobserwowano wiêkszy udzia³ kierunków pó³nocnych i pó³-
nocno-wschodnich oraz spadek kierunków zachodnich.
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Rok 2005 cechowa³ siê podobn¹ warto�ci¹ �redniej
rocznej prêdko�ci wiatru w porównaniu do lat ubieg³ych (3,4
m/s dla wielolecia: 1991-2000). Cech¹ mikroklimatu Pi³y jest
stosunkowo du¿a liczba dni bezwietrznych w roku, szczegól-
nie w okresie wiosenno-letnim.

Powiat pilski w ca³o�ci pokrywa siê z obszarem dorzecza
Noteci. Le¿y w dwóch makroregionach: Pojezierza Po³udnio-
wo-pomorskiego i Pradoliny Toruñsko-Eberswaldzkiej. Pierw-
szy z wymienionych makroregionów obejmuje g³ównie frag-
menty Pojezierza Krajeñskiego i Doliny Gwdy, drugi Dolinê
�rodkowej Noteci. Po³udniow¹ granicê powiatu wytycza rze-
ka Noteæ, p³yn¹ca szerok¹ dolin¹, której krawêd� stanowi¹
wzgórza morenowe. Spo�ród pilskich gmin tylko Uj�cie le¿y
po obu stronach rzeki. Zachodni¹ czê�æ powiatu przecina
Gwda, a wschodni¹ £ob¿onka. U¿ytki rolne to 61,4 % po-
wierzchni powiatu. Najlepsze gleby s¹ w gminach Wysoka,
Szyd³owo, Miasteczko Krajeñskie i Bia³o�liwie. Na obszarze
powiatu wystêpuje znaczna liczba zbiorników wodnych, wiêk-
szo�æ z nich to zbiorniki ma³e o powierzchni kilku hektarów.

Na terenie powiatu pilskiego nie wystêpuj¹ obszary ochro-
ny uzdrowiskowej oraz obszary parków narodowych, dla
których okre�lone s¹ zaostrzone standardy jako�ci powie-
trza. Znajduj¹ce siê w granicach powiatu formy ochrony
przyrody to: rezerwaty, obszary chronionego krajobrazu, u¿yt-
ki ekologiczne, pomniki przyrody, sieæ ekologiczna NATURA
2000.

Miasto Pi³a powsta³o w dolinie rzeki Gwdy, w pobli¿u jej
uj�cia do Noteci, na obszarze tzw. pradoliny toruñsko-gorzow-
skiej, po³o¿one jest na wysoko�ci ok. 65 m n.p.m., a teren,
który zajmuje, poprzez pofa³dowania spowodowane przesu-
waj¹cym siê lodowcem cechuje znaczne urozmaicenie. Poza
tym na krajobraz miasta wp³ynê³y liczne powodzie i ustawicz-
ne dzia³ania erozyjne Gwdy. Wytworzy³y siê, zazwyczaj rów-
nolegle do biegu rzeki, skarpy siêgaj¹ce do wysoko�ci 10 m.

Centrum Pi³y le¿y na poziomie sandrowym ni¿szym (60 -
65 m n.p.m.), o powierzchni wzglêdnie p³askiej, natomiast jej
czê�æ pó³nocn¹, le¿¹c¹ na sandrze dolinnym, przecina rynna
jeziorna o stromych krawêdziach, których wysoko�æ siêga 10
� 15 m. Z kolei przez czê�æ po³udniow¹ przebiega rynna
Gwdy. Jedynie pó³nocno-zachodnie obrze¿e miasta wkracza
na teren wzgórz morenowych, dochodz¹cych tutaj do wyso-
ko�ci 100 m n.p.m.

Powiat pilski zamieszkuje 137.162 mieszkañców (wg da-
nych GUS na dzieñ 31.12.2005 r.), gêsto�æ zaludnienia na
terenie powiatu wynosi �rednio 108 osób/ km2 (�rednia dla
województwa wynosi 113 osób/ km2, dla Polski 122 osób/
km2). Najwiêksza gêsto�æ zaludnienia jest na terenie miasta
Pi³a, w obszarze o najwy¿szych stê¿eniach py³u PM10, i
wynosi ok. 731 osób/ km2. Samo miasto zamieszkuje 75.144
mieszkañców.

Zabudowa urbanistyczna Pi³y skupia siê g³ównie wokó³
skrzy¿owania szlaków komunikacyjnych prowadz¹cych z
Wybrze¿a na po³udnie, do Poznania, Gorzowa i dalej do
Niemiec, oraz ze Szczecina i �winouj�cia do Bydgoszczy i
Warszawy. W kierunku pó³noc � po³udnie miasto przecina
rzeka Gwda. W kwadracie ulic: Al. Wojska Polskiego, Al.
Piastów, ul. 1 Maja, ul. Mariana Buczka i ul. Stefana Okrzei

skupia siê centrum us³ugowo � handlowo � kulturalne Pi³y.
Dominuje tutaj zabudowa wielorodzinna. Miasto Pi³a charak-
teryzuje siê wyj¹tkowo niskim udzia³em zabudowy mieszka-
niowej jednorodzinnej, która stanowi 24% ogó³u zasobów
mieszkaniowych. W zabudowie tej zamieszkuje tylko 17%
mieszkañców.

G³ówne osiedla mieszkaniowe to: Staszyce, Podlasie, G³a-
dyszewo, Górne, Zamo�æ, Koszyce, Jadwi¿yn.

Zwarta, wysoka zabudowa (dzielnice � �ródmie�cie, Za-
mo�æ) sprzyja s³abemu przewietrzaniu i kumulacji zanieczysz-
czeñ.

Pi³a to miasto z du¿ym udzia³em zieleni � ponad po³owê
miasta zajmuj¹ lasy (51,4%). Charakterystyczn¹ cech¹ tere-
nów zieleni i lasów w Pile jest brak spójno�ci miêdzy terenami
le�nymi okalaj¹cymi miasto, a systemami zieleni �ródmiej-
skiej. Tereny zieleni w czê�ci zabudowanej miasta cechuj¹ siê
mocnym rozdrobnieniem, s¹ nieci¹g³e, czêsto zamkniête zbyt
blisk¹ i wysok¹ zabudow¹. Ma³o jest zieleni okalaj¹cej obszary
przemys³owe.

W wyniku przeprowadzonej na potrzeby programu ochro-
ny powietrza inwentaryzacji �róde³ emisji py³u PM10 na
terenie powiatu pilskiego stwierdzono, ¿e:

- sumaryczna emisja py³u w 2005 r. w powiecie pilskim
wynosi³a 748,50 Mg,

- najwiêkszy udzia³ w ca³kowitym ³adunku py³u PM10 ma
emisja ze �róde³ powierzchniowych (obszary bêd¹ce �ró-
d³ami tzw. �niskiej emisji�) 453,38 Mg/rok, co stanowi
60 % emisji ca³kowitej;

- emisja ze �róde³ punktowych (du¿e instalacje spalania
paliw oraz �ród³a technologiczne, wysoko�æ emitora od 20
m i emisja powy¿ej 1 Mg/rok py³u PM10) wynosi³a 184,86
Mg/rok, co stanowi 25 % emisji ca³kowitej;

- emisja ze �róde³ liniowych (drogi) wynosi³a 110,26 Mg/rok,
co stanowi 15% emisji ca³kowitej.

Najwiêkszy ³adunek py³u PM10 emitowany jest z obszaru
miasta Pi³y.

Na potrzeby inwentaryzacji �róde³ emisji miasto Pi³a po-
dzielono na trzy rejony:

- REJON I - pó³nocno-zachodnia czê�æ miasta pomiêdzy
terenami PKP, a ul. Siemiradzkiego, al. Piastów i al.
Niepodleg³o�ci.

- REJON II - pó³nocno-wschodnia czê�æ miasta pomiêdzy
terenami PKP, a ul. Siemiradzkiego, al. Piastów i al.
Niepodleg³o�ci.

- REJON III Staszyce oraz tereny zlokalizowane w po³udnio-
wej czê�ci miasta na po³udnie od terenów PKP (linia
Bydgoszcz-Trzcianka) - ³¹cznie z terenami PKP.

W oparciu o obliczone przy u¿yciu modelu matematycz-
nego, u�rednione udzia³y poszczególnych grup �róde³ emisji
py³u PM10 w stê¿eniach �redniorocznych py³u zawieszonego

Poz. 60
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PM10, wystêpuj¹cych na terenie powiatu pilskiego, stwier-
dzono, ¿e w imisji najwiêkszy udzia³ maj¹ �ród³a powierzch-
niowe, nastêpnie �ród³a liniowe. W porównaniu z ww. �ród³a-

Poz. 60

mi, udzia³ w stê¿eniach �redniorocznych �róde³ punktowych
jest bardzo ma³y (pomijalny).

W poni¿szej tabeli przedstawiono zestawienie parame-
trów statystycznych przestrzennego rozk³adu udzia³ów grup
�róde³ emisji w stê¿eniach �redniorocznych py³u PM10.

TABELA 1.
ZESTAWIENIE PARAMETRÓW STATYSTYCZNYCH PRZESTRZENNEGO ROZK£ADU

UDZIA£ÓW GRUP �RÓDE£ EMISJI W STÊ¯ENIACH �REDNIOROCZNYCH PY£U PM10
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*warto�ci nie uwzglêdniaj¹ t³a

Wyniki obliczeñ pokaza³y, ¿e najwiêksze oddzia³ywanie na
stan jako�ci powietrza na terenie ca³ego powiatu maj¹ �ród³a
powierzchniowe (62,70%) i �ród³a liniowe (25,20%); dotyczy to
zarówno osi¹ganych warto�ci stê¿eñ, jak i zasiêgu ich wystê-
powania. �ród³a punktowe maj¹ bardzo ma³e znaczenie w
stê¿eniach �redniorocznych (12,10%).

Dodatkowo w obszarze przekroczeñ stê¿eñ py³u PM10
zwiêksza siê udzia³ �róde³ liniowych (45,20%).

Wyniki obliczeñ stê¿eñ �redniorocznych py³u PM10 dla
roku bazowego 2005 pokaza³y, ¿e najwy¿sze stê¿enia �rednio-
roczne py³u PM10 przekraczaj¹ce warto�æ dopuszczaln¹ wy-
st¹pi³y na obszarze miasta Pi³y oraz na drogach krajowych w
Uj�ciu i Wyrzysku.

Przekroczenia dopuszczalnego stê¿enia 24-godz. py³u za-
wieszonego PM10 przeanalizowano w uk³adzie percentyli 90,4
ze stê¿eñ 24-godz.

Wyniki obliczeñ dla roku bazowego 2005 pokazuj¹, ¿e
przekroczenia w ilo�ci powy¿ej 35 w ci¹gu roku wystêpuj¹ na
obszarze obejmuj¹cym miasta Pi³a � �ródmie�cie, Zamo�æ,
Staszyce oraz na drogach krajowych w Uj�ciu i Wyrzysku.

Wykonano równie¿ obliczenia wp³ywu emisji ze �róde³
nap³ywowych na stê¿enia py³u na terenie powiatu pilskiego,
które pokaza³y, i¿ wp³yw ten jest pomijalnie ma³y. Obliczona
maksymalna warto�æ percentyla 90,4 ze stê¿eñ 24 � godzin-
nych na terenie powiatu pilskiego wynios³a 0,22 µg/m3,
natomiast maksymalna warto�æ stê¿enia �redniorocznego na
terenie powiatu pilskiego wynios³a 0,0667 µg/m3. Uzyskane
stê¿enia (poni¿ej 1 µg/m3) pokazuj¹ bardzo ma³y (pomijalny)
udzia³ emisji nap³ywowej w stê¿eniach py³u PM10 na terenie
powiatu pilskiego.

Dokonana ocena jako�ci powietrza w strefie powiat pilski
� wraz z analiz¹ przyczynowo-skutkow¹ wystêpowania prze-
kroczeñ poziomów dopuszczalnych py³u PM10 stanowi³y pod-
stawê do sformu³owania podstawowych kierunków dzia³añ
maj¹cych na celu osi¹gniêcie i nieprzekraczanie poziomów
dopuszczalnych py³u zawieszonego PM10.

Konieczn¹ redukcjê wielko�ci emisji powierzchniowej oraz
liniowej oszacowano metod¹ kolejnych przybli¿eñ wykonuj¹c
modelowanie imisji dla roku prognozy 2015.

Niezbêdny zakres redukcji emisji py³u PM10 ze �róde³ po-
wierzchniowych dla obszarów miasta Pi³y objêtych obszarem
przekroczeñ stê¿eñ dopuszczalnych py³u PM10 wyniós³ 92,45
Mg py³u PM10 zosta³ podany w tabeli 2.

TABELA 2.
NIEZBÊDNY ZAKRES REDUKCJI EMISJI PY£U PM10 ZE �RÓDE£ POWIERZCHNIOWYCH
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Niezbêdny zakres redukcji emisji liniowej na terenie po-
wiatu pilskiego wyniós³ 34,1 Mg py³u PM10.

W prognozie uwzglêdniono wybudowanie do roku 2015
nowych obwodnic Pi³y: zewnêtrznej i �ródmiejskiej. Tym
samym ograniczono natê¿enie ruchu na: ul. Kossaka, Al. H.
Siemiradzkiego, Al. Wojska Polskiego, Al. Powstañców Wiel-
kopolskich, ul. Bydgoskiej, Al. Niepodleg³o�ci i Al. Poznañ-
skiej. Uwzglêdniono równie¿ zmniejszenie natê¿enia ruchu
poprzez rozwój komunikacji zbiorowej. Dodatkowo zmniej-
szono o 20% wielko�æ emisji wtórnej z dróg poprzez wprowa-
dzenie regularnego comiesiêcznego czyszczenia mokrego dróg
oraz naprawê nawierzchni dróg w obszarze przekroczeñ tj: ul.
Bydgoskiej, ul. Kossaka, Al. Niepodleg³o�ci, Al. Poznañskiej,
Al. Powstañców Wielkopolskich oraz Al. Wojska Polskiego.

Dla okre�lenia emisji ze �róde³ punktowych dla roku
prognozy uwzglêdniono fakt, i¿ w przysz³o�ci bêdzie nastêpo-
waæ zmniejszanie siê wielko�ci emisji ze �róde³ przemys³o-
wych � energetycznych i technologicznych, w zwi¹zku z
wprowadzaniem energooszczêdnej i materia³ooszczêdnej tech-
nologii, urz¹dzeñ energetycznych niskoemisyjnych, koreluj¹-
ce ze wzmocnieniem dzia³ania organów administracji publicz-
nej coraz skuteczniej wdra¿aj¹cych i egzekwuj¹cych prawo
ochrony �rodowiska. Na skutek przeprowadzonych procesów
termomodernizacyjnych przewiduje siê równie¿ spadek zapo-
trzebowania na moc oraz ograniczenie zu¿ycia energii ciepl-
nej.

Bior¹c pod uwagê powy¿sze, jak równie¿ mo¿liwo�ci
rozwoju oraz powstanie nowych jednostek organizacyjnych
(�róde³ punktowych) przyjêto za³o¿enia, takie jak dla roku
bazowego.

Dla sytuacji opisanej w prognozie, przekroczeñ dopusz-
czalnych poziomów py³u zawieszonego PM10 w powietrzu nie
stwierdzono. Zatem przyjêta redukcja emisji py³u PM10 jest
wystarczaj¹ca do uzyskania stanu jako�ci powietrza zgodne-
go z wymaganiami przepisów ochrony �rodowiska.

Opracowuj¹c program ochrony powietrza dla strefy �
powiat pilski przeanalizowano 2 warianty dzia³añ (podstawo-
wy, alternatywny) maj¹cych na celu osi¹gniêcie i nieprzekra-
czanie poziomów dopuszczalnych py³u zawieszonego PM10,
które ró¿ni³y siê przede wszystkim dzia³aniami w zakresie
powierzchniowych �róde³ emisji.

G³ównym za³o¿eniem wariantu podstawowego w zakresie
emisji powierzchniowej by³y dzia³ania zmierzaj¹ce do zmniej-
szenia zapotrzebowania na ciep³o poprzez termomoderniza-
cjê oraz ca³kowit¹ likwidacja emisji py³u PM10 (oraz innych
substancji) poprzez zast¹pienie ogrzewania indywidualnego
ciep³em z miejskiej sieci cieplnej (m.s.c.) oraz zastosowanie
ogrzewania elektrycznego tam, gdzie nie by³o technicznych
mo¿liwo�ci dokonania przy³¹czenia do m.s.c.

Natomiast g³ównym za³o¿eniem wariantu alternatywnego
w zakresie emisji powierzchniowej by³y dzia³ania zmierzaj¹ce
do zmniejszenia zapotrzebowania na ciep³o poprzez termo-
modernizacjê oraz ograniczenie emisji py³u PM10 poprzez
wymianê dotychczasowych kot³ów wêglowych o niskiej spraw-

no�ci na ekologiczne (paliwo � brykiety), gazowe, olejowe
oraz ogrzewanie elektryczne w obszarze przekroczeñ, gdzie
mo¿liwo�ci techniczne, ekonomiczne nie pozwalaj¹ na pod³¹-
czenie do sieci cieplnej.

Oszacowano koszty realizacji obu wariantów. Koszt wa-
riantu polegaj¹cego na likwidacji �róde³ emisji przewy¿szy³
koszt realizacji wariantu polegaj¹cego na ograniczeniu emisji
ze �róde³ poprzez zastosowanie innego ni¿ wêgiel no�nika
ciep³a.

Porównuj¹c oba warianty:

- wariant podstawowy: jest mniej korzystny ekonomicznie,
a bardziej korzystny ekologicznie (likwidacja �ród³a emisji
py³u PM10 i innych zanieczyszczeñ)

- wariant alternatywny: jest bardziej korzystny ekonomicz-
nie, ale mniej korzystny ekologicznie (ograniczenie emisji
py³u PM10).

Przy wyborze optymalnego wariantu dzia³añ naprawczych
uwzglêdniono nastêpuj¹ce kryteria: efekt ekologiczny, mo¿li-
wo�ci techniczne i mo¿liwo�ci ekonomiczne.

Bior¹c pod uwagê koszty ww. wariantów, mo¿liwo�ci
pozyskania funduszy na realizacjê zadañ, jak równie¿ mo¿li-
wo�ci finansowe odbiorców programu zaproponowano tzw.
wariant optymalny do realizacji, który polega na zastosowa-
niu dzia³añ z wariantu podstawowego i wariantu alternatyw-
nego. Oszacowano �redni koszt wariantu optymalnego na
poziomie ok. 52,9 mln z³. Wariant ten zosta³ okre�lony w
za³¹czniku nr 2 do rozporz¹dzenia jako dzia³ania niezbêdne do
przywrócenia standardów jako�ci powietrza - poziomów do-
puszczalnych py³u zawieszonego PM10.

Za podstawowe dzia³ania wskazane do realizacji dla pro-
gramu naprawczego ochrony powietrza uznano dzia³ania
zwi¹zane z redukcj¹ niskiej emisji oraz ograniczeniem emisji
zwi¹zanej z komunikacj¹.

Przedstawione w Programie koszty realizacji poszczegól-
nych zadañ zawieraj¹ dane przybli¿one. Proces wdra¿ania
Programu jest dzia³aniem d³ugofalowym okre�lonym do koñ-
ca 2015 r. Nale¿y d¹¿yæ do pozyskania odpowiednich dotacji
z funduszy ochrony �rodowiska na realizacjê kompleksowego
programu redukcji niskiej emisji.

Potrzeba realizacji dalszych zadañ inwestycyjnych oraz
ewentualne uzupe³nienia niniejszego Programu zostan¹ okre-
�lone na bazie raportów i informacji wynikaj¹cych z monito-
rowania realizacji Programu ochrony powietrza.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta³y
og³oszone w Dz.U. z 2006 r. Nr 169, poz. 1199, Nr 170, poz.
1217 i Nr 249, poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 124, Nr 75,
poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 124, poz. 859, Nr 147, poz. 1033,
Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286 i Nr 191, poz. 1374.
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Za³¹cznik nr 4
do rozporz¹dzenia Nr 38/07
Wojewody Wielkopolskiego

z dnia 31 grudnia 2007 r.

INFORMACJE I DANE WYKORZYSTYWANE DO DOKUMENTOWANIA REALIZACJI
DZIA£AÑ OKRE�LONYCH W ZA£¥CZNIKU NR 1 I 2 ROZPORZ¥DZENIA.

Czê�æ I � w zakresie emisji powierzchniowej
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* dotyczy tylko lokali, w których wykorzystuje siê �ród³a ciep³a na paliwa sta³eCze�æ II � w zakresie emisji punktowej

Czê�æ II � w zakresie emisji punktowej
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* Efekt ekologiczny dzia³ania kompensacyjnego w zakresie py³u PM10

Czê�æ III � w zakresie emisji liniowej
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* w przypadku wykonania inwestycji ��1�

** warto�æ dotyczy okresu 1 roku, wymagana intensyfikacja prac podczas d³u¿szych okresów bez opadów
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Czê�æ IV � w pozosta³ym zakresie
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ROZPORZ¥DZENIE Nr 39/07 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 31 grudnia 2007 r.

w sprawie okre�lenia programu ochrony powietrza dla strefy - aglomeracja Poznañ

Na podstawie art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001
r. - Prawo ochrony �rodowiska (Dz.U. z 2006 r. Nr 129, poz.
902, z pó�n. zm.1) zarz¹dza siê, co nastêpuje:

§1. Rozporz¹dzenie okre�la program ochrony powietrza
zwany dalej �Programem� dla strefy o kodzie 4.30.42.64 �
aglomeracja Poznañ o powierzchni 261 km2, o �redniej gêsto-
�ci zaludnienia 2.173 os./km2, zamieszka³ej przez 567.882
mieszkañców.

§2. Program okre�lany jest ze wzglêdu na stwierdzone
przekroczenia poziomów dopuszczalnych py³u zawieszonego
PM10.

§3. W strefie objêtej Programem, w 2005 r. naruszone
zosta³y nastêpuj¹ce standardy jako�ci powietrza dla py³u
zawieszonego PM10:

1) dopuszczalny poziom py³u zawieszonego PM10, w okresie
u�redniania wyników pomiarów 24 godzinnym, wynosz¹-

cy 50 µg/m3 w trzech punktach pomiarowych na terenie
miasta Poznania:

a) przy ul. Polanka, gdzie percentyl 90,4 z rocznej serii
pomiarowej wyniós³ 52,95 µg/m3 i przekroczy³ poziom
dopuszczalny o 2,95 µg/m3,

b) przy ul. D¹browskiego, gdzie percentyl 90,4 z rocznej
serii pomiarowej wyniós³ 60,56 µg/m3 i przekroczy³
poziom dopuszczalny o 10,56µg/m3,

c) przy ul. Szymanowskiego, gdzie percentyl 90,4 z rocz-
nej serii pomiarowej wyniós³ 55,58 µg/m3 i przekroczy³
poziom dopuszczalny o 5,58 µg/m3.

2) dopuszczalna liczba przekroczeñ w roku, wynosz¹ca 35, w
trzech punktach pomiarowych na terenie miasta Poznania:

a) przy ul. Polanka, gdzie zanotowano 42 przypadki prze-
kroczeñ poziomu dopuszczalnego py³u PM10,

b) przy ul. D¹browskiego, gdzie zanotowano 51 przypad-
ków przekroczeñ poziomu dopuszczalnego py³u PM10,
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c) przy ul. Szymanowskiego, gdzie zanotowano 40 przy-
padków przekroczeñ poziomu dopuszczalnego py³u
PM10.

§4. Przekroczenia poziomu dopuszczalnego py³u zawie-
szonego PM10 spowodowane s¹ emisj¹ ze �róde³ powierzch-
niowych, pochodz¹c¹ z procesów spalania paliw na cele
grzewcze i bytowe oraz emisj¹ ze �róde³ liniowych, zwi¹zan¹
z ruchem samochodowym.

§5. Podstawowe kierunki dzia³añ niezbêdnych do przy-
wrócenia standardów jako�ci powietrza - poziomów dopusz-
czalnych py³u zawieszonego PM10, okre�la za³¹cznik nr 1.

§6. Zakres dzia³añ niezbêdnych do przywrócenia standar-
dów jako�ci powietrza - poziomów dopuszczalnych py³u za-
wieszonego PM10 z efektem ekologicznym realizacji tych
dzia³añ, terminy realizacji dzia³añ, orientacyjne koszty i �ród³a
finansowania poszczególnych zadañ, okre�la za³¹cznik nr 2.

§7. Prezydent Miasta Poznania zobowi¹zany jest do prze-
kazywania Wojewodzie Wielkopolskiemu informacji maj¹-
cych wp³yw na realizacjê programu, a w szczególno�ci zawar-
tych w:

1) planach, programach, przedsiêwziêciach maj¹cych wp³yw
na ograniczenie emisji py³u zawieszonego PM10 pocho-
dz¹cego z sektora komunalno-bytowego oraz ze �róde³
komunikacyjnych;

2) uchwa³ach dotycz¹cych miejscowych planów zagospoda-
rowania przestrzennego wraz ze zmianami;

3) decyzjach uwzglêdniaj¹cych planowane przedsiêwziêcia
wynikaj¹ce z kierunków dzia³añ okre�lonych w za³¹czniku
nr 2;

4) decyzjach o warunkach zabudowy i zagospodarowania
terenu, w tym decyzjach o lokalizacji inwestycji celu
publicznego;

5) pozwoleniach na budowê, rozbiórkê obiektów budowla-
nych;

6) pozwoleniach na wprowadzanie gazów lub py³ów do
powietrza;

7) zg³oszeniach instalacji, z których emisja nie wymaga po-
zwolenia na wprowadzanie gazów lub py³ów do powie-
trza;

8) decyzjach zobowi¹zuj¹cych do prowadzenia pomiarów
emisji z instalacji;

9) decyzjach wydanych w drodze postêpowania kompensa-
cyjnego, o którym mowa w art. 227 - 229 ustawy Prawo
ochrony �rodowiska;

10) stanowiskach i opiniach w sprawie przewidywanych efek-
tów ekologicznych przedsiêwziêæ finansowanych z fundu-
szy pomocowych, w tym ochrony �rodowiska i gospodar-
ki wodnej oraz finansowanych ze �rodków Wojewódzkie-
go Funduszu Ochrony �rodowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu, realizuj¹cych cele i kierunki Programu.

§8. Ustala siê, ¿e do dokumentowania realizacji Programu
wykorzystywane bêd¹:

1) informacje, o których mowa w §7 rozporz¹dzenia;

2) informacje o realizacji dzia³añ okre�lonych w za³¹czniku nr
1 i 2, w formie tabeli, której wzór okre�la za³¹czniki nr 4;

3) baza danych Miejskiego Katastru Emisji;

przeprowadzana okresowo (co 3 lata) aktualizacja programu
ochrony powietrza.

§9. Informacje, o których mowa w §7, §8 pkt 1, 2, 3 winny
byæ przekazywane Wojewodzie Wielkopolskiemu corocznie,
w terminie do dnia 31 pa�dziernika.

§10. Informacje i dane wykorzystywane do dokumento-
wania realizacji dzia³añ okre�la za³¹cznik nr 4.

§11. Uzasadnienie do Programu, zawieraj¹ce zakres okre-
�lonych i ocenionych zagadnieñ zawiera za³¹cznik nr 3.

§12.  Termin realizacji programu ustala siê na dzieñ 31
grudnia 2015 r.

§13. Rozporz¹dzenie wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od dnia og³oszenia.

Wojewoda Wielkopolski
(�) Piotr Florek

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta³y
og³oszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 169, poz. 1199, Nr 170, poz.
1217 i Nr 249, poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 124, Nr
75, poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 124, poz. 859, Nr 147, poz.
1033, Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286 i Nr 191, poz.
1374.

Poz. 61
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Za³¹cznik nr 1
rozporz¹dzenia Nr 39/07

Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 31 grudnia 2007 r.

PODSTAWOWE KIERUNKI DZIA£AÑ NIEZBÊDNYCH DO PRZYWRÓCENIA STANDARDÓW
JAKO�CI POWIETRZA - POZIOMÓW DOPUSZCZALNYCH PY£U ZAWIESZONEGO PM10.

Obszar przekroczeñ dopuszczalnych poziomów py³u PM10
znajduje siê w obrêbie nastêpuj¹cych obszarów aglomeracji
Poznañ (miasta Poznania): Stare Miasto i Chwaliszewo, Wilda,
£azarz, Górczyn i Zatorze, Je¿yce oraz dodatkowo w okolicach
ul. D¹browskiego (na odcinku u zbiegu ul. Lutyckiej i ul.
D¹browskiego) oraz u zbiegu ul. Lechickiej i Ba³tyckiej.

O konieczno�ci realizacji Programu ochrony powietrza w
mie�cie Poznaniu decyduje przekroczenie stê¿eñ 24-godzin-
nych py³u PM10, spowodowane g³ównie tzw. nisk¹ emisj¹
(spalanie paliw na cele ogrzewania).

�redni udzia³ w stê¿eniu �redniorocznym w obszarze
przekroczeñ dopuszczalnych stê¿eñ py³u zawieszonego PM10
dla �róde³ emisji powierzchniowej wyniós³ 51,2%, a dla emisji
liniowej - 48,5%. W zwi¹zku z powy¿szym nale¿y podj¹æ
dzia³ania w celu ograniczenia emisji ze �róde³ powierzchnio-
wych oraz ze �róde³ liniowych (komunikacja).

Podstawowe kierunki dzia³añ niezbêdnych do przywróce-
nia standardów jako�ci powietrza - poziomów dopuszczal-
nych py³u zawieszonego PM10, okre�lone zosta³y poni¿ej w
rozbiciu na zadania podstawowe i zadania dodatkowe.

ZADANIA PODSTAWOWE

1. zadanie 1 - ograniczenie zu¿ycia produkowanej energii
(zmniejszenie zapotrzebowania na ciep³o) i poprzez to
ograniczenie emisji na obszarze przekroczeñ, zw³aszcza
tam, gdzie nie ma mo¿liwo�ci pod³¹czenia budynków do
sieci cieplnej poprzez termoizolacjê budynków � uzyska-
nie redukcji emisji proporcjonalnej do spadku zu¿ycia
ciep³a: wymiana okien do 20%, ocieplenie do 25%, ³¹cznie
nawet do 45% (401.890,9 m2 powierzchni u¿ytkowej loka-
li1),

2. zadanie 2 - zast¹pienie ogrzewania indywidualnego siecio-
wym na obszarach o dostêpno�ci sieci oraz rozbudowa
sieci ciep³owniczej i pod³¹czenie lokali mieszkaniowych do
m.s.c. - obszary: Wilda, £azarz, Je¿yce, Stare Miasto i
Chwaliszewo, Górczyn i Zatorze (330.200 m2 powierzchni
u¿ytkowej lokali),

3. zadanie 3 - modernizacja sieci cieplnych � utrzymanie
obecnego poziomu emisji ze �róde³ punktowych (EC Gar-
bary i EC Karolin) poprzez spadek zu¿ycia ciep³a, na
obszarach, na których takiej modernizacji jeszcze nie prze-
prowadzono (mimo pod³¹czenia do sieci nowych odbior-
ców),

4. zadanie 4 � wymiana starych kot³ów wêglowych na nowo-
czesne kot³y wêglowe (120.651 m2 powierzchni u¿ytkowej
lokali),

5. zadanie 5 � wymiana starych kot³ów wêglowych na kot³y
wêglowe retortowe (31.750 m2 powierzchni u¿ytkowej
lokali),

6. zadanie 6 - wymiana starych kot³ów wêglowych na eko-
logiczne - opalane brykietem (12.701 m2 powierzchni
u¿ytkowej lokali),

7. zadanie 7 � zast¹pienie ogrzewania wêglowego ogrzewa-
niem gazowym w dzielnicach z doprowadzon¹ sieci¹
gazownicz¹ (457.200 m2 powierzchni u¿ytkowej lokali),

8. zadanie 8 � zast¹pienie ogrzewania wêglowego olejowym
(51.435 m2 powierzchni u¿ytkowej lokali),

9. zadanie 9 - zast¹pienie ogrzewania wêglowego elektrycz-
nym (76.200 m2 powierzchni u¿ytkowej lokali),

10. zadanie 10 - wykorzystanie alternatywnych �róde³ energii
w postaci kolektorów s³onecznych lub pomp ciep³a, które
stanowi³yby uzupe³niaj¹ce �ród³a pozyskiwania energii
cieplnej (12.701 m2 powierzchni u¿ytkowej lokali),

11. zadanie 11 - w zakresie transportu drogowego:

- ograniczenie emisji ze �róde³ liniowych o 20% w zwi¹z-
ku z budow¹ III ramy komunikacyjnej Poznania oraz
obwodnicy zachodniej Poznania, a poprzez to zmniej-
szenie natê¿enia ruchu pojazdów w mie�cie,

- ograniczenie emisji wtórnej py³u poprzez regularne
utrzymanie czysto�ci nawierzchni (np. czyszczenie
metod¹ mokr¹*),

- wprowadzenie �strefy ograniczonej emisji komunika-
cyjnej� w centrum Poznania (obejmuj¹cej ulice: G³o-
gowska, Roosevelta, Hetmañska, �ciegiennego, Rey-
monta, Przybyszewskiego, Niestachowska, D¹brow-
skiego, Arciszewskiego, ¯eromskiego, �w. Marcin, al.
Niepodleg³o�ci, Pu³askiego, Ma³e Garbary, Prymasa
Wyszyñskiego, Grunwaldzka, Towarowa, Królowej
Jadwigi, 28 Czerwca 1956 r. oraz obszary bezpo�rednio
z nimi s¹siaduj¹ce) � od roku 2011 wjazd do tej strefy
by³by mo¿liwy wy³¹cznie dla pojazdów spe³niaj¹cych
normy emisji spalin EURO 3, natomiast od roku 2014
wy³¹cznie dla pojazdów spe³niaj¹cych normy emisji
EURO 4;

- na obszarze �strefy ograniczonej emisji komunikacyj-
nej� dwukrotnie czêstsze w porównaniu do obszaru
ca³ego miasta dzia³ania w zakresie utrzymania czysto-
�ci nawierzchni, które przynios¹ efekt ograniczenia
emisji wtórnej na poziomie 60% redukcji w porówna-
niu do roku bazowego.
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* dzia³ania polegaj¹ce na utrzymaniu czysto�ci nawierzchni
dróg nale¿y realizowaæ z czêstotliwo�ci¹ zale¿n¹ od panu-
j¹cych warunków pogodowych na ulicach: Lechicka, Serb-
ska, Aleje Solidarno�ci, Prymasa Hlonda, Zawady � Pod-
wale, Jana Paw³a II, Zamenhofa. Hetmañska, Reymonta,
Przybyszewskiego, ̄ eromskiego, Niestachowska, Wincen-
tego Witosa, Bu³garska, Polska, Boles³awa Krzywoustego,
Arcybiskupa Antoniego Baraniaka, Grochowska, Szpital-
na, Królowej Jadwigi, Towarowa, Roosevelta, Kazimierza
Pu³askiego, Ma³e Garbary � Wyszyñskiego, Aleje Niepod-
leg³o�ci, Przepadek, G³ogowska, D¹browskiego, Grunwaldz-
ka, Bukowska, �w. Wawrzyñca, Nowowiejskiego, Solna �
Wolnica, Szel¹gowska, Naramowicka, Droga Dêbiñska �
Piastowska, Dolna Wilda, 28 Czerwca 1956 r., Górna
Wilda, �ciegiennego, Taczanowskiego, Arciszewskiego,
Staro³êcka, ̄ egrze, Chartowo, Warszawska, Ba³tycka, G³ów-
na � Gdyñska, Gdyñska, Obornicka, Lutycka, Ksiêcia Miesz-
ka I, S³owiañska, �w. Marcin, Aleje Marcinkowskiego,
Rakoniewicka � Czechos³owacka.

ZADANIA DODATKOWE (WSPIERAJ¥
POPRAWÊ JAKO�CI POWIETRZA)

1. w zakresie transportu drogowego:

1.1. budowa �cie¿ek rowerowych � rozbudowa systemu
tras rowerowych i wspomaganie promocyjne akcji
korzystania z rowerów przez mieszkañców,

1.2. rozwój komunikacji zbiorowej �przyjaznej dla u¿yt-
kownika�,

2. w zakresie zagospodarowania przestrzennego miasta,
gospodarki komunalnej i ochrony �rodowiska tworz¹c lub
zmieniaj¹c plany zagospodarowania przestrzennego nale-
¿y uwzglêdniæ aspekty wp³ywaj¹ce na jako�æ powietrza tj.:

2.1. wymogi dotycz¹ce zaopatrzenia budynków w ciep³o
na nowo zainwestowanych terenach z no�ników nie
powoduj¹cych nadmiernej �niskiej emisji PM10� (pod-
³¹czanie do PEC, stosowanie kot³ów gazowych lub
olejowych, wykorzystanie energii odnawialnej),

2.2. projektowanie linii zabudowy przy uwzglêdnieniu
konieczno�ci �przewietrzania� miasta ze szczególnym
uwzglêdnieniem jego centrum,

2.3. projektowanie wska�ników i parametrów zabudowy
nowych terenów uwzglêdniaj¹c zachowanie i utrzyma-
nie równowagi terenów zielonych w mie�cie,

2.4. projektowanie zabudowy miasta w ten sposób, aby
zapewniæ lokalnie dotrzymywanie standardów jako�ci
powietrza, bior¹c pod uwagê wysokie t³o stê¿eñ PM10
w Poznaniu,

3. w zakresie dzia³añ promocyjnych i edukacyjnych:

3.1. przeprowadzenie akcji promocyjno-edukacyjnej (przy-
najmniej raz w roku), której celem bêdzie promowanie
zachowañ spo³ecznych wp³ywaj¹cych na: ograniczenie
emisji ze spalania paliw w sektorze komunalno-byto-
wym, ograniczenia emisji z systemu transportowego
miasta,

3.2. przeprowadzenie akcji promocyjno-edukacyjnej maj¹-
cej na celu u�wiadomienie lokalnej spo³eczno�ci pro-
blematyki jako�ci powietrza w mie�cie oraz czynników
wp³ywaj¹cych na jego jako�æ, obejmuj¹cej: instalacjê
tablic informuj¹cych o aktualnym stanie zanieczyszcze-
nia powietrza, akcjê edukacyjn¹ u�wiadamiaj¹c¹ miesz-
kañcom zagro¿enia dla zdrowia, jakie nios¹ ze sob¹
wysokie stê¿enia py³u PM10, wskazywanie odpowied-
nich zachowañ w okresach wysokich stê¿eñ PM10,

4. w zakresie zmniejszenia emisji ze �róde³ przemys³owych
poprzez:

4.1. kontrolê dotrzymywania przez lokalne kot³ownie stan-
dardów emisyjnych,

4.2. modernizacjê uk³adów technologicznych ciep³owni, w
tym wprowadzanie nowoczesnych technik spalania
paliw,

4.3. ograniczenia dla nowych inwestycji (np. wymagania
stosowania okre�lonych paliw),

4.4. poprawê jako�ci stosowanego wêgla lub zmianê
no�nika na bardziej ekologiczne,

4.5. modernizacjê i hermetyzacjê procesów technologicz-
nych oraz ich automatyzacjê,

4.6. wdra¿anie nowoczesnych technologii, przyjaznych
�rodowisku,

4.7. wdra¿anie na szersz¹ skalê systemów zarz¹dzania
�rodowiskiem.

Poz. 61
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Za³¹cznik nr 2
rozporz¹dzenia Nr 39/07

Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 31 grudnia 2007 r.

ZAKRES DZIA£AÑ NIEZBÊDNYCH DO PRZYWRÓCENIA STANDARDÓW JAKO�CI POWIETRZA - POZIOMÓW DOPUSZCZALNYCH PY£U
ZAWIESZONEGO PM10, Z EFEKTEM EKOLOGICZNYM REALIZACJI TYCH DZIA£AÑ, TERMINY REALIZACJI DZIA£AÑ, ORIENTACYJNE KOSZTY I �RÓD£A FINAN-

SOWANIA POSZCZEGÓLNYCH ZADAÑ.
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** udzia³ w kosztach poszczególnych realizatorów zadania jest zale¿ny od dostêpno�ci funduszy przeznaczonych na dofinansowanie programu redukcji niskiej emisji

�redni szacunkowy koszt zosta³ okre�lony na poziomie ok. 201,8 mln z³. (bez kosztów remontów nawierzchni dróg, budowy dróg, czyszczenia dróg i rozbudowy sieci
ciep³owniczej).
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Za³¹cznik nr 3
rozporz¹dzenia Nr 39/07

Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 31 grudnia 2007 r.

UZASADNIENIE ZAWIERAJ¥CE ZAKRES OKRE�LONYCH I OCENIONYCH ZAGADNIEÑ
W PROGRAMIE OCHRONY POWIETRZA DLA STREFY - AGLOMERACJA POZNAÑ.

W wyniku rocznej oceny jako�ci powietrza w wojewódz-
twie wielkopolskim za 2005 r., przeprowadzonej przez Woje-
wódzki Inspektorat Ochrony �rodowiska w Poznaniu w ra-
mach pañstwowego monitoringu �rodowiska aglomeracja
Poznañ (miasto Poznañ) zosta³o zakwalifikowane do klasy C,
a tym samym do opracowania programu ochrony powietrza
z uwagi na ponadnormatywne stê¿enia 24-godz. py³u zawie-
szonego PM10.

W zwi¹zku z powy¿szym Wojewoda Wielkopolski realizu-
j¹c obowi¹zek wynikaj¹cy z art. 91 ustawy z dnia 27 kwietnia
2001 r. - Prawo ochrony �rodowiska (Dz. U. z 2006 r. Nr 129,
poz. 902, z pó�n. zm.1) oraz rozporz¹dzenia Ministra �rodowi-
ska z dnia 5 lipca 2002 r. w sprawie szczegó³owych wymagañ,
jakim powinny odpowiadaæ programy ochrony powietrza (Dz.
U. Nr 115, poz. 1003) okre�li³ w drodze rozporz¹dzenia pro-
gram ochrony powietrza dla strefy - aglomeracja Poznañ
(miasto Poznañ).

Podstawê do ustanowienia programu stanowi¹ analizy i
prognozy zawarte w opracowanej przez firmê ATMOTERM
S.A. Opole dokumentacji pt. �Program ochrony powietrza dla
miasta Poznania�, w której udokumentowano przyczyny wy-
stêpowania przekroczeñ wskazuj¹c rodzaj �róde³ emisji odpo-
wiedzialnych za ponadnormatywne stê¿enia py³u zawieszone-
go PM10 oraz przedstawiono propozycjê kierunków dzia³añ
maj¹cych na celu osi¹gniêcie i nieprzekraczanie poziomów
dopuszczalnych py³u zawieszonego PM10.

Program ochrony powietrza dla aglomeracji Poznañ zosta³
opracowany zgodnie z ustaw¹ z dnia 27 kwietnia 2001 r. -
Prawo ochrony �rodowiska (Dz. U. z 2006 r. Nr 129, poz. 902,
z pó�n. zm.1) oraz:

- rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska z dnia 6 czerwca
2002 r. w sprawie dopuszczalnych poziomów niektórych
substancji w powietrzu, alarmowych poziomów niektó-
rych substancji w powietrzu oraz marginesów tolerancji
dla dopuszczalnych poziomów niektórych substancji (Dz.U.
Nr 87, poz. 796),

- rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska dnia 5 lipca 2002
roku w sprawie szczegó³owych wymagañ, jakim powinny
odpowiadaæ programy ochrony powietrza (Dz. U. Nr 115,
poz. 1003),

- rozporz¹dzeniem Ministra �rodowiska dnia 5 kwietnia
2006 roku w sprawie zakresu i sposobu przekazywania
informacji dotycz¹cych zanieczyszczenia powietrza (Dz. U.
Nr 63, poz. 445),

- materia³ami szkoleniowymi Ministerstwa �rodowiska pt.:
�Zasady sporz¹dzania naprawczych programów ochrony
powietrza w strefach�, Warszawa, 2003 r., Zak³ad Ochrony
Atmosfery Instytutu Ochrony �rodowiska, �Wskazówki

dla Wojewódzkich inwentaryzacji emisji na potrzeby ocen
bie¿¹cych i programów ochrony powietrza�, Warszawa
2003 r.,

materia³ami szkoleniowymi Ministerstwa �rodowiska i
G³ównego Inspektoratu Ochrony �rodowiska w pt. �Wska-
zówki dotycz¹ce Modelowania matematycznego w systemie
zarz¹dzania jako�ci¹ powietrza�, Warszawa 2003 r.

Ocena poziomów py³u zawieszonego PM10 w powietrzu
wykonana zosta³a w oparciu o wyniki pomiarów oraz wyniki
modelowania. Do obliczeñ rozk³adu stê¿eñ py³u PM10 na
terenie miasta Poznania wykorzystano model ADMS-Urban.
Obliczenia wykonano na podstawie danych emisyjnych i
meteorologicznych z 2005 r.

Na poziom stê¿enia py³u zawieszonego PM10 w powietrzu
istotny wp³yw maj¹ warunki meteorologiczne, topografia,
sposób u¿ytkowania terenu oraz wielko�æ emisji.

Czynniki meteorologiczne bezpo�rednio decyduj¹ o spo-
sobie rozprzestrzeniania siê zanieczyszczeñ, szczególnie prêd-
ko�æ i kierunek wiatru odpowiada za tempo i obszar rozprze-
strzeniania. Warunki termiczne maj¹ wp³yw po�redni decydu-
j¹c o d³ugo�ci i natê¿eniu sezonu grzewczego. W 2005 r.
najwy¿sze stê¿enia py³u zawieszonego PM10 wystêpowa³y w
warunkach niskich prêdko�ci wiatrów, czêsto z kierunków
po³udniowych i wschodnich, co odpowiada³o zimnym sytu-
acjom wy¿owym z centrum wy¿u usytuowanym na wschód
i pó³nocny wschód od Polski. Rok 2005 w Poznaniu cechowa³
siê podobn¹ warto�ci¹ �redniej rocznej prêdko�ci wiatru w
odniesieniu do lat ubieg³ych. Rozk³ad kierunków wiatru wska-
zuje na dominacjê wiatrów zachodnich � 45%, a tak¿e ma³y
udzia³ wiatrów pó³nocnych i pó³nocno-wschodnich � 16%. W
2005 r. zaobserwowano wiêkszy ani¿eli w wieloleciu udzia³
kierunków N i NE oraz spadek kierunków zachodnich wiatrów.
Du¿y udzia³ wiatrów N i NE mia³ miejsce zw³aszcza w okre-
sach ch³odnych: lutym (27% wszystkich kierunków), marcu
(31%) i kwietniu (a¿ 43%).

Centrum i �rodkowa cze�æ Poznania po³o¿one s¹ w dolinie
rzeki Warty i w obni¿eniach, którymi p³yn¹ jej dop³ywy, co
wp³ywa na s³abe przewietrzanie tych czê�ci miasta. Pozosta³a
czê�æ miasta po³o¿ona jest na obszarze Wysoczyzn: Gnie�-
nieñskiej (wschodnia cze�æ) i Poznañskiej (zachodnia czê�æ).
Obie wznosz¹ siê na wysoko�æ oko³o 80 m n.p.m. Na terenie
miasta przecinaj¹ je nieliczne pagórki wa³u moreny czo³owej
stadia³u poznañskiego. Dno doliny Warty znajduje siê na
wysoko�ci oko³o 45 m n.p.m.. Szeroko�æ doliny w okolicach
�ródmie�cia i Starego Miasta wynosi do 4 km, po czym ulega
zwê¿eniu w kierunku pó³nocnym (w okolicach Umultowa ok.
1,5 km). Najwy¿szym wzniesieniem w Poznaniu jest Góra
Morasko (154 m n.p.m.), znajduj¹ca siê w pó³nocnej czê�ci
miasta.
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Ogólnie ponad 58% miasta znajduje siê na wysoczy�nie
(powy¿ej 80 m n.p.m.), dalsze 35% na wy¿szych terasach
doliny Warty oraz w rynnach glacjalnych, a nieca³e 7% na
terasach zalewowych Warty.

Miasto Poznañ zamieszkuje 567.882 mieszkañców, a �red-
nia gêsto�æ zaludnienia miasta to 2.173 osoby na km2. Po-
wierzchnia miasta wynosi 261 km2 (wg GUS na dzieñ
31.12.2005 r.).

Szkielet funkcjonalno-przestrzenny miasta stanowi¹ pasy
zieleni wschód-zachód oraz pó³noc-po³udnie, krzy¿uj¹cych siê
w centralnej jednostce urbanistycznej miasta. Formuj¹ one
cztery kliny zieleni: golêciñski (w dolinie Bogdanki), cybiñski
(w dolinie Cybiny), naramowicki (w pó³nocnej czê�ci lewo-
brze¿nego Poznania, w dolinie Warty i Ró¿anego Potoku) oraz
dêbiñski (w po³udniowej czê�ci miasta, na lewym brzegu
Warty). Pasma te podzieli³y miasto na strefy, ró¿norodne w
swej strukturze funkcjonalnej i przestrzennej. Strefê �rodkow¹
miasta zajmuj¹ dzielnice wielkomiejskie: Centrum, Je¿yce,
Wilda, £azarz. S¹ to tereny mieszkaniowe o typowej zabudo-
wie �ródmiejskiej (4% powierzchni mieszkaniowej). Charakte-
ryzuj¹ siê one zwart¹, wielopiêtrow¹ zabudow¹, która nie
sprzyja dobremu przewietrzaniu, co z kolei prowadzi do
kumulacji zanieczyszczeñ powietrza w tym obszarze.

Pó³nocna (Winogrady i Pi¹tkowo), wschodnia (Rataje) oraz
po³udniowa (Grunwald, Dêbiec) czê�æ miasta charakteryzuje
siê zwart¹ i wysok¹ zabudow¹ (budynki o 5-ciu, 9-ciu i wiêcej
kondygnacjach). Przewa¿a zabudowa blokowa i kwarta³owa.
Tereny te stanowi¹ oko³o 25 % terenów mieszkaniowych.

W zachodniej i po³udniowo-wschodniej czê�ci Poznania
przewa¿a zabudowa jednorodzinna, stosunkowo niska i lu�na
(oko³o 68 % powierzchni mieszkaniowej), co stwarza sprzyja-
j¹ce warunki do odpowiedniego przewietrzania. Najwiêksza
dynamika rozwoju funkcji mieszkaniowej jednorodzinnej
wystêpuje na Strzeszynie.

Na terenie miasta Poznania nie wystêpuj¹ obszary ochro-
ny uzdrowiskowej oraz obszary parków narodowych, dla
których okre�lone s¹ zaostrzone standardy jako�ci powie-
trza. Znajduj¹ce siê w granicach miasta formy ochrony przy-
rody to: rezerwaty: �¯urawiniec�, �Meteoryt Morasko�, u¿ytki
ekologiczne, które stanowi¹ 0,4% powierzchni miasta (115,9
ha), drzewa pomnikowe i aleje pomnikowe wpisane do wo-
jewódzkiego rejestru pomników przyrody, obszary Natura

2000: PLH300001 Biedrusko, PLH300005 Fortyfikacje w Pozna-
niu oraz PLB300013 Dolina Samicy.

Na sieæ drogow¹ Poznania sk³adaj¹ siê: drogi krajowe (nr
A2, 5, 11 i 92), wojewódzkie (nr 184, 196, 307 i 430), powia-
towe (190 ulic), gminne (1570 ulic) oraz wewnêtrzne (419 ulic
posiadaj¹cych nazwê). £¹czna ich d³ugo�æ to oko³o 1.119 km.

Uk³ad dróg jest bardzo charakterystyczny, sk³ada siê on z
promieni�cie rozchodz¹cych siê ulic, po³¹czonych docelowo
trzema pier�cieniami (ramami komunikacyjnymi) oraz bie-
gn¹c¹ poza granicami miasta obwodnic¹ dla ruchu tranzyto-
wego. Obecnie I i II rama istniej¹ niemal w ca³o�ci, za� III rama
fragmentarycznie.

W wyniku przeprowadzonej na potrzeby programu ochro-
ny powietrza inwentaryzacji �róde³ emisji py³u PM10 na
terenie miasta Poznania stwierdzono, ¿e:

- sumaryczna emisja py³u w 2005 r. w mie�cie Poznaniu
wynosi³a 2.160,34 Mg,

- najwiêkszy udzia³ w ca³kowitym ³adunku py³u PM10 ma
emisja ze �róde³ powierzchniowych (obszary bêd¹ce �ró-
d³ami tzw. �niskiej emisji�) 1409,04 Mg/rok, co stanowi
65,2 % emisji ca³kowitej;

- emisja ze �róde³ punktowych (du¿e instalacje spalania
paliw oraz �ród³a technologiczne, wysoko�æ emitora od 20
m i emisja powy¿ej 1 Mg/rok py³u PM10) wynosi³a 375,02
Mg/rok, co stanowi 17,4 % emisji ca³kowitej;

- emisja ze �róde³ liniowych (drogi) wynosi³a 376,28 Mg/rok,
co stanowi 17,4 % emisji ca³kowitej.

Najwiêkszy ³adunek py³u PM10 emitowany jest z obszaru
£azarz.

W oparciu o obliczone przy u¿yciu modelu matematycz-
nego, u�rednione udzia³y poszczególnych grup �róde³ emisji
py³u PM10 w stê¿eniach �redniorocznych py³u zawieszonego
PM10, wystêpuj¹cych na terenie miasta Poznania, stwierdzo-
no, ¿e w imisji najwiêkszy udzia³ maj¹ �ród³a powierzchniowe,
nastêpnie �ród³a liniowe. W porównaniu z ww. �ród³ami,
udzia³ w stê¿eniach �redniorocznych �róde³ punktowych jest
bardzo ma³y (pomijalny).

W poni¿szej tabeli przedstawiono zestawienie parame-
trów statystycznych przestrzennego rozk³adu udzia³ów grup
�róde³ emisji w stê¿eniach �redniorocznych py³u PM10.
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TABELA 1. ZESTAWIENIE PARAMETRÓW STATYSTYCZNYCH PRZESTRZENNEGO
ROZK£ADU UDZIA£ÓW GRUP �RÓDE£ EMISJI W STÊ¯ENIACH �REDNIOROCZNYCH PY£U PM10
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Wyniki obliczeñ pokaza³y, ¿e najwiêksze oddzia³ywanie na
stan jako�ci powietrza na terenie ca³ego miasta maj¹ �ród³a
powierzchniowe (58,2 %) i �ród³a liniowe (39,5 %); dotyczy to
zarówno osi¹ganych warto�ci stê¿eñ, jak i zasiêgu ich wystê-
powania. �ród³a punktowe maj¹ bardzo ma³e znaczenie w
stê¿eniach �redniorocznych (2,3 %).

Dodatkowo w obszarze przekroczeñ stê¿eñ py³u PM10
zwiêksza siê udzia³ �róde³ liniowych (48,5 %).

Wyniki obliczeñ stê¿eñ �redniorocznych py³u PM10 dla
roku bazowego 2005 pokaza³y, ¿e najwy¿sze stê¿enia �rednio-
roczne py³u PM10 przekraczaj¹ce warto�æ dopuszczaln¹ wy-
st¹pi³y na obszarach: Stare Miasto i Chwaliszewo, Wilda,
£azarz, Górczyn i Zatorze, Je¿yce.

Przekroczenia dopuszczalnego stê¿enia 24-godz. py³u za-
wieszonego PM10 przeanalizowano w uk³adzie percentyli 90,4
ze stê¿eñ 24-godz.

Wyniki obliczeñ dla roku bazowego 2005 pokaza³y, ¿e
przekroczenia w ilo�ci powy¿ej 35 w ci¹gu roku wyst¹pi³y na
obszarach: Stare Miasto i Chwaliszewo, Wilda, £azarz, Gór-
czyn i Zatorze, Je¿yce oraz dodatkowo w okolicach ul. D¹-
browskiego (na odcinku u zbiegu ul. Lutyckiej i ul. D¹brow-
skiego) oraz u zbiegu ul. Lechickiej i Ba³tyckiej.

Wykonano równie¿ obliczenia wp³ywu emisji ze �róde³
nap³ywowych na stê¿enia py³u na terenie miasta Poznania,
które pokaza³y, i¿ wp³yw ten jest pomijalnie ma³y. Obliczona
maksymalna warto�æ percentyla 90,4 ze stê¿eñ 24 � godzin-
nych na terenie miasta Poznania wynios³a 0,2009 µg/m3,
natomiast maksymalna warto�æ stê¿enia �redniorocznego na
terenie miasta Poznania wynios³a 0,0500 µg/m3. Uzyskane
stê¿enia (poni¿ej 1 µg/m3) pokazuj¹ bardzo ma³y (pomijalny)
udzia³ emisji nap³ywowej w stê¿eniach py³u PM10 na terenie
miasta Poznania.

Dokonana ocena jako�ci powietrza w strefie miasto
Poznañ � wraz z analiz¹ przyczynowo-skutkow¹ wystêpowa-
nia przekroczeñ poziomów dopuszczalnych py³u PM10 stano-
wi³y podstawê do sformu³owania podstawowych kierunków
dzia³añ maj¹cych na celu osi¹gniêcie i nieprzekraczanie po-
ziomów dopuszczalnych py³u zawieszonego PM10.

Konieczn¹ redukcjê wielko�ci emisji powierzchniowej oraz
liniowej oszacowano metod¹ kolejnych przybli¿eñ wykonuj¹c
modelowanie imisji dla roku prognozy 2015. Niezbêdny za-
kres redukcji emisji py³u PM10 ze �róde³ powierzchniowych
dla obszarów miasta objêtych obszarem przekroczeñ stê¿eñ
dopuszczalnych py³u PM10 wyniós³ 413,9 Mg py³u PM10
zosta³ podany w tabeli 2.

1 � � 1 � � �
( � �

�����>0 � �
( � ������

>0 � �
= �( �

>0 �
= � �

>� �
6 �0 �& � ������� ������ ������ �����
- � ������� ������ ������ �����
: �3 � ������� ������ ������ �����
: �3 � ������ ������ ������ �����
* �= � ������ ������ ������ �����

3 �

� ������� ������� ������� �����
680$� � � � �� � ������� ������� ������� �

 

Niezbêdny zakres redukcji emisji liniowej na terenie mia-
sta wyniós³ 188,59 Mg py³u PM10.

Istotny wp³yw �róde³ komunikacyjnych na przekroczenia
dopuszczalnych stê¿eñ py³u PM10 w powietrzu, wykazany w
obliczeniach bazowych dla roku 2005, powodowa³ potrzebê
uwzglêdnienia w prognozie na rok 2015 znacz¹cej redukcji
ilo�ci py³u PM10 emitowanego wraz ze spalinami oraz pocho-
dz¹cego z wtórnego unoszenia z powierzchni dróg. W zwi¹zku
z tym przewidziano zastosowanie nastêpuj¹cych dzia³añ:

- ograniczenie emisji ze �róde³ liniowych o 20 % w zwi¹zku
z budow¹ III ramy komunikacyjnej Poznania oraz obwod-
nicy zachodniej Poznania, a poprzez to zmniejszenie natê-
¿enia ruchu pojazdów w mie�cie,

- ograniczenie emisji wtórnej py³u poprzez odpowiednie
utrzymanie czysto�ci nawierzchni (np. poprzez czyszczenie
metod¹ mokr¹) � dzia³ania w tym zakresie prowadzone na
terenie miasta* powinny przynie�æ minimum 30 % reduk-
cjê emisji wtórnej w porównaniu do roku bazowego
(2005),

- wprowadzenie strefy ograniczonej emisji komunikacyjnej
w centrum Poznania � od roku 2011 wjazd do tej strefy
by³by mo¿liwy wy³¹cznie dla pojazdów spe³niaj¹cych
normy emisji spalin EURO 3, natomiast od roku 2014
wy³¹cznie dla pojazdów spe³niaj¹cych normy emisji
EURO 4,

- dodatkowo na obszarze �strefy ograniczonej emisji komu-
nikacyjnej� (obejmuj¹cej ulice: G³ogowska, Roosevelta,
Hetmañska, �ciegiennego, Reymonta, Przybyszewskiego,
Niestachowska, D¹browskiego, Arciszewskiego, ¯erom-
skiego, �w. Marcin, al. Niepodleg³o�ci, Pu³askiego, Ma³e
Garbary, Prymasa Wyszyñskiego, Grunwaldzka, Towaro-
wa, Królowej Jadwigi, 28 Czerwca 1956 r. oraz obszary
bezpo�rednio z nimi s¹siaduj¹ce) zak³ada siê dwukrotnie
czêstsze w porównaniu do obszaru ca³ego miasta dzia³a-
nia w zakresie utrzymania czysto�ci nawierzchni, które
przynios¹ efekt ograniczenia emisji wtórnej na poziomie
60 % redukcji w porównaniu do roku bazowego.

TABELA 2. NIEZBÊDNY ZAKRES REDUKCJI EMISJI PY£U PM10 ZE �RÓDE£ POWIERZCHNIOWYCH
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* dzia³ania polegaj¹ce na utrzymaniu czysto�ci nawierzch-
ni dróg nale¿y realizowaæ z czêstotliwo�ci¹ zale¿n¹ od panu-
j¹cych warunków pogodowych, na ulicach: Lechicka, Serb-
ska, Aleje Solidarno�ci, Prymasa Hlonda, Zawady � Podwale,
Jana Paw³a II, Zamenhofa. Hetmañska, Reymonta, Przyby-
szewskiego, ¯eromskiego, Niestachowska, Wincentego Wito-
sa, Bu³garska, Polska, Boles³awa Krzywoustego, Arcybiskupa
Antoniego Baraniaka, Grochowska, Szpitalna, Królowej Ja-
dwigi, Towarowa, Roosevelta, Kazimierza Pu³askiego, Ma³e
Garbary � Wyszyñskiego, Aleje Niepodleg³o�ci, Przepadek,
G³ogowska, D¹browskiego, Grunwaldzka, Bukowska, �w.
Wawrzyñca, Nowowiejskiego, Solna � Wolnica, Szel¹gowska,
Naramowicka, Droga Dêbiñska � Piastowska, Dolna Wilda, 28
Czerwca 1956 r., Górna Wilda, �ciegiennego, Taczanowskie-
go, Arciszewskiego, Staro³êcka, ¯egrze, Chartowo, Warszaw-
ska, Ba³tycka, G³ówna � Gdyñska, Gdyñska, Obornicka, Lutyc-
ka, Ksiêcia Mieszka I, S³owiañska, �w. Marcin, Aleje Marcin-
kowskiego, Rakoniewicka � Czechos³owacka.

£¹cznie opisane dzia³ania skutkowa³y redukcj¹ emisji py³u
PM10 na terenie projektowanej strefy ograniczonej emisji
komunikacyjnej na poziomie 75 % w porównaniu do emisji w
roku bazowym.

KONCEPCJA STREFY OGRANICZONEJ EMISJI W CEN-
TRUM POZNANIA

Strefa obejmie nastêpuj¹ce ulice Poznania: G³ogowska,
Roosevelta, Hetmañska, �ciegiennego, Reymonta, Przyby-
szewskiego, Niestachowska, D¹browskiego, Arciszewskiego,
¯eromskiego, �w. Marcin, Niepodleg³o�ci, Pu³askiego, Ma³e
Garbary, Prymasa Wyszyñskiego, Grunwaldzka, Towarowa,
Królowej Jadwigi, 28 Czerwca 1956 r. oraz obszary bezpo�red-
nio z nimi s¹siaduj¹ce.

Zasady funkcjonowania strefy:

1. od roku 2011 poruszanie siê w strefie ograniczonej emisji
komunikacyjnej bêdzie mo¿liwe wy³¹cznie dla pojazdów
spe³niaj¹cych normy emisji spalin EURO 3,

2. od roku 2014 poruszanie siê w strefie bêdzie mo¿liwe
wy³¹cznie dla pojazdów spe³niaj¹cych normy emisji spalin
EURO 4,

3. o istnieniu strefy bêd¹ informowaæ u¿ytkowników pojaz-
dów specjalne tablice informacyjne wzorowane na syste-
mie informowania o strefach p³atnego parkowania; dodat-
kowo stworzenie i utrzymywanie specjalnej strony inter-
netowej szczegó³owo obja�niaj¹cej funkcjonowanie stre-
fy,

4. kontrolê przestrzegania zasad funkcjonowania strefy ogra-
niczonej emisji bêdzie prowadziæ Stra¿ Miejska,

5. ograniczenia wynikaj¹ce z utworzenia strefy ograniczonej
emisji komunikacyjnej w Poznaniu dotyczyæ bêd¹ równie¿
mieszkañców strefy,

6. pojazdy, które nie spe³niaj¹ odpowiednich norm emisji
spalin mog¹ byæ warunkowo dopuszczone przez w³adze
samorz¹dowe do ruchu w strefie,

7. wprowadzenie strefy (w roku 2011) bêdzie poprzedzone
konsultacjami spo³ecznymi oraz szerok¹ akcj¹ informa-
cyjn¹ i promocyjn¹.

Szczegó³owe rozwi¹zania dotycz¹ce funkcjonowania stre-
fy ograniczonej emisji komunikacyjnej powinny byæ przed-
miotem odrêbnego projektu.

Poni¿ej zawarto wskazówki, które mog¹ byæ wykorzystane
na etapie tworzenia i funkcjonowania strefy.

Pojazdy objête wymaganiami strefy

Z punktu widzenia osi¹gniêcia za³o¿onego efektu ekolo-
gicznego najbardziej istotne jest objêcie wymaganiami strefy
pojazdów powoduj¹cych najwy¿sz¹ emisjê py³u PM10 tj.
samochodów ciê¿arowych, autobusów miejskich i autobu-
sów dalekobie¿nych. Dlatego pojazdy te powinny byæ objête
wymaganiami strefy w pierwszej kolejno�ci (pierwszy etap �
od roku 2011). Dla samochodów osobowych i dostawczych,
których jednostkowa emisja z ka¿dym rokiem jest coraz ni¿sza
ze wzglêdu na u¿ytkowanie pojazdów o lepszych parametrach
emisyjnych, wymagania strefy mog¹ byæ wprowadzone pó�-
niej (drugi etap � od roku 2014). Mo¿na równie¿ rozwa¿yæ
przej�ciowe z³agodzenie wymagañ dla tych kategorii pojaz-
dów, np. przed³u¿enie obowi¹zywania normy EURO 3 do roku
2017. Spowoduje to znacz¹ce obni¿enie uci¹¿liwo�ci systemu
dla mieszkañców miasta przy jednoczesnym zachowaniu
podstawowego efektu ekologicznego.

Sposób egzekwowania wymagañ strefy

Przy drogach prowadz¹cych do strefy powinny byæ wi-
doczne znaki informuj¹ce o wje�dzie na teren strefy ograni-
czonej emisji komunikacyjnej. Przepisy obowi¹zuj¹ce na tere-
nie strefy mog¹ byæ egzekwowane wy³¹cznie poprzez kontro-
le prowadzone przez Stra¿ Miejsk¹ lub te¿ za pomoc¹ stacjo-
narnych i ruchomych kamer odczytuj¹cych numery rejestra-
cyjne pojazdów przeje¿d¿aj¹cych na terenie strefy i porównu-
j¹cych je z baz¹ danych zarejestrowanych pojazdów. U¿ycie
tego rodzaju systemu monitoruj¹cego znacznie usprawni
dzia³anie strefy, ale wi¹¿e siê ze znacznymi nak³adami inwe-
stycyjnymi i eksploatacyjnymi.

Poruszanie siê w strefie pojazdem niespe³niaj¹cym norm
emisji

Poruszanie siê w strefie pojazdem niespe³niaj¹cym norm
emisji okre�lonych dla strefy bêdzie mo¿liwe wy³¹cznie na
podstawie zezwolenia wydawanego przez w³adze miejskie.
Zezwolenie tego rodzaju bêdzie wydawane na wniosek w³a-
�ciciela pojazdu na czas okre�lony. Przewiduje siê generaln¹
zasadê stosowania wysokiej op³aty dziennej za wydanie ze-
zwolenia. W uzasadnionych przypadkach w³adze miejskie
mog¹ odst¹piæ od pobrania op³aty lub zastosowaæ odpowied-
ni¹ zni¿kê.

Poruszanie siê w strefie pojazdem niespe³niaj¹cym norm
emisji bez zezwolenia bêdzie podlegaæ karze pieniê¿nej.

Okre�laj¹c emisjê ze �róde³ punktowych dla roku progno-
zy (2015) uwzglêdniono fakt, i¿ w przysz³o�ci bêdzie nastêpo-
waæ zmniejszanie siê wielko�ci emisji ze �róde³ przemys³o-
wych � energetycznych i technologicznych, w zwi¹zku z
wprowadzaniem energooszczêdnej i materia³ooszczêdnej tech-
nologii, urz¹dzeñ energetycznych niskoemisyjnych, koreluj¹-
ce ze wzmocnieniem dzia³ania organów administracji publicz-
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nej coraz skuteczniej wdra¿aj¹cych i egzekwuj¹cych prawo
ochrony �rodowiska. Na skutek przeprowadzonych procesów
termomodernizacyjnych przewiduje siê równie¿ spadek zapo-
trzebowania na moc oraz ograniczenie zu¿ycia energii ciepl-
nej. Bior¹c pod uwagê powy¿sze jak równie¿ mo¿liwo�ci
rozwoju oraz powstanie nowych zak³adów (�róde³ punkto-
wych) przyjêto za³o¿enia takie, jak dla roku bazowego.

Dla sytuacji opisanej w powy¿szej prognozie, przekroczeñ
dopuszczalnych poziomów py³u zawieszonego PM10 w po-
wietrzu nie stwierdzono. Zatem przyjêta redukcja emisji py³u
PM10 by³a wystarczaj¹ca do uzyskania stanu jako�ci powie-
trza zgodnego z wymaganiami przepisów ochrony �rodowi-
ska.

Opracowuj¹c program ochrony powietrza dla aglomeracji
Poznañ przeanalizowano 2 warianty dzia³añ (podstawowy,
alternatywny) maj¹cych na celu osi¹gniêcie i nieprzekracza-
nie poziomów dopuszczalnych py³u zawieszonego PM10,
które ró¿ni³y siê przede wszystkim dzia³aniami w zakresie
powierzchniowych �róde³ emisji.

G³ównym za³o¿eniem wariantu podstawowego w zakresie
emisji powierzchniowej by³y dzia³ania zmierzaj¹ce do zmniej-
szenia zapotrzebowania na ciep³o poprzez termomoderniza-
cjê oraz ca³kowita likwidacja emisji py³u PM10 (oraz innych
substancji) poprzez zast¹pienie ogrzewania indywidualnego
ciep³em z miejskiej sieci cieplnej (m.s.c.) oraz zastosowanie
ogrzewania elektrycznego tam, gdzie nie by³o technicznych
mo¿liwo�ci dokonania przy³¹czenia do m.s.c.

Natomiast, g³ównym za³o¿eniem wariantu alternatywne-
go w zakresie emisji powierzchniowej by³y dzia³ania zmierza-
j¹ce do zmniejszenia zapotrzebowania na ciep³o poprzez
termomodernizacjê oraz ograniczenie emisji py³u PM10 po-
przez  wymianê dotychczasowych kot³ów wêglowych o niskiej
sprawno�ci na nowoczesne kot³y wêglowe, retortowe, ekolo-
giczne (paliwo � brykiety), gazowe, olejowe oraz ogrzewanie
elektryczne w obszarze przekroczeñ gdzie mo¿liwo�ci tech-
niczne, ekonomiczne nie pozwalaj¹ na pod³¹czenie do sieci
cieplnej.

Oszacowano koszty realizacji obu wariantów. Koszt wa-
riantu polegaj¹cego na likwidacji �róde³ emisji przewy¿szy³
koszt realizacji wariantu polegaj¹cego na ograniczeniu emisji
ze �róde³ poprzez zastosowanie innego ni¿ wêgiel no�nika
ciep³a.

Porównuj¹c oba warianty:

- wariant podstawowy: jest mniej korzystny ekonomicznie,
a bardziej korzystny ekologicznie (likwidacja �ród³a emisji
py³u PM10 i innych zanieczyszczeñ)

- wariant alternatywny: jest bardziej korzystny ekonomicz-
nie, ale mniej korzystny ekologicznie (ograniczenie emisji
py³u PM10).

Przy wyborze optymalnego wariantu dzia³añ uwzglêdnio-
no nastêpuj¹ce kryteria: efekt ekologiczny, mo¿liwo�ci tech-
niczne i mo¿liwo�ci ekonomiczne.

Bior¹c pod uwagê koszty ww. wariantów, mo¿liwo�ci
pozyskania funduszy na realizacjê zadañ, jak równie¿ mo¿li-
wo�ci finansowe odbiorców programu zaproponowano tzw.
wariant optymalny do realizacji, który polega na zastosowa-
niu dzia³añ z wariantu podstawowego i wariantu alternatyw-
nego. Oszacowano �redni koszt tego wariantu na poziomie
ok. 201,8 mln z³. (bez kosztów remontów nawierzchni dróg,
budowy dróg, czyszczenia dróg i rozbudowy sieci ciep³owni-
czej). Wariant ten zosta³ okre�lony w za³¹czniku nr 2 do
rozporz¹dzenia jako dzia³ania niezbêdne do przywrócenia
standardów jako�ci powietrza - poziomów dopuszczalnych
py³u zawieszonego PM10.

Za podstawowe dzia³ania wskazane do realizacji dla pro-
gramu ochrony powietrza uznano dzia³ania zwi¹zane z re-
dukcj¹ niskiej emisji oraz ograniczeniem emisji z wi¹zanej z
komunikacj¹.

Przedstawione w programie koszty realizacji poszczegól-
nych zadañ zawieraj¹ dane przybli¿one. Proces wdra¿ania
Programu jest dzia³aniem d³ugofalowym okre�lonym do koñ-
ca 2015 r. Nale¿y d¹¿yæ do pozyskania odpowiednich dotacji
z funduszy ochrony �rodowiska na realizacjê kompleksowego
programu redukcji niskiej emisji.

Potrzeba realizacji dalszych zadañ inwestycyjnych oraz
ewentualne uzupe³nienia niniejszego programu zostan¹ okre-
�lone na bazie raportów i informacji wynikaj¹cych z monito-
rowania realizacji Programu ochrony powietrza.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta³y
og³oszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 169, poz. 1199, Nr 170, poz.
1217 i Nr 249, poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 124, Nr 75,
poz. 493, Nr 88, poz. 587, Nr 124, poz. 859, Nr 147, poz. 1033,
Nr 176, poz. 1238, Nr 181, poz. 1286 i Nr 191, poz. 1374.
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Za³¹cznik nr 4
rozporz¹dzenia Nr 39/07

Wojewody Wielkopolskiego
z dnia 31 grudnia 2007 r.

INFORMACJE I DANE WYKORZYSTYWANE DO DOKUMENTOWANIA REALIZACJI
DZIA£AÑ OKRE�LONYCH W ZA£¥CZNIKU NR 1 I 2 ROZPORZ¥DZENIA.

Czê�æ I � w zakresie emisji powierzchniowej
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Czê�æ II � w zakresie emisji punktowej
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* Efekt ekologiczny dzia³ania kompensacyjnego w zakresie emisji py³u PM10

Czê�æ III � w zakresie emisji liniowej

3 � � � �3 � � �
: � � - �

����� ����� ����� ����� ����� ����� ����� �����
: �

�
: �

�
: �,,,� �

�3 �
���� � � � � � � � � �� = �' �

0 � �
3 ��
3 �
0 �
3 �

: �
� �

3 �

���� � � � � � � � � �� * �
' �' �
. � �
$ � �
2 � �
3 �

, � �
� �

� � �
� ���

� � � � � � � � � � �

��� ������ ��� � � � � � � � � � ���
$%3$�$ �
% ��

� � � � � � � � � ���

$ � � � � � � � � � � ���
% �� � � � � � � � � � ���
% �. � � � � � � � � � � ���
% � � � � � � � � � � ���
% �� � � � � � � � � � ���
& � � � � � � � � � � ���
' �� � � � � � � � � � ���
' �: �� � � � � � � � � � ���
' �' �
3 �

� � � � � � � � � ���

* �� � � � � � � � � � ���
* �� � � � � � � � � � ���
* �* �� � � � � � � � � � ���
* �: � � � � � � � � � � ���
* � � � � � � � � � � ���
* �� � � � � � � � � � ���
+ �� � � � � � � � � � ���
- �3 �,,� � � � � � � � � � ���
. �3 � � � � � � � � � � ���
. �- � � � � � � � � � � ���
. �0 �,� � � � � � � � � � ���
/ �� � � � � � � � � � ���
/ � � � � � � � � � � ���
0 �* �
: �

� � � � � � � � � ���

$ ��0 � � � � � � � � � � ���
1 � � � � � � � � � � ���
��1 � � � � � � � � � � ���

1 � � � � � � � � � � ���
1 � � � � � � � � � � ���
2 � � � � � � � � � � ���
3 � � � � � � � � � � ���
3 �+ � � � � � � � � � � ���
3 � � � � � � � � � � ���
3 � � � � � � � � � � ���

3 �
0 �
3 �

 



— 294 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 4 Poz. 61

5 �
& �

� � � � � � � � � ���

5 � � � � � � � � � � ���
5 � � � � � � � � � � ���
6 � � � � � � � � � � ���
6 � � � � � � � � � � ���
$ ��6 �� � � � � � � � � � ���
6 �: � � � � � � � � � � ���
6 � � � � � � � � � � ���
6 � � � � � � � � � � ���
6 � � � � � � � � � � ���

�� � � � � � � � � � ���
��0 �� � � � � � � � � � ���

�: � � � � � � � � � � ���
7 � � � � � � � � � � ���
7 � � � � � � � � � � ���
: �� � � � � � � � � � ���
: �: �� � � � � � � � � � ���
= �� � � � � � � � � � ���
= �3 � � � � � � � � � � ���
= � � � � � � � � � � ���

� � � � � � � � � � ���

�

, � �
� �

�(852����

���� �� �� �� � � � � � ���

, � �
� �

�(852���

���� �� �� �� �� �� �� � � ���

3 �
0 �
3 �

 
* w przypadku wykonania inwestycji � �1�

** warto�æ dotyczy okresu 1 roku, wymagana intensyfikacja prac podczas d³u¿szych okresów bez opadów.

Czê�æ IV � w pozosta³ym zakresie
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62

UCHWA£A Nr XIII/82/2007 RADY MIEJSKIEJ W D¥BIU

z dnia 23 listopada 2007 r.

w sprawie: obni¿enia ceny skupu ¿yta do celów wymiaru podatku rolnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 41 ust.1
i art.42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 ze zm.) oraz art.
6 ust. 3 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym
(Dz.U z 2006 r. Nr 136, poz. 969 ze zm.) Rada Miejska uchwala
co nastêpuje:

§1. Obni¿a siê cenê skupu ¿yta do celów wymiaru podat-
ku rolnego og³oszon¹ w Komunikacie Prezesa G³ównego
Urzêdu Statystycznego z dnia 17 pa�dziernika 2007 r. w
sprawie �redniej ceny skupu ¿yta za okres pierwszych trzech

kwarta³ów 2007 r. (M. P. z 2007 r. Nr 77, poz. 831) z kwoty
58,29 z³ za 1q do kwoty 40,00 z³ za 1 q.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta D¹bie.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia jej w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Uchwa³a ma zastosowanie do roku podatkowego 2008.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(�) Anna £aska-Vongsay

63

UCHWA£A Nr XIII/83/2007 RADY MIEJSKIEJ W D¥BIU

z dnia 23 listopada 2007 roku

w sprawie: wysoko�ci stawek podatku od nieruchomo�ci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art.40 ust. 1, art. 41 ust.
1, i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie
gminnym (Dz.U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) i art. 5 ust.
1 i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach
i op³atach lokalnych (Dz.U z 2006 r. Nr 121, poz. 844 ze zm.)
Rada Miejska w D¹biu uchwala siê co nastêpuje:

§1. Ustala siê stawki podatku od nieruchomo�ci w wyso-
ko�ci:

1. od gruntów:

a) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej
bez wzglêdu na sposób zakwalifikowania w ewidencji
gruntów i budynków � 0,70 z³ od 1 m2 powierzchni,

b) pod jeziorami, zajêtych na zbiorniki wodne, retencyjne
lub elektrowni wodnych � 3,74 z³ od 1 ha powierzchni,

c) od pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie od-
p³atnej statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego
przez organizacje po¿ytku publicznego � 0,20 z³ od 1 m2

powierzchni 2. 2. od budynków lub ich czê�ci:

a) mieszkalnych � 0,50 z³ od 1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

b) zwi¹zanych z prowadzeniem dzia³alno�ci gospodarczej
oraz budynków mieszkalnych lub ich czê�ci zajêtych na
prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej � 16,00 z³ od 1
m2 powierzchni u¿ytkowej,

c) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci w zakresie obro-
tu kwalifikowanym materia³em siewnym � 8,86 z³ od
1 m2 powierzchni u¿ytkowej,
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d) zajêtych na prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej w
zakresie udzielania �wiadczeñ zdrowotnych -3,84 z³ od
1 m2 powierzchni u¿ytkowej,

e) od pozosta³ych, w tym zajêtych na prowadzenie od-
p³atnej statutowej dzia³alno�ci po¿ytku publicznego
przez organizacje po¿ytku publicznego � 4,00 z³ od 1 m2

powierzchni u¿ytkowej;

3. od budowli � 2% ich warto�ci okre�lonej na podstawie art.
4 ust. 1 pkt 3 i ust. 3-7.

Poz. 63, 64

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta D¹bie.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia jej w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2008 roku.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(�) Anna £aska-Vongsay

64

UCHWA£A Nr XIII/84/2007 RADY MIEJSKIEJ W D¥BIU

z dnia 23 listopada 2007 roku

w sprawie: zwolnieñ w podatku od nieruchomo�ci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 41 ust.
1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie
gminnym (Dz.U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i
op³atach lokalnych (Dz.U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844 ze zm.)
Rada Miejska w D¹biu uchwala co nastêpuje:

§1. Zwalnia siê od podatku od nieruchomo�ci:

1. grunty, budynki lub ich czê�ci zajête na potrzeby prowa-
dzenia

a) dzia³alno�ci kulturalnej i sportowej,

b) statutowej dzia³alno�ci w zakresie ochrony przeciwpo-
¿arowej za wyj¹tkiem budynków i gruntów zajêtych na
prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej.

2. grunty, budynki i budowle przeznaczone na realizacjê
zadañ z zakresu gospodarki komunalnej i mieszkaniowej
i gospodarki wodno-�ciekowej.

3. budynki gospodarcze po³o¿one na gruntach innych ni¿
grunty gospodarstwa rolnego s³u¿¹ce wy³¹cznie dzia³alno-
�ci rolniczej w³a�cicieli gospodarstw rolnych.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta D¹bie.

§3. Traci moc uchwa³a Rady Miejskiej w D¹biu nr XXVIII/
187/2005 z dnia 29 listopada 2005 r. w sprawie zwolnieñ w
podatku od nieruchomo�ci.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej

(�) Anna £aska-Vongsay
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65

UCHWA£A Nr XIII/90/2007 RADY MIEJSKIEJ W D¥BIU

z dnia 23 listopada 2007 r.

w sprawie: Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko³ach,
przedszkolach i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê D¹bie

Dzia³aj¹c na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zmianami) i art. 30 ust. 6, 6a i 6b ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006
r. Nr 97 poz. 674) Rada Miejska w D¹biu uchwala Regulamin
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szko³ach, przed-
szkolach i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez
Gminê w roku 2008

§1. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szko³ach, przedszkolach i placówkach o�wiatowych
prowadzonych przez Gminê zwany dalej Regulaminem,
okre�la:

1. wysoko�æ stawek dodatków za wys³ugê lat, motywacyjne-
go, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegó³owe
warunki przyznawania tych dodatków,

2. szczegó³owy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny dora�nych zastêpstw,

3. wysoko�æ i warunki wyp³acania innych �wiadczeñ wynika-
j¹cych ze stosunku pracy.

§2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

1. Szkole - rozumie siê przez to szko³ê, przedszkole lub
placówkê o�wiatow¹ prowadzon¹ przez Gminê albo ze-
spó³ szkó³, przedszkoli i placówek.

2. Pracodawcy - rozumie siê przez to szko³ê, b¹d� w zale¿no-
�ci od kontekstu - dyrektora szko³y albo inn¹ osobê
wyznaczon¹ do dokonywania czynno�ci w sprawach z
zakresu prawa pracy.

3. Nauczycielach - rozumie siê przez to nauczycieli zatrudnio-
nych przez danego pracodawcê.

§3. 1.Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³,
przedszkoli i placówek o�wiatowo-wychowawczych.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników szkó³ nie
bêd¹cych nauczycielami.

§4. Dodatek za wys³ugê lat

1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat.

2. Wysoko�æ dodatku okre�la art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.

3. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniaj¹ce do
dodatku okre�la §7 rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Na-
rodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, ogólne warunki przyznawania dodat-

ków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia
za pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181).

4. Dodatek przys³uguje:

a) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzo-
wego nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczy-
ciel naby³ prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki
dodatku, je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu mie-
si¹ca.

5. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wyna-
grodzenie, chyba ¿e przepis szczególny stanowi inaczej.
Dodatek ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci w
pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek choroby
b¹d� konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem lub innym chorym cz³onkiem rodziny, za które
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpie-
czenia spo³ecznego. Za w/w okres nie odprowadza siê
sk³adek na ubezpieczenia spo³eczne i zdrowotne.

6. Dodatek wyp³aca siê z góry w terminie wyp³aty wynagro-
dzenia.

§5. Dodatek motywacyjny

1. Ogólne warunki przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego okre�la §6 rozporz¹dzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r.

2. Podstawê obliczania dodatku stanowi wynagrodzenie za-
sadnicze nauczyciela.

3. Dodatek przyznaje siê nauczycie1owi na czas okre�lony,
nie krótszy ni¿ 3 miesi¹ce i nie d³u¿szy ni¿ 6 miesiêcy.

4. Nauczycielom dodatek przyznaje dyrektor szko³y, a dyrek-
torowi Burmistrz.

5. Tworzy siê fundusz �rodków finansowych przeznaczony
na dodatki motywacyjne, który w przeliczeniu na jeden
etat wynosi procentowo w odniesieniu do wynagrodzenia
zasadniczego:

a) dla nauczycieli 6%

b) dla dyrektorów 20%

6. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela ustala
dyrektor szko³y w porozumieniu z zak³adow¹ organizacj¹
zwi¹zkow¹, a w stosunku do dyrektora � Burmistrz Miasta
D¹bia w porozumieniu z zak³adow¹ organizacj¹ zwi¹z-
kow¹.

7. Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego dla
nauczyciela, w granicach przyznanych �rodków finanso-
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wych, ustala dyrektor szko³y w uzgodnieniu z zak³adow¹
organizacj¹ zwi¹zkow¹, a dla dyrektora Burmistrz Miasta
D¹bia w uzgodnieniu z zak³adow¹ organizacj¹ zwi¹zkow¹.

8. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¿e przekra-
czaæ 10%, a dla dyrektora 40% otrzymywanego wynagro-
dzenia zasadniczego.

9. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³at wynagrodzenia.

10. Kryteria szczegó³owe przyznawania dodatku motywacyj-
nego nauczycielom i dyrektorom.

11. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywa-
cyjnego jest spe³nienie co najmniej o�miu z poni¿ej wy-
mienionych punktów:

- Uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿-
liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych
osi¹gniêæ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzo-
nych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminów i sprawdzianów albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.

- Umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

- Pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

- Systematyczne i efektywne przygotowanie siê do przy-
dzielonych obowi¹zków,

- Podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

- Wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

- 2.7 Dba³o�æ o estetykê i sprawno�æ powierzonych
pomieszczeñ, pomocy dydaktycznych, lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

- Prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w
tym pedagogicznej,

- Rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

- Przestrzeganie dyscypliny pracy,

- Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy,

- Udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

- Udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

- Opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub inny-
mi organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na tere-
nie szko³y,

- Prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trz szkolnego do-
skonalenia zawodowego nauczycieli,

- Aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

12. Warunkiem przyznania dyrektorowi dodatku motywacyj-
nego jest spe³nienie co najmniej o�miu z poni¿ej wymie-
nionych punktów:

- Umiejêtne, racjonalne gospodarowanie �rodkami fi-
nansowymi szko³y, a zw³aszcza przestrzeganie dyscy-
pliny bud¿etowej w oparciu o posiadane �rodki finan-
sowe.

- Podejmowanie dzia³añ zmierzaj¹cych do wzbogacenia
maj¹tku szkolnego,

- Pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych oraz umie-
jêtno�æ ich w³a�ciwego wykorzystania na cele szko³y,

- Podejmowanie dzia³añ zapewniaj¹cych utrzymanie po-
wierzonego mienia w stanie gwarantuj¹cym optymal-
ne warunki do realizacji zadañ: dydaktycznych, wycho-
wawczych, opiekuñczych,

- Sprawno�æ organizacyjna w realizacji zadañ szko³y, a
zw³aszcza dyscyplina pracy, podzia³ zadañ i termino-
wo�æ ich realizacji,

- Podejmowanie dzia³añ motywuj¹cych nauczycieli do
doskonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

- Organizowanie konferencji szkoleniowych,

- Wspó³praca z placówkami doskonalenia nauczycieli,

- Promowanie szko³y,

- Uzyskiwanie wysokich efektów pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuñczej szko³y,

- Poszerzanie oferty szko³y poprzez wprowadzanie pro-
gramów autorskich, innowacji i eksperymentów peda-
gogicznych,

- Dba³o�æ o klimat wychowawczy szko³y poprzez rozwi¹-
zywanie konkretnych problemów wychowawczych,

- Podejmowanie efektywnych dzia³añ profilaktycznych
zapobiegaj¹cych zagro¿eniom spo³ecznym,

- Stwarzanie warunków sprzyjaj¹cych rozwojowi samo-
rz¹dno�ci i przedsiêbiorczo�ci uczniów,

- Dba³o�æ o obecno�æ szko³y w �rodowisku lokalnym:
udzia³ w imprezach, konkursach, przegl¹dach,

- Prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej.

13. Nauczycielom powracaj¹cym z urlopu dla poratowania
zdrowia, urlopu macierzyñskiego lub wychowawczego
utrzymuje siê przynajmniej dodatek motywacyjny nie ni¿-
szy ni¿ na poprzednim poziomie.

§6. Dodatek funkcyjny

Wykaz stanowisk i funkcji, których zajmowanie b¹d� pe³-
nienie uprawnia do dodatku funkcyjnego okre�la §5 rozporz¹-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z 31 stycznia 2005 r.,

Wysoko�æ stawek dodatku funkcyjnego okre�la poni¿sza
tabela dodatków funkcyjnych.

Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dyrekto-
ra lub wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szko³y, przys³uguje dodatek funkcyj-
ny w wysoko�ci okre�lonej w poni¿szej tabeli:

Poz. 65
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TABELA DODATKÓW FUNKCYJNYCH
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Zmiany w statucie szko³y (placówki) dotycz¹ce tworzenia
stanowisk kierowniczych wymagaj¹ akceptacji Burmistrza
Miasta D¹bie.

1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym na-
st¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego, wycho-
wawstwa lub funkcji, a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o
pierwszego dnia miesi¹ca � od tego dnia.

Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie nieusprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla pora-
towania zdrowia, w okresach za które nie przys³uguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia mie-
si¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel
zaprzesta³ pe³nienia stanowiska, wychowawstwa lub funk-
cji z innych powodów, a je ¿eli zaprzestanie tego pe³nienia
nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca � od tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielowi z
tytu³u:

a) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u, w wysoko�ci � 60
z³

b) powierzenia wychowawstwa klasy w szko³ach � 50 z³

c) powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub na-
uczyciela - konsultanta, w wysoko�ci 150 z³.

3. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego dyrekto-
rów bierze siê pod uwagê: wielko�æ szko³y, liczbê uczniów,
z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stanowi-
ska, liczbê stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy
szko³y oraz warunki lokalowe, �rodowiskowe i spo³eczne
w jakich szko³a funkcjonuje.

4. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, w granicach stawek okre-
�lonych tabel¹ ustala dla dyrektorów Burmistrz Miasta
D¹bie, a dla wicedyrektorów oraz innych nauczycieli upraw-
nionych dyrektor szko³y uwzglêdniaj¹c miêdzy innymi:
wielko�æ szko³y, jej warunki organizacyjne, z³o¿ono�æ za-
dañ wynikaj¹cych z funkcji kierowniczej, liczbê stanowisk
kierowniczych szkole, wyniki pracy w szkole.

5. Dodatek funkcyjny przys³uguje nauczycielom, którym
powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie. W tych
przypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego

dnia miesi¹ca po up³ywie jednomiesiêcznego okresu pe³-
nienia tych obowi¹zków i ga�nie z pierwszym dniem
miesi¹ca nastêpuj¹cego po zaprzestaniu pe³nienia tych
obowi¹zków.

§7. 1. Nauczyciel ma prawo do dodatku funkcyjnego za
ka¿d¹ funkcjê.

2. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o powierzenie stanowiska kierowniczego, a je¿eli po-
wierzenie stanowiska nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca �
od tego dnia.

3. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierowni-
cze na czas okre�lony traci prawo do dodatku funkcyjnego z
up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego odwo³ania �
z koñcem miesi¹ca, w którym nast¹pi³o odwo³anie, a je¿eli
odwo³anie nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca � od tego
dnia.

4. Dodatek funkcyjny nie przys³uguje w okresie nie uspra-
wiedliwionej nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia w okresach za, które nie przys³uguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³
pe³nienia z innych powodów obowi¹zków do których jest
przypisany ten dodatek, a je¿eli zaprzestanie pe³nienia obo-
wi¹zków nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca � od tego
dnia.

5. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje wicedyrektorowi od pierwszego dnia mie-
si¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po pierwszym miesi¹cu
zastêpstwa.

6. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§8. Dodatek za warunki pracy

Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trudnych
warunkach okre�la §8 rozporz¹dzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 31 stycznia 2005 r.
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1. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych, uci¹¿liwych lub
szkodliwych warunkach dla zdrowia przys³uguje z tego
tytu³u dodatek za warunki pracy.

2. Za pracê w trudnych uci¹¿liwych warunkach uznaje siê:

a) prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka

zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego,

b) prowadzenie zajêæ rewalidacyjno-wychowawczych z
dzieæmi, m³odzie¿¹ upo�ledzonymi umys³owo,

c) prowadzenie zajêæ w klasach ³¹czonych,

d) prowadzenie zajêæ nauczania indywidualnego normal-
nym tokiem nauki dla dziecka w domu.

3. Dodatek za warunki pracy przys³uguje za faktycznie prze-
pracowane godziny w wysoko�ci proporcjonalnej do licz-
by przepracowanych godzin.

4. Dodatek za warunki pracy wynosi:

a) 25% stawki godzinowej za ka¿d¹ przepracowan¹ godzi-
nê w klasach ³¹czonych,

b) 5% stawki godzinowej za ka¿d¹ przepracowan¹ godzi-
nê zajêæ rewalidacyjno-wychowawczych z uczniem upo-
�ledzonym umys³owo,

c) 30% stawki godzinowej za ka¿d¹ przepracowan¹ godzi-
nê nauczania indywidualnego z dzieckiem zakwalifiko-
wanym do kszta³cenia specjalnego,

d) 10% stawki godzinowej za ka¿d¹ przepracowan¹ godzi-
nê nauczania indywidualnego prowadzonego w domu
normalnym tokiem nauki.

5. Dodatki za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

§9. Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny dora�nych zastêpstw.

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowo wyp³aca siê
wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela., z
uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹ ustala
siê dziel¹c sumê stawki przys³uguj¹cego nauczycielowi
wynagrodzenia zasadniczego dodatku za warunki pracy
przez miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru
zajêæ, ustalonego dla danego rodzaju zajêæ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekuñczych realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela.

3. Miesiêczn¹ liczbê obowi¹zkowego wymiaru zajêæ nauczy-
ciela ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy wymiar
godzin przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w
ten sposób, ze czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co
najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowo przydzielo-
ne w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni, w
których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczyna-
nia lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawied1iwionej nieobecno�ci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach, w
których nauczyciel nie móg³ ich realizowaæ z przyczyn
le¿¹cych po stronie pracodawcy, w szczególno�ci w zwi¹z-
ku z:

a) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

b) wyjazdem dzieci i m³odzie¿y na wycieczki lub na im-
prezy,

c) chorob¹ dziecka nauczanego indywidualnie trwaj¹c¹
d³u¿ej ni¿ tydzieñ traktuje siê jak godziny faktycznie
odbyte,

d) w przypadku wyjazdu dziecka do sanatorium lub na
rehabilitacje.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we w tygodniach; w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela oraz w tygo-
dniach, w których zajêcia rozpoczynaj¹ siê lub koñcz¹ w
�rodku tygodnia - za podstawê liczby godzin ponadwymia-
rowych przyjmuje siê obowi¹zkowy tygodniowy wymiar
zajêæ okre�lonych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4 gdy dla
nauczyciela ustalono 4 dniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy
dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za które przys³uguje wyna-
grodzenie w takim tygodniu nie mo¿e byæ jednak¿e wiêk-
sza ni¿ liczba godzin przydzielonych w planie organizacyj-
nym.

7. Nauczycielom, którzy w dniu wolnym od pracy realizuj¹
zajêcia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuñcze, a nie
otrzymuj¹ za ten dzieñ innego dnia wolnego, przys³uguje
wynagrodzenie obliczane jak za godzinê ponadwymia-
row¹ w wysoko�ci odpowiadaj¹cej 4 godzinom ponadwy-
miarowym zgodnie ze stawk¹ osobistego zaszeregowa-
nia.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca siê
z do³u.

§10. 1. Do wynagrodzenia za godzinê dora�nych za-
stêpstw stosuje siê odpowiednio §9.

2. W razie zastêpstwa nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepe³nym wymiarze godzin za
faktycznie zrealizowane godziny zastêpstw przys³uguje wyna-
grodzenie wed³ug zasad ustalonych dla godzin ponadwymia-
rowych.

§11. Nauczycielowi posiadaj¹cemu kwalifikacje do zaj-
mowania stanowiska nauczyciela przys³uguje odrêbny doda-
tek w wysoko�ci 10% wynagrodzenia zasadniczego, zwany
dodatkiem wiejskim. Dodatek ten przys³uguje równie¿ za dni
nieobecno�ci w pracy z powodu niezdolno�ci do pracy w
skutek choroby lub sprawowania opieki nad chorym dziec-
kiem lub innym chorym cz³onkiem rodziny. Za w/w okres nie
odprowadza siê sk³adek na ubezpieczenia spo³eczne i zdro-
wotne. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty
wynagrodzenia.

§12. 1. Stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczy-
cieli bêd¹ naliczane i wyp³acane w terminach i wysoko�ciach
okre�lonych rozporz¹dzeniem Ministra Edukacji Narodowej.

Poz. 65
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2. Wysoko�æ dodatków funkcyjnych ustala Burmistrz
Miasta w uzgodnieniu z zak³adow¹ organizacj¹ zwi¹zkow¹ w
kwotach nie mniejszych ni¿ otrzymane w poprzednich latach.

3. W sprawach nierozstrzygniêtych regulaminem maj¹
zastosowanie stosowne przepisy Karty Nauczyciela i Kodeksu
Pracy.

§13. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta D¹bie.

§14. Traci moc uchwa³a Nr III/13/2006 Rady Miejskiej w
D¹biu z dnia 8 grudnia 2006 r.

Poz. 65, 66

w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia
regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe wa-
runki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjne-
go, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych
sk³adników wynagrodzenia, a tak¿e wysoko�ci, szczegó³o-
wych zasad przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkanio-
wego.

§15. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej w D¹biu
(�) Anna £aska-Vongsay
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UCHWA£A Nr XIII/91/2007 RADY MIEJSKIEJ W D¥BIU

z dnia 23 listopada 2007 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu nagród dla nauczycieli szkó³
i placówek o�wiatowych prowadzonych przez Gminê D¹bie

Dzia³aj¹c na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zmianami) i art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz.
674 ze zm.) Rada Miejska w D¹biu uchwala Regulamin
przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szko-
³ach i placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê
D¹bie w 2008 roku

§1. 1.Regulamin okre�la kryteria i tryb przyznawania na-
gród ze specjalnego funduszu nagród wyodrêbnionego w
bud¿ecie Gminy D¹bie dla nauczycieli szkó³ i placówek o�wia-
towych prowadzonych przez Gminê D¹bie.

2. Specjalny fundusz nagród jest tworzony w wysoko�ci
co najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzeñ osobo-
wych nauczycieli.

3. Wysoko�æ specjalnego funduszu nagród w danym
roku kalendarzowym ustala Rada Miejska w D¹biu okre�laj¹c
kwoty przeznaczone na nagrody Gminy i nagrody dyrektorów
szkó³.

4. Nagrody Gminy przyznaje Burmistrz.

§2. 1. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o szkole rozumieæ
przez to nale¿y równie¿ placówki o�wiatowe prowadzone
przez Gminê D¹bie.

2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o nauczycielach
rozumieæ przez to nale¿y nauczycieli szko³y.

3. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o dyrektorach szko³y
rozumieæ przez to nale¿y dyrektorów bêd¹cych nauczyciela-
mi.

§3. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorów szkó³ s¹ przy-
znawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

2. W szczególnych przypadkach nagrody mog¹ byæ przy-
znawane w innym terminie zwi¹zanym z zakoñczeniem roku
szkolnego albo dniem patrona szko³y.

§4. 1. Burmistrz ustala corocznie wysoko�æ nagród Gminy.

2. Nagrody dyrektorów szkó³ nie mog¹ przekroczyæ 75%
maksymalnej nagrody Gminy.

§5. 1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyp³acana jest
w formie pieniê¿nej.

2. Nagroda mo¿e byæ przyznana nie wcze�niej ni¿ po
przepracowaniu w szkole jednego roku.

§6. Nagrody mog¹ byæ przyznawane dyrektorom szkó³ i
nauczycielom w szczególno�ci za osi¹gniêcia w pracy dydak-
tyczno - wychowawczej lub opiekuñczo-wychowawczej oraz
za realizacjê innych zadañ statutowych szko³y.

§7. 1. W odniesieniu do dyrektorów szkó³ nagrody Gminy
mog¹ byæ przyznawane zw³aszcza za:
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1) osi¹ganie znacz¹cych wyników nauczania, wychowania
lub opieki, potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi,
liczb¹ uczniów w fina³ach olimpiad, konkursów i zawodów
oraz innymi kryteriami,

2) stosowanie rozwi¹zañ innowacyjnych i podejmowanie
innych dzia³añ, pozwalaj¹cych przydaæ szkole oryginalno-
�ci i wzmacniaj¹cych poczucie identyfikacji uczniów ze
szko³¹,

3) uzyskiwanie wymiernych efektów w organizacji pracy
szko³y,

4) w³a�ciwe realizowanie bud¿etu szko³y,

5) organizowanie imprez �rodowiskowych i wspó³udzia³ w
organizowaniu imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki do-
skonalenia zawodowego nauczycieli szko³y,

7) dba³o�æ o stan techniczny i estetykê nieruchomo�ci szkol-
nych,

8) anga¿owanie siê we wspó³pracê z instytucjami i organiza-
cjami sk³onnymi do pomocy szkole i jej uczniom.,

9) nawi¹zywanie wspó³pracy ze szko³ami krajowymi i zagra-
nicznymi,

10) uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela dy-
plomowanego.

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Gminy mog¹
byæ przyznawanew szczególno�ci za:

1) osi¹ganie znacz¹cych wyników w nauczaniu, potwierdzo-
nych w zewnêtrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniów,

2) zakwalifikowanie siê prowadzonych uczniów do fina³ów
olimpiad, konkursów, zawodów na szczeblu szkolnym i
pozaszkolnym,

3) opracowanie autorskich programów i publikacji o�wiato-
wych oraz wdra¿anie nowatorskich metod nauczania i
wychowania,

4) wspó³organizowanie i aktywne uczestnictwo w dzia³a-
niach zbiorowych , takich jak imprezy o�wiatowe, kultural-
ne i sportowe czy zajêcia pokazowe,

5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonal-
nych uroczysto�ci w szkole,

6) intensywn¹ dzia³alno�æ wychowawcz¹ ,wyra¿aj¹ siê w
organizowaniu wycieczek i w udziale uczniów w spekta-
klach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z
ciekawymi lud�mi,

7) udokumentowane osi¹gniêcia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami maj¹cymi trudno�ci w nauce,

8) nawi¹zywanie skutecznej wspó³pracy z placówkami kultu-
ralno � o�wiatowymi, pracodawcami, policj¹ i innymi
podmiotami mog¹cymi zapewniaæ wsparcie dla dzia³añ
szko³y,

9) osi¹ganie znacz¹cych efektów w pracy resocjalizacyjnej z
uczniami,

10) uzyskanie bez opó�nienia wy¿szego stopnia awansu zawo-
dowego,

11) posiadanie aktualnej co najmniej dobrej oceny pracy.

3. Nagroda mo¿e byæ przyznana dyrektorowi szko³y i
nauczycielowi, je¿eli spe³niaj¹ przynajmniej piêæ kryteriów
wymienionych odpowiednio w ust. 1 i 2.

§8. 1.Z wnioskiem o nagrodê Gminy dla dyrektora szko³y
mog¹ wystêpowaæ:

1) rada szko³y lub rada pedagogiczna szko³y,

2) Kurator O�wiaty lub reprezentuj¹cy go wizytator bezpo-
�rednio nadzoruj¹cy szko³¹,

3) zak³adowa lub miêdzyzak³adowa organizacja zwi¹zkowa
zrzeszaj¹ca nauczycieli,

4) Burmistrz Miasta D¹bia.

2. Z wnioskiem o nagrodê Gminy dla nauczyciela mog¹
wystêpowaæ:

1) dyrektor szko³y zatrudniaj¹cej nauczyciela , po uzyskaniu
pozytywnej dla nauczyciela opinii rady pedagogicznej
szko³y,

2) wizytator Kuratorium O�wiaty bezpo�rednio nadzoruj¹cy
szko³ê,

3) zak³adowa organizacja zwi¹zkowa,

4) Burmistrz Miasta D¹bia.

3. Wnioski o których mowa w ust. 1 i 2 sk³ada siê w
sekretariacie Urzêdu Miejskiego w terminie nie pó�niejszym
ni¿ trzy tygodnie poprzedzaj¹ce dzieñ przyznawania nagród.
Wzór wniosku okre�la za³¹cznik nr 1.

4. Wnioski opiniuje gminna komisja do spraw nagród,
powo³ana przez Burmistrza w sk³adzie:

- przedstawiciel Burmistrza,

- przewodnicz¹cy komisji o�wiatowej,

- przedstawiciel zwi¹zków zawodowych.

5. Decyzjê o przyznaniu i wysoko�ci nagrody podejmuje
Burmistrz samodzielnie po zaopiniowaniu wniosku przez
komisjê ds. nagród.

6. Osoby, którym przyznano nagrodê s¹ powiadamiane o
tym na pi�mie.

Kopiê pisma wraz z uzasadnieniem nagrody umieszcza siê
w aktach osobowych laureata.

7. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaj¹ uza-
sadnienia.

§9. Nagrody dyrektora szko³y mog¹ byæ przyznawane:

1. W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

1) uzyskiwanie dobrych wyników w nauczaniu danego
przedmiotu lub w prowadzeniu danego rodzaju zajêæ,

2) zakwalifikowanie siê prowadzonych przez nauczyciela
uczniów do fina³ów konkursów i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu powiatowym lub wy¿szym,

Poz. 66
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3) zajmowanie przez uczniów wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach i przegl¹dach,

4) udokumentowanie osi¹gniêcia pracy z uczniami zdol-
nymi i maj¹cymi trudno�ci w nauce,

5) wprowadzanie innowacji i eksperymentów pedago-
gicznych,

6) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie
nauczania uczniów,

7) wdra¿anie w³asnych programów autorskich,

8) uzyskiwanie pozytywnych zmian w zespole uczniów,
takich jak np. integracja klasy czy aktywno�æ spo³eczna
uczniów,

9) prowadzenie dzia³alno�ci wychowawczej poprzez or-
ganizowanie uczniom wycieczek, spotkañ oraz zajêæ
pozalekcyjnych.

2. W zakresie pracy opiekuñczo- wychowawczej za:

1) zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodz¹cym z
rodzin ubogich lub pedologicznych b¹d� znajduj¹cych
siê w trudnej sytuacji ¿yciowej,

2) zapobieganie i zwalczanie przejawów patologii spo-
³ecznej w�ród uczniów, organizowanie wspó³pracy z
placówkami kulturalno-o�wiatowymi, pracodawcami,
policj¹ i innymi podmiotami wspieraj¹cymi dzia³ania
szko³y,

3) aktywizowanie rodziców do udzia³u w ¿yciu klasy i
szko³y oraz rozwijanie form wspó³dzia³ania szko³y z
rodzicami.

3. W pozosta³ym zakresie:

1) usprawnianie w³asnego warsztatu pracy poprzez udzia³
w ró¿nych formach doskonalenia zawodowego,

2) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i
spo³ecznej m³odych nauczycieli,

3) kierowanie zespo³em samokszta³ceniowym i prowa-
dzenie lekcji otwartych,

4) pe³nienie funkcji wynikaj¹cych ze statutu szko³y,

Poz. 66

5) czynny wspó³udzia³ w przygotowaniu planu pracy szko³y
oraz innych dokumentów wa¿nych dla funkcjonowania
szko³y,

6) wzorow¹ realizacjê zadañ wynikaj¹cych z planu pracy
szko³y.

4. Wspólnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody
dyrektora szko³y jest posiadanie przynajmniej dobrej oce-
ny pracy.

§10. 1. Wnioski o nagrodê dyrektora szko³y mog¹ sk³a-
daæ:

1) rada szko³y,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodziców,

4) zak³adowa (miêdzyzak³adowa) organizacja zwi¹zkowa.

2. Wzór wniosku okre�la za³¹cznik nr 2.

3. Decyzjê o przyznaniu nagrody podejmuje dyrektor po
zaopiniowaniu wniosku przez komisjê ds. nagród w sk³adzie:

- przedstawiciel dyrektora,

- przedstawiciel Rady Pedagogicznej,

- przedstawiciel zwi¹zku zawodowego.

4. Nauczyciel otrzymuj¹cy nagrodê zostaje o tym zawia-
domiony na pi�mie.

5. Kopiê pisma wraz z uzasadnieniem umieszcza siê w
aktach osobowych nauczyciela.

6. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaj¹ uza-
sadnienia.

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta D¹bie.

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej w D¹biu
(�) Anna £aska-Vongsay
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UCHWA£A Nr XIII/92/2007 RADY MIEJSKIEJ W D¥BIU

z dnia 23 listopada 2007 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu okre�laj¹cego zasady i warunki przyznawania dodatku mieszkaniowego
dla nauczycieli szkó³ i placówek o�wiatowych prowadzonych przez Gminê D¹bie

Dzia³aj¹c na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 r. ze zmianami) i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zm.) Rada Miejska w D¹biu uchwala Regulamin
przyznawania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli za-
trudnionych w szko³ach i placówkach o�wiatowych prowa-
dzonych przez Gminê D¹bie w 2008 roku

§1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie mniej-
szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
godzin oraz posiadaj¹cemu kwalifikacje wymagane do zajmo-
wanego stanowiska, przys³uguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy.

§2. 1.Wysoko�æ dodatku mieszkaniowego uzale¿niona jest
od stanu rodzinnego nauczyciela.

2. Dodatek jest zró¿nicowany stosownie do stanu rodzin-
nego i obejmuje:

a) 6 % miesiêcznej stawki minimalnego wynagrodzenia za
pracê pracowników, ustalonego przez Ministra Gospodar-
ki i Pracy � zwanego dalej najni¿szym wynagrodzeniem
dla jednej osoby

b) 8% najni¿szego wynagrodzenia � dla dwóch osób,

c) 10% najni¿szego wynagrodzenia - dla trzech osób,

d) 12% najni¿szego wynagrodzenia � dla czterech i wiêcej
osób.

3. Kwoty przypadaj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych w ten sposób, ¿e kwotê do 0,49 z³ pomija siê, a
kwotê co najmniej 0,50 z³ zaokr¹gla siê do pe³nego z³otego.

4. Do osób, o których mowa w ust. 2, zalicza siê nauczy-
ciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: ma³¿onka i dzieci,
a tak¿e rodziców pozostaj¹cych na jego utrzymaniu.

5. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, przys³uguje tylko jeden dodatek w wyso-
ko�ci okre�lonej w ust. 2.

Ma³¿onkowie wspólnie wskazuj¹ pracodawcê, który bê-
dzie wyp³aca³ dodatek jednemu z nich.

6. Dodatek przys³uguje nauczycielowi niezale¿nie od ty-
tu³u prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkal-
nego.

7. Dodatek przys³uguje od pierwszego dnia miesi¹ca
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym z³o¿ono wniosek o jego
przyznanie.

§3. Dodatek przys³uguje w okresie wykonywanej pracy, a
tak¿e w okresach:

a) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie,

b) pobierania zasi³ku z ubezpieczenia spo³ecznego,

c) odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego lub okresach s³u¿by wojskowej,

d) korzystania z urlopu macierzyñskiego i urlopu wychowaw-
czego. Od w/w dodatku za okres nieobecno�ci w pracy z
powodu choroby nie odprowadza siê sk³adek na ubezpie-
czenia spo³eczne i zdrowotne.

2. Dodatek przyznaje siê na wniosek nauczyciela.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta D¹bie.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Miejskiej w D¹biu
(�) Anna £aska-Vongsay
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UCHWA£A Nr XIII/76/07 RADA GMINY W CHODOWIE

z dnia 28 listopada 2007 r.

w sprawie okre�lenia stawek podatku od �rodków transportu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z poz. zm.), w zwi¹zku z art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i op³atach lokalnych (Dz.U. z
2002 r. Nr 9, poz. 84 z poz. zm.) oraz Obwieszenia Ministra
Finansów z dnia 10 pa�dziernika 2007 r. w sprawie stawek
podatku od �rodków transportu obowi¹zuj¹cych w 2008 r. (M.
P. Nr 76, poz. 813) i Obwieszenia Ministra Finansów z dnia 26
pa�dziernika 2007 r. w sprawie wysoko�ci górnych stawek
kwotowych w podatkach i op³atach lokalnych w 2008 r. (M.
P. Nr 47, poz. 557) Rada Gminy w Chodowie, uchwala, co
nastêpuje:

§1. Okre�la siê wysoko�æ stawek podatku od �rodków
transportowych:

1. Dla pojazdów wyprodukowanych w 1995 roku i pó�niej:

1. od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie
ca³kowitej pojazdu:

a) powy¿ej 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 590 z³

b) powy¿ej 5,5 tony do 9 ton w³¹cznie 790 z³

c) powy¿ej 9 ton 1.150 z³

2. od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowa-
nych do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o
dopuszczalnej masie ca³kowitej pojazdów:

- od 3,5 tony a poni¿ej 12 ton 1.450 z³.

3. od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silniko-
wym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton
a poni¿ej 12 ton 700 z³

z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie dzia³alno�ci¹ rol-
nicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolnego.

4. od autobusów w zale¿no�ci od liczby miejsc do siedze-
nia:

a) mniej ni¿ 30 miejsc 1.000 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.200 z³

2. Dla pojazdów wyprodukowanych w 1995 roku i pó�niej,
posiadaj¹cych katalizatory:

1. od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie
ca³kowitej pojazdu:

a) powy¿ej 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 570 z³

b) powy¿ej 5,5 tony do 9 ton w³¹cznie 770 z³

c) powy¿ej 9 ton 1.050 z³

2. od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowa-
nych do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o
dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów:

- od 3,5 tony a poni¿ej 12 ton 1.250 z³

3. od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silniko-
wym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton
a poni¿ej 12 ton 600 z³

z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹ rolnicz¹
prowadzon¹ przez podatnika podatku rolnego

4. od autobusów od zale¿no�ci liczby miejsc do siedze-
nia:

a) mniej ni¿ 30 miejsc 950 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.100 z³

3. Dla pojazdów wyprodukowanych przed 1995 rokiem:

1. od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie
ca³kowitej pojazdu:

a) powy¿ej 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 630 z³

b) powy¿ej 5,5 tony do 9 ton w³¹cznie 810 z³

c) powy¿ej 9 ton 1.250 z³

2. od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowa-
nych do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o
dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów:

- od 3,5 tony a poni¿ej 12 ton 1.450 z³

3. od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silniko-
wym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton
a poni¿ej 12 ton 850 z³

z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹ rol-
nicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolnego;

4. od autobusów od zale¿no�ci liczby miejsc do siedze-
nia:

a) mniej ni¿ 30 miejsc 1.250 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.400 z³

4. Dla pojazdów wyprodukowanych przed 1995 rokiem, po-
siadaj¹cych katalizatory:

1. od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie
ca³kowitej pojazdu:

a) powy¿ej 3,5 tony do 5,5 tony w³¹cznie 600 z³

b) powy¿ej 5,5 tony do 9 ton w³¹cznie 770 z³

c) powy¿ej 9 ton 1.050 z³
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2. od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowa-
nych do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o
dopuszczalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów:

- od 3,5 tony a poni¿ej 12 ton 1.300 z³

3. od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silniko-
wym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7 ton
a poni¿ej 12 ton 800 z³

z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹ rol-
nicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolnego

4. od autobusów od zale¿no�ci liczby miejsc do siedze-
nia:

a) mniej ni¿ 30 miejsc 1.150 z³

b) równej lub wy¿szej ni¿ 30 miejsc 1.250 z³

5. Dla pojazdów z zawieszeniem pneumatycznym lub uzna-
nym za równowa¿ne, lub z innym systemem zawieszenia
osi jezdnych:

1. od samochodów ciê¿arowych o dopuszczalnej masie
ca³kowitej równej lub wy¿szej ni¿ 12 ton okre�la za³.
nr 1.

Poz. 68

2. od ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowa-
nych do u¿ywania z naczep¹ lub przyczep¹ o dopusz-
czalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów równej lub
wy¿szej ni¿ 12 ton okre�la za³. nr 2.

3. od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silniko-
wym posiadaj ¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ równ¹
lub wy¿sz¹ ni¿ 12 ton okre�la za³. nr 3.

§2. Traci moc uchwa³a Nr XXIX/218/05 Rady Gminy w
Chodowie z dnia 22 listopada 2005 roku w sprawie okre�lenia
stawek wysoko�ci podatku od �rodków transportu.

Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy Cho-
dów.

§4. Uchwa³¹ podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie po
up³ywie 14 dni od daty jej og³oszenia, z moc¹ obowi¹zuj¹c¹
od dnia 1 stycznia 2008 roku.

Przewodniczmy
Rady Gminy

(�) Marek Kowalewski

Za³¹cznik nr 1
Do uchwa³y Nr XIII/76/07

Rady Gminy w Chodowie
z dnia 28 listopada 2007 r.

STAWKI PODATKU OD POJAZDÓW CIÊ¯AROWYCH O DOPUSZCZALNEJ
MASIE CA£KOWITEJ RÓWNEJ LUB WY¯SZEJ NI¯ 12 TON
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Za³¹cznik nr 2
Do uchwa³y Nr XIII/76/07

Rady Gminy w Chodowie
z dnia 28 listopada 2007 r.

STAWKI PODATKU OD POJAZDÓW (ZESPO£ÓW) CI¥GNIK SIOD£OWY LUB BALASTOWY Z NACZEP¥ LUB PRZYCZEP¥
O DOPUSZCZALNEJ MASIE CA£KOWITEJ RÓWNEJ LUB WY¯SZEJ NI¯ 12 TON
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Za³¹cznik nr 3
Do uchwa³y Nr XIII/76/07

Rady Gminy w Chodowie
z dnia 28 listopada 2007 r.

STAWKI PODATKU OD PRZYCZEP I NACZEP Z DOPUSZCZALN¥ MAS¥ CA£KOWIT¥ RÓWN¥ LUB WY¯SZ¥ NI¯ 12 TON
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69

UCHWA£A Nr XIII/78/07 RADY GMINY W CHODOWIE

z dnia 28 listopada 2007 r.

w sprawie zmiany uchwa³y Nr XXI/127/04 Rady Gminy w Chodowie w sprawie okre�lenia zasad nabycia, zbycia i
obci¹¿enia nieruchomo�ci oraz ich wydzier¿awienia i najmu na okres d³u¿szy ni¿ 3 lata

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pó�. zm.) oraz art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo�ciami (Dz.U. z
2004 r. Nr 261, poz. 2603 z pó�. zm.) Rada Gminy w Chodowie
uchwala, co nastêpuje:

§1. 1.W uchwale Nr XXI/127/04 Rady Gminy w Chodowie
z dnia 28 czerwca 2004 r. w sprawie okre�lenia zasad nabycia,

zbycia i obci¹¿enia nieruchomo�ci oraz ich wydzier¿awiania
lub najmu na okres d³u¿szy ni¿ 3 lata skre�la siê §6.

2. Pozosta³e zapisy uchwa³y nie ulegaj¹ zmianie.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Marek Kowalewski

70

UCHWA£A Nr XVII/124/2007 RADY MIEJSKIEJ W MIÊDZYCHODZIE

z dnia 28 listopada 2007 r.

w sprawie: zasad korzystania z niektórych obiektów i urz¹dzeñ u¿yteczno�ci publicznej, sposobu ustalania op³at za ich
korzystanie oraz powierzenia burmistrzowi gminy uprawnienia do stanowienia o ich wysoko�ci

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 4
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z pó�n. zm,) oraz art. 4 ust. 1 pkt
2 i ust. 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce
komunalnej (Dz.U, z 1997 r. Nr 9, poz. 43 z pó�n. zm.) Rada
Miejska w Miêdzychodzie uchwala, co nastêpuje:

§1. Ilekroæ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) gminie - rozumie siê przez to Gminê Miêdzychód;

2) obiektach i urz¹dzeniach u¿yteczno�ci publicznej prowa-
dzonych przez gminê - rozumie siê przez to obiekty i
urz¹dzenia u¿yteczno�ci publicznej: stadion, boiska i halê
sportow¹, salê gimnastyczn¹ oraz inne pomieszczenia
u¿ytkowe wraz z urz¹dzeniami i wyposa¿eniem bêd¹ce

w³asno�ci¹ Gminy Miêdzychód, wykorzystywane do orga-
nizowania imprez, szkoleñ, kursów lub na inn¹ pozastatu-
tow¹ dzia³alno�æ, zwane w dalszej czê�ci uchwa³y obiek-
tami i urz¹dzeniami;

3) pozastatutowe korzystanie z obiektów i urz¹dzeñ - rozumie
siê przez to korzystanie z obiektów i urz¹dzeñ wykracza-
j¹ce poza okre�lone w statutach gminnych jednostek
organizacyjnych;

4) organizatorze rozumnie siê przez to osobê prawn¹ lub
fizyczn¹, która na mocy podpisanej umowy dzier¿awy,
najmu b¹d� u¿yczenia korzysta w okre�lonym celu z
obiektów i urz¹dzeñ;

5) imprezie - rozumie siê przez to planowane zajêcie obiektu
i urz¹dzenia przez organizatora na podstawie umowy,
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którego celem jest w szczególno�ci: odbycie siê spotkania,
przedstawienia, koncertu, zawodów, treningu, pokazu,
zabawy, dyskoteki lub widowiska, w tym z udzia³em
publiczno�ci odp³atnym lub darmowym.

§2. 1.Ustala siê nastêpuj¹ce zasady pozastatutowego ko-
rzystania z obiektów i urz¹dzeñ:

1) obiekty i urz¹dzenia udostêpnione s¹:

a) mieszkañcom gminy, MOSTiR, podmiotom nie zalicza-
nym do sektora finansów publicznych i niedzia³aj¹cym
w celu osi¹gniêcia zysku, realizuj¹cym zadania w³asne
gminy maj¹ce charakter u¿yteczno�ci publicznej oraz
osobom prawnym lub fizycznym, w tym prowadz¹cym
dzia³alno�æ gospodarcz¹, finansuj¹cym koszty dzia³añ
realizowanych na rzecz swoich pracowników bêd¹cych
mieszkañcami gminy w zakresie obejmuj¹cym zadania
w³asne gminy, a tak¿e innym podmiotom wspomaga-
j¹cym realizacjê zadañ w³asnych gminy - po uzgodnie-
niu z Burmistrzem Gminy,

b) innym osobom prawnym lub fizycznym, w tym prowa-
dz¹cym dzia³alno�æ gospodarcz¹;

2) korzystanie z obiektów i urz¹dzeñ odbywa siê na podsta-
wie w³a�ciwego dla danego obiektu lub urz¹dzenia regu-
laminu (instrukcji) oraz zgodnie z harmonogramem usta-
lonym przez dyrektora jednostki organizacyjnej gminy,
przy czym imprezy niepe³nop³atne i nieodp³atne mog¹ byæ
realizowane w terminach wolnych od imprez pe³nop³at-
nych, z zastrze¿eniem pkt 3;

3) imprezy wymienione w §2 pkt 5 lit. b oraz pkt 6 lit. d i e
maj¹ pierwszeñstwo realizacji przed imprezami pe³nop³at-
nymi lub z niepe³nop³atnymi;

4) korzystanie z obiektów i urz¹dzeñ jest odp³atne, a uzyska-
ne �rodki finansowe s¹ przychodami w³asnymi zak³adu
MOSTiR.

5) op³aty w wysoko�ci okre�lonej przez Burmistrza wnosz¹:

a) placówki o�wiatowe, dla których gmina nie jest orga-
nem prowadz¹cym,

b) osoby niepe³nosprawne,

c) szko³y gminne,

d) kluby sportowe z poza terenu gminy,

e) zak³ady pracy,

f) inne podmioty prawne oraz osoby fizyczne.

6) z op³at zwalnia siê:

a) MOSTiR w zakresie realizacji zadañ kultury fizycznej i
sportu dla dzieci, m³odzie¿y i osób doros³ych, o której
mowa w pkt 5 lita, dzieci oraz wychowanków i uczniów
przedszkoli prowadzonych przez gminê,

b) uczniowskie kluby sportowe i stowarzyszenia sporto-
we, które realizuj¹ zadania w³asne gminy w ramach

umów zawartych z gmin¹ na podstawie odrêbnej
uchwa³y,

c) organizacje harcerskie oraz inne organizacje niezali-
czane do sektora finansów publicznych i niedzia³aj¹ce
w celu osi¹gniêcia zysku, które wspomagaj¹ proces
edukacyjny oraz w zakresie kultury fizycznej i sportu
lub realizuj¹ce programy profilaktyczne na rzecz dzieci
i m³odzie¿y ze szkó³ i placówek o�wiatowych prowa-
dzonych przez gminê,

d) organizatorów imprez zleconych przez gminê lub od-
bywaj¹cych siê pod patronatem Burmistrza Gminy
Miêdzychód,

e) organizatorów imprez charytatywnych oraz patriotycz-
nych i prorodzinnych uzgodnionych z Burmistrzem
Gminy,

f) organizatorów realizuj¹cych zadania w ramach obo-
wi¹zuj¹cych umów o partnerstwie i wspó³pracy zawar-
tych z Gmin¹.

*2. Okre�la siê sposób ustalania op³at za pozastatutowe
korzystanie z obiektów i urz¹dzeñ.

1) wysoko�æ op³at ustala Burmistrz Gminy z uwzglêdnieniem
§1 pkt 2-4;

2) kalkulacja, bêd¹ca podstaw¹ ustalenia wnioskowanej
wysoko�ci op³at dla podmiotów, o których mowa w §2 ust.
1 pkt 1 lit. a, uwzglêdnia bie¿¹ce koszty utrzymania (bez
remontów kapitalnych oraz zakupów inwestycyjnych)
danego obiektu i stanowi cenê kalkulacyjna.

3) kalkulacja, bêd¹ca podstaw¹ ustalenia wnioskowanej
wysoko�ci op³at dla podmiotów, o których mowa w§2 ust.
1 pkt 1 lit. b, powinna uwzglêdniaæ pe³ne koszty dotycz¹ce
utrzymania danego obiektu lub urz¹dzenia powiêkszone o
mar¿ê handlow¹ oraz pod. vat.

4) dop³atê do utrzymania obiektów sportowych z tytu³u
nieodp³atnego u¿ytkowania przez podmioty do tego upraw-
nione oraz dop³atê do kosztów wynajmu godzinowego w
wysoko�ci ró¿nicy pomiêdzy cen¹ kalkulacyjn¹ a regulo-
wan¹ zarz¹dzeniem Burmistrza stanowi dotacja przedmio-
towa z bud¿etu Gminy.

5) wysoko�æ stawki za najem lub dzier¿awê obiektów i urz¹-
dzeñ wykorzystywanych do prowadzenia dzia³alno�ci go-
spodarczej mo¿e byæ ustalana w drodze przetargu.

§3. 1. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Gminy Miêdzychód.

2. Burmistrz Gminy Miêdzychód okre�li wzór umów, o
których mowa w §1 pkt 4 niniejszej uchwa³y. Umowy w
imieniu zak³adu zawiera dyrektor.

§4. Umowy zawarte z gmin¹ w dniu wej�cia w ¿ycie
uchwa³y powinny byæ dostosowane do jej wymogów w ci¹gu
6 miesiêcy od dnia wej�cia w ¿ycie niniejszej uchwa³y.

Poz. 70
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§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) mgr Zygmunt Mleczak

* ROZSTRZYGNIÊCIE NADZORCZE WOJEWODY WIEL-
KOPOLSKIEGO

Nr NK.I-4.0911-6/08 orzekaj¹ce niewa¿no�æ §2 ust. 2 uchwa-
³y Nr XVII/124/2007 Rady Miejskiej w Miêdzychodzie z dnia 28
listopada 2007 roku w sprawie zasad korzystania z niektórych
obiektów i urz¹dzeñ u¿yteczno�ci publicznej, sposobu ustala-
nia op³at za ich korzystanie oraz powierzenia burmistrzowi
gminy uprawnienia do stanowienia o ich wysoko�ci - ze
wzglêdu na istotne naruszenie prawa.
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UCHWA£A NR XI/94/07 RADY MIEJSKIEJ W SOMPOLNIE

z dnia 6 grudnia 2007 r.

w sprawie zwolnieñ od podatku od nieruchomo�ci na terenie Gminy Sompolno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 , art. 40 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001
roku Nr 142, poz. 1591; zm.: Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806; Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568;
Dz.U. z 2004 r. Nr 102 poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203; Dz.U. z
2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; Dz.U. z 2006 r.
Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; Dz.U. z 2007 r. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974), art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 roku o podatkach i op³atach lokalnych (Dz.U. z 2006 roku
Nr 121, poz. 844; zm.: Dz.U. Nr 220, poz. 1601, Nr 225, poz.
1635, Nr 245, poz. 1775, Nr 249, poz. 1828, Nr 251, poz. 1847)
oraz §1 ust. 1, w zwi¹zku §10 ust. 1 pkt 1 rozporz¹dzenia Rady
Ministrów z dnia 23 lipca 2007 roku w sprawie udzielania
przez gminy zwolnieñ od podatku od nieruchomo�ci, stano-
wi¹cych regionaln¹ pomoc inwestycyjn¹ (Dz.U. z 2007 r. Nr
138, poz. 969)uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Ustala siê, ¿e na terenie Gminy Sompolno zwolnienia
od podatku od nieruchomo�ci, stanowi¹ce regionaln¹ pomoc
inwestycyjn¹, obejmuj¹ podmioty, które spe³ni¹ warunki okre-
�lone w rozporz¹dzeniu Rady Ministrów z dnia 23 lipca 2007
roku w sprawie udzielania przez gminy zwolnieñ od podatku
od nieruchomo�ci, stanowi¹cych regionaln¹ pomoc inwesty-
cyjn¹ (Dz.U. Nr 138, poz. 969), z zastrze¿eniem przepisów
poni¿szych.

§2. 1.Podmiot zamierzaj¹cy skorzystaæ ze zwolnienia, o
którym mowa w §1 zobowi¹zany jest do zg³oszenia takiego
zamiaru w formie pisemnej na formularzu stanowi¹cym za-
³¹cznik nr 1 do niniejszej uchwa³y, do³¹czaj¹c wymienione w
nim dokumenty.

2. Zg³oszenia, o którym mowa w ust. w nale¿y dokonaæ
przed rozpoczêciem realizacji inwestycji lub utworzeniem
miejsc pracy.

§3. Po zakoñczeniu inwestycji podmiot, który z³o¿y³ wnio-
sek o zwolnienie, o którym mowa w §1 jest zobowi¹zany do
dostarczenia:

1) w przypadku ubiegania siê o pomoc na wspieranie no-
wych inwestycji:

a) o�wiadczenia o zakoñczeniu inwestycji � na druku
stanowi¹cym za³¹cznik nr 2 do uchwa³y,

b) o�wiadczenia o warto�ci nowej inwestycji, ustalonej
wed³ug kosztów kwalifikuj¹cych siê do objêcia po-
moc¹ oraz o udziale w³asnym w nak³adach zwi¹zanych
z now¹ inwestycj¹ � na druku stanowi¹cym za³¹cznik
nr 3 do uchwa³y,

2) w przypadku ubiegania siê o pomoc na tworzenie miejsc
pracy:

a) o�wiadczenia o utworzeniu nowych miejsc pracy � na
druku stanowi¹cym za³¹cznik nr 4 do uchwa³y,
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b) o�wiadczenia o wysoko�ci przewidywanych kosztów pra-
cy zatrudnionych pracowników � na druku stanowi¹cym
za³¹cznik nr 5 do uchwa³y.

§4. Zwolnienia, o którym mowa w uchwale nie stosuje siê
do podmiotów, które zalegaj¹ z zap³at¹ zobowi¹zañ podatko-
wych wobec bud¿etu Gminy Sompolno.

§5. Zwolnieniu, o którym mowa w uchwale nie podlegaj¹:

1) budynki lub ich czê�ci zwi¹zane z dzia³alno�ci¹ handlow¹
oraz budowle zwi¹zane z tymi budynkami,

2) budynki i budowle zajête na prowadzenie stacji paliw.

§6. Podmiot korzystaj¹cy ze zwolnienia objêtego uchwa³¹
jest zobowi¹zany do 15 stycznia ka¿dego roku podatkowego
w okresie korzystania z pomocy do przedk³adania informacji
dotycz¹cych kosztów inwestycji oraz kosztów utworzenia

Poz. 71

miejsc pracy, z tym ¿e ostatni¹ informacjê nale¿y z³o¿yæ w
terminie 14 dni od dnia, w którym minê³o 5 lat od dnia
otrzymania pomocy � na druku stanowi¹cym za³¹cznik nr 6
do uchwa³y.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta Sompolno.

§8. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Roman Bednarek
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UCHWA£A Nr XI/95/07 RADY MIEJSKIEJ W SOMPOLNIE

z dnia 6 grudnia 2007 r.

w sprawie regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ stawek i szczegó³owe warunki przyznawania dodatków do wynagrodze-
nia zasadniczego, szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

dora�nych zastêpstw oraz wysoko�æ innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy nauczycieli w szko³ach i placów-
kach prowadzonych przez Gminê Sompolno w 2008 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pó�n. zm.), art. 30 ust. 6, 10 i 10a , w zwi¹zku z art. 91
d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) oraz art. 4 ust. 1 w zwi¹zku
z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o og³aszaniu aktów
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. z
2005 r. Nr 190, poz. 1606 i Nr 267, poz. 2253) Rada Miejska
w Sompolnie uchwala , co nastêpuje:

§1. Uchwala siê regulamin dla nauczycieli zatrudnionych
w placówkach o�wiatowych prowadzonych przez Gminê Som-
polno okre�laj¹cy wysoko�æ stawek i szczegó³owe warunki
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych zastêpstw
oraz wysoko�æ innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku
pracy nauczycieli w szko³ach i placówkach prowadzonych
przez Gminê Sompolno w 2008 r.

Rozdzia³ I

Postanowienia ogólne

§2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole � nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê,
gimnazjum albo zespó³ dla których organem prowadz¹-
cym jest Gmina Sompolno;

2) dyrektorze � nale¿y przez to rozumieæ dyrektora jednostki,
o której mowa w pkt 1;

3) nauczycielu � nale¿y przez to rozumieæ równie¿ wycho-
wawców i innych pracowników pedagogicznych zatrud-
nionych w jednostkach, o których mowa w pkt 1;

4) klasie- nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê;

5) uczniu � nale¿y przez to rozumieæ tak¿e wychowanka;

6) zak³adowej organizacji zwi¹zkowej � nale¿y przez to rozu-
mieæ zwi¹zek zawodowy dzia³aj¹cy w placówce;

7) roku szkolnym � nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego;

8) organie prowadz¹cym � nale¿y przez to rozumieæ Gminê
Sompolno.

§3. 1. Do obliczenia �redniej wynagrodzeñ nauczycieli,
uwzglêdniaj¹c przewidywana strukturê zatrudnienia w roku
2007, przyjmuje siê osoby zatrudnione w pe³nym i niepe³nym
wymiarze godzin.

2. Liczba osób przyjêt¹ do obliczeñ jest suma liczby osób
zatrudnionych na pe³ny etat i etatów przeliczeniowych wyni-
kaj¹cych z zatrudnienia osób w niepe³nym wymiarze zajêæ.

§4. Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz
tabele zaszeregowania dla nauczycieli okre�la Rozporz¹dze-
nie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysoko�ci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradza-
nia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181ze zm.).

§5. Zajêcia wychowawcze realizowane przez nauczycieli w
porze nocnej okre�la Rozporz¹dzenie Ministra Pracy i Polityki
Spo³ecznej z dnia 17 maja 2001 roku w sprawie realizowania
przez nauczycieli tygodniowego wymiaru godzin zajêæ wy-
chowawczych w porze nocnej (Dz.U. Nr 52, poz. 550).

§6. Regulamin okre�la wysoko�æ stawek, szczegó³owe wa-
runki przyznawania, obliczania i wyp³acania:

1) dodatku motywacyjnego,

2) dodatku za wys³ugê lat,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku za warunki pracy,

5) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw,

6) dodatków socjalnych,

7) innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy.

Rozdzia³ II

Dodatek motywacyjny

§7. 1. Podstawa przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest uzyskanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuñczych, a w szczególno�ci:

1) uzyskanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿liwo-
�ci i pracy nauczyciela, co najmniej dobrych osi¹gniêæ
dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami
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klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, za-
wodach itp.

2) umiejêtno�æ rozwi¹zywania problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z rodzicami,

3) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego uczniów,
aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz uczniów potrzebu-
j¹cych szczególnej opieki,

4) posiadanie co najmniej wyró¿niaj¹cej oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

5) dba³o�æ o estetykê pomieszczeñ i sprawno�æ powierzo-
nych pomocy dydaktycznych oraz innych urz¹dzeñ szkol-
nych,

6) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkolnych,

7) udzia³ w pracach komisji przedmiotowych i innych,

8) opieka nad samorz¹dem uczniowskim lub innymi organi-
zacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie szko³y,

9) prowadzenie lekcji kole¿eñskich lub innych form aktywno-
�ci w ramach wewn¹trzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli,

10) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statutowych
szko³y.

2. O wysoko�ci dodatku motywacyjnego dla dyrektorów
szkó³ decyduj¹ w szczególno�ci nastêpuj¹ce kryteria:

1) przestrzeganie dyscypliny bud¿etowej w oparciu o posia-
dane �rodki finansowe,

2) podejmowanie dzia³añ zmierzaj¹cych do wzbogacenia
maj¹tku szkolnego,

3) pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych oraz umiejêt-
no�æ ich w³a�ciwego wykorzystania na cele szko³y,

4) podejmowanie dzia³añ zapewniaj¹cych utrzymanie powie-
rzonego mienia w stanie gwarantuj¹cym optymalne wa-
runki do realizacji zadañ dydaktyczno wychowawczych;

5) dyscyplina pracy, podzia³ zadañ, terminowo�æ realizacji
zadañ i zarz¹dzeñ,

6) podejmowanie dzia³añ motywuj¹cych nauczycieli do do-
skonalenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

7) polityka kadrowa,

8) organizowanie konferencji szkoleniowych,

9) wspó³praca z placówkami doskonalenia nauczycieli,

10) podejmowanie innych dzia³añ maj¹cych na celu promo-
wanie szko³y;

11) poszerzona oferta szko³y poprzez: wprowadzenie progra-
mów autorskich, innowacji i eksperymentów pedagogicz-
nych oraz innych rozwi¹zañ metodycznych,

12) dba³o�æ o klimat wychowawczy szko³y poprzez rozwi¹zy-
wanie konkretnych problemów wychowawczych, podej-
mowanie efektywnych dzia³añ profilaktycznych zapobie-
gaj¹cych zagro¿eniom spo³ecznym,

13) stwarzanie warunków sprzyjaj¹cych rozwojowi samorz¹d-
no�ci i przedsiêbiorczo�ci uczniów,

14) obecno�æ szkó³ w �rodowisku lokalnym, udzia³ w impre-
zach, konkursach i przegl¹dach organizowanych przy
wspó³pracy z instytucjami spo³eczno-kulturalnymi,

15) konstruktywna wspó³praca z Rada Szko³y i Samorz¹dem
Uczniowskim.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest spe³nienie co najmniej piêciu wymienionych
w ustêpie pierwszym warunków.

4. Warunkiem przyznania dyrektorowi dodatku motywa-
cyjnego jest spe³nienie co najmniej dziesiêciu wymienionych
w ust. 2 warunków.

§8. Ustala siê �rodki finansowe, z przeznaczeniem na
dodatek motywacyjny dla nauczyciela � w wysoko�ci 3%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, a dla dyrektorów
szkó³ 10% wynagrodzenia zasadniczego.

§9. 1.Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
przyznaje dyrektor szko³y w wysoko�ci do 10% wynagrodze-
nia zasadniczego nauczyciela, a dla dyrektora burmistrz w
wysoko�ci do 20% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli i dyrektora przy-
znaje siê na czas okre�lony, nie krótszy ni¿ 2 miesi¹ce i nie
d³u¿szy ni¿ 6 m-cy, w wysoko�ci nie wy¿szej ni¿ 20% otrzy-
mywanego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.

3. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
dyrektor ustala po zasiêgniêciu opinii zak³adowej organizacji
zwi¹zkowej.

§10. 1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel i
dyrektor nabywa po przepracowaniu po³owy roku szkolnego
w danej szkole.

2. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje za czas nie
realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych z powodu przebywania nauczy-
ciela na:

1) urlopie dla poratowania zdrowia,

2) zwolnieniu lekarskim d³u¿szym ni¿ trzy miesi¹ce.

3. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierow-
nicze dodatek motywacyjny nie przys³uguje w okresie:

1) przebywania na urlopie zdrowotnym,

2) zwolnienia lekarskiego d³u¿szego ni¿ 3 miesi¹ce.

§11. 1. Nauczycielom uzupe³niaj¹cym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szko³y macierzystej
w uzgodnieniu z dyrektorem szko³y, w której nauczyciel
uzupe³nia etat.

2. Nauczycielowi przeniesionemu na podstawie art. 18 i
19 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala dyrektor
szko³y, do której nauczyciel zosta³ przeniesiony po zasiêgniê-
ciu opinii dyrektora szko³y poprzedniej.

§12. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w termi-
nie wyp³aty wynagrodzenia.

Poz. 72
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Rozdzia³ III

Dodatek za wys³ugê lat

§13. 1. Wysoko�æ oraz warunki nabywania przez nauczy-
ciela prawa do dodatku za wys³ugê lat okre�laj¹ przepisy art.
33 ust. 1 Karty Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze
zm.) oraz §7 Rozporz¹dzenia Ministra edukacji Narodowej z
dnia 31.01.2005 r.,o którym mowa w §2 Regulaminu.

2. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki tego dodatku,
je¿eli nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹-
ca.

3. Dodatek za wys³ugê lat przys³uguje nauczycielowi w
pe³nej wysoko�ci tak¿e w okresie przebywania nauczyciela na
urlopie dla poratowania zdrowia oraz za dni nieobecno�ci w
pracy z powodu niezdolno�ci do pracy wskutek choroby b¹d�
konieczno�ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem
lub chorym cz³onkiem rodziny, za które pracownik otrzymuje
wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.
Natomiast dodatek za wys³ugê lat wlicza siê do podstawy
wymiaru zasi³ku macierzyñskiego.

Poz. 72

ROZDZIA£ IV

Dodatek funkcyjny

§14. 1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów szkó³ (placó-
wek) przyznaje burmistrz, a dla wicedyrektorów i pozosta³ych
osób zajmuj¹cych inne stanowiska kierownicze dodatek funk-
cyjny przyznaje dyrektor szko³y (placówki).

2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szko³y przyznaje siê
za:

1) warunki organizacyjne, m.in.:

a) liczbê oddzia³ów,

b) liczbê zastêpców,

c) zmianowo�æ,

d) liczbê budynków, w których funkcjonuje szko³a;

2) efektywno�æ funkcjonowania szko³y, m.in.:

a) racjonalne i efektywne gospodarowanie �rodkami fi-
nansowymi,

b) prawid³owo prowadzona politykê kadrowa,

c) umiejêtne pozyskiwanie �rodków w ramach dzia³alno-
�ci gospodarczej szko³y,

d) przestrzeganie przepisów bhp na terenie szko³y,

e) obecno�æ szko³y w �rodowisku lokalnym, udzia³ w
imprezach, konkursach, przegl¹dach, olimpiadach or-
ganizowanych przy wspó³pracy z podmiotami dzia³aj¹-
cymi w zakresie kultury i o�wiaty, a tak¿e osi¹gniêcia
naukowe, sportowe, artystyczne w skali gminy, powia-
tu, regionu, województwa, i kraju.

§15. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko
dyrektora szko³y (placówki), albo inne stanowisko kierowni-
cze ustanowione w statucie szko³y (placówki) przys³uguje
dodatek funkcyjny w wysoko�ci w poni¿ej podanej tabeli:
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2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿ nauczycielom,
którym czasowo powierzono pe³nienie obowi¹zków dyrektora
szko³y (placówki) lub powierzono te obowi¹zki w zastêpstwie.

3. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y (placówki) przys³uguje wicedyrektorowi od pierwszego
dnia miesi¹ca kalendarzowego nastêpuj¹cego po trzech mie-
si¹cach zastêpstwa.

§16. Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz
zajêcia przys³uguje dodatek funkcyjny z tytu³u:

1) sprawowania funkcji opiekuna sta¿u, w wysoko�ci 3%
�redniego wynagrodzenia nauczyciela sta¿ysty, za ka¿de-
go nauczyciela powierzonego opiece,

2) powierzenia wychowawstwa oddzia³u, klasy w wysoko�ci
3% �redniego wynagrodzenia nauczyciela sta¿ysty.

§17. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §13 ust. 1 i 2 oraz w §14, powstaje od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa kla-
sy lub oddzia³u.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1 oraz w §13
ust. 3, nie przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej nie-
obecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdro-
wia, w okresach za które nie przys³uguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stano-
wiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji z innych
powodów, a je¿eli zaprzestanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierw-
szego dnia miesi¹ca � od tego dnia.

3. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o którym mowa
w §13 ust 1-3, nie wy³¹cza prawa do dodatku, o którym mowa
w §14 ust. 1.

4. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ V

Dodatek za warunki pracy

§18. 1. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguj¹
nauczycielom za prowadzenie:

1) zajêæ dydaktycznych i wychowawczych w specjalnych
przedszkolach (oddzia³ach), szko³ach (klasach) specjalnych
oraz indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowane-
go do kszta³cenia specjalnego

- w wysoko�ci 20% �redniego wynagrodzenia nauczy-
ciela sta¿ysty,

2) zajêæ rewalidacyjno � wychowawczych z dzieæmi i m³o-
dzie¿¹ upo�ledzon¹ umys³owo w stopniu g³êbokim

- w wysoko�ci 20% �redniego wynagrodzenia nauczy-
ciela sta¿ysty,

3) zajêæ dydaktycznych w klasach ³¹czonych w szko³ach
podstawowych

- w wysoko�ci 25% stawki godzinowej za ka¿da przepra-
cowana w tych klasach godzinê nauczania,

4) zajêæ grupowych i indywidualnych, wynikaj¹cych z reali-
zacji zadañ diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych
i profilaktycznych z dzieæmi i m³odzie¿¹ niepe³nosprawny-
mi, upo�ledzonymi umys³owo w stopniu g³êbokim, z
zaburzeniami w zachowaniu, zagro¿onymi niedostosowa-
niem spo³ecznym, uzale¿nieniem oraz z ich rodzicami lub
opiekunami w poradniach psychologiczno � pedagogicz-
nych oraz w innych poradniach specjalistycznych

- w wysoko�ci 7% stawki godzinowej za ka¿da efektyw-
nie przeprowadzon¹ godzinê zajêæ.

2. Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje w okre-
sie faktycznego wykonywania pracy, z któr¹ dodatek jest
zwi¹zany oraz w okresie niewykonywania pracy, za który
przys³uguje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu wypo-
czynkowego.

3. Dodatek za trudne warunki pracy, okre�lony w ust. 1
pkt 1�4, wyp³aca siê w ca³o�ci, je¿eli nauczyciel realizuje w
takich warunkach ca³y obowi¹zuj¹cy go wymiar zajêæ oraz w
przypadku, gdy nauczyciel, któremu powierzono stanowisko
kierownicze, realizuje w tych warunkach obowi¹zuj¹cy go
wymiar zajêæ. Dodatek wyp³aca siê w proporcjonalnej czê�ci,
je¿eli nauczyciel realizuje w trudnych warunkach tylko czê�æ
obowi¹zuj¹cego wymiaru lub je¿eli jest zatrudniony w niepe³-
nym wymiarze zajêæ.

4. Nauczyciele wykonuj¹cy zadania doradcy metodycz-
nego, zatrudnieni w szko³ach, w których przys³uguje dodatek
za trudne warunki pracy, realizuj¹cy obowi¹zuj¹cy ich wymiar
godzin zajêæ w takich warunkach, otrzymuj¹ ten dodatek w
takiej czê�ci, w jakiej realizowany przez nich wymiar godzin
zajêæ pozostaje do obowi¹zuj¹cego w tej szkole (placówce)
wymiaru godzin zajêæ.

5. Prawo do dodatku z tytu³u zajêæ, o których mowa w
ust. 1 pkt 1-4 nie wy³¹cza prawa do dodatku z tytu³u prowa-
dzenia zajêæ wymienionych w ust. 1 pkt 5-7.

§19. 1. Dodatek za uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje
nauczycielom za prowadzenie:

1) zajêæ wymienionych w §16 ust. 1, prowadzonych z dzieæmi
i m³odzie¿¹, których rodzaj i stopieñ niepe³nosprawno�ci
zosta³ okre�lony w §2 Rozporz¹dzenia Ministra Pracy i
Polityki Spo³ecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie
kryteriów oceny niepe³nosprawno�ci u osób w wieku do
16 roku ¿ycia (Dz.U. Nr 17, poz. 162), uzasadnia koniecz-
no�æ sprawowania sta³ej opieki lub udzielania pomocy,
oraz prowadzonych z dzieæmi i m³odzie¿¹ powy¿ej 16 roku
¿ycia, u których wyst¹pi³o naruszenie sprawno�ci organi-
zmu z przyczyn, o których mowa w §32 ust. 1 Rozporz¹-
dzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spo³ecznej z
dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepe³no-
sprawno�ci (Dz.U. Nr 139, poz. 1328),

2) zajêæ z nieletnimi przebywaj¹cymi w schroniskach inter-
wencyjnych,

3) zajêæ w szko³ach (klasach) specjalnych w klasie lub grupie
wychowawczej z upo�ledzonymi umys³owo w stopniu
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lekkim, w których znajduje siê co najmniej jedno dziecko
z niepe³nosprawno�ci¹, o której mowa w pkt 1, a w
przypadku gdy w takiej klasie lub grupie wychowawczej
znajduje siê dziecko upo�ledzone umys³owo w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, pod warunkiem, ¿e zajêcia
dydaktyczne prowadzone s¹ wed³ug odrêbnego programu
nauczania obowi¹zuj¹cego w tego typu szkole specjalnej,
natomiast zajêcia wychowawcze wed³ug odrêbnego pro-
gramu wychowawczego opracowanego przez wychowaw-
cê,

- w wysoko�ci 10% stawki godzinowej za ka¿d¹ efektyw-
nie przepracowana godzinê zajêæ.

2. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierow-
nicze w szko³ach (placówkach), przys³uguje dodatek za uci¹¿-
liwe warunki pracy na zasadach okre�lonych w ust. 1.

§20. 1. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku za trudne
warunki pracy i za uci¹¿liwe warunki pracy przys³uguje na-
uczycielowi prawo do jednego, wy¿szego dodatku.

2. Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy dla
nauczycieli podejmuje dyrektor szko³y (placówki), a dla dyrek-
tora � organ prowadz¹cy: burmistrz.

3. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u.

ROZDZIA£ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§21. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ i godzinê dora�nego zastêpstwa oblicza siê, z zastrze¿e-
niem ust. 2, dziel¹c przyznana nauczycielowi stawkê wyna-
grodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki
pracy, je¿eli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz
dora�nego zastêpstwa odbywa siê w warunkach trudnych,
uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdrowia) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru zajêæ,
ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekuñczych realizowanych w ramach godzin ponadwy-
miarowych lub dora�nego zastêpstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy obowi¹zko-
wy wymiar zajêæ na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczy-
ciela wynagrodzenie za godzinê dora�nego zastêpstwa obli-
cza siê dziel¹c przyznana nauczycielowi stawkê wynagrodze-
nia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je¿eli
praca w godzinach dora�nego zastêpstwa odbywa siê w
warunkach trudnych, uci¹¿liwych lub szkodliwych dla zdro-
wia) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowanego wymiaru
zajêæ.

3. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru zajêæ nauczyciela, o której mowa w ust. 1
i 2, ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy lub realizo-
wany wymiar zajêæ przez 4,16 � z zaokr¹gleniem do pe³nych
godzin w ten sposób, ¿e czas zajêæ do ½ godziny pomija siê,
a co najmniej ½ godziny liczy siê za pe³na godzinê.

§22. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw

przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy.

2. Nauczycielowi przys³uguje wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowo przypadaj¹ce w dniach, w których nauczy-
ciel nie móg³ ich realizowaæ z przyczyn le¿¹cych po stronie
pracodawcy, a w szczególno�ci, w zwi¹zku :

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,
2) wyjazdem uczniów na wycieczki lub imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udzia³em w konferencjach metodycznych,

5) Dzieñ Edukacji Narodowej traktuje siê jako godziny fak-
tycznie odbyte.

3. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia � za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub ¼, gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy
dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub dzieñ
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie mo¿e byæ jednak wiêksz¹ ni¿ liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny dora�nych zastêpstw przys³uguje za faktycznie zrealizowa-
ne i wyp³aca siê z do³u.

Rozdzia³ VII

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród

§23. 1. Nauczyciele mog¹ otrzymaæ nagrody ze specjal-
nego funduszu nagród za osi¹gniêcia dydaktyczno-wycho-
wawcze, zgodnie z art. 49 Karty Nauczyciela.

2. Tworzy siê specjalny fundusz nagród w wysoko�ci 1%
planowanych rocznych wynagrodzeñ osobowych, z przezna-
czeniem na wyp³aty nagród organu prowadz¹cego i dyrekto-
rów szko³y.

3. Zasady wyp³acania nagród, o których mowa w ust.1 i
2 okre�la regulamin przyjmowany przez Radê Miejsk¹ w
odrêbnej uchwale.

Rozdzia³ VIII

Wynagrodzenie za pracê w nocy, dni wolne i w �wiêto

§24. Pora nocna obejmuje 8 godzin miêdzy godzinami
2200 a 600.

Poz. 72
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§25. Nauczyciel mo¿e byæ obowi¹zany do realizowania
tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin zajêæ wycho-
wawczych tak¿e w porze nocnej.

§26. Za ka¿d¹ godzinê w porze nocnej nauczycielowi
przys³uguje dodatkowe wynagrodzenie w wysoko�ci 15%
godzinowej stawki wynagrodzenia zasadniczego, jednak¿e
nie ni¿szej ni¿ ustalona na podstawie art. 1518 §1 kodeksu
pracy.

§27. Nauczycielowi zobowi¹zanemu do realizowania ty-
godniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin zajêæ wycho-
wawczych tak¿e w porze nocnej dyrektor szko³y zapewnia:

1) dzieñ wolny od pracy po zakoñczeniu pracy w porze
nocnej trwaj¹cej co najmniej 8 godzin,

2) korzystanie co najmniej raz na dwa tygodnie z dwu
kolejnych nocy wolnych od pracy, przypadaj¹cych w
sobotê i w niedziele lub w niedziele lub w niedziele i w
poniedzia³ek,

3) równomierne obci¹¿enie nauczycieli praca w porze noc-
nej.

§28. Nauczycielowi, który w dniu wolnym od pracy reali-
zuje planowane i odpowiednio udokumentowane zorganizo-
wane zajêcia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuñcze, a
nie otrzymuje za ten dzieñ innego dnia wolnego, przys³uguje
odrêbne wynagrodzenie za efektywnie przepracowane godzi-
ny ponadwymiarowe.

§29. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wy-
miarze zajêæ poszczególne sk³adniki wynagrodzenia przys³u-
guj¹ w wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru zajêæ, z wyj¹t-
kiem dodatku funkcyjnego za wychowawstwo klasy w szkole,
który przys³uguje w pe³nej wysoko�ci bez wzglêdu na wymiar
zajêæ.

2. Za miesi¹ce wakacyjne (lipiec, sierpieñ) wynagrodze-
nie wyp³aca siê wed³ug �redniej urlopowej, ustalonej na
podstawie przepisów Rozporz¹dzenia ministra edukacji Naro-
dowej z dnia 26 czerwca 2001 r. w sprawie szczegó³owych
zasad ustalania wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pieniê¿ne-
go za urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz.U. Nr 71, poz. 737).

§30. 1. Nauczycielom nie przys³uguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy a tak¿e za
inne okresy, za które na podstawie odrêbnych przepisów nie
przys³uguje wynagrodzenie.

Poz. 72

2. Stawkê za 1 dzieñ nie wykonywania pracy z przyczyn
okre�lonych w ust. 1 ustala siê dziel¹c wszystkie sk³adniki
wynagrodzenia wyp³acone z góry przez 30.

3. Wysoko�æ utraconego wynagrodzenia za okresy, o
których mowa w ust. 1, oblicza siê mno¿¹c liczbê dni nie
wykonywania pracy przez stawkê okre�lona w ust. 2.

§31. W przypadku rozwi¹zania z nauczycielem stosunku
pracy przed up³ywem roku szkolnego, na który zosta³ ustalony
plan zajêæ, rozliczenie z przydzielonych godzin zajêæ nastêpuje
z dat¹ ustania stosunku pracy z tym, ¿e wszystkie przepraco-
wane miesi¹ce, bez wzglêdu na wymiar zrealizowanych zajêæ,
przys³uguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadni-
czego za obowi¹zkowy tygodniowy wymiar godzin zajêæ
okre�lony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

ROZDZIA£ IX

Przepisy koñcowe

§32. 1. W zakresie wszystkich spraw wynikaj¹cych ze
stosunku pracy a nieuregulowanych niniejszym regulaminem
maj¹ zastosowanie przepisy � Karta Nauczyciela i Kodeks
Pracy.

2. Regulamin zosta³ uzgodniony z przedstawicielami Od-
dzia³u Zarz¹du Zwi¹zku Nauczycielstwa Polskiego w Sompol-
nie.

§33. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta Sompolno.

§34. Przepisy uchwa³y stosuje siê od dnia 1 stycznia do
31 grudnia 2008 r.

§35. Traci moc Uchwa³a Nr III/31/06 Rady Miejskiej w
Sompolnie z dnia 27 grudnia 2006 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli w szko³ach i placówkach prowa-
dzonych przez Gminê Sompolno.

§36. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Roman Bednarek
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UCHWA£A Nr XI/96/07 RADY MIEJSKIEJ W SOMPOLNIE

z dnia 6 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia obni¿onego tygodniowego wymiaru zajêæ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuñczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szko³ach lub placówkach

o�wiatowych na terenie Gminy Sompolno

Na podstawie art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 i art. 91 d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674; ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. Z 2001 r. Nr
142, poz. 1591; ze zm.) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kie-
rownicze w szko³ach lub placówkach o�wiatowych ustala siê
obni¿ony tygodniowy wymiar zaj¹æ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuñczych wed³ug nastêpuj¹cych norm:
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§2. Obni¿enie tygodniowego wymiaru zajêæ, o którym
mowa w §1 ma zastosowanie pocz¹wszy od roku szkolnego
2008/2009.

§3. Tygodniowy wymiar zajêæ ustalony w §1 odnosi siê
równie¿ do nauczycieli zajmuj¹cych stanowiska kierownicze
w zastêpstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska,
z tym, ¿e obowi¹zuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym zlecono na-
uczycielowi zastêpstwo.

§4. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta Sompolno.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Roman Bednarek
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UCHWA£A Nr XI/98/07 RADY MIEJSKIEJ W SOMPOLNIE

z dnia 6 grudnia 2007 r.

zmieniaj¹ca uchwa³ê w sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli przedszkoli,
szkó³ podstawowych i gimnazjów, dla których organem prowadz¹cym jest Gmina Sompolno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pó�n. zm.) oraz art. 49 ust. 1 i 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674; ze zm.)) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. W uchwale nr XX/175/04 Rady Miejskiej w Sompolnie
z dnia 29 czerwca 2004r. w sprawie kryteriów i trybu przyzna-
wania nagród dla nauczycieli przedszkoli, szkó³ podstawo-
wych i gimnazjów, dla których organem prowadz¹cym jest
Gmina Sompolno wprowadza siê nastêpuj¹ce zmiany:

1) w §4 pkt 1 cyfrê �80� zastêpuje siê cyfr¹ �70�:

2) w §4 pkt 2 cyfrê �20� zastêpuje siê cyfr¹ �30�,

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta Sompolno.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Roman Bednarek
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UCHWA£A Nr XI/104/07 RADY MIEJSKIEJ W SOMPOLNIE

z dnia 6 grudnia 2007 r.

w sprawie zaliczenia dróg w gminie Sompolno do kategorii dróg gminnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r. Dz.U.
Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 21
marca 1985 r. o drogach publicznych ( tekst jednolity z dnia
2007 r. Dz.U. Nr 19, poz. 115 ze zm.) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Zalicza siê do kategorii dróg gminnych drogi po³o¿one
na terenie Gminy Sompolno oznaczone numerami:

- w miejscowo�ci Biele nr 123 i 181,

- w miejscowo�ci Lubstów nr 26, 262, 292, 294, 16, 233, 255/
3 i 260,

- w miejscowo�ci Lubstówek nr 142, 283, 289, 290 i 291,

- w miejscowo�ci Marcinkowo nr 5, 88 i 56,

- w miejscowo�ci Marianowo nr 69, 350, 145, 217, 226 i 342,

- w miejscowo�ci Marcjanki nr 46, 68, i 154,

- w miejscowo�ci M¹kolno nr 226, 169, 179 i 281,

- w miejscowo�ci Nowa Wie� nr 10, 264, 177 i 26,

- w miejscowo�ci Ostrówek nr 204,

- w miejscowo�ci O�no Górne nr 81,

- w miejscowo�ci Police nr 434/1, 434/3 i 434/5,

- w miejscowo�ci Sompolinek nr 58,

- w miejscowo�ci Stefanowo nr 27, 65 i 112,

- w miejscowo�ci Sycewo nr 160,

- w miejscowo�ci Wierzbie nr 356 i 378,

- w miejscowo�ci Wroczewo nr 2 i 3/4,

- w miejscowo�ci Zakrzewek nr 17, 122 i 149.
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2. Zaliczenie wymienionych dróg do kategorii dróg gmin-
nych Zarz¹d Powiatu Koniñskiego zaopiniowa³ pozytywnie.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Roman Bednarek

Poz. 75, 76
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UCHWA£A Nr XIII/56/07 RADY GMINY S£UPCA

z dnia 12 grudnia 2007 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli pracuj¹cych
w szko³ach i przedszkolach prowadzonych przez Gminê S³upca

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006
r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) oraz art. 30 ust. 6 w
zwi¹zku z art. 91d ust 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218
Nr 220, poz. 1600) Rada Gminy S³upca uchwala, co nastêpuje:

ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne

§1. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionym
w szko³ach i przedszkolach prowadzonych przez Gminê S³up-
ca, zwany dalej Regulaminem, okre�la:

1) wysoko�æ stawek dodatków: za wys³ugê lat, motywacyj-
nego, funkcyjnego i warunki pracy oraz szczegó³owe
warunki przyznawania tych dodatków,

2) szczegó³owe warunki obliczania i wyp³acania wynagradza-
nia za godziny ponadwymiarowe oraz godziny dora�nych
zastêpstw.

§2. Ilekroæ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole � rozumie siê przez to szko³ê, przedszkole prowa-
dzon¹ przez Gminê S³upca,

2) pracodawcy � rozumie siê przez to dyrektora szko³y w
stosunku do nauczycieli, a Wójta Gminy S³upca w stosun-
ku do dyrektorów szkó³,

3) nauczycielach � rozumie siê przez to nauczycieli i dyrek-
torów zatrudnionych przez danego pracodawcê,

4) rozporz¹dzeniu � rozumie siê przez to rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 roku w sprawie wysoko�ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli ,ogólnych wa-
runków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasad-
niczego oraz wynagradzania za pracê w dniu wolnym od
pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181, z 2006 r. Nr 43 poz. 293).

§3. 1. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkó³.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników szkó³ nie
bêd¹cych nauczycielami.

Rozdzia³ II

Dodatki

§4. 1. Nauczycielom przys³uguje dodatek za wys³ugê lat.

2. Wysoko�æ dodatku okre�la art. 33 ust. 1 Karty Nauczy-
ciela.

3. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniaj¹ce do
dodatku okre�la rozporz¹dzenie.

4. Dodatek przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku lub do wy¿szej stawki dodatku, je¿eli
nabycie prawa nast¹pi³o w ci¹gu miesi¹ca.

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej jego stawki nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹-
ca.
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5. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba ¿e przepis szczególny stanowi inaczej. Dodatek
ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powo-
du niezdolno�ci do pracy wskutek choroby b¹d� konieczno�ci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym
chorym cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

6. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty wyna-
grodzenia.

DODATEK MOTYWACYJNY

§5. 1.Ogólne warunki przyznawania nauczycielom dodat-
ku motywacyjnego okre�la rozporz¹dzenie.

2. Dodatek motywacyjny jest odrêbnym dodatkiem i nie
wchodzi do wynagrodzenia zasadniczego.

3. Wysoko�æ �rodków finansowych przeznaczonych na
dodatki motywacyjne ustala siê w przeliczeniu na jeden etat
w wysoko�ci 4% wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
oraz 12% wynagrodzenia zasadniczego dyrektorów.

4. Dodatek motywacyjny nie mo¿e byæ wy¿szy ni¿ 20%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

5. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego oraz okres jego
przyznania dla nauczycieli ustala dyrektor szko³y, a w stosun-
ku do dyrektorów Wójt Gminy.

6. Dodatek przyznaje siê nauczycielowi na czas okre�lo-
ny, nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy i nie d³u¿szy ni¿ 1 rok szkolny.

7. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli przyznaje dyrek-
tor szko³y uwzglêdniaj¹c nastêpuj¹ce kryteria:

1) uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich mo¿li-
wo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, dobrych osi¹-
gniêæ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wy-
nikami klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i
sprawdzianów albo sukcesami w konkursach, zawodach,
olimpiadach itp.

2) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

3) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego uczniów
we wspó³pracy z ich rodzicami,

4) systematyczne i efektywne przygotowanie siê do przydzie-
lonych obowi¹zków,

5) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

6) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

7) dba³o�æ o estetykê powierzonych pomieszczeñ, pomocy
dydaktycznych lub innych urz¹dzeñ szkolnych,

8) prawid³owe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

9) przestrzeganie dyscypliny pracy,

10) uzyskana ocena pracy,

11) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkolnych,

12) udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

13) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie szko-
³y,

14) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych form
aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

15) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statutowych
szko³y.

8. Dodatek motywacyjny dla dyrektorów przyznaje Wójt
Gminy uwzglêdniaj¹c nastêpuj¹ce kryteria:

1) wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej szko³y,

2) pozytywne wnioski organu nadzoruj¹cego szko³¹,

3) uzyskana ocena pracy,

4) samodzielno�æ dyrektora w prawid³owym wykonywaniu
zadañ,

5) prawid³owo�æ gospodarowania �rodkami finansowymi i
mieniem szkolnym, w tym pozyskiwanie �rodków poza
bud¿etowych,

6) wspó³praca z rodzicami uczniów,

7) w³a�ciwe zorganizowanie szko³y,

8) przestrzeganie obowi¹zuj¹cych przepisów,

9) tworzenie wiêzi ze spo³eczno�ci¹ lokaln¹ i innymi szko³a-
mi,

10) zapewnienie bezpieczeñstwa i higieny pracy szko³y.

DODATEK FUNKCYJNY

§6. 1.Wykaz stanowisk i funkcji, których zajmowanie b¹d�
pe³nienie uprawnia do dodatku funkcyjnego okre�la rozporz¹-
dzenie,

2. Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni s¹ na-
uczyciele, którym powierzono:

1) stanowisko dyrektora szko³y,

2) stanowisko zastêpcy dyrektora szko³y w przypadku nie-
obecno�ci dyrektora trwaj¹cej d³u¿ej ni¿ 1 miesi¹c,

3) wychowawstwo klasy,

4) sprawowanie funkcji opiekuna sta¿u.

Wysoko�æ stawek dodatku funkcyjnego okre�la poni¿sza
tabela dodatków funkcyjnych:

Poz. 76
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2. Postanowienie §5 ust. 7 stosuje siê odpowiednio.

3. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwsze-
go dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym
nast¹pi³o objêcie stanowiska lub funkcji uprawniaj¹cych do
dodatku, a je¿eli objêcie stanowiska lub funkcji nast¹pi³o
pierwszego dnia miesi¹ca od tego dnia.

4. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko lub funk-
cjê na czas okre�lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z
koñcem miesi¹ca w którym up³yn¹³ okres na który powierzo-
no stanowisko lub funkcjê.

Dotyczy to równie¿ wcze�niejszego odwo³ania ze stanowi-
ska lub funkcji.

5. Dodatek nie przys³uguje w okresie nieusprawiedliwio-
nej nieobecno�ci w pracy, w okresie stanu nieczynnego i
urlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za który nie
przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze, oraz od pierwszego
dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu w którym nauczy-
ciel zaprzesta³ pe³nienia z innych powodów obowi¹zków, do
których jest przypisany ten dodatek, a je¿eli zaprzestanie
pe³nienia obowi¹zków nast¹pi³o od pierwszego dnia miesi¹ca
� od tego dnia.

6. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§7. 1.Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trud

nych warunkach okre�la rozporz¹dzenie.

2. Dodatek za pracê w trudnych warunkach przys³uguje
nauczycielom szkó³ prowadz¹cych nauczanie indywidualne
dziecka zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego w wy-
soko�ci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

Rozdzia³ III

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny dora�nych zastêpstw

§8. 1.Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wy-
p³aca siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczy-
ciela, z uwzglêdnieniem dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c stawkê przys³uguj¹cego nauczycielowi wy-
nagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkami za warunki
pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana w
warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin obowi¹zkowego wymiaru zajêæ, ustalonego dla
rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuñ-
czych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych
nauczyciela.

3. Miesiêczn¹ liczbê obowi¹zkowego wymiaru zajêæ na-
uczyciela ustala siê mno¿¹c tygodniowy obowi¹zkowy wy-
miar godzin przez 4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w
ten sposób, ¿e czas zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co
najmniej 0,5 godziny liczy siê za pe³n¹ godzinê.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym szko³y nie przys³uguje za
dni, w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych w organizacji roku szkolnego, rozpoczynania
lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni usprawie-
dliwionej nieobecno�ci w pracy.

5. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniach, w
których nauczyciel nie móg³ ich zrealizowaæ z przyczyn le¿¹-
cych po stronie pracodawcy, w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszenia zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) chorob¹ dziecka nauczanego indywidualnie, trwaj¹c¹ nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ,

4) udzia³em w konferencjach metodycznych,

5) rekolekcjami Wielkopostnymi, traktuje siê jak godziny
faktycznie odbyte.

6. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia � za podstawê
ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 ustawy � Karta Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w
pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za które przys³uguje wynagrodzenie w
takim tygodniu, nie mo¿e byæ jednak¿e wiêksza ni¿ liczba
godzin przydzielonym w planie organizacyjnym.
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7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê z do³u.

§9. 1.Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nych za-
stêpstw ustala siê tak jak za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹.

2. W razie zastêpstwa nieobecnych nauczycieli przez na-
uczycieli zatrudnionych w niepe³nym wymiarze godzin za
faktycznie zrealizowane godziny zastêpstw przys³uguje wyna-
grodzenie wed³ug zasad ustalonych dla godzin ponadwymia-
rowych.

3. Wynagrodzenie za zastêpstwa dora�ne wyp³aca siê z
do³u.

Poz. 76, 77

Rozdzia³ IV

Postanowienia koñcowe

§10. Regulamin uzgodniono ze Zwi¹zkiem Nauczyciel-
stwa Polskiego Zarz¹d Oddzia³u Gminy S³upca.

§11. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
S³upca.

§12. 1. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia jej og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

2. Regulamin obowi¹zuje w roku 2008.

Przewodnicz¹cy Rady Gminy
(�) Daniela Rutkowska
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UCHWA£A Nr XVII/140/2007 SUCHY LAS

z dnia 20 grudnia 2007 r.

w sprawie regulaminu okre�laj¹cego wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznaj dodatków i innych sk³adników
wynagrodzenia, oraz innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku pracy, nauczycielom zatrudnionym w roku 2008 w

szko³ach, dla których organem prowadz¹cym jest Gmina Suchy Las

Na podstawie art. 18 ust.  2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984 ; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 153,poz. 1271Nr 162,
poz.1568, Nr 214,poz 1806; z 2004 r. Nr 102, póz. 1055, Nr 116,
poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, z 2006 r. Nr 17, poz.
128, Nr 175, poz. 1457, Nr 181 poz. 1337) oraz art. 30 ust. 6,
6a i art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170 poz. 1218,
Nr 220 poz. 1600, z 2007 r. Nr 17 poz. 95, Nr 80 poz. 542, Nr
102 poz. 689, Nr 158 poz. 1103, Nr 176 poz. 1238)) Rada Gminy
Suchy Las uchwala, co nastêpuje:

Regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ oraz szczegó³owe wa-
runki przyznawania dodatków i innych sk³adników wynagro-
dzenia, oraz innych �wiadczeñ wynikaj¹cych ze stosunku
pracy, nauczycielom zatrudnionym w roku 2008 w szko³ach,
dla których organem prowadz¹cym jest Gmina Suchy Las.

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Regulamin okre�la wysoko�æ stawek, szczegó³owe
warunki obliczania i wyp³acania:

1. dodatku motywacyjnego,

2. dodatku funkcyjnego,

3. dodatku za warunki pracy,

4. dodatku mieszkaniowego,

5. wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
dora�nych zastêpstw.

§2. Ilekroæ w dalszych przepisach jest mowa bez bli¿szego
okre�lenia o:
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1. szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê
podstawow¹ lub gimnazjum mog¹ce tworzyæ zespo³y
szkó³ lub placówek, dla których organem prowadz¹cym
jest Gmina Suchy Las,

2. dyrektorze, wicedyrektorze lub kierowniku - nale¿y przez
to rozumieæ dyrektora, wicedyrektora, kierownika jednost-
ki, o której mowa w punkcie 1,

3. nauczycielu - nale¿y przez to rozumieæ nauczyciela jed-
nostki wymienionej w punkcie 1,

4. roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y od 1 wrze�nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastêpnego,

5. klasie - nale¿y przez to rozumieæ: klasê, oddzia³ przedszkol-
ny lub grupê uczniów,

6. uczniu - nale¿y przez to rozumieæ ucznia i wychowanka,

7. Karcie Nauczyciela - nale¿y przez to rozumieæ - ustawê z
dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006
r. Nr  97 z poz. zm.)

§3. 1.Regulamin dotyczy wszystkich nauczycieli szkó³.

2. Regulaminu nie stosuje siê do pracowników szkó³ nie
bêd¹cych nauczycielami.

Rozdzia³ II

Dodatek motywacyjny

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywa-
cyjnego jest:

a) uzyskanie osi¹gniêæ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuñczych, a w szczególno�ci:

- uzyskiwanie przez uczniów, z uwzglêdnieniem ich
mo¿liwo�ci oraz warunków pracy nauczyciela, do-
brych osi¹gniêæ potwierdzanych wynikami klasyfi-
kacji lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów, sukcesami w konkursach, zawodach, olim-
piadach itp.,

- umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowaw-
czych z uczniami,

- pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

b) jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym dzia³a-
niem lub zajêciem, a w szczególno�ci:

- systematyczne i efektywne przygotowywanie siê
do przydzielonych obowi¹zków,

- podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych,

- wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

- dba³o�æ o estetykê powierzonych pomieszczeñ,
sprawno�æ pomocy dydaktycznych lub innych urz¹-
dzeñ szkolnych,

- prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

- rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

- przestrzeganie dyscypliny pracy,

c) posiadanie przynajmniej dobrej oceny pracy,

d) zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, a w
szczególno�ci:

- udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

- udzia³ w komisjach przedmiotowych i innych,

- opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi
na terenie szko³y,

- prowadzenie zajêæ otwartych, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

- aktywny udzia³ w organizowaniu innych zadañ sta-
tutowych szko³y.

2. Nauczyciel nie musi spe³niæ wszystkich warunków
³¹cznie.

§5. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie mo¿e byæ
wy¿szy ni¿ 60% jego wynagrodzenia zasadniczego, w ramach
posiadanych przez szko³ê �rodków na p³ace.

2. Przyznanie dodatku motywacyjnego powy¿ej 15% wy-
nagrodzenia zasadniczego, wymaga konsultacji z Organem
Prowadz¹cym szko³ê

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na okres 6 miesiê-
cy.

4. Wysoko�æ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela,
uwzglêdniaj¹c stopieñ spe³niania warunków, o których mowa
w §3, ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora Wójt Gminy
Suchy Las.

5. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ III

Dodatek funkcyjny

§6. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kie-
rownicze przys³uguje dodatek funkcyjny, którego wysoko�æ
jest uzale¿niona od zajmowanego stanowiska:

a) dyrektor - w wysoko�ci 30% do 60% wynagrodzenia
zasadniczego,

b) wicedyrektor - w wysoko�ci 20% do 40% wynagrodzenia
zasadniczego,

c) kierownik filii , przedszkola filialnego i �wietlicy w wyso-
ko�ci 10% do 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom,
którym powierzono stanowiska kierownicze w zastêpstwie.

Poz. 77



— 332 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 4

3. Wysoko�æ dodatku funkcyjnego, o którym mowa w pkt
1 i 2, uwzglêdniaj¹c wielko�æ szko³y, liczbê uczniów i oddzia-
³ów, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stanowi-
ska, liczbê stanowisk kierowniczych oraz warunki lokalowe,
�rodowiskowe i spo³eczne w jakich funkcjonuje szko³a ustala:

a) dla dyrektora - Wójt Gminy Suchy Las,

b) dla stanowisk kierowniczych, o których mowa w pkt 1 ppkt
b - c - dyrektor szko³y.

§7. 1.Nauczycielom realizuj¹cym dodatkowe zadania oraz
zajêcia przys³uguje dodatek funkcyjny, z tym, ¿e nauczycielo-
wi któremu powierzono:

a) wychowawstwo klasy:

- licz¹cej do 15 uczniów od 1% - do 3%,

- licz¹cej od 16 - 20 uczniów od 3% - do 5%,

- licz¹cej od 21 - 25 uczniów od 5% - do 8%,

- licz¹cej powy¿ej 25 uczniów od 8% - do 10%,

b) wychowawstwo grupy przedszkolnej:

- licz¹cej do 20 dzieci od 1% - do 3%,

- licz¹cej powy¿ej 20 dzieci od 3% - do 5%,

c) funkcjê opiekuna sta¿u w wysoko�ci 2,5% od 1 sta¿ysty.

2. Podstaw¹ do wyliczania dodatków funkcyjnych, o któ-
rych mowa w §7 pkt 1 jest �rednie wynagrodzenie nauczyciela
sta¿ysty, o którym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

3. Dodatek funkcyjny przys³uguje tak¿e nauczycielom
jêzyka polskiego za analizê i ocenê pisemnych prac uczniow-
skich pocz¹wszy od IV klasy szko³y podstawowej w wysoko�ci
1,8% wynagrodzenia zasadniczego w szko³ach podstawo-
wych i 2,3% wynagrodzenia zasadniczego w gimnazjach.

4. Wysoko�æ dodatku, o którym mowa w pkt 1, ustala
dyrektor.

§8. 1.Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w
§6 pkt 1, 2 i 3 oraz w §7 pkt 1 powstaje od pierwszego dnia
miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub
funkcji, a je�li powierzenie to nast¹pi³o pierwszego dnia
miesi¹ca - od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w pkt 1, nie
przys³uguj¹ w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w
okresach za które nie przys³uguje wynagrodzenie zasadnicze
oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹-
cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia stanowiska,
wychowawstwa lub funkcji z innych powodów, a je�li zaprze-
stanie tego pe³nienia nast¹pi³o pierwszego dnia miesi¹ca - od
tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ IV

Dodatki za warunki pracy

§9. 1.Dodatek za trudne warunki pracy przys³uguje na-
uczycielowi z tytu³u:

- nauczania specjalnego w klasie,

- nauczania specjalnego indywidualnego,

- nauczania indywidualnego w domu ucznia,

- nauczania w klasach ³¹czonych.

2. Wysoko�æ dodatku o którym mowa w pkt 1, okre�la siê
na 15% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

3. Dodatek za uci¹¿liwe warunki pracy nauczyciela okre-
�la siê na 10% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

4. W przypadku dojazdu nauczyciela do innej miejscowo-
�ci nale¿¹cej do obwodu szko³y, w której nauczycie! jest
zatrudniony, nie przys³uguje zwrot kosztów dojazdu.

5. Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê z do³u i wy³¹cz-
nie za godziny efektywnie zrealizowane.

ROZDZIA£ V

Dodatek mieszkaniowy

§10. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie
ni¿szym ni¿ po³owa tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru
godzin w szko³ach Gminy Suchy Las i posiadaj¹cemu kwali-
fikacje wymagane do zajmowanego stanowiska przys³uguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysoko�æ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
w zale¿no�ci od liczby osób w rodzinie uprawnionego nauczy-
ciela, wynosi miesiêcznie:

- przy jednej osobie w rodzinie 6%,

- przy dwóch osobach w rodzinie 8%,

- przy trzech osobach w rodzinie 10%,

- przy czterech i wiêcej osobach w rodzinie 12% �rednie-
go wynagrodzenia nauczyciela sta¿ysty, o którym mowa
w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.

3. Do cz³onków rodziny nauczyciela zalicza siê nauczycie-
la oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych: wspó³ma³¿onka ,
który nie posiada w³asnego �ród³a dochodów, pozostaj¹ce na
utrzymaniu nauczyciela i jego ma³¿onka dzieci do ukoñczenia
18 roku ¿ycia lub do czasu ukoñczenia szko³y ponadpodsta-
wowej lub ponadgimnazjalnej, nie d³u¿ej jednak ni¿ do ukoñ-
czenia 21 roku ¿ycia, pozostaj¹ce na utrzymaniu nauczyciela
lub nauczyciela i jego ma³¿onka niepracuj¹ce dzieci bêd¹ce
studentami do czasu ukoñczenia studiów wy¿szych, nie d³u¿ej
jednak ni¿ do ukoñczenia 26 roku ¿ycia, dzieci niepe³nospraw-
ne nie posiadaj¹ce w³asnego �ród³a dochodów i rodziców
pozostaj¹cych na jego wy³¹cznym utrzymaniu.

Poz. 77
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4. Nauczycielowi i jego wspó³ma³¿onkowi, bêd¹cemu
tak¿e nauczycielem, stale z nim zamieszkuj¹cemu, przys³ugu-
je tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysoko�ci okre�lonej
w pkt 2. Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który
bêdzie im wyp³aca³ ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje siê na
wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli o których
mowa w pkt 4, na ich wspólny wniosek z o�wiadczeniami
wykonanymi na druku, którego wzór stanowi za³¹cznik Nr 1
do Regulaminu. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor
szko³y, a dyrektorowi Wójt Gminy Suchy Las.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje na-
uczycielowi:

a) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

b) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy, przys³uguje w
okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

- nie �wiadczenia pracy za które przys³uguje wynagrodze-
nie,

- odbywania zasadniczej s³u¿by wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej s³u¿by wojskowej; w przypadku
jednak, gdy z nauczycielem powo³anym do s³u¿by zawarta
by³a umowa o pracê na czas okre�lony, dodatek wyp³aca
siê nie d³u¿ej ni¿ do koñca okresu, na który umowa by³a
zawarta,

- korzystania z urlopu wychowawczego.

ROZDZIA£ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§11. 1. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymia-
row¹ nauczyciela ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi
stawkê wynagrodzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za
warunki pracy, je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana
w warunkach uprawniaj¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹
liczbê godzin tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru go-

Poz. 77

dzin, ustalonego dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekuñczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych.

2. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêp-
stwa ustala siê z zastrze¿eniem pkt 3, w sposób okre�lony w
pkt 1.

3. Dla nauczycieli realizuj¹cych tygodniowy wymiar go-
dzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela,
wynagrodzenie za jedn¹ godzinê dora�nego zastêpstwa reali-
zowanego na zasadach, o których mowa w pkt 3, ustala siê,
dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagrodzenia za-
sadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy, je�li praca
w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach uprawnia-
j¹cych do dodatku) przez miesiêczn¹ liczbê godzin realizowa-
nego wymiaru godzin.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela, o której mowa w pkt 1
i 3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez
4,16 z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia - za podstawê
ustalenia tej liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
tygodniowy obowi¹zkowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczy-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru ( lub 1/4 gdy dla
nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ pracy) za ka¿dy
dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy lub dzieñ
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiaro-
wych, za które przys³uguje wynagrodzenie w takim tygodniu,
nie mo¿e byæ jednak wiêksza ni¿ liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

§12. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Suchy Las.

§13. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2008 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Suchy Las
(�) Jaros³aw Ankiewicz
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UCHWA£A Nr XVII/141/2007 RADY GMINY SUCHY LAS

z dnia 20 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli szkó³
i przedszkoli prowadzonych przez Gminê Suchy Las

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz.
1337, z 2007 r. Nr 48. poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170. poz.
1218. Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz.
542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238)
Rada Gminy Suchy Las uchwala, co nastêpuje:

§1. Ustala siê kryteria i tryb przyznawania nagród dla
nauczycieli szkó³ i przedszkoli prowadzonych przez Gminê
Suchy Las, jak w Regulaminie przyznawania nagród dla
nauczycieli, stanowi¹cym za³¹cznik do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Suchy Las.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
jej og³oszenia w Dzienniku

Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Suchy Las
(�) Jaros³aw Ankiewicz

Za³¹cznik

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRÓD DLA NAUCZYCIELI

§1. Regulamin okre�la kryteria i tryb przyznawania na-
gród dla nauczycieli szkó³ i przedszkoli prowadzonych przez
Gminê Suchy Las, za ich osi¹gniêcia dydaktyczno- wycho-
wawcze.

§2. Ilekroæ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole-rozumieæ nale¿y tak¿e przedszkola prowadzone przez
Gminê Suchy Las

2) dyrektorach szko³y - rozumieæ nale¿y tak¿e dyrektorów
przedszkoli,

3) nauczycielach - rozumieæ nale¿y nauczycieli, o których
mowa w art. 3 pkt 1,

ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szko³ach prowa-
dzonych przez Gminê Suchy Las,

4) uczniach - rozumieæ nale¿y tak¿e wychowanków przed-
szkoli.

§3. 1.W bud¿ecie Gminy Suchy Las tworzy siê specjalny
fundusz nagród dla nauczycieli za ich osi¹gniêcia dydaktycz-
no-wychowawcze, w wysoko�ci 1% planowanych rocznych
wynagrodzeñ osobowych.

2. Kwoty funduszu, o którym mowa w ust. 1 przeznacza
siê:

- 80% kwoty na nagrody przyznawane przez dyrektorów,

- 20% kwoty na nagrody przyznawane przez Wójta Gminy
Suchy Las.

§4. Nagrody mog¹ byæ przyznawane dyrektorom szkó³ i
nauczycielom za osi¹gniêcia w zakresie pracy dydaktyczno-
wychowawczej, pracy opiekuñczo-wychowawczej oraz reali-
zacji innych zadañ statutowych szko³y.

§5. 1. Nagrody przyznaje siê z okazji Dnia Edukacji Naro-
dowej i nosz¹ one odpowiednio nazwê �Nagroda Wójta
Gminy Suchy Las lub Nagroda Dyrektora Szko³y�.

2. W szczególnych przypadkach nagrody mog¹ byæ przy-
znane w terminie zakoñczenia roku szkolnego lub z okazji Dnia
Patrona Szko³y.

§6. 1. Nagrody maj¹ charakter uznaniowy i s¹ przyznawa-
ne w formie pieniê¿nej.

2. Wysoko�æ Nagrody Dyrektora nie mo¿e przekraczaæ
75% wysoko�ci wynagrodzenia nauczyciela otrzymuj¹cego
nagrodê.
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3. Nagroda mo¿e byæ przyznawana po przepracowaniu w
szkole co najmniej jednego roku.

4. Decyzje o przyznaniu i wysoko�ci �Nagrody Wójta
Gminy-Suchy Las�, Wójt Gminy Suchy Las podejmuje samo-
dzielnie.

§7. Nagrody mog¹ byæ przyznane:

- nauczycielowi za wyró¿niaj¹ce wyniki w pracy dydaktycz-
no- wychowawczej i opiekuñczej,

- dyrektorowi szko³y za wzorowe prowadzenie szko³y, osi¹-
gniêcia w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuñczej
oraz za realizacjê innych zadañ statutowych szko³y.

§8. Nagroda Wójta Gminy Suchy Las mo¿e byæ przyzna-
na:

1) Dyrektorowi szko³y, zw³aszcza za:

a) osi¹ganie znacz¹cych wyników nauczania, wychowy-
wania lub opieki, potwierdzonych pomiarami dydak-
tycznymi, liczb¹ uczniów w fina³ach olimpiad. konkur-
sów i zawodów, oraz innymi wymiernymi kryteriami,

b) stosowanie rozwi¹zañ innowacyjnych i podejmowanie
innych dzia³añ, które pozwol¹ zachowaæ oryginalno�æ
i wzmacniaj ¹ poczucie identyfikacji uczniów ze szko³¹,

c) uzyskiwanie wymiernych efektów w organizacji pracy
szko³y,

d) w³a�ciwe realizowanie bud¿etu szko³y,

e) organizowanie imprez �rodowiskowych i wspó³udzia³
w organizowaniu imprez gminnych.

f) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki
doskonalenia zawodowego nauczycieli szko³y,

g) dba³o�æ o stan techniczny i estetykê nieruchomo�ci
szkolnych,

h) anga¿owanie siê we wspó³pracê z instytucjami i orga-
nizacjami udzielaj¹cymi pomocy i darowizn na rzecz
szko³y i uczniów

i) nawi¹zywanie i realizacja wspó³pracy ze szko³ami z
terenu kraju poza Gmin¹ Suchy Las i zagranicznymi;

2) Nauczycielowi, zw³aszcza za:

a) osi¹ganie znacz¹cych wyników w nauczaniu potwier-
dzonych w zewnêtrznych sprawdzianach i egzaminach
uczniów,

b) zakwalifikowanie siê prowadzonych uczniów do fina-
³ów olimpiad, konkursów i zawodów na szczeblu szkol-
nym ponad szkolnym,

c) opracowanie autorskich programów i publikacji o�wia-
towych oraz wdra¿anie nowatorskich metod nauczania
i wychowania,

d) wspó³organizowanie i aktywne uczestnictwo w dzia³a-
niach zbiorowych, takich jak imprezy o�wiatowe, kul-
turalne i sportowe, czy zajêcia pokazowe,

e) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjo-
nalnych uroczysto�ci w szkole.

i) intensywn¹ dzia³alno�æ wychowawcz¹, wyra¿aj¹c¹ siê
w organizowaniu wycieczek i w udziale uczniów w
spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spo-
tkaniach z ciekawymi lud�mi,

g) udokumentowane osi¹gniêcia w pracy z uczniami uzdol-
nionymi lub uczniami uzdolnionymi lub uczniami
maj¹cymi trudno�ci w nauce,

h) nawi¹zywanie skutecznej wspó³pracy z placówkami
kulturalno- o�wiatowymi, pracodawcami, policj¹ i in-
nymi podmiotami mog¹cymi zapewniæ wsparcie dla
dzia³añ szko³y,

i) osi¹ganie znacz¹cych efektów w pracy resocjalizacyj-
nej z uczniami.

§9. �Nagroda Wójta Gminy Suchy Las� mo¿e byæ przy-
znana dyrektorowi szko³y lub nauczycielowi, po spe³nieniu
przynajmniej 4 kryteriów ustalonych w §8 Regulaminu.

§10. 1. Z wnioskiem o Nagrodê Wójta Gminy Suchy Las
mog¹ wystêpowaæ:

- dla Dyrektora:

1) Wójt Gminy Suchy Las - z w³asnej inicjatywy.

2) Rada Szko³y,

3) Rada Pedagogiczna,

4) Wielkopolski Kurator O�wiaty lub upowa¿niony przez
Kuratora - Wizytator bezpo�rednio nadzoruj¹cy szko³ê,

5) w³a�ciwa miejscowo organizacja zwi¹zkowa,

- dla Nauczyciela:

1) dyrektor w³a�ciwej szko³y, po uzyskaniu opinii Rady
Pedagogicznej,

2) Rada Rodziców,

3) Wizytator bezpo�rednio nadzoruj¹cy szko³ê,

4) w³a�ciwa miejscowo organizacja zwi¹zkowa.

2. Wnioski wg wzoru, jak w za³¹czniku do Regulaminu,
nale¿y sk³adaæ w Urzêdzie Gminy w terminie nie pó�niej ni¿
na 3 tygodnie przed przyznawaniem nagród.

3. Termin przyznawania nagród Wójt Gminy Suchy Las
obwieszcza zarz¹dzeniem.

4. Osoby, którym zosta³a przyznana Nagroda Wójta Gminy
Suchy Las. o przyznaniu nagrody s¹ zawiadamiane na pi�mie.

5. Wrêczenie nagród, o których mowa w ust. 4. ma
charakter uroczysty.

6. Kopia zawiadomienia o przyznaniu nagrody wraz z
uzasadnieniem, podlega w³¹czeniu do akt osobowych osoby
nagrodzonej.

§11. �Nagroda Dyrektora Szko³y� mo¿e byæ przyznana
nauczycielowi:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) uzyskiwanie dobrych wyników w nauczaniu danego
przedmiotu lub prowadzeniu danego rodzaju zajêæ,

Poz. 78
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b) zakwalifikowanie siê prowadzonych przez nauczyciela
uczniów do fina³u konkursów i olimpiad przedmioto-
wych na szczeblu szkolnym i ponadszkolnym,

c) zajmowanie przez uczniów wysokich miejsc w innych
konkursach, zawodach sportowych i przegl¹dach,

d) udokumentowane osi¹gniêcia pracy z uczniami zdol-
nymi i maj¹cymi trudno�ci w nauce,

e) wprowadzanie innowacji i eksperymentów pedago-
gicznych,

f) wdra¿anie w³asnych programów autorskich,

g) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie
nauczania uczniów,

h) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniów,
takich jak, np. integracja klasy czy aktywno�æ spo³ecz-
na uczniów,

i) prowadzenie dzia³alno�ci wychowawczej poprzez or-
ganizowanie uczniom wycieczek, spotkañ oraz zajêæ
pozaszkolnych;

2) w zakresie pracy opiekuñczo-wychowawczej za:

a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodz¹cym z
rodzin ubogich lub patologicznych, b¹d� znajduj¹cych
siê w trudnej sytuacji ¿yciowej,

b) zapobieganie i zwalczanie przejawów patologii spo-
³ecznej w�ród uczniów, organizowanie wspó³pracy z
placówkami kulturalno-o�wiatowymi, policj¹ i innymi
podmiotami wspieraj¹cymi dzia³ania szko³y,

c) aktywizowanie rodziców do udzia³u w ¿yciu klasy i
szko³y oraz rozwijanie form wspó³dzia³ania szko³y z
rodzicami;

3) w pozosta³ym zakresie:

a) usprawnienie w³asnego warsztatu pracy poprzez udzia³
w ró¿nych formach doskonalenia zawodowego,

b) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i
spo³ecznej m³odych nauczycieli,

Poz. 78

c) kierowanie zespo³em samokszta³ceniowym i prowa-
dzenie lekcji otwartych,

d) pe³nienie funkcji wynikaj¹cych ze statutu szko³y,

e) czynny wspó³udzia³ w przygotowaniu planu pracy szko³y
oraz innych dokumentów wa¿nych dla funkcjonowania
szko³y,

f) nie budz¹ca zastrze¿eñ realizacja zadañ wynikaj¹cych
z planu pracy szko³y.

§12. Wnioski o �Nagrodê Dyrektora Szko³y� mog¹ sk³a-
daæ:

1) Rada Szko³y,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodziców,

4) w³a�ciwa miejscowo organizacja zwi¹zkowa.

2. Wzór wniosku, o którym mowa w §10 ust. 2 Regula-
minu, stosuje siê odpowiednio.

3. Wnioski rozpatruje Dyrektor szko³y, bior¹c pod uwagê
opiniê Rady Pedagogicznej, o ile Rada Pedagogiczna nie jest
wnioskodawc¹.

4. Dyrektor szko³y mo¿e przyznaæ nauczycielowi nagrodê
z w³asnej inicjatywy, po zasiêgniêciu opinii, odpowiednio jak
w ust. 3.

5. Termin sk³adania wniosków okre�la Dyrektor szko³y.

6. Do zawiadomieñ i wrêczania nagrody stosuje siê od-
powiednio postanowienia, jak w §10 Regulaminu.

§13. Przyznanie nauczycielowi �Nagrody Wójta Gminy
Suchy Las� nie pozbawia mo¿liwo�ci równoczesnego przy-
znania nauczycielowi �Nagrody Dyrektora Szko³y�.

§14. Zmiany w Regulaminie dokonuje siê w trybie w³a�ci-
wym dla jego ustanawiania.

§15. Postanowienia Regulaminu zosta³y uzgodnione w
trybie i na zasadach stanowionych w ustawie, ze zwi¹zkami
zawodowymi.
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UCHWA£A Nr XIII/97/2007 RADY MIEJSKIEJ W PLESZEWIE

z dnia 29 listopada 2007 r.

w sprawie okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od �rodków transportowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1591 ze zmianami), art. 10 ustawy z dnia 12 stycznia 1991
roku o podatkach i op³atach lokalnych (Dz.U. z 2006 r., Nr 121,
poz. 844 ze zmianami), obwieszczenia Ministra Finansów z
dnia 26 lipca 2007 r. w sprawie wysoko�ci górnych granic
stawek kwotowych w podatkach i op³atach lokalnych (M.P. z
2007 r., Nr 47 poz. 557), obwieszczenia Ministra Finansów z
dnia z dnia 10 pa�dziernika 2007 r. w sprawie stawek podatku
od �rodków transportowych obowi¹zuj¹cych w 2008 r. (M. P.
Nr 76 poz. 813) Rada Miejska w Pleszewie uchwala, co
nastêpuje:

§1. Podatek od �rodków transportowych wynosi rocznie:

1) od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej pojazdu powy¿ej 3,5 t do 5,5 t w³¹cznie,

a) wyposa¿onego w katalizator spalin: 587,00 z³;

b) niewyposa¿onego w katalizator spalin: 643,00 z³;

2) od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej pojazdu powy¿ej 5,5 t do 9 t w³¹cznie,

a) wyposa¿onego w katalizator spalin: 984,00 z³;

b) niewyposa¿onego w katalizator spalin: 1.071,00 z³;

3) od samochodu ciê¿arowego o dopuszczalnej masie ca³ko-
witej pojazdu powy¿ej 9 t do mniej ni¿ 12 t,

a) wyposa¿onego w katalizator spalin: 1.244,00 z³;

b) niewyposa¿onego w katalizator spalin:  1.285,00 z³;

4) od samochodu ciê¿arowego dopuszczalnej masie ca³kowi-
tej równej lub wy¿szej ni¿ 12 t, stawki podatku okre�lone
s¹ w za³¹czniku Nr 1 do niniejszej uchwa³y.

5) od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ o dopuszczal-
nej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów od 3,5 t do 8 t
w³¹cznie:

a) wyposa¿onego w katalizator spalin: 1.342,00 z³;

b) niewyposa¿onego w katalizator spalin:  1.518,00 z³;

6) od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹, o dopusz-
czalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów powy¿ej 8 t i
poni¿ej 12 t,

a) wyposa¿onego w katalizator spalin: 1.458,00 z³;

b) niewyposa¿onego w katalizator spalin: 1.573,00 z³;

7) od ci¹gnika siod³owego i balastowego przystosowanego
do u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹, o dopusz-

czalnej masie ca³kowitej zespo³u pojazdów równej lub
wy¿szej ni¿ 12 t, stawki podatku okre�lone s¹ w za³¹czniku
Nr 2 do niniejszej uchwa³y.

8)a)od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silni-
kowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ od 7
t do 10 t, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³al-
no�ci¹ rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku
rolnego, 366,00 z³;

b)  od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silni-
kowym posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ powy-
¿ej 10 t i poni¿ej 12 t, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie
z rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolne-
go, 732,00 z³;

9) od przyczep i naczep, które ³¹cznie z pojazdem silnikowym
posiadaj¹ dopuszczaln¹ masê ca³kowit¹ równ¹ lub wy¿sz¹
ni¿ 12 t, z wyj¹tkiem zwi¹zanych wy³¹cznie z dzia³alno�ci¹
rolnicz¹ prowadzon¹ przez podatnika podatku rolnego,
stawki podatku okre�lone s¹ w za³¹czniku Nr 3 do niniej-
szej uchwa³y.

10) od autobusów o liczbie miejsc do siedzenia mniejszej ni¿
30 miejsc, wyposa¿onych w katalizator spalin,:

a) wyposa¿onego w katalizator spalin: 891,00 z³

b) niewyposa¿onego w katalizator spalin: 1.062,00 z³

11) od autobusów o liczbie miejsc do siedzenia równej lub
wy¿szej ni¿ 30, wyposa¿onych w katalizator spalin:

a) wyposa¿onego w katalizator spalin: 1.788,00 z³;

b) niewyposa¿onego w katalizator spalin: 1.958,00 z³;

§2. Pojazdy wyposa¿one w instalacjê gazow¹, pojazdy
spe³niaj¹ce normy emisji spalin EURO 0, EURO 1, EURO 2,
EURO 3, s¹ opodatkowane tak jak pojazdy wyposa¿one w
katalizator spalin.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi Mia-
sta i Gminy Pleszew.

§4. Z dniem 31 grudnia 2007 roku traci moc uchwa³a Rady
Miejskiej w Pleszewie Nr XXXV/268/2005 z dnia 1 grudnia
2005 roku w sprawie okre�lenia wysoko�ci rocznych stawek
podatku od �rodków transportowych.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego z moc¹ obowi¹zuj¹c¹ od 1 stycznia 2008 roku.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej w Pleszewie

(�) mgr Mieczys³aw
Ko³tuniewski
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Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr XIII/97/2007
Rady Miejskiej w Pleszewie
z dnia 29 listopada 2007 r.

STAWKI PODATKOWE DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W §1 UST. 4 UCHWA£Y
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Za³¹cznik Nr 2
do Uchwa³y Nr XIII/97/2007
Rady Miejskiej w Pleszewie
z dnia 29 listopada 2007 r.

STAWKI PODATKOWE DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W §1 UST. 7 UCHWA£Y
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Za³¹cznik Nr 3
do Uchwa³y Nr XII/97/2007

Rady Miejskiej w Pleszewie
z dnia 29 listopada 2007 r.

STAWKI PODATKOWE DLA POJAZDÓW OKRE�LONYCH W §1 UST. 9 UCHWA£Y
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* Uchwa³a Nr 25/1095/2007 Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Poznaniuz dnia 12 grudnia 2007 r. orzeka-
j¹ca niewa¿no�æ postanowieñ uchwa³y Nr XIII/97/2007 Rady
Miejskiej w Pleszewie z dnia 29 listopada 2007 roku w sprawie
okre�lenia wysoko�ci stawek podatku od �rodków transpor-
towych w czê�ci:

1) za³¹cznika Nr 2 obejmuj¹cego ustalenie stawki podatku od
ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowanych do
u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ z zawieszeniem
pneumatycznym lub zawieszeniem uznanym za równo-
wa¿ne

- dwóch osi jezdnych o dopuszczalnej masie ca³kowitej
równej 36 ton w wysoko�ci 2.232 z³,

- trzech i wiêcej osi jezdnych o dopuszczalnej masie
ca³kowitej równej 36 ton w wysoko�ci 2.220 z³,

2) za³¹cznika Nr 2 obejmuj¹cego ustalenie stawki podatku od
ci¹gników siod³owych i balastowych przystosowanych do
u¿ywania ³¹cznie z naczep¹ lub przyczep¹ z innym syste-
mem zawieszenia

- dwóch osi jezdnych o dopuszczalnej masie ca³kowitej
równej 36 ton w wysoko�ci 2.323 z³,

- trzech i wiêcej osi jezdnych o dopuszczalnej masie
ca³kowitej równej 36 ton w wysoko�ci 2.580 z³,

3) za³¹cznika Nr 3 obejmuj¹cego ustalenie stawki podatku od
przyczep i naczep z innym systemem zawieszenia

- dwóch osi jezdnych o dopuszczalnej masie ca³kowitej
równej 36 ton w wysoko�ci 1.704 z³,

- trzech i wiêcej osi jezdnych o dopuszczalnej masie
ca³kowitej równej 36 ton w wysoko�ci 1.955 z³.
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