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UCHWA£A Nr XXXVII/290/2006 RADY MIEJSKIEJ RYDZYNY

z dnia 31 lipca 2006 r.

w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów przemys³owych - OBSZAR Nr 3 i Nr 5 w
obrêbie wsi K³oda, gmina Rydzyna (zmiana planów), obejmuj¹cego dzia³ki o nr ewidencyjnych: 186/3÷186/5, 186/7÷186/
11, 186/13÷186/19, 179/2, 180/3, 181/3, 182/3, 183/3, 185/2 oraz czê�æ dzia³ek nr 189/1, 176/10, 176/11, 176/14 i 176/15.

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003
roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz.U. z 2003 r., Nr 80, poz. 717 ze zmianami) oraz art. 18 ust.
2 pkt 5 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorz¹dzie gminnym, (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r., Nr
142, poz. 1591 ze zmianami), oraz w zwi¹zku z uchwa³¹ nr
XXIII/161/2005 Rady Miejskiej Rydzyny z dnia 4 lutego 2005
r. w sprawie przyst¹pienia do sporz¹dzenia zmiany miejsco-
wych planów zagospodarowania przestrzennego:

Uchwala siê miejscowy plan zagospodarowania prze-
strzennego terenów przemys³owych - OBSZAR Nr 3 i Nr 5
w obrêbie wsi K³oda, gmina Rydzyna - zmiana miejscowych
planów zagospodarowania przestrzennego, zatwierdzonych
Uchwa³ami Rady Miejskiej w Rydzynie: Nr XX/150/96 z dnia
21 sierpnia 1996 r. oraz Nr XXVII/228/2000 z dnia 1 wrze�nia
2000 r.

ROZDZIA£ I

Przepisy ogólne

§1. Plan obejmuje obszar o ³¹cznej powierzchni ca 13,5 ha.

2. Teren objêty planem zlokalizowany jest na zachód od
miasta Rydzyny, w s¹siedztwie drogi krajowej nr 5, w kom-
pleksie istniej¹cego terenu przemys³owego. Obszar ograni-
czony jest odpowiednio:

- od pó³nocy i pó³nocnego-zachodu � terenami przemys³o-
wymi (obszar nr 4) i odcinkiem drogi krajowej nr 5,

- od po³udnia � Rowem Rydzyñskim,

- od zachodu � terenami rolniczymi.

3. Granice planu okre�la rysunek, bêd¹cy za³¹cznikiem
do niniejszej uchwa³y.

§2. Integralne czê�ci uchwa³y (za³¹czniki):

1) czê�æ graficzna - rysunek planu w skali 1:1.000 � za³¹cznik
nr 1,

2) rozstrzygniêcia Rady Miejskiej Rydzyny w sprawie rozpa-
trzenia uwag wniesionych do wy³o¿onego do publicznego
wgl¹du projektu planu miejscowego � za³¹cznik nr 2.

§3. Przedmiot i zakres ustaleñ planu:

1) Przedmiotem ustaleñ planu s¹: tereny zabudowy produk-
cyjnej, sk³adowej i us³ugowej, teren rowu melioracji pod-
stawowych (Rów Rydzyñski) wraz z pasem konserwacyj-

nym, teren zieleni izolacyjnej oraz tereny komunikacji
(droga publiczna lokalna z projektowan¹ budowl¹ komu-
nikacyjn¹ na Rowie Rydzyñskim i droga dojazdowa).

2) Zakres ustaleñ planu - zgodnie z art. 15, ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodaro-
waniu przestrzennym.

§4. Ilekroæ w dalszych przepisach niniejszej uchwa³y jest
mowa o:

1) przepisach szczególnych i odrêbnych � nale¿y przez to
rozumieæ przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi
oraz ograniczenia w dysponowaniu terenem, wynikaj¹ce
z prawomocnych decyzji administracyjnych (art. 104 Ko-
deksu Postêpowania Administracyjnego),

2) przeznaczeniu podstawowym � nale¿y przez to rozumieæ
takie przeznaczenie, które powinno przewa¿aæ na danym
obszarze, wyznaczonym liniami rozgraniczaj¹cymi,

3) przeznaczeniu dopuszczalnym - nale¿y przez to rozumieæ
inne ni¿ podstawowe rodzaje przeznaczenia, które uzupe³-
niaj¹ przeznaczenie podstawowe,

4) nieprzekraczalnej linii zabudowy � nale¿y przez to rozu-
mieæ minimaln¹ odleg³o�æ lokalizacji budynków od linii
rozgraniczaj¹cej obszar przeznaczony pod zabudowê,

5) dopuszczalnej wysoko�ci zabudowy � nale¿y przez to
rozumieæ odleg³o�æ od naturalnej warstwicy terenu do
kalenicy lub najwy¿szego punktu na pokryciu dachu bez
masztów odgromnikowych, anten i kominów w metrach
(nie dotyczy akcentów architektonicznych),

6) zbiorczych sieciach infrastruktury technicznej � nale¿y
przez to rozumieæ sieci i obiekty obs³uguj¹ce wiêcej ni¿
jedn¹ dzia³kê.

§5. 1. Rysunek planu, stanowi¹cy za³¹cznik nr 1 do uchwa³y
obowi¹zuje w granicach terenu objêtego planem.

2. Liczby wystêpuj¹ce przed symbolami terenów maj¹
znaczenie porz¹dkowe i merytoryczne.

3. Oznaczenia graficzne na rysunku planu, bêd¹ce obo-
wi¹zuj¹cymi ustaleniami planu:

1) Przeznaczenie (funkcja) terenów,

2) Linie rozgraniczaj¹ce tereny o ró¿nym przeznaczeniu lub
ró¿nych zasadach zagospodarowania - �ci�le okre�lone,

3) Nieprzekraczalne linie zabudowy,

4) Wymiarowanie � w metrach.
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ROZDZIA£ II

Przepisy szczegó³owe - ustalenia
dotycz¹ce ca³ego obszaru objêtego planem

§6. Ustala siê nastêpuj¹ce ogólne zasady wyposa¿enia
obszaru objêtego planem w urz¹dzenia infrastruktury tech-
nicznej:

1) Ustala siê pe³n¹ dostawê mediów na cele dzia³alno�ci
gospodarczej, us³ugowej i produkcyjnej, na warunkach
ustalonych przez Dysponentów sieci.

2) Ustala siê docelowo realizacjê pe³nego zakresu uzbrojenia
terenu - sieci kanalizacyjnej, wodoci¹gowej, gazowej, ener-
getycznej i telekomunikacyjnej na bazie istniej¹cego
i projektowanego uzbrojenia zlokalizowanego w granicach
opracowania planu i na terenach s¹siaduj¹cych z obsza-
rem objêtym planem.

3) Ustala siê lokalizacjê zbiorczych sieci infrastruktury tech-
nicznej w pasach drogowych i na terenach publicznych.

4) Dopuszcza siê lokalizacjê zbiorczych sieci i obiektów infra-
struktury technicznej na terenach niepublicznych, pod
warunkiem uzyskania przez Dysponenta sieci prawa do
swobodnego dostêpu do sieci lub obiektu dla celów
eksploatacyjnych. Prawo to potwierdzone byæ musi odpo-
wiednim dokumentem lub umow¹.

5) Lokalizacja obiektów infrastruktury technicznej spe³niaæ
musi warunki okre�lone w przepisach szczególnych
i odrêbnych.

6) Dla obiektów infrastruktury technicznej nie obowi¹zuj¹
wyznaczone linie zabudowy.

2. Ustala siê nastêpuj¹ce szczegó³owe zasady wyposa¿e-
nia obszaru objêtego planem w urz¹dzenia infrastruktury
technicznej:

1) W zakresie zaopatrzenia w wodê:

a) Ustala siê dostawê wody na cele dzia³alno�ci gospo-
darczej, us³ugowej i produkcyjnej, poprzez rozbudowê
istniej¹cej sieci wodoci¹gowej, na warunkach okre�lo-
nych przez Dysponenta sieci.

b) Nale¿y zachowaæ pier�cieniowy uk³ad sieci wodoci¹-
gowej.

c) Minimalna nominalna �rednica wodoci¹gu zbiorczego
zapewniaæ musi prawid³owe warunki ochrony przeciw-
po¿arowej.

d) Postuluje siê realizacjê dodatkowego systemu dosta-
wy wody z ujêcia w K³odzie.

e) Dopuszcza siê zaopatrzenie w wodê z indywidualnych
ujêæ zak³adowych, po spe³nieniu warunków okre�lo-
nych przepisami i uzyskaniu zgody w³a�ciciela ujêcia
w K³odzie.

2) W zakresie gospodarki �ciekowej:

a) Na terenie objêtym planem ustala siê realizacjê roz-
dzielczego systemu kanalizacji.

b) Ustala siê odprowadzenie �cieków socjalno-bytowych
i poprodukcyjnych do istniej¹cej oczyszczalni �cieków na
warunkach okre�lonych przez Eksploatatora oczyszczalni.

c) Ustala siê jako odbiornik wód opadowych z obszaru
objêtego planem:

- istniej¹cy rów melioracyjny oznaczony symbolem 5WS/
ZI (Rów Rydzyñski)

d) Odprowadzenie wód opadowych do odbiornika odbywaæ
siê musi na warunkach okre�lonych przez W³a�ciciela lub
/i Eksploatatora rowu.

e) Zaleca siê zagospodarowywanie wód opadowych we
w³asnym zakresie, w granicach dzia³ek. Dopuszcza siê
stosowanie technologii polegaj¹cych na rozs¹czaniu
w gruncie.

f) Projektowane zbiorcze kana³y sanitarne i deszczowe loka-
lizowaæ w pasach drogowych.

g) Technologia i sposób wykonania kanalizacji sanitarnej
zapewniaæ musi ca³kowit¹ szczelno�æ systemu.

h) Na terenach oznaczonych symbolami 1P i 2P zezwala siê
na prowadzenie dzia³alno�ci produkcyjnej i us³ugowej
powoduj¹cej powstawanie �cieków, których sk³ad wyma-
ga wstêpnego oczyszczenia przed wprowadzeniem do
kanalizacji zbiorczej. Dopuszczalne parametry �cieków
okre�li Eksploatator oczyszczalni na podstawie przepisów
szczególnych.

i) Na terenach oznaczonych symbolami 1P i 2P zezwala siê
na lokalizacjê obiektów oczyszczania �cieków poproduk-
cyjnych i deszczowych. Lokalizacje obiektów spe³niaæ
musz¹ warunki okre�lone w przepisach szczególnych
i odrêbnych.

j) Uci¹¿liwo�æ zwi¹zana z procesem gromadzenia i oczysz-
czania �cieków poprodukcyjnych i deszczowych nie mo¿e
przekraczaæ granic terenu, na którym prowadzona jest
dzia³alno�æ powoduj¹ca powstawanie �cieków.

k) Na obszarze objêtym planem obowi¹zuje zakaz gromadze-
nia �cieków socjalno-bytowych i poprodukcyjnych w zbior-
nikach bezodp³ywowych tzw. szambach.

3) W zakresie gospodarki odpadami sta³ymi:

a) Wprowadza siê zasadê zorganizowanego systemu gro-
madzenia i usuwania odpadów komunalnych.

b) Ustala siê gromadzenie odpadów sta³ych w indywidu-
alnych zamykanych pojemnikach, zlokalizowanych
w granicach w³asnych dzia³ek,

c) Na terenach oznaczonych symbolami 1P i 2P zezwala
siê na prowadzenie dzia³alno�ci produkcyjnej i us³ugo-
wej powoduj¹cej powstawanie odpadów niebezpiecz-
nych wed³ug Klasyfikacji odpadów ustalonej w przepi-
sach szczególnych.

d) Gromadzenie i unieszkodliwianie odpadów niebezpiecz-
nych odbywaæ siê musi zgodnie z wymogami przepi-
sów szczególnych.

e) Uci¹¿liwo�æ zwi¹zana z procesem gromadzenia i wstêp-
nego unieszkodliwiania odpadów niebezpiecznych

Poz. 3821
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i innych nie mo¿e przekraczaæ granic terenu, na którym
prowadzona jest dzia³alno�æ powoduj¹ca powstawa-
nie odpadów.

f) Zaleca siê wprowadzenie systemu wstêpnej segregacji
odpadów.

4) W zakresie zaopatrzenia w ciep³o:

a) Ustala siê indywidualne ogrzewanie obiektów zlokali-
zowanych na obszarze objêtym planem.

b) Nie zezwala siê na stosowanie w celach grzewczych
paliw wysokoemisyjnych. Zaleca siê zastosowanie gazu
przewodowego.

c) Na terenach oznaczonych symbolem 1P i 2P zezwala
siê na lokalizacjê wolnostoj¹cych obiektów grzew-
czych przystosowanych do spalania paliw niskoemi-
syjnych. Lokalizacje obiektów spe³niaæ musz¹ warunki
okre�lone w przepisach szczególnych i odrêbnych.

5) W zakresie zaopatrzenia w gaz:

a) Ustala siê dostawê gazu na cele dzia³alno�ci gospodar-
czej, us³ugowej i produkcyjnej, poprzez rozbudowê
istniej¹cej sieci gazowej, na warunkach okre�lonych
przez Dysponenta sieci.

b) Projektowane gazoci¹gi zbiorcze lokalizowaæ w pobo-
czach dróg, chodnikach i pasach zieleni.

c) Zezwala siê na lokalizacjê na terenach oznaczonych
symbolami 1P i 2P obiektów s³u¿¹cych do indywidu-
alnego zaopatrzenia w gaz. Lokalizacje obiektów spe³-
niaæ musz¹ warunki okre�lone w przepisach szczegól-
nych i odrêbnych.

6) W zakresie zaopatrzenia w energiê elektryczn¹:

a) Ustala siê zasilanie energetyczne obszaru objêtego
planem z istniej¹cego systemu energetycznego, na
warunkach okre�lonych przez Dysponenta sieci.

b) Zezwala siê na lokalizacjê na terenach oznaczonych
symbolami 1P i 2P stacji transformatorowych dla
potrzeb dzia³alno�ci gospodarczej, us³ugowej i produk-
cyjnej.

c) Na obszarze objêtym planem ustala siê realizacjê
wy³¹cznie kablowych sieci energetycznych i o�wietle-
niowych. Nie zezwala siê na budowê linii napowietrz-
nych.

d) Zasilanie energetyczne obiektów budowlanych realizo-
waæ doziemnymi kablami nn.

e) Kable energetyczne i o�wietleniowe lokalizowaæ
w poboczach dróg, chodnikach i pasach zieleni.

7) W zakresie telekomunikacji:

a) Ustala siê na obszarze objêtym planem rozbudowê
istniej¹cego systemu telekomunikacyjnego, na warun-
kach okre�lonych przez Dysponenta sieci.

b) Ustala siê realizacjê wy³¹cznie kablowych sieci teleko-
munikacyjnych. Nie zezwala siê na budowê linii napo-
wietrznych.

c) Kable telekomunikacyjne lokalizowaæ w poboczach
dróg, chodnikach i pasach zieleni.

§7. Dla obszaru objêtego planem ustala siê nastêpuj¹ce
wymogi w zakresie ochrony �rodowiska:

1. Zakazuje siê wprowadzania nie oczyszczonych �cieków
socjalno - bytowych, poprodukcyjnych i zanieczyszczo-
nych wód opadowych bezpo�rednio do �rodowiska grun-
towo-wodnego.

2. Zakazuje siê wysypywania, zakopywania i wylewania
odpadów sta³ych i p³ynnych.

3. Postêpowanie z powstaj¹cymi odpadami musi byæ zgod-
ne, z okre�lonymi w przepisach szczególnych zasadami
i planami gospodarki odpadami.

4. Poziom ha³asu mierzony na granicy obszaru objêtego
planem nie mo¿e przekraczaæ dopuszczalnego poziomu
okre�lonego w przepisach szczególnych a obowi¹zuj¹ce-
go dla terenów s¹siaduj¹cych z obszarem objêtym pla-
nem.

5. Zakazuje siê prowadzenia dzia³alno�ci gospodarczej, pole-
gaj¹cej na wydobywaniu kopalin i surowców naturalnych.

6. Zakazuje siê lokalizacji:

a) Obiektów mog¹cych pogorszyæ stan czysto�ci wód
podziemnych i powierzchniowych, bez równoczesnej
instalacji urz¹dzeñ zabezpieczaj¹cych i ograniczaj¹-
cych szkodliwo�æ zanieczyszczeñ do poziomu dopusz-
czalnego okre�lonego w przepisach szczególnych,

b) Obiektów mog¹cych pogorszyæ stan powietrza atmos-
ferycznego, bez równoczesnej instalacji urz¹dzeñ
zabezpieczaj¹cych i ograniczaj¹cych emisjê zanieczysz-
czeñ do poziomu dopuszczalnego okre�lonego w prze-
pisach szczególnych,

c) Obiektów i urz¹dzeñ mog¹cych podwy¿szyæ poziom
ha³asu, ponad dopuszczalny okre�lony w przepisach
szczególnych, bez równoczesnej instalacji odpowied-
nich zabezpieczeñ.

d) Obiektów i ferm s³u¿¹cych hodowli zwierz¹t. Wyrobisk,
sk³adowisk i wylewisk odpadów sta³ych i p³ynnych,

7. Ustala siê obowi¹zek wprowadzenia powierzchni biolo-
gicznie czynnych i pasów zieleni izolacyjnej wg ustaleñ
szczegó³owych zawartych w §11.

§8. Ustalenia wynikaj¹ce z potrzeb ochrony �rodowiska
kulturowego - Tereny w granicach planu znajduj¹ siê w strefie
ochrony archeologicznej �W�. Dzia³alno�æ inwestycyjna na
etapie projektowania - projekt zagospodarowania dzia³ki -
wymaga uzgodnienia z Wojewódzkim Konserwatorem
Zabytków.

§9. Ustalenia dotycz¹ce ograniczenia wysoko�ci wszel-
kich budowlanych elementów zagospodarowania, dla których
nie sformu³owano przepisów w dalszej czê�ci opracowania:

1) Dla obiektów reklamowych typu masztowego � do 20,0 m
od poziomu terenu: na terenach publicznych lokalizacja
mo¿liwa za zgod¹ odpowiednich organów,
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2) Dla stacji bazowych telefonii komórkowej itp. obiektów �
do 50,0 m od poziomu terenu.

§10. Ustala siê zasady rozbudowy i powi¹zañ uk³adu
komunikacji dla obszaru objêtego planem:

1) Obs³ugê komunikacyjn¹ obszaru objêtego planem stano-
wi¹ drogi publiczne lokalne i droga dojazdowa.

2) Uk³ad dróg, o których mowa w pkt.1 wi¹¿e siê z uk³adem
komunikacyjnym podstawowym tj drog¹ krajow¹ nr 5
(klasa GP ruchu g³ównego przyspieszonego do czasu
wybudowania nowej obwodnicy m. Rydzyny) poprzez ist-
niej¹c¹ drogê publiczn¹ lokaln¹ - ul. Przemys³ow¹. Plano-
wana jest rozbudowa skrzy¿owania (ul. Przemys³owej
z drog¹ krajow¹ nr 5) na pe³ne, wyposa¿one w pasy
w³¹czeñ i wy³¹czeñ do ruchu.

3) Obowi¹zuje bezwzglêdny zakaz lokalizacji bezpo�rednich
zjazdów z terenów zabudowy produkcyjnej na drogê kra-
jow¹ nr 5.

ROZDZIA£ III

Przepisy szczegó³owe - ustalenia
dotycz¹ce terenów wyodrêbnionych liniami
rozgraniczaj¹cymi i oznaczonych symbolami

§11. Na terenach oznaczonych na rysunku planu symbo-
lem 1 P i 2 P � ustala siê:

1) przeznaczenie podstawowe � teren zabudowy produkcyj-
nej, sk³adowej i us³ugowej,

2) przeznaczenie dopuszczalne � zabudowa towarzysz¹ca
funkcji podstawowej: obiekty socjalne, administracji,
obs³ugi komunikacji, gastronomii, wystawiennictwa, urz¹-
dzeñ infrastruktury technicznej itp.

2. Adaptuje siê istniej¹c¹ zabudowê i zagospodarowanie
terenu 1P i 2P. Lokalizacja nowych budynków, przebudowa,
rozbudowa i zmiana zagospodarowania zgodnie z przepisami
niniejszej uchwa³y.

3. Podzia³ terenów, o których mowa w ust. 1 (P1 i P2) na
dzia³ki zabudowy:

1) istniej¹ce podzia³y geodezyjne mog¹ stanowiæ linie po-
dzia³u na dzia³ki zabudowy po spe³nieniu warunków jak
w pkt 2,

2) dopuszcza siê scalanie i wtórny podzia³ terenu pod warun-
kiem: zapewnienia dostêpno�ci komunikacyjnej, zachowa-
nia minimalnej powierzchni dzia³ki 0,5 ha oraz minimalnej
szeroko�ci dzia³ki 50,0 m,

3) ograniczenia dotycz¹ce wtórnego podzia³u terenu, okre-
�lone w pkt. 2 dotycz¹ podzia³ów maj¹cych doprowadziæ
do wydzielenia nowych dzia³ek zabudowy o przeznaczeniu
okre�lonym w ust. 1.

4) dopuszcza siê wprowadzanie dróg wewnêtrznych: mini-
malna szeroko�æ drogi 10,0 m.

5) �ciêcia dzia³ek naro¿nikowych (przy terenach komunika-
cji): minimum 7x7 m dla dróg publicznych: dla dróg
wewnêtrznych 5x5 m: dla dzia³ki naro¿nikowej terenu 2P

przy skrzy¿owaniu ul. Przemys³owej z drog¹ krajow¹ nr 5
�ciêcie naro¿nika oznaczono orientacyjnie � �cis³e okre�le-
nie nast¹pi po okre�leniu przez GDDKiA szczegó³owych
warunków przebudowy skrzy¿owania.

4. Warunki, zasady i standardy kszta³towania zabudowy
oraz zagospodarowania terenów P1 i P2:

1) Lokalizacja budynków w stosunku do granic dzia³ek:

a) od strony drogi krajowej nr 5 - nieprzekraczalne linie
zabudowy od krawêdzi jezdni dla budynków:

- z pomieszczeniami nie przeznaczonymi na pobyt ludzi
� 25,0 m,

- z pomieszczeniami przeznaczonymi na pobyt ludzi �
50,0 m

b) po zmianie klasy drogi krajowej nr 5 nieprzekraczalne
linie zabudowy dostosowaæ do obowi¹zuj¹cych prze-
pisów dotycz¹cych nowej klasy drogi.

c) od strony Rowu Rydzyñskiego nieprzekraczalna linia
zabudowy � 5,0 i 10,0 m od linii rozgraniczaj¹cej - wg
rysunku planu,

d) od strony dróg publicznych nieprzekraczalna linia
zabudowy � 6,0 m od linii rozgraniczaj¹cej drogi - wg
rysunku planu,

e) od granic z s¹siadem, wzd³u¿ których nie wyznaczono
linii zabudowy na rysunku planu, lokalizacjê nale¿y
ustalaæ w oparciu o przepisy szczególne i odrêbne,

2) Obowi¹zuj¹ca forma zabudowy :

a) budynki kszta³towaæ w nawi¹zaniu do istniej¹cej
w s¹siedztwie architektury zabudowy produkcyjnej
i uzupe³niaj¹cej,

b) wysoko�æ budynków � maksymalnie - 15,0 m.

3) Ogrodzenia dzia³ek od strony terenów publicznych: s³upki
i przês³a a¿urowe � stalowe, zgodnie z przepisami szcze-
gólnymi.

4) Obowi¹zek zapewnienia niezbêdnych miejsc postojowych
w granicach dzia³ek.

5) Dostêpno�æ komunikacyjna:

a) z dróg publicznych: lokalnej (poza terenem opracowa-
nia), lokalnej 3 KD-1 oraz dojazdowej 4 KD-d � wg
rysunku planu,

b) obowi¹zuje zakaz bezpo�redniej dostêpno�ci z drogi
krajowej nr 5.

6) Dopuszczalna powierzchnia zabudowy terenu dzia³ki � 50%.

7) Obowi¹zek zagospodarowania terenu zieleni¹:

a) udzia³ powierzchni biologicznie czynnej � minimum
25% powierzchni dzia³ki,

b) obowi¹zek lokalizacji zwartej zieleni izolacyjnej, mie-
szanej - wzd³u¿ granic z terenami publicznymi (drogi,
teren rowu), terenami rolniczymi i s¹siadem,

c) wzd³u¿ drogi krajowej nr 5, w s¹siedztwie terenu 7ZI � pas
zieleni o szeroko�ci minimalnej 8,0 m.
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§12. 1. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbo-
lem 3 KD-l � ustala siê przeznaczenie podstawowe � teren
komunikacji � droga publiczna lokalna z projektowan¹ bu-
dowl¹ komunikacyjn¹ na Rowie Rydzyñskim.

2. Ustalenia dotycz¹ce zagospodarowania terenu, o któ-
rym mowa w ust. 1:

1) adaptacja istniej¹cego odcinka drogi - ul. Przemys³owej:
szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych 18,0 m,

2) projektowane przed³u¿enie ww. drogi wg rysunku planu:
szeroko�æ w liniach rozgraniczaj¹cych 18,0 m,

3) parametry minimalne: - jezdnia o szeroko�ci 6,0 m: chod-
nik jednostronnie - po wschodniej stronie drogi lub obu-
stronnie - o szeroko�ci 1,5 m, oddzielony od jezdni pasem
zieleni,

4) wzd³u¿ drogi zieleñ niska i �rednia,

5) w liniach rozgraniczaj¹cych drogi ustala siê lokalizacjê
sieci infrastruktury technicznej,

6) powi¹zanie komunikacyjne drogi z drog¹ krajow¹ nr 5 -
planowane skrzy¿owanie pe³ne wyposa¿one w pasy w³¹-
czeñ i wy³¹czeñ do ruchu.

7) powi¹zanie komunikacyjne ul. Przemys³owej z drog¹ pu-
bliczn¹ lokaln¹ � ul. 29 Stycznia, zlokalizowan¹ po drugiej
stronie Rowu Rydzyñskiego - poprzez projektowan¹ bu-
dowlê komunikacyjn¹,

8) parametry budowli komunikacyjnej na Rowie Rydzyñskim
dostosowaæ z uwzglêdnieniem jad¹cych na wprost i skrê-
caj¹cych w ul. 29 Stycznia, chodnik jednostronnie (przed-
³u¿enie chodnika w ul. Przemys³owej) o szeroko�ci mini-
mum 1,5 m,

9) parametry techniczne budowli, o której mowa w pkt 7 i 8
dostosowaæ do transportu ciê¿kiego,

10) w liniach rozgraniczaj¹cych ww. budowli dopuszcza siê
lokalizacjê (podwieszanie) sieci infrastruktury technicznej.

§13. 1. Na terenie oznaczonym na rysunku planu symbo-
lem 4 KD-d � ustala siê przeznaczenie podstawowe � teren
komunikacji � droga publiczna dojazdowa.

2. Ustalenia dotycz¹ce zagospodarowania drogi, o której
mowa w ust. 1:

1) szeroko�æ w granicach opracowania 9,5 m: docelowo
szeroko�æ 12,0 m � linia rozgraniczaj¹ca sugerowana �
poza terenem opracowania planu,

2) parametry minimalne: - jezdnia o szeroko�ci 5,0 m: chod-
nik jednostronnie (po stronie zainwestowania) o szeroko-
�ci 1,5 m oddzielony od jezdni pasem zieleni 2,5 m,

3) w liniach rozgraniczaj¹cych drogi ustala siê lokalizacjê
sieci infrastruktury technicznej.

§14. 1. Na terenach oznaczonych na rysunku planu sym-
bolem 5 WS/ZI i 6 WS/ZI � ustala siê przeznaczenie terenu �
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teren rowu melioracji podstawowych (Rów Rydzyñski) - wraz
z pasem konserwacyjnym (zieleñ).

2. Ustalenia dotycz¹ce terenu, o którym mowa w ust. 1:

1) adaptacja wytyczonego geodezyjnie rowu melioracji pod-
stawowych,

2) wyznacza siê pas dla konserwacji rowu o szeroko�ci
minimalnej:

a) 5,0 m licz¹c od krawêdzi skarpy i 10,0 m od osi Rowu
Rydzyñskiego,

b) 10,0 m licz¹c od krawêdzi skarpy i 20,0 m od osi Rowu
Polskiego.

3) w pasie, o którym mowa w punkcie 2 obowi¹zuje zakaz
zabudowy z wy³¹czeniem podziemnych sieci uzbrojenia
technicznego, zadrzewiania i zagradzania: zakaz zagradza-
nia nie dotyczy grodzenia dzia³ek zabudowy produkcyjnej,

4) pas konserwacyjny nale¿y zagospodarowaæ zieleni¹ nisk¹
� obsiaæ traw¹.

§15. 1. Na terenach oznaczonych na rysunku planu sym-
bolem 7 ZI � ustala siê przeznaczenie terenu � teren zieleni
urz¹dzonej - izolacyjnej.

2. Ustalenia dotycz¹ce terenu, o którym mowa w ust. 1:

1) wyznacza siê pas terenu o szeroko�ci 5,0 m wzd³u¿ drogi
krajowej nr 5 dla zieleni urz¹dzonej � izolacyjnej (kurtyno-
wej),

2) teren nale¿y zagospodarowaæ zieleni¹ nisk¹ i �redni¹,

3) dopuszcza siê lokalizacjê no�ników reklamowych.

§16. Ustala siê w planie tereny przeznaczone do realizacji
celów publicznych � tereny oznaczone symbolami 3 KD-1,
4 KD-d, 5 WS/ZI, 6 WS/ZI, 7 ZI.

ROZDZIA£ IV

Przepisy koñcowe

§17. Zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 12 i art. 36 ust. 4 ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym ustala siê
stawkê procentow¹, s³u¿¹c¹ naliczeniu op³aty od wzrostu
warto�ci nieruchomo�ci - w wysoko�ci: 30%

§18. Trac¹ moc ustalenia miejscowych planów zagospo-
darowania przestrzennego, o których mowa w preambule
Uchwa³y w zakresie i granicach objêtych niniejszym planem.

§19. Wykonanie niniejszej uchwa³y powierza siê Burmi-
strzowi Miasta i Gminy Rydzyna.

§20. Plan zatwierdzony niniejsz¹ uchwa³¹ wchodzi w ¿ycie
po up³ywie 30 dni od dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Rydzyny

(�) Ryszard Sibiñski
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UCHWA£A Nr LIX/341/2006 RADY MIEJSKIEJ W TRZEMESZNIE

z dnia 4 wrze�nia 2006 r.

w sprawie REGULAMINU okre�laj¹cego wysoko�æ stawek oraz szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom
dodatków za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych sk³adników
wynagradzania, a tak¿e wysoko�ci, szczegó³owych zasad przyznawania i wyp³acania dodatku mieszkaniowego

Dzia³aj¹c na podstawie art. 30, ust. 6 i 6a oraz art. 54, ust.
3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami),
w zwi¹zku z art. 18, ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r., Nr
142 poz. 1591 ze zmianami) oraz przepisami Rozporz¹dzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. z pó�n. zmianami (Dz.U. z dnia 17 maja 2006 r.) Rada
Miejska uchwala co nastêpuje:

§1. Ustala siê regulamin okre�laj¹cy wysoko�æ stawek
i szczegó³owe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
ków: za wys³ugê lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz wysoko�æ i warunki wyp³acania innych sk³adników
wynagrodzenia wynikaj¹cych ze stosunku pracy, szczegó³owy
sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we i godziny dora�nych zastêpstw, a tak¿e wysoko�æ nauczy-
cielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegó³owe warun-
ki jego przyznawania i wyp³acania.

§2. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli zatrud-
nionych w szko³ach i placówkach o�wiatowych prowadzo-

nych przez Gminê Trzemeszno i okre�la sk³adniki wynagra-
dzania nauczycieli wynikaj¹ce z art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3
i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -Karta Nauczyciela.

§3. Wykonanie uchwa³y powierza siê burmistrzowi
Miasta i Gminy Trzemeszno.

§4. Traci moc Uchwa³a Nr XXXVI/231/2005 Rady Miejskiej
w Trzemesznie z dnia 10 lutego 2005 r. w sprawie ustalenia
REGULAMINU okre�laj¹cego wysoko�æ stawek i szczegó³owe
warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wys³ugê
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
wysoko�æ i warunki wyp³acania innych sk³adników wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora�nych
zastêpstw, a tak¿e wysoko�æ nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego oraz szczegó³owe zasady jego przyznawania
i wyp³acania.

§5. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i dotyczy wynagrodzeñ wyp³acanych od dnia 01
stycznia 2006 r.

Przewodnicz¹cy
Rady Miejskiej

(�) Krzysztof Dereziñski

REGULAMIN OKRE�LAJ¥CY WYSOKO�Æ STAWEK I SZCZEGÓ£OWE WARUNKI PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM
DODATKÓW: ZA WYS£UGÊ LAT, MOTYWACYJNEGO, FUNKCYJNEGO, ZA WARUNKI PRACY ORAZ WYSOKO�Æ
I WARUNKI WYP£ACANIA INNYCH SK£ADNIKÓW WYNAGRODZENIA WYNIKAJ¥CYCH ZE STOSUNKU PRACY,

SZCZEGÓ£OWY SPOSÓB OBLICZANIA WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE I GODZINY
DORA�NYCH ZASTÊPSTW, A TAK¯E WYSOKO�Æ NAUCZYCIELSKIEGO DODATKU MIESZKANIOWEGO

ORAZ SZCZEGÓ£OWE ZASADY JEGO PRZYZNAWANIA I WYP£ACANIA.

Podstawa prawna:

1. Art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami).

2. Rozporz¹dzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko�ci minimal-
nych stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli,
sposobu obliczania wysoko�ci stawki wynagrodzenia za-
sadniczego za jedn¹ godzinê przeliczeniow¹, wykazu sta-
nowisk oraz dodatkowych zadañ i zajêæ uprawniaj¹cych
do dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków pracy sta-
nowi¹cych podstawê do przyznania dodatku za warunki

pracy oraz szczególnych okresów zatrudnienia i innych
okresów uprawniaj¹cych do dodatku za wys³ugê lat (Dz.U.
Nr 39, poz. 455).

3. Rozporz¹dzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 marca
2006 r. zmieniaj¹ce rozporz¹dzenie w sprawie wysoko�ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
pracê w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z dnia 17 marca
2006 r.)

4. Art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r., Nr
142 poz. 1591 ze zmianami).
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ROZDZIA£ I

Postanowienia wstêpne

§1. Niniejszy regulamin stosuje siê do nauczycieli zatrud-
nionych w szko³ach podstawowych, gimnazjach, przedszko-
lach, oddzia³ach przedszkolnych i w �wietlicach prowadzo-
nych przez Gminê Trzemeszno i obowi¹zuje od dnia l stycznia
do 31 grudnia danego roku.

2. Regulamin okre�la dla nauczycieli poszczególnych stop-
ni awansu zawodowego:

1) wysoko�æ stawek oraz szczegó³owe warunki przyznawania
dodatków:

a) za wys³ugê lat,

b) motywacyjnego,

c) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegó³owy sposób obliczania wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny dora�nych zastêpstw.

3) wysoko�æ i warunki wyp³acania innych �wiadczeñ wynika-
j¹cych ze stosunku pracy.

3. Regulamin niniejszy okre�la tak¿e wysoko�æ dodatku
mieszkaniowego oraz szczegó³owe zasady jego przyznawania
i wyp³acania.

§2. Ilekroæ w dalszych przepisach bez bli¿szego okre�lenia
jest mowa o:

1) regulaminie - rozumie siê przez to regulamin okre�laj¹cy
wysoko�æ oraz szczegó³owe warunki przyznawania na-
uczycielom dodatków : za wys³ugê lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy, za niektóre inne sk³adniki
wynagradzania. Zasady wynagradzania za godziny po-
nadwymiarowe oraz za godziny dora�nych zastêpstw,
a tak¿e wysoko�æ oraz szczegó³owe zasady przyznawania
i wyp³acania dodatku mieszkaniowego.

2) Karcie Nauczyciela - rozumie siê przez to ustawê z dnia 26
stycznia 1982 r. � Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U.
2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami),

3) rozporz¹dzeniu - nale¿y przez to rozumieæ Rozporz¹dzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 r. w sprawie wysoko�ci minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego, sposobu obliczania wysoko�ci stawki wy-
nagradzania za jedn¹ godzinê przeliczeniow¹, wykazu
stanowisk oraz dodatkowych zadañ i zajêæ uprawniaj¹-
cych do dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków przy-
znawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych
i uci¹¿liwych warunków pracy stanowi¹cych podstawê
przyznawania dodatku za warunki pracy oraz szczegó³o-
wych przypadków zaliczania okresów zatrudnienia i in-
nych okresów uprawniaj¹cych do dodatku za wys³ugê lat
(Dz.U. z 2000 r. Nr 39, poz. 455, ze zm.),

4) organie prowadz¹cym szko³ê, przedszkole, placówkê o�wia-
tow¹ - rozumie siê przez to gminê Trzemeszno,

5) szkole - nale¿y przez to rozumieæ przedszkole, szko³ê,
szko³ê, gimnazjum lub placówkê dla której organem pro-
wadz¹cym jest gmina Trzemeszno,

6) dyrektorze lub wicedyrektorze - nale¿y rozumieæ dyrektora
lub wicedyrektora jednostki organizacyjnej samorz¹du
terytorialnego, o której mowa w §1 ust. 1 Regulaminu,

7) nauczycielach bez bli¿szego okre�lenia - rozumie siê przez
to nauczycieli, o których mowa w §1 ust. 1 Regulaminu,

8) roku szkolnym - nale¿y przez to rozumieæ okres pracy
szko³y, placówki o�wiatowej od 1 wrze�nia danego roku
do 31 sierpnia roku nastêpnego,

9) klasie - nale¿y przez to rozumieæ tak¿e oddzia³ lub grupê,

10) uczniu - rozumie siê przez to tak¿e wychowanka,

11) tygodniowym obowi¹zkowym wymiarze godzin - nale¿y
przez to rozumieæ tygodniowy obowi¹zkowy wymiar go-
dzin, o którym mowa w §1 ust. 1 rozporz¹dzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.

12) zak³adowej organizacji zwi¹zkowej - rozumie siê przez to
Zarz¹d Oddzia³u ZNP w Trzemesznie.

ROZDZIA£ II

Dodatek za wys³ugê lat

§3. Nauczycielowi przyznaje siê dodatek za wys³ugê lat na
zasadach okre�lonych w art. 33 ust. 1 ustawy Karta Nauczy-
ciela, §5 rozporz¹dzenia MENiS i na warunkach okre�lonych
w §4 Regulaminu.

§4. 1. Dodatek przys³uguje:

1) pocz¹wszy od pierwszego dnia miesi¹ca kalendarzowego
nastêpuj¹cego po miesi¹cu, w którym nauczyciel naby³
prawo do dodatku, je¿eli nabycie nast¹pi³o w ci¹gu mie-
si¹ca,

2) za dany miesi¹c, je¿eli nabycie prawa do dodatku lub
wy¿szej stawki tego dodatku nast¹pi³o od pierwszego dnia
miesi¹ca.

2. Dodatek przys³uguje za okres urlopu dla poratowania
zdrowia oraz za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie, chyba ¿e przepis szczególny stanowi inaczej. Dodatek
ten przys³uguje równie¿ za dni nieobecno�ci w pracy z powo-
du niezdolno�ci do pracy wskutek choroby lub konieczno�ci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym
cz³onkiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie lub zasi³ek z ubezpieczenia spo³ecznego.

3. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wys³ugê
lat oraz wysoko�æ tego dodatku, w formach o jakich mowa
w §31 Regulaminu okre�la:

1) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi - Burmistrz Miasta i Gminy Trzemeszno,

4. Dodatek wyp³aca siê z góry, w terminie wyp³aty wyna-
grodzenia.
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ROZDZIA£ III

Dodatek motywacyjny

§5. Nauczycielowi przys³uguje dodatek motywacyjny na
warunkach ogólnych okre�lonych w §4 rozporz¹dzenia ME-
NiS oraz w warunkach okre�lonych w §6 - 10.

§6. 1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku motywacyj-
nego po przepracowaniu w szko³ach na terenie gminy
Trzemeszno jednego ca³ego poprzedniego roku szkolnego,
z zastrze¿eniem ust. 2.

2. Prawo do dodatku motywacyjnego nie przys³uguje
nauczycielowi sta¿y�cie.

3. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-
wacyjnego jest:

1) uzyskiwanie szczególnych osi¹gniêæ dydaktycznych, wy-
chowawczych osi¹gniêæ opiekuñczych, a w szczególno�ci:

a) osi¹ganie w pracy dydaktyczno - wychowawczej pe³nej
realizacji programów nauczania oraz wprowadzanie
nowych tre�ci, korelacji tre�ci programowych z innymi
przedmiotami, a tak¿e uzyskiwanie przez uczniów
z uwzglêdnieniem ich mo¿liwo�ci oraz warunków
pracy nauczyciela, dobrych osi¹gniêæ dydaktyczno -
wychowawczych potwierdzonych wynikami albo suk-
cesami w konkursach przedmiotowych i artystycz-
nych, zawodach sportowych, olimpiadach itp.,

b) stosowanie ró¿norodnych metod nauczania oraz po-
równywanie efektywno�ci stosowanych metod,

c) stosowanie nowych rozwi¹zañ metodycznych w zajê-
ciach dydaktyczno - wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac zespo³u
przedmiotowego lub z w³asnej inicjatywy,

e) umiejêtne rozwi¹zywanie problemów wychowawczych
uczniów we wspó³pracy z ich rodzicami,

f) pe³ne rozpoznanie �rodowiska wychowawczego
uczniów, aktywne i efektywne dzia³anie na rzecz
uczniów potrzebuj¹cych szczególnej opieki,

g) prowadzenie dzia³alno�ci maj¹cej na celu zapobiega-
nie i zwalczanie przejawów patologii spo³ecznej.

2) Jako�æ �wiadczonej pracy, w tym zwi¹zanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym zadaniem
lub zajêciem, a w szczególno�ci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do przy-
dzielonych obowi¹zków,

b) podnoszenie umiejêtno�ci zawodowych - udzia³
w doskonaleniu warsztatu pracy oraz ró¿nych formach
doskonalenia zawodowego,

c) prezentowanie dorobku pedagogicznego

d) opracowywanie publikacji naukowych zwi¹zanych
z warsztatem pracy,

e) wzbogacanie w³asnego warsztatu pracy,

f) dba³o�æ o mienie szko³y i poszerzanie bazy dydaktycznej,

g) prawid³owe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pe-
dagogicznej,

h) rzetelne i terminowe wywi¹zywanie siê z poleceñ
s³u¿bowych,

i) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego.

4) Zaanga¿owanie w realizacjê czynno�ci i zajêæ, o których
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela,
a w szczególno�ci:

a) udzia³ w organizowaniu imprez i uroczysto�ci szkol-
nych,

b) udzia³ w komisjach przedmiotowych, olimpiadach,
zawodach sportowych i innych,

c) opiekowanie siê samorz¹dem uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi dzia³aj¹cymi na terenie
szko³y,

d) prowadzenie lekcji kole¿eñskich, przejawianie innych
form aktywno�ci w ramach wewn¹trzszkolnego dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli,

e) aktywny udzia³ w realizowaniu innych zadañ statuto-
wych szko³y.

§7. 1. Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego dy-
rektorowi szko³y, poza wymienionymi w §6 ust. 3 Regulaminu
jest spe³nienie nastêpuj¹cych kryteriów:

1) tworzenie warunków do realizacji zadañ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuñczych szko³y, w tym : opraco-
wywanie arkusza organizacyjnego, wyposa¿enie w �rodki
dydaktyczne, sprzêt, organizowanie dzia³alno�ci admini-
stracyjnej, gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie
i czuwanie nad przestrzeganiem odpowiednich warunków
bhp i p.po¿.

2) opracowywanie i realizacja planu finansowego szko³y
w tym równie¿ pozyskiwanie �rodków pozabud¿etowych,

3) dba³o�æ o mienie w tym: organizowanie przegl¹dów tech-
nicznych, prac konserwacyjno - remontowych, utrzymanie
czysto�ci, estetyki szko³y oraz jej obej�cia,

4) prowadzenie spraw osobowych w tym: zatrudnianie zgod-
nie z kwalifikacjami, prowadzenie akt osobowych pracow-
ników, dysponowanie funduszem �wiadczeñ socjalnych,
egzekwowanie dyscypliny pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym: realizacja
programów nauczania, ocena pracy nauczycieli, opieka
nad nauczycielami rozpoczynaj¹cymi pracê w zawodzie,
zapewnienie opiekunów sta¿u, zachêcanie do innowacji
i eksperymentów, motywowanie do doskonalenia zawo-
dowego, realizacja zaleceñ i wniosków organu nadzoru
pedagogicznego,

6) wspó³dzia³anie z organem prowadz¹cym w zakresie reali-
zacji zadañ edukacyjnych i wychowawczych oraz realiza-
cja zaleceñ i wniosków organu prowadz¹cego,

7) kszta³towanie atmosfery w pracy niezbêdnej do realizacji
zadañ statutowych przez podleg³ych pracowników,
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8) wspó³praca z organami szko³y i zwi¹zkami zawodowymi,

9) pozosta³e obowi¹zki:

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetykê, ³ad, porz¹dek,

c) samodzielno�æ i inicjatywa w rozwi¹zywaniu proble-
mów,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania zadañ do-
datkowych (konkursy, olimpiady, wycieczki, samodziel-
ne wykonywanie pomocy dydaktycznych itp.).

§8. 1. Ustala siê ³¹czn¹ pulê �rodków finansowych
przeznaczonych na wyp³atê dodatków motywacyjnych po-
szczególnych szko³ach mno¿¹c liczbê zatrudnionych w szkole
nauczycieli w wymiarze co najmniej na 0,5 etatu przez 30 z³.

2. Wyp³ata dodatków motywacyjnych nastêpuje w ra-
mach przyznanych w bud¿ecie szko³y �rodków.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje siê na czas okre�lo-
ny, nie krótszy ni¿ 6 miesiêcy na okresy: wrzesieñ - luty lub
marzec- sierpieñ.

4. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli nie mo¿e byæ
ni¿szy ni¿ 70 z³ miesiêcznie.

5. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela i dla dyrektora
szko³y nie mo¿e byæ wy¿szy ni¿ 40% wynagrodzenia zasadni-
czego.

§9. 1. Dodatek motywacyjny, w formach o jakich mowa
w §31 Regulaminu przyznaje:

1) nauczycielowi - zgodnie z zasadami okre�lonymi w §6 ust.
3 Regulaminu - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi - zgodnie z zasadami okre�lonymi w §6 ust.
3 i §7 Regulaminu - Burmistrz Miasta i Gminy Trzemeszno,

2. Nauczycielom uzupe³niaj¹cym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor ka¿dej szko³y odrêb-
nie.

3. Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej szkole,
zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny
ustala dyrektor szko³y, do której nauczyciel zosta³ przeniesio-
ny po zasiêgniêciu opinii dyrektora szko³y poprzedniej.

4. Przyznanie dodatku motywacyjnego dla nauczycieli i
dyrektorów szkó³ nastêpuje po uprzednim zasiêgniêciu opinii
zak³adowych organizacji zwi¹zkowych.

5. Decyzjê o przyznaniu dodatku motywacyjnego
nauczycielowi lub dyrektorowi szko³y przekazuje siê w formie
pisemnej.

6. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dodatek
motywacyjny mo¿e byæ wstrzymany lub cofniêty przez organ
przyznaj¹cy ten dodatek.

7. Dodatek motywacyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

§10. 1. Dodatek motywacyjny nie przys³uguje nauczycie-
lom:

1) sta¿ystom w okresie odbywania sta¿u,

2) nauczycielom, którzy otrzymali kary przewidziane przepi-
sami Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela przez okres 12
miesiêcy od daty udzielenia kary,

3) za okres urlopu dla poratowania zdrowia,

4) w okresie przebywania w stanie nieczynnym.

ROZDZIA£ IV

Dodatek funkcyjny

§11. 1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora szko³y albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szko³y przys³uguje doda-
tek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przys³uguje równie¿:

1) nauczycielowi, któremu powierzono wychowawstwo
klasy,

2) nauczycielowi za sprawowanie funkcji:

a) opiekuna sta¿u,

b) doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta.

§12. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska okre-
�lone w §11 Regulaminu przys³uguj¹ dodatki funkcyjne
w nastêpuj¹cych wysoko�ciach:

1. dyrektorowi szko³y - do 1.000,00 z³ (brutto):

2. wicedyrektorowi szko³y - do 450,00 z³ (brutto):

3. nauczycielowi zajmuj¹cemu inne stanowisko kierowni-
cze przewidziane w statucie szko³y - do 300,00 z³ (brutto):

4. wychowawcy klasy - 40,00 z³ (brutto)

5. opiekunowi sta¿u - 50,00 z³ (brutto)

§13. 1. Nauczycielowi przys³uguje jeden dodatek funk-
cyjny, a w razie zbiegu do dwóch lub wiêcej dodatków
funkcyjnych przys³uguje dodatek wy¿szy, z zastrze¿eniem
ust. 2.

2. W razie zbiegu tytu³ów do dwóch lub wiêcej dodatków,
o których mowa w §11 ust. 2 Regulaminu nauczycielowi
przys³uguje dodatek funkcyjny z ka¿dego tytu³u.

3. Dodatek funkcyjny z tytu³u pe³nienia obowi¹zków opie-
kuna sta¿u przys³uguje za ka¿d¹ osobê odbywaj¹c¹ sta¿
i powierzon¹ danemu nauczycielowi.

4. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy
przys³uguje za ka¿d¹ klasê (za wyj¹tkiem klas ³¹czonych)
powierzon¹ nauczycielowi niezale¿nie od wymiaru czasu pra-
cy nauczyciela.

5. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora
szko³y przys³uguje nauczycielowi (wicedyrektorowi szko³y),
któremu powierzono obowi¹zki kierownicze w zastêpstwie.

§14. 1. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego,
o którym mowa w §11 ust. 1 Regulaminu uwzglêdnia siê
wielko�æ szko³y, liczbê uczniów i oddzia³ów, liczbê kadry
kierowniczej w szkole i zatrudnionych pracowników, zmiano-
wo�æ, z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych z zajmowanego stano-
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wiska, wyniki pracy szko³y oraz warunki lokalowe, �rodowi-
skowe i spo³eczne, w jakich funkcjonuje szko³a, a w szczegól-
no�ci:

1) wielko�æ szko³y, a w tym:

a) liczbê uczniów,

b) liczbê oddzia³ów,

c) zatrudnienie (ilo�æ pracowników pedagogicznych
i niepedagogicznych),

d) ilo�æ budynków i ich lokalizacja,

2) warunki organizacyjne i z³o¿ono�æ zadañ wynikaj¹cych
z funkcji kierowniczej, a w szczególno�ci:

a) wyposa¿enie szko³y w pomoce dydaktyczne,

b) prowadzenie sto³ówki, �wietlicy dla uczniów,

c) stan bazy dydaktycznej,

d) liczbê stanowisk kierowniczych,

3) wyniki pracy szko³y.

2. Przy ustalaniu wysoko�ci dodatku funkcyjnego dla
dyrektorów zespo³ów szkó³ bierze siê pod uwagê ³¹czn¹ liczbê
oddzia³ów.

§15. 1. Prawo do dodatku, o którym mowa w §11 ust. 1
i 2 Regulaminu powstaje od pierwszego dnia miesi¹ca nastê-
puj¹cego po miesi¹cu, w którym nast¹pi³o powierzenie sta-
nowiska kierowniczego, wychowawstwa klasy lub funkcji
(opiekuna sta¿u lub doradcy metodycznego lub nauczyciela
konsultanta), a je¿eli powierzenie to nast¹pi³o pierwszego
dnia miesi¹ca - od tego dnia.

2. Nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierowni-
cze w szkole na czas okre�lony, traci prawo do dodatku
funkcyjnego z up³ywem tego okresu, a w razie wcze�niejszego
odwo³ania z koñcem miesi¹ca - od tego dnia.

3. Dodatki funkcyjne, o których mowa w §11 ust. 1 i 2
Regulaminu nie przys³uguj¹ w okresie nieusprawiedliwionej
nieobecno�ci w pracy, w okresie urlopu dla poratowania
zdrowia, w okresie, za który nie przys³uguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego
po miesi¹cu, w którym nauczyciel zaprzesta³ pe³nienia
z innych powodów obowi¹zków, do których jest przypisany
ten dodatek, je¿eli zaprzestanie pe³nienia obowi¹zku nast¹pi³o
od pierwszego dnia miesi¹ca - od tego dnia.

§16. 1. Dodatek funkcyjny, w formach o jakich mowa
w §31 Regulaminu przyznaje:

1) nauczycielowi i wicedyrektorowi - dyrektor szko³y

2) dyrektorowi szko³y - Burmistrz Miasta i gminy Trzemeszno

2. Decyzja, o której mowa w ust. 1 pkt 2 wymaga uprzed-
niego zaopiniowania przez zak³adowe organizacje zwi¹zkowe
zrzeszaj¹ce nauczycieli.

3. Dodatek funkcyjny wyp³aca siê z góry, w terminie
wyp³aty wynagrodzenia.

ROZDZIA£ V

Dodatek za warunki pracy

§17. Nauczycielom pracuj¹cym w trudnych warunkach
lub szkodliwych dla zdrowia warunkach, przys³uguje z tego
tytu³u dodatek za warunki pracy na zasadach okre�lonych
w art. 34 Karty Nauczyciela, §8 i §9 rozporz¹dzenia MENiS,
w §18, §19 i §20 Regulaminu.

§18. 1. Nauczycielom prowadz¹cym zajêcia w klasach
³¹czonych w szko³ach podstawowych przys³uguje dodatek
w wysoko�ci 25% stawki godzinowej, obliczanej jak za godzi-
ny ponad wymiarowe, za ka¿d¹ przepracowan¹ w tych kla-
sach godzinê.

§19. 1. Nauczycielom szkó³ nie bêd¹cych specjalnymi,
którzy prowadz¹ zajêcia dydaktyczno - wychowawcze
w klasach lub grupach, w której przynajmniej jedno dziecko
posiada orzeczenie do kszta³cenia specjalnego, przys³uguje
dodatek w wysoko�ci 5% od stawki godzinowej tego nauczy-
ciela, za ka¿d¹ faktycznie przepracowan¹ godzinê, za wyj¹t-
kiem � od II etapu edukacyjnego - przedmiotów: wychowanie
fizyczne, muzyka, plastyka, technika.

2. Nauczycielom prowadz¹cym indywidualne nauczanie
dziecka zakwalifikowanego do kszta³cenia specjalnego, przy-
s³uguje dodatek w wysoko�ci 20% stawki godzinowej, oblicza-
nej jak za godziny ponadwymiarowe, za ka¿d¹ faktycznie
przepracowana godzinê w ramach realizowanego programu
nauczania indywidualnego, je¿eli zajêcia prowadzone s¹
w ramach godzi ponadwymiarowych z zastrze¿eniem ust. 4.

3. Nauczycielom wykonuj¹cym zajêcia, o których mowa
w ust. 2 i 3, których ³¹czny tygodniowy wymiar godzin zajêæ
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych jest ni¿szy
od wymiaru obowi¹zkowego za ka¿d¹ godzinê pracy w tych
warunkach przys³uguje dodatek w wysoko�ci 20% stawki
godzinowej, obliczanej jak za godziny ponadwymiarowe.

4. W razie zbiegu tytu³ów do dodatku okre�lonego w ust.
3 i dodatku, o którym mowa w ust. 1 albo 2, nauczycielowi
przys³uguje prawo do obu tych dodatków.

§20. Dodatek wyp³aca siê za czas faktycznego wykonania
pracy, z któr¹ dodatek jest zwi¹zany oraz za okres :

1) urlopu wypoczynkowego,

2) urlopu macierzyñskiego,

3) choroby trwaj¹cej nie d³u¿ej ni¿ 3 miesi¹ce,

4) niewykonania pracy z innych przyczyn, za które to okresy
przys³uguje wynagrodzenie jak za urlop wypoczynkowy.

§21. Dodatek za warunki pracy w formach o jakich mowa
w §31 Regulaminu, przyznaje:

1) nauczycielowi - dyrektor szko³y,

2) dyrektorowi - Burmistrz Miasta i Gminy Trzemeszno.

Dodatek za warunki pracy wyp³aca siê miesiêcznie z do³u
w terminie wyp³aty wynagrodzenia.

Poz. 3822
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ROZDZIA£ VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny dora�nych zastêpstw

§22. 1. Nauczycielowi realizuj¹cemu tygodniowy obo-
wi¹zkowy wymiar godzin zajêæ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekuñczych o których mowa w art. 42 ust. 3 i ust.
6 Karty Nauczyciela na zasadach okre�lonych w art. 35 Karty
Nauczyciela przys³uguje wynagrodzenie za zrealizowane go-
dziny ponadwymiarowe.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyp³aca
siê wed³ug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
ustala siê dziel¹c przyznan¹ nauczycielowi stawkê wynagro-
dzenia zasadniczego (³¹cznie z dodatkiem za warunki pracy,
je¿eli praca w tej godzinie zosta³a zrealizowana w warunkach
uprawniaj¹cych do dodatku ) przez miesiêczn¹ liczbê godzin
tygodniowego obowi¹zkowego wymiaru godzin ustalonego
dla rodzaju zajêæ dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuñczych realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych nauczyciela.

4. Miesiêczn¹ liczbê godzin obowi¹zkowego lub realizo-
wanego wymiaru godzin nauczyciela o których mowa w ust.
3, uzyskuje siê mno¿¹c odpowiedni wymiar godzin przez 4,16
z zaokr¹gleniem do pe³nych godzin w ten sposób, ¿e za czas
zajêæ do 0,5 godziny pomija siê, a za co najmniej 0,5 godziny
liczy siê za pe³n¹ godzinê.

5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przy-
dzielone w planie organizacyjnym nie przys³uguje za dni,
w których nauczyciel nie realizuje zajêæ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz-
poczynania lub koñczenia zajêæ w �rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecno�ci w pracy z wyj¹tkiem:

1) opieki nad zdrowym dzieckiem,

2) urlopu okoliczno�ciowego okre�lonego Kodeksem Pracy,

3) urlopu szkoleniowego udzielanego nauczycielom w celu
kszta³cenia i doskonalenia,

4) zwolnienia z pracy zawodowej na czas niezbêdny do
wykonywania dora�nej czynno�ci wynikaj¹cej z jego funk-
cji zwi¹zkowej.

6. Godziny ponadwymiarowe przypadaj¹ce w dniu Edu-
kacji Narodowej oraz w dniach, w których nauczyciel nie móg³
ich realizowaæ z przyczyn le¿¹cych po stronie pracodawcy,
a w szczególno�ci w zwi¹zku z:

1) zawieszeniem zajêæ z powodu epidemii lub mrozów,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub na imprezy,

3) rekolekcjami,

4) udzia³em nauczyciela w konferencji metodycznej,

5) chorob¹ dziecka nauczanego indywidualnie, trwaj¹cej nie
d³u¿ej ni¿ tydzieñ traktuje siê jako godziny faktycznie
odbyte.

7. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe w tygodniach, w których przypadaj ¹ dni usprawiedli-
wionej nieobecno�ci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy oraz w tygodniach, w których zajêcia rozpo-
czynaj¹ siê lub koñcz¹ w �rodku tygodnia za podstawê
ustalania liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje siê
obowi¹zkowy tygodniowy wymiar zajêæ okre�lony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela pomniejszony o 1/5 tego wymiaru
(lub 1/4 gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzieñ
pracy ) za ka¿dy dzieñ usprawiedliwionej nieobecno�ci
w pracy lub dzieñ ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za które przys³uguje wynagrodzenie
w takim tygodniu nie mo¿e byæ wiêksza ni¿ liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w ra-
mach zajêæ pozalekcyjnych ujête w arkuszu organizacyjnym
szko³y ustala siê tak jak za godziny ponadwymiarowe.

§23. Do wynagrodzenia za godziny dora�nych zastêpstw
stosuje siê odpowiednio przepisy §22 ust. 2, 3, 4 Regulaminu.

§24. 1. Stawkê za jedn¹ godzinê ponadwymiarow¹
w formach o jakich mowa w §31 Regulaminu okre�la:

1) dla nauczyciela - dyrektor szko³y,

2) dla dyrektora - Burmistrz Miasta i Gminy Trzemeszno.

2. Liczbê godzin ponadwymiarowych i godzin dora�nych
zastêpstw zrealizowanych w danym miesi¹cu przez poszcze-
gólnych nauczycieli ustala dyrektor szko³y.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za
godziny dora�nych zastêpstw wyp³aca siê miesiêcznie z do³u.

ROZDZIA£ VII

Inne sk³adniki wynagradzania

§25. 1. Nauczycielom zatrudnionym w szko³ach i pla-
cówkach wychowania przedszkolnego, którzy w dniu wolnym
od pracy realizuj ¹ planowe i odpowiednio udokumentowane
zorganizowane zajêcia dydaktyczno - wychowawcze, a nie
otrzymuj¹ za ten dzieñ innego dnia wolnego przys³uguje
odrêbne wynagrodzenie za efektywnie przepracowane godzi-
ny ponadwymiarowe, nie wiêcej jednak ni¿ za 4 godziny
obliczane wed³ug osobistego zaszeregowania.

2. Nauczycielom zajmuj¹cym stanowiska kierownicze,
sprawuj¹cym w dniu wolnym od pracy nadzór nad przebie-
giem zajêæ dydaktyczno - wychowawczych, nie przys³uguje
z tego tytu³u dodatkowe wynagrodzenie.

§26. 1. Wynagrodzenie o którym mowa w §25 ust. 1
Regulaminu w formach o jakich mowa w §31 Regulaminu
okre�la dla nauczyciela dyrektor szko³y.

2. Wynagrodzenie o którym mowa w ust. 1 wyp³aca siê
po zrealizowanych zajêciach dydaktycznych i opiekuñczo -
wychowawczych.

Poz. 3822
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ROZDZIA£ VIII

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród

§27. 1. W bud¿ecie gminy tworzy siê specjalny fundusz
nagród dla nauczycieli za ich osi¹gniêcia dydaktyczno - wy-
chowawcze w wysoko�ci 1% planowanych rocznych wyna-
grodzeñ osobowych, z tego:

a) 20% przeznacza siê na nagrody organu prowadz¹cego,

b) 80% przeznacza siê na nagrody dyrektora szko³y.

2. Nagrody wyp³aca siê z okazji obchodów Dnia Edukacji
Narodowej. W uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgod¹
Burmistrza mo¿e przyznaæ nauczycielowi nagrodê w innym
czasie.

3. Nagrodê burmistrza przyznaje nauczycielowi Burmistrz
Miasta i Gminy Trzemeszno na umotywowany wniosek dy-
rektora szko³y zaopiniowany przez radê pedagogiczn¹ szko³y.

4. Dyrektor szko³y przyznaje nauczycielowi nagrodê
z w³asnej inicjatywy lub na niewi¹¿¹cy wniosek rady pedago-
gicznej lub rady rodziców.

5. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród maja cha-
rakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi nagrody uzale¿-
nione jest w szczególno�ci od:

a) posiadania co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytyw-
nej oceny dorobku zawodowego,

b) otrzymania w danym roku lub roku szkolnym poprzedza-
j¹cym rok przyznania nagrody - dodatku motywacyjnego
przez co najmniej sze�æ miesiêcy,

c) legitymowanie siê wybitnymi osi¹gniêciami pracy dydak-
tycznej, wychowawczej i opiekuñczej.

ROZDZIA£ IX

Dodatek mieszkaniowy

§28. 1. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczy-
ciel posiadaj¹cy wymagane kwalifikacje, zatrudniony w szko-
³ach wiejskich na terenie gminy Trzemeszno w wymiarze nie
ni¿szym ni¿ po³owa obowi¹zkowego wymiaru zajêæ.

2. Dodatek jest zró¿nicowany stosownie do stanu rodzin-
nego nauczyciela i wynosi miesiêcznie:

a) 6% miesiêcznej stawki najni¿szego wynagrodzenia za
pracê pracowników ustalonego przez Ministra Polityki
Spo³ecznej zwanego dalej najni¿szym wynagrodzeniem
dla jednej osoby,

b) 8% najni¿szego wynagrodzenia - dla dwóch osób,

c) 10% najni¿szego wynagrodzenia - dla trzech osób,

d) 12% najni¿szego wynagrodzenia - dla czterech i wiêcej
osób.

3. Kwotê przypadaj¹cego dodatku zaokr¹gla siê do pe³-
nych z³otych w ten sposób, ¿e kwotê 0,49 z³ pomija siê,
a kwotê od co najmniej 0,50 z³ zaokr¹gla siê do pe³nego
z³otego.

Poz. 3822

4. Do osób, o których mowa w ust. 2 zalicza siê nauczy-
ciela oraz wspólnie z nim zamieszkuj¹cych ma³¿onka i dzieci
(dzieci nie d³u¿ej ni¿ do 25 roku ¿ycia), a tak¿e rodziców
pozostaj¹cych na jego wy³¹cznym utrzymaniu.

5. O zaistnia³ej zmianie liczby cz³onków rodziny, o której
mowa w ust. 4 nauczyciel otrzymuj¹cy dodatek jest obowi¹-
zany niezw³ocznie powiadomiæ dyrektora szko³y, dyrektor
szko³y otrzymuj¹cy dodatek - Burmistrza Miasta i Gminy
Trzemeszno.

6. Nauczycielowi przys³uguje tylko jeden dodatek miesz-
kaniowy w wysoko�ci okre�lonej w ust. 2, je¿eli jego wspó³-
ma³¿onek jest tak¿e nauczycielem i stale z nim zamieszkuje.
Ma³¿onkowie wspólnie okre�laj¹ pracodawcê, który bêdzie
wyp³aca³ ten dodatek.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje na-
uczycielowi:

1) niezale¿nie od tytu³u prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesi¹ca nastêpuj¹cego po miesi¹cu,
w którym nauczyciel z³o¿y³ wniosek o jego przyznanie.

8. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szko³ach
przys³uguje tylko jeden dodatek wyp³acany przez j ego pra-
codawcê.

§29. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przys³uguje
w okresie wykonywania pracy, a tak¿e w okresach:

1) nie �wiadczenia pracy, za które przys³uguje wynagrodze-
nie,

2) korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,

3) pozostawania w stanie nieczynny,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzianego
w odrêbnych przepisach,

5) odbywania s³u¿by wojskowej, przeszkolenia wojskowego,
okresowej s³u¿by wojskowej: w przypadku jednak gdy
z nauczycielem powo³anym do s³u¿by by³a zawarta umo-
wa na czas okre�lony, dodatek wyp³aca siê nie d³u¿ej ni¿
do koñca okresu, na który umowa by³a zawarta.

§30. 1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje na wniosek na-
uczyciela (dyrektora szko³y) lub na wspólny wniosek nauczy-
cieli bêd¹cych wspó³ma³¿onkami z uwzglêdnieniem §28 ust.
4 Regulaminu.

2. Dodatek mieszkaniowy w formach o jakich mowa
w §31 Regulaminu okre�la:

1) dla nauczyciela - dyrektor szko³y,

2) dla dyrektora - Burmistrz Miasta i Gminy Trzemeszno,

3. Dodatek mieszkaniowy wyp³acany jest miesiêcznie
z góry

§31. 1. Okre�la siê nastêpuj¹ce formy stwierdzenia
nabycia prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom �wiad-
czeñ o których mowa w §1 ust. 1, 2, 3 Regulaminu:

1) w dokumencie stwierdzaj¹cym nawi¹zanie stosunku pra-
cy - je¿eli �wiadczenie przys³uguje od dnia nawi¹zania
stosunku pracy,
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2) odrêbnym dokumentem -je¿eli �wiadczenie przyznawane
jest jednorazowo w trakcie trwania stosunku pracy albo
ulega zmianie jego wysoko�æ,

3) w dokumencie zmieniaj¹cym wynagrodzenie zasadnicze -
je¿eli wraz ze zmian¹ wynagrodzenia zasadniczego ulega
równie¿ zmianie wysoko�æ �wiadczenia.

2. Formy stwierdzenia nabycia prawa, przyznania lub
ustalenia nauczycielom �wiadczeñ o jakich mowa w ust. 1
mo¿na stosowaæ ³¹cznie do kilku �wiadczeñ, w razie zbiegów
terminów ich ustalenia lub przyznania albo stwierdzenia
nabycia prawa.

§32. Nauczycielom zatrudnionym w niepe³nym wymiarze
godzin zajêæ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuñczych
�wiadczenia o których mowa w §1 ust. 1 Regulaminu przys³u-
guj¹ w wysoko�ci proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

§33. �rodki finansowe przeznaczone na wyp³atê �wiad-
czeñ, o których mowa w §1 ust. 1 Regulaminu stanowi¹cych
sk³adniki wynagrodzenia nauczycieli oraz �rodki na wyp³atê
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, o którym mowa
w §1 ust. 2 Regulaminu naliczone s¹ w planach finansowych
poszczególnych szkó³.

§34. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie
zastosowanie maj¹ przepisy Karty Nauczyciela oraz inne
przepisy prawa.

Poz. 3822, 3823

3823

UCHWA£A Nr XXXVII/192/06 RADY GMINY WAPNO

z dnia 5 wrze�nia 2006 r.

w sprawie okre�lenia szczegó³owych zasad i trybu umarzania wierzytelno�ci Gminy Wapno i gminnych jednostek
organizacyjnych z tytu³u nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie stosuje siê przepisów ustawy � Ordynacja

podatkowa i udzieleniu innych ulg w sp³acaniu tych nale¿no�ci oraz wskazania organów do tego uprawnionych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003
r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 116, poz.
1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441) oraz art. 43 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 poz.
2104, Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz. 319) Rada Gminy
Wapno uchwala, co nastêpuje:

§1. Okre�la siê szczegó³owe zasady i tryb umarzania,
odraczania lub rozk³adania na raty sp³aty nale¿no�ci pieniê¿-
nych, w tym cywilnoprawnych, zwanych dalej �nale¿no�cia-
mi�, do których nie stosuje siê przepisów ustawy � Ordynacja
podatkowa od osób fizycznych, osób prawnych, jednostek
organizacyjnych nie posiadaj¹cych osobowo�ci prawnej �
zwanych dalej �d³u¿nikami�.

§2. 1. Nale¿no�æ pieniê¿na mo¿e byæ umorzona w ca³o�ci
lub w czê�ci w przypadku, je¿eli wyst¹pi jedna z nastêpuj¹-
cych przes³anek:

1) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ¿e w postêpowaniu
egzekucyjnym nie uzyska siê kwoty wy¿szej od kosztów
dochodzenia i egzekucji tej nale¿no�ci lub postêpowanie
egzekucyjne okaza³o siê bezskuteczne:

2) �ci¹gniêcie nale¿no�ci zagra¿a wa¿nym interesom d³u¿ni-
ka lub jego egzystencji:

3) nale¿no�ci nie �ci¹gniêto w toku zakoñczonego postêpo-
wania likwidacyjnego lub upad³o�ciowego:

4) nie mo¿na ustaliæ osoby d³u¿nika:

5) nale¿no�æ pozosta³a do uiszczenia nie przekracza kwoty
stanowi¹cej 1 % minimalnego wynagrodzenia ustalonego
przez Ministra Pracy i Polityki Spo³ecznej, która z uwagi na
swoj¹ nisk¹ warto�æ powoduje niecelowo�æ wszczêcia
postêpowania egzekucyjnego:

6) s¹d oddali³ wniosek o og³oszenie upad³o�ci d³u¿nika lub
umorzy³ postêpowanie upad³o�ciowe z powodu braku
maj¹tku d³u¿nika:

7) d³u¿nik � osoba prawna � zosta³ wykre�lony z w³a�ciwego
rejestru osób prawnych, a odpowiedzialno�æ z tytu³u
zobowi¹zañ nie przechodzi z mocy prawa na osoby trzecie.

2. Nale¿no�ci mog¹ byæ dodatkowo umarzane w ca³o�ci
lub w czê�ci w stosunku do d³u¿ników bêd¹cych osobami
fizycznymi, je¿eli:

1) roszczenie dotyczy odsetek, a d³u¿nik nale¿no�æ g³ówn¹
uregulowa³ w ca³o�ci i wykaza³, ¿e jego sytuacja bytowa
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jest na tyle trudna, ¿e sp³ata odsetek nie mo¿e siê odbyæ
bez znacznego uszczerbku dla niego i jego rodziny:

2) d³u¿nik zmar³.

3. Umorzenie nale¿no�ci nastêpuje na wniosek d³u¿nika,
a w przypadku okre�lonym w ust. 1 pkt 1, 3, 4, 5, 6 i 7 oraz
ust. 2 pkt 2 równie¿ z urzêdu.

§3. 1. W przypadkach uzasadnionych wzglêdami spo³ecz-
nymi lub gospodarczymi Wójt na wniosek d³u¿nika mo¿e
jednorazowo odraczaæ terminy zap³aty ca³o�ci lub czê�ci
wierzytelno�ci lub roz³o¿yæ p³atno�æ ca³o�ci lub czê�ci wierzy-
telno�ci na raty na okres nie d³u¿szy ni¿ 12 miesiêcy licz¹c od
dnia z³o¿enia wniosku.

2. Je¿eli d³u¿nik nie sp³aci w terminie albo w pe³nej
wysoko�ci wierzytelno�ci, której termin p³atno�ci odroczono
albo nie sp³aci w terminie pe³nej wysoko�ci ustalonych rat,
wierzytelno�æ pozosta³a do zap³aty staje siê wymagalna na-
tychmiast wraz z odsetkami ustawowymi lub umownymi.

§4. 1. Do umorzenia wierzytelno�ci, odraczania terminu
jej sp³aty lub roz³o¿enia na raty uprawniony jest:

1) Wójt � w odniesieniu do wierzytelno�ci, których warto�æ
nie przekracza 10.000,00 z³otych,

2) Wójt � w odniesieniu do wierzytelno�ci, których warto�æ
przekracza 10.000,00 z³otych po uzyskaniu pozytywnej
opinii Komisji Bud¿etowej i Finansów.

2. Umorzenie wierzytelno�ci, odroczenie terminu jej sp³a-
ty lub roz³o¿enia na raty nastêpuje w drodze decyzji
w odniesieniu do wierzytelno�ci o charakterze administracyj-
no - prawnym, w drodze umowy w odniesieniu do wierzytel-
no�ci wynikaj¹cych ze stosunków cywilnoprawnych.

§5. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Wapno.

§6. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie po
up³ywie 14 dni od dnia og³oszenia.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) mgr Zygmunt Kubasik

3824

UCHWA£A Nr XLIX/724/2006 RADY MIEJSKIEJ KALISZA

z dnia 7 wrze�nia 2006 r.

zmieniaj¹ca uchwa³ê w sprawie ustalenia zasad przyznawania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszka³ych na terenie miasta Kalisza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pó�n. zm.) i art. 90 f ustawy z dnia 7 wrze�nia 1991 r.
o systemie o�wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pó�n.
zm.) uchwala siê co nastêpuje:

§1. §8 ust. 3 pkt 2 Regulaminu przyznawania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszka-
³ych na terenie miasta Kalisza, stanowi¹cym za³¹cznik do
uchwa³y Nr XXVIII/480/2005 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 31
marca 2005 w sprawie ustalenia zasad przyznawania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszka-
³ych na terenie miasta Kalisza (Dz. Urz. Woj. Wlkp. Nr 67, poz.
2023) otrzymuje brzmienie:

�2) Regulacji pkt 1 nie stosuje siê w przypadku, gdy kwota
dotacji przyznanej Miastu Kalisz, nie zabezpiecza wyp³aty
stypendium szkolnego na poziomie 80% kwoty, o której
mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o �wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. Nr 228, poz.
2255, z pó�n. zm.). Wysoko�æ stypendium ustala siê na
minimalnym poziomie to jest poziomie, o którym mowa
w zdaniu pierwszym.�

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi
Miasta Kalisza.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Wiceprzewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Kalisza

(�) Miros³aw Jurek
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UCHWA£A Nr XLIX/741/2006 RADY MIEJSKIEJ KALISZA

z dnia 7 wrze�nia 2006 r.

w sprawie utworzenia odrêbnych obwodów g³osowania
na terenie miasta Kalisza w wyborach samorz¹dowych 2006 roku

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 16 lipca
1998 r. Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów
i sejmików województw (Dz.U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547
z pó�n. zm.) w zwi¹zku z art. 2 ust. 2 i art. 6 ust. 2 ustawy
z dnia 20 czerwca 2002 r. o bezpo�rednim wyborze wójta,
burmistrza i prezydenta miasta (Dz.U. z 2002 r. Nr 113, poz.
984 z pó�n. zm.), uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Tworzy siê odrêbne obwody g³osowania dla przepro-
wadzenia g³osowania w wyborach samorz¹dowych w 2006

roku, o numerach, granicach i siedzibach obwodowych komisji
wyborczych okre�lonych w za³¹czniku do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Prezydentowi
Miasta Kalisza.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem og³oszenia
w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego oraz
podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci w sposób zwy-
czajowo przyjêty.

Wiceprzewodnicz¹cy
Rady Miejskiej Kalisza

(�) Miros³aw Jurek

Za³¹cznik
do uchwa³y Nr XLIX/741/2006.

Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 7 wrze�nia 2006 r.
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UCHWA£A Nr LI/311/06 RADY MIEJSKIEJ W CZEMPINIU

z dnia 17 sierpnia 2006 r.

w sprawie zmiany uchwa³y nr X/72/03 Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 25 czerwca 2003 r.
w sprawie wieloletniego programu  gospodarowania mieszkaniowym  zasobem Gminy Czempiñ

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 czerwca
2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (j. t. Dz.U. z 2005 r. Nr
31, poz. 266 ) Rada Miejska w Czempiniu uchwala, co nastê-
puje:

§1. W za³¹czniku do uchwa³y nr X/72/03 Rady Miejskiej
w Czempiniu z dnia 25 czerwca 2003 r. w sprawie wielolet-
niego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem
Gminy Czempiñ rozdzia³ V �Sposób i zasady zarz¹dzania
lokalami� otrzymuje brzmienie:

� l. Czynno�ci z zakresu zarz¹du mieszkaniowym zasobem
Gminy zosta³y powierzone przez Burmistrza:

1) Dyrektorowi Zak³adu Gospodarki Komunalnej w Czem-
piniu,

2) Dyrektorowi Szko³y Podstawowej w Czempiniu,

3) Dyrektorowi Szko³y Podstawowej w Borowie,

4) Dyrektorowi Szko³y Podstawowej w G³uchowie,

5) Dyrektorowi Szko³y Podstawowej w Starym Go³êbinie,

6) Dyrektorowi Przedszkola Samorz¹dowego w Czempiniu.

2. Zarz¹dzanie gminnym zasobem mieszkaniowym
w szczególno�ci polega na:

1) ewidencjonowaniu nieruchomo�ci,

2) zapewnieniu najemcom lokali podstawowych warunków
mieszkaniowych,

3) prowadzeniu bie¿¹cych remontów i konserwacji zasobów
mieszkaniowych,

4) wykonywaniu przegl¹dów technicznych budynków,

5) wykonywaniu czynno�ci zwi¹zanych z naliczaniem i �ci¹-
galno�ci¹ nale¿no�ci.

3. Zarz¹dzanie zasobami.

W latach 2003 - 2007 przewiduje siê przejêcie przez
Dyrektora Zak³adu Gospodarki Komunalnej w Czempiniu
zarz¹du nad lokalami dotychczas zarz¹dzanymi przez
dyrektorów szkó³ i przedszkola.�

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Burmistrzowi
Gminy Czempiñ.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczy
Rady Miejskiej

(�) Boles³aw Ratajczak
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UCHWA£A Nr XXXVIII/217/2006 RADY GMINY KU�LIN

Z dnia 21 wrze�nia 2006 r.

w sprawie zasad i trybu postêpowania, udzielania i rozliczania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie
i roboty budowlane dla obiektów zabytkowych wpisanych do u zabytków nie stanowi¹cych w³asno�ci Gminy Ku�lin

Na podstawie: art. 81 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami (Dz.U. z 2004 Nr
162, poz. 1568 z zm.)art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (t. jedn. Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z zm.) oraz art. 176 ust. 3 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U.
z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z zm.) Rada Gminy w Ku�linie
uchwala co nastêpuje:

§1. Okre�la siê:

1) warunki ubiegania siê o dotacje na prace konserwatorskie,
restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisa-
nych do rejestru zabytków, zwanych dalej zabytkami,

2) rodzaj danych i informacji, które nale¿y zawrzeæ we wnio-
sku o dotacjê,

3) tryb postêpowania z wnioskiem o udzielenie dotacji,

4) postanowienia, jakie winna zawieraæ umowa o udzielenie
dotacji,

5) zasady rozliczania dotacji, kontroli rozliczenia i zwrotu
dotacji do bud¿etu Gminy.

§2. O dotacjê mo¿e siê ubiegaæ ka¿dy podmiot bêd¹cy
w³a�cicielem lub posiadaczem zabytku, a tak¿e podmiot który
do tego zabytku posiada tytu³ prawny wynikaj¹cy z u¿ytkowa-
nia wieczystego, ograniczonego prawa rzeczowego, trwa³ego
zarz¹du albo stosunku zobowi¹zaniowego.

§3. Z bud¿etu Gminy Ku�lin mog¹ byæ udzielane dotacje
celowe je¿eli zabytek ³¹cznie spe³nia nastêpuj¹ce kryteria:

1) znajduje siê na sta³e na obszarze Gminy Ku�lin,

2) jest w z³ym stanie technicznym

3) posiada istotne znaczenie historyczne, artystyczne lub
kulturowe dla mieszkañców Gminy Ku�lin

§4. 1. Wnioski o dotacjê sk³ada siê Wójtowi Gminy
do dnia 15 wrze�nia roku poprzedzaj¹cego rok przyznania
dotacji.

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach mo¿liwe
jest sk³adanie wniosków o przyznanie dotacji w trakcie roku
bud¿etowego.

3. Wnioski o przyznanie dotacji opiniuje komisja Rady
Gminy i przedk³ada Wójtowi w celu akceptacji i przygotowa-
nia zmian w bud¿ecie.

4. Dotacja przyznawana jest w ramach �rodków finanso-
wych przewidzianych w bud¿ecie Gminy.

§5. Wniosek o dotacjê musi zawieraæ:

1) imiê, nazwisko i adres zamieszkania wnioskodawcy lub
nazwê i siedzibê jednostki organizacyjnej bêd¹cej wnio-
skodawc¹,

2) wskazanie zabytku, z uwzglêdnieniem miejsca po³o¿enia,

3) decyzjê o wpisie do rejestru zabytków obiektu, którego
dotycz¹ prace lub roboty,

4) okre�lenie wysoko�ci dotacji, o któr¹ ubiega siê wniosko-
dawca,

5) harmonogram oraz kosztorys przewidywanych lub wyko-
nanych prac lub robót ze wskazaniem �róde³ ich finanso-
wania,

6) zezwolenie wojewódzkiego konserwatora zabytków na
przeprowadzenie prac, które maj¹ byæ przedmiotem
dotacji,

7) pozwolenie na budowê, o ile prace wymagaj ¹ uzyskania
takiego pozwolenia,

§6. 1. Dotacjê przyznaje Rada Gminy na podstawie wnio-
sków zaopiniowanych przez Wójta Gminy

2. W uchwale okre�la siê:

1) nazwê podmiotu otrzymuj¹cego dotacjê,

2) rodzaj prac lub robót budowlanych przy obiekcie zabytko-
wym, na wykonanie których przyznano dotacjê,

3) kwotê przyznanej dotacji.

§7. Przekazanie dotacji nastêpuje na podstawie umowy
okre�laj¹cej w szczególno�ci:

1) zakres prac lub robót i termin ich wykonania,

2) kwotê dotacji i tryb jej p³atno�ci oraz specyfikacjê, jakie
rodzaje kosztów zostan¹ z niej pokryte,

3) sposób i termin rozliczenia udzielonej dotacji oraz zasady
zwrotu niewykorzystanej lub wykorzystanej niezgodnie
z przeznaczeniem kwoty dotacji,

4) tryb kontroli realizacji zadania.

§8. 1. Podmiot otrzymuj¹cy dotacjê zobowi¹zany jest do
z³o¿enia sprawozdania merytorycznego i rozliczenia finanso-
wego dotacji w terminie 30 dni od daty zakoñczenia realizacji
zadania, jednak nie pó�niej ni¿ do dnia 20 grudnia roku
bud¿etowego.

2. Sprawozdanie z prac objêtych dotacj¹ musi zawieraæ:

1) szczegó³owy opis realizacji zadania objêtego dotacj¹,

2) protokó³ potwierdzaj¹cy wykonanie planowanych prac,
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3) rozliczenie finansowe zadania z po�wiadczonymi za zgod-
no�æ kopiami faktur.

§9. W przypadku stwierdzenia wykorzystania dotacji nie-
zgodnie z umow¹, w tym nie przedstawienia rozliczenia
w terminie okre�lonym w umowie, nieterminowego zwrotu
niewykorzystanej czê�ci dotacji, podania nieprawid³owych

Poz. 3827, 3828

lub niepe³nych informacji, o których mowa w §8 ust. 2,
wnioskodawca jest zobowi¹zany do zwrotu dotacji.

§10. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Ku�lin.

§11. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie w terminie 14 dni od daty
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy w Ku�linie

(�) in¿ Adam Czepek

3828

UCHWA£A Nr XLI/260/06 RADY GMINY POWIDZ

z dnia 21 wrze�nia 2006 r.

w sprawie szczegó³owych zasad i trybu umarzania oraz udzielania ulg w sp³acie nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie
stosuje siê przepisów ustawy Ordynacja podatkowa - przypadaj¹cych Gminie Powidz lub jej jednostkom organizacyjnym

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 i Nr
169, poz. 1420: z 2006 r. Nr 45, poz. 319 i Nr 104, poz. 708)
oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591:
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806: z 2003 r. Nr 80, poz. 717
i Nr 162, poz. 1568: z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz.
1203: z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457: z 2006
r. Nr 17, poz. 128) Rada Gminy Powidz uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwa³a okre�la szczegó³owe zasady umarzania,
odraczania terminu p³atno�ci oraz rozk³adania na raty sp³aty
wierzytelno�ci Gminy Powidz lub jej jednostek organizacyj-
nych z tytu³u nale¿no�ci pieniê¿nych do których nie stosuje
siê przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku. Ordynacja
podatkowa zwanych dalej �wierzytelno�ciami� wobec osób
fizycznych, osób prawnych i jednostek organizacyjnych
nie posiadaj¹cych osobowo�ci prawnej zwanych dalej �d³u¿-
nikami�.

§2. 1. Wierzytelno�æ mo¿e zostaæ umorzona w ca³o�ci lub
w czê�ci je¿eli zachodzi co najmniej jedna z nastêpuj¹cych
przes³anek:

1) wierzytelno�ci nie �ci¹gniêto w toku zakoñczonego postê-
powania likwidacyjnego lub upad³o�ciowego,

2) nie mo¿na ustaliæ d³u¿nika lub miejsca jego pobytu lub
d³u¿nik zmar³ nie pozostawiaj¹c spadkobiercy,

3) �ci¹gniêcie wierzytelno�ci zagra¿a wa¿nym interesom d³u¿-
nika, a w szczególno�ci jego egzystencji,

4) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ¿e w postêpowaniu
egzekucyjnym nie uzyska siê kwoty wy¿szej od kosztów
dochodzenia i egzekucji tej wierzytelno�ci lub postêpowa-
nie egzekucyjne i okaza³o siê nieskuteczne,

5) d³u¿nik - osoba prawna - zosta³ wykre�lony z w³a�ciwego
rejestru osób prawnych przy jednoczesnym braku maj¹t-
ku, z którego mo¿na by egzekwowaæ nale¿no�æ, a odpo-
wiedzialno�æ z tytu³u nale¿no�ci nie przechodzi z mocy
prawa na osoby trzecie,

6) wierzytelno�æ wraz z odsetkami nie przekracza kwoty
10,00 z³.

2. Umorzenia dokonuje siê z urzêdu, na wniosek kierow-
nika jednostki organizacyjnej, a w przypadku okre�lonym
w ust. 1 pkt 1, 3. 4 i 6 równie¿ na wniosek d³u¿nika.

3. Umorzenie z urzêdu z uwagi na okoliczno�ci okre�lone
w ust. 1 pkt 3 mo¿e nast¹piæ tylko za zgod¹ d³u¿nika.

§3. 1. Do umarzania wierzytelno�ci uprawniony jest Wójt
Gminy.

2. Przez warto�æ wierzytelno�ci rozumie siê nale¿no�æ
g³ówn¹.

§4. Wójt Gminy uprawniony jest równie¿ do umarzania
odsetek oraz innych nale¿no�ci ubocznych.
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§5. W przypadkach uzasadnionych wzglêdami spo³eczny-
mi i gospodarczymi Wójt Gminy na wniosek d³u¿nika mo¿e
odroczyæ termin zap³aty ca³o�ci lub czê�ci wierzytelno�ci lub
roz³o¿yæ p³atno�æ wierzytelno�ci na raty, uwzglêdniaj¹c mo¿-
liwo�ci p³atnicze d³u¿nika oraz uzasadniony interes jednostki
organizacyjnej.

§6. 1.Umarzanie wierzytelno�ci oraz udzielanie ulg o któ-
rych mowa w §5 nastêpuje w drodze zarz¹dzenia Wójta
Gminy z zastrze¿eniem ust. 2.

2. W odniesieniu do wierzytelno�ci wynikaj¹cych ze sto-
sunków cywilnoprawnych umorzenie lub udzielenie ulgi mo¿e,
z uwagi na szczególne okoliczno�ci, nast¹piæ równie¿
w drodze umowy.

Poz. 3828, 3829

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§8. Traci moc Uchwa³a Nr XIV/96/03 Rady Gminy Powidz
z dnia 29 grudnia 2003 roku w sprawie szczegó³owych zasad
i trybu umarzania wierzytelno�ci gminnych jednostek organi-
zacyjnych z tytu³u nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie
stosuje siê przepisów ustawy - Ordynacja podatkowa, oraz
udzielania innych ulg w sp³acaniu tych nale¿no�ci, a tak¿e
organów do tego uprawnionych (Dz. Urz. Wojew. Wielkopol-
skiego z 2004 r. Nr 12, poz. 380).

§9. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego i podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci po-
przez wywieszenie na tablicy og³oszeñ Urzêdu Gminy Powidz.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Powidz
(�) Jacek Kowalski

3829

UCHWA£A Nr XLI/261/06 RADY GMINY POWIDZ

z dnia 21 wrze�nia 2006 r.

w sprawie ustalenia trybu postêpowania o udzielenie dotacji na inne zadania publiczne
ni¿ okre�lone w ustawie o dzia³alno�ci po¿ytku publicznego i wolontariacie,

sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywania zleconego zadania

Na podstawie art. 176 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 i Nr
169, poz. 1420: z 2006 r. Nr 45, poz. 319 i Nr 104, poz. 708)
oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591,
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153 poz. 1271 i Nr 214 poz. 1806: z 2003 r. Nr 80 poz. 717
i Nr 162 poz. 1568 : z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz.
1203 : z 2005 r. 172 poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457: z 2006 r.
Nr 17, poz. 128 ) Rada Gminy Powidz uchwala, co nastêpuje:

§1. Podmioty nie zaliczone do sektora finansów publicz-
nych i nie dzia³aj¹ce w celu osi¹gniêcia zysku mog¹ wystê-
powaæ do Wójta Gminy z wnioskami o przyznanie dotacji
z bud¿etu na realizacjê zadañ Gminy, które nie zosta³y okre-
�lone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia³alno�ci
po¿ytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873
ze zm.).

§2. 1. Wnioski o przyznanie dotacji na zadania publiczne,
o których mowa w §1 zainteresowane podmioty sk³adaj¹ do

Wójta Gminy w terminie do 15 pa�dziernika roku poprzedza-
j¹ce rok bud¿etowy.

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach mo¿liwe
jest sk³adanie wniosków o przyznanie dotacji w trakcie roku
bud¿etowego.

§3. 1. Wniosek o przyznanie dotacji winien zawieraæ:

1) okre�lenie zadania publicznego na jakie ma byæ przyznana
dotacja,

2) miejsce i czas realizowanego zadania,

3) liczbê osób z terenu gminy objêtych dotowanym zada-
niem,

4) program wykonywania zadania,

5) skalkulowane koszty ca³kowite,

6) inne �ród³a sfinansowania kosztów zadania,

7) wysoko�æ wnioskowanej dotacji z bud¿etu gminy.
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2. Oferta wykonania zadania powinna byæ zgodna z zasa-
dami uczciwej konkurencji, gwarantuj¹ca wykonanie zadania
w sposób efektywny, rzetelny, oszczêdny i terminowy.

§4. 1. Zaopiniowane przez w³a�ciw¹ komisjê Rady Gminy
wnioski o przyznanie dotacji na zadania publiczne okre�lone
w §1 rozpatruje Wójt Gminy i wydatki na to zadanie ujmuje
w projekcie bud¿etu.

2. Wnioski o przyznanie dotacji w trakcie roku bud¿eto-
wego, po zaopiniowaniu przez w³a�ciw¹ komisjê Rady przed-
stawione s¹ Wójtowi Gminy w celu rozpatrzenia i przygoto-
wania projektu zmian w bud¿ecie.

§5. Wielko�ci udzielanych dotacji okre�la Rada Gminy
w uchwale bud¿etowej podawanej do publicznej wiadomo�ci.

§6. W ci¹gu 30 dni od dnia uchwalenia bud¿etu Wójt
Gminy:

1) zawiera z wybranymi podmiotami umowy, w których
zleca zadania i okre�la wysoko�æ udzielonej dotacji,

2) podaje do publicznej wiadomo�ci wykaz podmiotów, któ-
rym udzielone zosta³y dotacje.

§7. 1. Podmioty otrzymuj¹ce dotacje w ratach miesiêcz-
nych lub kwartalnych zobowi¹zane s¹ sk³adaæ rozliczenie na
pi�mie w terminie kwartalnych do 15-go dnia miesi¹ca po
up³ywie kwarta³u. Rozliczenie roczne powinno nast¹piæ nie
pó�niej ni¿ do dnia 20 grudnia roku bud¿etowego.

2. Podmioty otrzymuj¹ce dotacjê jednorazow¹ zobowi¹-
zane s¹ rozliczyæ siê w terminie 30 dni po wykonaniu zadania,
jednak nie pó�niej ni¿ do dnia 20 grudnia roku bud¿etowego.

3. Rozliczenie o którym mowa w ust. 1 i 2 winno zawieraæ
zestawienie faktycznie poniesionych kosztów zwi¹zanych
z realizacj¹ dotowanego zadania, udokumentowanych uwie-
rzytelnionymi kopiami faktur potwierdzaj¹cych ich poniesie-
nie oraz informacjê opisow¹ o realizacji zadania. Orygina³y
faktur powinny zawieraæ adnotacje o wielko�ci dofinansowa-
nia z bud¿etu Gminy Powidz.

4. Podmioty, które nie wykorzysta³y udzielonej dotacji
lub wykorzysta³y j¹ niezgodnie z przeznaczeniem zobowi¹za-
ne s¹ do jej zwrotu na rachunek bud¿etu gminy niezw³ocznie
po rozliczeniu, nie pó�niej ni¿ do dnia 22 grudnia roku
bud¿etowego.

§8. Informacje o wykorzystaniu i rozliczeniu udzielonych
dotacji Wójt Gminy przedk³ada Radzie Gminy w terminie
pó³rocznym.

§9 1. Wójt Gminy lub osoby dzia³aj¹ce z jego upowa¿nie-
nia dokonuj¹ kontroli i oceny wykonywania zleconego zada-
nia, a w szczególno�ci:

1) stanu realizacji zadania,

2) efektywno�ci rzetelno�ci i jako�ci wykonania zadania,

3) prawid³owo�ci wykorzystania �rodków publicznych otrzy-
manych na realizacjê zadania,

4) prowadzenia dokumentacji okre�lonej w przepisach pra-
wa i umowie.

2. Kontrola, o której mowa w ust. ³ mo¿e polegaæ na:

1) zbieraniu i ocenie przedk³adanych Wójtowi informacji
o realizacji zadania i jego rozliczeniu,

2) wizytacji podmiotów w trakcie realizacji zadania,

3) kontroli dokumentacji �ród³owej zwi¹zanej z realizacj¹
zadania, w tym wgl¹dzie do ksi¹g rachunkowych.

§10. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§11. Traci moc uchwa³a Nr XVI/118/04 Rady Gminy Po-
widz z dnia 31 marca 2004 roku w sprawie ustalenia trybu
postêpowania o udzielenie dotacji na cele publiczne, sposobu
jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonywanego zlecone-
go zadania.

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego i podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci
poprzez wywieszenie na tablicy og³oszeñ Urzêdu Gminy
Powidz.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Powidz
(�) Jacek Kowalski

Poz. 3829
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3830

UCHWA£A Nr XLI/267/06 RADY GMINY POWIDZ

z dnia 21 wrze�nia 2006 r.

w sprawie nazw ulic w miejscowo�ci Powidz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13, art. 40 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1591: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806: z 2003
r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568: z 2004 r. Nr 102, poz.
1055 i Nr 116, poz. 1203: z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175,
poz. 1457: z 2006 r. Nr 17, poz. 128 ) Rada Gminy Powidz
uchwala, co nastêpuje:

§1. 1. Nadaje siê drogom gminnym po³o¿onym w miej-
scowo�ci Powidz oznaczonym numerami geodezyjnymi:

1) dzia³ka 87/16 nazwê ul. �Henryka Pobo¿nego�,

2) czê�æ dzia³ki 104/21 nazwê ul. �Boles³awa Chrobrego�,

Poz. 3830

3) czê�ci dzia³ek 104/21 i 105/27 nazwê ul. �Królowej
Jadwigi�,

4) czê�æ dzia³ki 105/27 nazwê ul. �W³adys³awa £okietka�,
oraz nazwê ul. �Kazimierza Wielkiego�.

2. Szkic sytuacyjny po³o¿enia nowych ulic okre�la za³¹cz-
nik do niniejszej uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Powidz.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wiel-
kopolskiego i podlega podaniu do publicznej wiadomo�ci
poprzez wywieszenie na tablicy og³oszeñ Urzêdu Gminy
Powidz.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Powidz
(�) Jacek Kowalski
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3831

UCHWA£A Nr LVII/506/2006 RADY GMINY SUCHY LAS

z dnia 21 wrze�nia 2006 r.

w sprawie zaliczenia do kategorii dróg gminnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i 41 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591: z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz. 1806: z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568: z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759,
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128), oraz art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1985 r.
o drogach publicznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 204, poz. 2086, Nr
273 poz. 2703, z 2005 r. Nr 163 poz. 1362, i poz. 1364, Nr 169
poz. 1420, Nr 172 poz. 1440 i poz. 1441, Nr 179 poz. 1486, Dz.U.
z 2006 r. Nr 104 poz. 708 ) Rada Gminy Suchy Las uchwala,
co nastêpuje:

§1. Postanawia siê zaliczyæ do kategorii dróg gminnych,
drogi na terenie gminy Suchy Las w miejscowo�ciach:

- Suchy Las - za³¹cznik nr 1:

- Z³otniki - za³¹cznik nr 2:

- Golêczewo - za³¹cznik nr 3:

- Ziel¹tkowo - za³¹cznik nr 4:

- Z³otkowo - za³¹cznik nr 5.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
Suchy Las.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy Suchy Las

(�) mgr Grazyna G³owacka

Za³¹cznik nr 2
do uchwa³y nr LVII/506/2006

Rady Gminy Suchy Las
z dnia 21 wrze�nia 2006 r.
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Za³¹cznik nr 1
do uchwa³y nr LVII/506/2006

Rady Gminy Suchy Las
z dnia 21 wrze�nia 2006 r.
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Za³¹cznik nr 3
do uchwa³y nr LVII/506/2006

Rady Gminy Suchy Las
z dnia 21 wrze�nia 2006 r.

Poz. 3831
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Za³¹cznik nr 4
do uchwa³y nr LVII/506/2006

Rady Gminy Suchy Las
z dnia 21 wrze�nia 2006 r.
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Za³¹cznik nr 5
do uchwa³y nr LVII/506/2006

Rady Gminy Suchy Las
z dnia 21 wrze�nia 2006 r.
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3832

UCHWA£A Nr XXXIX/269/06 RADY GMINY KWILCZ

z dnia 25 wrze�nia 2006 r.

w sprawie: zmiany uchwa³y ustalaj¹cej liczbê punktów sprzeda¿y napojów zawieraj¹cych
powy¿ej 4,5% alkoholu  (z wyj¹tkiem piwa), przeznaczonych do spo¿ycia poza miejscem

sprzeda¿y jak i w miejscu sprzeda¿y na terenie Gminy Kwilcz w 2006 r.

Na podstawie art. 12 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 26 pa�dzier-
nika 1982 r. o wychowaniu w trze�wo�ci i przeciwdzia³aniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231 ze zm.) Rada
Gminy uchwala co nastêpuje:

§1. W uchwale Nr XXXI/232/05 Rady Gminy Kwilcz z dnia
28 listopada 2005 r. w sprawie ustalenia liczby punktów
sprzeda¿y napojów zawieraj¹cych powy¿ej 4,5% alkoholu
(z wyj¹tkiem piwa) przeznaczonych do spo¿ycia poza miej-
scem sprzeda¿y jak i w miejscu sprzeda¿y na terenie Gminy
Kwilcz w 2006r. (Dz.U. Woj. Wlkp. Nr 172, poz. 4604), §1
otrzymuje brzmienie:

�§1. Ustala siê dla terenu Gminy Kwilcz 18 punktów
sprzeda¿y napojów zawieraj¹cych powy¿ej 4,5% alkoholu
(z wyj¹tkiem piwa) przeznaczonych do spo¿ycia poza
miejscem sprzeda¿y�

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³a podlega og³oszeniu w Dzienniku Urzêdo-
wym Województwa Wielkopolskiego, na tablicy og³oszeñ
w siedzibie Urzêdu Gminy w Kwilczu i poszczególnych so-
³ectw i wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia og³oszenia.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Grzegorz Korpik

3833

UCHWA£A Nr LXXXIII/526/2006 RADY GMINY TARNOWO PODGÓRNE

z dnia 26 wrze�nia 2006 r.

w sprawie: zmiany uchwa³y Nr XII/75/99 Rady Gminy Tarnowo Podgórne z dnia 13 kwietnia 1999 r.
w sprawie zasad bezprzetargowej sprzeda¿y lokali mieszkalnych na rzecz najemców

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9a ustawy z dnia 8 marca
1990 r. samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 z pó�niejszymi zmianami) Rada Gminy
Tarnowo Podgórne uchwala co nastêpuje:

§1. Zmienia siê za³¹cznik do uchwa³y Nr XII/75/99 Rady
Gminy Tarnowo Podgórne z dnia 13 kwietnia 1999r. w spra-
wie zasad bezprzetargowej sprzeda¿y lokali mieszkalnych na

rzecz najemców w ten sposób, ¿e w pkt 1 dopisuje siê tiret
11 w brzmieniu � �Góra ul. Szkolna 6�.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi.

§3. Uchwa³a podlega publikacji w Dzienniku Urzêdowym
Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w ¿ycie 14 dni po
jej og³oszeniu.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Tadeusz Czajka
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3834

UCHWA£A Nr LXXXIII/530/2006 RADY GMINY TARNOWO PODGÓRNE

z dnia 26 wrze�nia 2006 r.

w sprawie utworzenia odrêbnego obwodu g³osowania

Na podstawie art. 30 ust. 2b ustawy z dnia 16 lipca
1998 r. Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatów
i sejmików województw (tekst jednolity Dz.U. z 2003 r. Nr 159,
poz. 1547 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorz¹dzie gminnym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pó�n. zmianami) na wniosek Wójta
Gminy Tarnowo Podgórne uchwala siê co nastêpuje:

§1. Na terenie gminy Tarnowo Podgórne tworzy siê od-
rêbny obwód g³osowania.

2. Wykaz obwodu, jego granice i numer okre�la za³¹cznik
nr 1 do uchwa³y, stanowi¹cy jej integraln¹ czê�æ.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy.

§3. Uchwa³ê przekazuje siê Wojewodzie Wielkopolskiemu
i Komisarzowi Wyborczemu w Poznaniu.

§4. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia i podlega
opublikowaniu w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego oraz podaniu do publicznej wiadomo�ci
w sposób zwyczajowo przyjêty � przez jej rozplakatowanie
i opublikowanie w miesiêczniku �S¹siadka-Czytaj�.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Tadeusz Czajka

Za³¹cznik Nr 1
do uchwa³y Nr LXXXIII/530/2006
Rady Gminy Tarnowo Podgórne

z dnia 26 wrze�nia 2006 r.

ODRÊBNY OBWÓD G£OSOWANIA NA TERENIE
GMINY TARNOWO PODGÓRNE
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3835

UCHWA£A Nr XXXVI/235/2006 RADY GMINY S£UPCA

z dnia 29 wrze�nia 2006 r.

w sprawie szczegó³owych zasad i trybu umarzania wierzytelno�ci gminnych jednostek organizacyjnych z tytu³u
nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie stosuje siê przepisów ustawy � Ordynacja podatkowa oraz udzielania

innych ulg w sp³acaniu tych nale¿no�ci, a tak¿e organów do tego uprawnionych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorz¹dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006
r. Nr 17, poz. 128) oraz art. 43 ustawy z dnia 30 czerwca 2005
r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104,
Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708)
Rada Gminy S³upca uchwala co nastêpuje:

§1. Ustala siê szczegó³owe zasady umarzania, odraczania
terminu zap³aty oraz rozk³adania na raty wierzytelno�ci gmin-
nych jednostek organizacyjnych z tytu³u nale¿no�ci pieniê¿-
nych, do których nie stosuje siê przepisów ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa, zwanych dalej �wie-
rzycielami�, wobec osób fizycznych, osób prawnych i jedno-
stek organizacyjnych nie posiadaj¹cych osobowo�ci prawnej,
zwanych dalej d³u¿nikami.

§2. 1. Wierzytelno�æ mo¿e byæ umorzona w ca³o�ci lub
w czê�ci je¿eli:

1) wierzytelno�ci nie �ci¹gniêto w toku zakoñczonego postê-
powania likwidacyjnego lub upad³o�ciowego,

2) w wyniku postêpowania egzekucyjnego lub na podstawie
innych dokumentów stwierdzono, ¿e d³u¿nik nie posiada
¿adnego maj¹tku z którego mo¿na by dochodziæ wierzy-
telno�ci,

3) �ci¹gniêcie wierzytelno�ci zagra¿a wa¿nym interesom d³u¿-
nika, a w szczególno�ci jego egzystencji,

4) nie mo¿na ustaliæ d³u¿nika lub d³u¿nik zmar³ nie pozosta-
wiaj¹c spadkobierców, nie pozostawiaj¹c ¿adnego maj¹t-
ku albo pozostawi³ ruchomo�ci nie podlegaj¹ce egzekucji
na podstawie odrêbnych przepisów,

5) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ¿e w postêpowaniu
egzekucyjnym nie uzyska siê kwoty wy¿szej od kosztów
dochodzenia i egzekucji tej wierzytelno�ci lub postêpowa-
nie egzekucyjne okaza³o siê nieskuteczne,

6) nie mo¿na ustaliæ miejsca pobytu d³u¿nika,

7) wierzytelno�ci wraz z odsetkami nie przekraczaj¹cymi
10 z³.

8) d³u¿nik � osoba prawna � zosta³ wykre�lony z w³a�ciwego
rejestru osób prawnych przy jednoczesnym braku maj¹t-
ku, z którego mo¿na by egzekwowaæ nale¿no�ci, a odpo-

wiedzialno�æ z tytu³u nale¿no�ci nie przechodzi z mocy
prawa na osoby trzecie,

9) istniej¹ inne wa¿ne wzglêdy spo³eczne.

2. Umorzenie mo¿e nast¹piæ na wniosek d³u¿nika lub
z inicjatywy wierzyciela.

3. Umorzenie wierzytelno�ci w przypadkach, gdy oprócz
d³u¿nika s¹ zobowi¹zane inne osoby, mo¿e nast¹piæ tylko
wtedy, gdy przes³anki umarzania zachodz¹ wobec wszystkich
zobowi¹zanych.

§3. 1. Do umarzania wierzytelno�ci uprawniony jest:

1) kierownik gminnej jednostki organizacyjnej � je¿eli war-
to�æ wierzytelno�ci nie przekracza kwoty najni¿szego mie-
siêcznego wynagrodzenia za pracê okre�lonego przez
Ministra Pracy i polityki socjalnej,

2) Wójt w pozosta³ych przypadkach.

2. Przez warto�æ wierzytelno�ci, o której mowa w ust. 1
rozumie siê nale¿no�æ g³ówn¹.

§4. Organy wymienione w §3 ust. 1 uprawnione s¹ rów-
nie¿ do umarzania odsetek oraz innych nale¿no�ci ubocznych.

§5. W przypadkach uzasadnionych wzglêdami spo³eczny-
mi i gospodarczymi, organy wymienione w §3 ust. 1 na
wniosek d³u¿nika mog¹ odroczyæ termin zap³aty ca³o�ci lub
czê�ci wierzytelno�ci lub roz³o¿yæ p³atno�æ ca³o�ci lub czê�ci
wierzytelno�ci na raty, bior¹c pod uwagê mo¿liwo�ci
p³atnicze d³u¿nika oraz uzasadniony interes jednostki organi-
zacyjnej.

§6. 1. Umorzenie wierzytelno�ci oraz udzielenie ulg
o których mowa w §5 nastêpuje odpowiednio w drodze
decyzji kierownika gminnej jednostki organizacyjnej lub za-
rz¹dzenia wójta z zastrze¿eniem ust. 2.

2. W odniesieniu do wierzytelno�ci wynikaj¹cych ze sto-
sunków cywilno-prawnych, z uwagi na szczególne okoliczno-
�ci umorzenie mo¿e nast¹piæ w drodze umowy.

§7. Wykonanie uchwa³y powierza siê Wójtowi Gminy
S³upca.

§8. Traci moc uchwa³a Nr III/25/2002 Rady Gminy S³upca
z dnia 30 grudnia 2002 r. w sprawie szczegó³owych zasad
i trybu umarzania wierzytelno�ci gminnych jednostek organi-
zacyjnych z tytu³u nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie
stosuje siê przepisów ustawy � Ordynacja podatkowa oraz
udzielania innych ulg w sp³acaniu tych nale¿no�ci, a tak¿e
organów do tego uprawnionych.

Poz. 3835
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§9. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od dnia
og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa Wielko-
polskiego.

Przewodnicz¹cy
Rady Gminy

(�) Marek Walczak

Poz. 3835, 3836
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UCHWA£A Nr LIV/265/06 RADY POWIATU W OSTRZESZOWIE

z dnia 1 wrze�nia 2006 r.

w sprawie uchwalenia statutu Powiatowego Urzêdu Pracy w Ostrzeszowie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17, art. 12 pkt 11 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. samorz¹dzie powiatowym (tekst
jednolity Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 z pó�n. zm.) art.
20 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104) Rada Powiatu w Ostrze-
szowie uchwala, co nastêpuje:

§1. Uchwala siê Statut Powiatowego Urzêdu Pracy
w Ostrzeszowie stanowi¹cy za³¹cznik nr 1 do niniejszej
uchwa³y.

§2. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu
w Ostrzeszowie.

§3. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
opublikowania w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹ca
Rady Powiatu

(�) Bo¿ena Sitek

Za³¹cznik Nr 1
do Uchwa³y Nr LIV/265/06

Rady Powiatu w Ostrzeszowie
z dnia 1 wrze�nia 2006 r.

STATUT POWIATOWEGO URZÊDU PRACY W OSTRZESZOWIE

ROZDZIA£ I

Postanowienia ogólne

§1. Powiatowy Urz¹d Pracy w Ostrzeszowie zwany dalej
�PUP� wchodzi w sk³ad powiatowej administracji zespolonej
Powiatu Ostrzeszowskiego.

2. Powiatowy Urz¹d Pracy dzia³a w formie jednostki
bud¿etowej, nie posiadaj¹cej osobowo�ci prawnej, dzia³aj¹cej
jako wyodrêbniona jednostka organizacyjna powiatu.

3. Zwierzchnictwo nad Powiatowym Urzêdem Pracy spra-
wuje Starosta Ostrzeszowski, bêd¹cy organem zatrudnienia.

§2. Statutowe zadania PUP okre�laj¹ nastêpuj¹ce przepi-
sy prawne:

1) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. �o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy� (Dz.U. Nr 99, poz. 1001 z pó�n.
zm.),

2) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. �o rehabilitacji zawodo-
wej i spo³ecznej oraz zatrudnianiu osób niepe³nospraw-
nych� (Dz.U. Nr 123, poz. 776 z pó�n. zm.),

3) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. �o samorz¹dzie powiato-
wym� (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pó�n. zm.),

4) ustawa z dnia 22 marca 1990 r. �o pracownikach samo-
rz¹dowych� (Dz.U. Nr, poz. 124 z pó�n. zm.),



— 17130 —
Dziennik Urzêdowy
Województwa Wielkopolskiego Nr 164

5) ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. �o finansach publicz-
nych� (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pó�n. zm.),

6) uchwa³a Nr 46/2004 Zarz¹du Powiatu w Ostrzeszowie
z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie uchwalenia Regula-
minu Organizacyjnego Powiatowego Urzêdu Pracy
w Ostrzeszowie,

7) inne obowi¹zuj¹ce akta prawa krajowego i prawa Unii
Europejskiej,

8) niniejszy Statut.

§3. 1. Powiatowy Urz¹d Pracy ma swoj¹ siedzibê w Ostrze-
szowie ul. Przemys³owa 7.

2. Zakres w³a�ciwo�ci terytorialnej Powiatowego Urzêdu
Pracy obejmuje obszar powiatu ostrzeszowskiego.

ROZDZIA£ II

Cele i Powiatowego Urzêdu Pracy

§4. Celem dzia³ania PUP jest promocja zatrudnienia, ³ago-
dzenie skutków bezrobocia oraz aktywizacja zawodowa.

§5. Powiatowy Urz¹d Pracy w Ostrzeszowie wchodz¹cy
w sk³ad publicznych s³u¿b zatrudnienia realizuje zadania
samorz¹du powiatowego w zakresie polityki rynku zgodnie
z ustaw¹ z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U, Nr 99, poz. 1001 z pó�n. zm.)
oraz ustaw¹ z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodo-
wej i spo³ecznej oraz zatrudnianiu osób niepe³nosprawnych
(Dz.U. Nr 123, poz. 776 z pó�n. zm.).

Rozdzia³ III

Zarz¹dzanie i organizacja

§6. 1. Dzia³alno�ci¹ Powiatowego Urzêdu Pracy kieruje,
zgodnie z zasad¹ jednoosobowego kierownictwa - Dyrektor,
który reprezentuje jednostkê na zewn¹trz.

§7. 1. Dyrektora PUP, wy³onionego w drodze konkursu
powo³uje starosta.

2. Starosta odwo³uje Dyrektora PUP - po uzyskaniu zgody
Powiatowej Rady Zatrudnienia wyra¿onej wiêkszo�ci¹ co
najmniej 2/3 sk³adu Rady. Zgoda Powiatowej Rady Zatrudnie-
nia nie jest wymagana w przypadkach, o których mowa w art.
52 i 53 kodeksu pracy.

3. Podczas nieobecno�ci Dyrektora dzia³alno�ci¹ PUP
kieruje Zastêpca Dyrektora.

4. Zastêpcê Dyrektora Powiatowego Urzêdu Pracy powo-
³uje i odwo³uje Dyrektor.

5. Starosta mo¿e w formie pisemnej, upowa¿niæ Dyrek-
tora lub na jego wniosek innych pracowników PUP do za³a-
twiania w imieniu Starosty spraw, w tym do wydawania
decyzji, postanowieñ oraz za�wiadczeñ w trybie przepisów
o postêpowaniu administracyjnym.

6. Dyrektor w stosunku do pracowników PUP jest praco-
dawc¹ w rozumieniu przepisów kodeksu pracy.

§8. 1. Do realizacji zadañ okre�lonych w niniejszym
Statucie, ustawie oraz wynikaj¹cych z innych przepisów
prawa, w PUP mog¹ byæ tworzone dzia³y, sekcje, referaty
i stanowiska pracy (samodzielne i wieloosobowe).

2. Zasady funkcjonowania PUP, strukturê organizacyjn¹
i szczegó³owe zadnia poszczególnych komórek organizacyj-
nych okre�la Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrek-
tora i zatwierdzony przez Zarz¹d Powiatu.

ROZDZIA£ IV

Mienie i gospodarka finansowa

§9. Powiatowy Urz¹d Pracy zarz¹dza powierzonym mu
mieniem, zapewnia jego ochronê i nale¿yte wykorzystanie.

§10. 1. Powiatowy Urz¹d Pracy prowadzi gospodarkê
finansow¹ na zasadach przewidzianych w ustawie o finan-
sach publicznych.

2. Podstaw¹ gospodarki finansowej PUP jest roczny
plan finansowy zatwierdzany przez Zarz¹d Powiatu w Ostrze-
szowie

3. Odpowiedzialno�æ za gospodarkê finansow¹ Powiato-
wego Urzêdu Pracy ponosi Dyrektor i w zakresie mu powie-
rzonym - G³ówny Ksiêgowy Urzêdu.

4. Powiatowy Urz¹d Pracy prowadzi obs³ugê finansowo
- ksiêgow¹ realizowanych przez siebie zadañ.

5. Powiatowy Urz¹d Pracy prowadzi rachunkowo�æ
oraz sprawozdawczo�æ zgodnie z obowi¹zuj¹cymi przepisami
dotycz¹cymi jednostek bud¿etowych.

6. Powiatowy Urz¹d Pracy do realizacji swoich celów, tj.
promocji zatrudnienia, ³agodzenia skutków bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej bezrobotnych, mo¿e pozyskiwaæ �rod-
ki finansowe z innych �róde³, zw³aszcza bezpo�rednio

z funduszy celowych oraz �rodków Unii Europejskiej,
a tak¿e innych �róde³ okre�lonych w odrêbnych przepisach.

7. Nadzór nad prowadzon¹ gospodarka finansow¹
Powiatowego Urzêdu Pracy sprawuje Zarz¹d Powiatu.

ROZDZIA£ V

Postanowienia koñcowe

§11. W sprawach nie uregulowanych Statutem maj¹ za-
stosowanie w³a�ciwe przepisy prawa.

§12. 1. Nadanie niniejszego Statutu nastêpuje zgodnie
z ustaw¹ z dnia 30 czerwca 2005r. �o finansach publicznych�
(Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pó�n. zm.) w drodze uchwa³y Rady
Powiatu w Ostrzeszowie.

2. Zmiany Statutu mog¹ byæ dokonywane w trybie prze-
widzianym do jego uchwalenia.

Poz. 3836
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UCHWA£A NR XLIII/248/06 RADY POWIATU KONIÑSKIEGO

z dnia 27 wrze�nia 2006 r.

w sprawie szczegó³owych zasad i trybu umarzania, odraczania lub rozk³adania na raty wierzytelno�ci
powiatowych jednostek organizacyjnych z tytu³u nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie stosuje siê

przepisów ustawy - Ordynacja podatkowa, a tak¿e organów do tego uprawnionych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806:
z 2003 r. Nr 162, poz. 1568: z 2004 r. Nr 102, poz. 1055) oraz
art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 249 poz. 2104 i Nr 169, poz. 1420: z 2006
r. Nr 45, poz. 319 i Nr 104, poz. 708) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Uchwa³a okre�la szczegó³owe zasady umarzania,
odraczania terminu zap³aty oraz rozk³adania na raty wierzytel-
no�ci powiatowych jednostek organizacyjnych z tytu³u nale¿-
no�ci pieniê¿nych, do których nie stosuje siê przepisów
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa,
zwanych dalej �wierzytelno�ciami�, wobec osób fizycznych,
osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadaj¹-
cych osobowo�ci prawnej, zwanych dalej �d³u¿nikami�.

§2. 1. Wierzytelno�æ mo¿e zostaæ umorzona w ca³o�ci lub
czê�ci je¿eli:

1) wierzytelno�ci nie �ci¹gniêto w toku zakoñczonego postê-
powania likwidacyjnego lub upad³o�ciowego,

2) nie mo¿na ustaliæ d³u¿nika lub d³u¿nik zmar³ nie pozosta-
wiaj¹c spadkobierców,

3) d³u¿nik � osoba prawna � zosta³ wykre�lony z w³a�ciwego
rejestru osób prawnych przy jednoczesnym braku maj¹t-
ku, z którego mo¿na by egzekwowaæ wierzytelno�æ,
a odpowiedzialno�æ z tytu³u wierzytelno�ci nie przechodzi
z mocy prawa na osoby trzecie,

4) �ci¹gniêcie wierzytelno�ci zagra¿a wa¿nym interesom d³u¿-
nika, a w szczególno�ci jego egzystencji,

5) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ¿e w postêpowaniu
egzekucyjnym nie uzyska siê kwoty wy¿szej od kosztów
dochodzenia i egzekucji tej wierzytelno�ci lub postêpowa-
nie egzekucyjne okaza³o siê nieskuteczne.

2. Umorzenia dokonuje siê z urzêdu lub w przypadkach
okre�lonych w ust. 1 pkt 1, 4 i 5 na wniosek d³u¿nika.

3. Umorzenie z urzêdu z uwagi na okoliczno�ci okre�lone
w ust. 1 pkt 4 mo¿e nast¹piæ tylko za zgod¹ d³u¿nika.

§3. 1. Do umarzania wierzytelno�ci z zastrze¿eniem ust. 2
uprawniony jest:

1) kierownik powiatowej jednostki organizacyjnej - je¿eli
warto�æ wierzytelno�ci, nie przekracza kwoty minimalne-
go wynagrodzenia za pracê og³oszonego w formie
obwieszczenia Prezesa Rady Ministrów w Monitorze
Polskim,

2) Starosta � je¿eli warto�æ wierzytelno�ci nie przekracza 15-
krotnego minimalnego wynagrodzenia za pracê og³oszo-
nego w formie obwieszczenia Prezesa Rady Ministrów
w Monitorze Polskim,

3) Zarz¹d Powiatu � je¿eli warto�æ wierzytelno�ci przekracza
kwoty, o których mowa w pkt 2.

2. Wierzytelno�æ powiatowych funduszy celowych uma-
rza Starosta po zaopiniowaniu przez dysponenta funduszu.

3. Przez warto�æ wierzytelno�ci, o których mowa w ust.
1 rozumie siê nale¿no�æ g³ówn¹.

§4. Organy wymienione w §3 ust. 1 uprawnione s¹ rów-
nie¿ do umarzania odsetek oraz innych nale¿no�ci ubocznych.

§5. W przypadkach uzasadnionych wzglêdami spo³eczny-
mi i gospodarczymi organy wymienione w §3 ust. 1 na
wniosek d³u¿nika mog¹ odroczyæ termin zap³aty ca³o�ci lub
czê�ci wierzytelno�ci lub roz³o¿yæ p³atno�æ ca³o�ci lub czê�ci
wierzytelno�ci na raty, bior¹c pod uwagê mo¿liwo�ci
p³atnicze d³u¿nika oraz uzasadniony interes jednostki organi-
zacyjnej.

§6. 1. Umorzenie wierzytelno�ci oraz udzielenie ulg,
o których mowa w §5, nastêpuje odpowiednio w drodze:

1) decyzji wydanej przez kierownika powiatowej jednostki
organizacyjnej,

2) zarz¹dzenia Starosty,

3) uchwa³y Zarz¹du Powiatu, z zastrze¿eniem ust. 2.

2. Przy zaistnieniu szczególnych okoliczno�ci umorzenie
lub udzielenie ulg w odniesieniu do wierzytelno�ci o charak-
terze cywilnoprawnym mo¿e nast¹piæ w drodze umowy.

§7. Organy wymienione w §3 ust. 1 sk³adaj¹ Radzie
Powiatu sprawozdania dotycz¹ce zakresu umorzonych wie-
rzytelno�ci oraz udzielonych ulg wed³ug stanu na dzieñ 31
grudnia ka¿dego roku kalendarzowego ³¹cznie ze sprawozda-
niem z rocznego wykonania bud¿etu.

§8. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powiatu.

§9. Traci moc uchwa³a Nr XXXIV/189/05 Rady Powiatu
Koniñskiego z dnia 8 grudnia 2005 r. w sprawie szczegó³o-
wych zasad i trybu umarzania, odraczania lub rozk³adania na
raty wierzytelno�ci powiatowych jednostek organizacyjnych
z tytu³u nale¿no�ci pieniê¿nych, do których nie stosuje siê
przepisów ustawy - Ordynacja podatkowa, a tak¿e organów
do tego uprawnionych (Dz.Urz. Woj. Wielkopolskiego z 2006
r. Nr 8, poz. 170).
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UCHWA£A Nr XLIII/249/06 RADY POWIATU KONIÑSKIEGO

z dnia 27 wrze�nia 2006 r.

w sprawie ustalenia trybu postêpowania o udzielenie dotacji na inne zadania publiczne
ni¿ okre�lone w ustawie o dzia³alno�ci po¿ytku publicznego i o wolontariacie,

sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonania zleconego zadania

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. o samorz¹dzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.
1592: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806:
z 2003 r. Nr 162, poz. 1568: z 2004 r. Nr 102, poz. 1055) oraz
art. 176 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 249 poz. 2104 i Nr 169, poz. 1420: z 2006
r. Nr 45, poz. 319 i Nr 104, poz. 708) uchwala siê, co nastêpuje:

§1. Podmioty nie zaliczane do sektora finansów publicz-
nych i niedzia³aj¹ce w celu osi¹gniêcia zysku mog¹ wystêpo-
waæ do Rady Powiatu Koniñskiego z wnioskiem o przyznanie
dotacji z bud¿etu na realizacjê zadañ powiatu, które nie
zosta³y okre�lone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzia³alno�ci po¿ytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr
96, poz. 873 z pó�n. zm.).

§2. 1. Wnioski o przyznanie dotacji na zadania publiczne,
o których mowa w §1 zainteresowane podmioty sk³adaj¹ do
Zarz¹du Powiatu w terminie do 15 wrze�nia roku poprzedza-
j¹cego rok bud¿etowy.

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach mo¿liwe
jest sk³adanie wniosków o przyznanie dotacji w trakcie roku
bud¿etowego, nie pó�niej jednak ni¿ na dwa miesi¹ce przed
planowan¹ realizacj¹ zadania.

§3. 1. Wniosek o przyznanie dotacji winien zawieraæ:

1) okre�lenie zadania na jakie ma byæ przyznana dotacja,

2) miejsce i czas realizacji zadania,

3) liczbê osób z terenu powiatu objêtych dotowanym zada-
niem,

4) program wykonania zadania,

5) skalkulowane koszty ca³kowite i koszt jednostkowy zadania,

6) inne �ród³a sfinansowania kosztów zadania,

7) wysoko�æ wnioskowanej dotacji z bud¿etu powiatu.

2. Oferta wykonania zadania powinna byæ zgodna z zasa-
dami uczciwej konkurencji, gwarantuj¹ca wykonanie zadania
w sposób efektywny, rzetelny, oszczêdny i terminowy.

§4. 1. Zaopiniowane przez w³a�ciw¹ komisjê Rady Powia-
tu Koniñskiego wnioski o przyznanie dotacji na zadania pu-
bliczne okre�lone w §1 rozpatruje Zarz¹d Powiatu i wydatki
na te zadania ujmuje w projekcie bud¿etu.

2. Wnioski o przyznanie dotacji w trakcie roku bud¿eto-
wego, po zaopiniowaniu przez w³a�ciw¹ komisjê Rady przed-
stawiane s¹ Zarz¹dowi w celu rozpatrzenia i przygotowania
projektu zmian w bud¿ecie.

§5. Wielko�æ udzielonych dotacji okre�la Rada Powiatu
w uchwale bud¿etowej podanej do publicznej wiadomo�ci.

§6. Po uchwaleniu bud¿etu Zarz¹d Powiatu:

1) zawiera z wybranymi podmiotami umowy, w których
zleca zadania i okre�la wysoko�æ udzielonej dotacji,

2) podaje do publicznej wiadomo�ci wykaz podmiotów, któ-
rym udzielone zosta³y dotacje.

§7. 1. Podmioty otrzymuj¹ce dotacje w ratach miesiêcz-
nych lub kwartalnych zobowi¹zane s¹ sk³adaæ rozliczenie na
pi�mie w terminach kwartalnych do 15-go dnia miesi¹ca po
up³ywie kwarta³u. Rozliczenie roczne powinno nast¹piæ nie
pó�niej ni¿ do dnia 20 grudnia roku bud¿etowego.

2. Podmioty otrzymuj¹ce dotacjê jednorazow¹ zobowi¹-
zane s¹ rozliczyæ siê w terminie 30 dni po wykonaniu zadania,
jednak nie pó�niej ni¿ do dnia 20 grudnia roku bud¿etowego.

3. Podmioty, które nie wykorzysta³y udzielonej dotacji
lub wykorzysta³y j¹ niezgodnie z przeznaczeniem zobowi¹za-

§10. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni
od og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Piotr Matyba
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ne s¹ do jej zwrotu na rachunek bud¿etu powiatu niezw³ocz-
nie po rozliczeniu, nie pó�niej ni¿ do dnia 22 grudnia roku
bud¿etowego.

4. Rozliczenie, o którym mowa w ust. 1 i 2 winno zawie-
raæ zestawienie faktycznie poniesionych kosztów zwi¹zanych
z realizacj¹ dotowanego zadania udokumentowanych uwie-
rzytelnionymi kopiami faktur potwierdzaj¹cych ich poniesie-
nie oraz informacjê opisow¹ o realizacji zadania. Orygina³y
faktur powinny zawieraæ adnotacjê o wielko�ci dofinansowa-
nia z bud¿etu Powiatu Koniñskiego.

§8. 1. Zarz¹d Powiatu lub osoby dzia³aj¹ce z jego upowa¿-
nienia dokonuj¹ kontroli i oceny wykonywania zleconego
zadania, a w szczególno�ci:

1) stanu realizacji zadania,

2) efektywno�ci, rzetelno�ci i jako�ci wykonania zadania,

3) prawid³owo�ci wykorzystania �rodków publicznych otrzy-
manych na realizacjê zadania,

4) prowadzenia dokumentacji okre�lonej w przepisach pra-
wa i w umowie.

2. Kontrola, o której mowa w ust. 1 mo¿e polegaæ na:

Poz. 3838, 3839

1) zbieraniu i ocenie przedk³adanych Zarz¹dowi informacji
o realizacji zadania i o jego rozliczeniu,

2) wizytacji podmiotów w trakcie realizacji zadania,

3) kontroli dokumentacji �ród³owej zwi¹zanej z realizacj¹
zadania, w tym wgl¹dzie do ksi¹g rachunkowych.

§9. Informacje o wykorzystaniu i rozliczeniu udzielonych
dotacji Zarz¹d Powiatu przedk³ada Radzie Powiatu w termi-
nach pó³rocznych.

§10. Wykonanie uchwa³y powierza siê Zarz¹dowi Powia-
tu Koniñskiego.

§11. Traci moc uchwa³a Nr XIV/76/04 Rady Powiatu Ko-
niñskiego z dnia 25 lutego 2004 r. w sprawie ustalenia trybu
postêpowania o udzielenie dotacji na cele publiczne, sposobu
jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonania zleconego
zadania (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 52, poz. 1213).

§12. Uchwa³a wchodzi w ¿ycie po up³ywie 14 dni od
dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego.

Przewodnicz¹cy Rady
(�) Piotr Matyba

3839

POROZUMIENIE

 z dnia 2 pa�dziernika 2006 roku

Zawarte pomiêdzy Powiatem Grodziskim reprezentowa-
nym przez Zarz¹d Powiatu w osobach:

Starosta Grodziski - W³adys³aw Chwalisz

Wicestarosta Grodziski - Stanis³aw Hadka

zwanym w dalszej tre�ci porozumienia �Powiatem� a

Gmin¹ Grodzisk Wielkopolski reprezentowan¹ przez:

Burmistrza Grodziska Wielkopolskiego - Henryka
Szymañskiego

zwanego w dalszej czê�ci tre�ci porozumienia �Gmin¹�

Niniejsze porozumienie strony zawieraj¹ na podstawie art.
8 ust. 2A ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz¹dzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159 1 ze zmianami),
oraz art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz¹-
dzie powiatowym (D.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1 592 ze

zmianami), w zwi¹zku z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca
1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 204 poz. 2086
ze zmianami, oraz Uchwa³ Nr XLIV/250/2006 Rady Powiatu
Grodziskiego z dnia 26 wrze�nia 2006 i Uchwa³y Nr XLVIII/365
/2006 Rady Miejskiej w Grodzisku Wielkopolskim z dnia 27
wrze�nia 2006 roku.

§1. Przedmiotem niniejszego porozumienia jest przekaza-
nie przez Powiat i przyjêcie przez Gminê Grodzisk Wielkopolski
zadania z zakresu w³a�ciwo�ci Powiatu Grodziskiego polegaj¹-
cego na przebudowie skrzy¿owania na rondo w rejonie ulic:
Kolejowej, Pó³wiejskiej, ¯wirowej, Nowy �wiat i 3 Maja w
Grodzisku Wielkopolskim o warto�ci szacunkowej 1.350.000 z³.

§2. Zadanie okre�lone w §1 zostanie wykonane w termi-
nie do 30.09.2007 r.

§3. Zmiany i uzupe³nienia niniejszego Porozumienia wy-
magaj¹ formy pisemnej pod rygorem niewa¿no�ci.
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INFORMACJA STAROSTY W¥GROWIECKIEGO

z dnia 16 wrze�nia 2006r.

w sprawie modernizacji ewidencji gruntów i budynków dla obrêbu ewidencyjnego £ekno

Zgodnie z art. 24a ust. 8 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. -
Prawo geodezyjne i kartograficzne (tj. Dz.U. z 2005 r. Nr 240,
poz. 2027) Starosta W¹growiecki informujê, ¿e z dniem
16.09.2006 r. projekt operatu opisowo - kartograficznego,
opracowany w ramach modernizacji ewidencji gruntów
i budynków, przeprowadzonej dla obrêbu ewidencyjnego
£ekno w gminie W¹growiec wy³o¿ony do wgl¹du osób fizycz-
nych, osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie posia-
daj¹cych osobowo�ci prawnej, w siedzibie Starostwa Powia-
towego w W¹growcu w okresie od 28.08.2006 r. do 15.09.2006

r., sta³ siê z dniem 16.09.2006 r. operatem ewidencji gruntów
i budynków.

Zgodnie z art. 24a ust. 9 ww. ustawy ka¿dy, czyjego
interesu prawnego dotycz¹ dane zawarte w ww. operacie
ewidencji gruntów i budynków, mo¿e w terminie 30 dni od
dnia og³oszenia w Dzienniku Urzêdowym Województwa
Wielkopolskiego mniejszej informacji, zg³aszaæ zarzuty do
tych danych.

Starosta
(�) Józef Sulikowski
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§4. Porozumienie wi¹¿e strony z chwil¹ podpisania.

§5. W komisyjnym odbiorze robót od wykonawcy uczest-
niczyæ bêdzie przedstawiciel Gminy Grodzisk Wielkopolski
oraz przedstawiciel Powiatowego Zarz¹du Dróg w Grodzisku
Wielkopolskim.

§6. Porozumienie sporz¹dzono w czterech jednobrzmi¹-
cych egzemplarzach, po dwa egzemplarze dla ka¿dej ze stron.

§7. Porozumienie podlega opublikowaniu w Dzienniku
Urzêdowym Województwa Wielkopolskiego.

Powiat:
Starosta

(�) W³adys³aw Chwalisz
Wicestarosta

(�) Stanis³aw Hadka

Gmina:
Burmistrz

(�) Henryk Szymañski

Poz. 3839, 3840


