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ROZPORZADZENIE Nr 36/01 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 17 pazdziernika 2001 r.

w sprawie podjecia dziatain w zwigzku z wystgpieniem wscieklizny u zwierzat

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o ad-

ministracji rzagdowej w wojewddztwie (Dz.U. z 2001 r. Nr 80,
poz. 872) w zwigzku z art. 23 ust. 1 pkt 3, 4 i b oraz art. 23
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 1997 r. o zwalczaniu choréb
zakaznych, badaniu zwierzat rzeznych i miesa oraz o Inspekcji
Weterynaryjnej (Dz.U.z 1999 r. Nr 66, poz. 7521z 2001 r. Nr 29,
poz. 320) zarzadza sie, co nastepuje:

1.

§1

Za obszary, na ktérych wystepuje wécieklizna uznaje sie w wo-
jewodztwie wielkopolskim ponizej wymienione miejscowosci,
w ich granicach administracyjnych:
1) w powiecie chodzieskim:

w gminie Margonin: Klotyldzin,
2) w powiecie gnieznienskim:

a) w gminie Kiszkowo: Karczewo, Stawno-Zylice,

b) w gminie Ktecko: Gorzuchowo,

c) w gminie tubowo: Wierzyce,
3) w powiecie grodziskim:

a) w gminie Granowo: Granéwko,

b) w gminie Grodzisk Wielkopolski: Borzystaw, Strzelce,

Wozniki,

4) w powiecie kolskim:

w gminie Choddéw: Rdutéw,
5) w powiecie miedzychodzkim:

w gminie Chrzypsko Wielkie: Srédka,
6) w powiecie nowotomyskim:

w gminie Nowy Tomysl: Nowy Tomysl, Wytomysl,
7) w powiecie pilskim:

w gminie Biato$liwie: Biatosliwie,
8) w powiecie szamotulskim:

w gminie Duszniki: Podrzewie,
9) w powiecie $redzkim:

a) w gminie Dominowo: Rusiborek,

b) w gminie Nowe Miasto: Chwalecin,
10)w powiecie tureckim:

a) w gminie Turek: Szadoéw Panski,
11)w powiecie wagrowieckim:

w gminie Gotancz: Panigrodz,
12)w powiecie wrzesinskim:

w gminie Nekla: Mata Gorka.

. Za obszary, na ktérych wystepuje zagrozenie wystgpieniem

wscieklizny, uznaje sie w wojewddztwie wielkopolskim po-
nizej wymienione miejscowos$ci i gminy w ich granicach
administracyjnych:
1) w powiecie chodzieskim:

a) w gminie Budzyn: Dziewoklucz,

b) w gminie Margonin: Kowalewo, Margonin, P6chnowo,

Radwanki, Studzce, Sutaszewo, Sypniewo, Zbyszewice,

2) w powiecie gnieznienskim:

a) w miescie Gniezno: Gniezno - park miejski z przyle-
gtymi ulicami,
b) w gminie Kiszkowo: Gtebokie, Karczewko, Ujazd, Wola
tagiewnicka,
c) w gminie Ktecko: Zakrzewo,
d) w gminie tubowo: Chwatéwko, Imielenko, Imielno,
3) w powiecie grodziskim:
a) gmina Granowo,
b) gmina Grodzisk Wielkopolski,
4) w powiecie kolskim:
a) w gminie Chodéw: Aleksandréow, Chodéw, Kocewia
Duza, Kocewia Mata, Ozierzbice, Rdutéw,
b) w gminie Ktodawa: Rgilew, Rycerzew, Wélka Czepowa,
5) w powiecie nowotomyskim:
a) w gminie Kuslin: Wasowo, Wasoéwko,
b) w gminie Lwéwek: Chmielinko, Lipka Wielka, Wtady-
stawowo,
c) w gminie Miedzichowo: Bolewice,
d) w gminie Nowy Tomysl: Chojniki, Glinno, Jastrzebsko
Stare, Kozie Laski, Papro¢, Przytek, Réza, Sekowo,
Stary Tomysl,
6) w powiecie pilskim:
w gminie Biato$liwie: Biatosliwie, Krostkowo, Nowe De-
boéwko, Stare Debdéwko,
7) w powiecie szamotulskim:
w gminie Duszniki: Chetminko, Chetmno, Duszniki, Nie-
wierz, Wilczyna,
8) w powiecie $redzkim:
a) w gminie Nowe Miasto: Michatow, Szyptéw, Tokardw,
b) w gminie Dominowo: Kopaszyce, Rusiborz,
c) w gminie Sroda Wielkopolska: Potazejewo,
9) w powiecie tureckim:
w gminie Turek: Dzierzazna, Galew, Kalinowa, Obrebizna,
Pecherzew, Szaddéw Ksiezy, Turek,
10)w powiecie wagrowieckim:
a) w gminie Gotancz: Czerlin, Legniszewo, Morakowo,
Szubianki,
b) w gminie Wapno: Stotezyn,
11)w powiecie wrzesinskim:
w gminie Nekla: Chwatszczyce, Opatéwko, Podstolice,
Targowa Gorka.

§2

Na granicach obszaréw okre$lonych w §1 ust. 1 nakazuje sie
umiesci¢ przy drogach, $ciezkach dla pieszych i parkingach
czytelne tablice informujgce o wystgpieniu wscieklizny.

§3

. W przypadku, gdy obwdd towiecki w znaczeniu przyjetym

przez przepisy ustawy z dnia 13 pazdziernika 1995 r. prawo
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towieckie (Dz.U. Nr 147, poz. 713,z 1997 r., Nr 14, poz. 72,
z 1997 r, Nr 110, poz. 715, z 1997 r., Nr 60, poz. 369,
z 1997 r., Nr 133, poz. 884, z 1997 r., Nr 88, poz. 554,
z 1998 r., Nr 106, poz. 668, z 1999 r., Nr 40, poz. 401,
22000 r., Nr 120, poz. 1268), znajduje sie w catosci lub
czesci, na obszarze, o ktérym mowa w §1 badz z nim
sgsiaduje, to w tym obwodzie fowieckim zakazuje sie polowan
i odtowdw zwierzat townych za wyjatkiem odstrzatéw sani-
tarnych nakazanych przez wtasciwego powiatowego lekarza
weterynarii oraz polowan indywidualnych.

2. Na obszarach okre$lonych w §1 zakazuje sie wprowadzania
do obrotu:
a) towardw pochodzacych z polowan indywidualnych i

odstrzatéw sanitarnych,

b) zwtok zwierzat padtych wskutek wscieklizny.

§4
Zakazy, o ktérych mowa w §3 obowigzujg wszystkie osoby
zamieszkate oraz osoby czasowo przebywajgce na obszarach
okreslonych w §1, a takze uzytkownikéw, wtascicieli i zarzagdcéw
gruntéw, stuzbe le$ng, zarzadcéw i dzierzawcéw obwoddéw
towieckich.

§5
Wykonanie rozporzgdzenia powierza sie wtasciwym terytorialnie
powiatowym lekarzom weterynarii oraz wtasciwym organom
jednostek samorzadu terytorialnego.

§6

1. Na obszarach okre$lonych w §1 ust. 1 pkt 3, za wyjatkiem
obszaréw miejscowosci Strzelce i Wozniki, w §1 ust. 3 pkt 3
oraz na obszarach ponizej wymienionych miejscowosci w po-
wiecie nowotomyskim:
- Chaojniki,
- Glinno,
- Jastrzebsko Stare,
- Nowy Tomysl,
- Papro¢,
- Przytek,
- Sekowo,
- Stary Tomysl,
rozporzadzenie obowigzuje przez okres trzech miesiecy od
dnia wejscia w zycie.

2. Na pozostatych obszarach okreslonych w §1 rozporzadzenie
obowigzuje przez okres jednego miesigca od dnia wejscia
W zycie.

§7
Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem podania go do wiado-
mosci publicznej poprzez ogtoszenie w jednakowym terminie w te-
lewizji regionalnej i Gtosie Wielkopolskim.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Stanistaw Tamm

2519

ROZPORZADZENIE Nr 37/01 WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 18 pazdziernika 2001 r.

w sprawie podjecia dziatan w zwigzku z wystgpieniem wscieklizny u zwierzat

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.U. z 2001 r. Nr 80,
poz. 872) w zwigzku z art. 23 ust. 1 pkt 3, 4 i 5 oraz art. 23
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 1997 r. o zwalczaniu choréb
zakaznych, badaniu zwierzat rzeznych i miesa oraz o Inspekcji
Weterynaryjnej (Dz.U.z 1999 r. Nr 66, poz. 7521z 2001 r. Nr 29,
poz. 320), zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Za obszar, na ktérym wystepuje wscieklizna uznaje sie w wo-
jewddztwie wielkopolskim miejscowo$¢ Waliszewo, w gminie
Ktecko, powiatu gnieznienskiego w jej granicach administra-
cyjnych.

2. Za obszary, na ktérych wystepuje zagrozenie wystgpieniem
wiécieklizny, uznaje sie w wojewddztwie wielkopolskim po-
nizej wymienione miejscowosci i gminy w ich granicach
administracyjnych:

1) w powiecie gnieznienskim:
w gminie Ktecko: Komorowo,

2) w powiecie nowotomyskim:
w gminie Opalenica: Dakowy Mokre, Terespotockie, Urba-
nowo.

§2
Na granicach obszaréw okres$lonych w §1 ust. 1 nakazuje sie
umiesci¢ przy drogach, $ciezkach dla pieszych i parkingach
czytelne tablice informujace o wystgpieniu wécieklizny.

§3
1. W przypadku, gdy obwdd towiecki w znaczeniu przyjetym
przez przepisy ustawy z dnia 13 pazdziernika 1995 r. prawo
towieckie (Dz.U. Nr 147, poz. 713,z 1997 r., Nr 14, poz. 72,
z 1997 r., Nr 110, poz. 715, z 1997 r., Nr 60, poz. 369,
z 1997 r., Nr 133, poz. 884, z 1997 r., Nr 88, poz. 554,
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z1998r., Nr 106, poz. 668, z 1999 r., Nr 40, poz. 401,
z2000r., Nr 120, poz. 1268), znajduje sie w catosci lub
czesci, na obszarze, o ktérym mowa w §1 badz z nim
sgsiaduje, to w tym obwodzie towieckim zakazuje sie polowan
i odtowdw zwierzat fownych za wyjatkiem odstrzatéw sani-
tarnych nakazanych przez wtasciwego powiatowego lekarza
weterynarii oraz polowan indywidualnych.

2. Na obszarach okreslonych w §1 zakazuje sie wprowadzania
do obrotu:
a) towardw pochodzacych z polowan indywidualnych i

odstrzatéw sanitarnych,

b) zwitok zwierzat padtych wskutek wécieklizny.

§4
Zakazy, o ktérych mowa w §3 obowigzujg wszystkie osoby
zamieszkate oraz osoby czasowo przebywajgce na obszarach
okres$lonych w §1, a takze uzytkownikéw, wiascicieli i zarzagdcow
gruntéw, stuzbe le$ng, zarzadcéw i dzierzawcéw obwoddw
towieckich.

§5
Wykonanie rozporzgdzenia powierza sie wtasciwym terytorialnie
powiatowym lekarzom weterynarii oraz wtasciwym organom
jednostek samorzadu terytorialnego.

§6
1. Na obszarach okreslonych w §1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenie
obowigzuje przez okres trzech miesiecy od dnia wejécia w zycie.
2. Na pozostatych obszarach okre$lonych w §1 rozporzadzenie
obowiagzuje przez okres jednego miesigca od dnia wejscia
w zycie.

§7
Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem podania go do wiado-
mosci publicznej poprzez ogtoszenie w jednakowym terminie w te-
lewizji regionalnej i Gtosie Wielkopolskim.

Wojewoda Wielkopolski
(-) Stanistaw Tamm

2520

UCHWALA Nr XXX/235/2001 RADY GMINY ZELAZKOW

z dnia 20 lipca 2001 r.

w sprawie zmian w Statucie Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 1996 roku, Nr 13
poz. 74 z pdzniejszymi zmianami) uchwala sie, co nastepuje:

§1
W Statucie Gminy Zelazkéw stanowigcym zatgcznik do Uchwaty
Nr XXX/129/96 Rady Gminy z dnia 8 maja 1996 roku w sprawie
uchwalenia statutu Gminy Zelazkéw wprowadza sie nastepujgce
zmiany:
1) 85 ust. 3 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

.3. Statut Gminy podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Wielkopolskiego.”

2) dotychczasowa tre$¢ §7 otrzymuje oznaczenie jako ust. 1
3) w §7 dodaje sie ust. 2 nastepujacej tresci:

.2. Gmina moze wykonywa¢ zadania z zakresu wtasciwosci
powiatu oraz zadania z zakresu wtasciwosci wojewddztwa
na podstawie porozumienia z tymi jednostkami samorzadu
terytorialnego.”

4) dodaje sie nowy Rozdziat lla w nastepujagcym brzmieniu:
.ROZDZIAL lla
Organy Gminy”
1) Rada Gminy
2) Zarzad Gminy
5) W rozdziale lla dodaje sie §10b w brzmieniu:
1. Dziatalno$¢ organéw gminy jest jawna.

2. Ograniczenia jawnos$ci moga wynika¢ wytacznie z ustaw.

3. Jawno$¢ dziatania organéw gminy obejmuje prawo Oby-
wateli do:

1) uzyskiwania informacji

2) wstepu na sesje Rady Gminy i posiedzenia jej komisji

3) dostepu do dokumentéw wynikajgcych z wykonywania
zadan publicznych w tym protokotédw posiedzen orga-
néw gminy i komisji Rady Gminy.

4. W celu uzyskania wgladu do dokumentéw oraz ich
odpiséw, osoba zainteresowana zobowigzana jest wystgpic¢
na piSmie do organu gminy.

W pismie tym osoba zainteresowana zobowigzana jest
doktadnie okresli¢ dokumenty podlegajace wgladowi.
Organ Gminy zobowigzany jest w terminie 7 dni poinfor-
mowacé zainteresowanego na pi$mie o terminie oraz
miejscu udostepnienia dokumentéw.”
6) §15 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:
.Zarzagd Gminy lub Wdjt nie moze powierzyé radnemu gminy
wykonania pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej.”
7) 8§17 ust. 2 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

.2. Uchwaty Rady Gminy zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy sktadu organu w gtoso-
waniu jawnym chyba, ze ustawa stanowi inaczej.”

8) §18 ust. 2 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

.2. Zadaniem Przewodniczgcego jest wytgcznie organizowanie

pracy Rady oraz prowadzenie obrad. Przewodniczacy
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moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan wice-
przewodniczgcego. W przypadku nieobecnoséci przewod-
niczgcego i nie wyznaczania wiceprzewodniczgcego, za-
dania przewodniczgcego wykonuje najstarszy wiekiem
radny.

9) §18 dodaje sie ust. 4 i 5 w nastepujgcym brzmieniu:

4. w przypadku rezygnacji przewodniczgcego lub wiceprze-
wodniczgcego rada podejmuje uchwate w sprawie przy-
jecia tej rezygnacji nie pdézniej niz w ciggu 1 miesigca od
dnia ztozenia rezygnacji.

.B. nie podjecie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 4, w ciggu
1 miesigca od dnia ztozenia rezygnacji przez przewodni-
czacego lub wiceprzewodniczgcego jest rdGwnoznaczne
z przyjeciem rezygnacji przez rade gminy z uptywem
ostatniego dnia miesigca, w ktérym powinna by¢ podjeta
uchwata.”

10)8§19, ust. 4 otrzymuje nowe nastgpujgce brzmienie:

.4. Przewodniczacy zobowigzany jest dostarczy¢é radnym
niezbedne materiaty do podejmowania uchwat, w tym
projekty uchwat.”

11)skres$la sie ust. 7 §19.
12)8§20 ust. 2 pkt 2 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

.2. wyboréw i odwotania Zarzagdu Gminy, ustalanie wynagro-
dzenia przewodniczgcego Zarzadu oraz przyjmowanie
sprawozdan z jego dziatalnosci”.

13)§20 ust. 2 dodaje sie pkt 20 i 21 w nastepujagcym brzmieniu:

.20) wyrazenie zgody na utworzenie mifodziezowej rady

gminy, oraz nadania jej statutu.”

.21) Podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania

stypendiow dla uczniéw i studentéw”
14)8§24 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:
.2a Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyktg wigkszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy sktadu organu w gtoso-
waniu jawnym, chyba, ze ustawa stanowi inaczej.”
15)8§27 ust. 1 po kropce dodaje sie:

.Odrzucenie w gtosowaniu uchwaty o udzieleniu absoluto-

rium jest jednoznaczne z przyjeciem uchwaty o nieudzieleniu

absolutorium.”
16)§27 ust. 2 zdanie drugie otrzymuje nowe nastepujgce
brzmienie:

.Po zapoznaniu sie z opiniami o ktérym mowa w art. 18 ust. 3

ustawy o samorzadzie gminnym, oraz uchwate Regionalnej

Izby Obrachunkowej w sprawie uchwaty Rady Gminy o nie-

udzieleniu absolutorium i po wystuchaniu wyjasnien Zarzadu,

rada gminy moze odwota¢ Zarzad wiekszoscig co najmniej

3/5 gtoséw ustawowego sktadu rady, w gtosowaniu tajnym.”

17)829 ust. 1 otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

.1. Rada Gminy moze odwota¢ Wdjta z innej przyczyny niz
nieudzielenie absolutorium, jedynie na wniosek co naj-
mniej 1/4 ustawowego sktadu rady. Wniosek wymaga
formy pisemnej i uzasadnienia przyczyny odwotania oraz
podlega zaopiniowaniu przez komisje rewizyjna.
Odwotanie Woéjta nastepuje wiekszoécig co najmniej 3/5
gtoséw ustawowego sktadu rady w gtosowaniu tajnym.
Odwotanie wojta albo ztozenie przez niego rezygnaciji jest
odpowiednio rownoznaczne z odwotaniem catego Zarzadu
Gminy albo ztozeniem rezygnacji przez caty Zarzad Gminy.”

18)w 8§35 ust. 2 dodaje sie lit. od k" do ,p” w brzmieniu:

.K) wyrazenie zgody na dokonanie przez Rade Gminy zmian
w projekcie budzetu gminy powodujgcych zwiekszenie
wydatkédw nie znajdujgcych pokrycia w planowanych
dochodach lub zwigkszenie planowanych dochodéw bez
jednoznacznego ustanowienia zrédet tych dochododw.

1) zacigganie zobowigzan majgcych pokrycie w ustalonych
w uchwale budzetowej kwotach wydatkéw, w ramach
upowaznien udzielonych przez Rade Gminy,

1) emitowanie papieréw warto$ciowych, w ramach upo-
waznien udzielonych przez Rade Gminy.

m) dokonywanie wydatkéw budzetowych,

n) zgtaszania propozycji zmian w budzecie gminy,

o) dysponowanie rezerwami budzetu gminy,

p) blokowanie $rodkéw budzetowych w przypadkach okreslo-
nych ustawa.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Gminy.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
jej w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Zelazkéw

(-) Jan Nowak
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UCHWALA Nr 292/2001 RADY MIEJSKIEJ W KtODAWIE

z dnia 28 sierpnia 2001 roku

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Klodawie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 1996 r. nr 13, poz. 74, Nr 58,
poz. 261, Nr 106, poz. 496 i Nr 132, poz. 622,z 1997 r. Nr 9,
poz. 43, Nr 106, poz. 679, Nr 107, poz. 686, Nr 113, poz. 734
i Nr 123, poz. 775, z 1998 r. Nr 155, poz. 1014 i Nr 162,
poz. 1126, z 2000 r. Nr 26, poz. 306, Nr 48, poz. 552, Nr 62,
poz. 718, Nr 88, poz. 985, Nr 91, poz. 1009 i Nr 95, poz. 1041,
z 2001 r. Nr 45, poz. 497) Rada Miejska w Ktodawie na wniosek
Zarzadu Miejskiego w Ktodawie uchwala Regulamin Organiza-
cyjny Urzedu Miasta i Gminy w Ktodawie.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne
§1
1. Regulamin organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Ktodawie
zwany dalej Regulaminem, okre$la:

1) zakres dziatania i zadania Urzedu Miasta i Gminy w Kto-
dawie zwanego dalej Urzedem,

2) organizacje Urzedu,

3) zasady funkcjonowania Urzedu,

4) zakres dziatania kierownictwa Urzedu, Urzedu Stanu
Cywilnego, Strazy Miejskiej i poszczegdlnych stanowisk
pracy w Urzedzie.

2. Urzad dziata na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74 ze zm.),

2) ustawy z dnia 10 maja 1990 r. - Przepisy wprowadza-
jgce ustawe o samorzadzie terytorialnym i ustawe o pra-
cownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 32, poz. 191 ze zm.),

3) ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samo-
rzgdowych (Dz.U. Nr 21, poz. 124 ze zm.),

4) Statutu Gminy,

5) Regulaminu Strazy Miejskiej w Ktodawie.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Kitodawa,

2) Radzie lub Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade
Miejska w Ktodawie oraz Zarzad Miejski w Ktodawie,

3) Burmistrzu, Zastepcy Burmistrza, Sekretarzu, Skarbniku, Kierow-
niku Urzedu Stanu Cywilnego, Komendancie - nalezy przez to
rozumieé¢ odpowiednio: Burmistrza Miasta Ktodawa, Zastepce
Burmistrza Miasta Ktodawa, Sekretarza Miasta Ktodawa, Skarb-
nika Miasta Ktodawa, Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego
oraz Komendanta Strazy Miejskiej w Ktodawie.

§3
1. Urzad jest jednostkg budzetowg Gminy.

2. Urzad jest pracodawcy dla zatrudnionych w nim pracownikéw.
3. Siedzibg Urzedu jest miasto Ktodawa.

84
1. Urzad jest czynny w dniach roboczych od poniedziatku do
pigtku. W poniedziatki w godzinach od 8°° do 16°°, w pozo-
state dni od 730 do 1530,
2. Urzad Stanu Cywilnego udziela $lubow takze w niedziele,
$wieta i dni dodatkowo wolne od pracy w godzinach od 11°°
do 1899,

§5
Zadania i zakres dziatania Strazy Miejskiej, zakres jej uprawnien
oraz szczeg6towa strukture organizacyjng okresla Regulamin
Strazy Miejskiej.

ROZDZIAL I
Zakres dziatania i zadania Urzedu
§6
1. Urzad stanowi aparat pomocniczy Rady i jej komisji, Zarzadu,

Burmistrza i innych organéw Gminy.

2. Do zakresu dziatania Urzedu nalezy zapewnienie warunkéw
nalezytego wykonania spoczywajgcych na Gminie:

1) zadan wtasnych,

2) zadan zleconych,

3) zadan wykonywanych na podstawie porozumienia z orga-
nami administracji rzgdowej (zadan powierzonych) oraz
powiatem i wojewoddztwem.

4) zadan publicznych powierzonych gminie w drodze poro-
zumienia komunalnego, ktére nie zostaty powierzone
innym gminnym jednostkom organizacyjnym, zwigzkom
komunalnym lub przekazane innym podmiotom na pod-
stawie umow.

§7
1. Do zadan Urzedu nalezy zapewnienie pomocy Gminie w wyko-
nywaniu jej zadan i kompetencji.
2. W szczegdlnosci do zadan Urzedu nalezy:

1) przygotowywanie materiatéw niezbednych do podejmo-
wania uchwat, wydawania decyzji, postanowien i innych
aktéw z zakresu administracji publicznej oraz podejmo-
wania innych czynnosci prawnych przez ograny Gminy
i jednostki pomocnicze Gminy,

2) wykonywanie - na podstawie udzielonych upowaznien -
czynnoéci faktycznych wchodzacych w zakres zadan
Gminy,

3) zapewnienie organom Gminy mozliwosci przyjmowania,
rozpatrywania oraz zatatwiania skarg i wnioskéw,
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4) przygotowywanie uchwalenia i wykonywania budzetu
Gminy, oraz innych aktéw organéw Gminy,

5) realizacja innych obowigzkéw i uprawnien wynikajgcych
z przepiséw prawa oraz uchwat organéw Gminy,

6) zapewnienie warunkéw organizacyjnych do odbywania
sesji Rady, posiedzen jej komisji i posiedzen Zarzadu, oraz
posiedzen organéw jednostek pomocniczych Gminy,

7) prowadzenie zbioru przepiséw gminnych, dostepnego do
powszechnego wgladu w siedzibie Urzedu,

8) wykonywanie prac kancelaryjnych zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami prawa, a w szczegolnosci:

a) przyjmowanie, rozdziat, przekazywanie i wysytanie
korespondencji,

b) prowadzenie wewnetrznego obiegu akt,

c) przechowywanie akt,

d) przekazywanie akt do archiwéw;

9) realizacja obowigzkdéw i uprawnien stuzgcych Urzedowi
jako pracodawcy - zgodnie z obowigzujgcymi w tym za-
kresie przepisami prawa pracy.

ROZDZIAL IV
Organizacja Urzedu
§8
W sktad Urzedu wchodzi Urzad Stanu Cywilnego, Straz
Miejska oraz nastepujgce stanowiska pracy na ktérych moga
by¢ zatrudnione jedna, dwie lub wiecej osob:
1) stanowisko d/s Kancelaryjnych - Sekretariat (K),

2) stanowisko d/s Samorzadu Gminnego i Zdrowia (SZ),
3) stanowisko d/s Organizacyjnych (Or),

4) stanowisko d/s Oswiaty, Kultury i Spraw Kadrowych (OK.),
5) stanowisko d/s Obywatelskich (SO),

6) stanowisko d/s Administracyjno-Gospodarczych i BHP (AG),
7) stanowisko d/s Wojskowych i Obrony Cywilnej (WO),
8) stanowisko d/s Gospodarki Komunalnej (GK),

9) stanowisko d/s Gospodarki Przestrzennej (GP),

10)stanowisko d/s Ksiegowosci (Ks),

11)stanowisko d/s Podatkow i Optat (PO),

12)stanowisko d/s Gospodarki Lokalami i Kultury Fizycznej (GL),
13)stanowisko d/s Ochrony Srodowiska (OS),
14)stanowisko d/s Gospodarki Gruntami (GG),
15)stanowisko d/s Rolnictwa i Dziatalno$ci Gospodarczej (RG),
16)stanowisko d/s Inwestyciji (In),

17)stanowisko petnomocnika Ochrony Informacji Niejawnych,
18)stanowisko d/s Rozwoju Lokalnego i Promocji Gminy (RPG),
19)stanowisko d/s Prawnych (P),

20)stanowisko d/s kontroli (Kn).

Stanowisko Petnomocnika Ochrony Informacji Niejawnych
oraz stanowisko d/s Wojskowych i Obrony Cywilnej tworzg
pion ochrony informacji niejawnych w Urzedzie.

Strukture organizacyjng Urzedu okreéla schemat organizacyjny,
stanowigcy zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

Obstuge Urzedu, ochotniczych strazy pozarnych oraz stadionu
sportowego sprawujg pracownicy zatrudnieni na stanowis-
kach:

a) sprzataczki,

b) kierowcy,

c) gonca,

d) robotnika gospodarczego.

ROZDZIAL IV
Zasady funkcjonowania Urzedu

§9

Urzad dziata w oparciu o nastepujgce zasady:

1

NOoO ok WN

)
)
)
)
)
)
)

8)
9)

praworzadnosci,

stuzebnosci wobec spotecznosci lokalnej,

racjonalnego gospodarowania mieniem publicznym,
jednoosobowego kierownictwa,

planowania,

kontroli wewnetrznej,

podziatu zadan pomiedzy kierownictwo Urzedu, Urzad Stanu
Cywilnego, Straz Miejska i poszczegdlne stanowiska pracy,
wzajemnego wspotdziatania,

wspoétdziatania z gminnymi jednostkami organizacyjnymi.

§10

Pracownicy Urzedu w wykonywaniu swoich obowigzkéw i zadan
Urzedu dziatajg na podstawie i w granicach prawa oraz obowigzani
sg do $cistego jego przestrzegania.

§11

Pracownicy Urzedu w wykonywaniu zadan Urzedu i swoich obo-
wigzani sg stuzy¢é Gminie i Panstwu.

§12

Gospodarowanie $rodkami rzeczowymi odbywa sie w sposéb
racjonalny, celowy i oszczedny z uwzglednieniem zasady
szczegoblnej staranno$ci w zarzadzaniu mieniem komunalnym.
Zakupy i inwestycje dokonywane sg po wyborze najkorzyst-
niejszej oferty, zgodnie z przepisami dotyczagcymi zaméwien
publicznych.

Pracownicy sektora finansdéw publicznych oraz inne osoby
dysponujgce $rodkami publicznymi ponoszg odpowiedzial-
no$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

§13

. Jednoosobowe kierownictwo opiera sie na jednolito$ci po-

leceniodawstwa i stuzbowego podporzgdkowania, podziatu
czynnos$ci na poszczegolnych pracownikéw oraz ich indywi-
dualnej odpowiedzialno$ci za wykonanie powierzonych zadan.
Urzedem kieruje Burmistrz przy pomocy Zastepcy Burmi-
strza, Sekretarza i Skarbnika, ktérzy ponoszg odpowiedzial-
no$¢ przed Burmistrzem za realizacje swoich zadan.
Osoby na poszczegdlnych stanowiskach pracy realizujg przy-
pisane im zadania w sposéb zapewniajgcy optymalng reali-
zacje tych zadan i ponoszg odpowiedzialno$¢ przed Burmi-
strzem za ich wykonanie.

Komendant Strazy Miejskiej kieruje i zarzgdza Strazg w sposéb
zapewniajgcy optymalna realizacje zadan i ponosi za to odpo-
wiedzialno$¢ przed Burmistrzem.

§14

Zasady podpisywania pism wychodzacych z Urzedu okreséla za-
tacznik Nr 2 do Regulaminu.

1.

§156
W Urzedzie dziata kontrola wewnetrzna, ktérej celem jest zapew-
nienie prawidtowosci wykonywania zadan Urzedu przez poszcze-
godlne stanowiska pracy, Urzad Stanu Cywilnego i Straz Miejska.
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2. Szczegotowe zasady kontroli wewnetrznej w Urzedzie okresla
Burmistrz, zarzgdzeniem wewnetrznym.

§16
1. Stanowiska pracy, Urzad Stanu Cywilnego i Straz Miejska
realizujg zadania wynikajace z przepiséw prawa i Regulaminu
w zakresie ich wtasciwosci rzeczowe;.
2. Stanowiska pracy, Urzad Stanu Cywilnego i Straz Miejska sg
zobowigzani do wspotdziatania, w szczegdlnosci w zakresie
wymiany informacji i wzajemnych konsultacji.

ROZDZIAL V
Zakresy dziatan Burmistrza, Zastepcy Burmistrza,
Sekretarza i Skarbnika
§17

Do zakresu dziatan Burmistrza nalezy:

1) reprezentowanie Urzedu na zewnatrz,

2) podejmowanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
i wyznaczanie innych oséb do podejmowania tych czynnosci,

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec
wszystkich pracownikéw Urzedu,

4) zapewnienie przestrzegania prawa przez wszystkich pracow-
nikéw Urzedu,

b) okresowe zwotywanie narad z pracownikami w celu uzgod-
nienia ich wspoétdziatania i realizacji zadan,

6) koordynowanie dziatalnoséci Urzedu oraz organizowanie ich
wspotpracy,

7) rozstrzyganie sporéw pomiedzy pracownikami Urzedu, w szcze-
gollnosci dotyczacymi podziatu zadan,

8) udzielanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych,

9) czuwanie nad tokiem i terminowo$cig wykonywania zadan
Urzedu,

10)przyjmowanie ustnych oswiadczen woli spadkodawcy,

11)upowaznianie swego Zastepcy lub innych pracownikéw
Urzedu do wydawania w jego imieniu decyzji administracyj-
nych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej, oraz do wykonywania w jego imieniu innych
czynnosci,

12)przyjmowanie o$wiadczen o stanie majgtkowym od prze-
wodniczgcego Rady, cztonkéw Zarzadu oraz pracownikéw
samorzgdowych upowaznionych przez Burmistrza do wyda-
wania w jego imieniu decyzji administracyjnych,

13)ogdlny nadzér nad prawidtowym wykonywaniem przez pra-
cownikéw Urzedu czynno$ci kancelaryjnych,

14)wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Burmistrza
przez przepisy prawa i Regulamin oraz uchwaty Rady i Zarzadu,

15)aprobata, podpisywanie dokumentéw, pism i decyzji z za-
strzezeniem pkt 11.

§18

1. Zastepca Burmistrza podejmuje czynnosci kierownika Urzedu
pod nieobecno$¢ Burmistrza lub w razie wynikajacej z innych
przyczyn niemoznosci petnienia obowigzkdw przez Burmistrza.

2. Zastepca Burmistrza wykonuje inne zadania na polecenie lub
z upowaznienia Burmistrza.

3. Do kompetencji Zastepcy Burmistrza nalezy aprobata, pod-
pisywanie dokumentow, pism i decyzji w sprawach os$wiaty,
oraz podatkéw i optat lokalnych.

§19

Do zadan Sekretarza nalezy zapewnienie sprawnego funkcjono-

wania Urzedu a w szczegdlnosci:

1) opracowywanie projektu Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
oraz jego zmian,

2) opracowywanie zakreséw czynnos$ci na stanowiskach pracy,

3) nadzér nad organizacjg pracy w Urzedzie oraz prowadzenie
spraw zwigzanych z doskonaleniem kadr,

4) przedktadanie Burmistrzowi propozycji dotyczgcych uspraw-
nienia pracy Urzedu,

5) nadzér nad przygotowywaniem projektéow uchwat Rady
i Zarzadu,

6) uczestnictwo w pracach Zarzadu,

7) sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci miedzysesyjnej Za-
rzadu,

8) prowadzenie ewidencji wystgpien pokontrolnych Najwyzszej
Izby Kontroli, Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego, Re-
gionalnej Izby Obrachunkowej i innych organéw kontroli oraz
udzielonych odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne,

9) wykonywanie innych zadan na polecenie lub z upowaznienia
Burmistrza.

§20

Do zadan Skarbnika nalezy:

1) wykonywanie okre$lonych przepisami prawa obowigzkéw
w zakresie rachunkowosci,

2) nadzorowanie i kontrola realizacji budzetu Gminy,

3) kontrasygnowanie czynnosci prawnych mogacych spowodo-
wac¢ powstanie zobowigzan pienieznych i udzielanie upowaz-
nien innym osobom do dokonywania kontrasygnaty,

4) wspdtdziatanie w opracowywaniu projektu budzetu Gminy,

5) wspdtdziatanie w sporzadzaniu sprawozdawczos$ci budzetowej,

6) wykonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa
oraz zadan wynikajacych z polecen lub upowazniern Burmi-
strza.

ROZDZIAL VI
Podziat zadan
§21

Do wspdlnych zadan poszczegdlnych stanowisk pracy, Urzedu

Stanu Cywilnego i Strazy Miejskiej nalezy przygotowywanie

materiatéw oraz podejmowanie czynnosci organizacyjnych na

potrzeby organéw Gminy, a w szczegodlnosci:

1) prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowy-
wanie materiatow oraz projektéw decyzji administracyjnych,
a takze wykonywanie zadan wynikajgcych z przepiséw o po-
stepowaniu egzekucyjnym w administracji,

2) pomoc Radzie, wtasciwym rzeczowo komisjom Rady, Zarza-
dowi i jednostkom pomocniczym Gminy w wykonywaniu ich
zadan,

3) wspoétdziatanie ze Skarbnikiem przy opracowywaniu materiatow
niezbednych do przygotowania budzetu Gminy,

4) przygotowywanie sprawozdan, ocen, analiz i biezacych infor-
macji o realizacji zadan,

b) przechowywanie akt,

6) stosowanie instrukcji kancelaryjnej dla organéw gmin i zwigz-
kéw miedzygminnych, w tym obowigzujgcego jednolitego
rzeczowego wykazu akt,
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7) stosowanie zasad dotyczgcych wewnetrznego obiegu doku-
mentéw,

8) usprawnianie wtasnej organizacji, metod i form pracy,

9) wykonywanie zadan przeznaczonych do realizacji przez
Burmistrza,

10)zgtaszanie aktdw wewnetrznych do rejestru prowadzonego
na stanowisku do spraw organizacyjnych,

11)zgtaszanie do ewidencji prowadzonej przez Sekretarza wy-
stgpien pokontrolnych Najwyzszej Izby Kontroli, Wielkopol-
skiego Urzedu Wojewddzkiego, Regionalnej Izby Obrachun-
kowej i innych organéw kontroli,

12)wspodtpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie zwalczania
klesk zywiotowych i usuwania ich skutkéw.

§22

Do zadan Urzedu Stanu Cywilnego nalezy:

1. Prowadzenie spraw z zakresu akt stanu cywilnego i zwigza-
nych z nimi spraw rodzinno-opiekunczych, a w szczegélnosci
dotyczacych:

1) rejestracji urodzen, zawartych zwigzkéw matzenskich
oraz zgondéw i innych zdarzeh majgcych wptyw na stan
cywilny oséb,

2) sporzadzania aktéw stanu cywilnego i prowadzenia ksiagg
stanu cywilnego,

3) sporzadzania i wydawania odpiséw aktéw stanu cywilnego
oraz zaswiadczen,

4) przechowywanie i konserwacja ksigg stanu cywilnego
oraz akt zbiorowych,

5) przyjmowania o$wiadczen o wstgpieniu w zwigzek mat-
zenski oraz innych oswiadczen zgodnie z przepisami
Kodeksu rodzinnego i opiekunczego

6) stwierdzania legitymacji procesowej do wystgpienia do
sgdu w sprawach moznoséci lub niemoznosci zawarcia
matzenstwa,

7) wskazywania kandydata na opiekuna prawnego,

8) wykonywanie zadan wynikajgcych z konkordatu.

2. Prowadzenie spraw dotyczgcych dokumentéw stwierdzajgcych
tozsamos$cé.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem zamoéwien
publicznych w zakresie wykonywanych zadan.

§23

Do zadan Strazy Miejskiej nalezy w szczegdlnosci:

1) ochrona spokoju i porzagdku w miejscach publicznych,

2) czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego -
w zakresie okre$lonym w przepisach o ruchu drogowym,

3) wspdtdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania
zycia i zdrowia obywateli, pomocy w usuwaniu awarii tech-
nicznych i skutkéw klesk zywiotowych oraz innych miejsco-
wych zagrozen,

4) zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego
podobnego zdarzenia albo miejsc zagrozonych takim zdarze-
niem przed dostepem 0s6b postronnych lub zniszczeniem $la-
déw i dowoddw, do momentu przybycia wtasciwych stuzb,
a takze ustalenie, w miare mozliwosci swiadkéw zdarzenia.

5) ochrona obiektdw komunalnych i urzadzen uzytecznosci
publicznej,

6) wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie
porzadku podczas zgromadzen i imprez publicznych,

7) doprowadzanie oséb nietrzezwych do izby wytrzezwien lub
miejsca ich zamieszkania, jezeli osoby te zachowaniem
swoim dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym,
znajdujg sie w okolicznosciach zagrazajgcych ich zyciu lub
zdrowiu albo zagrazajg zyciu i zdrowiu innych oséb,

8) informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach
zagrozen, a takze inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach
majgcych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspodtdziata-
nie w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzagdowymi
i organizacjami spotecznymi,

9) konwojowanie dokumentéw, przedmiotéw wartosciowych
lub wartosci pienieznych dla potrzeb gminy.

10)prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem zamoéwien
publicznych w zakresie wykonywanych zadan.

§24
Do zadan stanowiska d/s Kancelaryjnych (Sekretariatu) nalezy
zapewnienie obstugi organizacyjnej i administracyjnej Burmi-
strzowi, Z-cy Burmistrza i Sekretarzowi oraz sprawy kancelaryjno-
-techniczne, dotyczace w szczegdlnosci:
1) przyjmowania, wysytania i rozdzielania korespondencji na
zewnatrz i wewnatrz Urzedu,

2) prowadzenia rejestru kancelaryjnego,

3) sporzadzania czystopiséw pism oraz ich powielanie,

4) prenumeraty czasopism i dziennikéw urzedowych,

5) obstugiwania centrali telefonicznej, faxu i teleksu,

6) prowadzenia biblioteki zaktadowej,

7) przyjmowania interesantéw i organizowania ich kontaktow

z Burmistrzem, Z-cg Burmistrza lub Sekretarzem badz kiero-
wanie ich do wtasciwych komérek organizacyjnych,
8) zabezpieczenia pieczeci urzedowych.

§25
1. Do zadan stanowiska d/s Samorzadu Gminnego i Zdrowia
nalezg sprawy zwigzane z pracg Rady Miejskiej i jej organdw,
jednostek pomocniczych Gminy oraz sprawy zdrowia, a w szcze-
golnosci:

1) gromadzenie we wspotpracy z wiasciwymi merytorycznie
stanowiskami, projektéw uchwat Rady i Komisji oraz in-
nych materiatéw przedktadanych na obrady tych organdw,

2) przekazywanie - za posrednictwem Sekretariatu - kore-
spondencji do i od Rady, jej komisji oraz poszczegdlnych
radnych,

3) przygotowywanie materiatéw do sporzadzenia projektow
planéw pracy Rady i jej Komisji,

4) podejmowanie czynnosci organizacyjnych zwigzanych
z przeprowadzeniem sesji, zebran, posiedzen i spotkan
Rady oraz jej Komisji,

b) protokotowanie sesji, posiedzen, zebran i spotkan,

6) prowadzenie rejestrow uchwat i innych postanowien
Rady i jej Komisji,

7) prowadzenie rejestru wnioskéw, zapytan i interpelacji
sktadanych przez radnych,

8) organizowanie szkolen radnych i cztonkdw Komisji Rady
nie bedacych radnymi,

9) zapewnienie obstugi administracyjnej sottyséw i rad
soteckich oraz rad osiedli i ich zarzaddw,
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10)prowadzenie spraw dotyczgcych przygotowania wyborow
do Rady Miejskiej, wyborow sottysow i rad soteckich, rad
osiedli i ich zarzaddéw, referendum, konsultacji spotecznych,

11)tworzenie i utrzymanie oraz przeksztatcanie i likwidacji zakta-
doéw opieki zdrowotnej,

12)sprawy wychowania w trzezwosci i przeciwdziatania alkoho-
lizmowi,

13)zwalczanie choréb zakaznych.

2. Prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem zaméwien
publicznych w zakresie wykonywanych zadan.

3. Do zadan stanowiska d/s Samorzadu Gminnego i Zdrowia
nalezg réowniez sprawy dotyczgce przygotowania wyboréow
do Sejmu i Senatu, wyboru Prezydenta RP, wyboréw do rady
powiatu i sejmiku wojewddztwa.

§26

Do zadan stanowiska d/s Organizacyjnych nalezy obstuga admini-

stracyjna Zarzadu Miejskiego, prowadzenie spraw dotyczgcych

ochrony porzadku publicznego i sprawy organizacyjne, a w szcze-
golnosci:

1) gromadzenie we wspotpracy z wtasciwymi merytorycznie
stanowiskami projektéw uchwat Zarzadu i innych materiatow
przedktadanych na posiedzenia Zarzadu,

2) przechowywanie uchwat podejmowanych przez Zarzad,

3) przygotowywanie materiatéw do projektow planéw pracy
Zarzadu,

4) podejmowanie czynno$ci organizacyjnych zwigzanych z od-
byciem posiedzen Zarzadu,

5) protokotowanie posiedzen i spotkan Zarzadu,

6) prowadzenie rejestru uchwat Zarzadu,

7) prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia i funkcjonowania
Strazy Miejskiej,

8) prowadzenie spraw dotyczacych wybierania tawnikéw ludo-
wych do sgddéw powszechnych oraz cztonkéw kolegium d/s
wykroczen,

9) prowadzenie archiwum zaktadowego i przekazywanie akt do
archiwum panstwowego,

10)prowadzenie centralnego rejestru skarg, wnioskéw i listow
wptywajgcych do Urzedu,

11)prowadzenie rejestru aktéw wewnetrznych,

12)prowadzenie Rejestru podmiotdw zarzadzajgcych sktadnikami
mienia komunalnego Gminy Ktodawa (rejestru gminnych
jednostek organizacyjnych).

13)protokotowanie narad Burmistrza z pracownikami oraz innych
narad.

14)dokonywanie zamoéwien publicznych w zakresie prowadzo-
nych zadan.

§27
Do zadan stanowiska d/s Oswiaty, Kultury i Spraw Kadrowych
nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z zadaniami Gminy jako
organu prowadzacego gminne przedszkola, szkoty, placowki
o$wiatowe i kulturalne oraz spraw osobowych, a w szczegélnosci
spraw dotyczgcych:
1) zaktadania, przeksztatcania i likwidowania gminnych jedno-
stek o$wiatowych,
2) utrzymywania tych jednostek,
3) ksztattowania sieci przedszkoli, szkét podstawowych i gim-
nazjéw oraz granic ich obwododw,

4) zatwierdzania arkuszy organizacyjnych przedszkoli, szkot
podstawowych i gimnazjow,

b) zapewniania dzieciom do lat szesciu rocznego przygotowania
przedszkolnego,
6) zapewniania bezptatnego transportu dzieci do i ze szkoty,
7) organizowania i przeprowadzania konkurséw na stanowiska
dyrektora szkét podstawowych, przedszkoli i gimnazjéw,
8) powierzania stanowisk kierowniczych w o$wiacie gminnej
i odwotywania z tych stanowisk,

9) zatrudniania dyrektoréw tych jednostek jako pracownikow -
nauczycieli,

10)realizacji zadan Gminy w zakresie kultury fizycznej w tym
sportu, rekreacji i wypoczynku w gminnych jednostkach
oswiatowych,

11)prowadzenia dokumentacji w sprawach zwigzanych ze sto-
sunkiem pracy oraz akt osobowych pracownikéw Urzedu,
a takze dyrektoréw i kierownikéw gminnych jednostek orga-
nizacyjnych

12)prowadzenia dokumentacji organizowanych szkolen i dosko-
nalenia zawodowego pracownikéw,

13)przygotowywania materiatéw umozliwiajgcych podejmowanie
czynnos$ci z zakresu prawa pracy,

14)zapewnienie warunkéw do przeprowadzania okresowych
ocen kwalifikacyjnych pracownikéw mianowanych Urzedu,

15)sporzadzania projektéow planéw urlopéw wypoczynkowych,

16)przygotowywania i wydawania $wiadectw pracy,

17)ewidencji czasu pracy pracownikow,

18)kompletowania wnioskdw emerytalno-rentowych,

19)kompletowanie dokumentacji stuzgcej do naliczania kapitatu
poczatkowego oraz dostarczanie wnioskdw pracownikéw
wraz z dokumentacjg Zaktadowi Ubezpieczenn Spotecznych
w wyznaczonym terminie,

20)realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,

2 1)prowadzenia rejestréw wydawanych uprawnien i petnomoc-
nictw,

22)bibliotek, w tym tworzenia, tgczenia, przeksztatcania, znoszenia
bibliotek oraz nadawania im statutéw,

23)nadzorowania placéwek kulturalnych,

24)realizacji zadan z zakresu kultury, ochrony débr kultury i mu-
zebw,

25)prowadzenia ewidencji dobr kultury nie wpisanych do rejestru
zabytkéw a znajdujacych sie na terenie gminy,

26)organizowanie wypoczynku letniego i zimowego ucznidw,

27)prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem zaméwien
publicznych, w zakresie wykonywanych zadan.

§28
Do zadan stanowiska d/s Obywatelskich nalezg sprawy dotyczace
w szczegolnosci:
1. Ewidencji ludnosci, w tym:
1) przyjmowanie zgtoszern meldunkowych na pobyt staty
i czasowy oraz prowadzenie ewidencji w tym zakresie,
2) zaktadanie i prowadzenie kart osobowych mieszkancow
i ich aktualizacja oraz sprawy zwigzane z systemem PESEL,
3) prowadzenie kart osobowych w systemie komputero-
wym (program SEL),
4) prowadzenie rejestru mieszkancéw,
5) aktualizacja spiséw mieszkarncéw w celu ich udostepniania
w sytuacjach przewidzianych prawem,
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Postepowan cywilnych i karnych, w tym:

1) przyjmowanie pism sgdowych i wywieszanie ogtoszen
o ustanowieniu kuratora,

2) wydawanie zaswiadczen o stanie majgtkowym w postepo-
waniu o zwolnienie od kosztéw sgdowych,

3) przyjmowanie obwieszczen.

Do zadan stanowiska d/s Obywatelskich nalezy takze uwie-

rzytelnianie odpiséw lub kopii dokumentéw oraz podpiséow

$wiadkéw w sprawach dotyczacych represji stosowanych

wobec osdb deportowanych do pracy przymusowej oraz

osadzonych w obozach pracy przez lll Rzesze i ZSRR.

Prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem zaméwien

publicznych w zakresie wykonywanych zadan.

§29

Do zadan stanowiska d/s Administracyjno-Gospodarczych i BHP
nalezy administracyjno-gospodarcza obstuga Urzedu, prowadzenie
spraw nalezacych do inspektora bhp, spraw socjalnych pracow-
nikéw Urzedu oraz spraw przeciwpozarowych w gminie.

1.

2.

3.

4.

W zakresie administracyjno-gospodarczej obstugi Urzedu,

nalezg w szczegdlnos$ci sprawy:

1) remontédw i napraw oraz konserwacji budynku Urzedu,
pomieszczen i inwentarza biurowego,

2) analizy kosztéw funkcjonowania Urzedu oraz dbanie o ter-
minowe uiszczanie optat z tym zwigzanych,

3) zaopatrywanie Urzedu w niezbedny sprzet i wyposazenie,
w tym materiaty biurowe i kancelaryjne,

4) prowadzenie magazynu materiatéw biurowych i kancela-
ryjnych,

5) prowadzenie gospodarki drukami i formularzami oraz
rejestru pieczeci urzedowych i pieczatek,

W zakresie spraw nalezgcych do inspektora bhp, nalezg w szcze-

golnosci sprawy:

1) okresowa analiza stanu bhp,

-~

2) stwierdzanie zagrozen zawodowych,

3) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy,

4) zgtaszanie wnioskéw dotyczacych poprawy stanu bhp,

5) przygotowywanie projektéw zarzadzen i instrukcji doty-
czacych bhp,

6) rejestracja, kompletowanie i przechowywanie dokumen-
toéw dotyczgcych wypadkow przy pracy, choréb zawodo-
wych oraz wynikéw badan $srodowiska pracy,

7) udziat w dochodzeniach powypadkowych,

8) wspotdziatanie ze spoteczng inspekcjg pracy oraz udziat

w pracy zaktadowej komisji bhp.
W zakresie spraw socjalnych do zadan stanowiska, nalezy
zapewnienie warunkow do prowadzenia dziatalnosci socjalnej
Urzedu jako pracodawcy.
W zakresie spraw przeciwpozarowych, do zadan stanowiska
nalezy;
1) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpoza-
rowg Urzedu,
2) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpoza-
rowg w Gminie.
Ponadto do zadan stanowiska nalezy prowadzenie spraw
zwigzanych z dokonywaniem zamdwien publicznych w za-
kresie wykonywanych zadan.

§30

Do zadan stanowiska d/s Wojskowych i Obrony Cywilnej naleza:

1.

Sprawy zwigzane z obronnoscig kraju, a w szczegdlnosci

dotyczace:

1) przygotowania ludnosci i mienia komunalnego na wypadek
wojny,

2) wspotdziatania z organami wojskowymi,

3) administracji rezerw osobowych, w tym rejestracji, poboru
i ewidencji,

4) orzekania o koniecznosci sprawowania bezposredniej
opieki nad cztonkiem rodziny, prowadzeniem gospodar-
stwa rolnego i uznaniem za jedynego zywiciela,

5) przystugujacych zotnierzom i cztonkom ich rodzin, zasitkéw
na utrzymanie rodziny oraz pokrywania naleznosci miesz-
kaniowych i optat eksploatacyjnych,

6) tworzenia formacji obrony cywilnej,

7) naktadania obowigzkéw w ramach powszechnej samo-
obrony ludnosci,

8) Swiadczen na rzecz obrony,

9) udzielania pomocy i informacji wojskowym organom
emerytalnym,

10)zakwaterowania sit zbrojnych,

11)prowadzenia magazynu sprzetu OC.

Sprawy dotyczace realizacji zadan z zakresu zarzadzania

kryzysowego.

Sprawy zwigzane z prowadzeniem kancelarii tajnej.

Do zadan stanowiska pracy ds. Wojskowych i Obrony Cywilnej

nalezg takze sprawy dotyczace:

1) zgromadzen,

2) zbidrek publicznych.

3) dokonywania zamoéwien publicznych w zakresie prowa-
dzonych zadan.

§31

. Do zadan stanowiska d/s Gospodarki Komunalnej nalezy

prowadzenie spraw zwigzanych z zarzadzaniem drogami

gminnymi i ulicami miejskimi oraz spraw dotyczacych utrzy-

mania porzadku i czystosci w Gminie.

Zadania okredlone w ust. 1 obejmuja w szczegdlnosci

sprawy dotyczace:

1) przygotowania projektéw rozstrzygnie¢, wnioskéw i stano-
wisk organéw Gminy, dotyczacych zaliczania drég i ulic
do poszczegdlnych kategorii,

2) projektowania przebiegu drég,

3) budowy, modernizacji i ochrony drég oraz sprawowania
nadzoru w zakresie realizowanych inwestycji i remontéw,

4) zarzadzania drogami,

5) okres$lania szczegdétowego korzystania z drég, w tym wyko-
rzystywania pasow drogowych na cele niekomunikacyjne,

6) prowadzenia ewidencji drdg, ulic i obiektéw mostowych,

7) umieszczania tablic z nazwami ulic i placow,

8) utrzymania porzadku i czystosci,

9) ochrony $rodowiska przed odpadami komunalnymi w tym
inwestycji komunalnych,

10)akcji zimowej na terenie Gminy,

11)wystepowania z wnioskami w sprawie zmian w sieci
komunikacji masowej i rozktadéw jazdy.

12)do zadan stanowiska nalezy takze dokonywanie zamoé-
wien publicznych w zakresie wykonywanych zadan.
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Do
1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

§32

Do zadan stanowiska d/s Gospodarki Przestrzennej naleza

sprawy zagospodarowania przestrzennego oraz inwestycji

komunalnych.

Zadania okres$lone w ust. 1 obejmujg w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie materiatéw do dokumentéw planistycz-
nych Gminy,

2) koordynacja i obstuga dziatan zwigzanych z opiniowa-
niem i uzgadnianiem dokumentéw planistycznych,

3) koordynacja i obstuga dziatarn zwigzanych z wprowadze-
niem zadan rzagdowych do miejscowych planéw zagospo-
darowania przestrzennego

4) przechowywanie planéw zagospodarowania przestrzen-
nego oraz wydawanie odpiséw i wyrysow,

b) prowadzenie i aktualizacja rejestru miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego,

6) ocena zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy
i przygotowanie wynikéw tej oceny oraz analiza wnio-
skéw w sprawach sporzadzania lub zmiany planu zago-
spodarowania przestrzennego,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z roszczeniami finanso-
wymi wynikajgcymi z ustalen plandw zagospodarowania
przestrzennego,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem warunkéw
zabudowy i zagospodarowania terenu,

9) prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy
i zagospodarowania terenu,

10)rejestrowanie decyzji dotyczacych zagospodarowania te-
renu, wydawanych przez inne organy administracji pu-
blicznej oraz analizowanie ich zgodnosci z ustalonymi
warunkami zabudowy i zagospodarowania terenu

11)prowadzenie i nadzorowanie inwestycji gminnych, w szcze-
golnosci z zakresu ochrony $rodowiska,

Do zadan stanowiska nalezy takze:

1) zatatwianie spraw wynikajgcych z prawa geologicznego
i gdérniczego,

2) dokonywanie zamoéwien publicznych w zakresie prowa-
dzonych spraw.

§33
zadan stanowiska d/s Ksiegowosci nalezy:
przygotowanie materiatéw niezbednych do uchwalenia bu-
dzetu Gminy oraz podjecia uchwaty w sprawie absolutorium
dla Zarzadu,
udzielanie pomocy Zarzagdowi w wykonywaniu budzetu Gminy,
zapewnianie obstugi finansowo-ksiegowej i kasowej Urzedu,
uruchamianie $rodkéw finansowych dla poszczegélnych
dysponentéw budzetu Gminy,
przygotowywanie materiatéw niezbednych do wykonania
obowigzkéw z zakresu sprawozdawczosci,
sprawowanie kontroli i nadzoru nad gospodarka finansowg
gminnych jednostek organizacyjnych,
prowadzenie ewidencji mienia komunalnego,
prowadzenie ksiegi inwentarzowej,
prowadzenie rejestru zamodwien publicznych,

10)prowadzenie ksigg rachunkowych,
11)przeprowadzanie i rozliczanie inwentaryzaciji,
12)dokonywanie wyceny aktywdéw oraz pasywow i ustalanie

wyniku finansowego,

13)przygotowywanie sprawozdan finansowych,
14)prowadzenie spraw umorzen $rodkow trwatych oraz warto-

$ci niematerialnych i prawnych.

15)dokonywanie zamoéwien publicznych w zakresie prowadzo-

1.

nych spraw.

§34

Do zadan stanowiska pracy d/s Podatkéw i Optat nalezy

prowadzenie spraw zwigzanych z wymiarem i poborem

podatkow i optat lokalnych, podatku rolnego i leSnego oraz
innych podatkéw i optat pozostajgcych w zakresie wtasciwosci

Gminy, a w szczegdlnosci:

1) prowadzenie ewidencji podatnikdw i inkasentéw,

2) gromadzenie i przechowywanie oraz badanie pod wzgledem
zgodnosci ze stanem prawnym i rzeczywistym deklaracji
podatkowych sktadanych organowi podatkowemu,

3) przygotowywanie aktdw administracyjnych dotyczacych
podatkéw i optat,

4) podejmowanie czynnos$ci zmierzajgcych do egzekuciji
administracyjnej $wiadczen pienieznych oraz postepowa-
nia zabezpieczajgcego,

b) prowadzenie ewidencji i aktualizacji tytutow wykonaw-
czych,

6) przygotowywanie danych do projektéw aktéw dotycza-
cych podatkéw i ptat,

7) przygotowywanie sprawozdan dotyczacych podatkéw i optat.

Ponadto do zadan stanowiska nalezy:

1) sprawdzanie poprawnosci i kompletnosci wypetnionego
zgtoszenia identyfikacyjnego przez podatnikéw podatku
rolnego, lesnego i od nieruchomosci,

2) prowadzenie dla potrzeb Urzedu w programie komputero-
wym ewidencji gruntéw,

3) wydawanie zaswiadczen, uprawniajgcych podatnika do
otrzymania bonéw paliwowych.

4) dokonywanie zamowien publicznych w zakresie prowadzo-
nych spraw.

§3b

Do zadan stanowiska d/s Gospodarki Lokalami oraz Kultury
Fizycznej nalezg sprawy z dziedziny gospodarki lokalami i kultury
fizycznej.

1.

Sprawy Gospodarki Lokalami, dotycza, w szczegdlnosci:

1) nadzoru w zakresie gospodarowania mieszkaniowym
zasobem gminy,

2) nadzoru w zakresie gospodarowania lokalami uzytkowymi
i stanowigcymi wtasnos$é gminy

3) dodatkéw mieszkaniowych,

4) zamiany lokali,

5) przyznawania lokali mieszkalnych, w tym socjalnych i za-
miennych, oraz zapewnienia w razie potrzeby czasowego
zakwaterowania oséb zwolnionych z zaktadéw karnych,

6) zarzadu nieruchomos$ciami wspolnymi,

7) egzekucji w sprawach lokalowych i usuwania skutkéw
samowoli lokalowej,

8) stawek czynszéw i optat za lokale i nieruchomosci
budynkowe,

9) zbywanie lokali mieszkalnych i uzytkowych wraz z gruntem.

Sprawy kultury fizycznej, dotycza w szczegdlnosci:
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1) realizacji zadan gminy z zakresu kultury fizycznej w tym
sportu, za wyjatkiem sportu w gminnych jednostkach
oswiatowych,

2) realizacji zadan gminy z zakresu rekreacji i wypoczynku.

3. Do zadan stanowiska nalezg rdwniez sprawy dotyczace:

1) cmentarzy, w tym cmentarzy wojennych,

2) pracowniczych ogrodéw dziatkowych,

3) prowadzenia ewidencji ustug hotelarskich i pél biwakowych.

4. Do zadan stanowiska nalezy dokonywanie zamoéwien pu-
blicznych w zakresie prowadzonych spraw.

§36
1. Do zadan stanowiska pracy d/s Ochrony Srodowiska nalezy

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong $rodowiska, a w szcze-
golnoéci dotyczacych:
1) ochrony i ksztattowania $rodowiska, w tym:

a) zezwolen na usuwanie drzew i krzewow,

b) ograniczen dotyczacych maszyn i urzadzen technicznych,

c) ochrony powietrza atmosferycznego,

2) ochrony $rodowiska przed odpadami innymi niz komunalne,
3) ochrony przyrody,

4) gospodarki wodnej,

5) ochrony gruntéw rolnych i leénych w tym:

a) przeznaczania gruntow na cele nierolnicze lub niele$ne,

b) wytgczania gruntdéw z produkgcji,

c) rolniczego wykorzystania gruntow,

d) rekultywacji nieuzytkow oraz zdewastowanych i zde-
gradowanych i uzyzniania innych gruntéw,

e) fowiectwa i lasow.

2. Do zadan stanowiska nalezg réwniez sprawy zwigzane z elek-
tryfikacja, telefonizacjg i wodociggowaniem Gminy, w tym
prowadzenie i nadzorowanie inwestycji gminnych.

3. Do zadan stanowiska nalezy dokonywanie zamdwien pu-
blicznych w zakresie prowadzonych spraw.

8§37
1. Do zadan stanowiska pracy d/s Gospodarki Gruntami nalezy
prowadzenie spraw z zakresu gospodarki gruntami i wy-
wtaszczania nieruchomosci, za wyjatkiem spraw nalezgcych
do stanowiska d/s Gospodarki Lokalami, a w szczegdlnosci

zwigzanych z:

1) gospodarowaniem i zarzgdzaniem komunalnymi gruntami
zabudowanymi i przeznaczonymi w planach zagospoda-
rowania przestrzennego pod zabudowe, w tym ich zby-
wania, oddawania w uzytkowanie wieczyste, uzytkowanie,
dzierzawe, najem, uzyczenie i w zarzad,

2) ustalaniem ich wartosci, cen i optat za korzystanie z nich,

3) organizowaniem przetargéw na nieruchomosci komunalne,

4) nabywaniem nieruchomosci niezbednych dla realizacji
zadan gminy,

5) komunalizacjg gruntdw,

6) prowadzeniem ewidencji gruntéw komunalnych,
7) tworzeniem zasobdéw gruntéw na cele zabudowy,
8) podziatem nieruchomosci,

9) pierwokupem nieruchomosci,

10)wywtaszczaniem nieruchomosci i zwrotem wywtaszczo-
nych nieruchomosci,

11)przeksztatceniem prawa uzytkowania wieczystego przy-
stugujgcego osobom fizycznym w prawo wtasnosci.

2. Do zadan stanowiska nalezg réwniez sprawy:

1) gospodarowania nieruchomosciami Agencji Wtasnosci
Rolnej Skarbu Panstwa w ramach zawartej z Agencja
umowy,

2) nazw miejscowosci, ulic i obiektéw fizjograficznych oraz
numeracji nieruchomosci,

3) dokonywania zamoéwien publicznych w zakresie prowa-
dzonych spraw.

§38
Do zadan stanowiska d/s Rolnictwa i Dziatalnosci Gospodarczej
nalezy prowadzenie spraw zwigzanych w szczegélnosci z:
1) zwalczaniem zarazliwych chordéb zwierzecych,
) ochrong zwierzat,
3) nasiennictwem,
) wydawaniem zezwolen na uprawe maku i konopi,
) przeprowadzaniem wyboréw Walnego Zgromadzenia Izb
Rolniczych,
6) ewidencjag dziatalnos$ci gospodarczej,
7) zezwoleniami na sprzedaz napojow alkoholowych,
8) ustalaniem czasu pracy placowek handlowych, ustugowych
i gastronomicznych,
9) targami i targowiskami,
10)okreslaniem cen urzedowych za ustugi przewozowe gminnego
transportu zbiorowego oraz za przewozy takséwkami a takze
okreslanie stref cen obowiagzujgcych przy przewozie osdéb i ta-
dunkow takséwkami osobowymi i bagazowymi,
11)dokonywaniem zamoéwien publicznych, w zakresie prowa-
dzonych zadan.

§39

Do zadan stanowiska d/s Inwestycji nalezy prowadzenie spraw
zwigzanych z dokonywaniem zamdéwien publicznych dotyczacych
inwestycji i remontéw w zakresie oswiaty, kultury i kultury
fizycznej, administracji samorzadowej, budownictwa mieszka-
niowego, gazyfikacji i innych inwestycji nie zastrzezonych dla
innych stanowisk oraz sprawowanie nadzoru nad realizowanymi
inwestycjami i pracami remontowymi.

§40
Do zadan Petnomocnika Ochrony Informacji Niejawnych naleza:
1. Sprawy zwigzane z ochrong tajemnicy panstwowej i stuzbowej,
a w szczegolnosci:
1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych,
2) zapewnienie ochrony fizycznej Urzedu,
3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzega-
nia przepisdw o ochronie tych informacji,
4) okresowa kontrola ewidencji materiatéw i obiegu doku-
mentoéw,
5) opracowanie planu ochrony Urzedu i nadzorowanie jego
realizacji,
6) szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informacji
niejawnych,
7) ochrona systemow i sieci informatycznych.
2. Sprawy z zakresu ochrony danych osobowych i sprawy
informatyczne a w szczegdlnosci:
1) wykonywanie czynno$ci administratora sieci komputerowej,
2) wykonywanie czynnos$ci administratora bezpieczenstwa
informacji,
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3) wdrazania programéw komputerowych,
4) sporzadzanie wydrukéw komputerowych z programu SEL
- ewidencji ludnosci,
B) zgtaszanie do rejestracji Generalnemu Inspektorowi Ochrony
Danych Osobowych, zbioréw danych osobowych.
3. Prowadzenie Kroniki Gminy.
4. Odbidr korespondencji przekazywanej droga teleinforma-
tyczng.
5. Dokonywanie zamoéwien publicznych w zakresie prowadzo-
nych spraw.

8§41
Do zadan stanowiska d/s Rozwoju Lokalnego i Promocji Gminy
nalezg sprawy:
1. Zwiagzane z kreowaniem rozwoju Gminy i jej promocja na
zewnatrz, a w szczegolnosci dotyczace:

1) opracowywania programéw gospodarczych, w tym wy-
konywanie prac studialnych i prognostycznych,

2) analizowania i diagnozowania zjawisk spotecznych i gospo-
darczych wystepujgcych na obszarze Gminy i gmin sgsied-
nich,

3) gromadzenia informacji o Gminie i przygotowywanie
materiatéw promujgcych Gmine na zewnatrz,

4) organizowania wspotpracy Gminy z zagranica,

B) wspotpracy ze stowarzyszeniami i instytucjami promuja-
cymi Gmine,

6) utrzymywania biezagcych kontaktdw z przedstawicielami
$rodkéw masowego przekazu,

7) gromadzenia informacji o $rodkach finansowych jakie
Gmina moze pozyska¢ z zewnatrz,

8) przedkfadania do zatwierdzenia Sekretarzowi projektow
informatoréw i biuletynéw.

2. Zwigzane z dokonywaniem zaméwien publicznych w zakresie
prowadzonych spraw.

3. Zwigzane z technicznym sporzadzaniem dokumentéw prze-
targowych dotyczacych inwestycji realizowanych na stano-
wisku d/s inwestycji.

§42
Do zadan stanowiska d/s prawnych nalezy wykonywanie obstugi
prawnej Urzedu.

§43
Do zadan stanowiska d/s kontroli nalezy przeprowadzanie kon-
troli wewnetrznej w Urzedzie, a w szczegdlnoéci kontroli finan-
sowe;j.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe
§44
Zataczniki nr 1-2 do Regulaminu stanowig jego integralng czes¢.

§45
Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie wymaganym dla jego
wprowadzenia.

§46
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Miejskiemu w Kto-
dawie.

§47
Traci moc obowigzujgcg uchwata Nr 293/97 Rady Miejskiej
w Ktodawie z dnia 30 grudnia 1997 r. w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Ktodawie, zmieniona
uchwatg Nr 156/2000 Rady Miejskiej w Ktodawie z dnia
15 lutego 2000 r.

§48
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§49
Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszenn Urzedu Miasta
i Gminy w Ktodawie oraz opublikowaniu w Biuletynie Informa-
cyjnym Zarzagdu Miejskiego w Ktodawie.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

(-) Antoni Sikorski
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Zatacznik Nr 1

do Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta i Gminy w Klodawie
ustalonego Uchwata Nr 92/2001
Rady Miejskiej w Ktodawie

z dnia 28 sierpnia 2001 r.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY URZ DU MIASTA | GMINY W KEODAWIE

RADA MIEJSKA
|

ZARZAD MIEJSKI
|

BURMISTRZ
Kierownik USC
| | | 1 |
STANOWISKO SKARBNIK SEKRETARZ STRAZ Stanowisko Z-ca Burmistrza
DS- KONTROLI MIEJSKA ds. Prawnych Z-ca Kiel‘ownikﬁ
Kn SM USC
Stanowiska pracy:
) Urzad Stanu
| | Z-ca Skarbnika Ks L] Cywilnego
Z-ca Kierownika
| ds. Ksiggowosci Ks USC
L] ds. Podatkow i Oplat | PO Stanowiska pracy ds.:
| | Kancelaryjnych — Sekretariat K
| | Samorzadu Gminnego i Zdrowia SZ
i | Organizacyjnych Or

Oswiaty, Kultury i Spraw Kadrowych OK

Obywatelskich SO

Administracyjno-Gospodarczychi BHP | AG

|| Wojskowych i Obrony Cywilnej wO
| | Gospodarki Komunalnej GK
| | Gospodarki Przestrzennej GP

Gospodarki Lokalami i Kultury Fizycznejl| GL

Ochrony Srodowiska oS

Gospodarki Gruntami GG

Rolnictwa i Dziatalnosci Gospodarczej RG

Inwestycji In

Petnomocnik Ochrony Informacji
Niejawnych I

| Rozwoju Lokalnego i Promocji Gminy | RPG
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Zatacznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta i Gminy w Klodawie
ustalonego Uchwatg Nr 92/2001
Rady Miejskiej w Klodawie

z dnia 28 sierpnia 2001 r.

ZASADY PODPISYWANIA PISM

§1

BURMISTRZ podpisuje:

1) zarzadzenia, regulaminy i okdlniki wewnetrzne,

2) pisma zwigzane z reprezentowaniem Gminy na zewnatrz,

3) pisma zawierajgce os$wiadczenia woli w zakresie biezacej
dziatalnos$ci Gminy

4) odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace pracownikéw
Urzedu,

b) decyzje z zakresu administracji publicznej, do ktérych wyda-
wania w jego imieniu nie upowaznit pracownikéw Urzedu,

6) decyzje z zakresu administracji publicznej podejmowane
przez Zarzad,

7) petnomocnictwa i upowaznienia do dziatania w jego imieniu,
w tym pisma wyznaczajgce osoby uprawnione do podejmo-
wania czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Urzedu,

8) pisma zawierajgce o$wiadczenia woli Urzedu jako pracodawcy,

9) petnomocnictwa do reprezentowania Gminy przed sgdami
i organami administracji,

10)odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych,

11)pisma zawierajgce odpowiedzi na postulaty mieszkancéow,
zgtaszane za posrednictwem radnych,

12)inne pisma, jesli ich podpisywanie Burmistrz zastrzegt dla
siebie.

§2
ZAST PCA BURMISTRZA, SEKRETARZ | SKARBNIK podpisujg
pisma pozostajgce w zakresie ich zadan, nie zastrzezone do pod-
pisu Burmistrza.

§3
KIEROWNIK URZ DU STANU CYWILNEGO i jego zastepcy
podpisujg pisma pozostajgce w zakresie ich zadan.

§4
KOMENDANT STRAZY MIEJSKIEJ i jego zastepca podpisuja
pisma pozostajgce w zakresie dziatania Strazy Miejskiej.

§5
PRACOWNICY URZ DU podpisuja:
1) pisma zwigzane z zakresem dziatania stanowiska pracy, nie
zastrzezone do podpisu Burmistrza,
2) decyzje administracyjne oraz pisma w sprawach do zatatwienia
ktérych zostali upowaznieni przez Burmistrza.

§6
Pracownicy przygotowujg projekty pism, w tym decyzji admini-
stracyjnych, parafujg je swoim podpisem umieszczonym na
koncu tekstu projektu z lewej strony.

§7
Projekty aktéw prawnych organdéw gminy, projekty umodw,
porozumien oraz decyzji administracyjnych o skomplikowanym
charakterze wymagajg akceptacji stanowiska pracy d/s prawnych.

2522

UCHWALA Nr 293/2001 RADY MIEJSKIEJ W KtODAWIE

z dnia 28 sierpnia 2001 r.

w sprawie Regulaminu Strazy Miejskiej w Kiodawie

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o strazach gminnych (Dz.U. Nr 123, poz. 799) oraz art. 40 ust. 2
pkt 2 w zwiagzku z art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74,
zm.: Nr 58, poz. 261, Nr 106, poz. 496, Nr 132, poz. 622
z 1997 r. Nr 9, poz. 43, Nr 106, poz. 679, Nr 107, poz. 686,
Nr 113, poz. 734 iNr 123, poz. 775z 1998 r. Nr 155 poz. 1014,
Nr 162 poz. 1126 z 2000 r. Nr 26 poz. 306, Nr 48 poz. 552,
Nr 62 poz. 718, Nr 88 poz. 985, Nr 95 poz. 1041, Nr 91
poz. 1009 iz 2001 r. Nr 45 poz. 497) Rada Miejska w Ktodawie
uchwala Regulamin Strazy Miejskiej w Ktodawie.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéine
§1

Regulamin Strazy Miejskiej w Ktodawie zwany dalej Regulaminem
okresla:
1) zadania i zakres dziatania Strazy Miejskiej w Ktodawie

zwanej dalej Straza,
2) zakres uprawnien i obowigzkéw Straznikéw,
3) zakres odpowiedzialnosci Straznikéw,
4) nagrody i kary,
B) szczegodtowsy strukture organizacyjng Strazy, a w szczegélnosci:

a) organizacje Strazy,
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b) zasady funkcjonowania Strazy,
c) zakres dziatania Komendanta Strazy i poszczegolnych pra-
cownikéw
6) zasady przechowywania broni oraz wyposazenia technicznego,
7) zasady umundurowania, dystynkcje i znaki identyfikacyjne,
8) zasady prowadzenia dokumentacji.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Ktodawa,

2) Radzie lub Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
Rade Miejskg w Ktodawie oraz Zarzad Miejski w Ktodawie,

3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta
Ktodawa,

4) Komendancie - nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy
Miejskiej w Ktodawie,

5) Straznikach - nalezy przez to rozumie¢ straznikéw Strazy
Miejskiej w Ktodawie,

6) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29.08.1997 r.
- o strazach gminnych (Dz.U. Nr 123, poz. 779).

§3
1. Straz jest komorka organizacyjng Urzedu Miasta i Gminy w Kto-
dawie.
2. Terenem dziatania Strazy jest Gmina.
3. Siedzibg Strazy jest miasto Ktodawa.

§4
1. Straz wykonuje swoje zadania od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 6% do 22° w systemie dwuzmianowym.
2. W celu wykonywania swych ustawowych zadan Komendant
moze w zaleznosci od potrzeb wyznaczy¢ dni ustawowo i do-
datkowo wolne od pracy jako dni robocze.

ROZDZIAL 1I
Zadania i zakres dziatania Strazy
§5
1. Straz jest samorzagdowa umundurowang formacjg powotang
do ochrony porzadku publicznego na terenie gminy.
2. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku pu-
blicznego wynikajgce z ustaw i aktéw prawa miejscowego.

§6

Do zakresu dziatania Strazy nalezy w szczegdlnosci:

1) ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

2) czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego -
w zakresie okreslonym w przepisach o ruchu drogowym,

3) wspodtdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania
zycia i zdrowia obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicz-
nych i skutkdw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych
zagrozen,

4) zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego
podobnego zdarzenia albo miejsc zagrozonych takim zdarze-
niem przez dostepem oséb postronnych lub zniszczeniem
$ladéw i dowoddéw, do momentu przybycia witasciwych
stuzb, a takze ustalenie w miareg mozliwosci, $wiadkéw
zdarzenia,

5) ochrona obiektdw komunalnych i urzadzen uzytecznosci
publicznej,

6) wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie
porzadku podczas zgromadzen i imprez publicznych,

7) doprowadzanie os6b nietrzezwych do izby wytrzezwien lub
miejsca ich zamieszkania, jezeli osoby te zachowaniem
swoim dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym,
znajdujg sie w okolicznos$ciach zagrazajgcych ich zyciu lub
zdrowiu albo zagrazajg zyciu i zdrowiu innych oséb.

8) informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach
zagrozen, a takze inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach
majgcych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspétdziatanie
w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzagdowymi
i organizacjami spotecznymi,

9) konwojowanie dokumentéw, przedmiotdw wartosciowych
lub warto$ci pienieznych dla potrzeb gminy,

10)sprawdzanie wykonywania przez wtascicieli nieruchomosci
obowigzkéw wynikajgcych z ustawy z 13 wrze$nia 1996 r.
0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz.U. Nr 132,
poz. 622),

11)asystowanie przy pobieraniu optat ustalonych na podstawie
przepisow o podatkach i optatach lokalnych,

12)wspotdziatanie z witasciwymi organami, stuzbami lub insty-
tucjami w zakresie informowania o:

a) przestepstwach,

b) wykroczeniach, ktérych $ciganie nie nalezy do Strazy,

c) zauwazonych awariach w sieci cieptowniczej, telekomu-
nikacyjnej, wodno-kanalizacyjnej i energetycznej,

d) uszkodzeniach i stanie nawierzchni ulic oraz oznakowania
robot prowadzonych w pasie drogowym,

13)realizacja innych obowigzkéw i uprawnien wynikajgcych
z przepiséw prawa oraz uchwat organéw Gminy,

14)wykonywanie - na podstawie udzielonych upowaznien czyn-
nosci faktycznych wchodzacych w zakres zadan Strazy.

§7

Realizujgc swoje zadania Straz:

a) dziata samodzielnie lub wspétpracuje z przedstawicielami
innych organdéw, stuzb lub instytucji powotanych do wyko-
nywania zadan objetych zakresem dziatania Strazy,

b) wspdtpracuje z Policjg na zasadach i w zakresie okreslonych
w odrebnych przepisach i zawartych porozumieniach

ROZDZIAL 1l
Zakres uprawnien i obowiagzkéw Straznikéw
§8

Straznik wykonujgc swoje czynnosci stuzbowe ma prawo do:

1) udzielania pouczen osobom dopuszczajgcym sie wykroczen,

2) legitymowania os6b celem ustalenia ich tozsamosci) w uza-
sadnionych przypadkach),

3) ujecia 0s6b stwarzajgcych w sposéb oczywisty bezposrednie
zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego, a takze dla mienia
i niezwtocznego doprowadzenia do najblizszej jednostki
Policji,

4) naktadania grzywien w postepowaniu mandatowym za wy-
kroczenia okreslone w trybie przewidzianym przepisami o po-
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5)

6)

7)

8)
9)

stepowaniu w sprawach o wykroczenia w tym miedzy innymi

za wykroczenia Rozdziatu XI Kodeksu Wykroczen dotyczace

bezpieczenstwa i porzadku w komunikacji ujete w art.: 84,

95, 88-92, 97, 98, 99, 101, 102,

dokonywania czynno$ci sprawdzajgcych, kierowania wnio-

skéw o ukaranie do kolegium do spraw wykroczen, oskarzania

przed kolegium do spraw wykroczen i wnoszenia $rodkow
odwotawczych,

usuwania pojazdéw i blokowania im kot) Rozporzadzenie

Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 14 stycznia

2000 r. w sprawie usuwania pojazdow i blokowania ich kot

- Dz.U. Nr 5, poz. 64). Zgodnie z tym Rozporzagdzeniem Straz

Miejska jest uprawniona do:

- usuwania na koszt wtasciciela pojazdow:

a) pozostawionych w miejscu gdzie jest to zabronione
i utrudnia ruch lub zagraza bezpieczenstwu,

b) ktérych stan techniczny wskazuje na to, ze nie sg
uzywane,

c) bez tablic rejestracyjnych,

- blokowania két pojazdéow w razie pozostawienia ich w
miejscu gdzie jest to zabronione lecz nie utrudnia ruchu
lub nie zagraza niebezpieczenstwu,

- usuwania pojazdéw utrudniajgcych prowadzenie akcji
ratowniczych przy czym koszty usuniecia wchodzg w sktad
kosztéw tej akcji chyba, ze zostaty pozostawione w miejscu,
gdzie jest to zabronione i utrudnia ruch lub zagraza
bezpieczenstwu woéwczas koszty pokrywa wiasciciel po-
jazdu,

zatrzymywania pojazdéw i wykonywania niektérych czynnosci
z zakresu kontroli ruchu drogowego - Rozporzadzenie Mini-
stra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 25 maja
1999 r. w sprawie kontroli ruchu drogowego (Dz.U. Nr 53,
poz. 563 z dnia 19.06.1999 r.) okresla warunki i tryb
udzielania upowaznien do zatrzymywania pojazdéw lub
wykonywania niektérych czynnosci z zakresu kontroli ruchu
drogowego przez funkcjonariuszy innych organéw oraz straz-
nikdw strazy gminnych (miejskich):

- zgodnie z tym Rozporzgdzeniem straznicy strazy gminnych,
miejskich) sg uprawnieni do wykonywania czynno$ci
z zakresu kontroli ruchu drogowego w odniesieniu do:
a) kierujgcych pojazdami nie stosujgcych sie do zakazu

ruchu w obu kierunkach,
b) uczestnikdw ruchu naruszajgcych przepisy o:

- zatrzymaniu lub postoju pojazdéw,

- ruchu motorowerdéw, roweréw, pojazdéw zaprzegowych
oraz o jezdzie wierzchem lub pedzeniu zwierzat,

- ruchu pieszych,

wydawania polecen,

zadania niezbednej pomocy od instytucji panstwowych i sa-

morzgdowych, jednostek gospodarczych, prowadzacych dzia-

talno$¢ w zakresie uzytecznoséci publicznej oraz organizacji
spotecznych, jak réwniez od kazdej osoby w nagtych przy-
padkach na zasadach okreslonych w ustawie o Policji.

§9
Straznik moze stosowaé s$rodki przymusu bezposredniego,
o ktérych mowa w ustawie, wobec os6b uniemozliwiajgcych
mu wykonywanie zadan okreslonych w ustawie.

2.

Srodki przymusu moga byé stosowane jezeli odpowiadaja
potrzebom wynikajgcym z zaistniatej sytuacji i sg niezbedne
do osiggniecia podporzadkowania sie poleceniom.

§10

W przypadkach i na zasadach okreslonych w ustawie mozliwe
jest uzycie przez Straznika w czasie wykorzystywania czynnosci
stuzbowych broni palne;j.

8§11

Szczegdtowy zakres uprawnien Straznika reguluja:

1)
2)

3)

4)

ustawa,

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 16 marca 1998 r.
w sprawie zakresu i sposobu wykonywania przez straznikow
gminnych niektérych czynnosci (Dz.U. Nr 84, poz. 536),
Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administraciji
z dnia 22 wrzes$nia 1997 r. w sprawie okreslenia wykroczen
za ktore funkcjonariusze strazy gminnych (miejskich) upowaz-
nieni sg do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego
oraz zasad i sposobu wydawania upowaznien (Dz.U. Nr 124,
poz. 794),

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 1997 r.
zmieniajgca rozporzadzenie w sprawie nadania funkcjonariu-
szom niektérych organéw uprawnien do naktadania grzywien
w drodze mandatu karnego (Dz.U. Nr 135, poz. 917).

§12

Zakres obowigzkdéw straznika reguluje ustawa

§13

Do podstawowych obowigzkéw straznika nalezy:

1)

realizacja Uchwaty Rady Miejskiej w Ktodawie w sprawie

szczegotowych zasad utrzymania czystosci i porzadku na

terenie miasta Ktodawa w tym przede wszystkim,

a) kontrola utrzymania porzadku i czysto$ci w miescie,
estetycznego wygladu obiektdw i urzadzen uzytecznosci
publicznej, instytucji, zaktadéw pracy oraz posesji prywat-
nych i ich otoczenia,

b) kontrola prawidtowosci oznakowania ulic) w tym znakow
drogowych) i posesji, stanu ich zabezpieczenia, o$wietlenia
oraz estetyki napisdw, miejsc plakatowania i ogtoszen,

c) kontrola zabezpieczenia prowadzonych na terenie miasta
prac inwestycyjno-remontowych,

d) kontrola wykonywania zadan i obowigzkéw natozonych
na administratoréw i gospodarzy domow.

e) oddziatywanie na stuzby miejskie odpowiedzialne za
sprawne funkcjonowanie urzadzern komunalnych w kie-
runku zwiekszenia efektywnosci ich dziatania,

f) podejmowanie dziatann interwencyjnych na podstawie
skarg i wnioskéw od mieszkarncéw miasta,

g) ustalenie osdb prawnie odpowiedzialnych za utrzymanie po-
rzadku i czystosci na terenie miasta oraz dopuszczajgcych
sie wykrocze w tym zakresie,

h) informowanie i sygnalizowanie wtasciwym organom o przy-
padkach nie przestrzegania innych przepiséw sanitarno-
porzadkowych, o ochronie $rodowiska, mienia i zdrowia
ludzkiego a takze przepiséw ppoz. i innych dotyczacych
ochrony porzadku publicznego na terenie miasta,
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i) reagowanie na wszelkiego rodzaju nieprawidtowosci zwig-
zane z trzymaniem zwierzgt domowych i gospodarczych.

2) przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe
wykonywanie polecen przetozonych,

3) poszanowanie powagi, honoru, godnosci obywateli i wtasnej,

4) podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia,
zdrowia lub mienia, a takze w przypadku naruszenia ddébr
osobistych ludzi,

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywate-
lami, przetozonymi, podwtadnymi oraz wspotpracownikami,

6) state podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

7) udziat w akcjach i szkoleniach organizowanych przez Komende
Strazy lub inne organy porzadkowe lub organizacje spoteczne,

8) prowadzenie na biezgco dokumentacji straznika i sporzadzanie
notatek stuzbowych z podejmowanych czynnosci stuzbowych,

9) rozpoczynanie i koriczenie pracy w pomieszczeniach Komendy
Strazy) w wyjatkowych sytuacjach w innych pomieszczeniach
za zgoda komendanta lub jego zastepcy),

10)uczestniczenie w odprawach przez rozpoczeciem pracy,

11)przestrzeganie zasad noszenia umundurowania i dbato$¢ o
estetyczny wyglad zewnetrzny,

12)przestrzeganie norm kulturalnego zachowania sie w czasie
i poza praca oraz respektowania godnosci obywateli,

13)dbato$¢ o powierzony sprzet i wyposazenie,

14)wykonywanie powierzonych zadan w wyznaczonym terminie,

15)dbanie o dobre imie Strazy,

16)przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej.

§14
Straznik jest zobowigzany do wykonywania innych polecen
Komendanta i bezposrednich przetozonych, dotyczacych pracy,
jezeli nie s3 one sprzeczne z przepisami prawa.

§156
Pozostate prawa i obowiagzki Straznikéw reguluje ustawa w spra-
wach nie uregulowanych w ustawie majg zastosowanie przepisy
ustawy z 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. Nr 21, poz. 124 z p6ézn.zm.).

ROZDZIAL IV
Zakres odpowiedzialnosci Straznika
§16

Straznik odpowiedzialny jest za:

1) prawidtowo przeprowadzong wnikliwg kontrole w zakresie
utrzymania porzadku i czysto$ci w miescie i w wyznaczonym
rejonie stuzbowym,

2) przestrzeganie zasad egzekwowania od os6éb prawnie odpo-
wiedzialnych za usuwanie stwierdzonych nieprawidtowosci
i naktadania na nich sankcji administracyjno-karnych,

3) znajomo$¢ przepisdw regulujgcych zasady utrzymania po-
rzadku i czysto$ci w miescie,

4) doktadng znajomos$¢ terenu, w ktéorym podejmuje dziatanie,

5) doktadng znajomo$¢ etyki i kultury w stosunku do interesan-
tow,

6) utrzymanie w petnej sprawnos$ci sprzetu i wyposazenia:

a) w przypadku utraty wyposazenia z winy funkcjonariusza
odpowiada on finansowo i dyscyplinarnie,

b) o kazdym fakcie zagubienia lub zniszczenia wyposazenia
straznik powiadamia natychmiast Komendanta lub jego
zastepce i sporzgdza notatke stuzbowa dotyczacy szcze-
goétowych wyjasnien.

§17
Umundurowany straznik ma obowigzek reagowacé na naruszenie
porzadku publicznego na tej samej zasadzie co w pracy z obo-
wigzkiem ztozenia stosownego raportu Komendantowi w moz-
liwie najkréotszym terminie.

§18
W razie naduzycia swoich uprawnien, a w szczeg6lnosci sSrodkow
przymusu, straznik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,
niezaleznie od odpowiedzialnosci karnej.

ROZDZIAL V
Nagrody i kary
§19

Straznik, ktéry wykazuje inicjatywe w pracy, wzorowo i sumiennie
wypetnia swoje obowigzki oraz szczegdlnie przyczynia sie do
wykonywania zadan stojgcych przed Strazg moze by¢ wyrdzniony:
1) pochwaty,
) nagrodg pienigzng,
3) mianowaniem na wyzszg funkcje,

) przedstawieniem do odznaczenia.

§20
Za naruszenie postanowien niniejszego regulaminu, Ustawy o stra-
zach gminnych i postanowien dotyczgcych obowigzkéw pracow-
niczych zawartych w Kodeksie Pracy straznik moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem,
2) Kara nagany,
3) Karg pieniezna.

§21
Komendant wystepuje z wnioskiem do Zarzagdu Miejskiego lub
Burmistrza o gratyfikacje finansowa dla wyrdzniajgcych sie
straznikéw, badz za szczegdlne osiggniecia w stuzbie i wyniki
w przypadku zdarzen losowych.

ROZDZIAL VI
Organizacja Strazy
§22
1. Strazg kieruje Komendant powotywany i odwotywany przez
Zarzad po zasiegnieciu opinii wtasciwego terytorialnie Ko-
mendanta Wojewddzkiego Policji.
2. Komendant organizuje i kieruje praca Straznikéw i odpowiada
za prawidtowe wykonywanie przez nich zadan.
3. Komendant jest przetozonym stuzbowym Straznikéw.

§23
1. Komendant wykonuje swoje zadania przy pomocy Komendy
Strazy.
2. W sktad Komendy wchodzg Straznicy zatrudnieni na podsta-
wie umowy o prace w Urzedzie Miasta i Gminy w Ktodawie.
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§24

1. W Strazy wystepuja nastepujgce stanowiska:

a) Komendant,
b) Zastepca Komendanta,
c) Straznik.

2. W Strazy moga by¢ zatrudnione inne osoby nie bedace
Straznikami prawa i obowiazki, ktérych reguluje ustawa o pra-
cownikach samorzgdowych.

3. Komendant lub Zastepca prowadzi kazdorazowo odprawe
przed pracg, przydziela zadania straznikom i czuwa nad ich
realizacja.

ROZDZIAL VII
Zasady funkcjonowania Strazy
§25

Straz dziata w oparciu o nastepujgce zasady:
1) praworzadnosci,
2) stuzebnosci wobec spotecznosci lokalnej,
3) racjonalnego gospodarowania mieniem i srodkami publicz-

nymi,
4) jednoosobowego kierownictwa,
5) podziatu zadan pomiedzy Komendanta i poszczegdlne stano-

wiska pracy,
6) wzajemnego wspoétdziatania.

§26

Czynnosci Strazy powinny zmierza¢ do:

1) zwiekszenia tadu i porzadku publicznego w zakresie wykroczen,

2) prowadzenia dziatalno$ci prewencyjnej poprzez patrolowa-
nie ulic i osiedli w porach najwigkszego zagrozenia przestep-
czoscig pospolita,

3) btyskawicznej i sprawnej reakcji w sytuacjach szczegdlnego
zagrozenia,

4) interwencji w zakresie indywidualnych spraw i skarg mieszkan-
cow,

5) ochrony estetyki w miejscach publicznych oraz ochrony
urzadzen uzyteczno$ci publicznej,

6) utrzymania czystosci i porzagdku w gminie.

§27
Straznicy i pozostali pracownicy Strazy w wykonywaniu swoich
obowigzkdéw i zadan Strazy dziatajg na podstawie prawa i obo-
wigzani sg do $cistego jego przestrzegania.

§28
1. Straz spetnia stuzebng role wobec spotecznosci lokalnej,
wykonujgc swoje zadania z poszanowaniem godnosci i praw
obywateli.
2. W wykonywaniu swoich zadan i obowigzkéw Straz stuzy
Gminie i Panstwu.

§29
1. Gospodarowanie srodkami rzeczowymi odbywa sie w sposéb
racjonalny, celowy i oszczedny z uwzglednieniem zasady po-
szanowania mienia komunalnego.
2. Zakupy dokonywane sg po wyborze najkorzystniejszej oferty,
zgodnie z przepisami ustawy z 10.06.1994 r. o zamdwie-
niach publicznych (Dz.U. Nr 76, poz. 344 z pdzn.zm.).

§30

1. Jednoosobowe kierownictwo opiera sie na jednolito$ci polece-
niodawstwa i stuzbowego podporzgdkowania, podziatu czyn-
nosci na poszczegolnych pracownikéw oraz ich indywidual-
nej odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych zadan.

2. Osoby na poszczegodlnych stanowiskach pracy realizujg przypi-
sane im zadania w spos6b zapewniajgcy optymalng realizacje
tych zadan i ponoszg odpowiedzialno$¢ przed Komendantem.

3. Komendant za realizacje zadan jemu przypisanych oraz catej
Strazy odpowiada przed Zarzagdem a stuzbowo przed Burmi-
strzem.

§31

1. Komendant i poszczegdlni Straznicy realizujg zadania wyni-
kajace z przepisow prawa i Regulaminu w zakresie ich
kompetencji i udzielonych przez Burmistrza upowaznien.

2. O podziale pracy miedzy sobg i poszczegdlnych Straznikéw
decyduje Komendant.

3. Pracownicy Strazy sg zobowigzani do wspétdziatania w szcze-
golnosci w zakresie wymiany informacji i wzajemnej konsultacji.

§32

Do zakresu dziatania Komendanta nalezy:

1) kierowanie Straza,

2) reprezentowanie Strazy na zewnatrz,

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec
wszystkich pracownikéw Strazy,

4) zapewnianie przestrzegania prawa przez wszystkich pracow-
nikdw Strazy,

b) okresowe zwotywanie narad z pracownikami w celu uzgod-
nienia ich wspoétdziatania i realizacji zadan,

6) stata wspotpraca z Policja,

7) udzielanie odpowiedzi na zapytania i wnioski Burmistrza,
Zarzadu i Rady oraz poszczegdlnych radnych,

8) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Komendanta
przez przepisy prawa, Regulamin oraz uchwaty Rady i Zarzadu.

§33
1. Zastepca komendanta podejmuje czynnosci kierownika Strazy
pod nieobecno$¢ Komendanta lub w razie niemoznosci pet-
nienia obowigzkéw przez Komendanta.
2. Zastepca Komendanta wykonuje inne zadania na polecenie
lub z upowaznienia Komendanta.

§34

1. Do zadan Straznikéw nalezy realizowanie zadan Strazy wynika-
jacych z przepiséw prawa i Regulaminu.

2. Straznicy wykonujg swoje zadania z wtasnej inicjatywy lub
na polecenie Komendanta.

3. Czynnosci zwigzane z naktadaniem grzywien w postepowaniu
mandatowym Straznicy wykonujg na podstawie pisemnego
upowaznienia wydanego przez Burmistrza.

4. Komendant moze w miare potrzeby okresli¢ na pismie
zakresy czynnoéci poszczegdlnych pracownikéw Strazy.

§35
Nadzo6r nad dziatalnoscig Strazy sprawuje Zarzad, a w zakresie
fachowym - Komendant Gtéwny Policji poprzez wtasciwego
terytorialnie Komendanta Wojewddzkiego Policji.
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§36
Sprawozdanie z wykonywania zadan Strazy Miejskiej wraz z wnio-
skami sktada Komendant - Zarzgdowi co najmniej raz na kwartat.

ROZDZIAL VI
Zasady przechowywania broni stuzbowej
oraz wyposazenia technicznego
8§37

1. Zasady przechowywania broni reguluje Rozporzadzenie Mi-
nistra Sprawa Wewnetrznych i Administracji z dnia 13 marca
1998 r. w sprawie warunkéw przydziatu, przechowywania
i ewidencjonowania broni i amunicji przez straze gminne
(Dz.U. Nr 32 poz. 172) oraz Rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 24 wrzes$nia 1998 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie warunkow przydziatu,
przechowywania i ewidencjonowania broni i amunicji przez
straze gminne (Dz.U. Nr 123 poz. 868).

2. Zasady uzycia broni przez straznikdw reguluje Rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 10 lipca 1998 r. w sprawie szczegoto-
wych warunkéw i sposobéw postepowania przy uzyciu broni
krotkiej przez straznikow gminnych (Dz.U. Nr 90 poz. 571).

§38
1. llos¢ broni stuzbowej amunicji oraz wyposazenia technicznego
okresla ,Ksigzka ewidencji sprzetu uzbrojenia.”
2. Wydawanie broni gazowej i amunicji odbywa sie na podstawie
.Ksigzki wydawania broni”.
3. Dyzurny odpowiada za wydawanie i przyjmowanie broni oraz
wtasciwe prowadzenie ,Ksigzki wydawania broni”.

RODZIAL IX
Zasady umundurowania, dystynkcje
i znaki identyfikacyjne
§39
1. Zasady umundurowania straznikow reguluje Rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie umundu-
rowania, legitymaciji, dystynkcji i znakéw identyfikacyjnych
straznikéw gminnych (Dz.U. Nr 112 poz. 713).
2. Na podstawie punktu 1 Burmistrz ustala normy i okresy
uzywalnos$ci umundurowania straznikow:
1) norma umundurowania stuzbowego,
2) norma umundurowania wyjsciowego,
3) norma umundurowania specjalnego.

§40
1. Poszczegdlne rodzaje umundurowania nosi sie w zaleznosci
od pory roku.
2. Rozréznia sie okres:
1) letni, ktéry obowiagzuje od 1 maja do 30 wrzesnia,
2) zimowy, ktéry obowigzuje od 1 listopada do 31 marca,
3) przejéciowy, ktdry stanowig miesigce kwiecien i pazdziernik.
3. Szczegdtowy sposdb korzystania z umundurowania okresla
instrukcja korzystania z umundurowania.
4. Umundurowanie inne niz przewiduje instrukcja moze wpro-
wadzi¢ komendant.

§41
1. Straznikom na wniosek Komendanta wyptaca sie ryczatt za
sorty mundurowe zgodnie z zarzadzeniem Burmistrza.
2. Komendant dokonuje okresowych przegladéw munduro-
wych straznikéw.

ROZDZIAL X
Dokumentacja

§42
W Strazy prowadzona jest dokumentacja w formie:
) ksigzki stuzby,
) ksigzki korespondenciji,
) ksiazki ewidenciji sprzetu uzbrojenia,
) ksiazki wydania broni,
) rejestru zgtoszen,
) rejestru spraw o wykroczenia
) rejestru wezwan,
) rejestru stosowania blokad,
9) rejestru potwierdzenia ukarania mandatem,
10)rejestru ewidencji wyposazenia straznikéw,
11)rejestru rzeczy znalezionych,
12)zeszytu ewidencji wyj$¢ stuzbowych,
13)zeszytu ewidencji wyjs¢ w godzinach pracy w sprawach

osobistych,

14)zeszytu ewidencji nadgodzin,
15)zeszytu ewidencji wydanych dokumentéw stuzbowych.

O NOOOT P WN =

ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe
§43
Zmiany Regulaminu nastepujg w trybie wymaganym dla jego
wprowadzenia

§44
Traci moc uchwata Nr 306/98 Rady Miejskiej w Ktodawie z dnia
10 lutego 1998 r. w sprawie Regulaminu Strazy Miejskiej w Kto-
dawie.

§45
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Miejskiemu w Kto-
dawie.

8§46
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopol-
skiego.

§47
Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
i Gminy w Ktodawie oraz Opublikowaniu w Biuletynie Informa-
cyjnym Zarzadu Miejskiego w Ktodawie.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Antoni Sikorski
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UCHWALA Nr XXXIII/194/01 RADY GMINY | MIASTA NOWE SKALMIERZYCE

z dnia 28 sierpnia 2001 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XXVIII/172/01 z dnia 23 marca 2001 w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki

i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2001 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. Nr 13 z 1996 roku
poz. 74 z pbzniejszymi zmianami) w zwigzku z art. 4" ust. 2
i ust. b ustawy z dnia 25 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. Nr 35
poz. 230 z pdzniejszymi zmianami) uchwala sie co nastepuje:

§1
W uchwale Nr XXVIII/172/01 z dnia 23 marca 2001 roku
wprowadza sie nowy paragraf 2 (drugi) o tresci:
.Ustala sie wynagrodzenie cztonkéw Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w wysokosSci:
a) przewodniczacy miesiecznie 40% najnizszego wynagrodzenia
za prace pracownikéw,
b) cztonkowie za udziat w posiedzeniach Komisji 15% najnizszego
wynagrodzenia za prace pracownikow,

c) wysokos$¢ diety zaokragla sie do petnych 10 zt w gore, jezeli
koncéwka przekracza 5 zt.

Dotychczasowe paragrafy 2 i 3 otrzymujg numeracje odpowiednio

3i4

§2
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

(-) mgr Kazimierz Gabis

2524

UCHWALA Nr XXXIIl/198/01 RADY GMINY | MIASTA NOWE SKALMIERZYCE

z dnia 28 sierpnia 2001 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. z 1996 r. Dz.U. Nr 13, poz. 74
z p6zn.zm.) uchwala sie co nastepuje:

§1
Uchwala sie Statut Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce w brzmieniu
zatacznika do uchwaty.

§2
Traci moc uchwata nr XXIX/154/97 Rady Gminy i Miasta Nowe
Skalmierzyce z dnia 30 stycznia 1997 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminy i Miasta, z tym ze do konca obecnej kadencji Rady
Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce majg zastosowanie w brzmieniu
dotychczasowym §18 ust. 4, §21 i §26 zatgcznika do uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego, z tym
ze §23 i §28 zatgcznika do uchwaty majg zastosowanie do
kadencji nastepujacej po kadencji, w czasie ktérej uchwata
weszta w zycie.

Przewodniczacy
Rady Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

(-) mgr Kazimierz Gabis
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STATUT GMINY | MIASTA
NOWE SKALMIERZYCE

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne
§1

1. Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce, zwana dalej w niniej-
szym Statucie ,Gming”, jest posiadajgcg osobowos$é prawng
jednostkg samorzadu gminnego, powotang dla organizacji
zycia publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, ktére na state zamieszkujg na obszarze
Gminy z mocy ustawy o samorzgdzie gminnym stanowig
wspoélnote samorzadowa, realizujgcg swoje zbiorowe cele
lokalne poprzez udziat w referendum, poprzez wybrang przez
siebie Rade Gminy i Miasta, zwang dalej w niniejszym Sta-
tucie ,Radg”, organy wybrane przez Rade, a w szczegdlnosci
przez Zarzad Gminy i Miasta, zwany dalej w niniejszym
Statucie ,Zarzadem”, jako organem wykonawczy Gminy.

§2
1. Gmina potozona jest w wojewddztwie wielkopolskim i obej-
muje obszar 12.499 ha.
2. Granice terytorialne Gminy okre$la mapa stanowigca zatgcznik

Nr 1 do Statutu.

3. W Gminie moga by¢ tworzone jednostki pomocnicze: sotectwa,
dzielnice, osiedla.

4. Utworzenie, potaczenie, podziat oraz zniesienie jednostki
pomocniczej musi czyni¢ zado$¢ nastepujagcym zasadom:

a) inicjatorem utworzenia, potgczenia, podziatu lub zniesienia
jednostki pomocniczej mogg by¢ mieszkancy obszaru,
ktéry ta jednostka obejmuje lub ma obejmowaé albo
organy Gminy,

b) utworzenie, potagczenie, podziat lub zniesienie jednostki
pomocniczej musi zosta¢ poprzedzone konsultacjami,
ktérych tryb okresla Rada odrebng uchwata,

c) projekt granic jednostki pomocniczej sporzadza Zarzad
w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

d) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien -
w miare mozliwo$ci - uwzglednia¢ naturalne uwarunko-
wania przestrzenne, komunikacyjne i wiezi spoteczne.

5. Zarzad prowadzi rejestr jednostek pomocniczych Gminy.

§3
1. Rada opiniuje wydanie rozporzgdzenia Rady Ministréw w spra-
wach:
1) tworzenia, taczenia, dzielenia i znoszenia gminy oraz
ustalania jej granicy,
2) nadania gminie lub miejscowosci statusu miasta i usta-
lenia jego granic,
3) ustalania i zmiany nazwy gminy oraz siedziby wtadz.
2. Wydanie opinii musi zosta¢ poprzedzone przeprowadzeniem
przez Rade konsultacji z mieszkancami.
3. Zasady i tryb przeprowadzania konsultacji z mieszkancami
gminy, Rada okresli odrebng uchwata.

§4
1. Rada rozpatruje wniosek zainteresowanych $rodowisk, o wy-
razenie zgody na utworzenie Mtodziezowej Rady Gminy i Miasta

Nowe Skalmierzyce. Mtodziezowa Rada Gminy i Miasta Nowe
Skalmierzyce moze mieé¢ wytgcznie charakter konsultacyjny.

2. Rada powotujgc Mtodziezowa Rade Gminy, nadaje jej statut
odrebng uchwata.

§5b

1. Herbem Gminy sg dwa krzyze maltaniskie koloru biatego,
dwa klucze koloru zéttego oraz kula koloru niebieskiego
umieszczona na jasnobrgzowym tle. Wzér herbu okresla za-
facznik Nr 2 do Statutu.

2. Barwy Gminy okresla jej flaga koloru niebieskiego, z wizerun-
kiem herbu posrodku w uktadzie poziomym.

3. Dni Miasta odbywaja sie w miesigcu czerwcu kazdego roku.
Termin okresli kazdorazowo Zarzagd Gminy i Miasta.

4. Zasady uzywania herbu i barw Gminy oraz insygniéow wtadz
okresla Rada.

§6

Siedzibg organéw Gminy jest miejscowos$¢é Skalmierzyce.

ROZDZIAL 1I
Zakres dziatania, zadania Gminy
oraz zasady ich realizacji
§7

Podstawowym zadaniem wtasnym Gminy jest zaspokajanie

zbiorowych potrzeb gminnej wspélnoty samorzgdowej, w szcze-

goélnosci w zakresie:

1) fadu przestrzennego, gospodarki nieruchomosciami, ochrony
$rodowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej,

2) gminnych drég, ulic, mostéw, placéw oraz organizacji ruchu
drogowego,

3) wodociggoéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania
i oczyszczania Sciekdw komunalnych, utrzymania czystosci
oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpaddéw ko-
munalnych, zaopatrzenia w energie elektryczng, cieplng i gaz,

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) ochrony zdrowia,

6) pomocy spotecznej, w tym osrodkow i zaktaddw opiekunczych,
7) gminnego budownictwa mieszkaniowego,

8) edukacji publicznej,

9) kultury, w tym bibliotek gminnych i innych placéwek upo-

wszechniania kultury,

10)kultury fizycznej, w tym terendéw rekreacyjnych i urzadzen
sportowych,

11)targowisk i hal targowych,

12)zieleni gminnej i zadrzewien,

13)cmentarzy gminnych,

14)porzadku publicznego i bezpieczenistwa obywateli oraz ochrony
przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej,

15)utrzymania gminnych obiektéw i urzadzen uzyteczno$ci
publicznej oraz obiektéw administracyjnych,

16)polityki prorodzinnej, w tym zapewnienia kobietom w cigzy
opieki socjalnej, medycznej i prawnej,

17)wspierania i upowszechniania idei samorzadowej,

18)promocji gminy,

19)wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi,

20)wspotpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi
innych panstw.
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§8

Zakres dziatania Gminy okre$laja:

1) ustawy i akty wydane na podstawie oraz w granicach
upowaznien ustawowych,

2) porozumienia zawarte z innymi gminami, powiatami,
wojewddztwami i organami administracji rzgdowej,

3) uchwaty Rady podjete w celu realizacji rozstrzygajgcych
wynikéw referendum gminnego oraz inne uchwaty podjete
w celu realizacji zbiorowych potrzeb wspdlnoty.

Gmina moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wykracza-

jaca poza zadania o charakterze uzytecznosci publicznej

wytacznie w przypadkach przewidzianych w odrebnej ustawie.

§9

Gmina wykonuje swoje zadania:

1) poprzez dziatalno$é swych organdéw i organéw jednostek
pomocniczych,

2) poprzez gminne jednostki organizacyjne, a takze zawie-
ranie umow z innymi podmiotami, w tym z organizacjami
pozarzadowymi,

3) poprzez dziatalno$¢ innych podmiotow
- krajowych i zagranicznych - na podstawie zawartych

Zz nimi uméw i porozumien.

Zarzad prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyjnych.

Wykaz gminnych jednostek organizacyjnych stanowi zatgcznik

Nr 3 do Statutu.

ROZDZIAL 11l
Witadze Gminy
§10
Mieszkancy Gminy wykonujg swoje uprawnienia bezposrednio
w drodze wyboréw Rady i w drodze referendum, a takze za
posrednictwem organéw Gminy.
Organami gminy sa:
a) Rada Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce,
b) Zarzad Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce.
Dziatalno$¢ organéw Gminy jest jawna.
Jawnos¢ dziatania organéw gminy wymienionych w pkt 2
obejmuje w szczegolnosci:
a) uzyskiwanie informacji o terminach posiedzern Rady,
Komisji Rady i Zarzadu. Informacje o terminach, miejscu
i porzadku obrad beda podawane do wiadomosci w sposéb
zwyczajowo przyjety.
b) wstepu na sesje Rady i posiedzenia komisji Rady,
c) uzyskiwania informacji z posiedzen Zarzadu,
Obywatelom udostepnia sie nastepujace rodzaje dokumentéw:
a) protokoty z sesji,
b) protokoty z posiedzen komisji Rady, w tym Komisji Rewi-
zyjnej,
c) protokoty z posiedzen Zarzadu,
d) rejestr uchwat Rady i uchwat Zarzadu,
e) rejestr wnioskéw i opinii komisji Rady,
f) rejestr interpelacji i wnioskéw radnych.
Dokumenty wymienione w pkt 5 podlegajg udostepnieniu po
ich formalnym przyjeciu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa oraz statutem.
Obywatele majag prawo do przegladania, sporzadzania notatek,
odpiséw, wyciggoéw, a takze zgdania uwierzytelnienia sporzadzo-

nych przez siebie notatek z dokumentéw okreslonych w pkt 5
oraz odbitek kserograficznych.

8. Czynnosci zwigzane z dokonywaniem odbitek kserograficz-
nych oraz uwierzytelnianie sg odptatne.

9. Dostep do innych dokumentéw z zakresu wykonywania
przez gmine zadan publicznych wymaga:
a) ztozenia wniosku,
b) rozpatrzenia go i uzyskania zgody Przewodniczacego Za-

rzadu.

Rozpatrzenie wniosku bedzie polegato na zbadaniu, czy nie
wystepuje ograniczenie jawnos$ci na mocy innych ustaw.
10.Korzystanie z dokumentéw zawsze odbywa sie w Urzedzie
Gminy i Miasta i w asys$cie pracownika Urzedu odpowiedzial-

nego za dany dokument.

§11

1. W sprawie odwotania Rady przed uptywem kadencji roz-
strzyga sie wytacznie w drodze referendum gminnego.

2. Referendum w sprawie odwotania Rady przed uptywem
kadencji przeprowadza sie nie wcze$niej niz po uptywie 12 mie-
siecy od dnia wyboréw lub od dnia ostatniego referendum
w sprawie odwotania Rady przed uptywem kadencji. Referen-
dum nie przeprowadza sie jezeli data wyboréw przedtermi-
nowych, przeprowadzonych w wyniku referendum miata by
przypas¢ w okresie 6 miesiecy przed zakonczeniem kadencji
Rady.

3. Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej sprawie
dotyczacej wspolnoty gminnej, mieszczacej sie w zakresie
zadan i kompetencji organéw gminy.

4. Referendum przeprowadza sig z inicjatywy Rady lub na wniosek
co najmniej 1/10 mieszkancéw uprawnionych do gtosowania.

5. Referendum jest wazne, jezeli wzieto w nim udziat co
najmniej 30% uprawnionych do gtosowania.

6. Tryb i zasady przeprowadzania referendum okresla odrebna
ustawa.

§12
Uchwaty organéw Gminy zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow
w obecnos$ci co najmniej potowy sktadu organu w gtosowaniu
jawnym, chyba ze ustawa stanowi inaczej.

§13
1. Organem stanowigcym i kontrolnym w Gminie jest Rada, do
ktérej nalezy rozstrzyganie we wszystkich sprawach publicz-
nych, majgcych na celu zaspokajanie zbiorowych potrzeb
mieszkancéw Gminy, jezeli ustawy nie stanowig inaczej.
2. Zasady i tryb wyboru cztonkéw Rady okresla odrebna ustawa.

§14
1. W sktad Rady wchodza radni w liczbie okre$lonej w ustawie.
2. Kadencja Rady trwa 4 lata, liczac od dnia wyboru.

§156
1. Do wytagcznej wtasciwosci Rady nalezy:
1) uchwalenie Statutu Gminy,
2) wybér i odwotanie Zarzadu, ustalanie wynagrodzen Bur-
mistrza, stanowienie o kierunkach dziatania Zarzadu oraz
przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalnosci,
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3) powotywanie i odwotywanie Skarbnika Gminy, ktory jest
Gtéwnym Ksiegowym Budzetu oraz Sekretarza Gminy -
na wniosek Przewodniczgcego Zarzadu,

4) uchwalanie budzetu Gminy, rozpatrywanie sprawozdania
z wykonania budzetu oraz podejmowanie uchwaty w spra-
wie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarzgdowi
z tego tytutu,

5) uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego,

6) uchwalanie programoéw gospodarczych,

7) ustalanie zakresu dziatania jednostek pomocniczych
Gminy, zasad przekazywania im sktadnikéw mienia do
korzystania oraz zasad przekazywania srodkéw budzeto-
wych na realizacje zadan przez te jednostki,

8) podejmowanie uchwat w sprawach podatkéw i optat w gra-
nicach okreslonych w odrebnych ustawach,

9) podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych Gminy
przekraczajgcych zakres zwyktego zarzadu, dotyczacych:
a) okredlenia zasad nabycia, zbycia i obcigzania nieru-

chomosci gruntowych oraz ich wydzierzawiania lub
najmu na okres dtuzszy niz trzy lata, o ile ustawy
szczegdlne nie stanowig inaczej; do czasu okreslenia
zasad Zarzad moze dokonywaé tych czynnosci wy-
tagcznie za zgoda Rady,

b) emitowania obligacji oraz okreslania zasad ich zbywa-
nia, nabywania i wykupu przez Zarzad,

c) zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredytéw,

d) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek krétkoter-
minowych i kredytéw krétkoterminowych zacigga-
nych przez Zarzad w roku budzetowym,

e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i re-
montéw o warto$ci przekraczajgcej granice ustalang
corocznie przez Rade,

f) tworzenia i przystepowania do spétek i spoétdzielni
oraz rozwigzywania i wystepowania z nich,

g) okreslania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziatéw
i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiebiorstw,
zaktadow i innych gminnych jednostek organizacyj-
nych oraz wyposazania ich w majatek,

i) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i poreczen
udzielanych przez Zarzad w roku budzetowym.

10)okreslanie wysokoéci sumy, do ktérej Zarzagd moze samo-
dzielnie zacigga¢ zobowigzania,

11)podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan z za-
kresu administracji rzgdowej, o ktérych mowa w art. 8
ust. 2 i 2a ustawy o samorzadzie gminnym

12)podejmowanie uchwat w sprawach wspétdziatania z in-
nymi gminami oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego
majatku,

13)podejmowanie uchwat w sprawach wspotpracy ze spo-
tecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panstw oraz
przystepowania do miedzynarodowych zrzeszenh spotecz-
noséci lokalnych i regionalnych,

14)podejmowanie uchwat w sprawach: herbu Gminy, nazw
ulic i placéw publicznych oraz wznoszenia pomnikéw,

15)nadawania honorowego obywatelstwa Gminy,

16)podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania sty-
pendiéw dla ucznidow i studentow,

17)stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami
do kompetencji Rady,

18)podejmowanie uchwat w przedmiocie zaskarzania roz-
strzygnie¢ nadzorczych dotyczacych uchwat Rady.

Rada nie moze przenosi¢ swych wytgcznych kompetencji na

zaden inny organ.

§16
Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i prowadzi jej
obrady.
Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczgcy Rady wybierani
sg przez Rade bezwzgledng wiekszos$cig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu
tajnym.
Wyboru oséb, o jakich mowa w ust. 2 dokonuje Rada na
pierwszej sesji po wyborze Rady nowej kadencji.
Pierwszg sesje nowo wybranej Rady zwotuje przewodniczacy
Rady poprzedniej kadencji w ciggu 7 dni po ogtoszeniu zbior-
czych wynikow wyboréw do rad na obszarze catego kraju lub
w przypadku wyboréw przedterminowych w ciggu 7 dni po
ogtoszeniu wynikdw wyboréw do Rady Gminy.
Po uptywie terminu okreslonego w ust. 4 sesje zwotuje prze-
wodniczacy wojewddzkiej komisji wyborczej w ciggu 21 dni
po ogtoszeniu zbiorczych wynikéw wyboréw dla catego kraju
lub w przypadku wyboréw przedterminowych w ciggu 21 dni
po ogtoszeniu wynikéw wyboréw do rady gminy.
Czynnosci, o jakich mowa w ust. 4 obejmuja:
1) okreslenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo
wybranej Rady,
2) przygotowanie projektu porzadku obrad,
3) dokonanie otwarcia sesji,
4) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wie-
kiem sposréd nowo wybranych radnych.

§17

Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecno$ci wtasciwy
Wiceprzewodniczacy, w szczegdlnosci:

a)

zwotuje sesje Rady,

przewodniczy obradom,

sprawuje policje sesyjna,

kieruje obstuga kancelaryjng posiedzern Rady,

zarzgdza i przeprowadza gtosowania nad projektami uchwat,
podpisuje uchwaty Rady,

reprezentuje Rade na zewnatrz,

czuwa nad zapewnieniem warunkéw niezbednych do wykony-
wania przez radnych ich mandatu.

§18

W przypadku odwotania z funkcji bagdZz wygasniecia mandatu
Przewodniczacego lub jednego z Wiceprzewodniczagcych Rady
przed uptywem kadencji, Rada na swej najblizszej sesji dokona
wyboru na wakujgce stanowisko.

§19

Organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady okresla Regulamin
Rady, stanowigcy zatgcznik Nr 4 do Statutu.

1.

§20
Rada powotuje nastepujgce state komisje:
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1) Rewizyjna,
2) Budzetu, Finanséw i Rozwoju Gospodarczego,
3) Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska,
4) Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej i Budownictwa,
5) Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia,
6) Prawa, Porzadku Publicznego i Polityki Spotecznej.

2. W czasie trwania kadencji Rada moze powotaé dorazne
komisje do wykonywania okres$lonych zadan, okreslajac ich
sktad i zakres dziatania.

§21
1. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ Przewodniczacy,
ani Wiceprzewodniczgcy Rady, ani tez radny wchodzacy w sktad
Zarzadu.
2. Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej, okre$la Regulamin
Komisji Rewizyjnej, stanowigcy zatgcznik Nr 5 do Statutu.

§22
Obstuge Rady i jej organdéw zapewnia Referat Organizacyjny
i Spraw Obywatelskich wchodzacy w sktad Urzedu Gminy i Miasta.

§23
1. Rada wybiera Zarzad w liczbie 3 oséb w ciggu 3 miesiecy od
daty ogtoszenia wynikéw wyboréw przez wtasciwy organ wy-
borczy.
2. W sktad Zarzadu wchodza: Burmistrz, ktéry jest jednoczesnie
przewodniczacym Zarzadu, jego Zastgpca oraz cztonek.

§24
1. Burmistrz jest wybierany spos$réd kandydatow zgtoszonych
wytagcznie przez radnych.
2. Zgtaszajgcy musi przedstawi¢ zgode kandydata oraz charakte-
rystyke kandydata wraz z uzasadnieniem swojego wniosku.

§25
Wybory na stanowisko Burmistrza przeprowadza sie przed usta-
leniem listy kandydatdw na pozostate stanowiska w Zarzadzie.

§26

1. Burmistrza wybiera Rada bezwzgledng wigkszoscig gtosow
swego ustawowego sktadu, w gtosowaniu tajnym.

2. Za wybranego na stanowisko Burmistrza uwaza sie tego
kandydata, na ktérego zostata oddana liczba catkowita gtosow
przewyzszajgca potowe ustawowego sktadu Rady.

3. W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyskat wyma-
ganej ilosci gtoséw, wybory sg powtarzane przy zachowaniu
zasad okres$lonych w ust. 1i 2.

§27

1. Po dokonaniu wyboru Burmistrza przeprowadza si¢ wybory
Zastepcy i pozostatych cztonkédw Zarzadu w drodze odreb-
nego, tajnego gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw w obec-
nosci co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady.

2. Zastepce Burmistrza oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu
wybiera Rada na wniosek Burmistrza zwyktg wiekszoscia
gtosdw w obecnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu
Rady, w gtosowaniu tajnym.

§28
Pracownikami samorzagdowymi zatrudnionymi na podstawie
wyboru sg: Burmistrz oraz inni cztonkowie Zarzgdu.

§29
Zarzad wykonuje uchwaty Rady i realizuje zadania Gminy okre-
Slone w ustawach, porozumieniach zawartych z powiatami,
wojewddztwami i organami administracji rzgdowej, porozumie-
niach komunalnych i umowach zawartych z innymi podmiotami.

§30
1. Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Gminy
i Miasta, ktérego kierownikiem jest Burmistrz.
2. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu Gminy i Miasta
okresla Regulamin Organizacyjny uchwalany przez Rade na
whniosek Zarzadu.

§31

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie i przedstawianie Radzie wszystkich spraw,
o ktérych stanowi Rada oraz przygotowywanie projektéw
uchwat w tych sprawach,

2) przedktadanie wnioskéw o zwotanie sesji Rady,

3) wykonywanie uchwat Rady,

4) okreslanie sposobu wykonywania uchwat,

b) ustalanie planu wykonania budzetu, informowanie mieszkan-
cow Gminy o zatozeniach projektu budzetu i wykorzystaniu
$srodkéw budzetowych, kierunkach polityki spoteczno-gospo-
darczej,

6) gospodarowanie mieniem komunalnym,

7) zacigganie zobowigzan w celu wykonania uchwat Rady i swych
ustawowych kompetencji, do wysokos$ci ustalonej przez Rade,

8) podejmowanie uchwat o wydatkach koniecznych, a nie
uwzglednionych w budzecie,

9) rozstrzyganie o wystgpieniu na droge sagdowa w sprawach
zwigzanych z gospodarowaniem mieniem komunalnym,
10)podejmowanie uchwat w przedmiocie zaskarzania do Naczel-
nego Sadu Administracyjnego rozstrzygnie¢ nadzorczych, do-

tyczacych uchwat Zarzadu,

11)powotywanie komisji przetargowej, dokonujgcej wyboru oferty
w postepowaniu o zaméwienia publiczne,

12)podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania
kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych,

13)udzielanie petnomocnictw do zarzgdzania gminnymi jednost-
kami organizacyjnymi, a nadto udzielanie zgody na dokony-
wanie przez kierownikow tych jednostek czynnosci przekra-
czajgcych zakres petnomocnictwa,

14)okreslenie zakresu spraw, ktérych wykonanie Burmistrz moze
powierzy¢ Sekretarzowi Gminy, do wykonania w jego imieniu,

15)wykonywanie zadan z zakresu administracji rzagdowej, wyni-
kajacych z ustaw i porozumien zawartych przez Gmine, o ile
z przepiséw szczegdlnych nie wynika uprawnienie dla innego
organu Gminy,

16)opracowywanie projektu Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
gminy i projektéw zmian tego Regulaminu,

17)zatwierdzanie czynno$ci Burmistrza podjetych w trybie art. 32
ust. 1 ustawy o Samorzadzie gminnym,

18)informowanie Rady o kontrolach dokonywanych przez inne
podmioty.
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§32

1. Oswiadczenie woli w imieniu Gminy w zakresie zarzadu
mieniem sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu i petnomocnik upowazniony przez Zarzad, z zastrze-
zeniem postanowien ust. 2-3.

2. Burmistrz moze zostaé¢ upowazniony przez Zarzad do sktada-
nia jednoosobowo o$wiadczen woli zwigzanych z prowadze-
niem biezgcej dziatalnosci Gminy.

3. Czynnos$¢ prawna, ktéra moze spowodowaé powstanie zo-
bowigzan pienieznych wymaga dla swojej skutecznoéci kontr-
asygnaty Skarbnika Gminy (Gtéwnego Ksiegowego Budzetu)
lub osoby przez niego upowaznione;j.

§33

1. Uchwata Rady w sprawie nieudzielenia Zarzgdowi absoluto-
rium jest rownoznaczna ze ztozeniem wniosku o odwotanie
Zarzadu, chyba ze po zakonczeniu roku budzetowego Zarzad
zostat odwotany z innej przyczyny. Odrzucenie w gtosowaniu
uchwaty o udzieleniu absolutorium jest jednoznaczne z przy-
jeciem uchwaty o nieudzieleniu absolutorium.

2. Uchwate w sprawie absolutorium Rada podejmuje bez-
wzgledng wiekszoscig gtosdw ustawowego sktadu Rady.

3. Rada Gminy rozpoznaje sprawe odwotania Zarzadu z przy-
czyny okreslonej w ust. 1 na sesji zwotanej nie wczesniej niz
po uptywie 14 dni od podjecia uchwaty w sprawie nieudzie-
lenia Zarzagdowi absolutorium.

4. Po zapoznaniu sie¢ z opinig Komisji Rewizyjnej o wykonaniu
budzetu Gminy i opinig Regionalnej Izby Obrachunkowej
dotyczacg wniosku Komisji Rewizyjnej do Rady w sprawie
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarzadowi oraz
uchwatg Regionalnej Izby Obrachunkowej w sprawie uchwaty
Rady o nieudzieleniu Zarzagdowi absolutorium i po wystucha-
niu wyjasnien Zarzadu, Rada moze odwota¢ Zarzad wiekszo-
$cig co najmniej 3/5 gtoséw ustawowego sktadu Rady,
w gtosowaniu tajnym.

§34

1. Rada moze na uzasadniony wniosek Burmistrza odwotacé
poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu zwykta wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady,
w gtosowaniu tajnym.

2. W przypadku odwotania cztonka Zarzadu, Rada dokonuje
wyboru nowego cztonka Zarzagdu w terminie 1 miesigca od
dnia odwotania.

3. Odwotani cztonkowie Zarzadu petnig dotychczasowe obo-
wigzki do czasu wyboru nowych cztonkéw. Rada moze
zwolni¢ cztonka Zarzadu z tego obowigzku.

§35

1. Rada moze odwota¢ Burmistrza z innej przyczyny niz nie-
udzielenie absolutorium jedynie na wniosek co najmniej 1 usta-
wowego sktadu Rady.

2. Whniosek wymaga formy pisemnej i uzasadnienia przyczyny
odwotania oraz podlega zaopiniowaniu przez Komisje Rewi-
zyjna.

3. Odwotanie Burmistrza nastepuje wiekszo$cig co najmniej
3/5 gtoséw ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu taj-

nym. Gtosowanie w sprawie odwotania Rada przeprowadza
po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Rewizyjnej na nastepnej
sesji po tej, na ktdrej zgtoszono wniosek o odwotanie, nie
weczesdniej jednak niz po uptywie 1 miesigca od dnia zgtoszenia
whniosku. Jezeli wniosek o odwotanie Burmistrza nie uzyskat
wymagane]j wiekszosci gtoséw, kolejny wniosek o odwotanie
moze by¢ zgtoszony nie wcze$niej niz po uptywie 6 miesiecy
od poprzedniego gtosowania.

4. Odwotanie Burmistrza jest réwnoznaczne z odwotaniem
catego Zarzadu.

8§36

W przypadku odwotania albo rezygnacji catego Zarzagdu, Rada
wybiera w ciggu 1 miesigca nowy Zarzad na zasadach okreslo-
nych w §8§23-27 odpowiednio, w ciggu 3 miesiecy od dnia
odwotania albo od dnia przyjecia rezygnacji. W przypadku nie
dokonania wyboru nowego Zarzadu w terminie 3 miesiecy od
dnia odwotania albo od dnia przyjecia rezygnacji stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 28a ustawy.

§37

1. W przypadku ztozenia rezygnacji przez Burmistrza, Rada
podejmuje na najblizszej sesji zwykta wiekszoscig gtosow
uchwate o przyjeciu rezygnacji catego Zarzadu. Nie podjecie
uchwaty jest réwnoznaczne z przyjeciem rezygnacji z uptywem
ostatniego dnia miesigca, w ktérym odbyta sie sesja Rady.

2. W przypadku ztozenia rezygnaciji z cztonkostwa przez cztonka,
Rada podejmuje uchwate o przyjeciu rezygnaciji i zwolnieniu
z petnienia obowigzkéw cztonka Zarzadu zwykta wigkszoscia
gtoséw, nie pdzniej niz w ciggu jednego miesigca od dnia
ztozenia rezygnacji. Nie podjecie uchwaty jest réwnoznaczne
z przyjeciem rezygnacji z uptywem ostatniego dnia miesigca,
w ktérym powinna by¢ podjeta uchwata.

3. W przypadku ztozenia rezygnacji przez cztonka Zarzadu nie
bedacego jego Przewodniczagcym, Burmistrz obowigzany jest
najpdzniej w ciggu 1 miesigca od dnia przyjecia rezygnaciji
lub uptywu terminu okreslonego w ust. 1 przedstawi¢ Radzie
kandydature na wakujgce miejsce w Zarzadzie.

§38
Burmistrz organizuje prace Zarzadu, kieruje biezgcymi sprawami
Gminy oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

§39

1. Majatek Gminy, stuzacy zaspokajaniu zbiorowych potrzeb
wspoélnoty moze by¢ zarzadzany przez jednostki organizacyj-
ne i podmioty okreslone w §9.

2. Zasady zarzadzania, o jakich mowa w ust. 1 okres$la Rada w
drodze odrebnych uchwat.

3. Zarzad prowadzi rejestry:
1) sktadnikéw mienia komunalnego,
2) podmiotéw zarzgdzajgcych poszczegdlnymi sktadnikami

tego mienia.

§40
Organizacje oraz tryb pracy Zarzadu, okresla regulamin Zarzadu
stanowigcy zatgcznik Nr 6 do niniejszego Statutu.
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ROZDZIAL IV
Jednostki pomocnicze Gminy i Miasta
§41

1. O utworzeniu, potagczeniu i podziale jednostki pomocniczej
Gminy, a takze zmianie jej granic rozstrzyga Rada w drodze
uchwaty z uwzglednieniem zasad okreslonych w §2 Statutu.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje sie odpowiednio

ust. 1.
§42
Uchwaty, o jakich mowa w §41 ust. 1 powinny okreslaé w szcze-
golnosci:
a) obszar,
b) granice,

c) siedzibe witadz,
d) nazwe jednostki pomocniczej.

§43

1. Organem uchwatodawczym w sotectwie jest zebranie wiejskie,
ktére obejmuje wszystkich mieszkancéw majgcych czynne
prawo wyborcze.

2. Organem wykonawczym w sotectwie jest sottys wspomagany
przez rade sotfecka.

3. Organizacje i zakres dziatania sotectw, w tym tryb i zasady
wyboru sottyséw, cztonkéw rad soteckich oraz sposéb zwoty-
wania i obradowania zebran wiejskich okresla Rada w odreb-
nych statutach sotectw.

§44

1. Organem uchwatodawczym w innej niz sotectwo jednostce
pomocniczej Gminy jest zebranie ogdlne mieszkancow tej
jednostki.

2. Organem wykonawczym innej niz sotectwo jednostki pomoc-
niczej Gminy jest Zarzad, na czele ktérego stoi Przewodniczacy.

3. Organizacje i zakres dziatania, tryb i zasady dokonywania
wyboréw rad, zarzgddw i przewodniczgcych zarzadéw jedno-
stek pomocniczych, o jakich mowa w ust. 1, okreélajg statuty
tych jednostek.

§45
Rada w statucie jednostki pomocniczej okresla sposdb bezpo-
$redniego korzystania przez te jednostke z mienia komunalnego
i rozporzadzania dochodami z tego tytutu oraz zakres czynnosci
dokonywanych samodzielnie przez organy jednostki pomocni-
czej wzgledem mienia oddanego jej do korzystania.

§46

1. Jednostki pomocnicze Gminy prowadzg gospodarke finansowa
w ramach budzetu Gminy.

2. Rada uchwala corocznie zatgcznik do uchwaty budzetowej,
okreslajgcy wydatki jednostek pomocniczych.

3. Jednostki pomocnicze, decydujac o przeznaczeniu srodkow,
o ktérych mowa w ust. 1 obowigzane sg do przestrzegania
podziatu wynikajgcego z zatgcznika do budzetu Gminy.

§47
1. Kontrole gospodarki finansowej jednostek pomocniczych
sprawuje Skarbnik Gminy i przedktada informacje w tym
zakresie Zarzadowii.

2. Jednostki pomocnicze podlegajg nadzorowi organdw Gminy
na zasadach okreslonych w statutach tych jednostek.

ROZDZIAL V

Radni

§48
Radny obowigzany jest kierowa¢ sie dobrem Wspdlnoty Samo-
rzgdowej Gminy. Radny utrzymuje statg wiez z mieszkancami
oraz ich organizacjami, a w szczegolnosci przyjmuje zgtaszane
przez mieszkancéw Gminy postulaty i przedstawia je organom
Gminy do rozpatrzenia, nie jest jednak zwigzany instrukcjami
wyborcow.

§49

1. Radny sktada na pierwszej sesji po wyborach Rady Gminy

nastepujace $lubowanie:
,,Slubuje uroczyscie jako radny pracowac dla dobra i pomysl-
nosci Gminy, dziata¢ zawsze zgodnie z prawem oraz intere-
sami Gminy i jej mieszkancow, godnie i rzetelnie reprezen-
towac swoich wyborcéw, troszczy¢ sie o ich sprawy oraz nie
szczedzi¢ sit dla wykonania zadan Gminy”. Slubowanie moze
by¢ ztozone z dodaniem zdania: ,Tak mi dopomdz Bog”.

2. Slubowanie odbywa sie w ten sposdb, ze po odczytaniu roty
wywotani kolejno radni powstajg i wypowiadajg stowo ,$lu-
buje”.

3. Radni nieobecni na pierwszej sesji Rady oraz radni, ktérzy
uzyskali mandat w czasie trwania kadencji sktadaja slubowanie
na pierwszej sesji, na ktoérej sg obecni.

4. Odmowa ztozenia $lubowania oznacza zrzeczenia sie man-
datu.

§50
Radny jest obowigzany bra¢ udziat w pracach Rady i jej organéw
oraz innych instytucji samorzadowych, do ktérych zostat wybrany.

§561
1. Radny ma prawo inicjatywy uchwatodawczej, o ile ustawa
nie stanowi inaczej, prawo udziatu w gtosowaniu na sesjach
rady, prawo wystepowania interpelacjami oraz zapytaniami.
2. Tryb zgtaszania interpelacji i zapytan okresla Regulamin Rady.

§b62

1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjo-
nariuszy publicznych.

2. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej
zgody Rady, ktdrej jest cztonkiem za wyjatkiem sytuacji, do
ktérych odnoszag sie przepisy o zwolnieniach grupowych.
Rada odméwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym,
jezeli podstawa rozwigzania sg zdarzenia zwigzane z wyko-
nywaniem przez radnego mandatu.

3. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy
zawodowej w celu umozliwienia wykonywania jego obo-
wigzkow.

4. Radnym przystugujg diety na zasadach ustalonych przez Rade.

5. Na zasadach okres$lonych przez Rade prawo do diet stuzy
takze sottysom oraz przewodniczagcym zarzadéw innych
jednostek pomocniczych Gminy.
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ROZDZIAL VI
Pracownicy Samorzadowi
§63

1. Pracownikami samorzadowymi z wyboru sg osoby okres$lone
w §28 Statutu.

2. Rada ustala odrebng uchwatg wysoko$¢ wynagrodzenia
Burmistrza, w tym nagrody, ktérych wysokos$é okresla Rada
odrebng uchwatg - uwzgledniajgc przepisy ustawowe.

3. Czynnosci formalno-prawne zgodnie z przepisami o wynagra-
dzaniu pracownikéw samorzadowych i postanowieniami
uchwaty Rady wymienionej w ust. 2 oraz nie stanowigce
wynagrodzenia sprawy z zakresu stosunku pracy Burmistrza
w imieniu Rady wykonuje Przewodniczacy Rady.

4. Do dokonywania czynno$ci z zakresu stosunku pracy z po-
zostatymi osobami, ktérych stosunek pracy nawigzany jest
na podstawie wyboru lub powotania wtasciwy jest Burmistrz
jako kierownik Urzedu Gminy, bedacego zaktadem pracy
w rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy.

§b4

1. Mianowanie jako forma nawigzania stosunku pracy z pracow-
nikami Urzedu Gminy i Miasta jest stosowana wobec kierow-
nikéw referatéw Urzedu Gminy i Miasta.

2. Prawo mianowania, zlecania mianowanym pracownikom
samorzgdowym czasowego wykonywania innej pracy niz
okreslona w akcie mianowania, czasowe przenoszenie pra-
cownikédw mianowanych do pracy w innej niz wskazana
w akcie mianowania miejscowosci oraz przenoszenie tych
pracownikéw na inne stanowiska w przypadku utraty przez
nich zdolnos$ci do pracy na zajmowanym stanowisku nalezy
do Burmistrza.

§65
1. Powotanie jako forma nawigzania stosunku pracy z pracow-
nikami Urzedu Gminy i Miasta jest stosowane wobec Sekre-
tarza i Skarbnika Gminy.
2. Uchwaty Rady w sprawie odwotania Sekretarza i Skarbnika
Gminy i Miasta nie moga by¢ podjete na sesji, na ktérej
zostat zgtoszony wniosek o odwotanie.

3. Przed podjeciem uchwaty o odwotanie, Rada jest obowigzana
wystuchac¢ wyjasnien osoby, ktérej dotyczy wniosek o odwo-
tanie.

4. Postanowien ust. 2 i 3 nie stosuje sie w razie odwotania
rébwnoznacznego z rozwigzaniem stosunku pracy bez wypo-
wiedzenia.

§56
Inne niz wymienione w §§53-55 osoby zatrudnione sg w Urzedzie
Gminy i Miasta na podstawie umowy o prace.

ROZDZIAL VII
Publikowanie przepiséw gminnych
§57
Zasady i tryb ogtaszania aktéw prawa miejscowego okre$la
odrebna ustawa.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia koncowe
§68
1. Statut podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
woddztwa Wielkopolskiego.
2. Zarzad informuje mieszkancéw Gminy o tresci Statutu i jego
zmianach przez zamieszczanie stosownych komunikatéw
w prasie lokalnej.
3. Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§69
Do zmiany Statutu stosuje sie przepisy dotyczace jego uchwa-
lenia.

Przewodniczacy
Rady Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

(-) mgr Kazimierz Gabis
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Zatacznik nr 2
do Statutu Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

Zatacznik nr 3
do Statutu Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

WYKAZ GMINNYCH
JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,

Publiczne Przedszkole Nr 1 ,Jarzebinka” w Nowych Skalmie-
rzycach,

Publiczne Przedszkole Nr 2 ,Pod Kasztanami” w Nowych
Skalmierzycach,

Publiczne Przedszkole w Czachorach,

Publiczne Przedszkole w Kotowiecku,

Publiczne Przedszkole w Ocigzu,

7. Szkota Podstawowa w Biskupicach Otobocznych,
8. Szkota Podstawowa w Droszewie,
9. Szkota Podstawowa w Gostyczynie,
10.Szkota Podstawowa w Kotowiecku,
11.Szkota Podstawowa w Nowych Skalmierzycach im. Powstan-
cow Wikp.
12.Szkota Podstawowa w Skalmierzycach im. Adama Mickiewicza,
13.Zesp6t Szkoét w Ocigzu w sktad, ktérego wehodza:
a) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta ll,
b) Gimnazjum im. Jana Pawta I,
14.Gimnazjum w Nowych Skalmierzycach,

Przewodniczacy
Rady Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

(-) mgr Kazimierz Gabis
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Zatacznik nr 4
do Statutu Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

REGULAMIN RADY
GMINY | MIASTA NOWE SKALMIERZYCE

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne
§1
Regulamin Rady, zwany dalej ,Regulaminem?”, okre$la organizacje
wewnetrzng oraz pracy Rady i jej Organéw, z wytgczeniem zasad
i trybu dziatania Komisji Rewizyjne;j.

§2
1. Rada dziata na sesjach, poprzez swoje komisje oraz przez
Zarzad wykonujacy jej uchwaty.
2. Zarzad i komisje rady dziatajg pod kontrolg rady, ktérej
sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

ROZDZIAL I
Organizacja wewnetrzna Rady
§3
Do wewnetrznych organdéw Rady naleza:
1) Przewodniczacy
2) | oraz Il wiceprzewodniczacy
3) Komisja Rewizyjna
4) Komisje state wymienione w Statucie
b) dorazne komisje do okreslonych zadan.

§4

1. Przewodniczacy, oprécz uprawnien przewidzianych w Statucie
jest upowazniony do reprezentowania Rady na zewnatrz.

2. Rada, na wniosek Przewodniczgcego, moze upowazni¢ w drodze
uchwaty inng, niz Przewodniczacy osobe do reprezentowania
jej na zewnatrz.

3. W zakresie, o jakim mowa w ust. 1 Przewodniczacy moze
dziata¢ przez petnomocnika.

4. Petnomocnikiem Przewodniczacego moze by¢ wytgcznie
radny.

§56

1. Do obowigzku | wiceprzewodniczgcego nalezy wykonywanie
zadan zastrzezonych przez ustawe lub Statut dla Przewod-
niczgcego w razie wakatu na stanowisku Przewodniczgcego,
a takze w przypadku koniecznosci podjecia przez Rade
niezwtocznych dziatan pod nieobecno$¢ przewodniczgcego
lub wynikajgcego z innych przyczyn braku mozliwosci dzia-
tania Przewodniczacego.

2. Konieczno$¢ podjecia przez Rade niezwtocznych dziatan
wymaga stwierdzenia przez Rade w pierwszym punkcie
porzadku obrad sesji, zwotanej przez | Wiceprzewodniczgcego.

3. Postanowienie ust. 2 nie dotyczy przypadkéw, gdy na stano-
wiska Przewodniczagcego Rady wystepuje wakat.

§6
W razie wakatu lub nieobecno$ci Przewodniczacego oraz | Wice-
przewodniczacego Rady do kolejnego Wiceprzewodniczacego
stosuje sie odpowiednio §5.

§7
1. Przewodniczgcy oraz Wiceprzewodniczacy Rady koordynujg
z ramienia Rady prace komisji Rady.
2. Podziatu zadan w zakresie, o jakim mowa w ust. 1 dokonuje
Przewodniczacy Rady.

§8
Postanowienia dotyczgce komisji Rady, z wyjagtkiem Komisji
Rewizyjnej sg zawarte w rozdziale VIII Regulaminu.

ROZDZIAL 11l
Sesje Rady
§9

1. Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat
wszystkie sprawy nalezace do jej kompetenciji, okre$lone w usta-
wie 0 samorzadzie gminnym oraz w innych ustawach, a takze
w przepisach prawnych wydanych na podstawie ustaw.

2. Rada zajmuje merytoryczne stanowisko w sprawach zwigzanych
z realizacjg kompetencji stanowigcych i kontrolnych w formie
uchwat.

3. Oprocz uchwat Rada moze podejmowac:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje - zawierajgce samozobowigzanie sie do okreslo-
nego postepowania,

3) oswiadczenia - zawierajgce stanowisko w okreslonej
sprawie,

4) apele - zawierajgce formalnie niewigzace wezwania
adresatéw zewnetrznych do okre$lonego postepowania,
podjecia inicjatywy czy zadania.

4. Do postanowien, deklaracji, o$wiadczenn i apeli nie ma
zastosowania przewidziany w regulaminie tryb zgtaszania
inicjatywy uchwatodawczej i podejmowania uchwat.

§10
Rada odbywa sesje zwyczajne z czestotliwos$cig potrzebng do
wykonania zadan Rady, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

§11
1. Na wniosek Zarzadu lub co najmniej 1/4 ustawowego
sktadu Rady Przewodniczacy Rady obowigzany jest zwotaé
sesje Rady w ciggu 7 dni od dnia ztozenia wniosku.
2. Do zawiadomienia o zwotaniu sesji dotgcza sie porzadek
obrad wraz z projektami uchwat.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie sesji
§12
1. Sesje przygotowuje Przewodniczacy Rady.
2. Przygotowanie sesji obejmuje:
a) ustalenie porzadku obrad
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b) ustalenie czasu i miejsca obrad

c) zapewnienie dostarczenia radnym materiatow, w tym
projektéw uchwat, dotyczacych poszczegdlnych punk-
tow projektowanego porzadku obrad.

§16
Wytaczenie jawnosci sesji jest dopuszczalne jedynie w przypad-
kach przewidzianych w przepisach powszechnie obowigzujgcego
prawa.

3. Sesje zwotuje Przewodniczacy Rady lub z jego upowaznienia
- | z Wiceprzewodniczacych.

4. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego i nie wyzna-
czenia Wiceprzewodniczgcego, zadania Przewodniczgcego
wykonuje Wiceprzewodniczgcy najstarszy wiekiem.

5. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad sesji
powiadamia sie radnych najpdzniej na siedem dni przed
terminem obrad, za pomocg zaproszen lub w inny skuteczny
sposob.

6. W zawiadomieniu o sesji nalezy podaé¢ projekt porzadku
obrad oraz zatgczy¢ projekty uchwat i inne niezbedne mate-
riaty zwigzane z porzadkiem obrad.

7. Zawiadomienie wraz z materiatami dotyczacymi sesji po-
$wieconej uchwalaniu budzetu i sprawozdania z wykonania
budzetu przesyta sie radnym najpézniej na 14 dni przed
sesja.

8. W razie nie dotrzymania terminéw, o jakich mowa w ust. 6
i 7 Rada moze podjg¢ uchwate o odroczeniu sesji i wyzna-
czy¢ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji
moze by¢ zgtoszony przez radnego tylko na poczatku obrad,
przed przystgpieniem do uchwalania porzadku obrad.

9. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady
powinno byé podane do publicznej wiadomosci w sposéb
zwyczajowo przyjety.

§13

1. Przed kazda sesja Przewodniczacy Rady, po zasiegnieciu
opinii Burmistrza ustala liste oséb zaproszonych na sesje.

2. W sesjach Rady uczestniczg - z gtosem doradczym - nie
bedacy radnymi osoby wchodzace w sktad Zarzadu oraz
Sekretarz i Skarbnik Gminy.

3. Do udziatu w sesjach Rady moga zostaé zobowigzani kierow-
nicy gminnych jednostek organizacyjnych podlegajacych
kontroli Rady.

4. Przewodniczacy organu wykonawczego jednostki pomocni-
czej moze uczestniczy¢é w pracach Rady na zasadach okre-
$lonych w Statucie Gminy i Miasta, bez prawa udziatu w
gtosowaniu.

5. Przewodniczacy Rady jest kazdorazowo zobowigzany do
zawiadomienia, na takich samych zasadach jak radnych,
przewodniczgcego organu wykonawczego jednostki pomoc-
niczej o sesji Rady.

§14
Zarzad obowigzany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy tech-
nicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.

ROZDZIAL V
Obrady
§156
1. Sesje Rady sg jawne.
2. Jawno$¢ sesji oznacza, ze podczas obrad na sali moze by¢
obecna publiczno$é, ktéora zajmuje wyznaczone w tym celu
miejsca.

§17

Sesja odbywa sie na jednym posiedzeniu. Na wniosek prze-
wodniczgcego obrad badz radnego, Rada moze postanowi¢
0 przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wyzna-
czonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej samej sesji.
O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1 Rada
moze postanowi¢ w szczegolnos$ci ze wzgledu na niemozli-
wo$¢ wyczerpania porzadku obrad lub konieczno$¢ jego
rozszerzenia, potrzebe uzyskania dodatkowych materiatéw
lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemozliwiajagce Ra-
dzie wtasciwe obradowanie lub podjecie uchwat.

Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych,
ktorzy bez usprawiedliwienia opuscili obrady przed ich za-
koniczeniem odnotowuje sie w protokole.

§18
Kolejne sesje Rady zwotywane sg w terminach okreslonych
przez przewodniczgcego Rady w porozumieniu z Wiceprze-
wodniczgcymi.
Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji nadzwyczajnych, o ja-
kich mowa w §11.

§19
Rada moze rozpoczac¢ obrady tylko w obecnosci co najmniej
potowy swego ustawowego sktadu.
Przewodniczacy Rady nie przerywa obrad, gdy liczba rad-
nych obecnych w miejscu odbywania posiedzenia Rady
spadnie ponizej potowy ustawowego sktadu. Jednakze Rada
nie moze wowczas podejmowac uchwat.

§20
Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
W razie nieobecnosci Przewodniczgcego czynnoéci okreslone
w ust. 1 wykonuje jeden z Wiceprzewodniczacych Rady, upo-
wazniony przez Przewodniczgcego.
W przypadku, gdy Przewodniczagcy Rady nie moze udzieli¢
upowaznienia jednemu z Wiceprzewodniczgcych Rady, czyn-
nosci okreslone w ust. 1 wykonuje wiceprzewodniczacy naj-
starszy wiekiem.

§21

Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez Przewod-
niczagcego Rady formuty:

.Otwieram ... sesje Rady Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce”.
Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady stwierdza na podsta-
wie listy obecnosci prawomocnos$¢ obrad, w przypadku
braku quorum stosuje sie odpowiednio przepis §18 ust. 1
Regulaminu.

§22
Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady stawia pytanie o ewen-
tualny wniosek w sprawie zmiany porzgdku obrad.
Radny moze wystgpi¢ z wnioskiem o zmiane porzadku obrad.
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Rada Gminy moze wprowadzi¢ zmiany w porzadku obrad
bezwzgledng wiekszoscig gtosdw ustawowego sktadu Rady.
Na wniosek Burmistrza, Przewodniczacy Rady jest obowigzany
wprowadzi¢ do porzadku obrad najblizszej sesji Rady projekt
uchwaty, jezeli wnioskodawcy jest Zarzad Gminy a projekt wpty-
nat do Rady co najmniej 7 dni przed dniem rozpoczecia sesji.

§23

Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

przyjecie protokotu z obrad poprzedniej sesji,

informacje Przewodniczagcego Rady o dziataniach podejmo-
wanych w okresie miedzysesyjnym,

sprawozdanie Przewodniczacego Zarzadu o pracach Zarzadu
w okresie miedzysesyjnym, zwtaszcza z wykonania uchwat Rady,
rozpatrzenie projektéw uchwat i podjecie uchwat lub zajecie
stanowiska,

interpelacje i zapytania radnych,

odpowiedzi na interpelacje zgtoszone na poprzednich sesjach.
wolne wnioski i informacje.

§24
Sprawozdanie o jakim mowa w §23 pkt 3 sktada Burmistrz
lub cztonek Zarzadu wyznaczony przez Zarzad.
Sprawozdania komisji Rady sktadajg przewodniczgcy komisji
lub sprawozdawcy wyznaczeni przez komisje.

§25
Interpelacje i zapytania sg kierowane do Zarzadu i Burmistrza.
Interpelacje dotyczg spraw gminnej wspdlnoty o zasadni-
czym charakterze.
Interpelacja powinna zawierac¢ krétkie przedstawienie stanu
faktycznego bedacego jej przedmiotem oraz wynikajgce zen
pytania.
Interpelacje sktada sie w formie ustnej podczas obrad sesji.
Odpowiedzi udzielajg wtasciwe rzeczowo osoby, upowaznione
do tego przez Zarzad wzglednie Burmistrza.
W razie uznania odpowiedzi za nie zadowalajgcg radny
interpelujgcy moze zwréci¢ sie do Przewodniczacego Rady
o nakazanie niezwtocznego uzupetnienia odpowiedzi.

§26

Zapytania sktada sie w sprawach aktualnych probleméw
Gminy, takze celem uzyskania informacji o konkretnym
stanie faktycznym.

Zapytania formutowane sg pisemnie na rece Przewodniczacego
Rady lub ustnie, w trakcie sesji Rady. Jesli bezposrednia
odpowiedZ na zapytanie nie jest mozliwa pytany, udziela
odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni §25 ust. 5 i 6 stosuje
sie odpowiednio.

§27
Przewodniczgcy Rady prowadzi obrady wedtug uchwalonego
porzadku, otwierajgc i zamykajgc dyskusje nad kazdym z punk-
tow.
Przewodniczacy Rady udziela gtosu wedtug kolejnosci zgto-
szen; w uzasadnionych przypadkach moze takze udziela¢
gtosu poza kolejnoscia.
Radnemu nie wolno zabiera¢ gtosu bez zezwolenia Przewod-
niczagcego Rady.

4. Przewodniczacy Rady moze zabiera¢ gtos w kazdym momencie
obrad.

5. Przewodniczacy Rady moze udziela¢ gtosu osobie nie bedacej
radnym.

§28

1. Przewodniczgcy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem
obrad, zwtaszcza nad zwiezto$cig wystgpien radnych oraz
innych oséb uczestniczagcych w sesiji.

2. Przewodniczacy Rady moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace
tematu, formy i czasu trwania ich wystapien, a w szczegdlnie
w uzasadnionych przypadkach przywota¢ moéwece ,do rzeczy”.

3. Jezeli temat lub sposdb wystgpienia albo zachowania radnego
w sposob oczywisty zaktdcajg porzadek obrad badz uchybiaja
prowadzenie sesji. Przewodniczacy przywotuje radnego .do
porzadku”, a gdy przywotanie nie odniosto skutku moze ode-
braé¢ mu gtos, nakazujgc odnotowanie tego faktu w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do osdb
spoza Rady zaproszonych na sesje i do publicznosci.

5. Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczagcy moze nakazaé
opuszczenie sali tym osobom sposréd publicznosci, ktére
swoim zachowaniem lub wystgpieniami zaktécajg porzadek
obrad badz naruszajg powage sesji.

§29
Na wniosek radnego Przewodniczagcy Rady przyjmuje do proto-
kotu sesji wystagpienie radnego zgtoszone na pismie, lecz nie wy-
gtoszone w toku obrad, informujgc o tym Rade.

§30

1. Przewodniczacy Rady udziela gtosu poza kolejnoscig w spra-
wie whniosku natury formalnej, a w szczegdlnosci dotyczacych:
a) stwierdzenia quorum,
b) zmiany kolejnosci porzadku obrad,

) ograniczenia czasu wystgpien dyskutantéw,

d) zamkniecia listy méwcéw lub kandydatdw,

) zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,
f) zarzadzenia przerwy,
g) odestania projektu uchwaty do komisji,
h) przeliczenia gtoséw,
i) przestrzegania regulaminu obrad.

2. Wnhioski formalne Przewodniczacy poddaje pod dyskusje po
dopuszczeniu jednego gtosu ,za” i jednego gtosu ,przeciwko”
whnioskowi, po czym poddaje sprawe pod gtosowanie.

§31

1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje, z zastrzezeniem §53 ust. 1
Statutu w obecnosci zainteresowanego. Rada moze jednak
postanowi¢ inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadkow nieusprawie-
dliwionej obecnosci zainteresowanego na ses;ji.

3. Radny lub cztonek Zarzadu nie moze bra¢ udziatu w gtoso-
waniu w Radzie, Zarzadzie ani w komisji, jezeli dotyczy ono
jego interesu prawnego.

§32
1. Po wyczerpaniu listy méwcow, Przewodniczgcy Rady zamyka
dyskusje. W razie potrzeby zarzgdza przerwe w celu umoz-
liwienia wtasciwej komisji lub Zarzgdowi ustosunkowania sie
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do zgtoszonych w czasie debaty wnioskow, a jezeli zaistnieje
taka koniecznos$é - przygotowania poprawek w rozpatrywa-
nym dokumencie.

2. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczagcy Rady rozpoczyna
procedure gtosowania.

3. Porozpoczeciu procedury gtosowania, do momentu zarzadzenia
gtosowania, Przewodniczacy Rady, moze udzieli¢ radnym
gtosu tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku
formalnego o sposobie lub porzadku gtosowania.

§33

1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady, koriczy
sesje wypowiadajgc formute ,zamykam ... sesje Rady Gminy
i Miasta Nowe Skalmierzyce”.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas
trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktora objeta wiecej
niz jedno posiedzenie.

§34
1. Rada jest zwigzana z uchwatg z chwilg jej podjecia.
2. Uchylenie lub zmiana podjetych uchwat moze nastapi¢ tylko
w drodze odrebnej uchwaty podjetej nie wczeéniej niz na
nastepnej ses;ji.

§35
Do wszystkich oséb pozostajgcych w miejscu obrad po zakon-
czeniu sesji lub posiedzenia majg zastosowanie ogdlne przepisy
porzagdkowe wiasciwe dla miejsca, w ktérym sesja sie odbywa.

§36
Pracownik Urzedu Gminy, wyznaczony przez Burmistrza w uzgod-
nieniu z Przewodniczacym Rady, sporzadza z kazdej sesji Rady
protokét.

§37
1. Protokét sesji Rady musi wiernie odzwierciedlaé przebieg sesji.
2. Protokét sesji Rady powinien w szczegdlnoéci zawieraé:

a) numer, date i miejsce odbywania sesji, godzine jej roz-
poczecia i zakonczenia oraz wskazywaé numery uchwat,
imie i nazwisko Przewodniczgcego obrad i protokolanta,

b) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

c) imiona i nazwiska nieobecnych cztonkéw Rady z ewentu-
alnym podaniem przyczyny nieobecnosci,

d) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej sesji,

e) uchwalony porzadek obrad,

f) przebieg obrad, a w szczegdlnosci tres¢ wystapien albo
ich streszczenie, teksty zgtoszonych, jak réwniez uchwalo-
nych wnioskéw a nadto odnotowanie faktéw zgtoszenia
pisemnych wystapien,

d) przebieg gtosowania z wyszczegodlnieniem liczby gtosow
.za”, .przeciw”, ,wstrzymuje sie”,

h) wskazania wniesienia przez radnego zdania odrebnego
do tresci uchwaty,

i) podpis Przewodniczacego i osoby sporzgdzajgcej protokoét.

§38
1. W trakcie obrad lub nie pdzniej niz na najblizszej sesji radni
moga zgtaszaé poprawki lub uzupetnienia do protokotu, przy

czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy Rady
po wystuchaniu protokolanta.

2. Jezeli wniosek wskazany w ust. 1 nie bedzie uwzgledniony
whnioskodawca moze wnie$¢ sprzeciw do Rady.

3. Rada moze podjgé¢ uchwate o przyjeciu protokotu z poprzed-
niej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu, o jakim mowa w ust. 2.

§39

1. Protokoty numeruje sie kolejnymi cyframi rzymskimi odpo-
wiadajgcymi numerowi sesji w danej kadencji i oznaczeniem
roku kalendarzowego.

2. Do protokotu dotgcza sie liste obecnosci radnych oraz
odrebng liste zaproszonych gosci, teksty przyjetych przez
Rade uchwat ztozone na pismie wnioski nie wygtoszone
przez radnych, usprawiedliwienia oséb nieobecnych, oswiad-
czenia i inne dokumenty ztozone na rece Przewodniczgcego
Rady.

3. Wyciagi z protokotu z sesji rady oraz kopie uchwat Przewod-
niczagcy Rady dorecza takze tym jednostkom organizacyjnym,
ktore sg zobowigzane do okreslonych dziatan z dokumentow
tych wynikajacych.

§40
Protokot sesji wyktada sie do publicznego wgladu w siedzibie
Urzedzie Gminy i Miasta oraz na nastepnej sesji.

§41
Obstuge biurowa sesji (wystanie zawiadomien, wyciggéw z pro-
tokotu itp.) zapewnia Referat Organizacyjny Urzedu Gminy i Miasta.

ROZDZIAL VI
Uchwaty
§42
1. Uchwaly, o jakich mowa w §9 ust. 2, a takze deklaracje
o$wiadczenia i apele o jakich mowa w §9 ust. 3 sg sporzadzane
w formie odrebnych dokumentéw.
2. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanowien proceduralnych.

§43
1. Inicjatywe uchwatodawczg posiada kazdy z radnych oraz
Zarzad, chyba ze przepisy prawa stanowig inaczej.
2. Projekt uchwaty powinien okres$la¢ w szczegodlnosci:
1) tytut uchwaty,
2) podstawe prawnag,
3) postanowienia merytoryczne,
4) w miare potrzeby okre$lenie Zrédta sfinansowania reali-
zacji uchwaty,
5) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty
i ztozenie sprawozdania po jej wykonaniu,
6) ustalenie terminu wejscia w zycie uchwaty (z dniem
podjecia, ogtoszenia uchwaty lub w okreslonym terminie).
3. Projekt uchwaty powinien by¢ przedtozony Radzie wraz
z uzasadnieniem, w ktérym nalezy wskazaé potrzebe podjecia
uchwaty oraz informacje o skutkach finansowych jej realizacji.
4. Projekty uchwat sg opiniowane co do zgodnos$ci z prawem
przez radce prawnego Urzedu Gminy albo przez innego praw-
nika.
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§44

Uchwaty Rady powinny by¢ zredagowane w sposéb zwiezty,
syntetyczny, przy uzyciu wyrazen w ich podstawowym zna-
czeniu. W projektach uchwat nalezy unika¢ postugiwania sie
wyrazami specjalistycznymi, zapozyczonymi z jezykéw ob-
cych i neologizmami.
Uchwata powinna zawiera¢ co najmniej:
a) date i tytut,
b) podstawe prawna,
c) doktadng merytoryczng tre$¢ uchwaty,
d) okreslenie organu, ktéremu powierza sie wykonanie uchwaty,
e) termin wejscia w zycie uchwaty i ewentualnie czas jej

obowigzywania.

§45

llekro¢ przepisy prawa ustanawiajg wymoég dziatania Rady
po zaopiniowaniu jej uchwaty w uzgodnieniu lub porozumieniu
z organami administracji rzgdowej lub z innymi organami, do
uzgodnienia przedktadany jest projekt uchwaty przyjety przez
Rade.

Postanowienie ust. 1 nie ma zastosowania, gdy z przepiséw
prawa wynika ze przedtozeniu podlega projekt uchwaty Rady
sporzadzony przez Zarzad.

§46
Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczagcy Rady.
Ust. 1 stosuje sie odpowiednio do wiceprzewodniczgcych
Rady prowadzacych obrady.

8§47

Uchwaty numeruje sie uwzgledniajgc numer sesji (cyframi rzym-
skimi), kolejny numer uchwaty (cyframi arabskimi) i rok podjecia
uchwaty.

§48
Zarzad ewidencjonuje oryginaty uchwat w rejestrze uchwat
i przechowuje wraz z protokotami sesji Rady.
Odpisy uchwat przekazuje sie wtasciwym jednostkom do
realizacji i do wiadomosci zaleznie od ich tresci.
Urzad Gminy prowadzi zbiér aktéw prawa miejscowego
dostepnych do powszechnego wgladu w jego siedzibie.

8§49

Burmistrz przedktada Wojewodzie uchwaty Rady w ciggu 7 dni
od daty podjecia.

§50

Burmistrz przedstawia Regionalnej lzbie Obrachunkowej:

1)
2)
3)

uchwate budzetowsa,

uchwate w sprawie absolutorium,

inne uchwaty objete zakresem nadzoru Regionalnej Izby
Obrachunkowe;j.

ROZDZIAL VII
Tryb glosowania
§51

W gtosowaniu moga bra¢ udziat wytacznie radni.

—_

§b62
Gtosowanie jawne odbywa sie przez podniesienie reki.
Gtosowanie jawne zarzadza i przeprowadza Przewodniczacy
Rady, przelicza oddane gtosy ,za", ,przeciw” i ,wstrzymujgce
sie”, sumuje je i poréwnujac z listg radnych obecnych na
sesji, wzglednie ze sktadem ustawowym sktadem Rady,
nakazuje odnotowanie wynikéw gtosowania w protokole
sesji.
Do przeliczenia gtoséw Przewodniczagcy moze wyznaczy¢
radnych.
Wyniki gtosowania jawnego ogtasza Przewodniczgcy Rady.

§563
Gtosowanie tajne stosuje sie w przypadkach ustalonych usta-
WOWO.

. W gtosowaniu tajnym radni gtosujg za pomocag ponumero-

wanych kart ostemplowanych pieczecig Rady, przy czym
kazdorazowo Rada ustala sposéb gtosowania, a samo gtoso-
wanie przeprowadza wybrana z grona Rady Komisja Skruta-
cyjna z wybranym spos$rod siebie przewodniczagcym komisji.
Komisja Skrutacyjna przed przystgpieniem do gtosowania
objasnia sposob gtosowania i przeprowadza je, wyczytujgc
kolejno radnych z listy obecnosci.

Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych obec-
nych na sesji.

Po przeliczeniu gtoséw przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej
odczytuje protokdt, podajagc wynik gtosowania.

Karty z oddanymi gtosami i protokét z gtosowania stanowig
zatgcznik do protokotu obrad ses;ji.

§54
Przewodniczacy Rady przed poddaniem wniosku pod gtoso-
wanie precyzuje i ogtasza Radzie proponowang tre$¢ wniosku
w taki sposdb, aby jego redakcja byta przejrzysta, a wniosek
nie budzit watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy Rady poddaje pod

gtosowanie wniosek najdalej idacy, jesli moze to wykluczyé
potrzebe gtosowania nad pozostatymi wnioskami. Ewentualny
spor co do tego, ktéry z wnioskéw jest najdalej idacy roz-
strzyga Przewodniczgcy Rady.

W przypadku gtosowania w sprawie wyboréw osdéb, Prze-
wodniczacy Rady przed zamknigciem listy kandydatéw zapy-
tuje kazdego z nich, czy zgadza sie kandydowac i dopiero po
otrzymaniu odpowiedzi twierdzacej poddaje pod gtosowanie
zamkniecie listy kandydatéw i zarzadza wybory.

Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat
ztozyt uprzednio zgode na pi$mie.

§556

. Jezeli oprécz wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty w danej

sprawie zostanie zgtoszony wniosek o odrzucenie tego wniosku
(wnioskow), Rada gtosuje w pierwszej kolejnoéci nad wnios-
kiem o odrzucenie wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty.
Gtosowanie nad poprawkami do poszczegdlnych paragraféw
lub ustepéw projektu uchwaty nastepuje wedtug ich kolej-
nosci z tym, ze mozna w pierwszej kolejnosci podda¢ pod
gtosowanie te poprawki, ktérych przyjecie lub odrzucenie
rozstrzyga o innych poprawkach.
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3. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajgcej inne poprawki
do projektu uchwaty, poprawek tych nie poddaje sie pod gtoso-
wanie.

4. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu projektu
uchwaty kilku poprawek stosuje sie zasade okres$lona w §54
ust. 2.

5. Przewodniczacy Rady moze zarzgdzi¢ gtosowanie tgczne nad
grupg poprawek do projektu uchwaty.

6. W ostatniej kolejnosci zarzadza sie gtosowanie za przyjeciem
uchwaty w catosci ze zmianami wynikajgcymi z poprawek
whniesionych do projektu uchwaty.

7. Przewodniczacy Rady moze odroczy¢ gtosowanie, o jakim
mowa w ust. 6 na czas potrzebny do stwierdzenia, czy
wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi sprzeczno$é
pomiedzy poszczegdlnymi postanowieniami uchwaty.

8. Postanowienia ust. 1-7 stosuje sie odpowiednio w przypadku
gtosowania nad zmiang uchwaty.

§56

1. Gtosowanie zwyktg wigkszoscig gtoséw oznacza, ze przecho-
dzi wniosek lub kandydatura, ktéra uzyskata wiekszg licze
gtoséw ,za" niz ,przeciw” gtosdw wstrzymujagcych sie i nie-
waznych nie dolicza sie do zadnych grup gtosujgcych ,za”
czy .przeciw”.

2. Jezeli celem gtosowania jest wybér jednej z wielu mozliwo-
$ci przechodzi wniosek lub kandydatura, na ktérg oddano
liczbe gtoséw wiekszg od liczby gtoséw oddanych na pozo-
state.

§57

1. Glosowanie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oraz gtosowanie
wiekszoscig 3/5 gtoséw oznacza, ze przechodzi wniosek lub
kandydatura, ktére uzyskaty co najmniej 1 gtos wiecej od
sumy pozostatych waznie oddanych gtoséw to znaczy prze-
ciwnych i wstrzymujacych sie.

2. Glosowanie bezwzgledng wiekszoscig ustawowego sktadu
rady oraz gtosowanie wigkszoscig 3/5 ustawowego sktadu
Rady oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, ktéra
uzyskata liczbe catkowitg waznych gtoséw oddanych za
whnioskiem przewyzszajgcg potowe ustawowego sktadu Rady.

3. Bezwzgledna wiekszo$¢ gtosdw przy parzystej liczbie gtosu-
jacych zachodzi wéwczas, gdy za wnioskiem lub kandydatura
zostato oddanych 50 % + 1 waznie oddanych gtosdw.

§60

Postanowienia §59 nie dotyczg Komisji Rewizyjne;j.

§61
Komisje Rady mogg odbywa¢ wspodlne posiedzenia.
Komisje Rady moga podejmowaé wspétprace z odpowied-
nimi komisjami innych rad gmin, zwtaszcza sgsiadujacych,
a nadto z innymi podmiotami, jeéli jest to uzasadnione przed-
miotem ich dziatalnosci.
Komisje uchwalajg opinie oraz wnioski i przedktadajg je Ra-
dzie.
Na podstawie upowaznienia Rady, Przewodniczacy lub Wice-
przewodniczacy, koordynujgcy prace komisji Rady stosownie
do §7, moga zwotaé posiedzenie komisji i nakaza¢ ztozenie
Radzie sprawozdania z posiedzenia.

§62

Pracami komisji kieruje przewodniczagcy komisji, wybrany
przez Rade sposrdd radnych bedacych cztonkami danej ko-
misji spos$rod radnych.

Przewodniczagcego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada na
whniosek tej komisji, zgodnie z Regulaminem Komisji Rewi-
zyjne;j.

Radny moze by¢ przewodniczacym tylko jednej komisji
statej.

§63

Komisje pracujg na posiedzeniach, w ktérych dla ich prawo-
mocnosci winna uczestniczy¢ co najmniej potowa sktadu
komisji.

Szczegdtowe zasady dziatania, w tym odbywania posiedzen,
obradowania, powotywania podkomisji i zespotéw, komisje
ustalajg w przygotowanych przez siebie i zatwierdzonych
przez Rade regulaminach.

§64
Przewodniczacy komisji statych co najmniej raz do roku
przedstawiajg na sesji Rady sprawozdania z dziatalnosci
komisji.
Postanowienia ust. 1 stosuje sie odpowiednio do doraznych
komisji i zespotéw powotanych przez Rade.

§65

4. Bezwzgledna wiekszo$¢ gtoséw przy nieparzystej liczbie

gtosujacych zachodzi woéwczas, gdy za wnioskiem lub kan-
dydaturg zostata oddana liczba gtoséw wieksza o jeden od
liczby pozostatych waznie oddanych gtoséw.

ROZDZIAL VI
Komisje Rady
§68
Do pomocy w wykonaniu swych zadan Rada powotuje state
i dorazne komisje.
Komisje podlegaja Radzie.

8§59

Przedmiot dziatania poszczegdlnych komisji statych i zakres
zadan komisji doraznych okreéla Rada w odrebnych uchwatach.

Opinie i wnioski komisji uchwalane sg w gtosowaniu jawnym
zwykta wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy
sktadu komisji.

ROZDZIAL IX
Radni
§66
1. Radny jest obowigzany bra¢ udziat w pracach Rady i Komisji
oraz innych instytucji samorzgdowych, do ktérych zostat
wybrany lub desygnowany.
2. Radny obowigzany jest kierowaé sie dobrem wspdlnoty
samorzgdowej Gminy.
3. Radny utrzymuje statg wiez z mieszkancami oraz ich orga-
nizacjami, a w szczegodlnosci poprzez:
a) informowanie wyborcéw o stanie gminy,
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b) konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Rady,
c) propagowanie zamierzen i dokonan Rady,
d) informowanie mieszkancéw o swojej dziatalnosci w
Radzie,
e) przyjmowanie postulatéw, wnioskéw i skarg mieszkan-
coOw gminy.
Radny nie jest jednak zwigzany instrukcjami wyborcow.

§67

1. Radni potwierdzajg swojg obecnos$é na sesjach i posiedzenia
komisji podpisem na licie obecnosci.

2. Radny, w ciggu 7 dni od daty odbywania sie sesji Rady lub
posiedzenia komisji winien usprawiedliwi¢ swojg nieobec-
no$¢ sktadajgc stosowne pisemne wyjasnienia na rece Prze-
wodniczgcego Rady lub przewodniczagcego Komisji.

§68

1. Spotkania ze swoimi wyborcami radni powinni odbywa¢ nie
rzadziej niz dwa razy w roku.

2. Nie rzadziej niz raz w kwartale radni winni przyjmowac w swo-
ich okregach wyborczych - w terminie i miejscu podanym
uprzednio do wiadomosci wyborcow - osoby, ktdre chciatyby
ztozy¢ skargi, czy postulaty.

3. Radni mogg stosownie do potrzeb, przyjmowaé obywateli
gminy w siedzibie Urzedu Gminy i Miasta w sprawach
dotyczacych Gminy i jej mieszkancow.

§69
1. W przypadku notorycznego uchylania sie przez radnego od
wykonania jego obowigzkéw, Przewodniczacy Rady moze
wnioskowaé o udzielenie radnemu upomnienia.
2. Uchwate w sprawie, o jakiej mowa w ust. 1 podejmuje Rada
po uprzednim umozliwieniu radnemu ztozenia wyjasnien.

§70

1. W przypadku wniosku zaktadu pracy zatrudniajgcego radnego
o rozwigzanie z nim stosunku pracy Rada moze powota¢ ko-
misje dorazng do szczeg6towego zbadania wszystkich oko-
licznosci sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na pisémie
Przewodniczagcemu Rady.

3. Przed podjeciem uchwaty w przedmiocie wskazanym w ust. 1
Rada powinna umozliwi¢ radnemu ztozenie wyjasnien.

§71
Podstawa do udzielenia radnemu przez pracodawce czasowego
zwolnienia od pracy zawodowej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy
o0 samorzgdzie gminnym jest zawiadomienie, zaproszenie lub
upowaznienie do wykonywania danych prac, zawierajgce okre-
$lenie terminu i charakteru zaje¢, podpisane przez Przewodnicza-
cego Rady.

§72
1. Zarzad wystawia radnym dokument podpisany przez Prze-
wodniczgcego Rady, w ktérym stwierdza sie petnienie funkciji
radnego.

2. Zarzad udziela radnym pomocy w wykonaniu ich mandatu,
realizowaniu ich uprawnien i pomaga w wykonaniu ich
obowigzkdw.

§73
Radni mogag zwraca¢ sie bezposrednio do Rady we wszystkich
sprawach zwigzanych z petnieniem przez nich funkcji radnego.

ROZDZIAL X
Absolutorium
§74

Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu Gminy i Miasta
i przedktada sprawozdanie Zarzadu z wykonania budzetu wraz
z wtasng opinig do dnia 10 kwietnia roku po uptywie roku
budzetowego, ktérego dotyczy sprawozdanie Zarzadu i wystepuje
do Rady z wnioskiem o udzielenie lub nieudzielanie absolutorium
Zarzadowi z tego tytutu.

§75
Przed wystgpieniem z wnioskiem, o jakim mowa w §74 Komisja
Rewizyjna wystepuje do Regionalnej Izby Obrachunkowej o za-
opiniowanie tego wniosku.

ROZDZIAL XI
Wspdlne sesje z radami innych gmin
§76

1. Rada moze odbywac¢ wspdlne sesje z innymi radami gmin,
w szczegodlnosci dla rozpatrzenia i rozstrzygniecia ich wspdl-
nych spraw.

2. Wspdlng sesje organizujg przewodniczacy rad zainteresowa-
nych gmin.

3. Zawiadomienie o wspdlnej sesji podpisujg wspdlnie prze-
wodniczacy lub wiceprzewodniczacy zainteresowanych rad
gmin.

§77
1. Koszty wspdlnej sesji ponoszg réwnomiernie zainteresowane
gminy, chyba, ze radni uczestniczacy we wspdlnej sesji po-
stanowig inaczej.
2. Przebieg wspdlnych obrad moze by¢ uregulowany wspdlnym
regulaminem uchwalonym przed przystapieniem do obrad.

ROZDZzZIAL XII
Postanowienia ogélne
§78
Przewodniczacy Rady zapewnia przestrzeganie postanowien
regulaminu i udziela pomocy we wtasciwej jego interpretacii.

Przewodniczacy
Rady Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

(-) mgr Kazimierz Gabis
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Zatacznik nr 5
do Statutu Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ
RADY GMINY | MIASTA

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne
§1
Regulamin Komisji Rewizyjnej Rady Gminy i Miasta Nowe Skalmie-
rzyce zwany dalej ,Regulaminem”, okresla zasady i tryb dziatania
Komisji Rewizyjnej Rady Gminy i Miasta zwany dalej ,Komisjg".

§2

1. Komisja jest statg komisjg powotywang w celu kontrolowania
dziatalno$ci Zarzadu Gminy i Miasta oraz gminnych jedno-
stek organizacyjnych.

2. Celem dziatan kontrolnych jest dostarczenie Radzie informacji
niezbednych dla oceny dziatalno$ci Zarzadu i gminnych jedno-
stek organizacyjnych, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom
dziatalnosci kontrolowanych jednostek oraz pomoc w usuwaniu
tych zjawisk.

3. Komisja bada i ocenia na polecenie Rady materiaty z kontroli
dziatalno$ci Zarzadu i jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta,
dokonywanych przez inne podmioty.

4. Powyzsze dotyczy takze materiatéw z kontroli zewnetrznych.

5. Komisja wydaje opinie w przypadkach i na zasadach okreslo-
nych w ustawach i w niniejszym regulaminie.

§3

Komisja podlega Radzie Gminy i Miasta.

ROZDZIAL 1I
Sktad Komisji Rewizyjnej
§4

1. Komisja liczy 5 osdb, tj. Przewodniczacy, jego Zastepca oraz
cztonkédw wybieranych wytacznie sposréd radnych uchwata
Rady podejmowang zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy sktadu Rady.

2. Odwotanie cztonkéw Komisji nastepuje na zasadach okreslo-
nych w ust. 1.

3. W sktad Komisji nie moga by¢ powotywani radni petnigcy
funkcje Przewodniczagcego Rady i Wiceprzewodniczgcego
Rady oraz radni bedacy cztonkami Zarzagdu Gminy i Miasta.

4. W miare mozliwosci Rada powinna unika¢ powotywania do
sktadu komisji radnych zatrudnionych w ramach stosunku
pracy w gminnych jednostkach organizacyjnych.

5. Mandat cztonka komisji wygasa w przypadku wygasniecia
mandatu radnego, wyboru Cztonka Komisji na Przewodniczacego
lub Zastepce Przewodniczgcego Rady oraz w przypadku wyboru
w sktad Zarzadu Gminy i Miasta.

§5
Przewodniczacy Komisji organizuje prace Komisji i prowadzi jej
obrady. W przypadku nieobecnos$ci Przewodniczagcego Komisji

lub niemoznosci dziatania, jego zadania wykonuje najstarszy
wiekiem cztonek komisji.

§6

1. Cztonkowie Komisji podlegajg wytaczeniu od udziatu w dzia-
taniach Komisji w sprawach, w ktérych moze powstaé podej-
rzenie o ich stronniczo$¢ lub interesownos$é.

2. W sprawie wytgczenia poszczegdlnych cztonkéw decyduje
pisemnie Przewodniczacy Komisji.

3. O wytaczeniu Przewodniczagcego Komisji decyduje Rada.

4. Wytaczony cztonek Komisji moze odwotaé sie na pisémie od
decyzji o wytgczeniu do Rady - w terminie 7 dni od daty
powziecia wiadomosci o tresci tej decyzji.

5. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 24 kodeksu postepowania admi-
nistracyjnego.

ROZDZIAL 111
Zadania kontrolne
§7

1. Komisja kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu i jednostek organiza-

cyjnych Gminy i Miasta pod wzgledem:

a) legalnosci,

b) gospodarnosci,

c) rzetelnosci,

d) celowosci

e) oraz zgodnosci dokumentacji ze stanem faktycznym.
2. Komisja kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu i jednostek organiza-

cyjnych Gminy i Miasta, bada w szczegdlnosci gospodarke

finansowg, w tym wykonanie budzetu Gminy i Miasta.

§8
Komisja wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie Rady w za-
kresie i w formach wskazanych w uchwatach Rady.

§9

Komisja przeprowadza nastepujgce rodzaje kontroli:

1) kompleksowe - obejmujace cato$é dziatalnosci kontrolowa-
nego podmiotu lub obszerny zespdt dziatan tego podmiotu,

2) problemowe - obejmujgce wybrane zagadnienia z zakresu
dziatalnosci kontrolowanego podmiotu, stanowigce niewielki
fragment w jego dziatalnosci,

3) sprawdzajgce - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki
poprzedniej kontroli zostaty uwzglednione w toku postepo-
wania jednostki.

§10

1. Komisja przeprowadza kontrole kompleksowe w zakresie
ustalonym w planie pracy Komisji zatwierdzonym przez
Rade.

2. Rada moze podjg¢ decyzje w sprawie przeprowadzenia
kontroli kompleksowej nie objetej zatwierdzonym planem
pracy Komisji.

3. Komisja moze przeprowadzaé kontrole problemowe i spraw-
dzajgce takze woweczas, gdy nie sg one objete zatwierdzo-
nym planem pracy Komisji.
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§11
Kontrola kompleksowa nie powinna trwaé dtuzej niz 45 dni ro-
boczych, a kontrola problemowa i sprawdzajg ca nie dtuzej niz
10 dni roboczych.

§12

1. Kontroli Komisji nie podlegajg zamierzenia przed ich zreali-
zowaniem, co w szczegolnosci dotyczy projektu dokumen-
téw majacych stanowi¢ podstawe okreslonych dziatan (kon-
trola wstepna).

2. Rada moze nakaza¢ Komisji nie rozpoczynanie kontroli, a takze
przerwanie kontroli prowadzonej przez Komisje. Powyzsze do-
tyczy takze wykonywania poszczegolnych czynnosci kontro-
Inych.

3. Rada moze nakaza¢ rozszerzenie lub zawezenie zakresu i przed-
miotu kontroli.

4. Uchwaty Rady o ktérych mowa w ust. 2-3 wykonywane sg
niezwtocznie.

5. Komisja jest obowigzana do przeprowadzenia kontroli w kaz-
dym przypadku podjecia takiej decyzji przez Rade. Dotyczy
to zaréwno kontroli kompleksowych, jak i kontroli problemo-
wych oraz sprawdzajgcych.

§13

1. Postepowanie kontrolne przeprowadza sie w sposéb umoz-
liwiajgcy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu faktycznego
w zakresie dziatalnosci kontrolowanego podmiotu, rzetelne
jego udokumentowanie i ocene kontrolowanej dziatalnosci
wedtug kryteriow okreslonych w §7 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowodoéw zebranych
w toku postepowania kontrolnego.

3. Jako dowdd moze by¢ wykorzystane wszystko, co nie jest
sprzeczne z prawem. Jako dowody mogg by¢ wykorzystane
w szczegolnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania $wiad-
kéw, opinie biegtych oraz pisemne wyjasnienia i oéwiadczenia
kontrolowanych.

ROZDZIAL IV
Tryb kontroli
§14

1. Kontroli kompleksowych dokonujg w imieniu Komisji zespoty
kontrolne skfadajgce sie co najmniej z dwoéch cztonkéw
Komisji.

2. Przewodniczacy Komisji wyznacza na pismie kierownika
zespotu kontrolnego, ktéry dokonuje podziatu czynnosci
pomiedzy kontrolujgcych.

3. Kontrole przeprowadzone sg na podstawie pisemnego upo-
waznienia wydanego przez Przewodniczacego Komisji, okre-
$lajgcego kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz osoby
wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

4. Kontrolujgcy obowigzani sg przed przystgpieniem do czynnosci
kontrolnych okaza¢ kierownikowi kontrolowanego podmiotu
upowaznienia, o ktéorych mowa w ust. 3 oraz dowody oso-
biste.

§156
1. W razie powzigcia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia
popetnienia przestgpstwa, kontrolujgcy niezwtocznie zawia-

damia o tym kierownika kontrolowanej jednostki i Burmi-
strza, wskazujgc dowody uzasadniajgce zawiadomienie.

2. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Burmistrza kontrolujgcy
zawiadamia o tym Przewodniczacego Rady.

§16

1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest za-
pewni¢ warunki i $rodki niezbedne dla prawidtowego prze-
prowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest w szcze-
goélnosci przedktadaé¢ na zadanie kontrolujagcych dokumenty
i materiaty niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz
umozliwienia kontrolujgcym wstepu do obiektéw i pomiesz-
czen kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktéry odmodwi wykonania
czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, obowigzany jest do
niezwtocznego ztozenia na rece osoby kontrolujgcej pisemnego
wyjasnienia.

4. Na zadanie kontrolujgcych kierownik kontrolowanego pod-
miotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych i pisemnych wyja$-
nien takze w przypadkach innych, niz okre$lony w ust. 3.

5. Zasady udostepniania wiadomos$ci stanowigcych tajemnice
panstwowa lub stuzbowa regulujg powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.

§17
Obowiagzki, przypisane niniejszym regulaminem kierownikowi
kontrolowanego podmiotu, moga by¢ wykonywane za posrednic-
twem podlegtych mu pracownikéw.

§18
Czynnosci kontrolne wykonywane sg w miare mozliwosci w dniach
oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

ROZDZIAL V
Protokoty kontroli
§19

Kontrolujgcy sporzadzajg z przeprowadzonej kontroli — w terminie

3 dni od daty jej zakonczenia - protokét pokontrolny obejmujacy:

1) nazwe i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imie i nazwisko kontrolujagcego (kontrolujgcych),

3) daty rozpoczecia i zakoriczenia czynnosci kontrolnych,

4) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objetego
kontrola,

5) imie i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynnosci kontrolnych, a w szczegdlnosci
whnioski kontroli wskazujgce na stwierdzone nieprawidtowosci
w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie do-
wodow potwierdzajgcych ustalenia zawarte w protokole,

7) date i miejsce podpisania protokotu,

8) podpisy kontrolujgcego (kontrolujgcych) i kierownika kontro-
lowanego podmiotu lub notatke o odmowie podpisania
protokotu z podaniem przyczyn odmowy,

9) protokdt pokontrolny moze takze zawieraé wnioski oraz
propozycje co do sposobu usunigcia stwierdzonych niepra-
widtowosci.
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§20 ROZDZIAL VII
1. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierowni- Plany pracy i sprawozdania komisji
ka kontrolowanego podmiotu lub czesci kontrolujgcych, §27

osoby te sg obowigzane do ztozenia - w terminie 3 dni od
daty odmowy - pisemnego wyjasnienia jej przyczyny.

2. Wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie na rece
Przewodniczacego Komisji. Jezeli podpisania protokotu od-
mowit Przewodniczacy Komisji sktada on - na zasadach wyzej
podanych - wyjasnienia na rece Przewodniczacego Rady.

§21
1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rece
Przewodniczgcego Rady uwagi dotyczgce kontroli jej wynikéw.
2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie w terminie 7 dni
od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego pod-
miotu protokotu pokontrolnego do podpisania.

§22
Protokét pokontrolny sporzadza sie w trzech egzemplarzach,
ktore - w terminie 3 dni od daty podpisania protokotu otrzymuja:
Przewodniczacy Rady, Przewodniczgcy Komisji i kierownik kon-
trolowanego podmiotu.

ROZDZIAL VI
Zadania opiniodawcze
§23

1. Komisja opiniuje wykonanie budzetu Gminy i Miasta i wyste-
puje z wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia lub nieudzie-
lenia absolutorium Zarzadowii.

2. Przewodniczacy Komisji przedktada opinie i wniosek, o ktérych
mowa w ust. 1 na rece Przewodniczagcego Rady w terminie
okreslonym w Regulaminie Rady, stanowigcym zatgcznik nr 4
do Statutu.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, Przewodniczacy Komisji
przesyta do zaopiniowania Regionalnej Izbie Obrachunkowej
w terminie do dnia 30 marca.

§24

1. Komisja opiniuje na pi$émie zamiar powierzenia radnemu
wykonywania pracy na podstawie umowy zlecenia lub umowy
agencyjnej, albo zamiar udzielenia radnemu zamdwienia
publicznego w zakresie nie objetym przepisami o zamdwie-
niach publicznych.

2. Przewodniczacy Komisji przedktada opinie, w sprawach, o
ktérych mowa w ust. 1, na rece Przewodniczagcego Rady w
terminie 3 dni od daty otrzymania pisemnej prosby o opinie
od organu Gminy i Miasta.

§25
1. Komisja opiniuje na piSmie wniosek o odwotanie Zarzadu
z wyjatkiem Burmistrza oraz wniosek o odwotanie Burmistrza.
2. Przewodniczacy Komisji przedktada opinie, o ktérych mowa
w ust. 1 na rece Przewodniczacego Rady w terminie 3 dni
od daty otrzymania pisemnego wniosku w tej sprawie.

§26
Komisja wydaje takze opinie w sprawach okreslonych w uchwa-
tach Rady.

Komisja przedktada Radzie do zatwierdzenia plan pracy w ter-

minie do dnia 30 stycznia kazdego roku.

Plan przedtozony Radzie musi zawiera¢ co najmniej:

a) terminy odbywania posiedzen,

b) terminy i wykaz jednostek, ktére zostang poddane kon-
troli kompleksowej.

Rada moze zatwierdzi¢ jedynie czesci planu pracy Komisiji.

Komisja moze przystgpi¢ do wykonywania kontroli komplek-

sowych po zatwierdzeniu planu pracy lub jego czesci.

§28
Komisja sktada Radzie w terminie do dnia 30 stycznia kaz-
dego roku roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w roku
poprzednim.
Sprawozdanie powinno zawierac:
1) liczbe, przedmiot, miejsce, rodzaj i czas przeprowadzo-
nych kontroli,
2) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku
kontroli,
3) wykaz uchwat podjetych przez Komisje,
4) wykaz wytaczen, o ktérych mowa w §6 regulaminu,
b) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwazniejszymi wnioskami, wynikajgcymi z tych
kontroli.
Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1, Komisja sktada
sprawozdanie ze swej dziatalno$ci po podjeciu stosownej
uchwaty Rady, okreslajgcej przedmiot i termin ztozenia
sprawozdania.

ROZDZIAL VIII
Posiedzenia Komisji
§29
Komisja obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez Prze-
wodniczgcego Komisji zgodnie z planem, pracy Komisji oraz
w miare potrzeb.
Przewodniczacy Komisji zwotuje posiedzenia Komisji, ktore
nie sg objete planem pracy Komisji w formie pisemnej.
Posiedzenia, o jakich mowa w ust. 2, moga by¢ zwotywane
z witasnej inicjatywy Przewodniczgcego Komisji, a takze na
pisemny wniosek:
a) Przewodniczgcego Rady,
lub tez pisemny wniosek:
b) nie mniej niz 1/4 radnych,
c) nie mniej niz 2 cztonkéw Komisji.
Przewodniczacy Rady oraz radni sktadajgcy wniosek w spra-
wie zwotania posiedzenia Komisji obowigzani sg wskaza¢ we
whniosku przyczyne jego ztozenia.
Przewodniczgcy Komisji moze zaprosi¢ na posiedzenia Komisji:
radnych nie bedacych cztonkami Komisji,
osoby zaangazowane na wniosek Komisji w charakterze
biegtych lub ekspertow.
W posiedzeniu Komisji moga bra¢ udziat tylko jej cztonkowie
oraz zaproszone osoby.
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7. Z posiedzenia Komisji nalezy sporzadzi¢ protokot, ktoéry
winien by¢ podpisany przez wszystkich cztonkéw Komisji
uczestniczgcych w posiedzeniu.

§30
1. Uchwaty Komisji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obec-
nosci co najmniej potowy sktadu Komisji.
2. Komisja podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe
§31
Obstuge biurowag Komisji zapewnia Burmistrz.

§32

1. Komisja moze korzysta¢ z porad, opinii i ekspertyz osdb,
posiadajgcych wiedze fachowg w zakresie zwigzanym z przed-
miotem dziatania Komisji.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych $rodkéw
wymaga zawarcia odrebnej umowy i dokonania wptaty wynagro-
dzenia ze $rodkéw komunalnych. Przewodniczacy Komisji przed-
stawia sprawe na posiedzeniu Rady, celem podjecia uchwaty
zobowigzujgcej osoby zarzgdzajgce mieniem komunalnym do
zawarcia stosownej umowy w imieniu Gminy i Miasta.

§33

1. Komisja moze na zlecenie Rady lub tez po powzieciu stosow-
nych uchwat przez wszystkie zainteresowane komisje wspot-
dziata¢ w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi komisjami
Rady w zakresie ich wtasciwosci rzeczowe;j.

2. Wspotdziatanie moze polegaé¢ w szczegdlnosci na wymianie
uwag, informacji i do$wiadczen dotyczgcych dziatalnosci
kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspolnych kontroli przez
cztonkéw Komisji Rewizyjnej i radnych - cztonkéw innych
komisji Rady.

3. Przewodniczacy Komisji moze zwracac¢ sie do przewodniczgcych
innych komisji Rady o oddelegowanie w sktad zespotu kontrol-
nego radnych majgcych kwalifikacje w zakresie tematyki objetej
kontrola.

4. Do cztonkéw innych komisji uczestniczagcych w kontroli
przeprowadzonej przez Komisje stosuje sie odpowiednio
przepisy niniejszego regulaminu.

5. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacje wspoétdziatania
poszczegodlnych komisji w celu wtasciwego ich ukierunkowania,
zapewnienia skuteczno$ci dziatania oraz unikania zbednych
kontroli.

§34
Komisja moze wystepowac do organéw Gminy i Miasta w sprawie
whnioskéw o przeprowadzenie kontroli przez Regionalng Izbe Obra-
chunkowa, Najwyzszg Izbe Kontroli lub przez inne organy kontroli.

Przewodniczacy
Rady Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

(-) mgr Kazimierz Gabis

Zatacznik nr 6
do Statutu Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

REGULAMIN PRACY
ZARZADU GMINY | MIASTA

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéine
§1
Regulamin okresla tryb pracy Zarzadu Gminy i Miasta, organizacje
i przebieg posiedzen oraz sposéb podejmowania rozstrzygniec¢.

§2
Zarzad Gminy i Miasta zwany dalej Zarzadem jest organem
wykonawczym Gminy i Miasta.

§3
Cztonkostwa w Zarzadzie nie mozna taczy¢:
1) z zatrudnieniem w administracji rzagdowej,
2) z petnieniem funkcji Przewodniczacego badz Wiceprzewod-
niczacego Rady,
3) z cztonkostwem w Komisji Rewizyjnej,

§4
1. Zarzad przygotowuje projekt budzetu uwzgledniajgc zasady
prawa budzetowego i wskazéwki Rady.
2. Projekt budzetu wraz z informacjg o stanie mienia komunal-
nego i objasnieniami Zarzad przedktada Radzie najp6zniej do
15 listopada roku poprzedzajgcego rok budzetowy i przesyta
projekt do wiadomosci Regionalnej Izbie Obrachunkowe;j.

§5

1. W przypadku nie cierpigcym zwtoki Zarzad moze wydaé
przepisy porzagdkowe w formie uchwaty, ktére przekazuje do
wiadomosci Przewodniczgcemu Rady.

2. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 1 podlega zatwierdzeniu na
najblizszej sesji Rady. Traci ona moc w razie odmowy
zatwierdzenia, badz nie przedstawienia do zatwierdzenia na
najblizszej sesji Rady.

3. W razie nie przedstawienia do zatwierdzenia lub odmowy
zatwierdzenia uchwaty, Rada okreéla termin utraty jej mocy
obowigzujace;j.

4. Burmistrz przesyta przepisy porzadkowe do wiadomosci
Wéjtom sasiednich gmin i Staro$cie Powiatu Ostrowskiego
nastepnego dnia po ich ustanowieniu.

5. Uchwaty w sprawie przepiséw porzadkowych Burmistrz
przekazuje w ciggu 2 dni od ich podjecia Wojewodzie.

§6

1. W przypadkach nie cierpigcym zwtoki zwigzanym z bezposred-
nim zagrozeniem interesu publicznego, Burmistrz podejmuje
czynnoéci nalezagce do kompetencji Zarzadu. Nie dotyczy to
wydawania uchwat porzadkowych, o ktérych mowa w art. 41
ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym.

2. Czynnosci podjete w trybie, o ktérych mowa w ust. 1 wyma-
gajag zatwierdzenia przez Zarzad na najblizszym jego posie-
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dzeniu, ktére Burmistrz zwotuje w ciggu 7 dni od ustania
przyczyn, o ktéorych mowa w ust. 1.

§7
Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Gminy i Miasta
i innych jednostek organizacyjnych.

§8
Zarzad rozstrzyga sprawy nalezace do jego kompetencji w drodze
podejmowania uchwat, opinii i wnioskow oraz wydawania uchwat
- przepisy porzadkowe, o ktérych mowa jest w §5.

§9
Za prawidtowa gospodarke finansowg Gminy i Miasta odpowiada
Zarzad. Przy wykonywaniu budzetu Zarzad planuje i uchwala
wydatki w uktadzie dziatéw, rozdziatéw i paragraféw, klasyfikacji
budzetowej.

§10
W zakresie gospodarki finansowej w ramach realizacji budzetu
Burmistrz planuje i realizuje wydatki w ramach paragraféw
klasyfikacji budzetowej. Wydatki powyzej 5.000,00 zt. wymagaja
zgody Zarzadu.

ROZDZIAL 1I
Organizacja i przebieg posiedzen,
sposéb podejmowania uchwat przez
Zarzad Gminy i Miasta
§11

1. Burmistrz organizuje prace Zarzadu oraz czuwa nad prawidto-
wosécig podejmowanych przez Zarzad uchwat.

2. Zarzad obraduje na posiedzeniach zwotanych przez Burmi-
strza w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

3. Zawiadomienie o terminie posiedzenia wraz z jego tematyka
przesyta sie cztonkom Zarzadu najpdzniej na 3 dni przed
terminem posiedzenia.

4. Miedzy obradami Zarzadu, jego cztonkowie dziatajg samo-
dzielnie w celu wykonywania i inicjowania zadan.

5. W podejmowaniu zadan wynikajgcych z ust. 4 cztonkowie
Zarzadu korzystajg z pomocy Urzedu.

§12
1. Burmistrz zwotujgc posiedzenia Zarzadu ustala porzadek
obrad, przedstawiajgc niezbedne materiaty, szczegélnie pro-
jekty uchwat zaopiniowane przez radce prawnego.

2. W razie nieobecnosci Burmistrza posiedzeniu przewodniczy
Zastgpca Burmistrza.

3. Posiedzenie Zarzadu jest prawomocne gdy uczestniczy w nim
potowa jego cztonkdw.

4. Przewodniczacy Zarzadu stwierdza:
a) quorum,
b) poddaje pod gtosowanie porzadek obrad,
c) poddaje pod gtosowanie ewentualne wnioski cztonkéw

Zarzadu,

§13
Sekretarz i Skarbnik Gminy i Miasta (gtéwny ksiegowy budzetu)
uczestniczg w pracach Zarzadu bez prawa gtosowania.

§14
Przewodniczacy Zarzadu moze zaprosi¢ na posiedzenie takze
inne osoby bez prawa udziatu w gtosowaniu.

§15
Zarzad moze podejmowac uchwaty jezeli w gtosowaniu bierze
udziat co najmniej potowa cztonkéw Zarzadu.

§16
Posiedzenie Zarzadu jest protokotowane. Protokét podpisujg
przewodniczgcy Zarzadu i protokolant, a wnioski, opinie, uchwaty
i zarzadzenia cztonkowie Zarzadu biorgcy udziat w posiedzeniu.

§17
Protokot posiedzenia Zarzagdu powinien zawiera¢ numer kolejny
od poczatku kadencji, miejsce, date i godzine rozpoczecia
i zakoniczenia posiedzenia, imiona i nazwiska oséb biorgcych
udziat w posiedzeniu, porzadek obrad, doktadng tre$¢ podjetych
uchwat, opinii i zgtoszonych wnioskéw, wyniki gtosowania,
ewentualne sprzeciwy badz zastrzezenia.

ROZDZIAL 11l
Postanowienia koncowe
§18
Obstuge prac Zarzagdu zapewnia Referat Organizacyjny Urzedu.

Przewodniczacy
Rady Gminy i Miasta
Nowe Skalmierzyce

(-) mgr Kazimierz Gabis
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UCHWALA Nr XXIV/123/2001 RADY GMINY KRZEMIENIEWO

z dnia 30 sierpnia 2001 r.

w sprawie Statutu Gminy Krzemieniewo

Na podstawie art. 169 ust. 4 ustawy z dnia 2 kwietnia 1997 r.

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. Nr 78, poz. 483)
i art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74 ze zmianami) Rada
Gminy Krzemieniewo uchwala:

STATUT GMINY KRZEMIENIEWO

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne

§1

Uchwata okresla:

1)
2)

3)

ustroj Gminy Krzemieniewo,

zasady tworzenia, tgczenia, podziatu i znoszenia jednostek
pomocniczych Gminy oraz udziatu przewodniczacych tych
jednostek w pracach rady gminy,

organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady Gminy Krze-
mieniewo, komisji Rady Gminy Krzemieniewo i Zarzadu
Gminy Krzemieniewo,

zasady tworzenia klubow radnych Rady Gminy Krzemieniewo,
zasady dostepu obywateli do dokumentéw Rady, jej komisji
i Zarzadu Gminy Krzemieniewo oraz korzystania z nich.

§2

llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

Gminie - nalezy przez to rozumie¢ gmine Krzemieniewo,
Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Krzemieniewo,
komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje Rady Gminy
Krzemieniewo,

Komisji Rewizyjnej - nalezy przez to rozumie¢ Komisje
Rewizyjng Rady Gminy Krzemieniewo,

Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Gminy Krzemie-
niewo,

Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Krzemienie-
wo,

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy Krzemie-
niewo.

ROZDZIAL I
Gmina
§3
Gmina Krzemieniewo jest podstawowg jednostkg lokalnego
samorzadu terytorialnego, powotang dla organizacji zycia
publicznego na swoim terytorium.

. Wszystkie osoby, ktére na state zamieszkujg na obszarze

Gminy, z mocy ustawy o samorzadzie gminnym, stanowig
gminng wspolnote samorzadowa, realizujgcg swoje zbiorowe

cele lokalne poprzez udziat w referendum oraz poprzez swe
organy.

§4

1. Gmina potozona jest w Powiecie Leszczynskim w Wojewoddztwie
Wielkopolskim i obejmuje obszar 113 km?2.

2. Granice terytorialne Gminy okresla mapa w skali 1:100 000,
stanowigca zatgcznik nr 1 do Statutu.

3. W Gminie moga by¢ tworzone jednostki pomocnicze -
sotectwa.

4. Uchwatg Rady Nr VIII/34/90 z dnia 5 grudnia 1990 roku
w Gminie utworzono 18 nastepujgcych sotectw: Bielawy,
Brylewo, Bojanice, Belecin Nowy, Belecin Stary, Drobnin,
Garzyn, Gorzno, Hersztupowo, Krchowo, Kociugi, Krzemie-
niewo, Lubonia, Mierzejewo, Oporowo, Oporéwko, Pawtowice,
Zbytki.

§56
1. W celu wykonywania swych zadan Gmina tworzy jednostki
organizacyjne.
2. Zarzad prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyjnych.

§6

1. Herbem Gminy jest tarcza dwudzielna w stup: na polu
prawym, czerwonym, ztoty ktos z dwoma takimiz lisémi; pole
lewe, szachowane, czerwono-ztote. Wzér herbu okreéla za-
tacznik nr 2 do Statutu.

2. Barwy Gminy okre$la ztoto-czerwono-ztota flaga stanowigca
prostokatny ptat tkaniny, w ktérej stosunek szerokosci do
dtugosci wynosi 5: 8, a trzy barwy utozone réwnolegle s3 tej
samej szerokosci. Wzér flagi okres$la zatgcznik nr 3 do
Statutu.

3. Zasady uzywania herbu i barw Gminy oraz insygniéw wtadz
okre$la Rada w odrebnej uchwale

§7

Siedzibg organéw Gminy jest miejscowo$¢ Krzemieniewo.

ROZDZIAL 11l
Jednostki pomocnicze Gminy
§8
1. O utworzeniu, potagczeniu i podziale jednostki pomocniczej

Gminy, a takze zmianie jej granic rozstrzyga Rada w drodze

uchwaty, z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1) inicjatorem utworzenia, potaczenia, podziatu lub zniesienia
jednostki pomocniczej moga by¢ mieszkaricy obszaru, ktéry
ta jednostka obejmuje lub ma obejmowa¢, albo organy
Gminy,
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2) utworzenie, potaczenie, podziat lub zniesienie jednostki
pomocniczej musi zosta¢ poprzedzone konsultacjami,
ktérych tryb okres$la Rada odrebng uchwata,

3) projekt granic jednostki pomocniczej sporzadza Zarzad
w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej jednostki,

4) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien -
w miare mozliwosci - uwzglednia¢ naturalne uwarunko-
wania przestrzenne, komunikacyjne i wiezi spoteczne.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje sie odpowiednio

ust. 1.
§9
Uchwaty, o jakich mowa w §8 ust. 1 powinny okresla¢ w szcze-
golnosci:
1) obszar,

) granice,
3) siedzibe wtadz,
) nazwe jednostki pomocnicze;j.

§10
Jednostki pomocnicze gminy prowadzg gospodarke finansowa
w ramach budzetu Gminy.

§11
Jednostki pomocnicze podlegajg nadzorowi organéw Gminy na
zasadach okreslonych w statutach tych jednostek.

§12
1. Przewodniczacy organu wykonawczego jednostki pomocni-
czej uczestniczy w pracach Rady z urzedu.
2. Przewodniczacy moze zabiera¢ gtos na sesjach, nie ma
jednak prawa do udziatu w gtosowaniu.

ROZDZIAL IV
Organizacja wewnetrzna Rady
§13
1. Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym w Gminie.
2. Ustawowy sktad Rady wynosi pietnastu radnych.

§14
1. Rada dziata:
1) na sesjach,
2) poprzez swoje komisje,
3) przez Zarzad wykonujacy jej uchwaty.
2. Zarzad i komisje Rady pozostajg pod kontrolg Rady, ktérej
sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

§156
Do wewnetrznych organéw Rady naleza:
) Przewodniczacy,
) |'i 1l Wiceprzewodniczacy,
3) Komisja Rewizyjna,
) komisje state, wymienione w Statucie,
) dorazne komisje do okreslonych zadan.

§16
1. Rada powotuje nastepujgce state komisje:
1) Rewizyjna,

2) Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
3) Oswiaty, Kultury i Spraw Socjalnych,
4) Rozwoju Gospodarczego.
2. Radny moze by¢ cztonkiem najwyzej jednej komisji statej.
3. W czasie trwania kadencji Rada moze powotaé dorazne
komisje do wykonywania okreslonych zadan, okreslajac ich
sktad i zakres dziatania.

§17
1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i prowadzi jej
obrady.
2. Wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczagcych doko-
nuje Rada nowej kadencji na pierwszej sesji.
3. Czynnosci zwigzane ze zwotaniem pierwszej sesji obejmuja:
1) okreslenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo
wybranej rady,
2) przygotowanie projektu porzadku obrad,
3) dokonanie otwarcia sesji,
4) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem
sposérod radnych obecnych na sesji.
4. Projekt porzadku obrad o jakim mowa w ust. 3 pkt 2
powinien obejmowaé sprawozdanie dotychczasowego Za-
rzadu o stanie Gminy.

§18
Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecnoséci wtasciwy
Wiceprzewodniczacy, w szczegdlnosci:
zwotuje sesje Rady,

-

)
2) przewodniczy obradom,
3) sprawuje policje sesyjna,
4) kieruje obstuga kancelaryjng posiedzen Rady,
5) zarzadza i przeprowadza gtosowanie nad projektami uchwat,
podpisuje uchwaty rady,
6) czuwa nad zapewnieniem warunkéw niezbednych do wyko-

nywania przez radnych ich mandatu.

§19
W przypadku odwotania z funkcji badz wygasniecia mandatu
Przewodniczacego lub jednego z Wiceprzewodniczacych Rady
przed uptywem kadencji, Rada na swej najblizszej sesji dokona
wyboru na wakujgce stanowisko.

§20

1. Przewodniczacy, oprdécz uprawnien przewidzianych w §18
Statutu, jest upowazniony do reprezentowania Rady na
zewnatrz.

2. Rada, na wniosek Przewodniczgcego, moze upowazni¢ w drodze
uchwaty inng, niz Przewodniczacy, osobe do reprezentowania
jej na zewnatrz.

3. W zakresie, o jakim mowa w ust. 1, Przewodniczacy moze
dziata¢ przez petnomocnika.

4. Petnomocnikiem Przewodniczgcego moze by¢ wytacznie
radny.

§21
Do obowigzkéw | Wiceprzewodniczagcego nalezy wykonywanie
zadan zastrzezonych przez ustawe lub Statut dla Przewodniczgcego
w razie wakatu na stanowisku Przewodniczacego.
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§22
Pod nieobecno$¢ Przewodniczacego jego zadania wykonuje
wyznaczony przez niego Wiceprzewodniczacy.

§23
W razie jednoczesnego wakatu na stanowiskach Przewodnicza-
cego oraz | Wiceprzewodniczacego Rady, do Il Wiceprzewodni-
czgcego §21 stosuje sie odpowiednio.

§24
1. Przewodniczgcy oraz Wiceprzewodniczgcy Rady koordynujg
z ramienia Rady prace Komisji.
2. Podziatu zadan w zakresie, o jakim mowa w ust. 1 dokonuje
Przewodniczacy Rady.

§25
Obstuge rady i jej organdéw zapewniajg pracownicy Urzedu
Gminy.

ROZDZIAL V
Tryb pracy Rady
1. Sesje Rady
§26
1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat
sprawy nalezace do jej kompetencji, okreslone w ustawie
o samorzadzie gminnym oraz w innych ustawach, a takze
w przepisach prawnych wydawanych na podstawie ustaw.
2. Oprécz uchwat Rada moze podejmowac:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje - zawierajgce samozobowigzanie sie do okre-
$lonego postepowania,

3) oswiadczenia - zawierajgce stanowisko w okreslonej
sprawie,

4) apele - zawierajgce formalnie niewigzgce wezwania
adresatow zewnetrznych do okreslonego postepowania,
podjecia inicjatywy czy zadania,

5) opinie - zawierajgce o$wiadczenia wiedzy oraz oceny.

3. Do postanowien, deklaracji, oéwiadczen, apeli i opinii nie ma
zastosowania przewidziany w Statucie tryb zgtaszania inicja-
tywy uchwatodawczej i podejmowania uchwat.

§27
1. Rada odbywa sesje zwyczajne z czestotliwoscig potrzebng
do wykonania zadan Rady, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.
2. Sesje nadzwyczajne sg zwotywane w przypadkach przewi-
dzianych w ustawie.

2. Przygotowanie sesji
§28
1. Sesje przygotowuje Przewodniczacy.
2. Przygotowanie sesji obejmuje:
1) ustalenie porzadku obrad,
2) ustalenie czasu i miejsca obrad,
3) zapewnienie dostarczenia radnym materiatow, w tym
projektéw uchwat, dotyczacych poszczegdlnych punk-
tow porzadku obrad.

3. Sesje zwotuje Przewodniczacy Rady, lub z jego upowaznienia
- jeden z Wiceprzewodniczgcych.

4. O terminie, miejscu i porzadku obrad sesyjnych powiadamia
sie radnych najpdzniej na 7 dni przed terminem obrad, za
pomocy listéw poleconych lub w inny skuteczny sposob.

5. Powiadomienie wraz z materiatami dotyczgacymi sesji po-
$wieconej uchwaleniu budzetu i sprawozdania z wykonania
budzetu przesyta sie radnym najpdzniej na 14 dni przed
sesja.

6. W razie niedotrzymania terminéw, o jakich mowa w ust. 4
i 5 Rada moze podjg¢ uchwate o odroczeniu sesji i wyzna-
czy¢ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie ses;ji
moze by¢ zgtoszony przez radnego tylko na poczatku obrad,
przed gtosowaniem nad ewentualnym wnioskiem o zmiane
porzadku obrad.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady
powinno by¢ podane do publicznej wiadomosci w sposéb
zwyczajowo przyjety.

§29

1. Przed kazdag sesjg Przewodniczacy Rady, po zasiegnieciu
opinii Wéjta ustala liste oséb zaproszonych na sesje.

2. W sesjach Rady uczestniczg - z gtosem doradczym - nie
bedace radnymi osoby wchodzgce W sktad Zarzadu oraz
Sekretarz i Skarbnik Gminy.

3. Do udziatu w sesjach Rady moga zosta¢ zobowigzani kierow-
nicy gminnych jednostek organizacyjnych podlegajacych
kontroli Rady.

§30
Zarzad obowigzany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy tech-
nicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.

§31
Publiczno$¢ obserwujaca przebieg sesji zajmuje wyznaczone dla
niej miejsca.

§32
Wytaczenie jawnosci sesji jest dopuszczalne jedynie w przypad-
kach przewidzianych w przepisach powszechnie obowigzujgcego
prawa.

§33

1. Sesja odbywa sie na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek Przewodniczacego obrad badz radnego, Rada
moze postanowic¢ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad
w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej
samej sesji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1 Rada
moze postanowi¢ w szczegélnosci ze wzgledu na niemozli-
wos$¢ wyczerpania porzadku obrad lub konieczno$¢ jego
rozszerzenia, potrzebe uzyskania dodatkowych materiatow
lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemozliwiajgce Ra-
dzie wtasciwe obradowanie lub podjecie uchwat.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych,
ktérzy bez usprawiedliwienia opuscili obrady przed ich za-
konczeniem, odnotowuje sie w protokole.
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§34
1. Kolejne sesje Rady zwotywane sg w terminach okreslonych
przez Przewodniczagcego Rady.
2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji nadzwyczajnych, o ja-
kich mowa w §27 ust. 2.

§35

1. Rada moze rozpoczg¢ obrady tylko w obecnosci co najmniej
potowy swego ustawowego sktadu.

2. Przewodniczacy Rady nie przerywa obrad, gdy liczba rad-
nych obecnych w miejscu odbywania posiedzenia Rady
spadnie ponizej potowy sktadu; jednakze Rada nie moze
woéwczas podejmowaé uchwat.

§36

1. Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczgcy Rady.

2. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego czynnosci okreslone
w ust. 1T wykonuje jeden z Wiceprzewodniczacych Rady,
upowazniony przez Przewodniczgcego.

3. Rada na wniosek Przewodniczagcego Rady moze powotaé
sposrod radnych Sekretarza obrad i powierzy¢ mu prowadzenie
listy méwcow, rejestrowanie zgtoszonych wnioskéw, obliczanie
wynikdw gtosowania jawnego, sprawdzanie quorum oraz
wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze.

§37
1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez Przewod-
niczagcego Rady formuty: ,Otwieram ... sesje Rady ...".
2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady stwierdza na podstawie
listy obecnosci prawomocno$¢ obrad.

§38
Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady stawia pytanie o ewen-
tualny wniosek w sprawie zmiany porzadku obrad.

§39
Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:
1) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej ses;ji,
2) sprawozdanie Przewodniczgcego Zarzadu o pracach Zarzadu
w okresie miedzysesyjnym, zwtaszcza z wykonania uchwat
Rady,
rozpatrzenie projektéw uchwat lub zajecie stanowiska,
interpelacje i zapytania radnych,
odpowiedzi na interpelacje zgtoszone na poprzednich sesjach,
wolne wnioski i informacje.

w

1

oL@

§40
1. Sprawozdanie o jakim mowa w §39 pkt 2 sktada Wojt lub
cztonek Zarzadu wyznaczony przez Zarzad.
2. Sprawozdania komisji Rady sktadajg przewodniczgcy komisji
lub sprawozdawcy wyznaczeni przez komisje.

§41
1. Interpelacje i zapytania sg kierowane do Zarzadu i Wojta.
2. Interpelacje dotyczg spraw gminnej wspdlnoty o zasadni-
czym charakterze.
3. Interpelacja powinna zawieraé krotkie przedstawienie stanu
faktycznego, bedacego jej przedmiotem oraz wynikajace zen
pytania.

Interpelacje sktada sie w zasadzie w formie pisemnej na rece
Przewodniczacego Rady; Przewodniczacy niezwtocznie prze-
kazuje interpelacje adresatowi.

Odpowiedz na interpelacje jest udzielana w formie pisemnej,
w terminie 21 dni - na rece Przewodniczgcego Rady i radnego
sktadajgcego interpelacje. Odpowiedzi udzielajg wtasciwe rze-
czowo osoby, upowaznione do tego przez Zarzad, wzglednie
Wojta.

W razie uznania odpowiedzi za niezadowalajgca, radny
interpelujgcy moze zwrdci¢ sie do Przewodniczagcego Rady
o0 nakazanie niezwtocznego uzupetnienia odpowiedzi.
Przewodniczacy Rady informuje radnych o ztozonych inter-
pelacjach i odpowiedziach na nie na najblizszej sesji Rady,
w ramach odrebnego punktu porzadku obrad.

§42
Zapytania sktada sie w sprawach aktualnych problemoéw
Gminy, takze w celu uzyskania informacji o konkretnym
stanie faktycznym.
Zapytania formutowane sg pisemnie na rece Przewodnicza-
cego Rady lub ustnie, w trakcie sesji Rady. Jesli bezposrednia
odpowiedZ na zapytanie nie jest mozliwa, pytany udziela
odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni. Paragraf 41 ust. 5,
6 i 7 stosuje sie odpowiednio.

§43
Przewodniczacy Rady prowadzi obrady wedtug ustalonego
porzadku, otwierajgc i zamykajac dyskusje nad kazdym z punk-
tow.
Przewodniczacy Rady udziela gtosu wedtug kolejnosci zgto-
szen; w uzasadnionych przypadkach moze takze udzieli¢
gtosu poza kolejnoscia.
Radnemu nie wolno zabiera¢ gtosu bez zezwolenia Przewod-
niczgcego Rady.
Przewodniczacy Rady moze zabiera¢ gtos w kazdym momencie
obrad.
Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ gtosu osobie nie bedace;j
radnym.

§44
Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem
obrad, a zwtaszcza nad zwieztoscig wystapien radnych oraz
innych oséb uczestniczacych w sesiji.
Przewodniczacy Rady moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace
tematu, formy i czasu trwania ich wystgpien.
Jezeli temat lub sposéb wystagpienia albo zachowania radnego
w sposdb oczywisty zaktdcajg porzadek obrad badz uchybia-
ja powadze sesji, Przewodniczgcy Rady przywotuje radnego
.do porzadku”, a gdy przywotanie nie odniosto skutku moze
odebra¢ mu gtos, nakazujgc odnotowanie tego faktu w pro-
tokdle.
Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do oséb
spoza Rady zaproszonych na sesje i do publicznosci.
Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczacy Rady moze naka-
za¢ opuszczenie sali tym osobom sposrdéd publicznosci, ktére
swoim zachowaniem lub wystgpieniami zaktdcajg porzadek
obrad badZ naruszajg powage ses;ji.
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§45
Na wniosek radnego, Przewodniczacy Rady przyjmuje do proto-
kétu sesji wystagpienie radnego zgtoszone na pismie, lecz nie wy-
gtoszone w toku obrad, informujgc o tym Rade.

§46
1. Przewodniczacy Rady udziela gtosu poza kolejnoscig w spra-
wie wnioskow natury formalnej, w szczegdlnosci dotyczacych:
1) stwierdzenia quorum,
2) zmiany porzadku obrad,
3) ograniczenia czasu wystgpienia dyskutantéw,
4) zamkniecia listy méwcéw lub kandydatow,
5) zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,
6) zarzadzenia przerwy,
7) odestania projektu uchwaty do komisji,
8) przeliczenia gtoséw,
9) przestrzegania regulaminu obrad.
2. Whioski formalne Przewodniczacy Rady poddaje pod dyskusje
po dopuszczeniu dwdch gtoséw ,za” i dwoch gtoséw ,prze-
ciwko” wnioskowi, po czym poddaje sprawe pod gtosowanie.

§47
1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecnosci zaintereso-
wanego. Rada moze jednak postanowié¢ inaczej.
2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadkow nieusprawie-
dliwionej nieobecnoséci zainteresowanego na sesji.

§48

1. Po wyczerpaniu listy méwcéw, Przewodniczacy Rady zamyka
dyskusje. W razie potrzeby zarzgdza przerwe w celu umozliwienia
wiasciwej Komisji lub Zarzagdowi ustosunkowania sie do zgtoszo-
nych w czasie debaty wnioskdw, a jesli zaistnieje taka koniecz-
nos$c¢ - przygotowania poprawek w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna
procedure gfosowania.

3. Po rozpoczeciu procedury gtosowania, do momentu zarza-
dzenia gtosowania, Przewodniczagcy Rady moze udzieli¢ rad-
nym gtosu tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku
formalnego o sposobie lub porzadku gtosowania.

§49
1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady konczy
sesje, wypowiadajgc formute ,Zamykam sesje Rady”.
2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas
trwania ses;ji.
3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktéra objeta wiecej
niz jedno posiedzenie.

§50

1. Rada jest zwigzana uchwatg od chwili jej podjecia.

2. Uchylenie lub zmiana podjetej uchwaty moze nastgpi¢ tylko
w drodze odrebnej uchwaty podjetej nie wczesniej niz na
nastepnej sesji.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje sie w uzasadnionych przy-
padkach.

§561
Do wszystkich oséb pozostajgcych w miejscu obrad po zakon-
czeniu sesji lub posiedzenia majg zastosowanie ogodlne przepisy
porzadkowe wtasciwe dla miejsca, w ktérym sesja sie odbywa.

§b2
Pracownik Urzedu Gminy, wyznaczony przez Wdjta w uzgod-
nieniu z Przewodniczagcym Rady, sporzadza z kazdej sesji
protokot.
Przebieg sesji moze by¢ nagrywany na ta$me magnetofonowa,
ktérg przechowuje sie do czasu przyjecia protokétu z po-
przedniej ses;ji.

§563

Protokot z sesji musi wiernie odzwierciedlaé jej przebieg.

Protokot z sesji powinien w szczegolnos$ci zawierac:

a) numer, date i miejsce odbywania sesji, godzine jej roz-
poczecia i zakonczenia oraz wskazywaé numery uchwat,
imie i nazwisko Przewodniczacego obrad i protokolanta,

b) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

c) imiona i nazwiska nieobecnych cztonkéw Rady z ewen-
tualnym podaniem przyczyn nieobecnosci,

d) odnotowanie przyjecia protokétu z poprzedniej sesji,

e) ustalony porzadek obrad,

f) przebieg obrad, a w szczegdlnosci tre$¢ wystgpien albo
ich streszczenie, teksty zgtoszonych, jak réwniez uchwa-
lonych wnioskéw, a nadto odnotowanie faktéw zgtoszenia
pisemnych wystapien,

g) przebieg gtosowania z wyszczegolnieniem liczby gtoséw:
,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujagcych” oraz gtoséw niewaz-
nych,

h) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrebnego
do tresci uchwaty,

i) podpis Przewodniczgcego obrad i osoby sporzadzajace;j
protokét.

§54
Nie pdzniej niz na najblizszej sesji radni moga zgtaszac
poprawki lub uzupetnienia do protokétu, przy czym o ich
uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy Rady po wystu-
chaniu protokolanta lub przestuchaniu tasmy magnetofonowej
z nagraniem przebiegu sesji.

. Jezeli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie uwzgledniony,

wnioskodawca moze wnie$é sprzeciw do Rady.
Rada moze podjg¢ uchwate o przyjeciu protokétu z poprzed-
niej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu, o jakim mowa w ust. 2.

§55
Do protokotu dotacza sie liste obecnosci radnych oraz odrebng
liste zaproszonych gosci, teksty przyjetych przez Rade uchwat,
usprawiedliwienia 0sd6b nieobecnych, os$wiadczenia i inne
dokumenty ztozone na rece Przewodniczacego Rady.
Uchwaty Przewodniczacy Rady dorecza Wéjtowi najpdzniej
w ciggu 4 dni od dnia zakonczenia ses;ji.
Przepis ust. 2 nie dotyczy aktdw prawa miejscowego o cha-
rakterze porzagdkowym.

. Wyciagi z protokoétu z sesji oraz kopie uchwat Przewodniczacy

Rady dorecza tym jednostkom organizacyjnym, ktdre sg zo-
bowigzane do okreslonych dziatai, z dokumentéw tych
wynikajacych.

§56
Obstuge biurowa sesji (wysytanie zawiadomien, wyciggéw
z protokotdéw itp.) sprawuje pracownik Urzedu Gminy w uzgod-
nieniu z Przewodniczagcym Rady.
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2. Pracownik, o ktérym mowa w ust. 1 podlega w sprawach
merytorycznych Przewodniczagcemu Rady.

3. Uchwaty
§57
1. Uchwaty, o jakich mowa w §25 ust. 1, a takze deklaracje,
o$wiadczenia apele i opinie, o jakich mowa w §25 ust. 2 sg
sporzagdzone w formie odrebnych dokumentow.
2. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanowien proceduralnych.

§68
1. Inicjatywe uchwatodawczg posiada kazdy z radnych oraz
Zarzad, chyba ze przepisy prawa stanowig inaczej.
2. Projekt uchwaty powinien okres$la¢ w szczegodlnosci:
1) tytut uchwaty,
) podstawe prawna,
) postanowienia merytoryczne,
) w miare potrzeby okreélenie Zrédta sfinansowania reali-
zacji uchwaty,
5) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty
i ztozenia sprawozdania po jej wykonaniu,
6) ustalenie terminu obowigzywania lub wejscia w zycie
uchwaty.
3. Projekt uchwaty powinien by¢ przedtozony Radzie wraz z uza-
sadnieniem, w ktérym nalezy wskaza¢ potrzebe podjecia
uchwaty oraz informacje o skutkach finansowych jej realizacji.

W N

§69
Uchwaty Rady powinny by¢ zredagowane w sposdb zwiezty,
syntetyczny, przy uzyciu wyrazen w ich powszechnym znaczeniu.
W projektach uchwat nalezy unikaé postugiwania sie wyrazeniami
specjalistycznymi, zapozyczonymi z jezykéw obcych i neologizmami.

§60

1. llekro¢ przepisy prawa ustanawiajg wymog dziatania Rady
po zaopiniowaniu jej uchwaty, w uzgodnieniu lub w porozu-
mieniu z organami administracji rzgdowej lub innymi orga-
nami, do zaopiniowania lub uzgodnienia przedktadany jest
projekt uchwaty przyjety przez Rade.

2. Postanowienie ust. 1 nie ma zastosowania, gdy z przepiséw
prawa wynika, ze przedtozeniu podlega projekt uchwaty
Rady, sporzadzony przez Zarzad.

§61
1. Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy Rady, o ile ustawy
nie stanowig inacze;j.
2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do Wiceprzewodni-
czacego prowadzacego obrady.

§62
1. Zarzad ewidencjonuje oryginaty uchwat w rejestrze uchwat
i przechowuje wraz z protokotami sesji Rady.
2. Odpisy uchwat przekazuje sie witasciwym jednostkom do
realizacji i do wiadomosci zaleznie od ich tresci.

4. Procedura gtosowania
§63
W gtosowaniu biorg udziat wytgcznie radni.

§64
Gtosowanie jawne odbywa sie przez podniesienie reki.
Gtosowanie jawne zarzadza i przeprowadza Przewodniczacy
obrad, przelicza oddane gtosy ,za", .przeciw” i ,wstrzymujgce
sie”, sumuje je i porédwnujac z listg radnych obecnych na
sesji, wzglednie ze sktadem lub ustawowym sktadem rady,
nakazuje odnotowanie wynikéw gtosowania w protokole
sesji.
Do przeliczenia gtoséw Przewodniczacy obrad moze wyzna-
czy¢ radnych.
Wyniki gtosowania jawnego ogtasza Przewodniczacy obrad.

§65
W gtosowaniu tajnym radni gtosujg za pomocg kart ostem-
plowanych pieczecig Rady, przy czym kazdorazowo Rada
ustala sposéb gtosowania, a samo gtosowanie przeprowadza
wybrana z grona Rady Komisja Skrutacyjna z wytonionym
sposréd siebie przewodniczacym.
Komisja Skrutacyjna przed przystgpieniem do gtosowania
objasnia sposéb gtosowania i przeprowadza je, wyczytujgc
kolejno radnych z listy obecnosci.
Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych obec-
nych na sesji.
Po przeliczeniu gtoséw Przewodniczgcy Komisji Skrutacyjnej
odczytuje protokét, podajgc wynik gtosowania.
Karty z oddanymi gtosami i protokét gtosowania stanowig
zatacznik do protokotu sesiji.

§66
Przewodniczacy obrad przed poddaniem wniosku pod gtoso-
wanie precyzuje i ogtasza Radzie proponowang tre$¢ wniosku
w taki sposéb, aby jego redakcja byta przejrzysta, a wniosek
nie budzit watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.
W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy obrad poddaje pod
gtosowanie wniosek najdalej idacy, jesli moze to wykluczyé
potrzebe gtosowania nad pozostatymi wnioskami. Ewentualny
spor co do tego, ktéry z wnioskéw jest najdalej idgcy roz-
strzyga Przewodniczacy obrad.
W przypadku gtosowania w sprawie wyboréw oséb, Prze-
wodniczacy obrad przed zamknieciem listy kandydatéw za-
pytuje kazdego z nich czy zgadza sie kandydowaé i po
otrzymaniu odpowiedzi twierdzgcej poddaje pod gtosowanie
zamkniecie listy kandydatéw, a nastepnie zarzadza wybory.
Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat
ztozyt uprzednio zgode na pismie.

§67

Jezeli oprécz wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty w danej
sprawie zostanie zgtoszony wniosek o odrzucenie tego wniosku
(wnioskéw), w pierwszej kolejnosci Rada gtosuje nad wnios-
kiem o odrzucenie wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty.
Gtosowanie nad poprawkami do poszczegdlnych paragraféw
lub ustepdéw projektu uchwaty nastepuje wedtug ich kolej-
nosci, z tym, ze w pierwszej kolejnosci Przewodniczacy
obrad poddaje pod gtosowanie te poprawki, ktérych przyje-
cie lub odrzucenie rozstrzyga o innych poprawkach.

W przypadku przyjecia poprawki wykluczajgcej inne popraw-
ki do projektu uchwaty, poprawek tych nie poddaje si¢ pod
gtosowanie.
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. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu projektu
uchwaty kilku poprawek stosuje sie zasade okreslong w §67
ust. 2.

Przewodniczagcy obrad moze zarzadzi¢ gtosowanie tgcznie
nad grupg poprawek do projektu uchwaty.
Przewodniczacy obrad zarzagdza gtosowanie w ostatniej
kolejnosci za przyjeciem uchwaty w catosci ze zmianami
wynikajgcymi z poprawek wniesionych do projektu uchwaty.
Przewodniczacy obrad moze odroczy¢ gtosowanie, o jakim
mowa w ust. 6 na czas potrzebny do stwierdzenia, czy
wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi sprzeczno$é
pomiedzy poszczegdlnymi postanowieniami uchwaty.

§68

Gtosowanie zwyktg wiekszos$cig gtoséw oznacza, ze przechodzi
whniosek lub kandydatura, ktéra uzyskata wiekszg liczbe gtoséow
.za" niz ,przeciw”. Gtosdw wstrzymujgcych sie i niewaznych nie
dolicza sie do zadnej z grup gtosujacych ,za” czy .przeciw”.

. Jezeli celem gtosowania jest wybér jednej z kilku oséb lub moz-
liwosci, przechodzi kandydatura lub wniosek, na ktéry oddano
liczbe gtosow wiekszg od liczby gtoséw oddanych na pozostate.

§69
Gtosowanie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oznacza, ze
przechodzi wniosek lub kandydatura, ktére uzyskaty co
najmniej jeden gtos wiecej od sumy pozostatych waznie od-
danych gtoséw, to znaczy przeciwnych i wstrzymujacych sie.
Gtosowanie bezwzgledng wiekszoscig ustawowego sktadu
Rady oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, ktora
uzyskata liczbe catkowita waznych gtoséw oddanych za
whnioskiem lub kandydatem, przewyzszajgca potowe ustawo-
wego sktadu Rady, a zarazem tej potowie najblizsza.
Bezwzgledna wiekszo$¢ gtoséw przy parzystej liczbie gtosu-
jacych zachodzi wéweczas, gdy za wnioskiem lub kandydatura
zostato oddanych 50% + 1 waznie oddanych gtoséw.
Bezwzgledna wigkszo$¢ gtoséw przy nieparzystej liczbie
gtosujgcych zachodzi woéweczas, gdy za wnioskiem lub kan-
dydaturg zostata oddana liczba gtoséw o 1 wieksza od liczby
pozostatych waznie oddanych gtoséw.

5. Komisje Rady
§70
Przedmiot dziatania poszczegoélnych komisji statych i zakres
zadan komisji doraznych okre$la Rada w odrebnych uchwatach.
Postanowienie ust. 1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej Rady.

§71
Komisje state dziatajg zgodnie z rocznym planem pracy
przedtozonym Radzie.
Rada moze nakaza¢ komisjom dokonanie w planie pracy
stosownych zmian.

§72
Komisje Rady moga odbywaé¢ wspdlne posiedzenia.
Komisje Rady moga podejmowaé¢ wspotprace z odpowied-
nimi komisjami innych gmin, zwtaszcza sgsiadujgcych, a nadto
z innymi podmiotami, jesli jest to uzasadnione przedmiotem
ich dziatalnosci.

3. Komisje uchwalajg opinie oraz wnioski i przekazujg je Radzie.

4. Na podstawie upowaznienia Rady, Przewodniczacy lub Wice-
przewodniczacy Rady, koordynujgcy prace komisji Rady
moga zwotaé posiedzenie komisji i nakaza¢ ztozenie Radzie
sprawozdania.

§73
Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji lub zastepca
przewodniczgcego komisji, wybrany przez cztonkéw danej komisji.

§74
1. Komisje pracujg na posiedzeniach.
2. Do posiedzen komisji statych stosuje sie odpowiednio prze-
pisy o posiedzeniach Komisji Rewizyjnej.

§75
1. Przewodniczacy komisji statych co najmniej raz do roku
przedstawiajg na sesji Rady sprawozdania z dziatalnosci
komisji.
2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do doraznych komisji
zespotoéw powotanych przez Rade.

§76
Opinie i wnioski komisji uchwalane sg w gtosowaniu jawnym
zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy
sktadu komisiji.

6. Radni
§77

1. Radni potwierdzajg swoja obecno$¢ na sesjach i posiedze-
niach komisji podpisem na liscie obecnosci.

2. Radny w ciggu 7 dni od daty odbycia sie sesji lub posiedzenia
komisji, winien usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos$¢, sktadajgc
stosowne wyjasnienia na rece Przewodniczgcego Rady lub
przewodniczagcego komisji.

§78

1. Spotkania ze swoimi wyborcami radni powinni odbywac nie
rzadziej niz 2 razy w roku.

2. Nie rzadziej niz raz w kwartale radni winni przyjmowac
w swoich okregach wyborczych - w terminie i miejscu po-
danym uprzednio do wiadomosci wyborcow - osoby, ktére
chciatyby ztozy¢ skargi i wnioski czy postulaty.

3. Radni moga, stosownie do potrzeb, przyjmowaé Obywateli
Gminy w siedzibie Urzedu Gminy w sprawach dotyczacych
Gminy i jej mieszkancow.

§79
1. W przypadku notorycznego uchylania sie przez radnego od
wykonywania jego obowigzkdéw, Przewodniczgcy Rady moze
whnioskowaé o udzielenie radnemu upomnienia.
2. Uchwate w sprawie, o jakiej mowa w ust. 1 Rada podejmuje
po uprzednim umozliwieniu radnemu ztozenia wyjasnien,
chyba, ze nie okaze si¢ to mozliwe.

§80
1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniajgcego radnego
0 rozwigzanie z nim stosunku pracy, Rada moze powotac
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komisje dorazng do szczego6towego zbadania wszystkich
okolicznosci sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na pisSmie
Przewodniczacemu Rady.

3. Przed podjeciem uchwaty w przedmiocie wskazanym w ust.
1 Rada powinna umozliwi¢ radnemu ztozenie wyjasnien.

§81
1. Zarzad wystawia radnym dokument podpisany przez Prze-
wodniczgcego Rady, w ktérym stwierdza sie petnienie funkcji
radnego.
2. Radni mogg zwraca¢ sie bezposrednio do Rady we wszystkich
sprawach zwigzanych z petnieniem przez nich funkcji radnego.

7. Wspdlne sesje z radami innych
jednostek samorzadu terytorialnego
§82
1. Rada moze odbywac¢ wspodlne sesje z radami innych jedno-
stek samorzadu terytorialnego, w szczegélnosci dla rozpa-
trzenia i rozstrzygniecia ich wspdélnych spraw.
2. Wspdlne sesje organizujg przewodniczacy rad zainteresowa-
nych jednostek samorzadu terytorialnego.
3. Zawiadomienie o wspdlnej sesji podpisujg wspodlnie prze-
wodniczacy lub upowaznieni wiceprzewodniczgcy zaintereso-
wanych jednostek samorzadu terytorialnego.

§83
1. Koszty wspodlnej sesji ponoszag rownomiernie zainteresowane
jednostki samorzadu terytorialnego, chyba ze radni uczestni-
czacy we wspdlnej sesji postanowig inaczej.
2. Przebieg wspdlnych obrad moze by¢ uregulowany wspdélnym
regulaminem uchwalonym przed przystgpieniem do obrad.

ROZDZIAL VI
Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej
1. Organizacja Komisji Rewizyjnej
§84

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczgcego, Zastepcy
Przewodniczagcego oraz pozostatych cztonkdw.
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada.
3. Zastepce Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej wybiera

Komisja Rewizyjna na wniosek Przewodniczgcego Komisji

Rewizyjne;j.

N

§85
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej organizuje prace Komisji
Rewizyjnej i prowadzi jej obrady. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego lub niemoznosci dziatania, jego zadania
wykonuje jego Zastepca.

§86
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej podlegajg wytaczeniu od
udziatu w jej dziataniach w sprawach, w ktérych moze
powstac¢ podejrzenie o ich stronniczo$¢ lub interesownos¢.
2. W sprawie wytgczenia Zastepcy Przewodniczagcego Komisji
Rewizyjnej oraz poszczegdlnych cztonkéw decyduje pisemnie
Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j.

3. O wytaczeniu Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej decyduje
Rada.

4. Wytaczony cztonek Komisji Rewizyjnej moze odwotaé sie na
pi$mie od decyzji o wytgczeniu do Rady - w terminie 14 dni
od daty powziecia wiadomosci o tresci tej decyzji.

2. Zasady kontroli
§87
1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu, gminnych
jednostek organizacyjnych i jednostek pomocniczych Gminy
pod wzgledem:
1) legalnosci,
2) gospodarnosci,
3) rzetelnosci,
4) celowosci,
oraz zgodnosci dokumentacji ze stanem faktycznym.
2. Komisja Rewizyjna bada w szczegdlnosci gospodarke finan-
sow3 kontrolowanych podmiotéw, w tym wykonanie budzetu
Gminy.

§88
Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie
Rady w zakresie i w formach wskazanym w uchwatach Rady.

§89
Komisja Rewizyjna przeprowadza nastepujgce rodzaje kontroli:
1) kompleksowe - obejmujgce catos$¢ dziatalnosci kontrolowa-
nego podmiotu lub obszerny zespdt dziatan tego podmiotu,
2) problemowe - obejmujace wybrane zagadnienia lub zagad-
nienie z zakresu dziatalnosci kontrolowanego podmiotu,
stanowigce niewielki fragment w jego dziatalnosci,
3) sprawdzajgce - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki
poprzedniej kontroli zostaty uwzglednione w toku postepo-
wania danego podmiotu.

§90
1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole kompleksowe w za-
kresie ustalonym w jej planie pracy, zatwierdzonym przez
Rade.
2. Rada moze podjg¢ decyzje w sprawie przeprowadzenia
kontroli kompleksowej nie objetej planem, o jakim mowa
w ust. 1.

§91
Kontrola kompleksowa nie powinna trwaé dtuzej niz 45 dni
roboczych, a kontrole problemowa i sprawdzajgca - dtuzej niz
10 dni roboczych.

§92

1. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegaja zamierzenia przed
ich zrealizowaniem, co w szczegdlnosci dotyczy projektow
dokumentéw majgcych stanowi¢ podstawe okres$lonych
dziatan (kontrola wstepna).

2. Rada moze nakaza¢ Komisji Rewizyjnej zaniechanie, a takze
przerwanie kontroli lub odstgpienie od poszczegdlnych czyn-
nosci kontrolnych.

3. Rada moze nakazac rozszerzenie lub zawezenie zakresu i przed-
miotu kontroli.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 130

— 9034 —

Poz. 2525

Uchwaty Rady, o ktérych mowa w ust. 2-3 wykonywane sg
niezwtocznie.

Komisja Rewizyjna jest obowigzana do przeprowadzenia
kontroli w kazdym przypadku podjecia takiej decyzji przez
Rade. Dotyczy to zaréwno kontroli kompleksowych, jak i kon-
troli problemowych oraz sprawdzajgcych.

§93

Postepowanie kontrolne przeprowadza sie w sposéb umoz-
liwiajgcy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu faktycznego w
zakresie dziatalnosci kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego
udokumentowanie i ocene kontrolowanej dziatalnosci we-
dtug kryteriéw ustalonych w §87 ust. 1.

Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowoddéw zebranych
w toku postepowania kontrolnego.

. Jako dowdd moze by¢ wykorzystane wszystko, co nie jest

sprzeczne z prawem. Jako dowody moga by¢ wykorzystane w
szczegolnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania $wiadkéw,
opinie biegtych oraz pisemne wyjasnienia i oswiadczenia kon-
trolowanych.

3. Tryb kontroli
§94

Kontroli kompleksowych dokonujg w imieniu Komisji Rewi-
zyjnej zespoty kontrolne sktadajace sie co najmniej z dwdch
cztonkéow Komisji.
Przewodniczagcy Komisji Rewizyjnej wyznacza na pismie kie-
rownika zespotu kontrolnego, ktéry dokonuje podziatu czyn-
nosci pomiedzy kontrolujgcych.
Kontrole przeprowadzane s na podstawie pisemnego upo-
waznienia wydanego przez Przewodniczgcego Komisji Rewi-
zyjnej, okre$lajgcego kontrolowany podmiot, zakres kontroli
oraz osoby (osobe) wydelegowane do przeprowadzenia
kontroli.
Kontrolujgcy obowigzani sg przed przystgpieniem do czynnosci
kontrolnych okaza¢ kierownikowi kontrolowanego podmiotu
upowaznienia, o ktéorych mowa w ust. 3 oraz dowody oso-
biste.

§95

. W razie powziecia w toku kontroli uzasadnionego podejrze-
nia popetnienia przestgpstwa, kontrolujgcy niezwtocznie za-
wiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki i Wojta,
wskazujgc dowody uzasadniajgce zawiadomienie.

. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Wojta, kontrolujgcy zawia-
damia o tym Przewodniczgcego Rady.

§96

Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest za-
pewni¢ warunki i $rodki dla prawidtowego przeprowadzenia
kontroli.

Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest w szcze-
goélnosci przedktadaé¢ na zadanie kontrolujagcych dokumenty
i materiaty niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz
umozliwi¢ kontrolujgcym wstep do obiektéw i pomieszczen
kontrolowanego podmiotu.

4.

Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktéry odméwi wykonania
czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1i 2, obowigzany jest do nie-
zwtocznego ztozenia na rece osoby kontrolujgcej pisemnego
wyjasnienia.

Na zadanie kontrolujgcych, kierownik kontrolowanego pod-
miotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych i pisemnych wyjas-
nien, takze w przypadkach innych, niz okreslone w ust. 3.

§97

Czynnosci kontrolne wykonywane sg w miare mozliwosci w dniach
oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

4. Protokoty kontroli
§98

Kontrolujgcy sporzadzajg z przeprowadzonej kontroli — w ter-

minie 3 dni od daty jej zakonczenia — protokét pokontrolny,

obejmujacy:

1) nazwe i adres kontrolowanego podmiotu,

) imie i nazwisko kontrolujgcego (kontrolujacych),

3) daty rozpoczecia i zakoniczenia czynnosci kontrolnych,

) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu
objetego kontrolg,

5) imie i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynnosci kontrolnych, a w szczegdlno-
$ci wnioski kontroli wskazujgce na stwierdzenie niepra-
widtowosci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu
oraz wskazanie dowoddéw potwierdzajgcych ustalenia
zawarte w protokole,

7) date i miejsce podpisania protokotu,

8) podpisy kontrolujgcego (kontrolujgcych) i kierownika kon-
trolowanego podmiotu, lub notatke o odmowie podpisania
protokotu z podaniem przyczyn odmowy.

Protokét pokontrolny moze takze zawiera¢ wnioski oraz

propozycje co do sposobu usuniecia nieprawidtowosci stwier-

dzonych w wyniku kontroli.

§99

. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika

kontrolowanego podmiotu, jest on obowigzany do ztozenia
- w terminie 3 dni od daty odmowy - pisemnego wyjasnienia
jej przyczyn.

Wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie na rece
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej.

§100
Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rece
Przewodniczacego Rady uwagi dotyczace kontroli i jej wynikow.
Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie w terminie 7 dni
od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego pod-
miotu protokotu pokontrolnego do podpisania.

§101

Protokét pokontrolny sporzadza sie w trzech egzemplarzach,
ktére - w terminie 3 dni od daty podpisania protokotu -
otrzymuja: Przewodniczacy Rady, Przewodniczgcy Komisji Rewi-
zyjnej i kierownik kontrolowanego podmiotu.
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5. Plany pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjnej
§102

1. Komisja Rewizyjna przedktada Radzie do zatwierdzenia plan
pracy w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku.

2. Plan przedtozony Radzie musi zawiera¢ co najmniej:

1) terminy odbywania posiedzen,
2) terminy i wykaz jednostek, ktére zostang poddane kon-
troli kompleksowej.

3. Rada moze zatwierdzi¢ jedynie cze$¢ planu pracy Komisji
Rewizyjnej; przystapienie do wykonywania kontroli komplek-
sowych moze nastgpi¢ po zatwierdzeniu planu pracy lub jego
czesci.

§103

1. Komisja Rewizyjna sktada Radzie - w terminie do dnia 30 stycz-
nia kazdego roku - roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawierac:

1) liczbe, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzo-
nych kontroli,

2) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku
kontroli,

3) wykaz uchwat podjetych przez Komisje Rewizyjna,

4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwazniejszymi wnioskami, wynikajgcymi z tych
kontroli,

5) ocene wykonania budzetu Gminy za rok ubiegty oraz wniosek
w sprawie absolutorium.

3. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1, Komisja Rewizyjna
sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci po podjeciu sto-
sownej uchwaty Rady, okreslajacej przedmiot i termin ztozenia
sprawozdania.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej
§104

1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach zwotywanych
przez jej Przewodniczacego, zgodnie z zatwierdzonym planem
pracy oraz w miare potrzeb.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwotuje jej posiedzenia,
ktére nie sg objete zatwierdzonym planem pracy Komisji,
w formie pisemnej.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust. 2, moga by¢ zwotywane
z witasnej inicjatywy Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej,
a takze na pisemny umotywowany wniosek:
1) Przewodniczacego Rady
lub tez pisemny wniosek:
2) nie mniej niz 1/4 radnych,
3) nie mniej niz 2 cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zaprosi¢ na jej
posiedzenia:
1) radnych nie bedacych cztonkami Komisji Rewizyjnej,
2) osoby zaangazowane na wniosek Komisji Rewizyjnej w

charakterze biegtych lub ekspertow.

5. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat tylko
jej cztonkowie oraz zaproszone osoby.

6. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nalezy sporzadza¢ protokét,
ktory winien by¢ podpisany przez wszystkich cztonkéw komisji
uczestniczgcych w posiedzeniu.

§1056
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji w gtosowaniu
jawnym.

§106
Obstuge biurowa Komisji Rewizyjnej zapewnia Wojt.

§107

1. Komisja Rewizyjna moze korzysta¢ z porad, opinii i ekspertyz
0s6b posiadajagcych wiedze fachowa w zakresie zwigzanym
z przedmiotem jej dziatania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych $rodkéw
wymaga zawarcia odrebnej umowy i dokonania wyptaty
wynagrodzenia ze $rodkéw komunalnych, Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej przedstawia sprawe na posiedzeniu Rady,
celem podjecia uchwaty zobowigzujgcej osoby zarzadzajace
mieniem komunalnym do zawarcia stosownej umowy w imieniu
Gminy.

§108

1. Komisja Rewizyjna moze na zlecenie Rady lub po powzigciu
stosownych uchwat przez wszystkie zainteresowane komisje,
wspotdziata¢ w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi ko-
misjami Rady, w zakresie ich wtasciwosci rzeczowej.

2. Wspotdziatanie moze polegaé¢ w szczegdlnosci na wymianie
uwag, informacji i doswiadczen dotyczacych dziatalnosci
kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspodlnych kontroli.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zwracac¢ sie do prze-
wodniczgcych innych komisji Rady o oddelegowanie w sktad
zespotu kontrolnego radnych majacych kwalifikacje w zakresie
tematyki objetej kontrola.

4. Do cztonkéw innych komisji uczestniczacych w kontroli,
prowadzonej przez Komisje Rewizyjng stosuje sie odpowiednio
przepisy niniejszego rozdziatu.

5. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacje wspoétdziatania
poszczegdlnych komisji w celu wtasciwego ich ukierunkowania,
zapewnienia skuteczno$ci dziatania oraz unikania zbednych
kontroli.

§109
Komisja Rewizyjna moze wystepowac do organéw Gminy w spra-
wie wnioskéw o przeprowadzenie kontroli przez Regionalng Izbe
Obrachunkowa, Najwyzszg Izbe Kontroli lub inne organy kontroli.

ROZDZIAL VII
Zasady dziatania klubéw radnych
§110
Radni mogag tworzy¢ kluby radnych, wedtug kryteriow przez
siebie przyjetych.

§111
1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim
udziatu przez co najmniej trzech radnych.
2. Powstanie klubu musi zosta¢ niezwtocznie zgtoszone Prze-
wodniczgcemu Rady.
3. W zgtoszeniu podaje sie:
1) nazwe klubu,
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2) listg cztonkow, §120
3) imie i nazwisko przewodniczgcego klubu. 1. Rada moze poprzedzi¢ wybdér Wéjta postepowaniem konkur-

4. W razie zmiany sktadu klubu lub jego rozwigzania przewod-
niczacy klubu jest obowigzany do niezwtocznego poinformo-
wania o tym Przewodniczgcego Rady.

§112
1. Kluby dziatajg wytacznie w ramach Rady.
2. Przewodniczacy Rady prowadzi rejestr klubow.

§113

1. Kluby dziatajg w okresie kadencji Rady. Uptyw kadencji Rady
jest réwnoznaczny z rozwigzaniem klubow.

2. Kluby moga ulega¢ wczesdniejszemu rozwigzaniu na mocy
uchwat ich cztonkéw, podejmowanych bezwzgledng wiek-
szo$cig w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw klubu.

3. Kluby podlegajg rozwigzaniu uchwatg Rady, gdy liczba ich
cztonkéw spadnie ponizej trzech.

§114
Prace klubéw organizujg przewodniczacy klubow, wybierani
przez cztonkéw klubu.

§115
1. Kluby moga uchwalaé¢ wtasne regulaminy.
2. Regulaminy klubéw nie mogag by¢ sprzeczne ze Statutem
Gminy.
3. Przewodniczacy klubow sg obowigzani do niezwtocznego
przedktadania regulaminéw klubéw Przewodniczagcemu Rady.
4. Postanowienie ust. 3 dotyczy takze zmian regulamindw.

§116
1. Klubom przystugujg uprawnienia wnioskodawcze i opinio-
dawcze w zakresie organizacji i trybu dziatania Rady.
2. Kluby moga przedstawia¢ swoje stanowisko na sesji Rady
wytgcznie przez swych przedstawicieli.

§117
Na wniosek przewodniczgcych klubéw Zarzad obowigzany jest
zapewni¢ klubom organizacyjne warunki w zakresie niezbednym
do ich funkcjonowania.

ROZDZIAL ViII
Organizacja wewnetrzna i tryb pracy Zarzadu
1. Organizacja Zarzadu
§118

1. Zarzad liczy trzy osoby.
2. W sktad Zarzadu wchodza:

1) Wo0jt, ktéry jest jednoczesnie Przewodniczagcym Zarzadu,

2) jego Zastepca,

3) cztonek.
3. Zarzad uwaza sie za wybrany, jesli Rada dokonata wyboru

catego jego sktadu.

§119
Wojt jest wybierany sposréd kandydatow zgtoszonych przez
radnych, z zastrzezeniem §120.

sowym.

2. Warunki konkursu (regulamin konkursowy) okreséla Rada w dro-
dze uchwaty.

3. Wynik konkursu nie wigze Rady.

§121
1. Do zadan Wojta jako przewodniczgcego Zarzadu nalezy:

1) organizowanie pracy Zarzadu,

2) przewodniczenie obradom Zarzadu,

3) reprezentowanie Zarzadu na zewnatrz.

2. Organizowanie pracy Zarzadu obejmuje:
1) przygotowanie projektu porzgdku obrad Zarzadu,
2) okre$lanie czasu i miejsca posiedzen Zarzadu.
3. Przewodniczenie obradom obejmuje:

1) referowanie spraw objetych porzadkiem obrad lub wyzna-
czenie innych cztonkdw Zarzadu do zreferowania takich
spraw,

2) otwieranie i zamykanie dyskusji nad poszczegdélnymi
punktami porzadku obrad,

3) ustalanie kolejnosci zabierania gtosdw przez uczestnikow
dyskusji,

4) zarzadzanie gtosowan nad dyskutowanymi kwestiami.

4. Reprezentowanie Zarzagdu na zewnatrz obejmuje:

1) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu,

2) przyjmowanie uwag i wnioskéw dotyczacych dziatalnosci
Zarzadu,

3) reprezentowanie Zarzadu w postepowaniach sgdowych
i administracyjnych, o ile z przepiséw prawa lub uchwat
Rady albo Zarzadu nie wynika nic innego.

§122

1. Do obowigzkéw zastepcy Wdjta nalezy podejmowanie czyn-
noséci okreslonych w § 121 na podstawie pisemnego upowaz-
nienia udzielonego przez Wéjta albo w przypadku koniecz-
noéci podjecia przez Zarzad niezwtocznych dziatan pod
nieobecnos$¢ Wojta lub wynikajacy z innych przyczyn brak
mozliwos$ci dziatania Woijta.

2. Konieczno$¢ podjecia przez Zarzad niezwtocznych dziatan
wymaga stwierdzenia w formie uchwaty Zarzadu lub Rady.

§123
Wojt okres$la szczegdtowy zakres zadan swojego Zastepcy i cztonka
Zarzadu, z uwzglednieniem postanowiern Regulaminu Organiza-
cyjnego Urzedu Gminy.

§124
Do obowigzkéw cztonka Zarzadu nalezy:
1) udziat w posiedzeniach Zarzadu,

2) realizacja zadan wynikajgcych z uchwat Rady i Zarzadu,
3) sktadanie o$wiadczen woli w imieniu Gminy na podstawie
imiennych upowaznien, wynikajgcych z uchwat Zarzadu,

4) przygotowywanie materiatéw na posiedzenia Zarzadu, sto-
sownie do zakresu zadan,
5) realizacja zadan powierzonych przez Zarzad.
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2. Tryb pracy Zarzadu
§125
Zarzad obraduje i podejmuje rozstrzygniecia na posiedzeniach
zwotywanych w miare potrzeb, w zasadzie nie rzadziej niz raz
w miesigcu.

§126
1. Wojt, jego Zastepca oraz cztonek Zarzagdu mogg zostac¢ indy-
widualnie zobowigzani uchwatg Zarzagdu do podejmowania
w imieniu Zarzadu okreslonych zadan Zarzadu, z wytagczeniem
czynnoéci polegajacych na podejmowaniu rozstrzygnieé.
2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 przedktadajg Zarzadowi
sprawozdanie z wykonanych czynnos$ci na najblizszym posie-
dzeniu Zarzadu.

§127
1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje oraz przewodniczy jego obra-
dom Woijt lub upowazniony przez niego Zastepca.
2. Zastepca Wojta zwotuje posiedzenia Zarzadu oraz przewod-
niczy obradom Zarzadu takze wéwczas, gdy z obowigzujgcych

Protokoty z posiedzen Zarzagdu numeruje sie i przechowuje
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§132
Zarzad podejmuje rozstrzygniecia w formie uchwat.
Zarzad rozstrzyga w formie uchwat wszystkie sprawy nale-
zgce do jego kompetencji, wynikajgcych z ustaw oraz prze-
pisbw prawnych wydanych na podstawie i w granicach
upowaznien ustawowych.
Oprécz uchwat zawierajgcych rozstrzygniecia, Zarzad moze
podejmowa¢ inne uchwaty, zawierajgce w szczegélnosci
opinie i stanowiska Zarzadu.

§133
Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje osobom wchodzacym
w sktad Zarzgdu oraz Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi Gminy.
W sprawach wymagajgcych rozstrzygniecia Zarzadu, kazdy
cztonek Zarzadu gtosuje wedtug wtasnego przekonania.

§134

przepisow prawa wynika obowigzek podjecia przez Zarzad
rozstrzygniecia, a Wéjt nie jest obecny albo z innych przyczyn
nie moze udzieli¢ upowaznienia swemu Zastepcy.

§128

W sprawach nie zwigzanych z kolegialnym podejmowaniem

rozstrzygniec:

1) etatowi cztonkowie Zarzadu dziatajg zgodnie z poleceniami
wydawanymi przez Wojta,

2) pozaetatowi cztonkowie Zarzadu dziatajg wytgcznie na pod-

1. O posiedzeniu Zarzadu nalezy zawiadomié jego cztonkdéw
z 7-dniowym wyprzedzeniem za potwierdzeniem odbioru
zawiadomienia.

2. Zawiadomienie o posiedzeniu musi zawiera¢ informacje o cza-
sie, miejscu i przewidywanym porzadku obrad.

§129
1. Do udziatu w posiedzeniach Zarzagdu moga zosta¢ zobowigzani:
1) radca prawny Urzedu Gminy,
2) inni pracownicy Urzedu Gminy wtasciwi ze wzgledu na
przedmiot obrad,
3) kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych wtasciwi
na przedmiot obrad.
2. Do udziatu w posiedzeniach Zarzagdu moga zostaé zaproszo-
ne inne osoby, a w szczegdlnosci radni i przedstawiciele
jednostek pomocniczych Gminy.

§130

1. Z posiedzen Zarzadu sporzgdzane sg protokoty.

2. W protokotach z posiedzen Zarzadu podaje sie imiona i na-
zwiska cztonkéw Zarzadu uczestniczacych w posiedzeniu,
a gdy w posiedzeniu Zarzgdu uczestniczyly inne osoby, w pro-
tokole podaje sie takze ich imiona i nazwiska oraz wskazuje,
w jakim charakterze osoby te uczestniczyty w posiedzeniu
Zarzadu.

§131
1. Protokét z posiedzenia Zarzadu powinien oddawacé wiernie
przebieg posiedzenia, a zwtaszcza przebieg dyskusji nad
podejmowanymi przez Zarzad rozstrzygnieciami.
2. Protokoty z posiedzen Zarzgdu podpisujg wszyscy cztonkowie
Zarzadu uczestniczagcy w danym posiedzeniu Zarzadu, po ich
zatwierdzeniu przez Zarzad na nastgpnym posiedzeniu.

stawie i w zakresie upowaznien udzielonych im przez Zarzad.

ROZDZIAL IX
Zasady dostepu i korzystania przez obywateli
z dokumentéw Rady, Komisji i Zarzadu
§135

Obywatelom udostepnia sie nastepujgce rodzaje dokumentéw:

1) protokoty z sesiji,

2) protokoty z posiedzen komisji Rady, w tym Komisji Rewi-
zyjnej,

3) protokoty z posiedzen Zarzadu,

4) rejestry uchwat Rady i uchwat Zarzadu,

5) rejestry wnioskéw i opinii komisji Rady,

6) rejestry interpelacji i wnioskéw radnych.

Dokumenty wymienione w ust. 1 podlegajg udostepnieniu

po ich formalnym przyjeciu - zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa oraz Statutem.

§136
Dokumenty z zakresu dziatania Rady, Komisji i Zarzadu
udostepnia sie w Sekretariacie Urzedu Gminy na stanowisku
ds. organizacyjnych i kadrowych, w dniach pracy Urzedu
Gminy, w godzinach przyjmowania interesantéw.

§137
Z dokumentéw wymienionych §135 ust. 1 obywatele moga
sporzadza¢ notatki, odpisy i wyciaggi, fotografowaé je lub
kopiowad.
Realizacja uprawnien okres$lonych w ust. 1 moze sie odbywac¢
wytgcznie w Urzedzie Gminy i w asyS$cie pracownika Urzedu
Gminy.



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 130

— 9038 —

Poz. 2525

§138
Obywatele moga zadaé uwierzytelnienia sporzadzonych przez
siebie notatek z dokumentéw okreslonych w §135 ust. 1, ich
fotografii oraz odbitek kserograficznych.

§139
Uprawnienia okreslone w §135-138 nie znajdujg zastosowania:
1) w przypadku podjecia przez Rade, Komisje lub Zarzad uchwaty
o wytgczeniu jawnosci.
2) do spraw indywidualnych z zakresu administracji publicznej,
o ile ustawa nie stanowi inaczej, niz art. 73 Kodeksu
postepowania administracyjnego.

ROZDZIAL X
Pracownicy samorzadowi
§140
Sposréd cztonkéw Zarzadu pracownikiem samorzagdowym za-
trudnionym na podstawie wyboru jest Wojt.

§141
W Urzedzie Gminy na podstawie mianowania zatrudniony jest
Kierownik Referatu Rozwoju Gospodarczego.

ROZDZIAL XI
Postanowienia koricowe
§142
Traci moc uchwata Nr VIII/32/90 Rady Gminy z dnia 5 grudnia
1990 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Krzemieniewo
z wytgczeniem §17 ust. 2 i §33 ust. 2, ktére tracg moc z upty-
wem obecnej kadencji organéw Gminy.

§143
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego, z wy-
jatkiem §13 ust. 2 i §118 ust. 1, ktére wchodzg w zycie od
nastepnej kadencji organéw Gminy.

Przewodniczacy
Rady Gminy

(=) dr inz. Stanistaw Osiegfowski



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 130 — 9039 — Poz. 2525

Gmina
Krzemieniewo

Zatacznik nr 1
[ 1 do Uchwaty Nr XXTV/123/2001
K re yW mn Rady Gminy Krzemieniewo
z dnia 30 sierpnia 2001 r.
w sprawie Statutu Gminy
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Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr XXIV/123/2001

Rady Gminy Krzemieniewo

z dnia 30 sierpnia 2001 r.

w sprawie Statutu Gminy Krzemieniewo

HERB GMINY KRZEMIENIEWO

Zatacznik nr 3

do Uchwaty Nr XXIV/123/2001

Rady Gminy Krzemieniewo

z dnia 30 sierpnia 2001 r.

w sprawie Statutu Gminy Krzemieniewo

FLAGA GMINY KRZEMIENIEWO
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UCHWALA Nr LXIX /809/111/2001 RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 18 wrzes$nia 2001 r.

w sprawie ustalenia cen urzedowych (maksymalnych) oraz zasad taryfowych za przewozy takséwkami osobowymi

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z dnia 1996 r. Nr 13, poz. 74
z pdézn.zmianami) oraz art. 18 ust. 3 i ust. b ustawy z dnia 26
lutego 1982 r. o cenach (tj. Dz.U. z 1988 r. Nr 27, poz. 195,
z pézn.zmianami) Rada Miasta Poznania uchwala, co nastepuje:

§1
1. Ustala si¢ ceny urzedowe za przewozy taksdwkami osobo-
wymi na terenie miasta Poznania jako ceny maksymalne.
2. Stawki cen urzedowych zawiera zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§2

Ustala sie cztery taryfy optat w dwodch strefach:

1. Taryfa pierwsza obowigzuje w | strefie w godzinach od 6°°
do 2290 we wszystkie dni z wyjgtkiem niedziel i dni $wigtecz-
nych ustawowo wolnych od pracy.

2. Taryfa druga obowigzuje w | strefie w godzinach od 22°° do
6% w dni powszednie oraz niedziele i dni $wigteczne
ustawowo wolne od pracy w ciggu catej doby.

3. Taryfa trzecia obowigzuje w Il strefie w godzinach od 6°° do
2290 we wszystkie dni z wyjgtkiem niedziel i dni $wigtecz-
nych ustawowo wolnych od pracy.

4. Taryfa czwarta obowigzuje w Il strefie w godzinach od 22°°
do 6% w dni powszednie oraz niedziele i dni $wigteczne
ustawowo wolne od pracy w ciggu catej doby.

§3
Ustala sie dwie strefy cen obowigzujgce przy przewozie oséb i ta-
dunkow takséwkami zgodnie z podziatem miasta Poznania na
strefy, dokonanego uchwatg Miejskiej Rady Narodowej Nr XIX/
/128/87 z dnia 10 kwietnia 1987 r.

84
Nalezno$¢ za przewdz takséwka okresla wskazanie taksometru,
ustawionego w zaleznosci od strefy cen na taryfe: pierwsza,
druga, trzecig lub czwartg - zgodnie z postanowieniami §3 i §4.

§5
Naruszenie przepiséw o cenach urzedowych za przewozy tak-
s6wkami osobowymi stanowi podstawe do wymierzenia grzywny
w trybie i na zasadach okres$lonych prawem oraz stanowi pod-

stawe do cofnigcia zezwolenia na wykonywanie zarobkowego
przewozu oso6b takséwkag osobowa.

§6

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Miasta Poznania.

§7
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2001 roku,
po uprzednim ogtoszeniu w prasie lokalnej i na tablicach
informacyjnych w siedzibie Urzedu Miasta oraz delegatur Urzedu
i obowigzuje do 31 grudnia 2002 roku.

Przewodniczacy
Rady Miasta Poznania
(-) Dariusz Lipiriski

Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr LXIX/809/111/2001
Rady Miasta Poznania

z dnia 18 wrzes$nia 2001 r.

MAKSYMALNE STAWKI CEN (URZ DOWYCH)
ZA PRZEJAZDY TAKSOWKAMI OSOBOWYMI

1. Optata poczatkowa dla wszystkich taryf 5,00 zt
2. Taryfa 1 - miejska, dzienna za 1 km 2,50 zt
3. Taryfa 2 - miejska, nocna i $wigteczna za 1 km 3,75 zt
4. Taryfa 3 - dzienna poza strefg miejskg za 1 km 5,00 zt
5. Taryfa 4 - nocna i $wigteczna poza strefg miejskg 7,50 zt
6. Optata za 1 godzine postoju we wszystkich taryfach 35,00 zt

Przewodniczacy
Rady Miasta Poznania

(-) Dariusz Lipiriski
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UCHWALA Nr LXXI1/829/111/2001 RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 16 pazdziernika 2001 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr LXIX/809/2001 z dnia 18 wrze$nia 2001 r. w sprawie ustalenia cen urzedowych (maksymal-
nych) oraz zasad taryfowych za przewozy takséwkami osobowymi

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z dnia 1996 r. Nr 13, poz. 74
z pdézn.zmianami) oraz art. 18 ust. 3 i ust. b ustawy z dnia 26 lu-
tego 1982 r. o cenach (t.j. Dz.U. z 1988 r. Nr 27, poz. 195,
z p6zn.zmianami), Rada Miasta Poznania uchwala, co nastepuje:

§1
W uchwale Nr LXIX/809/111/2001 z dnia 18 wrzes$nia 2001 r.
Rady Miasta Poznania w sprawie ustalenia cen urzedowych
(maksymalnych) oraz zasad taryfowych za przewozy takséwkami
osobowymi, wprowadza si¢ nastepujgcg zmiane:
§7 otrzymuje brzmienie:

.Uchwata wchodzi w zycie z dniem 15 listopada 2001 r. po
uprzednim ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego i obowigzuje do 31 grudnia 2002 r.".

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta Poznania.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Poznania
(-) Dariusz Lipiriski

2528

UCHWALA Nr XXXII/218/2001 RADY MIASTA StUPCY

z dnia 27 wrzes$nia 2001 r.

w sprawie sporzadzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w Stupcy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 1996 r. Nr 13
poz. 74 Nr 58 poz. 261 Nr 106 poz. 496 Nr 132 poz. 622
21997 r.Nr 9 poz. 43 Nr 106 poz. 679 Nr 107 poz. 686 Nr 113
poz. 734 Nr 123 poz. 775 z 1998 r. Nr 155 poz. 1014 Nr 162
poz. 1126 z 2000 r. Nr 26 poz. 306 i Nr 48 poz. 552, Nr 62,
poz. 718, Nr 88, poz. 985, Nr 91, poz. 1009, Nr 95, poz. 1041,
z 2001 r. Nr 45, poz. 497) oraz art. 10 ust. 3 i art. 26 ustawy
z dnia 7 lipca 1994 r. o zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U.
z 1999 r. Nr 15poz. 139Nr 41poz. 412 Nr 111 poz. 1279
22000 r. Nr 12 poz. 136 Nr 109poz. 1157, Nr 120 poz. 1268,
z 2001 r. Nr 14 poz. 1241) Rada Miasta Stupcy uchwala, co
nastepuje:

§1
Uchwala sie¢ zmiane miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego miasta Stupcy, zatwierdzonego uchwatg Rady
Miejskiej w Stupcy z dnia 29 grudnia 1992 r. Nr 138/XXVIl/
/92, w czesci dotyczacej terendw oznaczonych w tym planie
symbolami:
- 184 RO - tj. nieruchomosci nr geodezyjny 2049 (zatacznik
nr 2)

- 193 RZ - pozostata czeé¢ tego terenu (zatgcznik nr 1)
zaznaczone na zatgcznikach graficznych nr 1 i 2 do niniejszej
uchwaty.

§2
Integralng czescig planu sg rysunki planu w skali 1:1000,
stanowigce zatgczniki nr 1 i 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Przedmiotem planu sg zmiany obowigzujgcych aktualnie ustalen

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenéw

wymienionych w §1 i przeznaczenia ich na tereny aktywizacji

gospodarczej oraz ustalenie:

1. linii rozgraniczajgcych tereny o réznych funkcjach i réznych
zasadach zagospodarowania;

2. linii rozgraniczajacych ulice, place oraz drogi publiczne wraz
z urzgdzeniami pomochiczymi;

3. zasad obstugi w zakresie infrastruktury technicznej oraz linie
rozgraniczajgce tereny tej infrastruktury;

4. lokalnych warunkéw, zasad i standardéw ksztattowania za-
budowy i gabarytéw obiektow;
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5.

tymczasowego sposobu zagospodarowania, urzgdzenia oraz
uzytkowania terenu.

§4

Przedmiotem ustalert zmiany planu s3:

1.

tereny aktywizacji gospodarczej - symbol TAG,

2. tereny ciekdw wodnych z zielenig - symbol WZ,
3.
4. tereny urzadzen i tras komunikacyjnych - symbol K.

tereny urzadzen elektroenergetycznych - symbol EE,

§5

Obowigzujgcymi ustaleniami zmiany planu sg oznaczone na ry-
sunku planu:

1.
2.

3.

symbole literowe oznaczajg przeznaczenie terenu,

linie rozgraniczajace tereny o réznych zasadach zagospoda-
rowania,

linie zabudowy,

granice opracowania.

§6

Wyznacza sie tereny aktywizacji gospodarczej oznaczone

symbolem 1 TAG, 2 TAG, 3 TAG, 4 TAG, 5 TAG, 6 TAG dla

ktérych ustala sie lokalizacje zaktadéw produkcyjnych, rze-

mieslniczych, baz, sktadéw i magazynéw oraz obiektow

towarzyszacych (garazy) zgodnie z nastepujgcymi warunkami:

1. dopuszcza sie uzytkowanie gruntéw i budynkéw do czasu
realizacji wymienionych obiektow w sposéb dotychcza-
sowy;

2. usytuowanie budynkéw wedtug nieprzekraczalnej linii
zabudowy;

3. powierzchnia zabudowy dziatki nie wieksza niz 60%;

4. dopuszcza sie lokalizacje sieci i urzadzen infrastruktury
technicznej ciggami komunikacyjnymi;

5. udziat zieleni w zagospodarowaniu dziatki min 20% po-
wierzchni dziatki;

6. wysokos$¢ obiektéw: maksymalnie 3 kondygnacje nad-
ziemne (z poddaszem uzytkowym witgcznie);

7. bryty budynkéw wpisane w otaczajgcy krajobraz i dosto-
sowane charakterem do lokalnej architektury;

8. ogrodzenia na frontowych granicach dziatek azurowe;

9. dostep komunikacyjny dla terenéw 1 TAG, 2 TAG, 3 TAG,
4 TAG i 5 TAG dla terenéw objetych zatgcznikiem
graficznym nr 1 do niniejszej uchwaty z ulic obstugujgcych
1K i 4K, oraz dojazdowych 2K i 3K, dla terenu 6 TAG -
zatagcznik nr 2 do niniejszej uchwaty, od strony ulicy
Zagoérowskiej i ul. Pyzderskiej;

10.parkowanie na terenie poses;ji;

11.dopuszcza sie lokalizacje tras komunikacyjnych zwigza-
nych z obstugg posesiji;

12.dopuszcza sie lokalizacje stuzbowych obiektéw mieszkal-
nych zlokalizowanych poza zasiggiem strefy uciazliwego
oddziatywania w ilosci 1 mieszkanie dla 1 zaktadu, nie
mniejszego niz 1000 m? powierzchni zabudowy. Na
terenie 6 TAG zabudowa mieszkaniowa mozliwa tylko
poza strefg ucigzliwego oddziatywania oczyszczalni $cie-
kéw dla jednego zaktadu nie mniejszego niz 500 m?2
powierzchni zabudowy oraz dopuszczalne podziaty, jed-
nak nieruchomos$¢ po podziale nie moze by¢ mniejsza niz
4000 m2.

13.dla terenéw 1 TAG, 2 TAG, 5 TAG ustala sie nieprzekra-
czalng linie zabudowy 25 m od zewnetrznej krawedzi
jezdni drogi krajowej nr 92 dla obiektéw nie przeznaczo-
nych na pobyt ludzi oraz dla obiektéw przeznaczonych na
pobyt ludzi 50 m dla obiektéw jednokondygnacyjnych
i 70 m dla obiektéw wielokondygnacjnych.

14.dla terenéw 1 TAG, 2 TAG, 3 TAG, 4 TAG, 5 TAG ustala
sie nieprzekraczalng linie zabudowy 8 m od krawedzi
jezdni drég obstugujacych 1K i 4K oraz drég dojazdo-
wych 2K i 3K, dla terenéw 6 TAG ustala sie nieprzekra-
czalng linie zabudowy 14 m od krawedzi jezdni ulic
Pyzderskiej i Zagorowskiej;

15.dla terenéw 3 TAG, 4 TAG i 6 TAG ustala sie nieprzekra-
czalng linie zabudowy 30 m od granicy obszaru kolejo-
wego KK dla obiektéow TAG. Budynki mieszkalne winny
by¢ lokalizowane w odlegto$ci zapewniajgcej dopuszczal-
ne natezenie hatasu i wibracji okre$lone w odrebnych
przepisach;

16.dla terenéw objetych zmiang, okreslonych w §1 (zatgcznik
nr 1 i nr 2) wprowadza sie obowigzek wykonania badan
gruntowo-wodnych dla projektowanych obiektéw;

17.dla terenéw 6 TAG zaktada sie, ze cze$¢ obszaru moze
znajdowac sie w strefie ucigzliwego oddziatywania oczysz-
czalni $ciekéw, dlatego na terenach objetych tg strefa,
zakazuje sie lokalizacji obiektow produkcyjnych przetwor-
stwa rolnospozywczego oraz magazynowania surowcow,
potproduktéw lub gotowych wyrobéw w/w przemystu
oraz budynkéw mieszkalnych. Istniejgce urzadzenia pod-
ziemne (drenarskie) nalezy przeprojektowac i przenies¢
poza teren przeznaczony pod zabudowe na koszt wtasci-
ciela gruntu.

Wyznacza sie tereny ciekow wodnych (Kanat Sierakowski i

Kanat do Jeziora) z zielenig izolujgcg oznaczong w zatgczniku

graficznym nr 1 symbolem WZ, na ktérych:

1. dopuszcza sie drenowanie ciekdw na obszarze lokalizacji
tras komunikacyjnych K",

2. zakazuje sie dziatalnosci o negatywnym wptywie na
wody ciekow,

3. zakazuje sie zabudowy kubaturowej,

4. zaleca sig¢ wprowadzenie zieleni ozdobnej,

5. zaleca sie wydzielenie ciggoéw pieszych szeroko$ci okoto
1.5 m,

6. w przypadku wystapienia kolizji projektowanych obiek-
tow z ciekami wodnymi wykonanie drendéw lub przetozenie
istniejgcych nalezy do inwestora.

Wyznacza sie tereny EE, dla ktérych ustala sie:

1. lokalizacje stacji transformatorowych wolnostojgcych wraz
z koncepcjg zasilania terendw objetych planem w energie
elektryczna.

. Wyznacza sie tereny komunikacji K, dla ktérych ustala sie:

1. lokalizacje ulicy obstugujacej 1 K o szeroko$¢ 16 m w li-
niach rozgraniczajgcych réwnolegta do drogi krajowej
nr92,

- zakazuje sie lokalizacji zjazdéw na tereny 1 TAG,
2 TAG i 5 TAG bezposrednio z drogi krajowej nr 92,

2. lokalizacje ulicy dojazdowej 2 K o szerokosci 12 m w li-
niach rozgraniczajgcych, projektowanej jako rozbudowe
ulicy Ogrodowej,
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3.

4.

lokalizacje ulicy dojazdowej 3 K o szerokos$ci 12 m w li-
niach rozgraniczajacych,

lokalizacje ulicy obstugujacej 4 K o szerokosci 30 m w
liniach rozgraniczajgcych réwnolegtg do terendéw kolei
KK.

V. Wyznacza si¢ nastepujgce zasady obstugi w zakresie infra-
struktury technicznej:

1.

zaopatrzenie w wode z projektowanej w ulicach sieci
wodociggowej,
docelowo odprowadzenie $ciekoéw grawitacyjne do pro-
jektowanej w ulicach sieci kanalizacji sanitarnej,
ze wzgledu na zréznicowang konfiguracje terenu oraz
sgsiedztwo licznych rowéw, wody opadowe odprowa-
dzane sg powierzchniowo. Przed kazdym wpustem kana-
lizacji deszczowej (kanalizacja deszczowa otwarta lub
zamknieta) zastosowaé separator,
zaopatrzenie w energie elektryczna.
Bilans Mocy:
Zestawienie mocy szczytowej (w kW)
a) stacja transformatorowa - dziatki okreslone symbo-
lem 193 RZ
- teren aktywizacji gospodarczej 1 TAG - 240,0 kW
Dobér transformatora
P s proj. = 240,0 kW
cos fi = 0,8
ST = P s: cos fi = 240,0 : 0.8 = 300 kVA
W projektowane;j stacji transformatorowej nalezy za-
instalowac¢ transformator o mocy 400 kVA
- teren aktywizacji gospodarczej 2 TAG - 60,0 kW
- teren aktywizacji gospodarczej 3 TAG - 90,0 kW
- teren aktywizacji gospodarczej 4 TAG - 80,0 kW
- teren aktywizacji gospodarczej 5 TAG - 80,0 kW
Razem 310,0 kW
Dobér transformatora
P s proj. = 310,0 kW
cos fi = 0,8
ST = Ps:.cos fi = 310,0 : 0,8 = 387,56 kVA
W projektowane;j stacji transformatorowej nalezy za-
instalowac¢ transformator o mocy 400 kVA
b) stacja transformatorowa - dziatki oznaczone symbo-
lem 184 RO
- obwdd 1 - 140, O kW
- obwdd 2 - 140, 0 kW
- obwdd 3 - 100, O kW
Razem 380, 0 kW
Dobér transformatora
P s proj. = 380, 0 kW
cos fi=0, 8
ST = Ps: cos fi = 380, 0: 0, 8 = 475 kVA
W projektowane;j stacji transformatorowej nalezy za-
instalowac¢ transformator o mocy 630 kVA.
Linie napowietrzne SN 15 kV istniejgce
Przez teren aktywizacji gospodarczej 1 TAG oznaczony
symbolem 193 RZ przebiega istniejgca linia napowietrz-
na SN 15 kV 3xAF1 35 mm2 (odgatezienie od istniejgcej
linii MIASTO Il) kierunek stacja transformatorowa W-492.
W wyzej wymienionej linii napowietrznej SN 15 kV
nalezy wykona¢ obostrzenia Il stopnia oraz zabudowac
uziemienia, a takze zachowac¢ pas ochronny zabudowy

obiektéw kubaturowych od istniejgcej linii (5 m od rzutu

poziomego skrajnego przewodu). Natomiast przez teren

aktywizacji gospodarczej 6 TAG oznaczony symbolem

184 RO przebiega istniejgca linia napowietrzna SN 15 kV

3xAF1 35 mm2 (odgatezienie od istniejgcej linii KLE-

CZEW) kierunek stacja transformatorowa W-592.

W wyzej wymienionej linii napowietrznej SN 15 kV

nalezy wykona¢ obostrzenia Il stopnia oraz zabudowac

uziemienia, a takze zachowac¢ pas ochronny zabudowy
obiektéw kubaturowych od istniejacej linii (5 m od rzutu
poziomego skrajnego przewodu).

Linie kablowe SN 15 kV

Tereny aktywizacji gospodarczej oznaczone symbolami

1TAG, 2 TAG, 3 TAG, 4 TAG, 5 TAG zasilane beda

z projektowanych stacji transformatorowych usytuowa-

nych na dziatkach oznaczonych symbolem BE (teren

1 TAG oraz 5 TAG).

Projektowane stacje transformatorowe MBST 15/630 na-

lezy zasili¢ linig kablowg 3 x YHAKXs 1 x 70 mm? o izo-

lacji 20 kV i tacznej dtugosci okoto 600 m.

Kabel sprowadzi¢ z projektowanego stanowiska istniejgcej

linii napowietrznej 3 x AFI 35 mm2 kier. stacja W-492

(odgatezienie od istniejgcej linii SN 15 kV MIASTO II)

i wprowadzi¢ do projektowanych stacji transformatoro-

wych. Natomiast teren aktywizacji gospodarczej oznaczony

symbolem 6 TAG zasilany bedzie z projektowanej stacji
transformatorowej usytuowanej na dziatce oznaczonej
symbolem EE (teren 6 TAG).

Projektowang stacje transformatorowg MBST 15/630 na-

lezy zasilié linig kablowag 3 x YHAKXs 1 x 70 mm? o izo-

lacji 20 kV i dtugosci okoto 300 m. Kabel sprowadzi¢

z projektowanego stanowiska istniejgcej linii napowietrz-

nej 3 x AFI 35 mm2 kier. stacja W-592 (odgatezienie od

istniejacej linii napowietrznej SN 15 kV KLECZEW) i wpro-
wadzi¢ do stacji transformatorowej. Trasy linii kablowych

SN 15 kV pokazano na zat. graficznych do niniejszej

uchwaty.

Stacje Transformatorowe

Zasilanie zaktadéw odbywac¢ sie bedzie ze stacji transfor-

matorowe;.

Zaproponowano matogabarytowg betonowa stacje trans-

formatorowa typu MBST - 15/630 produkowana przez

Energetyke Kaliskg S.A.

Dane techniczne:

- rozdzielnia SN typu Magnefix MF - 17, 5 kV, 2 pola
w tym transformatorowe Holec Holandia,

- rozdzielnia nn typu RT produkcja APATOR Torun max.
8 odptywdw, wyposazona w 5 roztgczniko-biezpiecz-
nikow typu SLBM 400 oraz roztgcznik gtéwny typu
BSL 1600,

- transformator hermetyczny o mocy 630 kV A.

Linie kablowe nn

Zasilanie w energie elektryczng poszczegdlnych zakta-

doéw bedzie sie odbywato liniami kablowymi nn z projek-

towanych stacji transformatorowych. Projektowane ka-

ble nalezy uktada¢ w wykopie na gt. 0,7 m.

W przypadku braku piaszczystego podtoza nalezy wykonaé

wykop o gt. 0,8 m i nasypa¢ pod kabel 0,1 m warstwe

piasku. Nastepnie kabel zasypa¢ warstwa piasku grubosci



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 130

— 9045 —

Poz. 2528

e

OBSZAR OKRESLONY
MIASTA SLUPCY SYMBOLEM 193 RZ

LEGENDA

GRANICA OPRACOWANIA

GRANICA ZATWIERDZENIA

LINIA ZABUDOWY

DROGI ISTNIEJACE

DROGI PROJEKTOWANE

TERENY KOLE!

TERENY AKTYWIZACJ! GOSPODARCZ
ELEKTROENERGETYKA

]
]

CIEKI WODNE

ZIELEN IZOLACYJUNA
POWIERZCHNIA TERENOW W ha
ISTNIEJACA LINIA NAPOW. SN
PROJEKT .LINIA KABLOWA SN

TN EalareRle] el

PROJEKTOWANA STACJA PALIW

MMEISZY PLAN 20STAL ZATWAERDZONY UCHWACLA NR
RADY MIASTA SLURCY 2

A PAUKOAA 10 TEL 64RAS D602 M5

PHIESTRIENNECD. supca

SXAWL sdmo .

- VIESEN
Guomw QM s AMRA BORUORETA
FHOUEKTANT LU fcowska  ubh v 1aas8

ook AT g S0 e Ko 1]
&




Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 130 — 9046 — Poz. 2528

ZMIANA MIEJSCOWEGO PLANU ZAGOSPODAROWANIA
PRZESTRZENNEGO StLUPCA 1:1000

SZNIK'NR @o U :HWAtY NR ﬂﬂ/w,bam
A’RAQ_ MIAST SLURCY Z DNIA,Z} D001

Jerzy I
OBSZAR OKRES

LEGENDA

GRANICA OPRACOWANIA
GRANICA ZATWIERDZENIA

E-
=3

LINIA ZABUDOWY

ULICE ISTNIEJACE

TERENY AKTYWIZACJI GOSPODARCZEJ
ELEKTROENERGETYKA

Rke¥ MIASTA SLUPCY 2
“ OPUBLIKAWANY W DZIED

h POWIERZCHNIA TERENOW W ha
ISTNIEJACA LINIA NAPOW. SN
PROJEKT LINIA KABLOWA SN

[ﬂﬂ]ﬂ

"AUTORSKA PRACOWMIA ARCHITEKTONICZNA HMBIENKOWSCY
62:081 CHYBY (L PALMOWA 10 TEL: 8432684 0602315990
ZNIARA NIE. TCART ZXCOSFOGAROWARIA
PRZESTRZENNEGO SLUPCA

SKALA _1:1000 WRZESEN 2001 |
GLOWNY PGR IN2Z. ARCH. HANNA BORUCINSKA
PROJEKTANT | BIERKOWSKA  UPR_NR 146396

N 5
PROJEKTANT | MGR 2. ARCH. Marek siErkowski | | MA (/T
| DY




Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 130

— 9047 —

Poz. 2528, 25629

0.1 m (ponad kabel), po czym warstwe rodzimego gruntu
bez kamieni, gruzu min. 0,15 m. Na warstwie tej utozy¢
folie niebieskg o gr. min. 0,5 mm i szer. min. 0,2 m dla
pojedynczego kabla. W przypadku braku folii do przykry-
cia mozna uzy¢ cegiet, ksztattek ceramicznych itp. Na-
stepnie wykop zasypa¢ warstwa gruntu rodzimego i przy-
wréci¢ nawierzchnie do stanu pierwotnego. Wszystkie
wyloty rur ostonowych uszczelni¢ np. materiatem witok-
nistym i gling. W miejscach wyjscia z rur kable utozy¢ tak
i zabezpieczy¢, aby nie byty narazone na uszkodzenie, a
zwtaszcza na przygniatanie. Promien zgiecia kabla nie
powinien by¢ mniejszy od 10-krotnej zewnetrznej $red-
nicy kabla. Przy stacji transformatorowej i przy ztgczu
pozostawié¢ zapasy kabla dt. okoto 2,5 m.
5. ogrzewanie na opat ekologiczny.

§7
Na obszarze okreslonym w §1 traci moc miejscowy plan
zagospodarowania przestrzennego miasta Stupcy uchwalony
uchwatg Rady Miejskiej w Stupcy z dnia 29 grudnia 1992 roku
Nr 138/XXVIl/92.

§8
W zwigzku z uchwaleniem zmiany miejscowego planu zagospo-
darowania przestrzennego obszaru okres$lonego §1 ustata sie
stawke 30%, o ktérej mowa wart. 10 ust. 3 i art. 36 ust. 3 ustawy
z dnia 7 lipca 1994 r. o zagospodarowaniu przestrzennym.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Zarzadowi Miasta Stupcy.

§10
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopol-
skiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Stupcy

(-) Jerzy Podbielniak

2529

UCHWALA Nr XXXII/234/2001 RADY MIEJSKIEJ OSTRZESZOW

z dnia 4 pazdziernika 2001 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XLIV/425/98 Rady Miejskiej Ostrzeszéw z dnia 28 maja 1998 roku w sprawie liczby punktéw
sprzedazy napojoéw alkoholowych, zasad usytuowania oraz warunkéw sprzedazy napojow alkoholowych na terenie Miasta

i Gminy Ostrzeszéw

Na podstawie art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 26.10.1982 roku
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz.U. Nr 35, poz. 230 z pdzniejszymi zmianami) uchwala sie,
co nastepuje:

§1

§1 uchwaty Nr XLIV/425/98 Rady Miejskiej w Ostrzeszowie
zdnia 28 maja 1998 r. w sprawie liczby punktéw sprzedazy
napojéw alkoholowych, zasad usytuowania oraz warunkéw
sprzedazy napojow alkoholowych na terenie Miasta i Gminy
Ostrzeszéw otrzymuje brzmienie: ,Ustala sie dla terenu Miasta
i Gminy Ostrzesz6w maksymalng liczbe punktéw sprzedazy
napojéw alkoholowych o zawartosci powyzej 4,5% alkoholu
(z wyjatkiem piwa) przeznaczonych do spozycia:

a) poza miejscem sprzedazy w ilosci 60 placowek,
b) w miejscu sprzedazy w ilosci 25 placéwek.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Miasta i Gminy.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) mgr inz. Ryszard Rewinkowski
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UCHWALA Nr XXXII/238/2001 RADY MIEJSKIEJ OSTRZESZOW

z dnia 4 pazdziernika 2001 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy

Na podstawie art. 4 oraz art. 21 ust. 1 pkt 2 i art. 21 ust. 3

pkt 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw
lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego (Dz.U. nr 71, poz. 739) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy o samorzadzie gminnym (j.t. z 1996 r. Dz.U. nr 13 poz. 74
z p6zn.zm.) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

1.

§1

Uchwate stosuje sie do mieszkaniowego zasobu miasta
i gminy, w sktad ktérego wchodzg lokale stanowigce wtas-
no$¢ gminy albo komunalnych oséb prawnych lub spétek
prawa handlowego utworzonych z udziatem gminy, z wyjat-
kiem towarzystw budownictwa spotecznego.

Mieszkaniowy zaséb miasta i gminy nie obejmuje lokali,
ktérych wtasnos$¢ zostata wyodrebniona na rzecz oséb trzecich.

§2

Najem lokalu mieszkalnego w budynku stanowigcym miesz-

kaniowy zaséb miasta i gminy przystuguje osobom, ktore:

1) uprawnione sg do lokalu zamiennego na podstawie
przepisOw ustawy lub orzeczenia sadu albo

2) opuszczajg dom dziecka w zwigzku z uzyskaniem petno-
letnoséci albo

3) mieszkajg w lokalach, w ktérych na jedna osobe upraw-
niong do zamieszkania przypada mniej niz 5 m? po-
wierzchni mieszkalnej lub w pomieszczeniach nie nada-
jacych sie na staty pobyt ludzi albo

4) zostaty pozbawione mieszkan z powodu kleski zywiotowej
lub katastrofy

5) z uwagi na niezbedne potrzeby kadrowe zwigzane z ro-
dzajem wykonywanej przez nie pracy zawodowej lub
posiadanymi kwalifikacjami sg sprowadzane na teren
miasta i gminy lub

6) znajdujg sie w trudnych warunkach mieszkaniowych
(brak wiasnego lokalu, zageszczenie ponizej 6 m? na
jedng osobe, konflikty itp.) oraz osiggajg dochdéd na
jednego cztonka rodziny w okresie sze$ciu miesiecy
poprzedzajgcych zakwalifikowanie na liste przydziatow
nie wiekszy niz 150% dla jednej osoby lub 100 % dla
rodziny wieloosobowej najnizszej emerytury, liczony
wedtug przepiséw ustawy o dodatkach mieszkaniowych.

Ocene warunkéw mieszkaniowych dokonuje Spoteczna

Komisja Mieszkaniowa.

83
Lokalami socjalnymi sg lokale odpowiadajgce warunkom
okreslonym w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy, tzn. lokal nadajacy
sie do zamieszkania ze wzgledu na wyposazenie i stan
techniczny, ktérego powierzchnia pokoi przypadajgca na

cztonka gospodarstwa domowego najemcy nie moze byc¢
mniejsza niz 5 mZ, a w wypadku jednoosobowego gospodar-
stwa domowego 10 m?, przy czym lokal ten moze byé o ob-
nizonym standardzie.

Lokale socjalne z mieszkaniowego zasobu gminy wyznacza
administrator budynku a zatwierdza Burmistrz Miasta i Gminy.
Ewidencje lokali socjalnych prowadzi Zaktad Gospodarki
Mieszkaniowej Spotka z 0.0. w Ostrzeszowie.

Lokale socjalne nie moga by¢ oddawane w najem jako lokale
mieszkalne.

Czynsz za lokal socjalny ustala sie w wysokoéci 50% stawki
czynszu regulowanego.

§4

Najem lokalu socjalnego przystuguje osobom, ktore:

1)

2)

3)

4)
5)

nabyty prawo do takiego lokalu na podstawie orzeczenia
sgdu albo

opuscity dom dziecka w zwigzku z uzyskaniem petnoletnosci
albo

zostaty pozbawione mieszkania w wyniku zdarzen losowych
albo

utracity tytut prawny do zajmowanego lokalu albo

majg $redni miesieczny dochéd na jednego cztonka rodziny
w okresie szesciu miesiecy poprzedzajgcych zakwalifikowanie
na liste przydziatdw mieszkan nie wiekszy niz 75% dla jednej
osoby lub 50% dla rodziny wieloosobowej najnizszej emery-
tury wedtug przepiséw o dodatkach mieszkaniowych.

§5

Poza przypadkami okre$lonymi w §4 lokale mieszkalne i socjalne
oddaje sie w najem osobom, ktére sg zameldowane na terenie
Miasta i Gminy Ostrzeszéw na pobyt staty przez okres co naj-
mniej 5 lat.

1.

§6

Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej Spotka z 0.0. w Ostrzeszo-
wie do dnia 31 grudnia sporzadza projekty rocznych list
przydziatu lokali mieszkalnych i lokali socjalnych, zwanych
dalej ,listami przydziatu”.

Przed sporzadzeniem projektu list przydziatu Zaktad Gospo-
darki Mieszkaniowej Spoétka z 0.0. w Ostrzeszowie jest zobo-
wigzany zasiegna¢ opinii Spotecznej Komisji Mieszkaniowe;j.
Projekty rocznych list przydziatu lokali mieszkalnych podaje
sie do publicznej wiadomosci poprzez ich wywieszenie na
okres jednego miesigca na tablicy ogtoszen w Urzedzie
Miasta i Gminy oraz siedzibie Spoétki. Projekty rocznych list
winny zawieraé¢ informacje o mozliwosci sktadania uwag
i zastrzezen.

Po rozpatrzeniu uwag i zastrzezen Spoteczna Komisja Miesz-
kaniowa ponownie opiniuje projekty list przydziatow i przed-
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ktada do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta i Gminy w ter-
minie do 31 marca kazdego roku.

§7

Oprécz rocznych list przydziatéw moga by¢é w ciggu roku
tworzone listy dodatkowe. Na listach dodatkowych ujmuje
sie osoby zakwalifikowane przez Spoteczng Komisje Miesz-
kaniowg, ktérych mieszkania przeznaczone sg do remontu,
nadbudowy lub rozbudowy.

Na listach dodatkowych umieszcza sie wytgcznie osoby
zamieszkujgce w lokalach mieszkalnych tworzgcych miesz-
kaniowy zaséb miasta i gminy.

§8
Przy sporzadzaniu projektéw rocznych list przydziatow
uwzglednia sie wnioski ztozone w Zaktadzie Gospodarki
Mieszkaniowej spotka z o0.0. przed dniem 1 grudnia kazdego
roku, z uwzglednieniem postanowien ust. 2.
Osobom umieszczonym na listach przydziatow, ktére nie
otrzymaty lokalu mieszkalnego lub lokalu socjalnego w da-
nym roku kalendarzowym przystuguje pierwszenstwo do
przydziatu w roku nastepnym.
Wzér wniosku o przydziat mieszkania stanowi zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§9

Spoteczng Komisje Mieszkaniowa powotuje i odwotuje za-

rzadzeniem Burmistrz Miasta i Gminy.

Spoteczna Komisja Mieszkaniowa liczy 5 oséb. W sktad

Spotecznej Komisji Mieszkaniowej wchodza:

1) przedstawiciele Rady Miejskiej - 4 osoby,

2) przedstawiciel Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spo-
tecznej - 1 osoba.

W pracach Spotecznej Komisji Mieszkaniowej uczestnicza

ponadto bez prawa gtosu:

1) petnomocnik Zarzadu Miasta i Gminy d/s przydziatu miesz-
kan,

2) przedstawiciel ZGM Spoétka z o.0., ktéry petni funkcje
sekretarza.

Pierwsze posiedzenie komisji zwotuje Burmistrz Miasta i Gminy

w celu ukonstytuowania sie.

Posiedzenia Spotecznej Komisji Mieszkaniowej zwotuje Prze-

wodniczacy Komisji.

§10
zadan Spotecznej Komisji Mieszkaniowej nalezy:
dokonywanie ogledzin pomieszczen zajetych przez osoby
ubiegajgce sie o wynajecie lokalu,
opiniowanie wnioskéw oséb ubiegajgcych sie o wynajecie
lokalu,

3) rozpatrywanie uwag i zastrzezen do projektow rocznych list
przydziatow,

4) przedktadanie sprawozdania ze swej dziatalnosci na sesji
Rady Miejskiej raz na 6 miesiecy.

§11

1. Umowy najmu moga by¢ zawierane z osobami dokonujgcymi
zamiany lokali komunalnych na inne lokale, gdy jest to uza-
sadnione stusznymi interesami stron.

2. Listy zamian lokali sporzadza Zaktad Gospodarki Mieszkanio-
wej Spotka z 0.0. w Ostrzeszowie.

3. Whnioski o zamiane lokali mieszkalnych opiniuje Spoteczna
Komisja Mieszkaniowa.

§12
Lokale mieszkalne o powierzchni uzytkowej powyzej 80 m?2
moga by¢ wynajmowane na zasadzie czynszu wolnego ustalo-
nego w drodze przetargu.

§13
Zasady udzielania schronienia osobom bezdomnym okreslajg
odrebne przepisy.

§14
1. W przypadkach szczegdlnych, uzasadnionych waznym inte-
resem gminy, Burmistrz moze odda¢ w najem mieszkanie
z pominieciem zasad okreslonych w niniejszej uchwale.
2. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 Burmistrz obowigzany jest
zasiegnac¢ opinii Spotecznej Komisji Mieszkaniowe;j.

§156
Przydziatéw lokali mieszkalnych i socjalnych dokonuje Petno-
mocnik Zarzagdu Miasta i Gminy d/s przydziatbw mieszkan
powotany przez Zarzad Miasta i Gminy. Opinia Spotecznej
Komisji Mieszkaniowej jest wigzgca dla Petnomocnika Zarzadu
Miasta i Gminy d/s przydziatéw mieszkan.

§16
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Miasta i Gminy.

§17

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

(-) mgr inz. Ryszard Rewinkowski
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Nr sprawy .....cccceceveeennee.

Data wptywu ...................

WNIOSEK O PRZYDZIAL MIESZKANIA

Zajmowane obecnie mieszkanie jest lokalem: kwaterunkowym,

stuzbowym, spoétdzielczym, lokatorskim, wtasnos$ciowym, innym *).

Mieszkanie:

- potozone jest w budynku mieszkalnym, niemieszkalnym,
przeznaczonym do rozbidrki

- jest rozktadowe - przechodnie *)

- skfada sie z ... pokoi o powierzchni kazdego pokoju: 1 ... m?,
2.m2 3 .m% 4. m%25.. m2 6 ..m2 oraz kuchni
o powierzchni ... m2,

- obejmuje powierzchnie uzytkows ... m?,

Mieszkanie zajmowane jest:

- samodzielnie *)

- wspdlnie w nastepujgcy sposob *)

Lp. pokoju| Powierzchnia | Imie i nazwisko najemcy | lloéé zamieszkatych Uwagi
0s6b
Prosze o przydzielenie lokalu mieszkalnego, lokalu socjalnego 1 2 3 4 5
dla wymienionych osdb: 1
rok stosunek do Zrodio utrzymania
Lp. {mig i nazwisko urodzenia (wnioskodawcy przecietne pieczgé 2
wynagrodzenie 2 zaktadu
ostatnich 6 miesigcy |pracy 3
1 2 3 4 5 6
1 4
wrioskodawos
2 5
3 " s
) niepotrzebne skresli¢
4 Mieszkanie potozone jest na parterze - ... pietrze i jest wyposa-
zone w instalacje wodng, kanalizacyjng, gazowa, centralne ogrze-
5 wanie, w.c., tazienke *)
p Okres zamieSzZKiWania: ......ccooceeeeieireeeeiseeeee et seesenens
7
8 (podpis wnioskodawcy)
) o o Potwierdzam zgodno$¢ danych dotyczgcych warunkéw zamiesz-
Inr]e .dochc.)dy 086D Wymienionych WyZej Wyn0szg ... 7t kania wnioskodawcy ubiegajgcego sie o przydziat mieszkania.
miesiecznie.
Dochody razem...........cccceueuu..... zt, z czego przypada na jednego data
cztonka rodziny........ccccceueeenneee. zt.

Pro$be swa motywuje nastepujaco:

(podpis administracji domu)
Uwaga: uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 247 1

kodeksu karnego potwierdzam wtasnorecznym podpisem praw-
dziwo$é danych zawartych we wniosku.

WIZYTACJA MIESZKANIOWA

OPIS

Mieszkanie wyposazone jest:

woda ..., gaz sieciowy ..., prad elektryczny ..., tazien-
ke eee, W.C. woererenns, wilgotne, zagrzybiate

metraz pomieszczen - pokoi 1 , 3 ... m2,
4 ... m2, 5 ... m2, 6 ... m?2, kuchnia ....... mZ2.
razem powierzchni ............ m2, m?2,

(uzytkowej) (mieszkalnej)

llos¢ osob .................
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Informacji udzielit: ..o

(stopien pokrewienstwa) ........ccccceeeeereeeeieeeeeeeeeeenns

(podpis)

Komisja w sktadzie: (podpis)
T e s
2 e e
B s
Lo e

*) niepotrzebne skresli¢

OPINIA ZESPOtU KOMISJI

Spoteczna Komisja Mieszkaniowa dziatajgca przy Urzedzie Miasta

i Gminy w Ostrzeszowie na posiedzeniu w dniu ........cccc......... po
rozpatrzeniu wniosku Pana(i) .....ccccoceoeevevecienenenene zamieszkaty (a)
........................................... Ul e, O PIPZY-

dziat lokalu mieszkalnego, lokalu socjalnego biorgc pod uwage:
- warunki mieszkaniowe, dochdéd na jedng osobe, nadmierne
zageszczenie -
whnioskuje sie
1.* Objg¢ wnioskodawce listg przydziatéw lokali mieszkalnych.
2. Objgé wnioskodawce listg przydziatéw lokali socjalnych.
3. Nie umieszcza¢ wnioskodawcy na liscie przydziatéw lokali
mieszkalnych.

4. Nie umieszcza¢ wnioskodawcy na liscie przydziatow lokali
socjalnych.
5. Rozpatrzy¢ ponownie przy opracowaniu listy w roku przysztym.

uzasadnienie

T s T s
2 s B s
B s 9. s
Ao ot TO. e
B T
B. s T2 s

DECYZJA BURMISTRZA
MIASTA | GMINY OSTRZESZOW:

1. Obja¢ wnioskodawce na liste przydziatéw lokali mieszkal-
nych, lokali socjalnych *).

2. Nie umieszcza¢ wnioskodawcy na liscie przydziatow lokali
mieszkalnych, lokali socjalnych.

3. Ponownie rozpatrzy¢ przy opracowaniu listy w roku przy-
sztym.

(Burmistrz
Miasta i Gminy Ostrzeszéw)

*) niepotrzebne skresli¢
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POROZUMIENIE

zawarte w dniu 06.09.2001 we Wrzeséni

w sprawie wspdélnej realizacji remontu chodnika przy drodze krajowej Nr 15 w m. Wrzesnia pomiedzy:
Generalng Dyrekcjg Drég Publicznych Oddziat Zachodni w Poznaniu reprezentowanym przez:
- mgr inz. Kazimierza Bateczniego - Dyrektora Oddziat
- mgr inz. Tadeusza tuke - Zastepce Dyrektora Oddziatu
zwang w tresci porozumienia , Dyrekcja”.

a

Gming Wrzesnia reprezentowana przez:
- Marie Taciak - Burmistrza Miasta i Gminy Wrze$nia
- Ryszarda Szwajce — Czlonka Zarzadu Miasta i Gminy Wrze$nia
zwang w dalszej czesci porozumienia ,Gming”

Strony, na podstawie §2 Uchwaty nr XLII/283/01 Rady Miej-
skiej we Wrzeéni z dnia 29 czerwca 2001 r. zawierajg porozu-
mienie nastepujgcej tresci:

§1
Strony podejmujg sie wspdlnej realizacji w 2000 r. remontu
chodnika w m. Wrzesnia na ul. Kolejowej (strona prawa - liczac
od dworca PKP) przy drodze krajowej Nr 15.

§2

Zobowigzania stron ksztattujg sie nastepujgco:

1. Dyrekcja zobowigzuje sie do przekazania na rzecz Gminy
materiatu niezbednego do realizacji zadania okre$lonego w §1
w postaci:
- 1100 m? kostki brukowe;j,
- 550 mb kraweznika drogowego,
- 550 mb kraweznika trawnikowego.

2. Gmina zobowigzuje sie do zapewnienia wykonania remontu
chodnika.

§3
Porozumienie zawiera sie na czas wykonania zadania, o ktérym
mowa w §1.

84
Nadzér nad realizacjg robdt sprawowacé bedzie Dyrekcja.

§5
Srodki finansowe przeznaczone na wykonanie zadania okreslo-
nego w §1 zapewnia:
1. Dyrekcja w wysokos$ci stanowigcej réwnowarto$é¢ zakupu
materiatéw do wykonania zadania okreslonego w §2 ust. 1.
2. Gmina w wysoko$ci stanowigcej koszty wykonania remontu
chodnika.

3. Dyrekcja w miare mozliwosci zwrdéci Gminie poniesione
naktady zwigzane z wykonaniem remontu chodnika.

§6
Prawa i obowigzki stron nie mogag by¢ przenoszone na osoby
trzecie.

87

Odbidér robdt dokonany zostanie przy udziale stron porozumienia.

§8
Ewentualne zmiany porozumienia wymagajg formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

§9
Porozumienie spisano w czterech jednobrzmigcych egzempla-
rzach, po 2 egz. dla kazdej ze stron.

Dyrekcja

Dyrektor Oddziatu
(-) mgr inz. Kazimierz Bateczny

Z-ca Dyrektora Oddziatu
(-) mgr inz. Tadeusz tuka

Gmina
Burmistrz
(-) Maria Taciak

Cztonek Zarzadu
Miasta i Gminy
(-) Ryszard Szwajca
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POROZUMIENIE

zawarte w dniu 9 pazdziernika 2001 r.

pomiedzy Gming Pita, reprezentowang przez Zarzad Miejski w Pile, w imieniu ktérego dziataja:
- Zbigniew Kosmatka - Prezydent Miasta Pity
- Jerzy Wotoszynski - Wiceprezydent Miasta Pity
zwang dalej ,Przekazujacym”

a

Powiatem Pilskim, reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w Pile, w imieniu ktérego dziataja:
- Leszek Partyka - Starosta Pilski
— Mariusz Matachowski - Wicestarosta Pilski
zwanym dalej ,Przyjmujacym”
o wspolnej realizacji dziatan w zakresie upowszechniania sztuk pieknych i promocji pilskich twércow w celu realizacji

wspdlnego zadania

§1
Na podstawie uchwaty Nr XLII/409/01 Rady Miejskiej w Pile
z dnia 28 sierpnia 2001 oraz uchwaty Nr XXXVIIl/308/2001
Rady Powiatu w Pile z dnia 1 pazdziernika 2001 r. Gmina Pita
zobowigzuje sig¢ do przekazania na rzecz Powiatu Pilskiego
kwoty 9.000 zt (stownie: dziewie¢ tysiecy ztotych) z przeznacze-
niem na pokrycie kosztéw zwigzanych z upowszechnianiem
sztuk pieknych z promocja pilskich twdrcéw poprzez organizacje
wystaw, pleneréw i spotkan artystycznych dla mieszkancéw Pity.

§2
Srodki, o ktérych mowa w §1 przekazane zostang jednorazowo
na konto budzetu Powiatu Pilskiego - Kredyt Bank S.A. Il O/Pita
Nr 15001591-122890-121590008309.

§3
Przyjmujacy niezwtocznie przekaze kwote 9.000 zt (stownie
dziewieé tysiecy ztotych) na rzecz Biura Wystaw Artystycznych
i Ustug Plastycznych w Pile w celu realizacji zadan, okreslonych
w §1 Porozumienia.

§4
Przyjmujacy jest zobowigzany do przedtozenia przekazujgcemu
rozliczenia z przekazanej kwoty najpézniej do dnia 29 grudnia
2001 r.

§5
W przypadku niezgodnego z Porozumieniem wykorzystania
przyznanych $rodkdw oraz przekroczenia terminu rozliczenia
podlegajg one zwrotowi na konto budzetu Gminy Pita z jedno-

czesnym naliczeniem ustawowych odsetek, ktérych bieg roz-
pocznie si¢ od dnia przekazania niniejszej kwoty.

§6
Ewentualne spory wynikajgce z realizacji niniejszego Porozumienia
strony poddajg rozstrzygnieciu wtasciwemu miejscowo Sadowi
Powszechnemu.

§7
Wydatek okreslony w Porozumieniu podlega ustawie o zamoé-
wieniach publicznych.

§8
Zmiany niniejszego Porozumienia wymagajag formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

Za Gmine Pita

Prezydent Miasta Pity
(-) Zbigniew Kosmatka

Wiceprezydent Miasta Pity
(-) Jerzy Wotoszyriski
Za Powiat Pilski

Starosta
(-) Leszek Partyka

Wicestarosta
(-) Mariusz Matachowski
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OBWIESZCZENIE WOJEWODY WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 12 pazdziernika 2001 r.

o sprostowaniu btedu

Na podstawie art. 17 ust. 1, 2, 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.

o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktow

prawnych (Dz.U. Nr 62, poz. 718)

prostuje sie btedy

- w spisie treéci Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Wielko-
polskiego Nr 101 2 2001 r. poz. 1961 - po stowie ,obszarze”
zamiast stowa ,miasta” powinno by¢ stowo .gminy”,

- w tytule uchwaty Nr 272/2001 Rady Miejskiej w Ktodawie
z dnia 5 czerwca 2001 r. w sprawie uchwalenia zmian
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego wybra-
nych terenéw na obszarze gminy Ktodawa (Dz.Urz. Nr 101
z 2001 r. poz. 1960) - zamiast stowa ,gminy” powinno by¢
stowa ,miasta”,

w §1 w zdaniu pierwszym uchwaty Nr 272/2001 Rady
Miejskiej w Ktodawie z dnia 5 czerwca 2001 r. w sprawie
uchwalenia zmian miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego wybranych terenéw na obszarze gminy Kto-
dawa (Dz.Urz. Nr 101 z 2001 r. poz. 1960) - zamiast stowa
.gminy” powinno by¢ stowa ,miasta”.

Wojewoda Wielkopolski

(-) Stanistaw Tamm
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