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Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r., poz. 1249), zwanej dalej ,ustawg”, w dniach
25 - 26 stycznia 2023 r. przeprowadzono kontrole problemowa w Urzedzie Miasta i Gminy
Murowana Goslina, z siedzibg pod adresem: plac Powstancow Wielkopolskich 9, 62-095
Murowana Goslina, zwanym dalej ,,Urzedem”.

Kontrole przeprowadzit zespdt inspektoréw z Wydziatu Polityki Spotecznej
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu, na podstawie upowaznienia
Wojewody Wielkopolskiego numer KN.11.0030.6.2023.1 z dnia 23 stycznia 2023 r.

Zakres kontroli obejmowat sprawdzenie prawidtowosci realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Ustalen kontroli dokonano na podstawie analizy dokumentéw merytorycznych oraz
informacji pozyskanych dodatkowo od Pani Magdaleny Olejniczak, Zastepcy Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Murowanej Goslinie, zwanego dalej ,0PS” lub
,0srodkiem”.

Szczegdtowe ustalenia z kontroli, zawarto w protokole kontroli, podpisanym przez zespét
inspektoréw w dniu 9 lutego 2023 r. Protokdt zostat podpisany przez Sekretarz Miasta
i Gminy Murowana Goslina w dniu 14 lutego 2023 r. z zastrzezeniami, ktdre zostaty
w czesci uwzglednione.

Jednostke kontrolowana oceniono pozytywnie z uchybieniami.
W toku kontroli ustalono, co nastepuje:

1. Gmina posiada Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2022-2026 dla Miasta i Gminy
Murowana Goslina przyjety Uchwatg nr XL/420/2021 Rady Miejskiej w Murowanej
Goslinie z dnia 14 grudnia 2021 roku, co jest zgodne z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy.

2. Na terenie Gminy Murowana Goslina prowadzone jest poradnictwo i interwencja,
poprzez podejmowanie dziatan profilaktycznych, edukacyjnych polegajacych na
wspotpracy ze szkotami, wspodtpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych, prowadzeniu pracy socjalnej i rozméw w Srodowiskach
zagrozonych wystgpieniem przemocy w rodzinie, wspotpraca z policjg, stuzba
zdrowia, a takze rozpowszechnianiu broszur informacyjnych i ulotek zwigzanych ze
zjawiskiem przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Ustalono, ze Gmina Murowana
Goslina osobom dotknietym przemocg w rodzinie zapewnia miejsca w postaci
Specjalistycznych Osrodkéw Wsparcia zlokalizowanych najblizej Gminy Murowana
Goslina, co jest zgodne z art. 6 ust. 2 pkt 3 i 4 ww. ustawy.

3. W tresci Zarzadzenia nr 156 Burmistrza Miasta i Gminy Murowana Goslina z dnia
18 pazdziernika 2011 r. wsprawie powotania  cztonkédw  Zespotu
Interdyscyplinarnego znalazty sie zapisy wskazujace, ze w sktad Zespotu wchodzg
przedstawiciele instytucji wymienieni w art. 9a ust. 3, 4 i 5 ustawy. Dodatkowo,
wyzej wymienione Zarzgdzenie zawiera zaftgcznik w postaci przyjetego Regulaminu
Zespotu Interdyscyplinarnego, ktéry w swojej tresci zawiera skfad instytucji
tozsamy z ustawa, co jest zgodne z art. 9a ust. 3 ustawy.

4. W Uchwale Nr XXXV/305/2017 Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie z dnia
28 sierpnia 2017 r. okreslono tryb i sposdb powotywania i odwotywania cztonkéw



gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Ztotowie oraz szczegétowe warunki
jego funkcjonowania. Powyzsze zgodne jest z art. 6 ust. 2 pkt 4 i art. 9a ust. 15.

5. Kwestie obstugi administracyjno — technicznej ZI w Murowanej Goslinie okres$la § 6
ust. 2 Uchwaty Nr XXXV/305/2017 z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie trybu
i sposobu powotywania oraz odwotywania cztonkdw zespotu interdyscyplinarnego
oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania oraz §27 ust. 1 pkt 1
Regulaminu organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Murowanej Goslinie —
ww. zapis stanowi ,Dziat przeciwdziatania przemocy (OPS) odpowiedzialny jest za
obstuge administracyjno — techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego”. Zastepca
Kierownika OPS oswiadczyt, Zze obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu
Interdyscyplinarnego zapewnia Osrodek, co jest zgodne z art. 9a ust. 9 ustawy.

6. Spotkania ZI odbywaty sie nie rzadziej niz raz na trzy miesigce, co jest zgodne
z art. 9a ust. 7 ustawy.

7. Przedstawiono porozumienia zawarte z podmiotami, ktérych przedstawiciele
wchodzg w sktad powotanego Zespotu Interdyscyplinarnego. Przedstawiono
facznie 7 porozumien wypetniajgc obowigzek ustawowy w zakresie wtasciwych
podmiotdéw, co jest zgodne z art. 9a ust. 8 ustawy.

8. Przedstawiono upowaznienia do przetwarzania danych osobowych, wydanych
przez administratora osobom bedacym cztonkami ZI i GR, co jest zgodne z art. 9c
ust. 7 pkt 1 ustawy.

Ustalono nastepujgce nieprawidtowosci i uchybienia:

1.

Administrator danych osobowych nie dokonat pisemnego zobowigzania oséb upo-
waznionych do przetwarzania danych osobowych do zachowania ich w tajemnicy, co
nie jest zgodne z art. 9c ust. 7 pkt 2 ustawy.

W 10 z 15 przypadkéw przedstawionych pisemnych oswiadczen cztonkéw ZI/GR
o zachowaniu poufnosci informacji i danych, uzyskanych przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy rodzinie, nie zawarto zapiséw Swiadczgcych
o ztozeniu ich organowi, o ktérym mowa w art. 9a ust. 2, tj. Burmistrzowi Miasta
i Gminy Murowana Goslina, co jest niezgodne z art. 9c ust. 3 ustawy;

W 4 z 7 przypadkdw nie odnotowano przekazania formularza ,Niebieska Karta — B”
przy wypetnianiu formularza , Niebieska Karta — A”, co jest niezgodne z § 6 ust. 1 oraz
§10 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie
procedury , Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy , Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011
r., nr 209, poz. 1245), zwanego dalej rozporzgdzeniem;

W 2 przypadkach nie wypetniono w catosci formularza ,Niebieska Karta - A” nie
zawierajgc daty sporzadzenia formularza badZz pieczeci podmiotu wszczynajgcego
procedure. — co nie jest zgodne z § 10 ust. 1 rozporzadzenia.

W 1 przypadku wypetniono formularz ,Niebieska Karta - A” z osobg matoletnia, a nie
odnotowano informacji, ze dziatania wykonano w obecnosci osoby najblizszej, co nie
jest zgodne z § 5 ust. 1i 2 rozporzadzenia.

Pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci oraz uchybiend, dziatalnos¢ jednostki
w zakresie objetym kontrolg ocenia sie pozytywnie z uchybieniami.



Biorgc pod uwage powyzisze, na podstawie § 3 i § 19 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacjg
zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie (Dz. U. nr 126, poz. 718), zalecam:

1. Spowodowac¢ ztozenie pisemnych zobowigzan przez wszystkie osoby upowaznione do
przetwarzania danych osobowych do zachowania ich w tajemnicy, zgodnie z art. 9c
ust. 7 pkt 2 ustawy.

2. Spowodowac¢ ztozenie pisemnych oswiadczen przez wszystkich cztonkéw ZI i GR
o zachowaniu poufnosci informacji i danych, uzyskanych przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, o ktérym mowa w art. 9c ust. 3
przed organem, o ktéorym mowa w art. 9a ust. 2 ustawy, tj. Burmistrzem Miasta
i Gminy Murowana Goslina.

3. Spowodowaé¢ dokumentowanie przekazywania osobie, co do ktérej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie formularz , Niebieska Karta -B”
zgodnie z § 6 ust. 1 oraz z §10 ust 1 rozporzadzenia.

4. Spowodowac wypetnianie w catosci formularzy Niebieska Karta, zgodnie z § 10 ust. 1
rozporzadzenia.

5. Spowodowa¢ kazdorazowo podejmowanie i realizowanie czynnosci w ramach
procedury ,Niebieskie Karty” w przypadkach podejrzenia stosowania przemocy
w rodzinie wobec dziecka w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego, faktycznego badz
petnoletnie osoby najblizszej dziecka, zgodnie z § 5 ust. 1 i 2 rozporzadzenia.

Informacje koncowe:

Zgodnie z art. 128 ust. 2 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U.z2021 r.,, poz. 2268 z podin. zm.), w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w terminie 7 dni od daty otrzymania niniejszych
zalecen pokontrolnych, przystuguje Panu prawo zgtoszenia zastrzezen.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen, zgodnie z art. 128 ust. 5 ustawy o pomocy
spotecznej jest Pan w terminie 30 dni, jest zobowigzany do powiadomienia o realizacji
zalecen, uwag i wnioskdw, majac na uwadze zmiany wynikajagce z uwzglednionych
zastrzezen.

Zgodnie z art. 130 ust. 1 ustawy o pomocy spofecznej, kto nie zrealizuje zalecen
pokontrolnych podlega karze pienieznej w wysokosci od 500 zt. do 12.000 zt.

Pisemnej informacji o sposobie wykonania zalecen pokontrolnych oczekuje w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

z up. Wojewody Wielkopolskiego
(-)
Hanna Zawadka
Zastepca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej

Sporzadzita: Olga Rakowska, 29 marca 2023 r.



