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I. Dane identyfikacyjne.

Zakres

kontroli

(w tym: podstawa
prawna, okres
objety kontrolg)

Jednostka
kontrolowana

Spetnianie przez zaktad pracy chronionej warunkéw iobowigzkdw,

o ktorych mowa w art. 28 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych?,

zwanej dalej ,,ustawg o rehabilitacji”, tj.:
1) zatrudniania nie mniej niz 25 pracownikéw w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy oraz osiggania okreslonych ustawg wskaznikdw
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych na poziomie:
a)co najmniej 50%, gdzie co najmniej 20% ogo6tu zatrudnionych
stanowig osoby zaliczone do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci, albo

b)co najmniej 30% niewidomych lub psychicznie chorych, albo
uposledzonych umystowo zaliczonych do znacznego albo
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci (w stosunku do ogétu
zatrudnionych);

2) obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez zaktad pracy chronionej
odpowiadajg przepisom izasadom bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz uwzgledniajg potrzeby oséb niepetnosprawnych w zakresie
przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen higienicznosanitarnych
i ciggdw komunikacyjnych, a takze spetniajg wymagania dostepnosci
do nich;

3) zapewnienia  doraznej ispecjalistycznej opieki  medycznej,
poradnictwa i ustug rehabilitacyjnych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy

o rehabilitacji.

Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2023 r. do 24 marca 2025 r.

(tj. do dnia zakonczenia czynnosci kontrolnych).

Grupa Profile Vox sp. o. o., ul. Gdyniska 143, 62-004 Czerwonak?,
posiadajgcy status zaktadu pracy chronionej, zwany dalej ,zaktadem
pracy chronionej”.

Decyzjg Sekretarza Stanu w Ministerstwie Pracy i Polityki Socjalnej,
Petnomocnika do Spraw Oséb Niepetnosprawnych z dnia 18 marca
1996 r.2 stwierdzono spetnianie warunkéw okreslonych w art. 19 ust. 1

1Dz.U.z2024 r. poz. 44 ze zm.
ZNIP 7820021660, REGON 001389299.
3 Numer decyzji: D/01687.



Kierownik
jednostki
kontrolowanej

Miejsce
przeprowadzania
kontroli

Kontrolerzy

Data rozpoczecia
i zakonczenia
czynnosci
kontrolnych

ustawy z dnia 9 maja 1991 r. o zatrudnianiu i rehabilitacji zawodowej
0s6b niepetnosprawnych* przez ,,DREWTEX' Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig, ul. Gdyriska 143, 62-004 Czerwonak.

Marcin Jozef Olszewski - Prezes Zarzgdu Grupy Profile Vox sp. z 0.0.
Adam Przemystaw Jaruszewski - Cztonek Grupy Profile Vox sp. z 0.0.
Kazdy z cztonkéw zarzadu uprawniony byt do samodzielnej reprezentacji
spotki.

Na podstawie upowaznienia udzielonego przez Pana Adama
Jaruszewskiego, w czynnosciach zwigzanych z postepowaniem
kontrolnym uczestniczyli i w toku kontroli wyjasnier udzielali: Dyrektor
Dziatu Kadr i Ptac oraz Dyrektor ds. Administracji i Inwestycji.

Miejsce $wiadczenia pracy przez osoby z niepetnosprawnos$ciami
zatrudnione w zaktadzie pracy chronionej: czesciowo miejsce
zamieszkania pracownikdw wykonujgcych obowigzki w formie zdalnej
oraz ul. Gdynska 143, 62-004 Czerwonak.

1. Dominika Rewers, inspektor wojewddzki z Wydziatu Kontroli
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu, upowaznienie
Wojewody Wielkopolskiego nr 51/25 z 4 marca 2025 .,

2. Magdalena Leonska, inspektor wojewddzki z Wydziatu Kontroli
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu, upowaznienie
Wojewody Wielkopolskiego nr 51/25 z 4 marca 2025 r.

Kontrole przeprowadzono w dniach od 7 do 21 marca 2025 r.

Na podstawie § 16 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia
14 pazdziernika 2023 r. w sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy
upowaznione do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych?®, przekazuje niniejsze wystgpienie pokontrolne.

4Dz.U.z1991r. Nr 46., poz. 201 ze zm. (w brzmieniu na 1 czerwca 1991 r.).
5Dz. U.z2023r. poz. 2283.



Il. Ocena kontrolowanej dziatalnosci.

Wojewoda Wielkopolski ocenia pozytywnie, pomimo stwierdzonej nieprawidtowosci,
spetnianie przez zaktad pracy chronionej warunkdéw i obowigzkdéw, o ktérych mowa w art. 28
ustawy o rehabilitacji.

Wyniki przeprowadzonej kontroli przedstawiono w protokole z kontroli okresowej
z 2 kwietnia 2025 r., ktéry zostat podpisany bez zastrzezen przez kierownika jednostki
kontrolowane;j.

lll. Stwierdzone nieprawidtowosci.

Zaktad pracy chronionej w poétrocznych informacjach INF-W dotyczacych spetniania
warunkéw okreslonych w art. 28 ustawy o rehabilitacji, w zakresie wskaznikdw zatrudnienia
0s6b z niepetnosprawnosciami wykazat dane niezgodne ze stanem faktycznym:

- za | potrocze 2023 r. w odniesieniu do kwietnia 2023 r. wykazat nieprawidtowg liczbe
zatrudnionych 0séb z niepetnosprawnosciami ogdtem, tj. [TEKST WYtACZONY Z JAWNOSCI]
zamiast [TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI]; nieprawidfowa liczbe etatéw zatrudnionych oséb
ogétem, tj. [TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI], zamiast [TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI];
nieprawidtowg liczbe etatéw zatrudnionych oséb z niepetnosprawnosciami ogotem,
tj. [TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI] zamiast [TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI],
nieprawidtowa warto$¢ wskaznika nr 1, tj. [TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI] zamiast [TEKST
WYLACZONY Z JAWNOSCI] oraz wskaznika nr 2, tj. [TEKST WY£ACZONY Z JAWNOSCI] zamiast
[TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI];

- za | potrocze 2024 r. w odniesieniu do lutego 2024 r. wykazat nieprawidtowg liczbe oséb
zatrudnionych ogétem, tj. [TEKST WYtACZONY Z JAWNOSCI] zamiast [TEKST WYLACZONY
Z JAWNOSCI]; nieprawidtowa liczbe etatéw zatrudnionych oséb ogétem, tj. [TEKST
WYLACZONY Z JAWNOSCI] zamiast [TEKST WYtACZONY Z JAWNOSCI]; nieprawidtowa liczbe
etatéw zatrudnionych oséb z niepetnosprawnosciami ogétem, tj. [TEKST WYLACZONY
Z JAWNOSCI] zamiast [TEKST WYtACZONY Z JAWNOSCI]; nieprawidtowa wartoé¢ wskaznika
nr 1, tj. [TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI] zamiast [TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI]
oraz wskaznika nr 2, tj. [TEKST WYtACZONY Z JAWNOSCI] zamiast [TEKST WYtACZONY
Z JAWNOSCI].

W ztozonych wyjasnieniach Dyrektor Dziatu Kadr i Ptac przyznata, ze w wyniku btedu
ludzkiego zaliczona do 0sdb z niepetnosprawnoscia w miesigcu kwietniu 2023 r. roku zostata
osoba posiadajgca orzeczenie do 16 kwietnia 2023 r., a w miesigcu lutym 2024 r. w wyniku
pomyitki zostata zaliczona do stanu zatrudnienia osoba przebywajgca na urlopie
rodzicielskim.

IV. Zalecenia i wnioski.

Biorgc pod uwage oceny zawarte w niniejszym wystgpieniu pokontrolnym wnosze o ztozenie
do Wydziatu Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu korekt



informacji potrocznych INF-W za | pdfrocze 2023 r. oraz za | potrocze 2024 r., a takze
zapewnienie sporzadzania informacji potrocznych INF-W zawierajacych dane zgodne
ze stanem faktycznym.

V. Pozostate informacje i pouczenia.

Informacje o sposobie wykonania zalecen, a takze o podjetych dziataniach lub przyczynach
ich niepodjecia, nalezy przekaza¢ w terminie 30 dni od daty doreczenia niniejszego
wystgpienia pokontrolnego.

Wystgpienie pokontrolne zostato sporzadzone w dwéch egzemplarzach; jeden
dla kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Wojewoda Wielkopolski

Agata Sobczyk

Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 4 lit. a tiret drugie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej® tre$¢ wystgpienia pokontrolnego podlega udostepnieniu w Biuletynie Informacji Publicznej
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu. Jednakze zgodnie z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzes$nia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej prawo do informacji publicznej podlega ograniczeniu ze wzgledu
na prywatnosc¢ osoby fizycznej lub tajemnice przedsiebiorcy.

Symbolem - [TEKST WYLACZONY Z JAWNOSCI] oznaczono tre$¢ dokumentu, ktérego jawnosé zostata
wytgczona.

A. Zakres wytaczenia: informacje w przedmiocie miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ilosci osdb
zatrudnionych oraz podmiotow, z ktorymi zawarto umowy w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig, mogace
stanowi¢ tajemnice przedsiebiorcy.

B. Podstawa prawna wytaczenia i przetwarzania: art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji’.

C. Osoba, ktéra dokonata wytgczenia: Dyrektor Wydziatu Kontroli.

D. Podmiot, w interesie ktdrego dokonano wytgczenia z jawnosci: art. 8 ust. 5 w zwigzku z art. 5 ust. 2 ustawy
zdnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej: przedsiebiorca prowadzacy zaktad pracy
chronione;j.

6Dz.U.z2022r., poz. 902.
7Dz.U.z2022r., poz. 1233.



