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SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU DZIALALNOSCI
WIELKOPOLSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO W POZNANIU
ZA ROK 2025

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2025

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu:

nazwa planowana osiagnieta Najwazniejsze planowane Naiwaznieisze podiete
Lp. Cel i warto$é docelowa wartos§¢ warto$é zadania zad aJni a sluij ce II,) o aliJzQ acii
do osiqgniecia na koniec sluiqce realizacji celu cei;u 1
na koniec roku, ktorego
roku, ktorego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1. | Ulepszenie standardow | Wydziat realizujacy 100% 100% Rozw@j 7 punktow Zgodnie z zalozeniami

obstugi cudzoziemcow

miernik:
Wydziat Spraw
Cudzoziemcow

Realizacja projektu
,.Kierunek:
Wielkopolska:
migranci w centrum
uwagi”
wspotfinansowanego
z Polskiego Programu
Funduszu Azylu,
Migracji 1 Integracji -
osiggniecie standardow
zatlozonych w ramach
projektu w zakresie

informacyjnych w budynkach
Urzedu w Poznaniu

i w delegaturach Urzedu

(w tym 1 punkt informacyjny
w Wydziale Spraw
Obywatelskich).

projektu funkcjonuje siedem
punktéw informacyjnych.
Zakres ich dziatania jest

na biezaco dostosowywany
do zmieniajacych si¢
potrzeb. Od czerwca 2025 1.
utworzono punkt
informacyjny ,,e-ustugi”.

Dalsza optymalizacja obstugi
zgloszen telefonicznych

1 elektronicznych

w koordynacji z innymi
kanatami komunikacji (portal
migrant.poznan.uw.gov.pl,
strona $ledzenia stanu

sprawy).

W zwiagzku z wej$ciem

w zycie nowych rozwigzan
prawnych od 1 czerwca
2025r. przeprowadzono
kampani¢ informacyjna,

w ramach ktorej
przygotowano bannery
informacyjne,
zaktualizowano informacje
o procedurach na stronie




swiadczonych ustug
na 2025 rok.

Warto$¢:
2024 r. - 0%
2025 r. - 100%

migrant.poznan.uw.gov.pl
oraz opracowano prezentacje
instruktazowe dla
pracownikow udzielajacych
informac;ji.

Na biezaco opracowywano
tlhumaczenia komunikatéw

1 informacji w jezyku
angielskim, ukrainskim

1 rosyjskim.

Na stronie
migrant.poznan.uw.gov.pl
utworzono nowy panel
informacyjny w trybie
pokazu slajdow
powiazanych artykutami.
Panel byl zwigzany

z kampanig informacyjna dla
cudzoziemcoéw dotyczaca
wejscia w zycie systemu e-
dorgczen oraz nowych aktow
wykonawczych w zakresie
zatrudniania cudzoziemcow.

3. Wydarzenia informacyjne dla

cudzoziemcow.

W ramach realizacji zadania
zorganizowano 14 czerwca
2025 r. akcjg ,,Otwarta
Sobota”, a takze 26 czerwca
2025 r. odbyto si¢ spotkanie
informacyjne ,,online” dla
pracodawcow. Pracownicy
wydziatu brali udziat

w spotkaniach
informacyjnych
organizowanych przez
Powiatowe Urzedy Pracy
(m.in. w Lesznie, Pile,
Ostrowie Wlkp.,
Krotoszynie 1 Wrzeséni).

Od sierpnia 2025 r.
rozpoczeto akcje ,,WaSz
Czwartek”, ktora polegata




na zorganizowaniu
dodatkowych godzin
obstugi. W kazdy czwartek
(w godz. 15.15-17.15.)
uruchamiano dodatkowo
jedno stanowisko:

— informacyjne,

— punktu bezposredniej
obstugi dokumentow
(BOD),

— wydawania
dokumentow.

Informacje o wydarzeniu
(materiaty graficzne

1 artykuty) opublikowano
w czterech jezykach

1 zostaly umieszczone

na stronie internetowe;j
Wydziahu.

4. Rozwoj i dalsza integracja

narzedzi informatycznych
do obstugi spraw.

Wdrozono
robotyzacje/automatyzacj¢
wybranych procesow
realizowanych w Wydziale.
Dodatkowo zakupiono trzy
licencje roczne

na oprogramowanie
,,Wizlink Full Robot” wraz
z ich wdrozeniem.

Prace dotyczyly:

— automatycznej
rejestracji spraw dot.
zezwolen na prace
w systemie EZD RP
oraz aplikacji
,»Cudzoziemcy”,

— obslugi
korespondenc;ji
wysylanej systemem
ePuap-em/e-




doreczeniem
w systemie EZD RP
z wykorzystaniem
danych pobieranych
przez robota
z aplikacji
,»Cudzoziemcy”,
— pobierania dat odbioru
UPP/UPD
dla wystanych pism
z systemu EZD RP
do aplikacji
,»Cudzoziemcy” oraz
przesytanie UPP/UPD
na adresy mailowe
pracownikow.
W listopadzie i grudniu 2025
r. wdrozono ushuge wsparcia
powdrozeniowego
dla robotéw RPA
funkcjonujacych
w Wydziale Spraw
Cudzoziemcow.

Warsztaty
migdzyinstytucjonalne

z udziatem przedstawicieli
Strazy Granicznej i Komendy
Wojewddzkiej Policji

w Poznaniu.

11-12 wrze$nia 2025 r.
odbyly si¢ warsztaty
poswiecone wspotpracy
miedzy wydziatami

do spraw cudzoziemcoéw
urzedow wojewddzkich
a Strazg Graniczng pn.
,Praktyczne aspekty
wspoOlpracy urzedow
wojewddzkich 1 Strazy
Granicznej”.

Remont 1 wyposazenie
pomieszczenia archiwum
zaktadowego na potrzeby
wydziatu Spraw
Cudzoziemcow w budynku —

W ramach przeprowadzonej
procedury przetargowej
wybrany wykonawca
przeprowadzil kompleksowy
remont pomieszczenia




m.in. Al. Niepodleglosci
16/18 w Poznaniu.

w celu dostosowania

go na potrzeby archiwum
Wydziatu. 17 wrzesnia 2025
r. dokonano odbioru prac.

Wymiana dzwigu osobowego
w budynku przy Pl. Wolnosci
17 w Poznaniu.

30 grudnia 2025 r. nastgpit
odbior nowego dzwigu
osobowego w Wydziale
Spraw CudzoziemcoOw

w siedzibie w Poznaniu.
Inwestycja zostala
realizowana w oparciu

o0 procedure przetargowa.

Opracowanie ekspertyzy
przeciwwilgociowe;j
fundamentow w budynku przy
PI. Wolnosci 17 w Poznaniu.

Wytoniona w toku
postgpowania przetargowego
firma dokonata ekspertyzy
dotyczacej stanu
fundamentéw budynku
Urzedu przy Pl. Wolnosci

17 w Poznaniu. Ekspertyze
odebrano 4 grudnia 2025 r.

Przeprowadzenie
szkolen/warsztatow
wzmacniajgcych kompetencje
jezykowe, merytoryczne oraz
kulturowo-spoteczne
pracownikow Wydziatu
Spraw Cudzoziemcow.

Przeprowadzono dwie
edycje szkolenia
specjalistycznego z obstugi
systemu SIS/VIS

w konteks$cie prowadzenia
postepowan o udzielenie
zezwolenia na pobyt
czasowy oraz cztery edycje
szkolenia wewnetrznego
ochrony danych
osobowych/RODO.
Dodatkowo zorganizowano
szkolenia wewnetrzne
pracownikow (m.in.
szkolenie dot. dziatalno$ci
gospodarczej).

Wvydzial realizujacy
miernik:

70%

0%

Zmiany/optymalizacja
organizacji pracy w wydziale
w zwiazku z wdrozeniem
przepisow ustawy

Cze$¢ D sprawozdania poz. 1




Wydziat Spraw
Cudzoziemcow

Realizacja procedury
legalizacyjnej
przeznaczonej dla
obywateli Ukrainy
posiadajacych status
,UKR”.

Stosunek wydanych
dokumentow

do ztozonych
wnioskow o wydanie
karty pobytu w tzw.
procedurze ,,CUKR” w
2025 r.

Wartos$¢:
2024 r. — 0%
2025 1. — 70%

0 pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku

z konfliktem zbrojnym

na terytorium tego panstwa
nowymi zadaniami poprzez
zaangazowanie adekwatnych
zasobow kadrowych,
technicznych

i organizacyjnych.

Organizacja obstugi
cudzoziemcoéw odbierajacych
kart pobytu.

Integracja aplikacji
,»Cudzoziemcy” z MOS 2.0
1 dostosowanie lokalnych
narzedzi informatycznych
do nowych zadan.

Dziatania informacyjne
kierowane do posiadaczy
PESEL UKR.

Wzmacnianie potencjatu
zasobow ludzkich poprzez
szkolenia oraz staly
monitoring nadzorczy.

Zwig¢kszanie
dostepnosci ustug
paszportowych

Wydzial realizujacy
miernik:

Wydziat Spraw
Obywatelskich

Utworzenie
Terenowego Punktu
Paszportowego

w Obornikach.

Liczba punktow
obstugi klienta
w sprawach
paszportowych

11

11

Realizacja porozumienia
podpisanego pomigdzy
Wojewoda Wielkopolskim
a Powiatem Obornickim

o wspotdziataniu

w prowadzeniu terenowego
punktu paszportowego

w zakresie zapewnienia
obstugi punktu paszportowego
(dwa stanowiska obstugi
klienta).

W ramach realizacji
porozumienia

o wspotdziataniu, 2 lutego
2025 r. zatrudniono

1 przeszkolono dwoch
pracownikow do obstugi
klienta w Terenowym
Punkcie Paszportowym

w Obornikach. Szkolenie
nowozatrudnionych
pracownikow odbyto si¢
w Oddziale Paszportow

w Poznaniu, zapewniajac
gotowo$¢ do uruchomienia
dwoch stanowisk obstugi.




w wojewodztwie
wielkopolskim.

Warto$¢:
2024 r-10
2025r.—11

Uruchomienie terenowego
punktu Paszportowego.

Uruchomiono Terenowy
Punkt Paszportowy

w Obornikach w zakresie
obstugi klienta w sprawach
paszportowych. Punkt
rozpoczat dziatalnos¢ 30
kwietnia 2025 r.

Zapewnienie bezpiecznego
przewozu dokumentow
paszportowych dla nowej
lokalizacji paszportowe;j
w ramach podpisanego
porozumienia w zakresie
transportu dokumentow
pomiedzy Wojewoda
Wielkopolskim

a Komendantem
Wojewodzkim Policji

w Poznaniu.

W celu zapewnienia
bezpiecznego transportu
dokumentow paszportowych
dla nowej lokalizacji,
podpisano 14 lutego 2025 r.
aneks do porozumienia
zawartego pomig¢dzy
Wojewoda Wielkopolskim
a Komendantem
Wojewodzkim Policji

w Poznaniu.

Wydzial realizujacy
miernik:

Wydziat Spraw
Obywatelskich

Liczba akcji ,,Sobota
z paszportem.”

Warto$¢:
2024r-0
2025r. -6

Przeprowadzenie analizy oraz
opracowanie zatozen
zapewnienia dostgpnosci
ustugi w zakresie przyjecia
wnioskow o wydanie
dokumentu paszportowego

w okresie zwigkszonego
zapotrzebowania tzw. ,,gorki
paszportowej.”

W efekcie przeprowadzonej
analizy opracowano
zalozenia zwigkszenia
dostepnosci ustugi
paszportowej w okresie tzw.
"gorki paszportowe;j".

W wyniku analizy zatozen
zdecydowano o organizacji
akcji "Sobota z paszportem"
z czgstotliwoscig dwoch
sobOt w miesigcu.

Realizacja akcji ,,Sobota z
paszportem” w okresie

od stycznia do marca 2025 r.
w ilo$ci dwoch sobot kazdego
miesigca.

Akcja ,,Sobota

z paszportem” odbyta sig:
18 stycznia, 25 stycznia,

8 lutego, 22 lutego, 8 marca
oraz 22 marca 2025 r.




Doskonalenie systemu
bezpieczenstwa

i zarzadzania
kryzysowego

Wydziat realizujacy
miernik:

Wydziat
Bezpieczenstwa

1 Zarzadzania

Kryzysowego

Usprawnienie

1 optymalizacja
funkcjonalnos$ci
1 zasobow
wojewodzkiego
magazynu

przeciwpowodziowego.

Liczba zadan
do realizacji:

Wartos$¢:
2024 r.—0
2025r. -2

Zakup mobilnej rampy
zaladunkowej, w celu
usprawnienia — zmniejszenia
czasu zatadunku 1 roztadunku
asortymentu
przeciwpowodziowego,

w tym towarow
wielkogabarytowych.

W ramach realizacji zadania
przeprowadzono procedure
przetargowa, w wyniku
ktorej zawarto umowe

na zakup rampy
zatadunkowej. Rampa
zostala dostarczona

19 marca 2025 r.

do Wojewddzkiego
Magazynu
Przeciwpowodziowego

w Borkach.

Zakup osuszaczy w celu
uzupetnienia stanu
Wojewodzkiego magazynu
przeciwpowodziowego.

W 2025 roku zakupiono
dziesig¢¢ sztuk osuszaczy
w ramach uzupetnienia
zasobow Wojewoddzkiego
Magazynu
Przeciwpowodziowego
w Borkach

Zwigkszenie poziomu
cyberbezpieczenstwa
w Wielkopolskim
Urzedzie
Wojewddzkim

w Poznaniu

Wydzial realizujacy
miernik:

Biuro Obstugi

1 Informatyki

Liczba zrealizowanych
dziatan.

Warto$¢:
2024 -0
2025-3

Wdrozenie systemu
ograniczajacego dostep
zewngtrznych no$nikow
danych do sieci urzegdu.

W ramach realizacji zadania
uruchomiono moduty
centralnej konsoli
zarzadzajacej klientami
systemu antywirusowego.

Rekonfiguracja weztow
sieciowych sieci rozlegtej
WAN na potrzeby
Wielkopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Poznaniu.

Przeprowadzono
rekonfiguracje weztdow sieci
rozlegltej WAN.

Szkolenia dla pracownikow
Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu
z zakresu higieny
cyberbezpieczenstwa
(przeszkolenie minimum 100
pracownikow).

Przeszkolono pracownikow
z zakresu ,,higieny
cyberbezpieczenstwa”

w ramach stuzby
przygotowawczej

dla nowozatrudnionych
pracownikow. Dodatkowo
w grudniu 2025 r. odbyly si¢
szkolenia dla kadry
kierowniczej. Lacznie
przeszkolono 105 oséb.




Poprawa
bezpieczenstwa
obywateli
obshugiwanych w
Wielkopolskim
Urzedzie
Wojewodzkim oraz
pracownikéow urzedu

Wydzial realizujacy
miernik:

Biuro Obstugi

1 Informatyki

Zebranie opinii, ekspertyz
w zakresie modernizacji
budynku.

Zebrano opinie 1 ekspertyzy
w zakresie modernizacji
budynku.

Ewentualne przeprowadzenie
postgpowania przetargowego

Przeprowadzono
postgpowanie przetargowe,

Modernizacja budynku . . . ) .

Delegatury w Lesznic — w zakresie Wykon_ama ‘ w wyniku ktérego podplsano

cze&C 1. dokumentacji projektowe;. Umowe na opracowanie

wielobranzowe;j

Wartos¢: dokumentacji projektowo-

20241.—-0 kosztorysowej.

2025r. -1 Wykonanie/odbior Czes¢ D sprawozdania,
dokumentacji projektowe;. poz. 2

Wydziat realizujacy Przeprowadzenie Przeprowadzono

miernik:
Biuro Obstugi
1 Informatyki

postgpowania przetargowego.

postgpowanie przetargowe,
w wyniku ktérego wybrano
wykonawce 1 podpisano
umowe na wykonanie robot.

Wykoqame . . Wykonanie inwestycji. Zadanie zostalo zakonczone.
zabezpieczenia PPOZ - p - . -, , .
oraz BHP w Odbior koncowy i oddanie Odblqr kgncqu odbyt si¢
kompleksie budynkow do uzytku. 13 pazd21em1ka 202.? r
AiB —cze& 1L, W ramach inwestycji
wykonano system
Warto$¢: sygnalizacji pozaru na
2024r1.-0 pietrach: III, IV, Vi VI
2025r.—1 w budynku ,,B”
Wielkopolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego
w Poznaniu.
Wydziat realizujacy Przygotowanie porozumienia | Podpisanie porozumienia
miernik: z zarzadcg budynku z zarzadcg budynku.

Biuro Obstugi
1 Informatyki

Budowa szybu
windowego
zewngtrznego wraz

z winda w budynku
Wielkopolskiego
Urzedu
Wojewddzkiego przy

dotyczacego budowy szybu
windowego zewnetrznego
oraz windy.

Podpisanie porozumienia w
zakresie zlecenia robot.

Podpisanie umowy
z wykonawcg robot.

Nadzoér nad realizacja
inwestycji.

W ramach realizacji zadania
prowadzono kompleksowe
dzialania nadzorcze
obejmujace caly proces
inwestycyjny.




ul. Kazimierza
Wielkiego w Poznaniu.

W szczeg6lnosci przez:
cykliczne narady budowy,
prowadzenie korespondencji

Wartos¢: "
z wykonawca oraz biezaca

2024r1.-0 .
20251 — 1 koordynacje.

4. Odbidr koncowy i oddanie do | Przeprowadzono odbior

uzytku. koncowy zrealizowanych
prac.
Wydzial realizujacy 1. Przygotowanie dokumentacji | W dniu 10 lipca 2025 r.
miernik: projektowe;j. odebrano od wytonionego
Biuro Obstugi W postepowaniu
i Informatyki przetargowym wykonawcy,
Przebudowa stropu hali kompletng dokumeqtaclq
garazowej budynku Zvraz 2 wymagahymi
A Wielkopolskiego ceyzjaml .
Urzed administracyjnymi.
rzgdu - — .
A 2. Przeprowadzenie Cze$¢ D sprawozdania,
Wojewodzkiego . 3
w Poznaniu. postqpowe‘lm'a przetargowego. poz.
) 3. Wykonanie inwestycji.

Warto$¢: 4. Odbiér koncowy i oddanie do
2024r.-0 uzytku.
2025r.—1

CZESC B: nie dotyczy"

! Podstawa - § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie planu dziatalnosci i sprawozdania z jego wykonania (Dz. U. z 2010 r. Nr 187, poz. 1254).




CZESC C: Realizacja innych celéw w roku 2025

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu:

nazwa planowana osiggnieta Najwazniejsze planowane Najwazniejsze podjete
Lp. Cel i warto$¢ docelowa wartos¢ wartos¢ zadania zadania sluzace realizacji
do osiagniecia |  na koniec stuzace realizacji celu celu
na koniec roku, ktorego
roku, ktorego dotyczy
dotyczy sprawozdanie
sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1. | Wsparcie w Wydziat realizujacy 5 2 Przygotowanie oraz Przygotowano
zapewnieniu miernik: przeprowadzenie kontroli 1 przeprowadzono w okresie
funkcjonowania Wydziat Kontroli wewnetrznej w obszarze od 8 sierpnia do 2 grudnia
Wielkopolskiego Liczba kontroli. pozamilitarnych przygotowan | kontrole wewngtizng
Urzedu obronnych. w zakresie oceny organizacji
Wojewédzkiego Wartos¢: i gotowosci urzedu do
w Poznaniu oraz 2024r-0 realizacji zadaf obronnych
jednostek samorzadu | 20251. -5 za okres od 14 wrzes$nia 2024

terytorialnego
wojewodztwa
wielkopolskiego
w zakresie
pozamilitarnego
systemu
bezpieczenstwa

r do 2 grudnia 2025 1.

Utworzenie ramowego
programu kontroli w obszarze
pozamilitarnych przygotowan
obronnych dla kontroli
jednostek samorzadu
terytorialnego wojewodztwa.

W nastepstwie wydanych
zalecen pokontrolnych
zobowigzano zespoty
kontrolne prowadzace
kontrole realizacji zadan
obronnych do stosowania
»Ramowego programu
kontroli realizacji zadan
obronnych” opracowanego
przez Kancelari¢ Prezesa
Rady ministrow przy udziale
Ministerstwa Obrony
Narodowe;.

Utworzenie 1 przeszkolenie
wspolnych zespotow
kontrolnych skladajacych si¢
z pracownikow Wydziatu
Kontroli 1 Wydzialu

Odbyto si¢ spotkanie
Dyrektorow wydziatow

1 pracownikow podczas
ktorego omoéwiono zasady
wspolnego prowadzenia
kontroli przez Wydziat




Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego.

Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania
1 Wydziat Kontroli oraz
wyznaczono pracownika

z Wydziatu Kontroli do
udzialu w kontrolach realizacji
zadan obronnych.

Przeprowadzenie kontroli
w wybranych jednostkach
rzagdowej administracji
zespolonej oraz jednostkach
samorzadu terytorialnego.

16 grudnia 2025 r. zespo6t
sktadajacy si¢ z pracownikow
Wydzialu Bezpieczenstwa

i Zarzadzania Kryzysowego
oraz pracownika Wydzialu
Kontroli przeprowadzit

w Starostwie Powiatowym

w Poznaniu kontrolg

w zakresie realizacji zadan
obronnych. Uzupehienie -
Cze$¢ D sprawozdania, poz. 4.

Zwigkszenie poziomu
bezpieczenstwa danych
osobowych

w Wielkopolskim
Urzedzie
Wojewddzkim

w Poznaniu

Wydziat realizujacy
miernik:

Biuro Organizacyjno
— Administracyjne

Audyt
bezpieczenstwa

w zakresie ochrony
danych osobowych

1 bezpieczenstwa
teleinformatycznego.

Wartos$¢:
2024 r.-0
2025r. -1

Przygotowanie programu
audytu bezpieczenstwa

w zakresie danych osobowych
1 bezpieczenstwa
teleinformatycznego.

Opracowano program audytu
ochrony danych osobowych
dotyczacy sprawdzenia
prawidtowosci przetwarzania
danych osobowych w oparciu
o przestanke¢ zgody osoby
fizycznej.

Przeprowadzenie audytu.

Audytowano wszystkie
komorki organizacyjne
urzedu, w terminie od 28 maja
do 6 pazdziernika 2025 r.

Przedstawienie sprawozdania
z audytu administratorowi
danych.

Przekazanie wnioskow
1 dziatan poaudytowych
stronom audytowanym.

6 pazdziernika 2025 r.
sprawozdanie z audytu
przekazano administratorowi
danych oraz audytowanym
komodrkom organizacyjnym
WUW w Poznaniu.

Podnoszenie wiedzy
pracownikow
Wielkopolskiego
Urzedu
Wojewoddzkiego

Wydziat realizujacy
miernik:

Biuro Organizacyjno
— Administracyjne

Opracowanie programu
szkolenia.

Przygotowano program
szkolenia przez pracownikow
Wydziatu Powiadamiania
Ratunkowego oraz cyklicznie
informowano pracownikow




w Poznaniu w zakresie
udzielania pierwszej
pomocy
przedmedycznej

Przeprowadzenie
szkolen.

Wartos¢:
2024 r.—-0
2025r.—4

urzedu o organizowanych
szkoleniach.

Przeprowadzenie szkolen dla
pracownikow urzedu przez
pracownikow Wydziatu
Powiadamiania Ratunkowego.

Szkolenia prowadzono

od marca do grudnia 2025 r.
(wyznaczono 20 terminow).
W ramach szkolen w zakresie
udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej pracownicy
Wydzialu Powiadamiania
Ratunkowego przeszkolili 267
0s0b.

Usprawnienie obiegu Wydziat realizujacy 2 2 Wdrozenie, we wspotpracy Narzedzie zostato zakupione
dokumentow miernik: z Biurem Organizacyjno- 1 wdrozone.
wewnetrznych Biuro Obstugi Administracyjnym narzgdzia
w Wielkopolskim 1 Informatyki informatycznego do obstugi
Urzedzie Liczb 1 monitoringu procedury
Wojewodzkim lezha udzielenia zamowienia
. zrealizowanych . .
w Poznaniu sadat. publicznego o wartosci
nieprzekraczajacej kwoty
Warto§¢: 2 000 zt brutto.
2024 .- 0; Szkolenia dla pracownikow Przeprowadzono szkolenia dla
2025r.-2 Wielkopolskiego Urzedu pracownikéw Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu z zakresu e-dorgczen oraz
z zakresu wykorzystania systemu EZD RP. Lacznie
systemu EZD RP w Urzedzie | przeszkolono 290
(przeszkolenie minimum 100 | pracownikow.
pracownikow).
Zwig¢kszenie Wydziat realizujacy 138 135 Prowadzenie statego Prowadzono staty monitoring
dostepnosci miernik: monitoringu mediany czasu mediany czasu dotarcia
mieszkancow Wydzial Zdrowia dotarcia zespotéw ratownictwa | zespotow ratownictwa
Wielkopolski medycznego do miejsca medycznego.
do Swiadczen opieki Liczba zespotow zdarzenia.
zdrowotnej ratownictwa Analiza miesi¢czna czasow Prowadzono postepowania
medycznego. dotarcia. wyjasniajacych
Wartoé: w pr?ypadkacl} przekro,czeﬁ
20241 - 131 czasow dotarcia zespotow
2025 1. — 138 ratownictwa medycznego

do miejsca zdarzenia..

Przeprowadzenie analizy
rozmieszczenia i czasow

Prowadzono monitoring
i analize czaséw dotarcia




dotarcia zespotdw ratownictwa | zespotow ratownictwa
medycznego w wojewodztwie. | medycznego, w celu
optymalnego zabezpieczenia
swiadczen w rodzaju
ratownictwo medyczne

Potwierdzenie zasobow Dokonano uzgodnienia

kadrowo-sprzgtowych z dysponentami zespotow

u wybranych dysponentow ratownictwa medycznego

zespolow ratownictwa mozliwos$ci zabezpieczenia

medycznego. kadrowego i sprzgtowego dla
nowych zespolow ratownictwa
medycznego.

Aktualizacja Planu dzialania Trzykrotnie zaktualizowano

systemu zespotow Wojewoddzki Plan Dziatania

ratownictwa medycznego. Systemu Panstwowego

Ratownictwa Medycznego
oraz rozpoczgto procedowanie
majace na celu dokonanie
czwartej aktualizacji Planu.

Uzyskanie zapewnienia Uzgodniono z Wielkopolskim
finansowania przez Oddziatem Wojewodzkiego
Wielkopolski Oddziat Narodowego Funduszu
Wojewodzki Narodowego Zdrowia zakres zapewnienia
Funduszu Zdrowia na finansowania. Uzupetnienie -
uruchomienie dodatkowych Czes$¢ D sprawozdania, poz. 5.

zespotow ratownictwa
medycznego ,,P”.

Uzyskanie opinii jednostek W celu uzyskania opinii
samorzadu terytorialnego. udostepniono jednostkom
samorzadu terytorialnego
Wojewodzki Plan Dziatania
Systemu Panstwowego
Ratownictwa Medycznego.

Przekazanie Wojewodzkiego Po uzyskaniu uzgodnief

Planu Dziatania Systemu 1 opinii Wojewddzki Plan
Panstwowego Ratownictwa Dziatania Systemu
Medycznego do zatwierdzenia | Panstwowego Ratownictwa
do Ministra Zdrowia. Medycznego przekazano

do zatwierdzenia do Ministra
Zdrowia.




9. Zatwierdzenie Ministra Zdrowia zatwierdzit
Wojewodzkiego Planu trzy aktualizacje
Dziatania Systemu Wojewodzkiego Planu
Panstwowego Ratownictwa Dziatania Systemu
Medycznego przez Ministra Panstwowego Ratownictwa
Zdrowia. Medycznego.

10. Uruchomienie nowych Monitorowanie prawidtowosci
zespolow ratownictwa wprowadzenia nowych
medycznego ,,P” zespolow ratownictwa
w wojewodztwie. medycznego przez

dysponentéw do systemu
Wspomagania Dowodzenia
Panstwowego Ratownictwa
Medycznego.
Podnoszenie poziomu | Wydziat realizujacy 1 2 1. Opracowanie materiatow Przygotowanie programu
wiedzy i kompetencji miernik: szkoleniowych szkolen i ich dostosowanie
przez pracownikow Wydziat Polityki 1 przygotowanie szkolenia. do potrzeb szkoleniowych
publicznych stuzb Spotecznej pracownikow publicznych
zatrudnienia Li , stuzb zatrudnienia.
o ] iczba szkolen dla - - - =
w wojewodztwie pracownikéw 2. Przeprowadzenie szkolenia. Dokonano wyboru instytucji
wielkopolskim . szkoleniowej realizujace;j
powiatowych o
urzedow pracy. szkolen%a 1 przeprowadzcr)no
szkolenia dla pracownikow
Wartos¢: publicznych stuzb
2024r.-0 zatrudnienia w siedzibie
2025r. -1 WUW w Poznaniu.
Kultywowanie pamieci | Wydziat realizujacy 40 81 1. Analiza ztozonych przez Dokonano analizy 119
o poleglych w obronie | miernik: jednostki samorzadu wnioskow zlozonych przez
ojczyzny Wydzial Polityki terytorialnego wnioskow 83 jednostki samorzadu
Spolecznej dotyczacych utrzymania, terytorialnego, poprzez
Utrzymanie, remont remontu l}lb ‘trwak:gor weryfikacje pgprawnoéci N
oraz trwale upamigtnienia obiektow merytorycznej oraz celowosci
S grobownictwa wojennego. wykorzystania srodkow
upamietnienie
obiektow ___ : finansowych.

. 2. Podpisanie z jednostkami ZYozono wniosek o
grobownictwa : . . . :
wojennego na terenie samorzqd_uu ,terytorlalnego zwickszenie budzetu gminom;
wielkopolski. porozumien dotyczacych przygotowano porozumienia,

finasowania zgloszonych
zadan.

przeprowadzono procedury
podpisania oraz ich publikacji
w Dzienniku Urzedowym




Liczba podpisanych
porozumien.
Wartos¢:

2024 1. -0

2025 1. — 40

Wojewobdztwa
Wielkopolskiego.

Przekazanie jednostkom
samorzadu terytorialnego
srodkow finansowych.

Przekazano jednostkom
samorzadu terytorialnego
srodki finansowe na podstawie
podpisanych porozumien.

Doskonalenie systemu
nadzoru z zakresu
spraw obywatelskich
realizowanych przez
organy gmin

Wydziat realizujacy
miernik:

Wydziat Spraw
Obywatelskich

Liczba
zaktualizowanych
raportow
udostepnionych
gminom w aplikacji
,Dotacje Gminne.”

Wartos$¢:
2024 r.-0
2025r. -2

Przeglad dotychczasowych
rozwigzan nadzorczych
funkcjonujacych w wydziale
w odniesieniu do dotacji
udzielanej gminom

na konserwacje¢/archiwizacje
dokumentacji z zakresu spraw
obywatelskich pozostajacych
w zasobach archiwalnych
organow gmin.

Dokonano przegladu
funkcjonujacych rozwigzan
nadzorczych w zakresie
udzielanych gminom dotacji.
Podje¢to decyzje

o koniecznosci
uszczegotowienia formularzy
elektronicznych w celu
uwzglednienia nowych grup
dokumentow archiwalnych
objetych renowacja (metryczki
dowodowe, karty
alfabetyczne, karty rejestru

mieszkancow).
Przygotowanie Wydziat Spraw
zaktualizowanych formularzy | Obywatelskich przygotowat
dotyczacych i przekazat 1 lipca 2025 r. do

konserwacji/archiwizacji
dokumentacji archiwalnej tj:
— zapotrzebowania na $rodki
budzetowe,
— sprawozdania
z przekazanych $rodkow.

Biura Obstugi i Informatyki
zatozenia do aktualizacji
elektronicznych formularzy:
»zapotrzebowania na srodki
budzetowe oraz
»sprawozdania z przekazanych
srodkow”.

Udostepnienie
przygotowanych formularzy
w aplikacji ,,Dotacje Gminne”
i umozliwienie ich wydruku
w zaktadce raporty.

11 sierpnia 2025 1.
zaktualizowane formularze
dodano do wersji testowej
aplikacji ,,Dotacje gminne”.
W wyniku testow
przeprowadzonych w sierpniu
1 wrzesniu 2025 r.
wyeliminowano btedy
zwigzane z ich obiegiem oraz
ujednolicono format zapisu




kwot dotacji w aplikacji.
Nowe formularze
udostepniono w aplikacji 22
wrzesnia 2025 r.

z mozliwoscig ich wydruku
w zaktadce ,,raporty”.

Poinformowanie gmin
wojewodztwa o przyjetych
nowych rozwigzaniach
zwigzanych z nadzorem nad
przekazywang dotacja.

Poinformowano gminy
wojewoOdztwa o aktualizacji
formularzy i raportow oraz

o przyjetych nowych
rozwigzaniach w zakresie
nadzoru nad przekazywang
dotacjg. W pazdzierniku 2025
r. na nowych formularzach
zapotrzebowan zebrano
informacje od 226 gmin
wojewodztwa, ktore nastepnie
wykorzystano w procesie
podziatu dotacji na etapie prac
nad projektem ustawy
budzetowej na 2026 1.

Wydziat realizujacy
miernik:

Wydziat Spraw
Obywatelskich

Liczba
przeprowadzonych
warsztatow

Wartos¢:
2024 r.-3
2025r.—6

Przygotowanie warsztatow dla
pracownikow jednostek
samorzadu terytorialnego

w oparciu o dobrane studium
przypadkow.

Przygotowano i zaplanowano
seri¢ warsztatow
szkoleniowych dla
pracownikow jednostek
samorzadu terytorialnego
(JST) w oparciu o dobrane
studium przypadkow. Z uwagi
na duze zainteresowanie,
pierwotny plan rozszerzono

o0 dodatkowe terminy.

Opracowanie materiatlow
szkoleniowych.

Opracowano kompleksowe
materiaty szkoleniowe

do wykorzystania podczas
warsztatow. Materialy te byty
zbiezne z celami warsztatow
oraz studiami przypadkow,
zapewniajac pracownikom
JST aktualng wiedzg




niezbedng do doskonalenia
systemu nadzoru.

3. Przeprowadzenie warsztatow.

Przeprowadzono warsztaty dla
pracownikow JST w
nastepujacych terminach
podstawowych: 27 marca,

1 kwietnia oraz 8 kwietnia
2025 r. Z uwagi na duze
zainteresowanie oraz
pozytywny odbior szkolen,
przeprowadzono dodatkowe
edycje w dniach: 29 wrzes$nia,
1 pazdziernika oraz 28
pazdziernika 2025 r.

4. Opracowanie i analiza
przeprowadzonych
warsztatow.

Opracowano

1 przeprowadzono badanie
ankietowe dotyczace oceny
szkolenia. Wyniki badania
wskazaly na pozytywny
odbior warsztatow przez
uczestnikow. W efekcie czego
zorganizowano dodatkowa
edycj¢ szkolen we wrzes$niu

i pazdzierniku 2025 r.

Usprawnienie
realizacji zadan

z zakresu wydawania
decyzji w sprawach

o ustalenie poziomu
potrzeby wsparcia

Wydziat realizujacy
miernik:

Wojewddzki Zespot
do spraw Orzekania

o Niepetnosprawno$ci

Liczba
zrealizowanych
zadan.

Wartos$¢
2024r.-0
2025r.—-4

1. Miesieczna analiza
wydawanych decyzji.

Przygotowywano codzienne
raporty dotyczace liczby
wydawanych decyzji oraz
przeprowadzano miesi¢czne
analizy wraz z okres§leniem
limitéw wydawanych decyzji
na poszczego6lne okresy.

2. Zwickszenie zatrudnienia
pracownikow Wojewodzkim
Zespole Orzekania
o0 niepelnosprawnosci
w Wojewodztwie
Wielkopolskim.

Zatrudniono 10 dodatkowych
pracownikow. Regularnie
wnioskowano o przydziat
0soOb na praktyki i staze.
Wojewodzki Zespot
wzmacniany byt poprzez inne
formy zatrudniania.

3. Reorganizacja pracy
w Wojewodzkim Zespole

Nowym regulaminem
organizacyjnym wprowadzono




do spraw Orzekania
0 niepelnosprawnosci.

zmiany w strukturze
organizacyjnej Zespotu.

Zwigkszenie o 30% liczby
wydawanych decyzji
w stosunku do 2024 roku.

Zwigkszono o 128,4 % liczbe
wydawanych decyzji w 2025
r. w stosunku do 2024 r.

W 2024 r. wydano 9530
decyzji, w 2025 r. wydano
21747 wnioskow o ustalenie
poziomu potrzeby wsparcia.

10.

Wsparcie rodzin
poprzez zwi¢kszenie
efektywnosci
realizowanych spraw
z zakresu koordynacji
systemow
zabezpieczenia
spolecznego

Wydziat realizujacy
miernik:

Wydziat Koordynacji
Systemow
Zabezpieczenia
Spotecznego

Liczba
zrealizowanych
zadan.

Wartos¢
2024 1r.-0
2025r. -3

Przygotowanie szablonow
przy pomocy
Oprogramowania do Obstugi
Swiadczen ,,Sygnity” pod
katem $wiadczenia ,,Aktywni
rodzice w pracy” oraz
realizacja wnioskow
przestanych przez Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych

w elu koordynacji i ustalenia
uprawnien do ww.
$wiadczenia.

Przy pomocy przygotowanych
szablondw pracownicy
Wydzialu KS rozpatrywali
przestane przez Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych
wnioski w ramach
swiadczenia ,,Aktywni rodzice
w pracy”.

Usprawnienie wspotpracy
z organami wlasciwymi,
Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych, instytucjami
wlasciwymi oraz
Ministerstwem Rodziny, Pracy
i Polityki Spoteczne;j

w ramach realizacji zadan
z zakresu koordynacji
systemow zabezpieczenia
spotecznego.

Zorganizowano cykl
konferencji dla przedstawicieli
wszystkich urzedow
wojewodzkich w Polsce
dotyczacych realizacji zadan

z zakresu koordynacji
systemow zabezpieczenia
spotecznego
(wspotorganizatorzy
przedsigwzigcia: Wielkopolski
Urzad Wojewodzki w
Poznaniu, Pomorski Urzad
Wojewodzki w Gdansku,
Zachodniopomorski Urzad
Wojewodzki w Szczecinie),
Utworzono forum dla
pracownikow urzedow
wojewodzkich oraz
Ministerstwa Rodziny, Pracy i




Polityki Spotecznej, jako
platformy wymiany
doswiadczen 1 poszerzania
wiedzy (efekt realizacji ww.
konferencji),
Przeprowadzono szkolenie dla
pracownikow organow
wiasciwych (OPS, CUS) z
wojewoOdztwa
wielkopolskiego w zakresie
prawidtowego przekazywania
dokumentacji.

Polepszenie komunikacji
wewnetrznej w wydziale
w celu skuteczniejszej
realizacji spraw.

W ramach realizacji zadania
organizowano cykliczne
spotkania dyrekcji wydziatu
z kierownikami i
pracownikami.
Przeprowadzano szkolenia
wewnetrzne majace na celu
rozwigzywanie biezacych
problemow pojawiajacych sie
w trakcie realizacji zadan

1 yjednolicenie czynnos$ci
zwigzanych z prowadzonymi
postepowaniami z zakresu
koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego
Zorganizowano szkolenie dla
pracownikow wydziatu

z trenerem zewnetrznym

pt. ,,Zespot jest jak orkiestra —
kontynuacja szkolenia.
Warsztaty wzmacniajace
wspotprace i komunikacje

po zmianie”.

11.

Optymalizacja procesu
udzielania dotacji
celowych na wybrane
zadania z zakresu
administracji rzadowej

Wydziatl realizujacy
miernik:

Wydziat Finansow
1 Budzetu

Przeglad uregulowan
prawnych bedacych podstawa
zlecania samorzadom zadan

z zakresu administracji
rzadowe;j.

Dokonano analizy uregulowan
prawnych bedacych podstawa
zlecania samorzadom zadan

z zakresu administracji
rzadowe;j.




oraz inne zadania
zlecone odrebnymi

Liczba
wprowadzonych

Opracowanie procedury
podziatu dotacji celowej

Czg$¢ D sprawozdania, poz. 6.

ustawami nowych rozwigzan. na wybrane zadania z zakresu
Wartodé: gdministra(_:ji rzadowej oraz
20241 —0 inne zadaqla zleconq
20051 — 1 odrgbnymi ustawami.

12. | Doskonalenie Wydziat realizujacy 1/2 Opracowanie zatozen Dokonano analizy pod katem
procesow dotyczacych | miernik: do stworzenia zbioru danych wyboru danych
infrastruktury Wydziat cyfrowych. umieszczonych w zbiorze.

w wojewodztwie Infrastruktury Wprowadzenie posiadanych Wprowadzenie danych
wielkopolskim Utworzenie zbioru danych do zbioru danych do plikow tworzacych zbidr
danych przestrzennych (utworzenie danych (%nak sprawy,
przestrzennych warstwy mapy). nr dt?cyZJl wojewody,
o lokalizacji turbin B Wspolrzc—;dpe kartograficzne).
wiatrowych oraz drog Wykorzystanie zbioru Korzystqme przez
krajowych na potrzeby zadan ' pracownlkéw wydziatu
i wojewodzkich. realizowanych przez wydzial. | z ze zbioru danych
za posrednictwem programu
Warto$¢: QGIS.
20241.-0 Uzupetnienie - Czg$¢ D
2025r—1 sprawozdania, poz. 7.
Wydziat realizujacy 1 Dokonanie analizy w zakresie | Podjeto analize, ktore

miernik:
Wydziat
Infrastruktury

Opracowanie
jednolitego
elektronicznego
sposobu publicznego
udostepniania
informacji

o dokumentach
zawierajacych dane
o srodowisku i jego
ochronie.

Wartos¢:
2024 r.—0
2025r.—1

dotychczasowych zasad
udostepniania oraz
wykorzystywanych
narzg¢dziach stuzacych

do elektronicznego
udostgpniania informacji

o Srodowisku, w tym oceny
efektywnosci 1 zgodnosci

Z przepisami prawa,

w szczegblnosci w zakresie
ochrony danych osobowych.

wydziaty — jako pomoc maja
by¢ zaangazowane

w realizacje przedmiotowego
celu (Wydziat RS z uwagi

na realizacj¢ zadan z zakresu
srodowiska — zamieszczanie
tych informacji w EKOportalu
1 Biuro Obstugi 1 Informatyki -
jako wykonawca aplikacji).

Opracowanie zasad
jednolitego elektronicznego
sposobu udostepniania oraz
stworzenie narzedzi stuzacych
do elektronicznego
udostepniania.

Opracowano zatozenia

w zakresie sposobu i trybu
udostepniania dokumentoéw
zawierajacych informacje

o $§rodowisku i jego ochronie.




Wdrozenie wypracowanych
rozwigzan.

Umozliwiono korzystanie

z informacji o dokumentach
zawierajacych dane

o $srodowisku 1 jego ochronie
za posrednictwem strony
aplikacji:
https://pdwd.poznan.uw.gov.pl

13.

Propagowanie wiedzy
wsrod mieszkancow
oraz podnoszenie
kompetencji jednostek
samorzadu
terytorialnego

w zakresie ochrony
zasobow wodnych
wojewodztwa
wielkopolskiego

Wydziat realizujacy
miernik:

Wydziat Rolnictwa
i Srodowiska

Liczba
zorganizowanych
spotkan/konferencji
w ramach
dziatalnosci
powotanego Zespotu
Doradczego ds.
Ochrony Zasobow
Wodnych

1 Oceny Ryzyka
Powodziowego przy
Wojewodzie
Wielkopolskim.

Wartos$¢:
2024 r.-0
2025r. -2

Opracowanie zatozen i agendy
konferencji/spotkania
poswieconego zagadnieniom
Zwigzanym z zatrzymywaniem
wody na terenach rolnych,
lesnych i zurbanizowanych.

Opracowano zatozenia

i agende dla potrzeb
konferencji ,,Dokad
zmierzamy? — ochrona wod
podziemnych”.

Opracowanie zatozen i agendy
konferencji/spotkania
majacego na celu ochrone
zasobow waod podziemnych

Opracowano zatozenia

i agende dla potrzeb
konferencji ,,Zatrzymajmy
wode wokot nas! — dobre

wojewodztwa praktyki na obszarach rolnych,
wielkopolskiego. le$nych i miejskich”.
Organizacja Zorganizowano dwie
konferencji/spotkan. konferencje.

13 stycznia 2025 r. odbyta si¢
konferencja pn. ,,Dokad
zmierzamy? — ochrona wod
podziemnych”, ktorej
odbiorcami byli wojtowie,
burmistrzowie, prezydenci
miast 1 starostowie.
Konferencj¢ Zatrzymajmy
wodg¢ wokot nas! —dobre
praktyki na obszarach rolnych,
lesnych 1 miejskich”
zorganizowano

29 pazdziernika 2025 r.
Uczestnikami konferencji byli
uczniowie szkot
ponadpodstawowych
ksztalcacych si¢ w klasach

o profilu rolniczym, lesnym,



https://pdwd.poznan.uw.gov.pl/

przyrodniczym oraz
architektury krajobrazu.

14. | Podniesienie Wydziat realizujacy 1 1 1. Opracowanie zagadnien Opracowano zagadnienia
swiadomosci miernik: w zakresie zarzadzania w zakresie zarzadzania

i odpowiedzialnosci Wydziat Skarbu mieniem Skarbu Panstwa. mieniem Skarbu Panstwa,

powiatow w zakresie Panstwa ktorych zakres dotyczyt

zarzgdzania mieniem | i Nieruchomosci obszarow:

Skarbu Panstwa Spotkanie — orzecznictwo w zakresie
konsultacyjno- nieruchomosci,
doradcze — gospodarka gruntami
ze starostwami rolnymi i rewindykacja
Wartos¢: mienia,
2024t -0 — gospodarka gruntami
2025 1. — 1 Skarbu Panstwa

— nabywanie mienia przez
jst,

— odszkodowania
1 wywlaszczenia,

— dotacje na zdania
zlecone z zakresu
gospodarki
nieruchomosciami.

2. Spotkanie z przedstawicielami | Spotkanie z przedstawicielami
starostw. starostw odbyto si¢
22 pazdziernika 2025 r. Udziat
wzigli przedstawiciele
35 jednostek samorzadu
terytorialnego (31 powiatow
i 4 miast na prawach powiatu).
15. | Umacnianie Wydziat realizujacy Powyzej 15 18 1. Planowanie i przygotowanie Zorganizowano szes¢
patriotyzmu miernik: uroczystosci patriotycznych. uroczystosci patriotycznych.

i spojnosci spolecznej
poprzez kultywowanie
tradycji oraz
organizowanie
obchodow rocznic

i Swiat panstwowych

Gabinet Wojewody

Liczba
zorganizowanych
uroczystosci
patriotycznych,
obchoddw rocznic

1 $wiat panstwowych

2. Planowanie i przygotowanie
obchoddw rocznic 1 $wiat
panstwowych.

Przygotowano

1 zorganizowano osiem
obchoddw rocznic 1 §wigt
panstwowych.

3. Planowanie i przygotowanie
uroczystos$ci wreczenia
odznaczen panstwowych.

Odbytly sie¢ cztery uroczystosci
wreczenia odznaczen
panstwowych i resortowych:
25 marca, 17 czerwca,




oraz spotkan 23 wrzesnia, 27 listopada
zwigzanych z 2025 1.

wreczeniem
odznaczen.

Wartos¢:
2024 r. — ponizej 15
2025 r. — powyzej 15

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celéw objetych planem dzialalno$ci na rok 2025.

1.

Czes¢ A poz. 1. ,Realizacja procedury legalizacyjnej przeznaczonej dla obywateli Ukrainy posiadajacych status ,,UKR”. Przepisy regulujace
przedmiotowy obszar dotychczas nie weszly w zycie. Planowanie zadan i organizacji pracy Wydziatu uwzglgdnia réwniez perspektywe nowych zadan.
Zadanie przesunigte na 2026 rok.

Czesé A poz. S. ,,Modernizacja budynku Delegatury w Lesznie — cze$¢ 1.” 05.12.2025 r. wykonawca dokumentacji projektowej ztozyt wniosek o zmiang
terminu realizacji umowy do 19.12.2025 r. 15.12.2025 wystano pismo do wykonawcy z odmowg zmiany terminu realizacji umowy (kryterium przy wyborze,
istotna zmiana elementu oferty) oraz z prosba o niezwloczne przedstawienie informacji o realnym, mozliwym do dochowania terminie zakonczenia prac wraz
z przedstawieniem ich aktualnego stopnia zaawansowania. Od 09.12.2025 r. wykonawcy naliczane sg kary umowne. Do dnia 31.12.2025 r. nie otrzymano
przedmiotu umowy. Srodki na realizacje zadania zostaly zabezpieczone w planie na rok 2026 r. 06.02.2026 zwrdcono si¢ pismem do wykonawcy
z wezwaniem o przedstawienie ostatecznego terminu wykonania zadania. Wykonawcy zadeklarowat ztozenie dokumentacji do 13 lutego 2026 r. Zamawiajacy
prowadzi biezacy nadzoér nad realizacjag umowy i1 pozostaje w statym kontakcie z wykonawca. Na dzien sporzadzenia informacji dokumentacja nie zostata
jeszcze odebrana.

Czes$é A poz. 5. ,,Przebudowa stropu hali garazowej budynku A Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu”. W ramach realizacji inwestycji
ogloszono postepowanie przetargowe na roboty budowlane. Z uwagi na brak ofert postepowanie zostato uniewaznione. Jednoczesnie, przy zatozonym czasie
realizacji inwestycji wynoszacym ok. 9 miesiecy oraz uwarunkowaniach technologicznych i sezonowych, wykonanie zadania w 2025 r. bylo obiektywnie
niemozliwe. W dniu 15 stycznia 2026 r. opublikowano postepowanie przetargowe na platformie zakupowej z terminem otwarcia ofert 13.02.2026 r.

Czes¢ C poz. 1. ,Wsparcie w zapewnieniu funkcjonowania Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Poznaniu oraz jednostek samorzadu
terytorialnego wojewodztwa wielkopolskiego w zakresie pozamilitarnego systemu bezpieczenstwa”. Wydzial Kontroli nie byt na biezaco informowany
przez Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego o planowanych terminach prowadzenia kontroli w 2025 r., pomimo ustalenia takiej
koniecznosci podczas odbytego w 2025 r. spotkania dyrektora Wydzialu Kontroli z dyrektorem Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego przy
udziale pracownikow ww. wydziatow oraz w toku prowadzonej korespondencji w niniejszej sprawie. W zwiazku z powyzszym, Wydzial Kontroli nie mogh
delegowa¢ pracownika do udzialu w tworzonym zespole kontrolnym przez Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego. Tym samym niemozliwe
byto zrealizowanie przez Wydzial Kontroli w cato$ci miernika przewidzianego dla celu ujetego w Planie dziatalno$ci Wielkopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Poznaniu na 2025 r.

Cze$¢ C poz. 5. ,,Zwiekszenie dostepnosci mieszkancéow Wielkopolski do Swiadczen opieki zdrowotnej”. Niesfinansowanie wszystkich przewidzianych
zespolow ratownictwa medycznego spowodowane bylto brakiem wystarczajacych $rodkéw finansowych przez Wielkopolski Oddzial Wojewddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia.

Czesé C poz. 11. ,,Optymalizacja procesu udzielania dotacji celowych na wybrane zadania z zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania
zlecone odrebnymi ustawami”. Dziatania zostaly wstrzymane z uwagi na podjete przez Ministerstwo Finanséw, Ministerstwo Rozwoju Technologii oraz



Glowny Inspektorat Nadzoru Budowlanego prace nad standaryzacja kosztow, realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych
odrgbnymi ustawami. Zgodnie z zalozeniami wyniki ww. prac maja stanowi¢ podstawe do ustalenia ujednoliconych w skali kraju metodologii podziatu kwot
dotacji celowych udzielanych z budzetu panstwa jednostkom samorzadu terytorialnego na realizacj¢ wykazanych na wstepie zadan w odniesieniu
do poszczegodlnych tytutdéw dotacyjnych.

7. Czes$¢ C poz. 12. ,,Doskonalenie procesow dotyczacych infrastruktury w wojewodztwie wielkopolskim” Utworzenie zbioru danych przestrzennych
o lokalizacji turbin wiatrowych oraz drog krajowych i wojewédzkich. Przy realizacji celu ujetego w czesci A, przyjety cel zostat zrealizowany w polowie,
tj. w 50%. Zbidr danych przestrzennych nie uwzglednia danych dot. inwestycji drogowych w zakresie drog krajowych i wojewddzkich. Powyzszy fakt
spowodowany jest brakami kadrowymi w Wydziale Infrastruktury. Jednoczesnie informuje, ze cel ktdry nie zostat zrealizowany zostal ujety do realizacji
w Planie dziatania Wydziatu Infrastruktury w roku 2026.

Agata Sobczyk

Wojewoda Wielkopolski

(dokument podpisany elektronicznie)

Poznan, (zgodnie z datag w podpisie)
(data) (podpis kierownika jednostki)
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