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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 wustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1111), zwane] dalej ustawag
1 rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do
przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) oraz w oparciu o rozporzqdzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720), zwane dalej ,rozporzadzeniem”, zespot
inspektorow Wydziatu Polityki Spoteczne; Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Poznaniu w sktadzie:

- Katarzyna Swidurska — inspektor wojewodzki, jako kierownik zespotu kontrolujacego,

- Jarostaw Szymanski — inspektor wojewddzki,

dziatajac z upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego nr KN-I11.0030.89.2019.1 z 6 marca
2019 1. (zal. 1. Upowaznienie do kontroli) w dniach: 11, 12, 18 i 19 marca oraz 16 kwietnia
2019 r. przeprowadzit kontrole w trybie zwyktym placéwki opiekuniczo - wychowawczej typu
socjalizacyjnego pod nazwa: Dom dla Dzieci 1 Mtodziezy ,,Szansa” z siedzibg pod adresem:
Kosewo, ul. Stupecka 2, 62-402 Ostrowite, ktérg w dalszej czgsci dokumentu okresla sie
takze w skrocie ,,Placowka”, ,,Jednostka” lub ,,Domem”.

Zakres kontroli obejmowat organizacj¢ i funkcjonowanie Jednostki w zakresie zgodnos$ci
Z WW. ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Ze wzgledu na duzq zawartosé wrazliwych danych osobowych dokonano wylgczenia czesci
wystapienia__pokontrolnego zawierajgcego _informacje _pozyskane podczas kontroli.
Wvylaczenia dokonal zespol kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. 7 2016 r., poz. 1764 ze zm.).

al. Niepodlegtosci 16/ 18, 61-713 Poznan, tel. 61-854-18-25, fax 61-854-15-44
WWW.poznan.uw.gov.pl, e-mail: ps@poznan.uw.gov.pl
www.obywatel.gov.pl, infolinia tel. 222 500 117




W zwiazku z niespetnianiem przez Placowke warunkow okre§lonych w ustawie i1 standardow
ustug, okreslonych w przepisach wykonawczych, a takze wobec stwierdzenia
nieprawidlowosci funkcjonowanie Placowki oceniono negatywnie.

W zwiagzku z nieprawidlowos$ciami wydano zalecenia pokontrolne.

UWAGI I WNIOSKI

Biorgc pod uwage przyjete w placéwkach opiekunczo - wychowawczych standardy
catodobowej opieki i wychowania, rekomenduje:

1. rozwazy¢ wykreslenie zapisow znajdujacych si¢ w Statucie oraz Regulaminie
Organizacyjnym Placowki, dotyczacych organizowania turnuséw rehabilitacyjnych,

2. sporzadzi¢ w oparciu o przepisy prawa procedury postepowania pracownikow Placowki,
w przypadku zaistnienia na terenie Domu sytuacji noszacej znamiona aktow przemocy,
w tym przemocy seksualnej, oraz bezwzglednie stosowac je w praktyce,

3. wzmacnia¢ kompetencje wychowawcow oraz przeciwdziata¢ zjawisku wypalenia
zawodowego, W szczegdlnosci poprzez organizowanie superwizji 1 szkolen
specjalistycznych,

4. prowadzi¢ dokumentacj¢ czytelnie i przejrzyscie, w sposéb umozliwiajacy zapoznanie si¢
z aktualng sytuacja dziecka, co jest bardzo istotne m.in. w przypadku zmiany wychowawcy
prowadzacego lub konieczno$ci udzielenia wychowankowi pomocy, zwlaszcza przez
specjalistow spoza Placowki.

ZALECENIA POKONTROLNE

1. spowodowaé dostosowanie tresci dokumentéw statutowych Placowki w zakresie jej
nazwy do wydanego przez Wojewode Wielkopolskiego zezwolenia na prowadzenie
Jednostki,

2. spowodowaé¢ wykreslenie punktu 14 z § 25 Regulaminu Organizacyjnego Placowki
lub nadanie mu brzmienia zgodnego z § 18 ust. 1 pkt 8 ww. rozporzadzenia,

3. niezwlocznie dostosowaé stanowisko do posiadanych kwalifikacji przez Pana S.P.,
w celu zatrudniania kadry, ktorej kwalifikacje sa zgodne z art. 98 ww. ustawy,

4. sformalizowaé¢ dostep oséb spoza Placowki do wychowankoéw, weryfikujac ich:
motywacje, kwalifikacje, niekaralnos¢, niealimentacje, realizacje wladzy
rodzicielskiej oraz zdolno$¢ do pracy z dzieCmi, potwierdzona zaswiadczeniem
lekarskim, zgodnie z art. 99 ust. 4 w zw. z art. 98 ust. 3 ww. ustawy oraz art. 44 w zw.
z art. 42 ust. 1 pkt 3 ww. ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,



10.

11.

12.

13.

14.

zapewni¢ dostep do opieki zdrowotnej wychowankom, w kazdej sytuacji, w ktorej jest
to konieczne, zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 2 ww. rozporzadzenia,

zapewni¢ wychowankom dostep do zajeé terapeutycznych, w szczegolnosci w sytuacji
zwigzanej z doswiadczeniem przemocy, zwlaszcza seksualnej, bezposrednio po
zaistnieniu zdarzenia mogacego mie¢ wplyw na zdrowie wychowankoéw, zgodnie z § 18
ust. 1 pkt 5 ww. rozporzadzenia,

zapewni¢ bezpieczenstwo wychowankow w Placéwce, zgodnie z art. 4 pkt 4, 71 9, art.
93 ust. 4 pkt 1 i 6 ww. ustawy oraz § 13 ust. 2 pkt 1 ww. rozporzadzenia, a nadto
dostosowa¢ liczbe wychowawcow do potrzeb dzieci, zgodnie z § 10 ust. 1 ww.
rozporzadzenia,

sporzadzaé¢ diagnozy psychofizyczne niezwlocznie po przyjeciu dziecka do Placowki,
zgodnie z § 14 ust. 1 ww. rozporzadzenia,

opracowywa¢ plan pomocy dziecku niezwlocznie po sporzadzeniu diagnozy
psychofizycznej dziecka, zgodnie z § 15 ust. 3 pkt 1 ww. rozporzadzenia, dodatkowo
prawidlowo i przejrzyScie okreSla¢ cele i dzialania krotkoterminowe oraz
dlugoterminowe, wyznaczajac cel pracy z dzieckiem, zgodnie § 15 ust. 3 ww.
rozporzadzenia, nadto modyfikowa¢ plany pomocy dziecku w zalezno$ci od
zmieniajacej sie sytuacji dziecka lub jego rodziny, nie rzadziej niz co pél roku,
zgodnie z § 15 ust. 5 pkt 1 ww. rozporzadzenia oraz zaprzesta¢ modyfikowania planéw
pomocy dziecku, w przypadku gdy wychowanek osiagnie pelnoletnos¢,

dokonywac¢ wpisow w kartach pobytu dziecka w sposob rzetelny i odzwierciedlajacy
rzeczywistg sytuacje wychowankow, zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 2 ww. rozporzadzenia,

prowadzic w Placowce arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz
pedagogicznych, w taki sposéb, aby znajdowaly si¢ w nich informacje
o przeprowadzonych badaniach dziecka oraz dokonanych obserwacjach, zgodnie
z § 17 ust. 1 pkt 4 ww. rozporzadzenia,

podjac¢ dzialania, aby kazdorazowo obligatoryjny sklad zespolu ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka byl zgodny z art. 137 ust. 1 ww. ustawy,

dokonywa¢ okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
co pot roku, a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 lat, nie rzadziej niz co trzy
miesigce, zgodnie z art. 138 ust. 1 ww. ustawy, nadto zaprzesta¢ dokonywania
okresowej oceny sytuacji pelnoletnich wychowankow,

zobowiaza¢ opiekunow usamodzielnienia do opracowywania indywidualnych
programéw wspolnie z osobg usamodzielniang w terminie, ze wskazaniem daty
sporzadzenia programu, zgodnie z art. 145 ust. 4 ww. ustawy,



15. obja¢ nadzorem Dyrektora merytoryczna prace¢ osob zatrudnionych w Placowce
poprzez weryfikowanie tresci zapisywanych przez pracownikow w dokumentacji
dzieci, w szczegélno$ci dokumentacji sporzadzanej przez wychowawcéw, zgodnie
z § 13 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Informacje koncowe

Integralng czg¢$ciga wystapienia pokontrolnego sa wymienione w jego tresci zalgczniki,
pozostajace w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego.

Niniejszy dokument sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
przekazano Dyrektorowi Domu dla Dzieci i Mtodziezy ,,Szansa” w Kosewie, jeden
pozostawiono w dokumentacji Wojewody Wielkopolskiego.

Tres¢ wystgpienia pokontrolnego podlega udostepnieniu, zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1330 z p6zn. zm.),
z wylaczeniem danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 z pdzn. zm.).

Zgodnie z art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1111) kontrolowana Jednostka moze w terminie 7 dni od
dnia otrzymania tych zalecen, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

Wojewoda w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen, o ktérych mowa powyzej
przedstawia stanowisko w sprawie ich uwzglednienia.

W przypadku nieuwzglgdnienia zastrzezen przez Wojewodeg, kontrolowana Jednostka jest
obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia
Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez Wojewode kontrolowana jednostka jest
obowigzana w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska Wojewody, do powiadomienia
Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajace
z uwzglednionych zastrzezen.

Zgodnie z art. 198 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1111) kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, o
ktorych mowa w art. 197d ust. 1 ustawy, podlega karze pieni¢znej w wysokosci od 500 do 10
000 zt.

Wystapienie pokontrolne zawiera 20 stron.



Dokument sporzqdzony zostal przez:
- Katarzyne Swidurska- inspektora wojewddzkiego
(19.08.2019 1.)

Dokument otrzymuja:
1. Adresat.
2. Aa.

z up. Wojewody Wielkopolskiego
(-) Monika Donke- Cieslewicz

Zastegpca Dyrektora

Wydziatlu Polityki Spotecznej



