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WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

 

Na podstawie art. 6 ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli 

w administracji rządowej
1
 oraz art. 175 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 

o finansach publicznych
2
, Katarzyna Hałas – starszy specjalista z Wydziału Kontroli, 

Prawnego i Nadzoru Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu
3
 przeprowadziła 

w dniach od 21 października do 5 listopada 2019 r. kontrolę w Starostwie Powiatowym 

w Międzychodzie
4
 (zwanym dalej Starostwem Powiatowym).                                                                                                                           

Przedmiot kontroli obejmował ocenę prawidłowości wykorzystania i rozliczenia 

dotacji celowej udzielonej Powiatowi Międzychodzkiemu na realizację zadania z zakresu 

administracji rządowej w dziale 853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej, 

rozdział 85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności. 

Kontrolą objęto okres od 1 stycznia 2018 r. do dnia zakończenia czynności 

kontrolnych
5
 oraz dowody sporządzone przed tym okresem, które miały wpływ na okres 

objęty kontrolą. 

 

W związku z powyższym, na podstawie art. 47 ustawy o kontroli w administracji 

rządowej, przekazuję niniejsze wystąpienie pokontrolne. 

 

                                                           
1
 Dz.U. z 2011 r. Nr 185 poz. 1092 ze zm. 

2
 Dz.U. z 2019 r. poz. 869 ze zm. 

3
 Na podstawie upoważnienia Wojewody Wielkopolskiego nr 362/19 z dnia 17 października 2019 r. 

4
 ul. 17 Stycznia 143, 64-400 Międzychód. 

5
 tj. do 5 listopada 2019 r. 
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Zadanie realizował Powiatowy Zespół do spraw Orzekania o Niepełnosprawności  

w Międzychodzie (zwany dalej „Powiatowym Zespołem”), działający w strukturze Starostwa 

Powiatowego, jako wewnętrzna komórka organizacyjna.  

W 2018 r. w Powiatowym Zespole, zatrudnione były cztery osoby na podstawie umów 

o pracę (Przewodniczący, Sekretarz Powiatowego Zespołu, sekretarka Powiatowego Zespołu 

oraz pracownik administracyjny). 

Ponadto, w 2018 r. zawarto 14 umów zleceń z członkami składów orzekających 

(tj. lekarzami, pedagogami, pracownikami socjalnymi, doradcami zawodowymi  

i psychologami).  

W 2018 r. do Powiatowego Zespołu wpłynęły 894 wnioski o wydanie orzeczenia 

o niepełnosprawności, z czego rozpatrzono 830 wniosków, natomiast 64 pozostało 

do rozpatrzenia w następnym roku. Ponadto, w 2018 r. rozpatrzono 68 wniosków złożonych 

w latach poprzednich.  

Powiatowy Zespół w 2018 r. wydał 777 orzeczeń o niepełnosprawności.  

 

Powiat Międzychodzki na realizację Zadania otrzymał z budżetu państwa dotację 

celową w wysokości 161.862 zł, z czego wykorzystał środki w kwocie 161.862 zł (tj. 100% 

dotacji otrzymanej).  

Na  unkcjonowanie Powiatowego Zespołu wydatkowano kwotę 163.496,43   zł, w tym: 

161.862,00 zł dotacja celowa z budżetu państwa oraz 1.634,43 zł środki  inansowe Powiatu. 

Zgodnie z art. 6 ust. 1a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych
6
, wydatki związane z tworzeniem 

i działalnością zespołów są pokrywane ze środków  inansowych budżetu państwa. Wydatki 

te mogą być również pokrywane ze środków  inansowych jednostek samorządu 

terytorialnego. 

 

Środki z dotacji przeznaczono na:  

 wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzeń pracowników zatrudnionych  

w Powiatowym Zespole w wysokości 103.449,21zł
7
, 

 wynagrodzenia bezosobowe członków składów orzekających Powiatowego Zespołu  

w wysokości 12.592,00 zł
8
,  

                                                           
6
 Dz. U. z 2019 r. poz. 1172 ze zm. 

7
 Z tego: wynagrodzenia osobowe: 79.770,48 zł, dodatkowe wynagrodzenia roczne: 4.524,08 zł, składki  

na ubezpieczenia społeczne: 14.752,22 zł, składki na Fundusz Pracy: 1.758,41 zł oraz odpisy na Zakładowy 

Fundusz Świadczeń Socjalnych: 2.644,02 zł. 
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 zakup wyposażenia i materiałów biurowych w wysokości 4.708,34 zł,  

 zakup usług pozostałych w wysokości 41.051,76 zł
9
, 

 szkolenia w wysokości 60,69 zł. 

 

Wojewoda Wielkopolski ocenia pozytywnie wykorzystanie i rozliczenie dotacji 

celowej udzielonej na funkcjonowanie Powiatowego Zespołu.  

 

Ocenę pozytywną uzasadnia:    

 wykorzystanie dotacji zgodnie z przeznaczeniem, 

 terminowe wydatkowanie środków z dotacji, 

 rzetelne i terminowe sporządzenie sprawozdania budżetowego (Rb-50). 

 

Wojewoda Wielkopolski 

(-) Łukasz Mikołajczyk 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                      
8
 Wynagrodzenia pedagogów, psychologów, pracowników socjalnych oraz doradców zawodowych. 

9
 W tym: wynagrodzenia lekarzy – członków składów orzekających Powiatowego Zespołu, zakup usług 

pocztowych, zakup pieczątek, przegląd i konserwacja kserokopiarek. 


